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Ehdotus:
NEUVOSTON ASETUS (EHTY, EY, EURATOM)

Euroopan yhteistjen virkamiesten ja muun henkilston palkkojen ja elakkeiden
oikaisemisesta 1 paivasta heindkuuta 2002

(komission esittdma)



PERUSTELUT

JOHDANTO

Henkilostosééntdjen 65 artiklan ja niiden liitteessa X1 olevan 1 artiklan
sédannosten mukaisesti neuvosto suorittaa vuosittain yhteisdjen virkamiesten
ja muun henkiloston palkkojen tason tarkistuksen komission esittdman
kertomuksen perusteella.

Kertomus méarittéd tunnusluvut, joihin vuositarkistuksessa on aihedllista
pitdytyd, ja etenkin elinkustannusten  kehittymisen  Brysselissa
(yhteisindeksin  yhdistelmaindeksi ja Brysselin  kuluttgjahintaindeksi),
kansallisten julkisen sektorin palveluksessa olevien virkamiesten palkkojen
ostovoiman kehittymisen (erityisindikaattori) seka taloudelliset pariteetit,
joista korjauskertoimet johdetaan.

Ranskan hallituksen toimittamissa tiedoissa pakkojen vuosittaisen
mukautuksen laskemiseks vuonna 2002 e otettu asianmukaisesti huomioon
Ranskan virkamiesten palkkojen korotuksia. N&in ollen vuoden 2002
erityisindikaattori ja palkkojen mukautus on oikaistava.

KANSALLISTEN VIRKAMIESTEN PALKKOJEN OSTOVOIMAN
KEHITTYMINEN

Erityisindikaattori

Jasenvaltioiden antamien tietojen pohjalta’ Eurostat on maéritellyt julkisen
sektorin palveluksessa olevien virkamiesten palkkojen kehittymisen 1.7.2002
edeltavan kahdentoista kuukauden jakson aikana jokaisen jésenvaltion osalta
javirkamiesryhmittéin.

Oikaistu erityisindikaattori, jolla mitataan keskushallintojen palveluksessa
olevien kansallisten virkamiesten pakkojen todellinen nettomaardinen
kehittyminen 1.7.2002 edeltédvan kahdentoista kuukauden jakson aikana, on
1,7 % (ennen oikaisua 0,7 %).

Taulukossa A esitetdan kehitys eri jasenvaltioissa.

Ranskaa koskevat uudet tiedot mukaan luettuina



TAULUKKO A

ERITYISINDIKAATTORI

Virkamiesten nettopalkk ojen reaalimuutos

1.7.2001 - 1.7.2002

N ettopalkkojen K uluttajahintaindeksin Nettopalkk ojen Painotuskerroin
M aa nimellinen muutos muutos reaalimuutos
(%) (%) (%) (%)

Belgia 4,3 0,9 3,4 3,80
Tanska 3,7 2,2 15 1,78
Saksa 2,1 0,8 1.3 27,84
Kreikka 11,4 3,3 7,8 2,05
Espanja 1,9 3,4 -1,5 4,36
Ranska 6,1 14 4,6 22,91
I rlanti 6,0 4.4 15 0,81
Italia 14 2,2 -0,8 15,83
L uxemburg 9,3 1,7 7,5 0,26
Alankomaat 1,9 34 -1,5 3,01
Itavalta 0,6 1,7 -11 2,02
Portugali 1,6 34 -1,7 2,64
Suomi 4,0 11 29 0,73
Ruotsi 2,3 2,0 0,3 1,46
Y hd. kuningask. 3,5 1,0 2,5 10,49
EUR 15 1,7 100,0




ELINKUSTANNUSTEN KEHITTYMINEN BRY SSELISSA

Eurostatin  laskema yhteisindeksi, jolla mitataan elinkustannusten
kehittymista Brysselissa 1.7.2002 edeltdvan kahdentoista kuukauden jakson
aikana, on 101,4. Samadta ganjaksolta Belgian hintaindeksi Bryssel-
padkaupunkitekijén osalta on 100,8.

EHDOTETTU MUKAUTUS

Palkkoja on péaétetty tarkistaa 1.7.2002 akaen niin, ettd viitejakson aikana
kussakin asemapaikassa todettu elinkustannusten kehittyminen otetaan
huomioon.

Koska Belgian hintaindeksi Bryssel-padkaupunkitekijdn osalta on noussut
0,8% ja yhteisindeksi ganjaksolta 1.7.2001 - 1.7.2002 on 1,4 %,
korotuskerroin  elinkustannusten  sisdllyttamisekss  Brysselin  palkka-
asteikkoon on nan ollen 1,3% (25 % x 08% + 75 % x 1,4%)
henkil 6stosaantdjen liitteessa X1 olevan 3 artiklan 2 kohdan mukaisesti.

Jasenvaltioissa gjanjaksolla 1.7.2001 - 1.7.2002 todettu keskushallintojen
palveluksessa olevien virkamiesten ostovoiman kehittyminen, jonka
erityisindikaattori ilmaisee, on 1,7 % (ennen oikaisua 0,7 %).

Kaikkiaan seurauksena on palkkojen nettomaardinen 3,0 %:n (ennen oikaisua
2,0 %:n) suuruinen mukautus. Téama vastaa 1 %:n suuruista oikaisua
voimaantul opéivasta 1.7.2002.

Neuvosto teki paatoksen palkkojen mukauttamisestajo 16. joulukuuta 20022,
Oikaisun perusteella taannehtivasti suoritettavissa maksuissa otetaan nain
ollen huomioon jo suoritetut maksut.
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Ehdotus:
NEUVOSTON ASETUS(EHTY, EY, EURATOM)

Euroopan yhteisgjen virkamiesten ja muun henkil6ston palkkojen ja elakkeiden
oikaisemisesta 1 paivasta heindkuuta 2002

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka
ottaa huomioon Euroopan yhtei son perustamissopi muksen,

ottaa huomioon Euroopan yhteistjen erioikeuksista ja vapauksista tehdyn poytakirjan
jaerityisesti sen 13 artiklan,

ottaa huomioon Euroopan yhteisdjen virkamiehiin sovellettavat henkil 6stosaannét ja
ndiden yhteisdjen muuta henkilost6d koskevat pavelussuhteen ehdot, jotka on
vahvistettu asetuksella (ETY, Euratom, EHTY) N:o 259/68° ja viimeks muutettu
asetuksella  (Euratom, EHTY, EY) N:o ...% ja erityisesti mainittujen
henkil 6stoséanttjen 63, 64, 65, 65 a, ja 82 artiklan ja liitteen X1 sek& mainittujen
palvelussuhteen ehtojen 20 artiklan ensimmaéi sen kohdan ja 64 artiklan,

ottaa huomioon komission ehdotuksen,
seka katsoo seuraavaa:

(1) Asetuksessa (EY, EHTY, Euratom) N:o 2265/2002° & voitu ottaa
asianmukaisesti huomioon virkamiesten nettopal kkojen kehitysta Ranskassa.

2 Tata kehitystéd koskevat luvut ovat nyt kaytettévissa, ja niiden perusteella olis
suoritettava palkkojen tédydentéava mukautus.

(©)) Olisi nain ollen oikaistava kyseisessd asetuksessa esitetyt méaérét, joiden
perusteella Euroopan yhteisdjen virkamiesten ja muun henkil6stén palkkoja ja
el8kkeitd on mukautettu vuoden 2002 vuositarkistuksen yhteydessa,

ON ANTANUT TAMAN ASETUK SEN:

1 artikla

Korvataan 1 péivasta heindkuuta 2002

3 EYVL L 56, 4.3.1968, s. 1
4 EYVL ...
5 EYVL L 347, 20.12.2002, s. 1.



a) henkil 8stséantojen 66 artiklassa oleva kuukausittaista peruspal kkaa koskeva
taulukko seuraavasti:

PALKKAL
UOKAT TASOT
1 2 3 4 5 6 7 8
Al 12.298,93 12.952,26 13.605,59 14.258,92 14.912,25 15.565,58
A2 10.914,29 11.537,72 12.161,15 12.784,58 13.408,01 14.031,44

A3/LA3 9.039,01 9.584,33 10.129,65 10.674,97 11.220,29 11.765,61 12.310,93 12.856,25
A4 LA4 7.593,73 8.019,37 8.44501 8.870,65 9.296,29 9.721,93 10.147,57 10.573,21
A5/LAS 6.260,65 6.63155 7.00245 7.373,35 7.74425 8.115,15 8.486,05 8.856,95
A6 /LAG 5.410,37 5.705,57 6.000,77 6.29597 6.591,17 6.886,37 7.18157 7.476,77
AT /[LA7 4.657,24 4.888,98 5.120,72 5.352,46 5.584,20 5.815,94

AB/LAS 411891 4.285,02

B1 5.410,37 5.70557 6.000,77 6.29597 6.591,17 6.886,37 7.181,57 7.476,77
B2 4.687,67 4.907,44 5.127,21 5.346,98 5.566,7/5 5.786,52 6.006,29 6.226,06
B3 3.93198 4.114,72 4.29746 4.480,20 4.66294 4.84568 5.02842 5.211,16
B4 3.400,81 3.559,29 3.717,77 3.876,25 4.034,73 4.19321 4.351,69 4.510,17
B5 3.039,88 3.168,13 3.296,38 3.424,63

C1 3.468,69 3.60856 3.74843 3.888,30 4.028,17 4.168,04 4.307,91 4.447,78
C2 3.017,03 3.14521 3.273,39 3.40157 3.529,75 3.657,93 3.786,11 3.914,29
C3 2.81432 2.924,14 3.033,96 3.14378 3.25360 3.363,42 3.473,24 3.583,06
C4 2.54296 2.64597 2.74898 2.851,99 295500 3.058,01 3.161,02 3.264,03
C5 2.344,76 2.440,84 2.536,92 2.633,00

D1 2.64993 2.765,79 2.881,65 299751 3.11337 3.229,23 3.34509 3.460,95
D2 2.416,23 251914 2.622,05 2.72496 2.827,87 2.930,78 3.033,69 3.136,60
D3 2.24887 2.34512 244137 253762 2.63387 273012 2.826,37 2.922,62
D4 2.120,38 2.207,33 2.294,28 2.381,23

b) - henkil 6stséantgjen liitteessd VII olevassa 1 artiklan 1 kohdassa méaéra

184,33 EUR" maardla*“ 186,14 EUR",

- henkil 6stsééntgjen liitteessa VII olevassa 2 artiklan 1 kohdassa méaéra
237,38 EUR" maardla*“ 239,71 EUR",

- henkil 6st6sdantojen liitteessa VI olevan 69 artiklan toisessa virkkeessaja 4
artiklan 1 kohdan toisessa alakohdassa méaara "424,07 EUR" méaardla
"428,22 EUR",

- henkilGstosdanttjen liitteessa VIl olevan 3 artiklan ensimmaisessa
alakohdassa mééra 212,14 EUR" méaardlla“ 214,22 EUR".
2 artikla
Korvataan muuta henkilstéa koskevien pavelussuhteen ehtojen 63 artiklassa oleva

kuukausittaista peruspalkkaa koskeva taulukko 1 péivasta heindkuuta 2002
Seuraavasti:



LUOKAT
URA-ALUE RYHM AT 1 2 3 4

[ 5.774,37 6.489,63 7.204,89 7.920,15

A I 4.190,95 4.599,33 5.007,71 5.416,09
1 3.521,83 3.678,71 3.835,59 3.992,47

B v 3.383,18 3.714,38 4.045,58 4.376,78
\Y 2.657,44 2.832,61 3.007,78 3.182,95

C \A 2.527,41 2.676,20 2.824,99 2.973,78
VIl 2.262,12 2.339,09 2.416,06 2.493,03

D VIl 2.044,60 2.165,02 2.285,44 2.405,86
I X 1.969,03 1.996,46 2.023,89 2.051,32

3artikla

Henkildstosaantojen liitteessa VI olevassa 4 a artiklassa tarkoitettu kiinteAmagréinen
korvaus 1 paivasta heindkuuta 2002 on:

— 111,71 EUR kuukaudessa palkkaluokkiin C 4 tai C 5 kuuluville virkamiehille,

— 171,28 EUR kuukaudessa palkkaluokkiin C 1, C 2 tai C 3 kuuluville virkamiehille.

4 artikla

Elékkeet, jotka on saatu 1 paivastd heindkuuta 2002 mennessd, lasketaan kyseisesta
paivasta henkilostosdantdjen 66 artiklassa maaratyn kuukausittaista peruspalkkaa
koskevan taulukon perusteella sellaisena kuin se on muutettuna taman asetuksen 1
artiklan a aakohdalla

5 artikla

Korvataan henkil ostosaanttjen liitteessa VI olevassa 10 artiklan 1 kohdassa esitetty

taulukko 1 paivasta heindkuuta 2002 seuraavalla taulukolla:

Virkamiehelle, jolla on oikeus Virkamiehelle, jolla ei ole oikeutta
kotitalouslisaén kotitalousliséan
1 paivaan 15 paivaan 16 paivasta 1 paivaan 15 paivaan 16 péaivasta
EUR kalenteripdivaa kohden
Al-A3jaLA3 72,62 34,22 49,85 28,64
f A48'£k2 jjr';_; je'B 70,46 31,91 47,82 24,96
M uut palkkaluokat 63,93 29,77 41,15 20,58




6 artikla
Asetuksen (EHTY, ETY, Euratom) N:o 300/76° 1 artiklassa saadetyt
vuorotyokorvaukset ovat 1 pdivasta heindkuuta 2002, 323,81, 488,74, 534,38 ja
728,54 EUR.

7 artikla
Korjataan neuvoston asetuksen (EHTY, ETY, Euratom) N:o 260/68" 4 artiklassa
esitettyja maaria 1 péivasta heindkuuta 2002 kertoimella 4,674337.

8 artikla

Tama asetus tulee voimaan seuraavana padivana sen jalkeen, kun se on julkaistu
Euroopan yhteistjen virallisessa lehdessa.

Tama asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa
jasenvaltioissa.

Tehty Brysselissa

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja

EYVL L 38, 13.2.1976, s. 1. Asetusta tdydennetty asetuksella (Euratom, EHTY, ETY) N:o
1307/1987 (EYVL L 124, 13.5.87, s. 6), sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna asetuksella
(Euratom, EHTY, EY) N:o ... (EYVL ...).
EYVL L 56, 4.3.1968, s. 8. Asetus sellaisena, kuin se on viimeks muutettuna asetuksella
(Euratom, EHTY, EY) N:o ...(EYVL ...).



RAHOITUSSELVITYS

Arvio virkamiesten ja muun henkiloston palkkoihin ja elékkeisiin tehtavan vuosittaisen
+1 prosentin mukautuksen vaikutuksesta talousarvioon 12 kuukauden gjata.

Yksikko: miljoonaa EUR 1.07.2002 - 30.06.2003
TOIMIELIMET Menot Tulot  Yhteensa
KOMISSIO HALLINTO 16,6 2,7 13,9
KOMISSIO TUTKIMUS 2,9 0,5 24
PARLAMENTTI 3,5 0,6 2,9
NEUVOSTO 2,2 0,4 1,9
TUOMIOISTUIN 11 0,2 09
TILINTARK.T.ISTUIN 0,6 0,1 0,5
TSK, AL.KOM 0,6 0,1 0,5
HAJAUTETUT TOIMIELIMET 1,3 0,2 11
YHTEENSA PALKAT 28,8 4.8 24,1
ELAKKEET 7,0 0,9 6,2
YHTEENSA 35,8 5,7 30,3

Arvio virkamiesten ja muun henkildston palkkoihin ja eldkkeisiin tehtavan vuosittaisen
+1 prosentin mukautuksen vaikutuksesta talousarvioon 18 kuukauden gjalta.

Yksikk6: miljoonaa EUR 1.07.2002 - 31.12.2003
TOIMIELIMET Menot Tulot  Yhteensd
KOMISSIO HALLINTO 24,9 4,1 20,9
KOMISSIO TUTKIMUS 44 0,8 3,6
PARLAMENTTI 5,3 0,9 44
NEUVOSTO 3,3 0,6 2,9
TUOMIOISTUIN 1,7 0,3 14
TILINTARK.T.ISTUIN 09 0,2 0,8
TSK, AL.KOM 0,9 0,2 0,8
HAJAUTETUT TOIMIELIMET 2,0 0,3 1,7
YHTEENSA PALKAT 434 7,4 36,5
ELAKKEET 10,5 14 9,3
YHTEENSA 53,9 8,8 45,8




Komission arvion mukaan taméan vuotta 2002 koskevan vuotuisen mukautuksen tarkistuksen
vaikutukset voidaan kattaa vuosina 2003 ja 2004. Etenkin otsakkeen 5 kohdalla olis
toimittava seuraavasti:

- Vuoden 2003 osalta komissio katsoo, etta tiettyjen toimielinten on esitettava
budjettivallan kayttgéale "poimintoina’ tehtdvia maardrahasiirtoja, jotta kussakin
padluokassa saatavilla olevat maérérahat voidaan ottaa maksimaalisesti kayttoon.
Koska koituvat menot ovat huomattavan suuret, saattaa olla tarpeen antaa
lisdtalousarvioesitys otsakkeessa 5 saatavilla olevan marginaain  kayttoon
ottamiseks (20 milj. eurod). Marginaalin jakaminen toimielinten kesken voitaisiin
toteuttaa suhteessa kunkin menoeran vaikutukseen. Tarvittaessa se menojen osuus,
jota e pystytd maksamaan vuonna 2003, voidaan kattaa vuoden 2004 méararahoista
varainhoitovuoden alussa.

- Vuoden 2004 osalta komissio katsoo, ettd otsakkeen 5 marginaali kattaa kyseisen
tarkistuksen  vaikutukset. Komissio e pida kuitenkaan  aiheellisena
lisdtalousarvioesityksen antamista heti varainhoitovuoden alussa. Esitys olis
annettava tarvittaessa myéhemmin vuoden aikana, jos kunkin toimielimen vuotuisten
menojen kokonaisnéakymét antavat siihen aiheen.
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