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RADETS BESLUT (Gusp) 2021/1011
av den 21 juni 2021

om utnimning av Europeiska unionens sirskilda representant f6r Sahel

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sirskilt artiklarna 33 och 31.2,

med beaktande av forslaget frdn unionens hoga representant for utrikes frigor och sakerhetspolitik, och
av foljande skal:

(1)  Den 7 december 2015 antog radet beslut (Gusp) 2015/2274 () om utnimning av Angel LOSADA FERNANDEZ till
Europeiska unionens sirskilda representant for Sahel (den sdrskilda representanten).

(2)  Den 25 juni 2018 antog rddet beslut (Gusp) 2018/906 () om forlangning av uppdraget for Angel LOSADA
FERNANDEZ som sirskild representant for Sahel. Det beslutet dndrades senast genom beslut (Gusp) 2021/283 ().
Den sirskilda representantens uppdrag loper ut den 30 juni 2021.

(3)  Enny sirskild representant for Sahel bor utndmnas for en period om 14 méanader.

(4)  Den sidrskilda representanten kommer att genomf6ra uppdraget under omstindigheter som kan komma att f6rvirras
och hindra uppndendet av de mal for unionens yttre atgirder som anges i artikel 21 i fordraget.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Europeiska unionens sirskilda representant

1. Emanuela DEL RE utndmns hirmed till Europeiska unionens sirskilda representant (den sdrskilda representanten) for
Sahel for perioden 1 juli 2021-31 augusti 2022. Rédet far, pa grundval av en bedomning av kommittén for utrikes- och
sikerhetspolitik (Kusp) och pé forslag frén unionens hoga representant for utrikes frigor och sikerhetspolitik (den hoga
representanten), besluta att den sirskilda representantens uppdrag ska forlingas eller avslutas tidigare.

2. Inom ramen for den sirskilda representantens uppdrag ska Sahel anses omfatta det omride som 4r det huvudsakliga
geografiska tillimpningsomradet for Europeiska unionens integrerade strategi i Sahel (strategin) som antogs genom réadets
slutsatser av den 16 april 2021, ndmligen Burkina Faso, Mali, Mauretanien, Niger och Tchad. Den sirskilda representanten
ska ocksd, ndr sd dr lampligt, fora en dialog med linderna vid Tchadsjons backen och andra linder och regionala eller
internationella organ utanfor Sahel, inklusive i Maghreb, Vistafrika och vid Guineabukten.

Artikel 2

Politiska mal

1. P4 grundval av strategins politiska mal ska den sirskilda representantens uppdrag vara att aktivt bidra till och
prioritera regionala och internationella insatser for att uppnd varaktig fred, sdkerhet, stabilitet och héllbar utveckling i
regionen. Den sirskilda representanten ska dessutom soka forbittra kvaliteten pd, inverkan av och synligheten for
unionens méngfacetterade engagemang i Sahel.

(") Radets beslut (Gusp) 2015/2274 av den 7 december 2015 om utnimning av Europeiska unionens sirskilda representant for Sahel
(EUTL 322, 8.12.2015, 5. 44).

() Radets beslut (Gusp) 2018/906 av den 25 juni 2018 om f6rldngning av uppdraget for Europeiska unionens sirskilda representant for
Sahel (EUT L 161, 26.6.2018, 5. 22).

(®) Rédets beslut (Gusp) 2021/283 av den 22 februari 2021 om é4ndring av beslut (Gusp) 2018/906 om forlingning av uppdraget for
Europeiska unionens sarskilda representant for Sahel (EUT L 62, 23.2.2021, s. 47).
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2. Den sirskilda representanten ska bidra till att pd ett integrerat sitt utveckla och genomfora unionens insatser i
regionen, inbegripet pd omréddena politik, sikerhet och utveckling, och samordna alla relevanta instrument och aktérer f6r
unionens dtgirder. Den sirskilda representanten ska bidra till att fordjupa unionens samarbete och samordningsinsatser
tillsammans med nationella, regionala och internationella mekanismer, sarskilt partnerskapet f6r sikerhet och stabilitet i
Sahel (P3S), Sahelalliansen och koalitionen for Sahel som en ram for politiskt och strategiskt engagemang i Sahel.

3. Den sirskilda representantens atgirder ska vidtas i nira samarbete och samordning med Europeiska utrikestjdnsten,
unionens delegationer, kommissionen, medlemsstaterna och andra relevanta aktorer. Sarskild tonvikt ska liggas vid
forstarkningen och fordjupningen av partnerskapet med G5 Sahel och bidraget till internationella diskussioner om en
permanent och forutsigbar finansiering av den gemensamma G5 Sahel-styrkan.

Artikel 3

Uppdrag

1. Foratt uppna de politiska mélen i Sahel ska den sirskilda representanten ha i uppdrag att

a) aktivt bidra till genomforandet av strategin samt samordna och vidareutveckla unionens integrerade héllning till de
regionala kriserna, i syfte att forbittra den overgripande samstimmigheten och effektiviteten i unionens dtgirder i
Sahel,

b) fora en dialog, bland annat genom skytteldiplomati, med alla relevanta aktorer i regionen, regeringar, regionala
organisationer, i synnerhet G5 Sahel och den gemensamma G5 Sahel-styrkan, signatirerna till det avtal om fred och
forsoning i Mali som &r ett resultat av Algerprocessen (fredsavtalet for Mali), internationella organisationer, det civila
samhillet och diasporagrupper, och Maghreblianderna samt linderna vid Guineabukten och Tchadsjons bécken, i syfte
att frimja unionens mél och bidra till béttre forstdelse for unionens roll i Sahel. Inom G5 Sahel ska uppmirksamhet
bland annat dgnas frimjandet av respekten for manskliga rattigheter och icke-militdra delar av den gemensamma G5
Sahel-styrkan, sdsom den polisidra delen,

¢) foretrida EU och frimja unionens intressen och synlighet i relevanta regionala och internationella forum, inbegripet
genom deltagande i uppfoljningskommittén for fredsavtalet for Mali och andra nationella processer som ar relevanta
for stabiliteten i regionen, och

d) underlitta fullstindigt samordnade och 6vergripande unionsétgarder i regionen med stod av alla relevanta instrument,
inbegripet den europeiska fredsfaciliteten, utvecklingssamarbetet, medlemsstaternas tgiarder och unionens stod till
krishantering och konfliktforebyggande genom Europeiska unionens militdra uppdrag i syfte att bidra till utbildning
av den maliska forsvarsmakten (EUTM Mali), Europeiska unionens GSFP-uppdrag i Mali (Eucap Sahel Mali) och
Europeiska unionens GSFP-uppdrag i Niger (Eucap Sahel Niger) samt EU:s stabiliseringsinsatser inom koalitionen for
Sahel, och sirskilt P3S och Sahelalliansen och sekretariaten for dessa,

) uppritthdlla ett ndra samarbete med Forenta nationerna (FN), sdrskilt generalsekreterarens sirskilda representant for
Vistafrika och Sahel, den sirskilda samordnaren for utveckling i Sahel, generalsekreterarens sirskilda representant och
chefen for FN:s integrerade multidimensionella stabiliseringsinsats i Mali (Minusma), Afrikanska unionen, sirskilt
Afrikanska unionens hdga representant for Mali och Sahel, G5 Sahel, sirskilt G5-ordférandeskapet och dess
sekretariatschef, den héoga representanten for koalitionen for Sahel, Vistafrikanska staters ekonomiska gemenskap,
kommissionen for Tchadsjons bicken myndigheten for Liptako-Gourma och andra ledande nationella, regionala och
internationella aktorer, inklusive andra sirskilda sindebud for Sahel, samt med berorda myndigheter, sirskilt i
Maghrebomrédet, pd Afrikas horn, vid Guineabukten och i Mellanéstern,

f) nira folja, analysera och rapportera om f6ljderna av instabilitetens grundorsaker och de ldngsiktiga utvecklingsten-
denserna i regionen, inbegripet klimatforandring i regionen, inbegripet klimatforindringar, forlust av biologisk
mangfald, pastoralism, tillgang till naturresurser, sirskilt mark och vatten, och frimja sddan héllbar férvaltning av och
sddant samarbete om naturresurser som forstirker stabilitet, samt stodja insatser for att begrdnsa spridningen av
instabilitet, genom att dgna sdrskilt uppmérksamhet at de regioner som dr mest utsatta nar det giller sikerhet, framfor
allt Liptako-Gourma och Tchadsjoregionen,
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g) ndra folja andra regionala och grinsoverskridande dimensioner av de utmaningar regionen stir infor, inbegripet
pandemier, terrorism, radikalisering, organiserad brottslighet, cyberhot, vapensmuggling, minniskohandel och
minniskosmuggling, olaglig narkotikahandel, bristande maritim sakerhet, flykting- och migrationsfléden och ddrmed
sammanhingande olagliga finansiella floden,

h) ndra folja de humanitira, politiska, sikerhetsmassiga och utvecklingsmassiga konsekvenserna av omfattande flykting-
och migrationsfloden, inbegripet internflyktingar, pd begdran fora dialoger om migration med relevanta aktorer och
bidra mer generellt till unionens politik om migration och flyktingar med avseende pé regionen, i enlighet med
unionens politiska prioriteringar, i syfte att fortsitta att frimja ett givande samarbete i frdga om migration, pd
grundval av de konstruktiva partnerskap som byggts upp under senare ér,

i) indra samarbete med EU:s samordnare i kampen mot terrorism bidra till att ytterligare genomfora EU:s strategi for
kampen mot terrorism och relevanta rddsslutsatser om forebyggande och bekdmpning av terrorism och
véldsbejakande extremism, uppritthélla regelbunden politisk kontakt pd hog nivd med de linder i regionen som ar
berorda av terrorism och internationell organiserad brottslighet for att sakerstilla unionens nyckelroll i insatserna for
att bekdmpa terrorism och internationell organiserad brottslighet och grundorsakerna till det; detta inbegriper
unionens insatser for att forbattra sitt stod till regional kapacitet inom sikerhetssektorn genom regionaliseringen av
uppdragen inom ramen for den gemensamma sikerhets- och forsvarspolitiken (GSFP) och aktivt stod till regional
kapacitetsuppbyggnad, sirskilt den gemensamma G5 Sahel-styrkan, dess samordning med internationella aktorer
sdsom Minusma och dess kontakter med lokalbefolkningen, i linje med FN:s sikerhetsrads resolutioner 2359 (2017)
och 2391 (2017),

j)  ndra folja de politiska, sikerhetsmissiga och utvecklingsmissiga konsekvenserna av humanitéra kriser i regionen,

k) bidra, i samarbete med Europeiska unionens sérskilda representant for manskliga rittigheter, till genomf6randet av
unionens manniskorittspolitik i regionen i linje med unionens handlingsplan for méanskliga rattigheter och demokrati,
unionens riktlinjer om manskliga rattigheter, sarskilt unionens riktlinjer om barn och vipnad konflikt samt om véld
mot kvinnor och kampen mot alla former av diskriminering mot kvinnor, och unionens politik gillande kvinnor, fred
och sikerhet i enlighet med unionens handlingsplan for kvinnor, fred och sikerhet 2019-2024, frimja integration och
jamstilldhet i statsbyggandeprocessen i enlighet med FN:s sikerhetsrdds resolution 1325 (2000) och efterfoljande
resolutioner om kvinnor, fred och sikerhet, inbegripet resolution 2242 (2015), och stodja genomforandet av FN:s
sikerhetsrads resolution 2250 (2015) om ungdomar, fred och sikerhet,

) adven fortsittningsvis dgna sirskild uppmirksamhet at rittsvdsendet i dess helhet och at mekanismer for
ansvarsskyldighet som kan anviindas for att bekdmpa straffloshet och &teruppritta befolkningens fortroende for
rittsvisendet. Den sdrskilda representantens bidrag ska innefatta regelbunden Gvervakning och rapportering om
utvecklingen samt utarbetande av rekommendationer i detta hanseende och uppritthéllande av regelbundna kontakter
med de relevanta myndigheterna i regionen, med Internationella brottmalsdomstolens aklagarmyndighet och med
kontoret for FN:s hogkommissarie for minskliga rattigheter samt kontakter med ménniskorittsforsvarare och
manniskordttsobservatorer i regionen,

El

oka unionens kunskaper om lokala férvintningar och lokala sammanhang genom tita kontakter i regionen, ocksd med
lokala aktorer, och pé grundval av en grundlig och kontinuerlig analys av situationen underldtta diskussioner och bidra
till tidiga insatser och till unionens strategiska och ldngsiktiga vision for Sahel,

n) folja upp och rapportera om efterlevnaden av FN:s sikerhetsrdds relevanta resolutioner, sirskilt FN:s sdkerhetsrads
resolutioner 2056 (2012), 2071 (2012), 2085 (2012), 2100 (2013), 2227 (2015), 2295 (2016), 2364 (2017), 2374
(2017), 2359 (2017), 2391 (2017), 2423 (2018), 2432 (2018), 2480 (2019), 2484 (2019), 2531 (2020) och 2541
(2020).

2. For fullgorandet av sitt uppdrag ska den sirskilda representanten bland annat

a) vid behov ge rdd och rapportera om utformningen av unionens standpunkter i regionala och internationella forum, i
syfte att proaktivt verka for insatser baserade pé partnerskap och Omsesidig ansvarighet och stirka unionens
integrerade strategi i friga om Sahel,

b) bidra till att uppritthélla en overblick 6ver unionens alla verksamheter och nira samarbeta med relevanta unionsdele-
gationer och med medlemsstaterna.
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Artikel 4

Genomforande av uppdraget
1. Den sirskilda representanten ska under ledning av den hoga representanten ansvara for uppdragets genomférande.

2. Kusp ska uppritthdlla en privilegierad forbindelse med den sirskilda representanten och vara dennes frimsta
kontaktpunkt med rddet. Kusp ska, utan att det paverkar den hoga representantens befogenheter, ge den sirskilda
representanten strategisk och politisk vigledning inom ramen f6r uppdraget.

3. Den sirskilda representanten ska samarbeta och ndra samordna sitt arbete med Europeiska utrikestjinsten
(utrikestjansten) och dess relevanta avdelningar.

Artikel 5
Finansiering

1. Det finansiella referensbelopp som ar avsett att ticka utgifterna i samband med den sirskilda representantens
uppdrag for perioden 1 juli 2021-31 augusti 2022 ska vara 1 588 000 EUR.

2. Utgifterna ska forvaltas i enlighet med de forfaranden och regler som giller for unionens allménna budget.

3. Forvaltningen av utgifterna ska regleras genom ett avtal mellan den sarskilda representanten och kommissionen. Den
sdrskilda representanten ska ansvara for alla utgifter infor kommissionen.

Artikel 6

Stabens inrittande och sammansittning

1. Inom ramen for sitt uppdrag och de ekonomiska medel som stillts till forfogande ska den sirskilda representanten
ansvara for inrittandet av en stab. Staben ska besitta den expertis inom specifika politiska frdgor som uppdraget kriver.
Den sirskilda representanten ska utan drojsmaél informera rddet och kommissionen om stabens sammansittning.

2. Medlemsstaterna, unionsinstitutionerna och utrikestjansten fir foresla att personal ska utstationeras for att arbeta
tillsammans med den sirskilda representanten. Lonen till sddan utstationerad personal ska betalas av respektive
medlemsstat, av den av unionens institutioner som berors eller av utrikestjansten. Experter som medlemsstaterna
utstationerar vid unionsinstitutioner eller utrikestjansten fir ocksd placeras for att arbeta tillsammans med den sirskilda
representanten. Internationell kontraktsanstilld personal ska vara medborgare i en medlemsstat.

3. All utstationerad personal ska lyda administrativt under den utsindande medlemsstaten, unionsinstitutionen eller
utrikestjansten och ska utféra sina uppgifter och agera till gagn for den sirskilda representantens uppdrag.

4. Den sirskilda representantens personal ska samlokaliseras med berorda avdelningar inom utrikestjinsten eller
berorda EU-delegationer for att sikerstilla samstimmighet och enhetlighet i respektive verksamheter.

Artikel 7

Privilegier och immunitet f6r den sirskilda representanten och dennes personal

Privilegier, immunitet och 6vriga garantier som ar nddvindiga for att den sirskilda representanten och dennes personal
utan hinder ska kunna fullfolja uppdraget ska pd limpligt sitt faststillas i Overenskommelse med virdlinderna.
Medlemsstaterna och utrikestjansten ska limna allt stod som behovs for detta.
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Artikel 8

Sikerheten for sikerhetsskyddsklassificerade EU-uppgifter

Den sirskilda representanten och medlemmarna av dennes stab ska respektera de principer och miniminormer for sikerhet
som faststalls i rddets beslut 2013/488/EU (¥).

Artikel 9

Tillgdng till information och logistiskt stod

1. Medlemsstaterna, kommissionen, utrikestjinsten och rddets generalsekretariat ska se till att den sirskilda
representanten far tillgdng till all relevant information.

2. Unionens delegationer i regionen och/eller medlemsstaterna ska vid behov tillhandahélla logistiskt stod i regionen.

Artikel 10

Sikerhet

I enlighet med unionens sikerhetsstrategi for personal som utstationeras utanfor unionen i en operativ kapacitet enligt
avdelning V i fordraget, ska den sirskilda representanten, i enlighet med sitt uppdrag och med hinsyn till sikerhetssi-
tuationen i ansvarsomrédet, vidta alla dtgirder som rimligen kan genomféras for sikerheten for all personal som lyder
direkt under den sirskilda representanten, sirskilt genom att

a) uppritta en specifik sikerhetsplan pd grundval av vigledning frin utrikestjansten, inbegripet specifika fysiska,
organisatoriska och forfarandemaissiga sakerhetsitgarder, med anvisningar for saker personalforflyttning till och inom
ansvarsomradet samt hantering av sikerhetstillbud, och inklusive en beredskaps- och evakueringsplan,

b) sidkerstilla att all personal som utstationeras utanfér unionen dr hogriskforsakrad i enlighet med vad som krivs for
forhallandena i ansvarsomradet,

c) sdkerstdlla att alla medlemmar av den sirskilda representantens stab som ska utstationeras utanfor unionen, inbegripet
lokalt kontraktsanstilld personal, genomgar lamplig sikerhetsutbildning fore eller vid ankomsten till ansvarsomradet,
grundad pa den riskklassificering som utrikestjansten tilldelat det omradet,

d) sdkerstilla att alla 6verenskomna rekommendationer som gors i samband med regelbundna sikerhetsbedomningar
genomfors samt skriftligen rapportera till den hoga representanten, rddet och kommissionen om genomférandet av
dessa och om andra sikerhetsfrigor inom ramen for de regelbundna liagesrapporterna och en slutlig 6vergripande
rapport om genomférandet av uppdraget.

Artikel 11

Rapportering

Den sirskilda representanten ska regelbundet limna muntliga och skriftliga rapporter till den héga representanten och
Kusp. Den sirskilda representanten ska ocksd vid behov rapportera till rddsarbetsgrupper. Regelbundna rapporter ska
spridas via Coreu-nitet. Den sirskilda representanten kan avge rapporter till radet (utrikes fragor). I enlighet med artikel 36
i fordraget far den sirskilda representanten medverka nir Europaparlamentet informeras.

(*) Radets beslut 2013/488/EU av den 23 september 2013 om sidkerhetsbestimmelser for skydd av siakerhetsskyddsklassificerade
EU-uppgifter (EUT L 274, 15.10.2013, 5. 1).
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Artikel 12

Samordning

1. Inom ramen for strategin ska den sirskilda representanten bidra till enhetlighet, konsekvens och effektivitet i
unionens atgdrder och bidra till att sikerstilla att alla unionens instrument och medlemsstaternas insatser fungerar
samstdmmigt, i syfte att uppnd unionens politiska mél. Kontakter med medlemsstaterna ska efterstravas nir det ar
lampligt. Den sdrskilda representantens verksamhet ska samordnas med den verksamhet som bedrivs av unionens
delegationer och kommissionen samt med den verksamhet som bedrivs av andra sirskilda representanter som &r
verksamma i regionen. Den sirskilda representanten ska regelbundet limna information till unionens delegationer och
medlemsstaternas beskickningar i regionen.

2. Pé filtet ska ndra kontakter uppritthéllas med de berérda cheferna for medlemsstaternas beskickningar, cheferna for
unionens delegationer och cheferna for GSFP-uppdrag. De ska pd bista sdtt bistd den sirskilda representanten vid
genomforandet av uppdraget. Den sirskilda representanten ska i ndra samordning med ber6rda unionsdelegationer ge
uppdragscheferna for Eucap Sahel Niger och Eucap Sahel Mali och insatschefen for EUTM Mali lokal politisk végledning.

Den sirskilda representanten, uppdragschefen for EUTM Mali och den civila operationschefen ska vid behov samradda. Den
sdrskilda representanten ska dven uppritta forbindelser med andra internationella och regionala aktorer p filtet.

Artikel 13
Bistind i samband med ansprak

Den sirskilda representanten och dennes personal ska bistd med att tillhandahalla uppgifter for att beméta alla ansprak och
forpliktelser som harror fran uppdragen for tidigare sirskilda representanter for Sahel, och ska for detta dndamaél
tillhandahélla administrativt bistdnd och tillgéng till relevanta handlingar.

Artikel 14

Oversyn
Genomforandet av detta beslut och dess samstimmighet med andra insatser frin unionens sida i regionen ska ses 6ver
regelbundet. Den sirskilda representanten ska foreldgga den hoga representanten, rddet och kommissionen regelbundna
lagesrapporter och en slutlig 6vergripande rapport om genomforandet av uppdraget senast den 31 maj 2022.

Artikel 15

Ikrafttridande

Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.

Utfirdat i Luxemburg den 21 juni 2021.

Pd rddets vignar
J. BORRELL FONTELLES
Ordférande
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