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såfremt det godtgøres, at denne lovgivning ikke medfører, at disse sidstnævnte 
udsættes for en ringere behandling end fuldtidsansatte arbejdstagere, der befin-
der sig i en sammenlignelig situation, eller, hvis der foreligger en sådan forskel-
lig behandling, såfremt det godtgøres, at den er begrundet i objektive hensyn og 
ikke går ud over, hvad der er nødvendigt for at opnå de forfulgte formål.

2)	 Det tilkommer den forelæggende ret at foretage den fornødne faktiske og ret
lige prøvelse, bl.a. på grundlag af den nationale lovgivning, der finder anven
delse, med henblik på en bedømmelse af, om dette er tilfældet i den sag, der er 
indbragt for den.

3)	 I tilfælde af at den forelæggende ret kommer frem til den konklusion, at den 
omhandlede nationale lovgivning er uforenelig med § 4 i rammeaftalen vedrø
rende deltidsarbejde i bilaget til direktiv 97/81, skal § 5, nr. 1), i rammeaftalen 
fortolkes således, at den ligeledes er til hinder for en sådan lovgivning.

Domstolens dom (Femte Afdeling) af 7. april 2011 —  
Kommissionen mod Luxembourg

(Sag C-305/10)

»Traktatbrud — jernbanetransport — direktiv 2005/47/EF — betingelserne for 
anvendelse af mobile arbejdstagere, der udfører interoperable grænseoverskridende 

tjenester i jernbanesektoren — aftale med arbejdsmarkedets parter på europæisk 
plan — manglende gennemførelse inden for den fastsatte frist«

1.	 Traktatbrudssøgsmål — Domstolens prøvelse af søgsmålsgrundlaget — relevante 
forhold — forholdene ved udløbet af den i den begrundede udtalelse fastsatte frist 
(art. 258 TEUF; Rådets direktiv 2005/47) (jf. præmis 8 og 11-13)

2.	 Traktatbrudssøgsmål  — Kommissionens søgsmålsret  — skønsudøvelse (art.  258 
TEUF) (jf. præmis 9)
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Angående

Traktatbrud – manglende vedtagelse og/eller meddelelse inden for den fastsatte frist 
af de love og administrative bestemmelser, der kræves i henhold til Rådets direktiv 
2005/47/EF af 18. juli 2005 vedrørende aftalen mellem Fællesskabet af de Europæiske 
Jernbaner (CER) og Det Europæiske Transportarbejderforbund (ETF) om visse aspek
ter af betingelserne for anvendelse af mobile arbejdstagere, der udfører interoperable 
grænseoverskridende tjenester i jernbanesektoren (EUT L 195, s. 15).

Konklusion

1)	 Storhertugdømmet Luxembourg har tilsidesat sine forpligtelser i henhold til 
direktiv 2005/47/EF af 18. juli 2005 vedrørende aftalen mellem Fællesskabet af 
de Europæiske Jernbaner (CER) og Det Europæiske Transportarbejderforbund 
(ETF) om visse aspekter af betingelserne for anvendelse af mobile arbejdsta
gere, idet det ikke inden for den fastsatte frist har vedtaget de nødvendige love 
og administrative bestemmelser for at efterkomme dette direktiv.

2)	 Storhertugdømmet Luxembourg betaler sagens omkostninger.

Domstolens dom (Syvende Afdeling) af 7. april 2011 —  
Kommissionen mod Irland

(Sag C-431/10)

»Traktatbrud — direktiv 2005/85/EF — asyl — procedurer for tildeling og 
fratagelse af flygtningestatus — minimumsstandarder — manglende fuldstændig 

gennemførelse inden for den fastsatte frist«
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