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1. Zéavéry a doporuceni

1.1.  EHSV vyzyva clenské stity, aby potvrdily sviij zdmér zafadit opatfeni v oblasti klimatu a udrZitelny rozvoj mezi
hlavni témata vzdéldvacich program, k ¢emuz se zavazaly na 26. zaseddni konference smluynich stran Rdmcové imluvy
OSN o zméné klimatu (). Je nezbytné si uvédomit, Ze je zapotiebi nalézt ve spolupraci s mladymi lidmi nové pojeti
budouciho vyvoje a navrhnout novou spole¢enskou smlouvu, kterd umozni vnést do vzdélavactho systému pozitivni
zmény.

1.2.  EHSV zdraziyje, Ze v zdjmu dosazeni zmény paradigmatu je nutné zaujmout komplexni priifezovy pistup, diky
némuz bude moci probihat spoluprace mezi riiznymi zic¢astnénymi stranami, socidlnimi partnery a organizacemi ob¢anské
spolecnosti. Organizace mlddeze a neformdlni vzdélavéni hraji stéZejni roli pfi zvySovani povédomi o cilech udrzitelného
rozvoje a pii podpofe jejich realizace.

1.3.  EHSV vyzyva Evropskou komisi, aby se na potieby mladych lidi zaméfila i v budoucnu v rdmci Evropského roku
dovednosti 2023 a aby se v souvislosti s nim zabyvala otdzkami udrZitelného rozvoje a problémy, kterym mladi lidé
v ménicim se svété Celi.

1.4, EHSV je potéen tim, Ze bude Komise plnit koordina¢ni tlohu pfi podpofe projektt, odborné piipravy, vymény
osvédéenych postupti a komunikace mezi uciteli, aby bylo mozné uskutecnit cile udrzitelného rozvoje v oblasti vzdélavani.
Bude vSak tfeba vypracovat na mistni, celostitni a regiondlni Grovni piistupy a strategie tykajici se teoretického
i praktického vzdélavani pro udrzitelny rozvoj, které by mély vychdzet z daslednych prazkumt a jasnych akénich plana
a mély by zahrnovat monitorovani, aby bylo mozné toto vzdélavani soustavné vylepSovat a vyménovat si zkusenosti.

1.5.  EHSV =zdiraziuje, Ze zdsadni vyznam md socidlni a obcansky dialog, ktery maze pfispét k zaclenéni cila
udrzitelného rozvoje do viech tGrovni vzdélavani, do formélntho a neformélniho vzdélavani a do odborné piipravy uiteld,
aby bylo zaruceno, Ze budou zahrnovat jasné dovednostni ramce, které umozni definovat konkrétni cile u¢eni a hodnotici
metody.

1.6.  EHSV poukazuje na to, ze v zdjmu boje proti zméné klimatu je tieba zajistit, abychom vsichni disponovali
nezbytnymi znalostmi, zejména pokud jde o veskeré aspekty udrzitelné spotieby a produkce, odpovédného vybéru
potravin, snizovani plytvani potravinami a vyuZzivdni udrzitelné energie. Vzdéldvani déti by mélo byt podpofeno
celozivotnim ucenim rodi¢t a vzdéldvanim obcand. Kromé toho je zapotiebi prosazovat osvétu pro viechny, mimo jiné
poskytovanim podpory organizacim mlddeze v této otdzce.

(') Zévéry spolupfedsedii ze summitu ministrii $kolstvi a Zivotniho prostfedi na zasedani COP26 Learn for our Planet. Act for the climate.


https://ukcop26.org/co-chairs-conclusions-of-education-and-environment-ministers-summit-at-cop26/
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1.7.  EHSV zada, aby byly investice EU lépe propojeny se vzdéldvanim v oblasti udrzitelného rozvoje a aby k tomuto
ucelu byly vyuzivany prostiedky z fond EU, napiiklad z Nastroje pro oZiveni a odolnost, programti Erasmus+ a Horizont,
Evropského fondu pro regionalni rozvoj (EFRR) a Evropského socialniho fondu plus (ESF+).

1.8.  EHSV vyzyvd viechny clenské stdty k zajisténi udrzitelnych a kvalitnich vefejnych investic, aby tak bylo mozné
zaclenit cile udrzitelného rozvoje do vnitrostatnich vzdélavacich systémt, a to nejen teoreticky, ale také v praxi. Za timto
tcelem by mély byt vytvoreny komplexni vzdélavaci osnovy pro osvojeni si dovednosti v oblasti kritického mysleni
a informovaného rozhodovani.

1.9.  EHSV vyzyva clenské stity, aby ucitelim poskytovaly G¢innou podporu s cilem zatraktivnit tuto profesi. Evropa se
totiz potykd s obrovskym nedostatkem ucitelii. K realizaci vzdélavani v oblasti udrzitelnosti v3ak jsou zapotiebi ucitelé,
ktefi jsou respektovéni, pobiraji diistojnou mzdu a maji dobré pracovni podminky. V zdjmu transformace vzdéldvaciho
systému je nezbytné zajistit kvalitni pocate¢ni a pribéznou odbornou piipravu uditeld, rovnost a inkluzi v systémech
vzdélavani a odborné piipravy a inovativni organizaci $kol.

1.10.  EHSV pozaduje, aby byli mladi lidé ucinéni dstfednimi aktéry procesu vzdélavani a uceni. Toho lze dosdhnout
snizenim byrokratické zatéze, kterd je spojena s ucitelskou praci, a poloZenim ddrazu na inovativni pedagogiku a tzkou
spolupréci s zaky. V této souvislosti je duleZité ptipravit v§echny ucitele na efektivni vyuzivani novych technologii a na nové
kontexty vzdélavani, at uz v rdmci vzdéldvacich programti, nebo v jejich vlastnim Zivoté. Bylo by vhodné posoudit, zda by
bylo mozné vytvorit zvldstn{ online platformu nebo portdl pro vyménu osvédéenych postuptl.

1.11.  EHSV vyzyvéd Evropskou komisi, aby usilovala o zavedeni evropského ukazatele tykajictho se snizovani miry
chudoby a pted¢asnych odchodti ze vzdélavani v souladu se vzdélavanim v oblasti udrzitelného rozvoje, a to s cilem
odstranit nerovnosti. Spolu s timto evropskym ukazatelem by mohl byt vypracovan ukazatel globalni.

2. Vychodiska a souvislosti

2.1. Nezbytnost udrZitelného rozvoje

2.1.1.  Politici, rozhodujici ¢initelé a ztcastnéné strany na vSech drovnich musi uznat, Ze rozsdhld transformace
z linedrnitho hospodafstvi, které je zalozené na fosilnich palivech a ndro¢né z hlediska vyuzivani zdrojii, na ob&hové
hospodafstvi Setrné ke klimatu je sice naléhavé potfebnd, nicméné pusobi velké zvraty v Zivoté obcant a jejich planech do
budoucna, a to pfedevsim v piipadé mladych lidi a pfistich generaci.

2.1.2.  Ruskd vélka proti Ukrajiné rovnéz poukdzala na neudrzitelnou zdvislost Evropy na energii z fosilnich zdroji
a uvedla ekologickou transformaci do nového geopolitického kontextu. Je nevyhnutelné a vice nez kdy jindy nezbytné
urychlit dekarbonizaci, aby bylo mozné nasi zavislost snizit. S ohledem na soucasné a budouci problémy predstavuje
Agenda 2030, jejich 17 cild udrzitelného rozvoje a zdvazek nikoho a Zddné misto neopomenout jedine¢nou cestu
k ekonomice blahobytu, obnové k lepsimu a dosazeni rovnéjstho, spravedlivéjsiho, inkluzivnéjsiho, udrzitelnéjsiho
a odolnéjsiho svéta.

2.1.3.  V blizké budoucnosti by EU méla jit piikladem a ukézat, jak Ize hospodaisky udrzitelnym zptisobem uskute¢nit
ekologickou a socidlné spravedlivou transformaci. EHSV vyzyva ¢lenské stity a orgdny EU, aby v zdjmu dosaZeni tohoto cile
posilily postaveni mladych lidi a zapojily je do rozhodovactho procesu, pfizptisobily systém vzdélavani a svét price
a zmobilizovaly dalsi mladé lidi. Podle Svétového akéniho programu pro mlddez do roku 2000 a na dalsi obdobi (), ktery
piijalo Valné shromazdéni OSN v roce 1995, jsou mladi lidé ve vSech zemich jak vyznamnym lidskym zdrojem v oblasti
rozvoje, tak klicovymi hybateli socidlnich zmén, hospodaiského rozvoje a technologickych inovaci. EHSV poukazuje na to,
ze mladi lidé jsou vedoucimi predstaviteli budoucnosti. Je tieba podpofit jejich pfistup k progresivnim inovacim a plné je
zapojit do tvorby politik, aby se posilil udrzitelny rozvoj.

2.1.4.  Cilem tohoto stanoviska z vlastni iniciativy je prozkoumat, zda a jak jsou cile udrzitelného rozvoje za¢lenény do
vzdélavacich osnov clenskych statl a zda lze piistup jednotlivych ¢lenskych stati povazovat za transformativni vzdélavani
na podporu udrzitelného rozvoje (). Kromé toho jsou ve stanovisku formulovdna doporuceni, kterd maji Evropské komisi
a Clenskym statim pomoci identifikovat, jakym zptisobem by bylo mozné podpofit piileZitosti a piekonat problémy
tykajici se dalstho rozvoje politik v oblasti mlddeze a zdroven zajistit, aby bylo vzdélavani pro udrZitelny rozvoj
zaleflovano jiz od rané faze.

()  OSN — Svétovy akéni program pro mladez.

()  Existuji rzné pojmy. V tomto stanovisku je pouzivin pojem ,transformativni vzdélivini na podporu udrzitelného rozvoje*.
V daném kontextu vSak lze zaménitelné pouzit pojmy ,vzdélavani pro udrZitelny rozvoj* a ,vzdélavani pro environmentdlni
udrzitelnost“. Viz tz slovnik pojm@ uvedeny v piiloze.


https://www.un.org/esa/socdev/unyin/documents/wpay2010.pdf
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2.2.  Politické prostredi

2.2.1. Vroce 2015 ptijala Organizace spojenych ndrodi cile udrzitelného rozvoje, aby svétu poskytla ambiciézni plan,
pomoci néhoz bude mozné spolecné fesit zhorSovani stavu Zzivotniho prostfedi a otdzky socidlntho a hospodatského
rozvoje. PHi realizaci sedmndcti cili udrzitelného rozvoje a 169 souvisejicich cild, jichz ma byt dosazeno do roku 2030,
hraje stézejni tlohu vzdéldvani. Vzdélavani je lidskym pravem a mélo by byt (véetné vzdélavani ohledné udrzitelnosti)
piistupné vSem. Podle zpravy organizace UNESCO o provadéni cilt udrzitelného rozvoje vak vefejné vzdélavani neni
bezplatné pro vSechny a ¢asto neni inkluzivni. Provadéni dil¢tho cile ¢. 4.7 ndlezejictho k cilim udrzitelného rozvoje se
proto ukédzalo byt obtizné. Kromé toho ,mnoho zemi stdle neni plné odhodldno ucinit z opatfeni v oblasti klimatu klicovou
soucast osnov* (*).

2.2.2.  Diléicil ¢ 4.7 néleZejici k cilim udrzitelného rozvoje uvadi, Ze do roku 2030 budou muset 51gnatar1 ,zajistit, aby
vsichni studujici nabyvali znalosti a dovednosti potfebnych k prosazovani udrzitelného rozvoje, mimo jiné prostredmctv1m
vzdélavani zaméfeného na udrzitelny rozvoj a udrzitelny zptisob Zzivota, lidskd prava, rovnost Zen a muzii, prosazovani
kultury miru a nenasili, globalniho obcanstvi a uznévani kulturni rozmanitosti a pfinosu kultury k udrzitelnému rozvoji“.
Prislusné stanovisko EHSV Smérem ke strategii EU pro posileni zelenych dovednosti a kompetenci ve prospéch viech (°) je
v souladu s timto doporucenim.

2.2.3.  V poslednich letech se politika EU stéle vice zaméfuje na environmentalni udrZitelnost. Zelend dohoda pro
Evropu (%) zavedend v roce 2019 predstavuje plan Evropské komise, ktery ma zajistit, aby bylo hospodafstvi EU udrzitelné,
a to v souladu s jejim cilem, aby se Evropa stala do roku 2050 prvnim klimaticky neutrdlnim kontinentem.

2.2.4.  Vsouvislosti se zimérem zajistit, aby vzdélavani a odbornd pfiprava pfispivaly k ekologické transformaci, navrhla
Evropska komise fadu iniciativ: zaprvé zahdjeni Koalice pro vzdélavani v oblasti klimatu (), zadruhé neddvno ptijaté zavéry
Rady nazvané Podpora zapojeni mladych lidi jakozto aktérii zmén v zdjmu ochrany Zivotniho prostiedi (°) a doporuceni
Rady o uceni v zdjmu ekologické transformace a udrzitelného rozvoje (°) a zatteti vytvofeni evropského rdmce kompetenci
v oblasti zmény klimatu a udrzitelného rozvoje (9).

2.2.5. Ve dnech 4.-5. dubna 2022 zdtiraznila Rada pro vzdélivani, mladez, kulturu a sport vyznamnou tlohu, kterou
hraje sport pfi vzdélavani pro udrzitelné Zivotni prostiedi, a doporucila nalézt ,zptsoby, jak podporovat vzdélavani
v oblasti udrzitelného rozvoje a rozvinuti smyslu pro environmentdlni a ob¢anskou odpovédnost mezi sportovnimi kluby,
federacemi a dal$imi zdcastnénymi stranami v oblasti sportu® (*').

2.2.6.  Také Evropsky rok mlddeze 2022 md slouzit k podpofe novych ptilezitosti a moznosti, jez poskytuje ekologickd
a digitdlni transformace. Tato transformace by méla byt inkluzivni a méla by se pfi ni vénovat pozornost zacleniovani
mladych lidi s omezenymi piileZitostmi a zranitelnych skupin mladych lidi. EHSV vyzyva Evropskou komisi, aby se na
potieby mladych lidi zaméfila i v budoucnu v rdmci Evropského roku dovednosti 2023 a aby se v souvislosti s nim
zabyvala otdzkami udrzitelného rozvoje a problémy, kterym mladi lidé v ménicim se svété celi.

%) Globdalni monitorovaci zprdva UNESCO o vzdéldni, 2021/2: non-state actors in education: who chooses? who loses?

Stanovisko Evropského hospodafského a socidlniho vyboru k tématu Smérem ke strategii EU pro posileni zelenych dovednosti

a kompetenci ve prospéch viech (stanovisko z vlastnf iniciativy) (Ut. vést. C 56, 16.2.2021, s. 1).

Zelend dohoda pro Evropu.

Evropskd komise — Koalice pro vzdélavani v oblasti klimatu.

Zavéry Rady a zdstupcti vlad clenskych stéti, zasedajicich v Radé — Podpora zapojeni mladych lidf jakozto aktért zmén v zdjmu

ochrany Zivotntho prostiedi (Ut. vést. C 159, 12.4.2022, s. 9).

() Doporuceni Rady ze dne 16. cervna 2022 o uéeni v zdjmu ekologické transformace a udrzitelného rozvoje (Ur. vést. C 243,
27.6.2022, s. 1).

(") Bianchi, G., Pisiotis, U. a Cabrera Giraldez, M., GreenComp The European sustainability competence framework, Punie, Y. a Bacigalupo,
M. editor, EUR 30955 EN, Ufad pro pubhkace Evropské unie, Lucemburk, 2022, ISBN 978-92-76-46485-3, doi:10.2760/13286,
JRC128040.

(") Zévéry Rady a zdstupct vlad ¢lenskych stdtd, zasedajicich v Radé, s ndzvem ,Sport a pohybovid aktivita — slibné ndstroje ke zméné

chovéni v zdjmu udrzitelného rozvoje* (Ut. vést. C 170, 25.4.2022, s. 1).

—_— —_—
=2 -


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379875
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX%3A52020IE1255
https://ec.europa.eu/clima/eu-action/european-green-deal_cs
https://education-for-climate.ec.europa.eu/_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX:52022XG0412(01)
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC128040
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7764-2022-INIT/cs/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7764-2022-INIT/cs/pdf
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2.2.7.  Je dulezité lépe propojit investice EU se vzdéldvanim v oblasti udrzitelného rozvoje a vyuzivat k tomuto tGcelu
prostiedky z fondt EU, napiiklad z Néstroje pro oziveni a odolnost, programi Erasmus+ a Horizont, Evropského fondu
pro regiondlni rozvoj (EFRR) a Evropského socidlntho fondu plus (ESF+). Boj proti bytku biologické rozmanitosti,
znecistovani a zméné klimatu je jednou ze &tyf zastfesujicich priorit nového programu Erasmus+ na obdobi 2021-2027,
a to spolu se zaclefiovanim a rozmanitosti, digitdlni transformaci a Gicasti na demokratickém zivoté. EHSV vitd, ze v rdmci
programu Erasmus bude podpofena také online mobilita s cilem snizit uhlikovou stopu.

3. Mladez, vzdélavani a udrZzitelny rozvoj

3.1.  Vrdmci zmény kvalifikace a prohlubovani dovednosti mladych lidi je tfeba zohlednit vyznam rozvoje dovednosti
v oblasti zmirflovdni zmény klimatu a pfizpisobovani se ji a v oblasti obéhového hospodafstvi. Socidlni partnefi
(organizace zaméstnavatelti a odborové svazy pracovnikll) a organizace obéanské spolecnosti hraji klicovou tdlohu pfi
vymezovani odbornych a pracovnich profilti zaméstnani a norem a pfi zaclenovani aspekti udrzitelnosti do ucnovské
piipravy a $koleni zaméstnanct. Socidlni partnefi a obcanskd spole¢nost pomdhaji mladym lidem pfizptsobit se pfi
pfechodu ze $koly do zaméstnani zptisobem, pii némz je zohlediiovan také udrzitelny rozvoj. Socidlni a obc¢ansky dialog
mé zésadni vyznam a je tieba jej posilit.

3.2, Mladi lidé potiebuiji digitdlni a socidlni inkluzivnost, kvalitni vzdéldvani a odbornou ptipravu, stabilni zaméstndni,
dobré pracovni podminky, cenové dostupné bydleni a podporu v kazdodennim boji proti zméné klimatu. Je zapotiebi
uskute¢nit dal$i vyzkum a shromadzdit vice idajti ohledné dopadu zmény klimatu na zemé a regiony a na mistni Grovni,
pficem? je tfeba je propojit s prognézou v oblasti dovednosti a pracovnich mist. Vzhledem k tomu, Ze v Evropé a na dalsich
kontinentech panuje rozsahld potravinova krize, musi byt mladi lidé informovéni o vSech aspektech udrzitelné spotieby
a produkce, snizovdni plytvani potravinami a odpovédného vybéru potravin.

3.3.  Je tfeba odstranit nerovnost zavedenim globdlniho a evropského ukazatele tykajictho se snizovani miry chudoby
a predcasnych odchodt ze vzdéldvani v souladu se vzdéldvanim v oblasti udrzitelného rozvoje. Vylidnovani venkova kviili
nedostatecnym pracovnim vyhlidkdm a vzdéldvacim pfilezitostem md nepfiznivy dopad na mladé rodiny. Pfedcasny
odchod ze vzdélavani je problémem v méstskych a venkovskych oblastech, a proto musi byt uplatiiovany G¢inné politiky
zaméfené na trh prace a spravedlivy hospodaisky rust, aby se snizil pocet osob, které nejsou zaméstnané ani se netiastni
vzdélavani nebo odborné piipravy (NEET) ('2).

3.4, V souvislosti se vzdélavanim v oblasti udrzitelného rozvoje je zasadni G¢inné provést Evropsky rdmec pro kvalitni
a efektivni u¢novskou piipravu (¥) a posilit Evropsky rdimec pro kvalitu stazi.

3.5. EHSV se domnivd, ze vzhledem k rozsahu, slozitosti a naléhavosti téchto otdzek je zapottebi posilit a lépe
koordinovat tsili ze strany EU a ¢lenskych statti, mimo jiné pokud jde o zlepSeni vzdélavani pro udrzitelnost, které méd nyni
rozhodujici vyznam. Pati{ sem také vzdélavani ohledné vyuzivani udrzitelné energie. Je tfeba, aby byly politiky EU
a clenskych stdtd v oblasti vzdéldvani soustavné monitorovany a mapovdny a aby si zemé a organizace vyménovaly
osvédéené postupy. Ustfednim prvkem vzdélavani v oblasti udrzitelného rozvoje jsou humanistické hodnoty, které se
zaméfuji na nabyvani znalosti a vypracovavani vyvazenych praktickych feSeni se zohlednénim environmentalnich
a socidlnich dasledkd.

3.6.  Zasadni tlohu pfi vzdélavani pro udrzitelné Zivotni prostiedi hraji ucitelé a rodice. Je tieba podpofit ucitele
a Skolitele pomoci kvalitni pocate¢ni a pribézné odborné piipravy v oblasti udrzitelnosti. EHSV ve svém stanovisku
nazvaném Smérem ke strategii EU pro posileni zelenych dovednosti a kompetenci ve prospéch vsech (**) poukdzal na
vyznamnou skute¢nost, a sice Ze vSichni potfebujeme nezbytné znalosti za tGc¢elem boje proti zméné klimatu. CeloZivotni
ucen{ pro rodice a vzdéldvani obcand hraje zdsadni roli a je tieba je posilit tim, Ze budou zapojeni vichni, mimo jiné
poskytovanim podpory organizacim mlddeze v této otdzce.

(") Zkratka NEET vychdzi z anglického vyrazu ,Not in Education, Employment or Training” (tj. osoba, kterd neni zaméstnand ani se
neucastni vzdélavani nebo odborné piipravy). ;

() Doporuceni Rady ze dne 15. biezna 2018 o Evropském rdmci pro kvalitni a efektivni u¢novskou piipravu (Uf. vést. C 153,
2.5.2018, s. 1).

(") Stanovisko Evropského hospoddiského a socidlntho vyboru k tématu Smérem ke strategii EU pro posileni zelenych dovednosti
a kompetenci ve prospéch viech (stanovisko z vlastni iniciativy) (Uf. vést. C 56, 16.2.2021, s. 1).


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX%3A32018H0502%2801%29
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX%3A32018H0502%2801%29
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX%3A52020IE1255
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3.7.  EHSV vyzyva clenské staty, aby uciteltm poskytovaly G¢innou podporu s cilem zatraktivnit tuto profesi. Evropa se
totiz potykd s obrovskym nedostatkem ucitelti. K realizaci vzdélavani v oblasti udrzitelnosti vSak jsou zapotiebi ucitelé,
kteti jsou respektovani, pobiraji diistojnou mzdu a maji dobré pracovni podminky. V zdjmu transformace vzdéldvaciho
systému je nezbytné zajistit kvalitni pocdtecni a pribéznou odbornou piipravu uciteld, rovnost a inkluzi v systémech
vzdélavani a odborné piipravy a inovativni organizaci $kol, aby tak vznikla kultura miru a bezpecnosti. Aby bylo mozné
posilit postaveni mladych lidi s cilem dosdhnout udrzitelného rozvoje prostiednictvim vzdélavani, jsou zapotiebi schopni
odbornici, kteff maji k dispozici fadu riiznych a asertivnich nastroji. Zdatni ucitelé védi, jak pti své kazdodenni praci co
nejlépe vyuzit pafizské prohlaSeni ('’) a prohlaSeni z Osnabriicku o odborném vzdélavani a piipravé (**) v rdmci
prosazovani obcanstvi a spole¢nych hodnot svobody, tolerance a nediskriminace v procesu vzdéldvani.

3.8.  Mladi Evropané predstavuji se svou tviir¢i pfedstavivosti, nadSenim a energil nedocenitelny lidsky kapitdl a zdroj
inovativnich myslenek a hraji nejdilezitéjsi tlohu v rdmci Gsili o dosazeni udrzitelného rozvoje v ¢lenskych stitech EU, a to
jak nyni, tak v blizké budoucnosti. V tomto ohledu maji ¢lenské staty EU velky zdroj nevyuzitého potencidlu. Pfi podpofe

udrzitelného vzdélavani a uceni hraji daleZitou roli organizace mlddeze a oblast neformalniho vzdélavani.

3.9.  EHSV pozaduje, aby byli mladi lidé ucinéni Gstfednimi aktéry procesu vzdélavani a uceni. Toho Ize dosdhnout
sniZenim byrokratické zatéze, kterd je spojena s ucitelskou praci, a poloZenim diirazu na inovativni pedagogiku a blizky
vztah s zdky. Kromé toho je tfeba pripravit viechny ucitele na vyuZzivani novych technologif a na nové kontexty vzdélavani,
at uz v ramci vzdélavacich programda, nebo v jejich vlastnim Zivoté. Transformativni vzdélavani vyzaduje transformativni
ucitele, transformativni dovednosti a transformativni ob&any. U¢itelé a skolitelé potiebuji dostatek ¢asu, prostoru a zdroja,
aby mohli uplatiiovat prakticky a pratezovy piistup ke vzdélavani pro environmentdlni udrzitelnost, ktery bude zaloZen na
ucinné tymové spolupraci zucastnénych stran. Jednd se o prifezovou otdzku, kterd se v rdmci interdisciplinirniho
pedagogického pFistupu vztahuje na vSechny oblasti vSeobecného a odborného vzdélavani.

3.10.  Je potésujici konstatovat, ze mladi lidé jiz nyni pfispivaji k udrzitelnému rozvoji ve svych zemich a k mezindrodnim
cilim v oblasti klimatu v souladu s ,$etrnosti k Zivotnimu prostredi“ a kromé toho se aktivné zapojuji do mezindrodnich sitf
hnuti mlddeze zaméfenych na ochranu pfrody a boj proti zméné klimatu. Kromé vyse uvedeného je tieba pfizpusobit
veskeré vzdélavaci systémy tak, aby poskytovaly prostor pro transformativni vzdélavani, které jesté vétsimu poctu mladych
lidi umozni, aby své Usili sméfovali k dosazeni transformativni zmény, kterou potiebujeme. Podle neddvné zpravy
Mezivladniho panelu pro zménu klimatu (IPCC) md ,transformativn{ uéeni rozhodujici vyznam, nebot poméhd podnitit jak
spolecné uvédoméni, tak kolektivni postup® (V).

4. Udrzitelny rozvoj musi byt povazovin za nepfetrzity a komplexni proces uceni

4.1.  Je dulezité uznat, Ze stit a spolecnost se nemohou udrzitelné rozvijet bez neustdlého uceni, nabyvani novych
zkusenosti a jejich pochopeni. V tomto ohledu musi byt udrzitelny rozvoj pojimén jako neptetrzity proces, pomoci néhoz
se spole¢nost musi naucit zit udrzitelné€ji z environmentilniho, hospodatského a socidlniho hlediska. Vzdélavani pro
udrzitelnost umoziiuje pfistup k informacim a zvySuje informovanost, a zejména pak buduje kapacitu lidi inovovat
a zavadeét feseni, a proto hraje zdsadni roli, abychom mohli zménit zpisob, jakym Zijeme a pracujeme. Chceme-li vzdélavat
mladé lidi tak, aby védomé pfistupovali k nejslozitéjsim otdzkdm udrzitelného rozvoje, s nimiz se potykaji komunity a staty,
pak je nezbytné vytvoiit komplexni vzdélavaci osnovy pro osvojeni si dovednosti v oblasti kritického mysleni
a informovaného rozhodovani.

4.2, Ze studif a prazkumd, které provedla Evropskd komise v rdmci p¥{pravy ndvrhu doporuceni Rady o uceni v zdjmu
environmentdlni udrzitelnosti, vyplyvd, Ze pouze 13 ¢lenskych statt md jasnou definici vzdélavani pro udrzZitelny rozvoj
nebo vzdéldvani pro environmentdlni udrzitelnost. Je politovanihodné, ze v nékterych clenskych stdtech nejsou pojem
wvzdélavani pro udrzitelny rozvoj“ a dilei cil ¢. 4.7 ndleZejici k cilim udrzitelného rozvoje uplatiiovany, ackoli jsou

(") Prohld3eni o prosazovéni obcanstvi a spole¢nych hodnot svobody, tolerance a nediskriminace v procesu vzdélavani | Eurydice.

(") Prohldseni z Osnabriicku o odborném vzdéldvani a pfipravé jako faktoru umoziujicim oZiven{ a spravedlivy pfechod k digitdlni
a zelené ekonomice — osnabrueck_declaration_eu2020.pdf.

(") Sest hodnotici zprdva IPCC, zprdva pracovni skupiny IIl: Climate Change 2022: Mitigation of Climate Change, s. 2 871.


https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/publications/promoting-citizenship-and-common-values-freedom-tolerance-and-non-discrimination
https://www.cedefop.europa.eu/files/osnabrueck_declaration_eu2020.pdf
https://www.ipcc.ch/report/ar6/wg3/
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uznévany coby nedilnd soucdst cile udrzitelného rozvoje ¢. 4 tykajiciho se kvalitniho vzdélavani a coby hlavni prvek
umoznujici realizaci viech ostatnich cilt udrzitelného rozvoje. Analyzované zpravy o jednotlivych zemich se konkrétné
nezabyvaly otdzkou financovani. Itdlie, kterd zacala pfijimat zdvazky ohledné vzdélavani pro udrzitelny rozvoj, nicméné
jasné uvedla, Ze nedostatek financnich prostfedkd je jednim z hlavnich dvodd, pro¢ pii provddéni tohoto vzdéldvani
nedochdzi k pokroku. Pokazdé, kdyz jsou vlady nuceny seskrtat vydaje kvili hospodaiské ¢i energetické krizi nebo krizi
spojené s ndristem Zivotnich ndkladd, se tyto Skrty dotknou také vzdélavani, stejné jako dalsich socidlnich oblasti.
Nedostatek investic mé za ndsledek rtizné formy privatizace a asymetrie v systémech, coz naruuje rovnost a pedagogickou
a akademickou svobodu.

4.3, Podnétem k zamysleni je také to, zda k uspé$nému provedeni vzdélavani pro udrzitelny rozvoj potfebujeme
centralizovanou strategii jdouci shora dolt, nebo zda tento tGspéch ovliviiuji jiné faktory. Dansko a Nizozemsko vnitrostatni
strategii pro vzdélavani pro udrzZitelny rozvoj nemaji, jejich $koly se viak tomuto tématu aktivné vénuji. Finsko vnitrostdtni
strategii md, obavé se viak, Ze vzdélavani pro udrzitelny rozvoj neprobihd ve skolach jednotné. Itdlie jiz vzdélavani pro
udrzitelny rozvoj zaclenila do svych vnitrostatnich osnov, potykd se vSak s urcitymi problémy pfi jeho provadéni na
regiondln{ Grovni. Ve Francii byla vypracovana celostatni strategie, kterou fidi mistni vzdéldvaci organy a kterd je provadéna
ve vSech $koldch prostiednictvim vnitrostatnich osnov a pedagogickych projektt. Diky tomu se na této strategii podileji
viechny trovné, coz je zdrukou jejtho tspéchu.

4.4.  Jednou ze zdsadnich otdzek je stanoveni pofadi duleZitosti vzdéldvani pro udrZitelny rozvoj. V neddvné dobé byl
zvefejnén prizkum (*8), ktery uskute¢nila OECD ve spoluprdci s Evropskou komisi a jehoz smyslem bylo prozkoumat ve
vech ¢lenskych stdtech EU a v zemich OECD znalosti mladych lidi v oblasti environmentéln{ udrZitelnosti. Tento novy
piistup v oblasti studii a hodnoceni by mohl vyslat pozitivni signdl ohledné priority, kterou je tieba vzdélavani pro
udrzitelny rozvoj pfiznat v ¢lenskych statech. Mohlo by byt pfinosné podrobnéji prozkoumat vztah mezi opatfenimi OSN
na podporu vzdélavani pro udrzitelny rozvoj a opatfenimi OECD na podporu rozvoje vzdéldvaci politiky prostfednictvim
Programu pro mezindrodni hodnoceni zdkt (PISA) s cilem zjistit pfipadné asymetrie v tom, jakym zpusobem tyto dva
soubory opatfeni utvdfeji vzdélavaci systémy.

4.5.  Jednou z potencidlnich ptekdzek je provedeni vzdélavani pro udrZitelny rozvoj v zemich s federdlnim systémem.
Z vnitrostatnich zprav vyplyvd, ze mira koordinace mezi dotéenym federdlnim ministerstvem a regiondlnimi orgdny se
v jednotlivych ¢lenskych stitech lisi — Némecko md v tomto sméru potize, zatimco Rakousko md sit, kterd koordinaci
reguluje. Zptisob zapojeni rakouské spolkové vlady do iniciativ jdoucich zdola nahoru je ptikladem, ktery by mohly ostatni
zemé ndsledovat.

4.6.  Pro soucasnou a budouci spole¢nost je mimofadné dulezité opétovné posoudit, ptehodnotit a nové vymezit
vzdélavani z hlediska udrzitelného vzdélavani a uceni — od pfedskolni Grovné az po vysokou skolu a dalii faze —, aby do ngj
byly nakonec zaclenény zdsady, znalosti, dovednosti, presvédceni a hodnoty spojené s udrzitelnosti ve vsech tfech
oblastech: v ekologii, ve spole¢nosti a v hospodarstvi. Tento proces by mél byt globdlni, mezioborovy a mél by zahrnovat
iniciativy na mistni trovni a Sirokou vefejnost a byt podporovan piislusnymi vladami. Jeho provddéni v jednotlivych
zemich v§ak musi zohlednit mistni charakteristiky a specifické kulturni rysy.

4.7.  Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj by mélo $ifit znalosti o Zivotnim prostiedi a jeho stavu a ukdzat moznosti, které
existuji, pokud jde o ptizptisobeni naseho hospodaistvi tak, aby bylo mozné polozit pfednostni diraz na pohodu lidi
a dobry stav planety a zdrovenn podpofit mezigeneratni rovnost a ochranit pfirodni prostiedi. Toto pfizptsobené
hospodarstvi by mélo piikladat vétsi vyznam metoddm fizeni Setrnym k Zivotnimu prostredi, poskytovat prilezitosti pro
rozvoj dtsledného dodrzovani pfirodnich a kulturnich hodnot a mélo by se fdit hodnotami, jez budou vychazet
z ekologické etiky odpovédnosti za ochranu zivotniho prostiedi v zdjmu soucasnych a budoucich generaci a za udrzitelné
vyuzivani pfirodnich zdroja.

4.8.  Transformativni vzdéldvani pro udrzitelny rozvoj by mélo:

— byt zalozeno na zdsadich a hodnotdch, jez jsou zdkladem udrzitelného rozvoje,

("®)  Borgonovi, F., a kol., Young peoples environmental sustainability competence: Emotional, cognitive, behavioural, and attitudinal dimensions in
EU and OECD countries, OECD Social, Employment and Migration Working Papers, ¢ 274, OECD Publishing, Paiiz, 2022.
Borgonovi, F., a kol., The environmental sustainability competence toolbox: From leaving a better planet for our children to leaving better
children for our planet, OECD Social, Employment and Migration Working Papers, ¢. 275, OECD Publishing, Pafiz, 2022. Tyto
dokumenty byly pfipraveny jako podklad pro nadchézejici vyhled OECD tykajici se dovednosti pro rok 2023.


https://doi.org/10.1787/1097a78c-en
https://doi.org/10.1787/1097a78c-en
https://doi.org/10.1787/27991ec0-en
https://doi.org/10.1787/27991ec0-en
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— mit dopad na vSechny tfi oblasti udrzitelného rozvoje: zZivotni prostiedi, spole¢nost a hospodafstvi,

— podnécovat celozivotni a vSezivotni uceni, které podpoii udrzitelnou, respektujici, odpovédnou, aktivni a kritickou
spolecnost,

— znamenat vzdélavani, které je vysoce kvalitni, je aktivné podporovano a zaujimé celostni piistup,

— podporovat pFistupné vzdéldvani zaloZené na pravech, které je respektujici, inkluzivni a cenf si rozmanitosti,
— myslet globalng, ale mélo by se také zaméFit na mistni otazky a kulturni charakteristiky,

— pokryvat formélni, neformalni a informalni vzdélavani,

— zohlednit evolu¢ni povahu koncepce udrzitelného rozvoje.

4.9.  Neexistuji univerzdlni modely transformativntho vzdélavani pro udrzitelnost. Kazdd zemé tedy bude muset
s u¢innym zapojenim piislusnych socidlnich partnerti, organizované obc¢anské spolecnosti a dalsich zicastnénych stran,
vletné organizaci mlddeze, urcit své vlastni priority a opatieni v oblasti udrzitelného rozvoje a vzdélavani. Pro formovani
Skol tak, aby bylo posileno vzdélavani v oblasti udrzitelnosti, md zdsadni vyznam kooperativni vedeni a obcanské
vzdélavani. Je tfeba urcit cile, hlavni sméry ¢innosti a mechanismy, pricemz je tfeba zohlednit mistni environmentdlni,
socidlni a hospoddfské podminky a kulturni charakteristiky.

4.10.  V souvislosti s vytvafenim systému vzdélavani pro udrzitelny rozvoj je nutné pfejit z tradi¢niho vzdélavani na
model zaméfeny na udrZitelnost, ktery by mél byt zaloZen na rozsdhlych mezioborovych znalostech za pomoci
integrovaného pfistupu k rozvoji spolecnosti, hospodafstvi a zivotniho prostedi. Soucasti takového vzdéldvani by méla byt
préace na trovni formélniho (§koly, vysoké skoly, instituce pro pokrocilou odbornou p¥ipravu) a neformalniho vzdélavani
(zfizovani $kolicich stfedisek, diskusnich skupin a kulatych stolti, vyuzivani sdélovacich prostredkd atd.) a informélniho
vzdélavani (vzajemné uceni prostiednictvim akei, vymén mlddeze, projektt realizovanych mlddezi atd.). Vzdélavaci a kolici
programy zaclefujici vzdélavani pro environmentdlni udrzitelnost musi byt pfistupné a inkluzivni. Vlady musi v rané fézi
zohlednit situaci mladych lidi ze znevyhodnéného prostiedi a musi nalézt zptsoby, jak tyto skupiny zaclenit.

V Bruselu dne 15. prosince 2022.

Predsedkyné
Evropského hospoddiského a socidlniho vyboru
Christa SCHWENG
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