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Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda darbu zaudéjusiem darba némeéjiem izmantosana —
pieteikums EGF/2024/001 BE/Match-Smatch

Eiropas Parlamenta 2024. gada 22. oktobra rezoliicija par priekslikumu Eiropas Parlamenta un Padomes lémumam
par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda darbu zaudgjusiem darba néméjiem izmantosanu (Belgijas
pieteikums EGF|2024/001 BE/Match-Smatch) (COM(2024)0275 - C10-0101/2024 - 2024/0226(BUD))

(C/2025[492)

Eiropas Parlaments,
— nemot véra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei (COM(2024)0275 — C10-0101/2024),

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/691 (2021. gada 28. aprilis) par Eiropas Globalizacijas
pielagosanas fondu darbu zaudgjusiem darba némeéjiem (EGF) un ar ko atce] Regulu (ES) Nr. 1309/2013 (') (‘EGF
regula”),

— nemot véra Padomes 2020. gada 17. decembra Regulu (ES, Euratom) 2020/2093, ar ko nosaka daudzgadu finansu
shému 2021.-2027. gadam (?), kura izdariti grozijumi ar Regulu (ES, Euratom) 2024765 (*), un jo Ipasi tas 8. pantu,

— npemot véra 2020. gada 16. decembra Iestazu noligumu starp Eiropas Parlamentu, Eiropas Savienibas Padomi un
Eiropas Komisiju par budZeta disciplinu, sadarbibu budZeta jautajumos un pareizu finan$u parvaldibu, ka ari par
jauniem pasu resursiem, tostarp par celvedi jaunu pasu resursu ievie$anai (), un jo ipasi ta 9. punktu,

— pemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas véstuli,
— nemot véra Budzeta komitejas zinojumu (A10-0009/2024),

A. ta ka Savieniba ir izveidojusi likumdosanas un budzZeta instrumentus, lai sniegtu papildu atbalstu darba néméjiem,
kurus nelabveligi ietekméjusas lielas strukturalas parmainas pasaules tirdzniecibas modelos vai globala finansu un
ekonomikas krize, un lai palidzétu viniem no jauna ieklauties darba tirgti; ta ka $1 palidziba izpauzas ka finansials
atbalsts darba pémejiem un uzpémumiem, kuros tie stradajusi;

B. ta ka Belgija ir iesniegusi pieteikumu EGF/2024/001 BE/Match-Smatch, lai sapemtu finansialu ieguldijumu no Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF) saistiba ar to, ka Eno provincé (BE32), Ljézas provincé (BE33) un Namiras
provincé (BE35) NACE 2. redakcijas 47. nodala klasificétaja saimnieciskas darbibas nozaré (“Mazumtirdznieciba,
iznemot automobilus un motociklus”) ir zaudétas kopa 513 darbvietas () — pieteikuma atsauces perioda no
2023. gada 11. decembra lidz 2024. gada 11. aprilim darbu zaudgjusi 444 darba néméji un pirms vai péc atsauces
perioda — 69 darba néméji;

C. ta ka pieteikums attiecas uz 444 darbu zaudgjusiem darba péméjiem, kuru darbiba uznémuma Match-Smatch ir
beigusies pieteikuma atsauces perioda;

D. taka pieteikums attiecas uz 69 darbu zaud@jusiem darba néméjiem, kuru darbiba beidzas pirms vai péc etru ménesu
atsauces perioda, un var noteikt skaidru célopsakaribu ar notikumu, kas izraisija darbu zaudgjuso darba néméju
darbibas beigdanos atsauces perioda, ka noteikts EGF regulas 6. panta otraja dala;

() OVL153,3.5.2021., 48. Ipp., ELL http:|/data.europa.cu/eli/reg/2021/691/o0j.

() OVL4331],22.12.2020., 11. Ipp., ELL http://data.europa.eu/elijreg/2020/2093 oj.

() Padomes Regula (ES, Euratom) 2024765 (2024. gada 29. februaris), ar kuru groza Regulu (ES, Euratom) 2020/2093, ar ko nosaka
daudzgadu finansu shému 2021.-2027. gadam (OV L, 2024/765, 29.2.2024., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/7 6 5]0j).

OV L4331, 22.12.2020., 28. Ipp., ELL http://data.europa.eu/elifagree_interinstit/2020/1222/oj.

() EGF regulas 3. panta nozimé.
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E. taka pieteikums ir balstits uz intervences kritérijiem, kas uzskaititi EGF regulas 4. panta 2. punkta a) apak$punkta, kura
paredzéts nosacijums, ka Cetru ménesu atsauces perioda darbiba beigusies vismaz 200 darbu zaudgjusiem darba
némgjiem kada dalibvalsts uznémuma, ieskaitot darbu zaudgjusus darba néméjus attiecigajos piegades uznémumos un
pakartotas raZoSanas uzpémumos un/vai pasnodarbinatas personas, kuru darbiba ir beigusies;

F. ta ka Belgijas partikas mazumtirdzniecibas nozaré 2023. gada tika registréts biitisks pardoto apjomu samazinajums
energétiskas un inflacijas krizes dé un saistiba ar parrobezu iepirk3anas un e-komercijas pieaugumu;

G. ta ka uznémums Match-Smatch vairakus gadus saskaras ar smagu ekonomisko situaciju un galu gala zinoja par bruto
darbibas zaudgumiem 36,5 miljonu EUR apméra 2022. gada® un, lai novérstu turpmaku zaud&umu uzkrasanos,
Match-Smatch 2023. gada septembri pienéma Colruyt grupas piedavajumu iegadaties 57 no 84 veikaliem un parpemt
ari veikalu personalu (1 069 darbiniekus); ta ka vél astonus veikalus parnéma Carrefour, Delhaize, Intermarché un Delfood;

H. ta ka rezultata 513 darba néméjiem pieméroja kolektivas atlaiSanas procediiru: 339 darbiniekiem no 19 veikaliem,
kuriem nebija iespgjams atrast pircgju, ka arl uzpémuma Match-Smatch galvenaja mitné nodarbinatajiem
174 darbiniekiem;

. takairievérotas valsts un ES tiesibu aktos paredzétas prasibas attieciba uz kolektivo atlaisanu;

J.  taka Covid-19 pandémijas izraisita ekonomikas krize ir paatrinajusi pieprasijumu péc kvalificétakiem darba néméjiem
Belgijas darba tirgh, tapéc bijusajiem uzpémuma Match-Smatch darbiniekiem ir griitak no jauna ieklauties
nodarbinatiba;

K. ta ka EGF finansialais ieguldijjums galvenokart baitu janovirza aktiviem darba tirgus politikas pasakumiem un
individualizétiem pakalpojumiem, kuru meérkis ir atri no jauna integrét atbalsta sanémeéjus pienaciga un ilgtspéjiga
nodarbinatiba vinu sakotnéja darbibas nozaré vai arpus tas, vienlaikus sagatavojot tos zalakai un digitalakai Eiropas
ekonomikai;

L. ta ka daudzgadu finansu shémas (DFS) parskatiSanas rezultata EGF maksimala gada summa ir samazinata
no 186 miljoniem EUR lidz 30 miljoniem EUR (2018. gada cenas), ka noteikts 8. panta Padomes Regula (ES,
Euratom) 2020/2093, kas grozita ar Regulu (ES, Euratom) 2024[765; ta ka Komisijai batu cie$i jauzrauga EGF
isteno$ana un visam iestadeém bitu javeic visi nepiecieSamie pasakumi, lai nodrosinatu, ka, neraugoties uz Siem
samazinajumiem, no darba atlaistie darba néméji var palauties uz Savienibas solidaritati EGF atbalsta veida,

1. piekrit Komisijai, ka EGF regulas 4. panta 2. punkta a) apakSpunkta paredzétie nosacijumi ir ievéroti un ka Belgija
saskana ar minéto regulu ir tiesiga sanemt finansialu ieguldfjumu 2 661 564 EUR apmér3, kas ir 85 % no kopgjam
izmaksam, proti, 3131 252 EUR, kuras aptver izdevumus par individualizétajiem pakalpojumiem 3 009 752 EUR
apméra un izdevumus par sagatavo$anas, parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles un zinoSanas darbibam
121 500 EUR apmeérs;

2. pienem zinasanai, ka Belgijas iestades pieteikumu iesniedza 2024. gada 3. jiinija un ka péc tam, kad Belgija bija sniegusi
papildu informaciju, Komisija pieteikuma noveértésanu pabeidza 2024. gada 16. septembr, taja pasa diena to darot
zinamu Parlamentam;

3. norada, ka pieteikums attiecas uz 513 darbu zaudgjusiem darba péméjiem, kuru darbiba uznémuma Match-Smatch ir
beigusies; turklat norada, ka atbalsts un gaidama daliba pasakumos ir paredzéta kopuma 365 darbu zaudgjusiem
darba néméjiem;

4. norada, ka Belgija iesniedza pieteikumu EGF lidzfinanséjuma sanemsanai, lai atbalstitu tikai Valonija dzivojosos bijusos
uzpémuma Match-Smatch darbiniekus, nemot véra situaciju regionalaja darba tirgs (2023. gada bezdarba limenis bija
8,2 %), ka arT to, ka vairak neka 70 % atlaiSanas gadjjumu ir koncentréti Valonija;

5. norada, ka puse no uznémuma Match-Smatch atlaistajiem darbiniekiem (46 %) ir piecdesmit gadus veci vai vecaki,
proti, pieder pie vecuma grupas, kas saskaras ar lielakiem $kérSliem nodarbinatibas joma, un ka valsts limeni
2023. gada pédgja ceturksni nodarbinatibas limenis vecuma grupa no 20 lidz 54 gadiem (76,8 %) un nodarbinatibas
limenis vecuma grupa virs 55 gadiem (58,5 %) at$kiras par 18,3 procentpunktiem (*); uzsver, ka darba néméju
parkvalifikacija un kvalifikacijas cel$ana atbilstosi darba tirgus prasibam péc kvalificetam darbvietam bas liels
izaicinajums, jo Tpasi, nemot véra vienlaikus atlaisto cilvéku lielo skaitu;

6. atzinigi verté to, ka saskanoto individualizéto pakalpojumu kopumu Belgija sagatavoja, apsprieZoties ar paredzétajiem

atbalsta sanéméjiem, vinu parstavjiem un socialajiem partneriem, lai panaktu, ka skartas teritorijas un darba tirgus
kopuma turpmak ir ilgtspé&jigaki un noturigaki;

) Statbel. Emploi et chomage (2024. gada 13. jiinija). Chiffres.
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atgadina, ka individualizétie pakalpojumi, kas sniedzami darba pémeéjiem un pasnodarbinatam personam, ietver $adas
darbibas: informacijas pakalpojumi, profesionala orientacija un parcel$anas palidziba, apmaciba, parkvalifikacija un
arodmacibas, atbalsts uznéméjdarbibas sakSanai un ieguldijums uzpémejdarbibas izveidei, ka ari stimuli un pabalsti;

atgadina, ka Belgijas iestadém ir janodroSina, ka dzimumu lidztiesiba un dzimumperspektivas integracija ir
neatpemama EGF istenosanas dala, kas javeicina visa isteno$anas laikposma;

atgadina, ka Belgijas iestadém ir jaatzist Savienibas finanséjuma izcelsme, janodrosina ta pamanamiba un jauzsver
intervences pasakuma pievienota vértiba, ko nodrosina Savieniba, un tas jadara, sniedzot konsekventu, lietderigu un
mérktiecigu informaciju dazadam auditorijam, cita starpa mérktiecigu informaciju atbalsta sanéméjiem, viet§jam un
regionalajam pasvaldibam, socialajiem partneriem, plassazinas lidzekliem un sabiedribai;

atzinigi vérté to, ka nolika sagatavot stabilu pielagotu pasakumu kopumu, lai atbalstitu Match-Smatch darbinieku
centienus atgriezties darba, Valonijas Regionalais valsts nodarbinatibas un profesionalas apmacibas dienests (Le Forem),
arodbiedribas (FGTB un CSC) un citi partneri 2024. gada vairakkart tikas, lai labak izprastu darba néméju
parkvalificéSanas vajadzibas, ka notika apsprieSanas ari ar socidlajiem konsultantiem, kuri palidz&ja darba péméjiem
péc atlaiSanas, un ka $o sanaksmju rezultata tika izstradats saskanots EGF pasakumu kopums, kas atbilst EGF regulas
7. panta 4. punktam;

atzinigi verté to, ka Regionala valsts nodarbinatibas un profesionalas izglitibas dienesta (Forem) standarta apmacibas
piedavajuma, ko lidzfinansés Eiropas Socialais fonds Plus (ESF+), ir ieklauts modulis par aprites ekonomiku un resursu
efektivu izmantoSanu, kas tika izstradats bijusajiem Swissport darbiniekiem (EGF/2020/005 BE/Swissport); $aja saistiba
atgadina par svarigo lomu, kas Savienibai butu japilda, lai nodro$inatu divéjadas parkartofanas procesam
nepiecie$amo kvalifikaciju; stingri atbalsta to, ka DFS 2021.-2027. gada perioda EGF turpinas solidarizéties ar visam
skartajam personam, un arl turpmak pievérsis uzmanibu parstrukturéSanas ietekmei uz darba némejiem; saistiba ar
turpmakajiem pieteikumiem prasa panakt maksimali lielu politikas saskanotibu;

uzskata, ka Savieniba ir sociali atbildiga par to, lai Siem atlaistajiem darba néméjiem nodrosinatu kvalifikaciju, kas
nepiecie§ama Savienibas riipniecibas un ekonomikas digitalas un zalas parkartosanas procesa, kur$ ietekmés ari darba
tirgu; tapéc prasa pievérst ipasu uzmanibu kvalificetai un atbilstigai izglitibai, cita starpa profesionalajai apmacibai;

pienem zinasanai to, ka Belgija saka sniegt individualizétus pakalpojumus paredzétajiem atbalsta sanéméjiem
2024. gada 1. janvari un ka tapéc tiesibas sanemt EGF finansialu ieguldfjumu par izdevumiem saistiba ar pasakumiem
bis par laikposmu, kas sakas 2024. gada 1. janvari un beidzas 24 méneSus péc finansé$anas lémuma spéka stasanas
dienas;

norada, ka administrativie izdevumi saistiba ar EGF Istenosanu Belgijai saka rasties 2023. gada 22. septembri un tapéc
par izdevumiem saistiba ar sagatavo$anas, parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles un zino$anas darbibam ir
tiesibas sanemt finansialu ieguldjjumu no EGF par laikposmu, kas sakas 2023. gada 22. septembri un beidzas
31 menesi péc finanséSanas lémuma speka stasanas dienas;

uzsver — Belgijas iestades ir apstiprinajusas, ka atbalsttiesigas darbibas netiek finansétas no citiem Savienibas fondiem
vai finan$u instrumentiem un ka attieciba uz piekluvi ierosinatajam darbibam un to istenoSanu tiks ieveéroti
vienlidzigas atticksmes un nediskriminacijas principi;

atkartoti norada — lai nodrosinatu, ka §is pieskirums ir pilniba papildinoss, EGF palidziba nedrikst aizstat darbibas, kas
uznémumiem javeic saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem, nedz ari jebkadus pabalstus vai
tiesibas, kas pienakas darbu zaudgjusiem darba péméjiem; atgadina, ka dalibvalstim, kas piesakas EGF finanséjuma
sanemsanai, ir janodrosina, ka tiek ievérotas valsts un Savienibas tiesibu aktos noteiktas prasibas attieciba uz kolektivo
atlaiSanu un ka attiecigais uznémums ir sniedzis saviem darba pémeéjiem atbilstosu palidzibu;

apstiprina ai rezolficijai pievienoto lémumu;

uzdod priekssédétajai parakstit o lémumu kopa ar Padomes priek$sédétaju un nodrosinat ta publicé$anu Eiropas
Savienibas Oficialaja VestnesT;

uzdod priekssédétajai $o rezoliiciju, ka ari tas pielikumu nostitit Padomei un Komisijai.
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PIELIKUMS

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda darbu zaudéjusiem darba némejiem izmantoSanu saistiba ar Belgijas
iesniegto pieteikumu EGF/2024/001 BE/Match-Smatch

(Sa pielikuma teksts Seit nav ieklauts, jo tas atbilst galigajam aktam — Lemumam (ES) 2024/2854.)
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