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II

(Nelegislativni akty)

NARIZENI

NARIZENI KOMISE V PRENESENE PRAVOMOCI (EU) 2020/1640
ze dne 12. srpna 2020,

kterym se dopliiuje nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 upfesnénim poctu
a ndzvu proménnych pro ad hoc téma na rok 2022 ,pracovni dovednosti“ a proménnych tykajicich
se ,,diichodu a dcasti na trhu price*, shromazdovanych kazdych osm let v oblasti pracovnich sil

(Text s vyznamem pro EHP)

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovéni Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 ze dne 10. ffjna 2019, kterym se zavadi spole¢ny
rdmec pro evropské statistiky tykajici se osob a domdcnosti zaloZené na individudlnich tddajich sbiranych na zdkladé
vybérovych soubort, méni nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢ 808/2004, (ES) ¢. 452/2008 a (ES)
¢. 1338/2008 a zrusuje nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 11772003 a nafizeni Rady (ES) ¢. 577/98 (),
a zejména na ¢l. 6 odst. 1 uvedeného natizeni,

vzhledem k témto ddvodim:

(1)  Aby byly pokryty potteby zjisténé v ptislusnych dil¢ich tématech, méla by Komise upfesnit pocet a ndzev
proménnych pro soubor tdaji v oblasti pracovnich sil.

(2)  Komise by méla stanovit pocet a ndzev proménnych pro ad hoc téma ,pracovni dovednosti“ a proménnych
shromazdovanych kazdych osm let pro dil¢i téma ,dtichod a G¢ast na trhu prace* v oblasti pracovnich sil.

(3)  Pocet proménnych, které maji byt shromazdoviny, by nemél pfekroc¢it o vice nez 5 % pocet proménnych
shromazdovanych pro oblast pracovnich sil ke dni vstupu nafizeni (EU) 2019/1700 v platnost,

PRIJALA TOTO NARIZENT:

Cldnek 1

Pocet a ndzev proménnych pro ad hoc téma na rok 2022 ,pracovni dovednosti“ a proménnych tykajicich se ,dtchodu
a Ucasti na trhu prace* shromazdovanych kazdych osm let v oblasti pracovnich sil jsou stanoveny v pifloze.

Cldnek 2
Toto naifzen{ vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhlaseni v Urednim véstniku Evropské unie.

() Uf.vést. L 2611, 14.10.2019, s. 1.
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Toto nafizent je zdvazné v celém rozsahu a piimo pouZitelné ve vSech ¢lenskych statech.

V Bruselu dne 12. srpna 2020.

Za Komisi
Ursula VON DER LEYEN
predsedkyné



PRILOHA

Pocet a ndzev proménnych pro ad hoc téma na rok 2022 ,pracovni dovednosti“ a proménnych shromazdovanych kazdych osm let tykajicich se ,,dachodu
a dcasti na trhu price v oblasti pracovnich sil

Téma Dil¢i téma Identif{katqr Nézev proménné
promenne
03c. Ucast natrhu prace— 11 | Pracovni dovednosti DIGITAL Doba strdvend praci na digitalnich zafizenich v hlavnim nebo poslednim zaméstnani
shromazc?oyflr’ty ch proménnych READING Doba stravena Cetbou pifrucek a technickych dokumentt souvisejicich s praci v hlavnim nebo poslednim
(11 souvisejicich s ad hoc A
; zaméstndni
tématem)
CALCULATE Doba stravend pomérné slozitymi vypocty v hlavnim nebo poslednim zaméstnani
PHYSICAL Doba stravena tézkou fyzickou praci v hlavnim nebo poslednim zaméstnani
DEXTERITY Doba stravend tikoly vyZadujicimi manudlni zru¢nost v hlavnim nebo poslednim zaméstnani
COMMINT Doba stravena interakci s osobami z téhoz podniku nebo organizace v hlavnim nebo poslednim zamést-
nani
COMMEXT Doba stravena interakci s osobami mimo podnik nebo organizaci v hlavnim nebo poslednim zaméstnani
GUIDANCE Doba stravend poradenstvim, $kolenim nebo vyukou jinych osob v hlavnim nebo poslednim zaméstnan{
JOBAUTON Mira samostatnosti pfi plnéni tikold v hlavnim nebo poslednim zaméstndni
REPETITIVE Repetitivnost tikolii v hlavnim nebo poslednim zaméstnani
PROCEDURE Ukoly presné popsané piisnymi postupy v hlavnim nebo poslednim zaméstnani
03d. Ucast na trhu prace — | Diichod a ticast na trhu price | PENSTYP1 Starobni diachod
11 shromazcviox,)any ch promén- AGEPENSO Vek, v ném?z osoba zacala pobirat starobni dtichod
nych (11 kazdych osm let)
STATRECE Prvni pobirani zdkonného starobniho diichodu se sniZenim nebo bonusem
PENSTYP2 Invalidni dichod a jiné pravidelné penézité davky pro osoby se zdravotnim postizenim
AGEPENSD VeEk, v némz osoba zacala pobirat invalidn{ diichod nebo jiné pravidelné penézité davky pro osoby se zdra-
votnim postizenim
PROVTYPE Finan¢ni zajisténi na stai{
PENSSITU Situace na zacatku pobirani starobniho diichodu
WSTPREAS Hlavni dGvod ukonceni préace se zacitkem pobirdni starobniho diichodu
WCONREAS Hlavni divod pokracovani v praci pti pobirdni starobniho diichodu
LMREENT Opétovny vstup na trh prce po zacatku pobirdni starobniho dichodu
LMENTREAS Hlavni divod opétovného vstupu na trh prace
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