
II 

(Незаконодателни актове) 

РЕГЛАМЕНТИ 

ДЕЛЕГИРАН РЕГЛАМЕНТ (ЕС) 2020/1640 НА КОМИСИЯТА 

от 12 август 2020 година 

за допълване на Регламент (ЕС) 2019/1700 на Европейския парламент и на Съвета чрез определяне 
на броя и наименованията на променливите по специалната тема за 2022 г. „професионални 
умения“ и променливите, събирани на всеки осем години във връзка с „пенсия и участие на пазара 

на труда“ в областта на работната сила 

(текст от значение за ЕИП) 

ЕВРОПЕЙСКАТА КОМИСИЯ, 

като взе предвид Договора за функционирането на Европейския съюз, 

като взе предвид Регламент (ЕС) 2019/1700 на Европейския парламент и на Съвета от 10 октомври 2019 г. за създаване на 
обща рамка за европейската статистика за лицата и домакинствата, основана на индивидуални данни, събрани чрез извадки, 
за изменение на регламенти (ЕО) № 808/2004, (ЕО) № 452/2008 и (ЕО) № 1338/2008 на Европейския парламент и на 
Съвета, и за отмяна на Регламент (ЕО) № 1177/2003 на Европейския парламент и на Съвета и на Регламент (ЕО) № 577/98 
на Съвета (1), и по-специално член 6, параграф 1 от него, 

като има предвид, че: 

(1) За да се посрещнат нуждите, посочени в съответните подробни теми, Комисията следва да определи броя и 
наименованията на променливите за масива от данни в областта на работната сила. 

(2) Комисията следва да определи броя и наименованията на променливите по специалната тема „професионални 
умения“ и променливите, събирани на всеки осем години във връзка с „пенсия и участие на пазара на труда“ в 
областта на работната сила. 

(3) Броят на събираните променливи следва да не превишава с повече от 5 % броя на събираните променливи в областта 
на работната сила към момента на влизане в сила на Регламент (ЕС) 2019/1700, 

ПРИЕ НАСТОЯЩИЯ РЕГЛАМЕНТ: 

Член 1 

Броят и наименованията на променливите по специалната тема за 2022 г. „професионални умения“ и променливите, 
събирани на всеки осем години във връзка с „пенсия и участие на пазара на труда“ в областта на работната сила, са 
определени в приложението. 

Член 2 

Настоящият регламент влиза в сила на двадесетия ден след деня на публикуването му в Официален вестник на Европейския 
съюз. 

(1) ОВ L 261I, 14.10.2019 г., стр. 1. 
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Настоящият регламент е задължителен в своята цялост и се прилага пряко във всички държави 
членки. 

Съставено в Брюксел на 12 август 2020 година.  

За Комисията 
Председател 

Ursula VON DER LEYEN     
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

Брой и наименования на променливите по специалната тема за 2022 г. „професионални умения“ и променливите, събирани на всеки осем години във връзка с 
„пенсия и участие на пазара на труда“ в областта на работната сила 

Тема Подробна тема Идентификатор на 
променливата Наименование на променливата 

03в. Участие на пазара на 
труда — 11 събирани про­
менливи (11 във връзка със 
специална тема) 

Професионални умения DIGITAL Време, посветено на работа с цифрови устройства на основната или последната месторабота 
READING Време, посветено на четене на свързани с работата упътвания и техническа документация на основната или 

последната месторабота 
CALCULATE Време, посветено на сравнително сложни изчисления на основната или последната месторабота 
PHYSICAL Време, посветено на тежка физическа работа на основната или последната месторабота 
DEXTERITY Време, посветено на задачи, изискващи сръчност при използването на пръстите, на основната или послед­

ната месторабота 
COMMINT Време, посветено на взаимодействие с хора от същото предприятие или организация на основната или 

последната месторабота 
COMMEXT Време, посветено на взаимодействие с хора извън предприятието или организацията на основната или 

последната месторабота 
GUIDANCE Време, посветено на консултации, обучение или преподаване на други лица на основната или последната 

месторабота 
JOBAUTON Степен на самостоятелност по отношение на задачи на основната или последната месторабота 
REPETITIVE Повторяемост на задачите на основната или последната месторабота 
PROCEDURE Задачи, които са описани прецизно чрез стриктни процедури, на основната или последната работа 

03 г. Участие на пазара на 
труда — 11 събирани про­
менливи (11 — на осем 
години) 

Пенсия и участие на пазара на 
труда 

PENSTYP1 Пенсия за осигурителен стаж и възраст 
AGEPENSO Възраст, на която лицето е започнало да получава пенсия за осигурителен стаж и възраст 
STATRECE Първа пенсия за осигурителен стаж и възраст от задължително пенсионно осигуряване, с намаление или 

добавка 
PENSTYP2 Пенсия за инвалидност и другo периодичнo парично обезщетение за инвалидност 
AGEPENSD Възраст, на която лицето е започнало да получава пенсия за инвалидност или другo периодичнo парично 

обезщетение за инвалидност 
PROVTYPE Вноски за допълнително пенсионно осигуряване за осигурителен стаж и възраст 
PENSSITU Ситуация към момента на получаването на пенсия за осигурителен стаж и възраст 
WSTPREAS Основна причина за прекратяване на работа от момента на получаване на пенсията за осигурителен стаж и 

възраст 
WCONREAS Основна причина за продължаване на работа от момента на получаване на пенсията за осигурителен стаж и 

възраст 
LMREENT Завръщане на пазара на труда след получаване на пенсия за осигурителен стаж и възраст 
LMENTREAS Основна причина за завръщане на пазара на труда   
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