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Euroopan yhteisojen virkamiesten ja muun henkildston palkkoihin ja elakkeisiin

EUROOPAN YHTEISOJEN KOMISSIO

Bryssel 24.4.2006
KOM(2006) 172 lopullinen

Ehdotus:

NEUVOSTON ASETUS (EY, Euratom)

sovellettavien korjauskertoimien mukauttamisesta

(komission esittdma)
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PERUSTELUT

1) EHDOTUKSEN TAUSTA

e Ehdotuksen perusteet ja tavoitteet

Henkilostosaantdjen liitteessa X1 olevan 4 artiklan mukaan henkildstosédantojen
65 artiklan 2 kohdassa séédetyistd palkkojen ja eldkkeiden valiaikaisista mukautuksista
paatetdan, jos elinkustannukset muuttuvat huomattavasti kesékuun ja joulukuun
valisend aikana. Paatds tehdddn Eurostatin antamien tietojen perusteella ottaen
huomioon myds ostovoiman kehitysennusteet kuluvan vuotuisen viiteajanjakson
aikana, ja se tulee voimaan 1. tammikuuta.

Komissio antaa tarvittaessa ehdotuksensa neuvostolle viimeistddan huhtikuun
jalkipuoliskolla.

e Yleista

Liitteessd XI olevan 6 artiklan mukaan kaikkien asemapaikkojen (myds Brysselin)
korjauskertoimia mukautetaan, jos Brysselissd saavutetaan tietty kynnysarvo. Jos
Brysselissa ei saavuteta kynnysarvoa, mukautetaan ainoastaan niiden asemapaikkojen
korjauskerrointa, joissa kynnysarvo ylittyy.

Henkilostosaantojen liitteessa X1 olevan 7 artiklan mukaan mukautuksen arvo vastaa
Brysselin kansainvélistd indeksid, joka kerrotaan tarvittaessa puolella arvioidun
erityisindikaattorin arvosta, jos tdmé on negatiivinen.

Erityisindikaattori ilmaisee jasenvaltioiden keskushallintojen palveluksessa olevien
kansallisten virkamiesten nettopalkkojen inflaatiokorjatun kehityksen. Eurostat on
madrittanyt tdman indikaattorin liitteessé Xl olevan 1 artiklan 4 kohdassa mainittujen
kahdeksan jasenvaltion toimittamien tietojen perusteella.

Brysselin kansainvélisella indeksilla mitataan elinkustannusten kehitystd Brysselissa
Euroopan yhteisdjen virkamiesten osalta. Eurostat on madrittdnyt tdman indeksin
Belgian viranomaisten toimittamien tietojen perusteella.

Korjauskertoimet ovat yhta suuret kuin hintapariteetin  ja  vastaavan,
henkilostosdantdjen 63 artiklasssa tarkoitetun valuuttakurssin vélinen suhde, joka
kerrotaan valiaikaisen mukautuksen arvolla, jos Brysselissa ei saavuteta
mukautuskynnysté.

Palkkojen  hintapariteeteilla  méaritetddn  palkkojen  ostovoiman  vastaavuus
viitekaupunki Brysselin ja muiden asemapaikkojen valilla. Eurostat on laskenut namé
hintapariteetit yhteisymmarryksessa kansallisten tilastolaitosten kanssa.

Elakkeiden hintapariteeteilla méé&ritetddn elékkeiden ostovoiman vastaavuus viitemaa
Belgian ja muiden asuinmaiden vélilld. Eurostat on laskenut ndma hintapariteetit
yhteisymmarryksessa kansallisten tilastolaitosten kanssa.
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2)

3)

o Ehdotuksen alalla voimassa olevat sadnnokset

Tamé ehdotus annetaan vuosittain annettavan palkkojen ja eldkkeiden mukauttamista
koskevan ehdotuksen liséksi.

e Yhdenmukaisuus unionin muiden politiikkojen ja tavoitteiden kanssa
Ei sovelleta.
ASIANOMAISTEN OSAPUOLTEN KUULEMINEN JA VAIKUTUSTEN ARVIOINTI

e Asianomaisten osapuolten kuuleminen

Kaytetyt kuulemistavat, tarkeimmét alat ja vastaajien yleinen profiili

Ehdotuksesta on kuultu henkiléstdn edustajia voimassa olevia menettelyja noudattaen.

Yhteenveto vastauksista ja niiden huomioon ottaminen

Kuultujen osapuolten lausunnot on otettu ehdotuksessa huomioon.
e Asiantuntija-apu
Ulkoista asiantuntija-apua ei tarvittu.

e Vaikutusten arviointi

— Ehdotuksen tarkoituksena on palkkojen ja eldakkeiden mukauttaminen voimassa
olevan lainsd&dddnnon mukaisesti.

— Voimassa olevassa lainsdadannossa ei sallita muita vaihtoehtoja.
EHDOTUKSEN OIKEUDELLISET NAKOKOHDAT

e Tiivistelméa ehdotetuista toimista

Ehdotetuilla toimilla on henkilostosaantojen liitteessa XI olevan 4 artiklan mukaisesti
tarkoitus mukauttaa palkkoja sellaisissa asemapaikoissa, joissa elinkustannukset
muuttuvat huomattavasti.

Brysselin kansainvéliselld indeksilla viime kalenterivuoden kesa- ja joulukuun véliselta
ajalta laskettu Brysselin elinkustannusten kehitys on 0,6 prosenttia.

Elinkustannusten kehitys viiteajanjaksona Belgian ja Luxemburgin ulkopuolella
mitataan Eurostatin tata tarkoitusta varten laskemien implisiittisten indeksien avulla.
N&ma indeksit saadaan kertomalla Brysselin kansainvalinen indeksi hintapariteetin
muutoksella.

Kynnysarvo on 12 kuukauden jaksolla 7 prosenttia (6 kuukauden jaksolla
3,5 prosenttia).

Palkkoihin sovellettava implisiittinen indeksi ylittdd kynnysarvon seuraavissa maissa
tai asemapaikoissa:

- Liettua 3,9 prosenttia.
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Elékkeisiin sovellettava implisiittinen indeksi ei ylitd kynnysarvoa yhdessakaan
maassa.

Valiaikaisen mukautuksen arvo vastaa Brysselin kansainvélistd indeksid, joka
kerrotaan tarvittaessa puolella arvioidun erityisindikaattorin arvosta, jos tama on
negatiivinen.

Arvioitu erityisindikaattori on 0,5 prosenttia, jolloin véliaikainen mukautus on
0,6 prosenttia.

Korjauskertoimet ovat yhta suuret kuin hintapariteetin ja vastaavan valuuttakurssin
valinen suhde, joka kerrotaan valiaikaisen mukautuksen arvolla, jos Brysselissa ei
saavuteta mukautuskynnysta.

Voimaantulopdiva on 1. tammikuuta. Maissa tai asemapaikoissa, joiden implisiittinen
indeksi on yli 6,3 prosenttia, voimaantulopdivé on kuitenkin 16. marraskuuta. Maissa
tai asemapaikoissa, joiden implisiittinen indeksi on yli 12,6 prosenttia,
voimaantulopéiva on 1. marraskuuta.

Néin ollen 1. tammikuuta 2006 voimaan tulevat korjauskertoimet, joita sovelletaan
palkkoihin maissa tai asemapaikoissa, joissa kynnysarvo ylittyy, ovat seuraavat:

- Liettua 80,1.

Elékkeisiin ja siirtoihin sovellettavia korjauskertoimia ei mukauteta.
e Oikeusperusta

Oikeusperusta on henkildstosdannot ja erityisesti niiden liite XI.

e Toissijaisuusperiaate

Ehdotus  kuuluu  yhteisbn  yksinomaiseen  toimivaltaan. T&méan  vuoksi
toissijaisuusperiaatetta ei sovelleta.

e Suhteellisuusperiaate
Ehdotus on suhteellisuusperiaatteen mukainen seuraavilla perusteilla:
— HenkilOstosaantojen liitteessa X1 edellytetddn neuvoston asetusta.

— Taloudellinen rasitus aiheutuu suoraan henkildstdsaannoissa sdéddetyn mukautus-
menetelman soveltamisesta.

e S&adoslajin valinta
Ehdotettu saadoslaji: asetus.
Muut saddoslajit eivat tule kyseeseen seuraavista syista:

— Henkil6stosaantojen liitteessa X1 edellytetddn neuvoston asetusta.
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4) VAIKUTUKSET TALOUSARVIOON

Vaikutukset hallintomenoihin sek& palkkojen ja eldkkeiden mukauttamisesta johtuviin
tuloihin esitetddn yksityiskohtaisesti liitteend olevassa rahoitusselvityksessa.
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Ehdotus:
NEUVOSTON ASETUS (EY, Euratom)

Euroopan yhteiséjen virkamiesten ja muun henkiléston palkkoihin ja elédkkeisiin
sovellettavien korjauskertoimien mukauttamisesta

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka
ottaa huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen,

ottaa huomioon Euroopan yhteiséjen erioikeuksista ja vapauksista tehdyn poytékirjan ja
erityisesti sen 13 artiklan,

ottaa huomioon Euroopan yhteisdjen virkamiehiin sovellettavat henkilostosaannét ja muuta
henkilostod koskevat palvelussuhteen ehdot, sellaisina kuin ne ovat vahvistettuina neuvoston
asetuksessa (ETY, Euratom, EHTY) N:0 259/68", ja erityisesti henkilostosaantojen 63, 64, 65
ja 82 artiklan seka liitteet VII, XI ja XIII ja palvelussuhteen ehtojen 20 artiklan 1 kohdan,
64 artiklan ja 92 artiklan,

ottaa huomioon komission ehdotuksen,
seké katsoo seuraavaa:

1) Elinkustannukset ovat nousseet huomattavasti Liettuassa kesdkuun ja joulukuun
valisend aikana, ja sen vuoksi virkamiesten ja muun henkiloston palkkoihin
sovellettavia korjauskertoimia olisi mukautettava,

ON ANTANUT TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla

Tammikuun 1 pdivand 2006 voimaan tulevat korjauskertoimet, joita sovelletaan
henkilostosédantdjen 64 artiklan nojalla virkamiesten ja muun henkildston palkkoihin
jaljempéna mainituissa maissa tai asemapaikoissa, ovat seuraavat:

- Liettua 80,1.

! EYVL L 56, 4.3.1968, s. 1, asetus sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna asetuksella (EY, Euratom)
N:0 2104/2005 (EUVL L 337, 22.12.2005, s. 7).
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2 artikla

Tama asetus tulee voimaan sit4 pdivaa seuraavana paivang, jona se julkaistaan Euroopan
unionin virallisessa lehdessa.

Tama asetus on Kkaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa
jasenvaltioissa.

Tehty Brysselissa [...] pdivana [...]kuuta [...].

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
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SAADOKSEEN LIITTYVA RAHOITUSSELVITYS

Tama rahoitusselvityslomake on perusteluosaa taydentava liite. Perusteluosaan sisaltyvia
tietoja el sen vuoksi tarvitse mainita tassa toiseen kertaan. Lomaketta taytettdessa olisi
kuitenkin varmistettava, ettd luettavuus sailyy. Yksittdisia kohtia selvennetddn lomakkeen
tayttoohjeissa, joihin on hyva tutustua ennen lomakkeen tayttamista.

1. EHDOTUKSEN NIMI:
NEUVOSTON ASETUS (EY, Euratom) Euroopan yhteiséjen virkamiesten ja muun
henkiloston  palkkoihin  ja  eldkkeisiin  sovellettavien  korjauskertoimien
mukauttamisesta.
2. LUOKITTELU TOIMINTOPERUSTEISESSA JOHTAMIS- JA
BUDJETOINTIJARJESTELMASSA
Toimintalohko(t) seka toiminto/toiminnot:
Kaikki toimintalohkot ja toiminnot voivat tulla kysymykseen.
3. BUDJETTIKOHTA/-KOHDAT
3.1 Budjettikohdat (toimintamadrarahat seka niihin liittyvat teknisen ja hallinnollisen
avun méaararahat (entiset BA-budjettikohdat)) ja budjettinimikkeet:
Menot: XX.01.01.01 Komissio ja luku 11 Muut toimielimet
Tulot: 400 - Verot palkoista ja elédkkeistd, 404 - Erityismaksu, 410 - Henkiloston
osuus eldkejarjestelman rahoituksesta
3.2. Toiminnan ja sen rahoitusvaikutusten kesto:
Madrittelematon
3.3. Budjettitiedot (riveja lisataan tarvittaessa):
Budjetti- ! . EFTA Ehdokasmaat | anoitus-
kohta Menolaji Uusi osallistuu osallistuvat nakymien
otsake
XX.01.01 | . ol El-JM?
.01 ja e"pr?er? - El El El nro [5]
luku 11
2 Jaksottamattomat méaérarahat (JM).
FI ; a



4, YHTEENVETO RESURSSEISTA
4.1. Taloudelliset resurssit

4.1.1. Yhteenveto maksusitoumusmaaréarahoista (MSM) ja maksuméaéararahoista (MM)

milj. euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

Kohdan Vuosi n n+l n+2 n+3 n+4 n+5 Yht.
Menolaji nro ia
myéh.

Toimintamenot®

Maksusitoumus- 8.1 a
maéararahat (MSM) — =
Maksumaaréarahat b
(MM) =

Viitemaaraan sisaltyvat hallintomenot*

Tekninen ja
hallinnollinen apu

(E1-IM)

oo
N
D
10

VITEMAARA YHTEENSA

Maksusitoumus-

- atc
maararahat -

Maksumaéararahat b+c

Hallintomenot, jotka eivat sisally viitemaaraan®

Henkildstdomenot ja
niihin liittyvat menot

(E1-IM)

0,022 | 0,022 | 0,022 | 0,022 | 0,022 | 0,022

oo
N
3
[o

Viitemaaraan
sisdltyméttémét
hallintomenot lukuun
ottamatta henkil6st6-
menoja ja niihin liittyvia

menoja (EI-JM)

(o]

N

(2]
[9>]

Menot, jotka eivat kuulu kyseisen osaston xx lukuun xx 01.
Menot, jotka otetaan osaston xx momentille xx 01 04.
Menot, jotka otetaan lukuun xx 01 muille momenteille kuin xx 01 04 tai xx 01 05.
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Toimenpiteen alustavat rahoituskustannukset yhteensdi

MSM YHTEENSA atc
henkildstdékustannukset +d+ | 0,022 | 0,022 | 0,022 | 0,022 | 0,022 | 0,022 -
mukaan luettuina e
MM YHTEENSA b+c
henkil6st6kustannukset +d+ | 0,022 | 0,022 | 0,022 | 0,022 | 0,022 | 0,022 -
mukaan luettuina e

Tiedot yhteisrahoituksesta

Jos ehdotukseen liittyy jasenvaltioilta tai muilta tahoilta (jotka on ilmoitettava) saatavaa
osarahoitusta, seuraavassa taulukossa ilmoitetaan kyseisen osarahoituksen arvioitu méaara
(rivejé voidaan lisétd, jos rahoitusta saadaan useilta tahoilta):

milj. euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

Rahoitukseen

osallistuva taho jng -2
Vli]osi n+l1|n+2 n+3 n+4 mvéh. Yht.
........................ f
MSM YHTEENSA
atc+

- -
yhteisrahoitus drerf
mukaan luettuna —

41.2.

4.1.3.

Y hteensopivuus rahoitussuunnitelman kanssa
X Ehdotus on nykyisen rahoitussuunnitelman mukainen.

[ Ehdotus  edellyttdd  kyseeseen  tulevan  rahoitusndkymien  otsakkeen
rahoitussuunnitelman muuttamista.

O Ehdotus voi edellyttaa toimielinten sopimuksen® maaraysten soveltamista (ts.
joustovalineen kayttda tai rahoitusnédkymien tarkistamista).

Vaikutukset tuloihin
O Ehdotuksella ei ole vaikutuksia tuloihin.

X Ehdotuksella on seuraavat vaikutukset tuloihin:

Huomautus: Tuloihin kohdistuvan vaikutuksen laskutapaa koskevat tismennykset
ja huomautukset esitetiiin erillisessd liitteessd.

Katso toimielinten sopimuksen 19 ja 24 kohta.
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milj. euroa (yhden desimaalin tarkkuudella)

Ennen Toteutuksen jalkeen
toteu-
Budijetti- Tulot tusta | | [Vuosi | [n+1] | [n+2] | [n+3] | [n+4] | [n+5]
kohta [vuosi n]
n-1
&klékte- a) Absoluuttiset tulot 0,060| {0,062 |0,062 |0,062 0,062 |0,062 |0,062
maksu
b) Tulojen muutokset 41 10,002 10,002 10,002 |0,002 10,002 ]0,002
400 Verot | a) Absoluuttiset tulot 0,034} 10,035 (0,035 |0,035 |0,035 {0,035 |0,035
b) Tulojen muutokset 41( 10,001 10,001 {0,001 }0,001 |0,001 |0,001
404 Erityis- | @) Absoluuttiset tulot 0,003} 0,003 (0,003 |0,003 |0,003 |0,003 |0,003
maksu
b) Tulojen muutokset A1 10,000 10,000 10,000 0,000 10,000 0,000

(Taulukossa ilmoitetaan kaikki kyseeseen tulevat tulojen budjettikohdat ja siihen
lisdtdidin rivejd, jos toimenpide vaikuttaa useampaan budjettikohtaan.)

4.2. Henkildresurssit kokoaikaiseksi muutettuna (sisaltaa virkamiehet seké valiaikaisen ja
ulkopuolisen henkildston) — katso erittely kohdassa 8.2.1

Vuositarve Vuosi |n+1| n+2 [ n+3 | n+4 | n+5
n Ia
myoh.

Henkildston maara
yhteensa

OMINAISPIIRTEET JATAVOITTEET

Yksityiskohtainen selvitys ehdotuksen taustasta sisédltyy perusteluosaan.
Rahoitusselvityksen tassa osassa esitetddn vain seuraavat lisatiedot:

Tarve, johon ehdotuksella vastataan lyhyelld tai pitkalla aikavalilla

Henkilostosdannoissa saadetty velvollisuus

Taulukkoon lisdtéan sarakkeita, jos toiminnan kesto ylitt4d kuusi vuotta.
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5.2. Yhteison osallistumisesta saatava lisdarvo, ehdotuksen johdonmukaisuus muiden
rahoitusvélineiden kanssa sekd mahdolliset synergiaedut

ei sovelleta

5.3. Ehdotuksen tavoitteet ja odotetut tulokset sekd né&ihin liittyvat indikaattorit
toimintoperusteisessa johtamismallissa

ei sovelleta
5.4. Toteutustapa (alustava)
Mité seuraavista menettelyista® kaytetaan toiminnan toteuttamisessa?
O Keskitetty hallinnointi
X komissio hallinnoi suoraan: PMO
— [ hallinnointivastuu siirretdan
- O toimeenpanovirastoille

- O varainhoitoasetuksen 185 artiklassa  tarkoitetuille
yhteisojen perustamille elimille

- [0 kansallisille julkisoikeudellisille yhteisoille tai julkisen
palvelun tehtévia suorittaville yhteisoille

[ Yhteistyosséa toteutettava tai hajautettu hallinnointi
- O jasenvaltioiden kanssa
- O kolmansien maiden kanssa
O Hallinnointi yhteistydssa kansainvilisten jirjestijen kanssa (tarkennettava)

Huomautukset: Laskutapa: Mukautus = WVuonna 2006 toteutunut maara x
3,9 prosenttia. Toimenpide koskee 15:ta henkiloa Liettuassa.

8 Jos kaytetddn useampaa kuin yhtd menettelyd, tdmén kohdan huomautuksissa olisi annettava lisatietoja.

o 12
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6. SEURANTA JA ARVIOINTI

6.1. Seurantamenettely
ei sovelleta
6.2. Arviointimenettely

6.2.1. Ennakkoarviointi
ei sovelleta

6.2.2.  Vili-/jalkiarviointien perusteella toteutetut toimenpiteet (aikaisemmat kokemukset
vastaavasta toiminnasta)

ei sovelleta

6.2.3. Tulevaa arviointia koskevat maaraykset ja arviointien suorittamisvalit
Arviointi neljannen vuoden lopussa heindkuusta 2004 alkaen

7. PETOSTENTORJUNTA

ei sovelleta
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8. YKSITYISKOHTAINEN ERITTELY TARVITTAVISTA RESURSSEISTA

8.1. Ehdotuksen tavoitteet ja niihin liittyvat rahoituskustannukset
Maksusitoumusmadararahoina, milj. euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

(Sarakkeessa Tuotok | Kes- Vuosi n Vuosi n+1 Vuosi n+2 Vuosi n+3 Vuosi n+4 Vuosi n+5 ja YHTEENSA

ilmoitetaan sen kim. myoh. vuodet

tavoitteet, toiminta | tyyppi kus-

ja tuotokset) tan- | Tuotosten | Kus- Tuotosten Kus- | Tuotosten | Kus- | Tuotosten Kus- | Tuotosten Kus- | Tuotosten Kus- | Tuotosten Kus-
nuk- | maara tan- maara tan- maara tan- maara tan- maara tan- maara tan- maara tan-
set nuk- nuk- nuk- nuk- nuk- nuk- nuk-

set set set set set set set
yht. yht. yht. yht. yht. yht. yht.

TOIMINTA-

TAVOITE 1°.......

Toimil.........

- tuotos 1

- tuotos 2

Toimi2............

- tuotos 1

Valisumma tav. 1

TOIMINTATAVOI

TE2......

Toimil.............

- tuotos 1

Vélisumma tav. 2

o Kuten kuvattu kohdassa 5.3.
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(Sarakkeessa
ilmoitetaan
tavoitteet, toiminta
ja tuotokset)

Tuotok
sen

tyyppi

Kes-
kim.
Kus-
tan-
nuk-
set

Vuosi n Vuosi n+1 Vuosi n+2 Vuosi n+3 Vuosi n+4 Vuosi n+5 ja YHTEENSA
myoh. vuodet
Tuotosten | Kus- Tuotosten Kus- | Tuotosten Kus- | Tuotosten Kus- | Tuotosten Kus- | Tuotosten Kus- | Tuotosten Kus-
maara tan- maara tan- maara tan- maara tan- maara tan- maara tan- maara tan-
nuk- nuk- nuk- nuk- nuk- nuk- nuk-
set set set set set set set
yht. yht. yht. yht. yht. yht. yht.

TOIMINTATAVOI
TEn

Valisumma tav. n

KUSTANNUKSET
YHTEENSA

15
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8.2. Hallintomenot

8.2.1.  Henkiloston mééara ja jakautuminen

Toiminnan hallinnointiin tarvittava nykyinen ja/tai uusi henkilgsto (toimien ja/tai

Layi virkojen maara kokoaikaiseksi muutettuna)

Vuosi n Vuosi n+1 Vuosi n+2 Vuosi n+3 Vuosi n+4 Vuosi n+5

Virkamiehet tai | A*/

véaliaikaiset AD

toimihenkilot™®

(XX 01 01) B,
C*/
AST

Momentilta XXX 01 02
rahoitettava
henkilosto!!

Momenteilta
XX 01 04/05
rahoitettava muu
henkilosto*?

YHTEENSA

8.2.2. Toimintaan liittyvien tehtdvien kuvaus
8.2.3.  Henkil6resurssien lahteet (henkildstosédantdjen alainen henkildsto)

(Jos lahteité on useita, ilmoitetaan kustakin lahteesté perdisin olevien virkojen ja/tai toimien
maara.)

0 Korvattavan tai jatkettavan ohjelman hallinnointiin osoitetut tdménhetkiset
virat ja/tai toimet

— [ Vuosistrategiaan ja alustavaan talousarvioesitykseen liittyvassa vuotta n
koskevassa menettelyssa jo myonnetyt virat ja/tai toimet

— [ Vuosistrategiaan ja alustavaan talousarvioesitykseen liittyvassd seuraavassa
menettelyssé pyydettavat virat ja/tai toimet

— [ Hallinnoinnista vastaavan henkildston nykyisten virkojen ja/tai toimien
uudelleenjarjestely (henkildston sisdinen uudelleenjérjestely)

— [J Vuodeksi n tarvittavat virat ja/tai toimet, jotka eivat sisally vuosistrategiaan ja
alustavaan talousarvioesitykseen liittyvdan, kyseistd vuotta koskevaan
menettelyyn

Kyseisen henkildston kustannukset EIVAT sisélly viitemaaraan.
Kyseisen henkildston kustannukset EIVAT sisélly viitemaaraan.
Kyseisen henkildston kustannukset sisaltyvét viitemaaraan.

o 16
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8.2.4. Muut viitemaaraan sisaltyvét hallintomenot
(XX 01 04/05 — hallintomenot)

milj. euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

Budjettikohta Vuosin | Vuosi Vuosi Vuosi Vuosi Vuosi n+5 YHT.
(numero ja nimi) n+1 n+2 n+3 n+4 ja myoh.

1. Tekninen ja hallinnollinen
apu (henkildstokust. mukaan
luettuina)

Toimeenpanovirastot*®

Muu tekninen ja hallinnollinen
apu

- sisdinen

- ulkoinen

Tekninen ja hallinnollinen
apu yhteensa

8.2.5. Henkilostdmenot ja niihin liittyvéat menot, jotka eivat sisally viitemaaraan

milj. euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

\Vuosi n \Vuosi Vuosi Vuosi n+3 | Vuosi n+4 | \uosi n+5

Laji n+1 n+2 ja myoh.

Virkamiehet ja véliaikaiset
toimihenkilt (XX 01 01)

Momentilta XX 01 02 rahoitettava
henkildsto (ylim. toimihlot, kans.
asiantuntijat, sopimussuhteinen hl6std
jne.)

(budjettikohta ilmoitettava)

Henkilostomenot ja niihin liittyvat
menot yhteensa (EIVAT sisally
viitemaaraan)

Laskelma — virkamiehet ja viliaikaiset toimihenkilot
Tarvittaessa viitataan kohtaan 8.2.1.

Laskelma — momentilta XX 01 02 rahoitettava henkilosto

Tarvittaessa viitataan kohtaan 8.2.1.

13 Tassd olisi viitattava asianomaisia toimeenpanovirastoja koskeviin rahoitusselvityksiin.
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8.2.6. Muut hallintomenot, jotka eivat sisally viitemaarééan

milj. euroa (kolmen desimaalin tarkkuudella)

\Vuosi

Vuosi
n+1

Vuosi
n+2

Vuosi
n+3

Vuosi
n+4

\Vuosi
n+5
ja
myoh.

YHTEENSA

XX 0102 11 01 - Virkamatkat

XX 0102 11 02 — Konferenssit ja kokoukset

XX 01 02 11 03 — Komiteoiden kokoukset'*

XX 0102 11 04 — Selvitykset ja kuulemiset

XX 0102 11 05 — Tietojarjestelmét

2. Muut hallintomenot yhteensé
(XX 0102 11)

3. Muut hallintomenojen kaltaiset menot
(eritelldén budjettikohdittain)

Hallintomenot yhteensa lukuun
ottamatta henkiléstémenoja ja niihin
liittyvia ~ menoja  (EIVAT  sisally
viitemaaraan)

Laskelma — Muut hallintomenot, jotka eiviit sisdlly viitemdidrddn

14
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limoitetaan, millaisesta komiteasta on kysymys ja mihin ryhmaan se kuuluu.
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