
KOMMISSIONENS GENOMFÖRANDEFÖRORDNING (EU) 2020/1642 

av den 5 november 2020 

om specificering av tekniska detaljer för datauppsättningen för 2022 års särskilda ämne 
yrkesfärdigheter och de variabler som ska ingå vart åttonde år för pension och 
arbetsmarknadsdeltagande inom området arbetskraft i enlighet med Europaparlamentets och rådets 

förordning (EU) 2019/1700 

(Text av betydelse för EES) 

EUROPEISKA KOMMISSIONEN HAR ANTAGIT DENNA FÖRORDNING 

med beaktande av fördraget om Europeiska unionens funktionssätt, 

med beaktande av Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2019/1700 av den 10 oktober 2019 om fastställande av 
en gemensam ram för europeisk statistik om personer och hushåll, som grundas på uppgifter på individnivå som samlas in 
genom urvalsundersökningar, om ändring av Europaparlamentets och rådets förordningar (EG) nr 808/2004, (EG) 
nr 452/2008 och (EG) nr 1338/2008 samt om upphävande av Europaparlamentets och rådets förordning (EG) 
nr 1177/2003 och rådets förordning (EG) nr 577/98 (1), särskilt artikel 7.1, och 

av följande skäl: 

(1) För att säkerställa ett korrekt genomförande av urvalsundersökningen inom området arbetskraft bör kommissionen 
specificera de tekniska detaljerna för datauppsättningen. 

(2) Kommissionen bör fastställa de tekniska detaljerna vad gäller datauppsättningen för 2022 års särskilda ämne 
yrkesfärdigheter och för de variabler som ska ingå vart åttonde år för pension och arbetsmarknadsdeltagande inom 
området arbetskraft. 

(3) De åtgärder som föreskrivs i denna förordning är förenliga med yttrandet från kommittén för det europeiska 
statistiksystemet. 

HÄRIGENOM FÖRESKRIVS FÖLJANDE. 

Artikel 1 

De tekniska detaljerna vad gäller datauppsättningen för 2022 års särskilda ämne yrkesfärdigheter och de variabler som ska 
ingå vart åttonde år för pension och arbetsmarknadsdeltagande inom området arbetskraft anges i bilagan. 

Artikel 2 

Denna förordning träder i kraft den tjugonde dagen efter det att den har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning. 

Denna förordning är till alla delar bindande och direkt tillämplig i alla medlemsstater. 

Utfärdad i Bryssel den 5 november 2020.  

På kommissionens vägnar 
Ursula VON DER LEYEN 

Ordförande     

(1) EUT L 261I, 14.10.2019, s. 1. 
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BILAGA 

Beskrivning och tekniskt format vad gäller de variabler som ska samlas in för 2022 års särskilda ämne yrkesfärdigheter och de variabler som ska ingå vart 
åttonde år för pension och arbetsmarknadsdeltagande inom området arbetskraft samt de koder som ska användas 

Ämne Specifikt ämne Variabel-id Variabelnamn Koder Beteckningar Filter Filterbeteckningar 
Minsta 

uppsättning 
variabler 

Variabel-
typ 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

DIGITAL Tid som tillbringats 
med att arbeta med 
digital utrustning i det 
huvudsakliga eller 
senaste jobbet 

1 Hela eller nästan hela arbetstiden AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 Halva arbetstiden eller något mer 

3 Viss arbetstid 

4 En liten del av arbetstiden 

5 Inte någon del av arbetstiden 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

READING Tid som tillbringats 
med att läsa arbetsre­
laterade manualer och 
tekniska dokument i 
det huvudsakliga eller 
senaste jobbet 

1 Hela eller nästan hela arbetstiden AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 Halva arbetstiden eller något mer 

3 Viss arbetstid 

4 En liten del av arbetstiden 

5 Inte någon del av arbetstiden 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

CALCULATE Tid som tillbringats 
med att göra relativt 
komplexa beräkningar 
i det huvudsakliga eller 
senaste jobbet 

1 Hela eller nästan hela arbetstiden AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 Halva arbetstiden eller något mer 

3 Viss arbetstid 

4 En liten del av arbetstiden 

5 Inte någon del av arbetstiden 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 
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Ämne Specifikt ämne Variabel-id Variabelnamn Koder Beteckningar Filter Filterbeteckningar 
Minsta 

uppsättning 
variabler 

Variabel-
typ 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

PHYSICAL Tid som tillbringats 
med hårt fysiskt arbete i 
det huvudsakliga eller 
senaste jobbet 

1 Hela eller nästan hela arbetstiden AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 Halva arbetstiden eller något mer 

3 Viss arbetstid 

4 En liten del av arbetstiden 

5 Inte någon del av arbetstiden 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

DEXTERITY Tid som tillbringats 
med uppgifter som 
kräver fingerfärdighet i 
det huvudsakliga eller 
senaste jobbet 

1 Hela eller nästan hela arbetstiden AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 Halva arbetstiden eller något mer 

3 Viss arbetstid 

4 En liten del av arbetstiden 

5 Inte någon del av arbetstiden 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

COMMINT Tid som tillbringats 
med att interagera med 
människor från samma 
företag eller organisa­
tion i det huvudsakliga 
eller senaste jobbet 

1 Hela eller nästan hela arbetstiden AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 Halva arbetstiden eller något mer 

3 Viss arbetstid 

4 En liten del av arbetstiden 

5 Inte någon del av arbetstiden 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 
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Ämne Specifikt ämne Variabel-id Variabelnamn Koder Beteckningar Filter Filterbeteckningar 
Minsta 

uppsättning 
variabler 

Variabel-
typ 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

COMMEXT Tid som tillbringats 
med att interagera med 
människor utanför 
företaget eller organi­
sationen i det huvud­
sakliga eller senaste 
jobbet 

1 Hela eller nästan hela arbetstiden AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 Halva arbetstiden eller något mer 

3 Viss arbetstid 

4 En liten del av arbetstiden 

5 Inte någon del av arbetstiden 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

GUIDANCE Tid som tillbringats 
med att ge råd till, 
utbilda eller undervisa 
människor i det 
huvudsakliga eller 
senaste jobbet 

1 Hela eller nästan hela arbetstiden AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 Halva arbetstiden eller något mer 

3 Viss arbetstid 

4 En liten del av arbetstiden 

5 Inte någon del av arbetstiden 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

JOBAUTON Grad av självständighet 
när det gäller uppgif­
terna i det huvudsak­
liga eller senaste jobbet 

11 Stor eller mycket stor självständighet både 
på planering och innehåll 

AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

12 Stor eller mycket stor självständighet på 
planering och viss självständighet på 
innehåll 

13 Stor eller mycket stor självständighet på 
planering och liten eller ingen självstän­
dighet på innehåll 

21 Viss självständighet på planering och stor 
eller mycket stor självständighet på inne­
håll 

22 Viss självständighet både på planering och 
innehåll  
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Ämne Specifikt ämne Variabel-id Variabelnamn Koder Beteckningar Filter Filterbeteckningar 
Minsta 

uppsättning 
variabler 

Variabel-
typ  

23 Viss självständighet på planering och liten 
eller ingen självständighet på innehåll 

31 Liten eller ingen självständighet på pla­
nering och stor eller mycket stor själv­
ständighet på innehåll 

32 Liten eller ingen självständighet på pla­
nering och viss självständighet på innehåll 

33 Liten eller ingen självständighet vare sig 
på planering eller innehåll 

– Uppgift saknas 

99 Ej tillämpligt 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

REPETITIVE Uppgifternas repetiti­
vitet i det huvudsakliga 
eller senaste jobbet 

1 I mycket stor utsträckning AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 I stor utsträckning 

3 I viss utsträckning 

4 I liten utsträckning 

5 Inte alls 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3c. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Yrkesfärdig­
heter 

PROCEDURE Exakt beskrivna upp­
gifter genom strikta 
rutiner i det huvud­
sakliga eller senaste 
jobbet 

1 I mycket stor utsträckning AGE = 15–74 AND (EMP­
STAT = 1 or (EXISTPR = 2, 3 
and (REFYEAR-YEARPR = 0, 
1 or (REFYEAR-YEARPR = 2 

and 1<=MONTHPR<=12 
and MONTHPR ≥ REF­

MONTH)))) 

Personer i ålders­
gruppen 15–74 år 

som förvärvsarbetar 
eller som har slutat 
sitt senaste arbete 

under de senaste 24 
månaderna 

Ej relevant Insamlad 

2 I stor utsträckning 

3 I viss utsträckning 

4 I liten utsträckning 

5 Inte alls 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 
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Ämne Specifikt ämne Variabel-id Variabelnamn Koder Beteckningar Filter Filterbeteckningar 
Minsta 

uppsättning 
variabler 

Variabel-
typ 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

PENSTYP1 Ålderspension 1 Endast lagstadgad pension 50 <= AGE <= 74 Alla i målpopulatio­
nen i åldersgruppen 

50–74 år 

Ej relevant Insamlad 

2 Kombination av lagstadgad pension och 
tjänstepension 

3 Kombination av lagstadgad pension och 
privat pension 

4 Kombination av lagstadgad pension, 
tjänstepension och privat pension 

5 Kombination av tjänstepension och privat 
pension 

6 Endast tjänstepension 

7 Endast privat pension 

8 Ingen pension 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

AGEPENSO Personens ålder vid den 
första utbetalningen av 
ålderspension 

0–120 Ålder i antal fyllda år (tre siffror) PENSTYP1 = 1–7 Ålderspensionärer Ej relevant Insamlad 

– Uppgift saknas 

999 Ej tillämpligt 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

STATRECE Första utbetalning av 
lagstadgad pension 
med nedsättning eller 
tillägg 

1 Med nedsättning vid förtida pensionsut­
tag 

PENSTYP1 = 1–4 Personer med lag­
stadgad  

ålderspension 

Ej relevant Insamlad 

2 Med tillägg med anledning av senare 
pensionsuttag 

3 Utan nedsättning eller tillägg 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 
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Ämne Specifikt ämne Variabel-id Variabelnamn Koder Beteckningar Filter Filterbeteckningar 
Minsta 

uppsättning 
variabler 

Variabel-
typ 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

PENSTYP2 Invaliditetspension 
och annan periodisk 
kontantförmån vid 
funktionsnedsättning 

1 Ja 50 <= AGE <= 74 Alla i målpopulatio­
nen i åldersgruppen 

50–74 år 

Ej relevant Insamlad 

2 Nej 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

AGEPENSD Personens ålder vid den 
första utbetalningen av 
invaliditetspension eller 
andra periodiska kon­
tantförmåner vid funk­
tionsnedsättning 

0–120 Ålder i antal fyllda år (tre siffror) PENSTYP2 = 1 Personer med invali­
ditetspension eller 
andra periodiska 
kontantförmåner 
vid funktionsned­

sättning 

Ej relevant Insamlad 

– Uppgift saknas 

999 Ej tillämpligt 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

PROVTYPE Finansiella arrange­
mang för  
ålderspension 

1 Endast lagstadgade arrangemang PENSTYP1 = 7, 8 Personer (i ålders­
gruppen 50–74 år) 
som varken får lag­

stadgad pension eller 
tjänstepension 

Ej relevant Insamlad 

2 Kombination av lagstadgade arrangemang 
och tjänstepensionsarrangemang 

3 Kombination av lagstadgade arrangemang 
och arrangemang för privata pensioner 

4 Kombination av lagstadgade arrangemang, 
tjänstepensionsarrangemang och arrange­
mang för privata pensioner 

5 Kombination av tjänstepensionsarrange­
mang och arrangemang för privata pensioner 

6 Endast tjänstepensionsarrangemang 

7 Endast arrangemang för privata pensioner 

8 Inga arrangemang 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

PENSSITU Situation när ålders­
pensionen börjar beta­
las ut 

1 Slutat arbeta PENSTYP1 = 1–7 Ålderspensionärer Ej relevant Insamlad 

2 Fortsatte arbeta utan förändringar 

3 Fortsatte arbeta med förändringar 

4 Arbetade inte (oavsett skäl) 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 
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Ämne Specifikt ämne Variabel-id Variabelnamn Koder Beteckningar Filter Filterbeteckningar 
Minsta 

uppsättning 
variabler 

Variabel-
typ 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

WSTPREAS Huvudsakligt skäl att 
sluta arbeta när ålders­
pension börjar betalas ut 

1 Uppnådd ålder med rätt till pension PENSSITU = 1 Personer som slutat 
arbeta när ålders­

pension börjar beta­
las ut 

Ej relevant Insamlad 

2 Uppnådd högsta pensionsålder 

3 Ekonomiskt förmånligt att sluta arbeta 

4 Andra arbetsrelaterade skäl 

5 Sjukdom eller funktionsnedsättning 

6 Omsorgsansvar eller andra familjeskäl 

7 Andra skäl 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

WCONREAS Huvudsakligt skäl att 
fortsätta arbeta när 
ålderspension börjar 
betalas ut 

1 Ekonomisk nödvändighet PENSSITU = 2, 3 Personer som fort­
satt arbeta med pen­

sion 

Ej relevant Insamlad 

2 Ekonomiskt fördelaktigt 

3 Partner eller maka/make arbetar fortfa­
rande 

4 Tycker om att arbeta/vara produktiv 

5 Behålla den sociala integreringen 

6 Andra skäl 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

LMREENT Återinträde på arbets­
marknaden efter att 
ålderspension börjat 
betalas ut 

1 Ja, med minst ett avlönat jobb under minst 
tre månader 

PENSSITU = 1, 4 Personer som slutat 
arbeta eller inte för­

värvsarbetade vid 
den första utbetal­
ningen av ålders­

pension 

Ej relevant Insamlad 

2 Ja, men endast tillfälliga arbeten 

3 Nej 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt 
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Ämne Specifikt ämne Variabel-id Variabelnamn Koder Beteckningar Filter Filterbeteckningar 
Minsta 

uppsättning 
variabler 

Variabel-
typ 

3d. Arbets­
marknadsdel­
tagande 

Pension och 
arbetsmark­
nadsdelta­
gande 

LMENTREAS Huvudsakligt skäl till 
återinträde på arbets­
marknaden 

1 Ekonomisk nödvändighet LMREENT = 1 Personer som åter­
inträtt på arbets­

marknaden och som 
inte förvärvsarbe­
tade vid den första 
utbetalningen av 

ålderspension 

Ej relevant Insamlad 

2 Ekonomiskt fördelaktigt 

3 Partner eller maka/make arbetar fortfa­
rande 

4 Tycker om att arbeta/vara produktiv 

5 Behålla den sociala integreringen 

6 Andra skäl 

– Uppgift saknas 

9 Ej tillämpligt   
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