B Ufedni véstnik CS
el Evropské unie Rada L

2024/2325 10.10.2024

USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2024/2325
ze dne 11. dubna 2024

obsahujici pfipominky, které jsou nedilnou soulisti rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni
rozpoctu Evropské nadace odborného vzdélivani na rozpoctovy rok 2022

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na své rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni rozpo¢tu Evropské nadace odborného vzdélavani na
rozpoctovy rok 2022,

— s ohledem na ¢lanek 100 a piilohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na stanovisko Vyboru pro zaméstnanost a socidlni véci,

— s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0114/2024),

A.  vzhledem k tomu, Ze podle vykazu piijmi a vydaja () ¢inil koneény rozpocet Evropské nadace odborného
vzdglavani (ddle jen ,nadace) na rozpoctovy rok 2022 celkem 25 051 848 EUR, coZ predstavuje zvySeni o 17,05 %
oproti roku 2021; vzhledem k tomu, Ze rozpocet nadace se plné odviji od rozpoctu Unie;

B.  vzhledem k tomu, Ze Uetni dviir ve své zprdvé o ro¢ni tiCetni zdvérce agentury za rozpoctovy rok 2022 (ddle jen
,zprava Ucetntho dvora®) prohldsil, Ze ziskal pfiméfenou jistotu, Ze ro¢ni ticetni zdvérka nadace je spolehliva
a uskutecnéné operace jsou legdlni a spravné;

77 7

Rozpoctové a finan¢ni fizeni

1. s ocenénim konstatuje, Ze diky monitorovani rozpoctu béhem rozpoctového roku 2022 dosdhla mira plnéni
rozpoctu 99,98 %, coz predstavuje mirné zvyseni o 0,07 % oproti roku 2021; poukazuje vSak na to, Ze mira
erpani prostedkd na platby dosdhla 97,70 %, coz ve srovndni s rokem 2021 pfedstavuje nariist o 11,48 %;

2. vitd skute¢nost, Ze navzdory rozpoctové krizi zpisobené inflaci a cenami vefejnych sluzeb v roce 2022 byla nadace
schopna G¢inné spravovat své vydaje, zavést opatfeni na Gsporu nakladti a zménit své priority, aniz by to zdsadnim
zpusobem narusilo jeji pracovni program;

Vykonnost

3. suspokojenim konstatuje, Ze nadace vyuzivd urcitd opatfeni jako kli¢ové ukazatele vykonnosti k posuzovani pfidané
hodnoty svych ¢innosti a dal$i opatieni ke zlep$eni svého rozpoctového fizeni;

4. konstatuje, Ze nadace dosdhla 93 % miry dokonceni ¢innosti, coz je mirny pokles oproti roku 2021, pfi¢emz jeji
mira véasného dokoncent ¢inila 89 %; vitd skutecnost, Ze nadace splnila vSechny klicové ukazatele vykonnosti nad
stanovené cile, pfipadné tyto cile dokonce zna¢né prekrocila;

5. bere na védomi klicové tspéchy nadace v roce 2022, které vychdzeji ze tif strategickych cild: relevantnost
a ptedvidani dovednosti, rozvoj a validace dovednosti a vykonnost a kvalita politik v oblasti vzdélavani a odborné
piipravy; konstatuje, Ze tyto cile nadace plni v rdmci tif zdkladnich sluzeb: znalostni centrum, monitorovani
a hodnoceni a politické poradenstvi;

6.  bere na védomi nové iniciativy, které nadace zahdjila v roce 2022, jako je novd iniciativa ,tym Evropa“ v jiznim
a vychodnim Stfedomofi a sit sdruzujici Governance Learning Action and Dialogue (GLAD); bere na védomi rozvoj jeji
sité excelence a on-line konferenci této sité, kterd se konala v listopadu 2022 a kterd poskytla G¢astnikiim piileZitost
podélit se o vyvoj a vysledky prace tematického partnerstvi;

() Uf. vést. C 38, 31.1.2023,s. 13.
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zdiraziiuje, Ze nadace podporuje Moldavsko, Gruzii a Ukrajinu jako kandiddtské zemé a jejich sili o sladéni politik
v oblasti vzdéldvani a zaméstnanosti s politikami EU tim, Ze vnitrostdtnim orgdniim v tzké spolupréci s delegacemi
Unie a ttvary Komise poskytuje technické odborné znalosti a poradenstvi v rtiznych otdzkéach;

vitd skutec¢nost, Ze opatien{ pfijatd nadaci v reakci na otfesy, jako jsou pokracujici dopady pandemie COVID-19
a ruskd agrese na Ukrajing, byla velmi Gi¢innd z hlediska zajisténi pokracujici a velmi vysoké tirovné plnéni ro¢niho
pracovniho programu; ocefiuje iniciativu nadace, jejimz cilem je podporovat Ukrajinu prostiednictvim on-line
centra zdroji pro uznavani kvalifikaci, dovednosti a obdobi studia ukrajinskych uprchliki a prostiednictvim dalsich
prostiedkd, a reagovat, je-li to mozné a relevantni, v tizkém kontaktu s riiznymi dtvary Komise a vyuZit pfi tom
tematické odborné znalosti a znalosti systému vzdéldvani a odborné p¥ipravy v dané zemi;

zdiraziiuje, ze nadace odborného vzdélavani pozastavila od zacatku roku 2022 veskerou ¢innost a spolupraci
s béloruskymi orgény;

vitd ¢innosti nadace, které napomahaji partnerskym zemim Unie vyuzZit potencidl jejich lidského kapitalu a zlepsit
vyhlidky na ziskdni zaméstnani pro jejich ob¢any prostiednictvim reformy systému vzdélavani, odborné ptipravy,
systému dovednosti a trhu prdce v kontextu politiky vnéjsich vztahti Unie;

vitd zejména novou koncepci podnikatelskych center excelence odborného vzdélavani, kterou nadace vyvinula
s cilem pfispét k mezindrodni diskusi ve vzdélavaci komunité podnikatelii a inspirovat stfediska pro vzdélavani, aby
lépe reagovala na ménici se potieby obcant, ekonomik a spole¢nosti;

Efektivita a dspory

konstatuje, Ze i v roce 2022 nasla nadace piileZitosti ke zvySeni efektivity své ¢innosti, jako je zlep3eni digitdlnich
pracovnich postupt a aktivni G¢ast v siti agentur Unie a jejich raznych pracovnich skupin; v této souvislosti bere
mimo jiné na védom{ sdileni icetnich sluzeb nadace s Evropskou agenturou pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci prostfednictvim dohody o trovni sluzeb podepsané v roce 2022 a zkoumdni moznosti sdilet zdroje tykajici se

naboru, kybernetické bezpecnosti, EMAS, udrzitelnosti a ekologizace, zadavani vefejnych zakdzek a ndstroji
a systému IT s Evropskym stfediskem pro rozvoj odborného vzdélavani;

konstatuje, Ze nadace zavedla urcitd opatfeni, mj. v oblasti spotieby energie a spravy budov, napiiklad uzavreni
kancelati v srpnu 2022, senzory pro osvétleni a vodu, ¢asovace pro kotle, vytdpéni a klimatizaci; bere na védomi
zvysené Usili o lepsf hospodateni s energii, které vedlo v roce 2022 k dspordm elektrické energie ve vysi 2 000 m’
plynu a 49 107 KwH, a to navzdory zvysené pfitomnosti zaméstnancti v kanceldfich v pribéhu roku v dusledku

zavedenych hybridnich pracovnich postupt;

vita zdvazek nadace ptijmout vSechny ndstroje Komise pro elektronické zaddvani vefejnych zakdzek a skute¢nost, Ze
proces zaddvani vefejnych zakdzek nadace je plné digitalizovén;

ocefuje nadaci za to, Ze vypracovala podnikatelsky plan na zlepseni energetické dG¢innosti a klimatické neutrality
svych ¢innosti;

Persondlni politika

bere na védomi, Ze k 31. prosinci 2022 byl pldn pracovnich mist naplnén z 98,8 %, pficemz z celkového poctu 86
ufednikd a docasnych zaméstnancd, jejichz mista byla povolena na zdkladé rozpoctu Unie, bylo jmenovdno 85
ufednikil a docasnych zaméstnanch (tentyz pocet povolenych pracovnich mist jako v roce 2021); konstatuje, Ze
déle pro nadaci v roce 2022 pracovalo 39 smluvnich zaméstnanct a 1 mistni zaméstnanec;
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konstatuje, Ze v roce 2022 bylo mezi zaméstnanci nadace zastoupeno 21 ¢lenskych stitil; se znepokojenim
konstatuje, Ze zemépisnd vyvazenost nadace je stale problematickd; konstatuje, Ze 42 % zaméstnancti nadace jsou
statni pfislusnici ¢lenského stdtu, v némz se nadace nachdzi; bere na védomi, Ze nadace pouzivad vybérova fizeni
zaloZend na zdsluhdch, pfi¢emz v ptipadé stejnych zasluh by upfednostiiovala nedostate¢né zastoupené narodnosti;
pfipomind vyznam zemépisné vyvazenosti a vyzyvd nadaci, aby pfijala nezbytnd opatfeni k vyvazenému
a spravedlivému zemépisnému zastoupeni, a to i na stfednich a vyssich vedoucich pozicich, a zdroveri respektovala

pravomoci a zdsluhy kandiddtd a informovala orgdn piislusny k udéleni absolutoria o veskerém vyvoji v tomto
ohledu;

konstatuje, Ze pokud jde o zastoupeni Zen a muzi ve sttednim a vy$$im vedenti, v roce 2022 byly na téchto pozicich
¢tyfi zeny z deviti; konstatuje, Ze mezi ¢leny spravni rady je 41 % muzti a 59 % Zen (tj. 11 muzi a 16 Zen) a mezi
zaméstnanci celkové 33 % muzii a 67 % Zen (tj. 41 a 84); pfipomind, Ze je dileZité zajistit vyvazené zastoupeni Zen
a muzd, a vyzyva nadaci, aby tento aspekt zohlednila pfi budoucim pfijimdni zaméstnanct a jejich jmenovani na
pozice ve stfednim a vy$$im vedeni; zddd Komisi a ¢lenské staty, aby pii predkladdni nominaci do spravni rady
nadace pfihliZely k tomu, Ze je dilezité zajistit vyvaZené zastoupeni Zen a muz;

konstatuje, Ze podle pfipominek pfijatych v ndvaznosti na udéleni absolutoria za rok 2021 nadace zrevidovala svd
ozndmeni o volnych pracovnich mistech s cilem zvysit atraktivitu mista zaméstnani a diverzifikuje své komunikacni
kandly, aby se prostfednictvim LinkedIn mohla vice zaméfit na zemé, které jsou méné zastoupeny;

konstatuje, Ze nadace pfijala v prosinci 2022 chartu o rozmanitosti a inkluzi; konstatuje, Ze v roce 2022 byla pro
zaméstnance zavedena fada zvyhodnéni s cilem zlepsit jejich pracovni podminky a mimoto byla pfijata nové
pravidla tykajici se pracovni doby a hybridni préce, kterd zaméstnancim naddle poskytuji moZznosti vyuziti novych
a flexibilnich zptsobt price;

Vefejné zakdzky

bere na védomi pfipominku Ucetniho dvora tykajici se rimcové smlouvy z roku 2021 v objemu jednoho milionu
EUR na sluzby na podporu obsahu, podle niz bylo udéleni této zakdzky nespravné z davodu odchylky od
technickych specifikaci; konstatuje, Ze uchazec¢i byli povinni ptedlozit uzaviené a podepsané wcletni zavérky
s obratem ve vy$i nejméné 250 000 EUR za posledni dva rozpoctové roky, tj. roky 2019 a 2020, aby prokazali
svou finan¢ni zpisobilost; konstatuje, Ze obrat vitézného uchazee za rok 2019 nedosdhl pozadované prahové
hodnoty, ale nadace se rozhodla neodmitnout tohoto uchazele, a to na zdkladé vyssitho obratu uvedeného
v piedbézné Gletni zévérce za rok 2021; zdfiraziiuje zavér Ucetniho dvora, podle néhoz jsou postup hodnoceni
a vyslednd smlouva v rozporu s predpisy, stejné jako viechny souvisejici platby, které v roce 2022 cinily
100 100 EUR; konstatuje, Ze na zakladé pfipominky Uéetniho dvora zjednodusi nadace svou metodiku, podle které
bude i naddle posuzovana finan¢ni spolehlivost dodavateld, avsak bude 1épe ptizptisobena soucasné finanéni situaci
(v dobé po pandemii COVID-19 a v dobé, kdy probiha vilka na Ukrajing);

konstatuje, Ze v dal$im otevieném zaddvacim fizeni na vnitrostdtni podpiirné sluzby v objemu 4 miliont EUR mély
byt finan¢ni a hospodatské kapacity uchazect posouzeny na zdkladé dvou kritérif; i) stabilni finan¢ni pozice,
prokdzand souborem parametrd, véetné kladného ¢istého zisku; ii) ro¢ni obrat ve vysi nejméné jednoho milionu
EUR v poslednich dvou rozpoctovych letech; konstatuje, Ze nadace zadala zakazku konsorciu péti nekomerénich
subjektil, pfestoze zddny z ¢lent konsorcia v poslednich dvou letech nevykdzal Zadné zisky, a navic se rozhodla
nezohlednit pozadavek na vysi obratu, ktery vitézny uchaze¢ nesplnil, a nahlizet na tento pozadavek jako na
neplatny pro nekomercni subjekty; zdiraznuje, ze Ucetni dvar dospél k zévéru, Ze nadace uplatiovala vybérova
kritéria nespravné a Ze nebyla prokdzdna hospodafskd a finan¢ni zpusobilost vitézného uchazece; dile konstatuje,
Ze postup hodnoceni a vyslednd smlouva jsou tudiZ v rozporu s predpisy, stejné jako vSechny souvisejici platby,
které v roce 2022 ¢inily 70 500 EUR; konstatuje, Ze dané zaddvaci Fizeni se zaméfilo na rozvoj lidského kapitalu ve
Stiedni Asii, a v navaznosti na piipominku Uéetntho dvora bude nadace pokracovat v diskusich s pfislusnymi ttvary
Komise o moznych alternativnich metodach, jak pracovat v partnerskych zemich, a soucasné zjednodusi svou
metodiku finan¢ntho hodnoceni s cilem zaméfit se pfipadné na trh mimo Unii;
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pfipomind, Ze u veskerého zaddvani vefejnych zakdzek je tfeba zajistit spravedlivou soutéZ mezi uchazeci
a portizovat zbozi a sluzby za nejlepsi cenu, pficemz je tfeba dodrzet zdsady transparentnosti, rozumného vyuZzivani
vefejnych prosttedkd, proporcionality, rovného zachdzeni a zdkazu diskriminace; vyzyvd nadaci, aby pfijala
opatfeni, kterd zaruc¢i, ze v budoucich zaddvacich fizenich budou plné dodrzovédna platnd pravidla zajistujici
transparentnost, spravedlnost a integritu nabidkového fizen;

konstatuje, Ze na konci roku 2022 zbylo pouze jedno nevyiesené zjisténi Ucetniho dvora ohledné ¢innosti nadace,
které se tykalo zaddvaciho fizeni na docasné pracovniky, bylo vydano v roce 2018 a Parlament jej vzal na védomi
ve své zprdvé o udéleni absolutoria; ddle konstatuje, Ze nadace se touto otdzkou zabyvala pfi uzavirdni nové
ramcové smlouvy, kterd ma byt podepsdna v roce 2023;

Prevence a feSeni stietit z4jma a transparentnost

konstatuje, Ze nadace zvefejnila veskerd prohldSeni o stfetu z4jmi a Zivotopisy ¢lent své spravni rady a stfedniho
a vyssiho vedeni; déle konstatuje, Ze nadace uvadi na svych internetovych strankdch vsechny schiizky své feditelky
i organizaci a osob samostatné vydéle¢né ¢innych;

konstatuje, Ze nadace md internf strategii boje proti podvodiim, kterd je pravidelné aktualizovdna, a Ze miZe zvazit
doplnéni této strategie o oddéleni pro boj proti korupci; déle konstatuje, Ze nyni pfipravuje politiku v oblasti stéetu
zdjmi;

Interni audit

vitd kladné stanovisko, které ttvar interniho auditu vydal k mechanismtiim dopliikovosti a spoluprdce mezi nadaci
a Komisi ve své zdvére¢né zpravé o auditu z prosince 2022, v némz zdtiraznil odborné znalosti zaméstnanct
nadace a zavedeni strukturovaného dialogu, ktery se kond dvakrdt rocné, s cilem zajistit lepsi koordinaci pii
piipravé zasedani spravni rady; konstatuje viak, Ze dtvar interniho auditu poukazuje také na dvé velmi dilezité
otdzky tykajici se manddtu nadace a monitorovani ukazateld, jakoz i dvé dulezité otdzky tykajici se sladéni priorit
a databdze Zddost{ Unie a zlepseni postupt; bere na védomi, Ze nadace proto ve spolupraci s GR EMPL vypracovala
akéni pln pro feseni téchto doporucent, ktery méla byt zavedena do praxe v roce 2023;

Dalsi pfipominky

bere na védomi zvldstni pozornost nadace vénovanou kybernetické bezpecnosti, digitdlnim zdznamim a spravé
udajt a bere rovnéz na védomi opatfeni ptijatd s cilem Fidit se ptislusnymi pokyny Unie, jako jsou zlepseni v oblasti
zdloh a penetracni testy nadace na hlavnich internetovych strankdch; déle konstatuje, Ze v ndvaznosti na posouzeni
rizik v oblasti bezpec¢nosti informaci, které bylo provedeno v celé nadaci v roce 2021, byl v roce 2022 vypracovan
a schvélen plan fesent rizik;

konstatuje, Ze v ndvaznosti na environmentdlni audit provedeny v bfeznu 2022 (a 2023) si nadace v roce 2022
zachovala jak certifikaci EMAS, tak certifikaci ISO 14001;

vitad skute¢nost, Ze nadace zavadi dalsi opatfeni ke zvySeni své viditelnosti na vefejnosti a on-line, mimo jiné
prostfednictvim produkce a propagace deseti podcastil, dvou mezindrodnich ocenéni a deseti spole¢nych sdélent,
streamovani sedmi rozhovort LIVE LearningConnects a ti¢asti na konferenci COP OSN s cilem piedstavit svou praci
tykajici se dovednosti v ekologické oblasti; v této souvislosti bere na védomi vyznamné zlepseni, pokud jde o méfeni
viditelnosti nadace v socidlnich médiich v roce 2022 ve srovndni s rokem 2021;

opakované vyzyvd nadaci, aby lepsim vyuZivinim sdélovacich prostfedk a socidlnich siti zajistila v&tsi
transparentnost a odpovédnost vii¢i vefejnosti;

pokud jde o dalsi pfipominky, které jsou pfipojeny k rozhodnuti o udéleni absolutoria a jsou horizontdlni povahy,
odkazuje na své usneseni ze dne 11. dubna 2024 (?) o vykonnosti, finan¢nim ¥zeni a kontrole evropskych agentur.

() Prijaté texty, P9_TA(2024)0280.
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