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Ez a dokumentum Kkizirélag tajékoztato jellegii, az intézmények semmiféle felelésséget nem villalnak a tartalmaért

»B A TANACS 574/72/EGK RENDELETE
(1972. marcius 21.)

a szocialis biztonsagi rendszereknek a Kozosségen beliill mozgé munkavallalokra és csaladtagjaikra
torténd alkalmazasarol szolo 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozé szabalyok
megallapitasarol
(Egységes szerkezetbe foglalt szoveg — HL L 28, 30.1.1997, 1 o. (*))

(HL L 74, 30.1.1997, o. 1)

Moddositotta:
Hivatalos Lap
Szadm Oldal Datum

»M1 A Tanacs 1290/97/EGK rendelete (1997. junius 27.) L 176 1 4.7.1997
»M2 A Tandcs 1223/98/EK rendelete (1998. junius 4.) L 168 1 13.6.1998
»M3 A Tanics 1606/98/EK rendelete (1998. junius 29.) L 209 1 25.7.1998
»M4 A Tanacs 307/1999/EK rendelete (1999. februar 8.) L 38 1 12.2.1999
»MS5 A Tandcs 1399/1999/EK Rendelete (1999. aprilis 29.) L 164 1 30.6.1999
»M6 A Bizottsag 89/2001/EK rendelete (2001. januar 17.) L 14 16 18.1.2001
»M7 Az Europai Parlament és a Tanacs 1386/2001 rendelete (2001. junius 5.) L 187 1 10.7.2001
»MS8 A Bizottsag 410/2002/EK rendelete (2002. februar 27.) L 62 17 5.3.2002
»M9 A Bizottsag 1851/2003/EK rendelete (2003. oktober 17.) L 271 3 22.10.2003
»M10 Az Eurépai Parlament és a Tandcs 631/2004/EK rendelete L 100 1 6.4.2004

(2004. marcius 31.)
»M11 A Bizottsag 77/2005/EK rendelete (2005. januar 13.) L 16 3 20.1.2005
»M12 Az Eurdpai Parlament ¢és a Tanacs 647/2005/EK rendelete (2005. L 117 1 4.5.2005

aprilis 13.)
»M13 A Bizottsag 207/2006/EK rendelete (2006. februar 7.) L 36 3 8.2.2006
»M14 Az Eurépai Parlament és a Tanacs 629/2006/EK rendelete (2006. L 114 1 27.4.2006

aprilis 5.)
»M15 A Tanacs 1791/2006/EK rendelete (2006. november 20.) L 363 1 20.12.2006
Modositotta:
> Al a Cseh Koztarsasag, az Eszt Koztarsasag, a Ciprusi Koztarsasag, a Lett L 236 33 23.9.2003

Koztarsasag, a Litvan Koztarsasdg, a Magyar Koztarsasag, a Maltai
Koztarsasag, a Lengyel Koztarsasag, a Szlovén Koztarsasag és a
Szlovak Koztarsasag csatlakozasanak feltételeirdl, valamint az Eurdpai
Uni6 alapjat képezd szerzddések kiigazitasarol sz6ld okmany

(*) See annex B.
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A TANACS 574/72/EGK RENDELETE
(1972. marcius 21.)

a szocialis biztonsagi rendszereknek a Kozosségen beliill mozgo
munkavallalékra és csaladtagjaikra torténé alkalmazasarél szolé
1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szabalyok
megallapitasarél

(Egységes szerkezetbe foglalt sz6veg — HL L 28, 30.1.1997, 1 o. (*))

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget 1étrehozo szerzodésre €s kiilondsen
annak 51. és 235. cikkére,

tekintettel a szocidlis biztonsagi rendszereknek a Kozdsségen beliil
mozgd munkavallalokra, 6nallo vallalkozokra és csaladtagjaikra torténd
alkalmazasarol szolo 1408/71/EGK rendeletre és kiilondsen annak
98. cikkére,

tekintettel a Bizottsag javaslatara,
tekintettel az Eurdpai Parlament véleményére,
tekintettel a Gazdasagi és Szocidlis Bizottsag véleményére,

mivel meg kell allapitani az alapvetd rendelkezéseknek ¢€s e szoveg-
eknek az évek folyaman torténd alkalmazasabol szerzett tapasztala-
tokhoz igazitott 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szaba-
lyokat;

mivel kiillondsen sziikséges, hogy minden tagallamban pontosan megha-
tarozzak a hataskorrel rendelkezd hatosagokat és illetékes intézmé-
nyeket, valamint az ezek kozotti kdzvetlen informaciocserére jogosult
Osszekotd szerveket;

mivel pontosan meg kell hatdrozni az ellatasokban vald részesiilés
céljabol az érintett személyek altal kitoltendd és benytjtandé okma-
nyokat;

mivel részletesen meg kell hatdrozni az 1408/71/EGK rendelet végre-
hajtasara vonatkoz6 szabalyokat az alkalmazandd jogszabalyok, vala-
mint az ellatasok kiilonb6z6 kategoriaira vonatkozo rendelkezések tekin-
tetében,;

mivel sziikséges az egyik tagallam intézménye altal egy masik tagallam
intézménye nevében nyujtott ellatasok megtéritésével kapcsolatos felté-
teleknek és a konyvvizsgalod bizottsag kotelezettségeinek a meghataro-
z4asa;

mivel meg kell allapitani az Eurdpai Pénziigyi Rendszer keretében
torténd valutaatvaltaskor kdvetendd eljaras alkalmazasi szabalyait;

mivel a tagallam hatbésagai és intézményei kozotti kommunikécid
megkonnyitése érdekében gondoskodni kell az 1408/71/EGK rendelet
alkalmazasaval kapcsolatos elektronikus adatfeldolgozasrol;

mivel lehet6vé kell tenni az 574/72/EGK rendelethez csatolt 1, 4, 5., 6.,
7. és 8. mellékleteknek a Bizottsag altal az érintett tagallam vagy tagal-
lamok, illetve hataskorrel rendelkezé hatosagaik kérésére az igazgatasi
bizottsaggal folytatott konzultaciot kdvetden hozott rendelettel torténd
modositasat; mivel a mellékletek modositdsanak egyediili célja az, hogy
az érintett tagallamok vagy hataskorrel rendelkez6 hatdsagaik altal elfo-
gadott hatdrozatokat egy kozosségi okmanyba foglaljak,
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ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

L. CiM

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikk

Fogalommeghatarozasok

E rendelet alkalmazasaban:
a) ,rendelet” az 1408/71/EGK rendelet;
b) ,,végrehajtasi rendelet” ez a rendelet;

c) a rendelet 1. cikkében talalhaté fogalommeghatarozasok az emlitett
cikkben nekik tulajdonitott jelentéssel rendelkeznek.

2. cikk

Formanyomtatvanyok — Tajékoztatas a jogszabalyokrol —
Utmutatok

VYM10
(1) A rendelet ¢és a végrehajtasi rendelet alkalmazasahoz sziikséges
dokumentumok mintait az igazgatasi bizottsag dolgozza ki.

E dokumentumokat az intézmények tovabbithatjak egymas kozott akar
papir, akar mas formaban, vagy telematikus szolgaltatasok utjan, szab-
vanyositott elektronikus iizenetként, a VIa. cimmel &sszhangban. A
telematikus szolgaltatasok Utjan torténd informaciocsere a  kiildé
tagallam ¢és a fogado tagallam hataskorrel rendelkezé hatdsagai vagy a
hataskorrel rendelkezd hatdsagok altal kijeldlt szervek kozotti megalla-
podas hatalya ala tartozik.

(2) Az igazgatasi bizottsag az egyes tagallamok hataskorrel rendel-
kez6 hatosagai részére tajékoztatast adhat a rendelet alkalmazasi korébe
tartoz6 nemzeti jogszabalyok rendelkezéseirdl.

(3) Az igazgatasi bizottsdg utmutatokat készit, hogy az érintett
személyekkel megismertesse a jogaikat, valamint azokat az igazgatasi
alakisagokat, amelyeket az ilyen jogok gyakorlasa érdekében teljesiteni
kell.

Ezen utmutatok dsszeallitasa elott konzultalnak a tanacsadd bizottsaggal.

3. cikk (7)

Osszekoté szervek — Kommunikacié az intézmények, valamint a
kedvezményezettek és az intézmények kozott

(1) A hataskorrel rendelkezd hatosagok Osszekotd szerveket jelol-
hetnek ki, amelyek egymassal kozvetleniil érintkezhetnek.

(2) A tagallamok intézményei, valamint a tagallamok teriiletén lako-
hellyel rendelkez6 vagy ott tartdzkodd személyek akar kdzvetleniil, akar
az Osszekotd szerveken keresztiil kérelemmel fordulhatnak egy masik
tagallam intézményéhez.

(3) Az egyik tagallam intézményétdl szarmazo, az egyik tagallam
teriiletén lakohellyel rendelkezd vagy tartozkodd személyeknek szant
hatarozatokat és egyéb okmanyokat kozvetleniil, ajanlott levél utjan
juttathatjak el az érintettekhez, atvételi elismervénnyel.
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4. cikk (9)
Mellékletek

(1) A tagallamok hataskorrel rendelkezd hatosagat vagy hatdsagait az
1. melléklet sorolja fel.

(2) Az egyes tagallamok illetékes intézményeit a 2. melléklet sorolja
fel.

(3) A tagallamok lakohely szerinti intézményeit és tartozkodasi hely
szerinti intézményeit a 3. melléklet sorolja fel.

(4) A végrehajtasi rendelet 3. cikkének (1) bekezdése alapjan kijeldlt
Osszekoto szerveket a 4. melléklet sorolja fel.

(5) A végrehajtasi rendelet 5. cikkében, 53. cikkének (3) bekezdé-
sében, 104. cikkében, 105. cikkének (2) bekezdésében, 116. cikkében,
valamint 121. cikkében emlitett rendelkezéseket az 5. melléklet sorolja
fel.

(6) Az egyes tagallamokban a fizetésekért felelés intézmények altal
valasztott ellatdsok fizetésének szabalyait a végrehajtdsi rendelet
53. cikke (1) bekezdésének megfeleléen a 6. melléklet sorolja fel.

(7) A végrehajtasi rendelet 55. cikkének (1) bekezdésében emlitett
bankok nevét és székhelyét a 7. melléklet sorolja fel.

(8) Azokat a tagallamokat, amelyekre egymas kozotti kapcsola-
taikban a végrehajtasi rendelet 10a. cikke (1) bekezdése d) pontjanak
rendelkezései vonatkoznak, a 8. melléklet sorolja fel.

(9) A természetbeni ellatdsok évi atlagos koltségének kiszamitasanal
figyelembe veendd rendszereket a végrehajtasi rendelet 94. cikke (3)
bekezdése a) pontjanak, valamint a 95. cikk (3) bekezdése a) pontjanak
megfelelden a 9. melléklet sorolja fel.

(10) A hataskorrel rendelkezé hatésagok altal kijeldlt intézményeket,
illetve szerveket kiilonosen a kovetkezd rendelkezések alapjan a
10. melléklet sorolja fel:

a) rendelet: a 14c. cikk, a 14d. cikk (3) bekezdése és a 17. cikk;

b) végrehajtasi rendelet: a 6. cikk (1) bekezdése, a 8. cikk, a 10b. cikk,
a 11. cikk (1) bekezdése, a 11a. cikk (1) bekezdése, a 12a. cikk, a
13. cikk (2) ¢és (3) bekezdése, a 14. cikk (1), (2) és (3) bekezdése, a
38. cikk (1) bekezdése, a 70. cikk (1) bekezdése, a 80. cikk (2)
bekezdése, a 81. cikk, a 82. cikk (2) bekezdése, a 85. cikk (2)
bekezdése, a 86. cikk (2) bekezdése, a 89. cikk (1) bekezdése, a
91. cikk (2) bekezdése, a 102. cikk (2) bekezdése, a 109. cikk, a
110. cikk, a 113. cikk (2) bekezdése.

VYMi12
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II. CiM

A RENDELET ALTALANOS RENDELKEZESEINEK
VEGREHAJTASA

A rendelet 6. és 7. cikkének végrehajtasa

5. cikk

Az egyezmények végrehajtasi szabalyainak felvaltisa a végrehajtasi
rendelettel

A végrehajtasi rendelet rendelkezései felvaltjak a rendelet 6. cikkében
emlitett egyezmények végrehajtasi szabalyait, a végrehajtasi rendelet
rendelkezései azoknak a szabalyoknak a helyébe Iépnek, amelyek a
rendelet 7. cikke (2) bekezdésének c) pontjaban emlitett egyezmények
rendelkezéseinek végrehajtisara vonatkoznak, amennyiben azokat az
5. melléklet nem sorolja fel.

A rendelet 9. cikkének végrehajtisa

6. cikk

Az onkéntes vagy szabadon valaszthato folytatélagos biztositasi
rendszerbe torténé belépés

(1)  Aki a rendelet 9. cikkének és 15. cikke (3) bekezdésének értel-
mében a rokkantsag, oOregség és halal (nyugdijak) tekintetében egy
tagallam jogszabalyai szerint tobb rendszerben is eleget tesz az dnkéntes
vagy szabadon valaszthato folytatdlagos biztositasba torténd belépés
feltételeinek, és ha legutobbi munkaviszonya vagy o6nallo vallalkozasa
kovetkeztében a fenti rendszerek valamelyike szerint nem tartozott kote-
lezd biztositas hatalya ala, akkor az emlitett cikkek szerint csatlakozhat
az adott tagallam jogszabalyaiban meghatarozott Onkéntes vagy
szabadon valaszthat6 folytatélagos biztositasi rendszerhez vagy ennek
hianyaban az altala valasztott rendszerhez.

(2)  Ahhoz, hogy egy személy hivatkozhasson a rendelet 9. cikke (2)
bekezdésének rendelkezéseire, igazolast kell benyujtania a kérdéses
tagallam intézmény¢hez egy masik tagallam jogszabalyai szerint szerzett
biztositasi vagy tartdzkodasi idordl. Ezt az igazolast az érintett személy
kérelme alapjan az azon jogszabalyokat alkalmazd intézmény vagy
intézmények allitjak ki, amely jogszabalyok szerint az érintett személy
a biztositasi vagy tartdzkodasi id6t szerezte.

A rendelet 12. cikkének végrehajtasa

7. cikk (11)

Az ellatasok halmozodasanak tilalmara vonatkozé rendelkezések
végrehajtasanak altalanos szabalyai

(1) Ha a két vagy tobb tagallam jogszabalyai szerint jaré ellatdsoknak
a feltétele az ellatasok kolcsonds csokkentése, felfiiggesztése vagy
visszavondsa, az érintett tagallam jogszabalyaiban el6irt csdkkentésre,
felfliggesztésre vagy visszavonasra vonatkozé rendelkezések szigoru
betartasa esetén a kifizetésre nem keriild Osszegeket elosztjak a csok-
kentendd, felfliggesztendé vagy visszavonando ellatdsok szamaval.
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(2) A rendelet 12. cikke (2), (3) és (4) bekezdésének, 46a., 46b., 46¢.
cikkének alkalmazasdban az érintett illetékes intézmények kérelemre
megadjak egymasnak a sziikséges felvilagositast.

8. cikk (5)

A tobb tagallam jogszabalyai szerinti betegségi és anyasagi
ellatasokra valo jogosultsagok halmozodasa esetén alkalmazandé
szabalyok

(1) Ha a munkavallalo vagy 6nall6 vallalkozé — vagy ezek valame-
lyik csaladtagja — két vagy tobb tagallam jogszabalyai szerint is jogosult
anyasagi ellatasra, ugy kizarolag a sziilés helye szerinti tagallam jogsza-
balyai szerint részesiilhet ilyen ellatasban, vagy ha a sziilés nem e
tagallamok valamelyikének teriiletén tortént, akkor kizardlag azon
tagallam jogszabélyai szerint, amelyek hatdlya ald a munkavallalo
vagy Onallo vallalkoz6 utoljara tartozott.

(2) Ha a munkavallalo vagy 6nallé vallalkozo Irorszag és az Egyesiilt
Kiralysag jogszabalyai szerint jogosult ugyanarra a keres6képtelenségi
idészakra vonatkozoan betegbiztositasi ellatasokra, a fenti ellatasokat
kizarélag azon tagallam jogszabalyai szerint bocsatjak rendelkezésre,
amelyek hatdlya ald a munkavallald vagy o©nalld vallalkozo utoljara
tartozott.

(3) A rendelet 14c. cikkének b) pontjaban és 14f. cikkében emlitett
esetekben, ha az adott személy vagy egyik csaladtagja az adott két
orszag jogszabalyai szerint jogosult betegségi vagy anyasagi ellatasokra,
a kovetkezd szabalyokat kell alkalmazni:

a) ha a fenti két orszag jogszabalyai koziil legalabb az egyiknek a
jogszabalyai kikotik, hogy az ellatasokat az ellatdsra jogosult
személynek megtérités formdajaban allapitsak meg, ezért kizardlag
annak a tagallamnak a intézménye felelds, amelynek a teriiletén
megallapitottak azokat;

b) ha az ellatasokat a két adott tagallamon kiviili tagallam teriiletén
allapitottak meg, ezekért kizardlag azon tagallam intézménye felel,
amely tagallam jogszabalyainak a hatalya ala az adott személy
munkaviszonya alapjan tartozott.

8a. cikk

A gorog jogszabalyok és egy vagy tobb tagallam jogszabalyai
szerinti betegbiztositasi ellatisokra, munkahelyi baleset vagy
foglalkozasi megbetegedés esetén jaré ellatasokra valé jogosultsagok
halmozédasa esetén alkalmazandé szabalyok

Ha ugyanaz alatt az idészak alatt a munkavallalo vagy 6nallo vallalkozo
vagy egyik csaladtagja a gordg jogszabalyok és egy vagy tobb tagallam
jogszabalyai szerint jogosult betegbiztositasi ellatdsokra, munkahelyi
baleset vagy foglalkozasi megbetegedés esetén jard ellatasokra, a fenti
ellatasokat kizarélag annak a tagallamnak az illetékes intézménye alla-
pitia meg, amely tagallam jogszabalyainak a hatilya ala az érintett
személy utoljara tartozott.

9. cikk (3)

Tobb tagallam jogszabalyai szerinti halaleseti juttatasra valo
jogosultsagok halmozdédasa esetén alkalmazandé szabalyok

(1) Ha a haldl egy tagéallam teriiletén kovetkezik be, csak az e
tagallam jogszabalyai szerint szerzett halaleseti juttatisra valo
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jogosultsag marad fenn, a mas tagallamok jogszabalyai szerint szerzett
jogosultsag megsziinik.

(2) Ha a halal egy tagallam teriiletén kovetkezik be és két vagy tobb
masik tagallam jogszabalyai szerint nyilik jogosultsag halaleseti jutta-
tasra, vagy ha a halal a tagallamok teriiletén kiviil kovetkezik be, és az
emlitett jogosultsag két vagy tobb tagallam jogszabalyai szerint all fenn,
ugy csak azon tagallam jogszabalyai szerint szerzett jogosultsag marad
fenn, ahol az elhunyt utoljara volt biztositott, mig a mas tagallamok
jogszabalyai szerint szerzett jogosultsag megsziinik.

(3) Az (1) és (2) bekezdéstdl eltéréen a rendelet 14c. cikkének b)
pontjaban és 14f. cikkében emlitett esetekben az érintett tagallamok
jogszabalyai szerint megszerzett halaleseti juttatisra vald jogosultsag
fennmarad.

9a. cikk

A munkanélkiili ellatasokra valé jogosultsagok halmozdédasa esetén
alkalmazando szabalyok

Ha az egyik olyan tagallam jogszabalyai szerint munkanélkiili ellatasra
jogosult munkavallalo vagy 6nallé vallalkozd, amely tagallam jogszaba-
lyainak a hatalya ald a rendelet 69. cikke értelmében utolsé munkavi-
szonya vagy Onallo vallalkozésa alatt tartozott, Gorogorszagba utazik,
ahol szintén jogosult munkanélkiili ellatasra a korabban a gordg jogsza-
balyok szerint szerzett biztositasi id6, szolgalati vagy 6nallo vallalkozo-
ként folytatott tevékenységi idé alapjan, a gérdg jogszabalyok szerinti
ellatasokra valo jogosultsagot a rendelet 69. cikke (1) bekezdésének c)
pontjaban megallapitott id6tartam felfliggesztik.

10. cikk (12) (13)

A munkaviallaloknak vagy onallé vallalkozoknak nyujtott csaladi
ellatasokra, illetve csaladi tAmogatisra valo jogosultsagok
halmozédasa esetén alkalmazandé szabalyok

(1) a) Az egyik tagallam olyan jogszabalyai szerint jard ellatasokra
vagy csaladi tdmogatasokra valod jogosultsagot, amely jogszaba-
lyok szerint a fenti ellatdsokra vagy tamogatisra vonatkozo
jogosultsag megszerzésének nem feltétele a biztositasi, szolgalati
vagy Onallo vallalkozoként folytatott tevékenységi id6, a fenti
ellatasok Osszegéig felfiiggesztik, ha ugyanarra az iddszakra és
ugyanarra a csaladtagra vonatkozoan az ellatasok csak egy masik
tagallam nemzeti jogszabalyai értelmében vagy a rendelet 73.,
74., 77. vagy 78. cikkének alkalmazasaban jarnak.

b) Ha azonban a keresd tevékenységet az elsé tagallam teriiletén
folytatjak:

i. a kizardlag egy masik tagallam nemzeti jogszabalyai vagy a
rendelet 73. vagy 74. cikke szerint csaladi ellatasokra jogosult
személynek vagy az ellatdsok igénybevételére jogosult
személynek jaro ellatdsok esetén a kizardlag a fenti masik
tagallam nemzeti jogszabalyai vagy a fenti cikkek szerint
jard csaladi ellatasokra vald jogosultsdgot a csaladtag lako-
helye szerinti tagallam jogszabalyaiban el6irt csaladi ellatasok
Osszegéig felfiggesztik. A csaladtag lakohelye szerinti
tagallam altal fizetett ellatdsok koltségét e tagallam viseli;

ii. a kizarolag egy masik tagallam nemzeti jogszabalyai vagy a
rendelet 77. vagy 78. cikke szerint csaladi ellatasokra jogosult
személynek vagy az ellatdsok igénybevételére jogosult
személynek jaro ellatasok esetén a kizardlag a fenti masik
tagallam nemzeti jogszabalyai vagy a fenti cikkek értelmében
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jard csaladi ellatasokra vagy csaladi tamogatasokra valod
jogosultsagot felfiiggesztik; ha igy torténik, az érintett
személy jogosult a gyermekek lakohelye szerinti tagallam
csaladi ellatasaira vagy csaladi tamogatasaira, ennek koltségeit
pedig ez a tagéallam viseli, valamint — sziikség esetén —
jogosult a rendelet 77. vagy 78. cikkében emlitett csaladi
tamogatasokon kiviili ellatasokra, amelynek koltségeit az
azokban a cikkekben meghatarozott illetékes allam viseli.

(2) Ha az egyik tagallam jogszabalyainak a hatalya ala tartozo
munkavallalo kordbban a gordg jogszabalyok szerint szerzett biztositasi
vagy szolgalati id6 alapjan csaladi tdmogatasra jogosult, ezt a jogosult-
sagot a fenti ellatasok Gsszegéig felfliggesztik, amennyiben ugyanarra az
idészakra és ugyanarra a csaladtagra vonatkozoan az elsé tagallam
jogszabalyai szerint csaladi ellatds vagy tamogatas jar a rendelet 73.
és 74. cikke értelmében.

(3) Ha arendelet 73., illetve 74. cikke értelmében ugyanazon iddszak
és ugyanazon csaladtag vonatkozdsaban két tagallamtol jar csaladi
ellatas, annak a tagallamnak az illetékes intézménye fizeti az ellatas
teljes Osszegét, amelyik tagallam jogszabalyai a legmagasabb szintii
ellatast irjak eld, és ennek az Osszegnek a felét a masik tagallam ille-
tékes intézménye az utdbbi tagallam jogszabalyai szerint meghatarozott
értékig neki megtériti.

10a. cikk (8)

Az abban az esetben alkalmazando6 szabalyok, ha a munkavallalo
vagy onall6 vallalkoz6é azonos idészak vagy azonos részidészak
folyaman egymas utan tobb tagallam jogszabalyainak a hatialya ala
tartozik

Ha a munkavallalo vagy o6nalldo vallalkozd egymast kovetden két
tagallam jogszabalyainak hatalya ala is tartozott a csaladi ellatdsoknak
az egyik vagy mindkét érintett tagallam jogszabalyaiban eldirt két kifi-
zetési idépontja kozé esé iddszakban, ugy a kovetkezd szabalyokat kell
alkalmazni:

a) azok a csaladi ellatasok, amelyeket az érintett személy e tagallamok
mindegyike jogszabalyainak hatdlya ala tartozoként igényelhet,
megegyeznek a megfeleld jogszabalyok szerint jaré napi ellatasok,
illetve tdmogatasok szamaval. Ha e jogszabalyok nem rendelkeznek
napi ellatasokrol vagy tamogatasokrol, tigy a csaladi ellatasok jutta-
tdsa annak ardnyaban torténik, hogy a munkavéllald mennyi ideig
tartozott az egyes tagallamok jogszabalyainak hatalya ala az érintett
jogszabalyok altal meghatarozott id6 tartamahoz viszonyitva;

b) ha a csaladi ellatasokat egy intézmény olyan idészakban is folyo-
sitotta, amikor egy masik intézménynek kellett volna ezt megtennie,
ugy az emlitett intézmények elszdmolnak egymas kozott;

c) az a) és b) pont alkalmazasaban, ha az egyik tagallam jogszabalyai
szerint szerzett szolgalati id6t vagy onalld vallalkozoként folytatott
tevékenységi idot olyan egységben fejezik ki, amely eltér attdl az
egységtdl, amelyet a csaladi ellatdsok kiszamitasanal egy masik
olyan tagallam jogszabalyai szerint alkalmaztak, amelynek az érintett
személy ugyanabban az idGszakban a hatdlya ala tartozott, az atval-
tast a végrehajtasi rendelet 15. cikke (3) bekezdésének rendelkezé-
seivel dsszhangban kell végezni,

d) az a) pont rendelkezéseitdl eltérden, a végrehajtasi rendelet 8.
mellékletében felsorolt tagallamok egymas kozotti kapcsolata tekin-
tetében, azt az intézményt, amely a csaladi ellatasok koltségeit az
érintett idoszakban az els6 munkaviszony vagy 0Onalloé vallalkozas
okan viseli, a folyd iddszak egészében terhelik e koltségek.



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 —9

. CiM

A RENDELETNEK AZ ALKALMAZANDO
JOGSZABALYOKAT MEGHATAROZO RENDELKEZESEINEK
VEGREHAJTASA

A rendelet 13-17. cikkének alkalmazasa

10b. cikk (9)
A rendelet 13. cikke (2) bekezdésének f) pontja szerinti alakisagok

Azt az id6pontot és azokat a feltételeket, amikor és amelyek alapjan az
egyik tagallam jogszabalyai mar nem vonatkoznak a rendelet 13. cikke
(2) bekezdésének f) pontjaban emlitett személyre, a fenti jogszaba-
lyokkal &sszhangban kell meghatarozni. Ennek az idépontnak a megha-
tarozasat az adott személyre vonatkozoan a tovabbiakban eljaro tagallam
hataskorrel rendelkezd hatosaga altal kijelolt intézmény kéri az el6z6
tagallam hataskorrel rendelkezé hatdsaga altal kijeldlt intézménytol.

YMI12
10c. cikk

A rendelet 13. cikke (2) bekezdésének d) pontja a koztisztviselokre
és a koztisztviselonek mindsiilo mas személyekre torténé
alkalmazasa esetére vonatkozé alaki kévetelmények

A 13. cikk (2) bekezdésének d) pontja alkalmazdsa sordn az azon
tagallam hataskorrel rendelkezd hatdsaga altal kijelolt intézmény,
amelynek jogszabalyait alkalmazni kell, igazolast bocsat ki arrdl, hogy
a koztisztviseld, vagy a koztisztviselének mindsiilldé mas személy a
jogszabalyai hatalya ala tartozik.

11. cikk

Alakisagok a munkavallaléonak a rendelet 14. cikkének (1)
bekezdése és 14b. cikkének (1) bekezdése szerinti Kikiildetése esetén
és a rendelet 17. cikke szerint megkotott megallapodasok esetén

(1)  Azon tagallam hataskorrel rendelkez6 hatdsaga altal kijeldlt intéz-
mény, amely tagallam jogszabalyait tovabbra is alkalmazni kell, igazo-
last bocsat ki arrdl, hogy a munkavallalé egy meghatarozott idépontig
tovabbra is e jogszabalyok hatalya ala tartozik:

a) a rendelet 14. cikkének (1) bekezdésében és 14b. cikkének (1)
bekezdésében emlitett esetekben a munkavallald vagy munkaltatja
kérésére;

b) azokban az esetekben, amelyekre a rendelet 17. cikke vonatkozik.

(2) A rendelet 14. cikke (1) bekezdésének b) pontjadban és 14b.
cikkének (1) bekezdésében emlitett esetekre eldirt hozzajarulast a
munkaltaté kérelmezi.
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1la. cikk

Alakisagok a rendelet 14a. cikkének (1) bekezdése és 14b. cikkének
(2) bekezdése szerint, valamint a rendelet 17. cikke szerint
megkotott megallapodasok esetén, ha a munkavégzés nem abban a
tagallamban torténik, amelyben az érintett személy altalaban 6nallé
vallalkozéi tevékenységet folytat

(1)  Azon tagallam hataskorrel rendelkez6 hatdsaga altal kijeldlt intéz-
mény, amely tagallam jogszabalyait tovabbra is alkalmazni kell, igazo-
last bocsat ki arrol, hogy a munkavallalé egy meghatarozott iddpontig
tovabbra is e jogszabalyok hatalya ala tartozik:

a) a rendelet 14. cikkének (1) bekezdésében és 14b. cikkének (1)
bekezdésében emlitett esetekben az 6nallo vallalkozo kérésére;

b) azokban az esetekben, amelyekre a rendelet 17. cikke vonatkozik.

(2) A rendelet 14. cikke (1) bekezdésének b) pontjaban és 14b.
cikkének (1) bekezdésében emlitett esetekre eldirt hozzajarulast az
6nallo vallalkozo kérelmezi.

12. cikk

A munkavallaléknak a német szocialis biztonsagi rendszer alapjan
nyujtott biztositast érinté kiilonleges rendelkezések

Ha a rendelet 13. cikke (2) bekezdésének a) pontja, 14. cikke (1) és (2)
bekezdése, illetve 14b. cikkének (1) bekezdése vagy a 17. cikk értel-
mében megkdtdtt megallapodas szerint a német jogszabéalyokat kell
alkalmazni a nem németorszagi székhellyel, illetve lakohellyel rendel-
kez6 vallalkozas vagy munkaltatd altal alkalmazott személyre, és ha az
érintett személynek nincs alland6 munkahelye német teriileten, ugy e
jogszabalyokat olyan mddon kell alkalmazni, mintha az érintett személyt
németorszagi lakohelyén alkalmaznak.

Ha a munkavallalé nem rendelkezik Németorszag teriiletén allando lako-
hellyel, a német jogszabalyok igy alkalmazandok, mint ha olyan helyen
rendelkezne munkaviszonnyal, ahol az Allgemeine Ortskrankenkasse
Bonn (Bonni Helyi Altalnos Betegbiztosito Pénztar) illetékes.

12a. cikk (5)

YM12
A rendelet 14. cikke (2) és (3) bekezdésében, 14a. cikkének (2)—
(4) bekezdésében és 14c. cikkében emlitett, altalaban két vagy tobb
tagallam teriiletén munkaviszonyban allo vagy 6nallé vallalkozoi
tevékenységet folytaté személyek tekintetében alkalmazando
szabalyok

A rendelet 14. cikke (2) és (3) bekezdésének, 14a. cikke (2)—(4) bekez-
désének és 14c. cikkének az alkalmazasa soran a kovetkezo szabalyokat
kell alkalmazni:

(1)a) az a személy, aki altalaban két vagy tobb tagallam teriiletén vagy
olyan vallalkozéasnal folytatja tevékenységét, amelynek székhelye
egy tagallam teriiletén talalhat6, és amely tevékenységei atter-
jednek a két allam kozds hatdran, vagy aki egyidejlileg az
egyik tagallam teriiletén munkavallaldo és egy masik tagallam
teriiletén 6nalld vallalkozo, tajékoztatja errdl a helyzetrdl a lako-
helye szerinti tagallam hataskorrel rendelkezé hatdsaga altal
megjeldlt intézményt.

b) Ha az adott személy lakohelye szerinti tagallam jogszabalyai nem
vonatkoznak ra, a fenti tagallam hataskorrel rendelkezé hatosaga
altal kijelolt intézmény ezutan értesiti a helyzetrél annak a tagal-
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lamnak a hataskorrel rendelkez6 hatdsaga altal kijelolt intéz-
ményt, amelynek a jogszabalyait alkalmazni kell.

VMI12

" (la) Amennyiben a rendelet 14. cikke (2) bekezdés a) pontjanak
megfelelden a nemzetkdzi kozlekedési vallalkozas hajozo
személyzetéhez tartozé személy az 6t alkalmazo vallalkozas szék-
helye, fidoktelepe vagy allandd telephelye szerinti, illetéleg lako-
helye és elsddleges munkaviszonya helye szerinti tagallam jogsza-
balyainak hatdlya ald tartozik, az ezen tagallam hataskorrel
rendelkezd hatdsaga altal kijelolt intézmény az érintett személy
részére igazolast bocsat ki arrdl, hogy az érintett személy a
jogszabalyai hatalya ala tartozik.

VB

- (2) a) Ha a rendelet 14. cikke (2) bekezdése b) pontjanak i. alpont-
javal vagy 14a. cikke (2) bekezdésének els6 mondataval 6ssz-
hangban az altalaban két vagy tobb tagallam teriiletén munka-
viszonyban all6 vagy 6nallé vallalkozoi tevékenységet folytatd
és tevékenységének egy részét a lakohelye szerinti tagallam
teriiletén folytatd személyre e tagéllam jogszabalyai vonat-
koznak, e tagallam hataskorrel rendelkezd hatosaga altal kije-
161t intézmény az érintett személy szamara olyan igazolast allit
ki, amely szerint az altala alkalmazott jogszabalyok hatalya ala
tartozik, és elkiildi ennek egy példanyat azon masik tagallam
hataskorrel rendelkezd hatosaga altal kijelolt intézménynek:

i. amely tagédllam teriiletén az érintett személy tevékenysé-
gének egy részét folytatja;

és/vagy

ii. munkavallalé esetében, amely tagallam teriiletén az Ot
alkalmazo6 vallalkozas vagy munkaltatdo székhelye vagy az
iizletvitel helye talalhato.

b) Az utébbi intézmény sziikség esetén eljuttatja a munkaltatd
vagy munkaltatok, illetve az érintett személy altal fizetendd
jarulékok megallapitasahoz sziikséges adatokat azon tagallam
hataskorrel rendelkezd hatosaga altal kijeldlt intézménynek,
amely tagallam jogszabalyait alkalmazni kell a fenti jogszaba-
lyok értelmében.

(3) a) Ha a rendelet 14. cikkének (3) bekezdésével vagy 14a.
cikkének (3) bekezdésével dsszhangban egy tagallam teriiletén
egy masik tagallam teriiletén székhellyel vagy iizletviteli
hellyel rendelkezd és a fenti allamok kozés hataran atterjedd
tevékenységet folytatdo vallalkozas altal alkalmazott vagy az
ilyen vallalkozasban 6nallé vallalkozokénttevékenységet foly-
tatd személyre azon tagallam jogszabalyait kell alkalmazni,
amely tagallam teriiletén a vallalkozas székhelye talalhatd, az
utobbi tagallam hataskorrel rendelkezé hatdsaga altal kijelolt
intézmény az érintett személy szamara olyan igazolast allit ki,
amely szerint az altala alkalmazott jogszabalyok hatalya ala
tartozik, és elkiildi ennek egy példanyat a masik tagallam
hataskorrel rendelkezd hatdsaga altal kijelolt intézményének:

i. amely tagallam teriiletén az érintett személy munkavallalo
vagy onallo vallalkozo; illetve

ii. amelynek teriiletén az érintett személy lakohellyel rendel-
kezik.

b) A fenti (2) bekezdés b) pontja hasonldéan alkalmazando.

(4) a) Ha a rendelet 14. cikke (2) bekezdése b) pontjanak ii. alpont-
javal 6sszhangban arra a munkavallaléra, aki nem rendelkezik
lakohellyel egyik olyan tagallam teriiletén sem, amelyben tevé-
kenységet folytat, azon tagallam jogszabalyai vonatkoznak,
amely tagallam teriiletén az 6t alkalmazo vallalkozas vagy
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®)

(©6)

b)

b)

c)

d)

e)

személy székhelye vagy lzletviteli helye talalhatd, az utobbi
tagallam hataskorrel rendelkezd hatdsaga altal kijelolt intéz-
mény a munkavallaldo szdmara olyan igazolast allit ki, amely
szerint az altala alkalmazott jogszabalyok hatalya ala tartozik,
és elkiildi ennek egy példanyat a masik tagallam hataskorrel
rendelkez6 hatosaga altal kijel6lt intézménynek:

i. amely tagallam teriiletén a munkavallalo tevékenységének
egy részét folytatja;

ii. amely tagallam a teriiletén a munkavallalé lakohellyel
rendelkezik.

A fenti (2) bekezdés b) pontja hasonloan alkalmazando.

Ha a rendelet 14a. cikke (2) bekezdésének masodik monda-
taval Osszhangban az altaldban két vagy tobb tagallam terii-
letén 6nallo vallalkozoi tevékenységet folytatd, de tevékenysé-
gének egyik részét sem a lakohelye szerinti tagallam teriiletén
folytatd személyre annak a tagallamnak a jogszabalyai vonat-
koznak, amelynek a teriiletén fotevékenységét folytatja, a lako-
helye szerinti tagallam hataskorrel rendelkezd hatdsaga 4ltal
kijelolt intézmény haladéktalanul tajékoztatja az érintett tobbi
tagallam hataskorrel rendelkez6 hatdsagai altal kijeldlt intéz-
ményeket.

Az érintett tagallamok hatdskorrel rendelkez6 hatosagai vagy a
fenti hataskorrel rendelkez6 hatosagok altal megjeldlt intézmé-
nyek kozds megallapodassal hatdrozzdk meg az érintett
személyre alkalmazand6 jogszabalyokat az attol a naptol
szamitott legfeljebb hat honapon beliil, hogy az érintett
személy helyzetérél az érintett intézmények egyike tajékozta-
tast kapott a d) pont rendelkezéseinek és sziikség esetén a
rendelet 14a. cikke (4) bekezdése rendelkezéseinek figyelem-
bevételével.

Az ‘érintett személyre iranyadonak megallapitott jogszaba-
lyokat alkalmazé intézmény igazolast bocsat ki az érintett
személy szamara, amely szerint az adott személyre az altala
alkalmazott jogszabalyok vonatkoznak, és elkiildi ennek egy
példanyat a tobbi érintett intézménynek.

Az ¢rintett személy fotevékenységének a rendelet 14a. cikke
(2) bekezdésének harmadik mondata értelmében torténd
meghatarozasa céljabol mindenekel6tt azt a helyet kell figye-
lembe venni, ahol az érintett személy tevékenysége folytata-
sanak alland6 ¢és folyamatos székhelye talalhatdo. Ennek
hianyaban olyan szempontokat vesznek figyelembe, mint a
folytatott tevékenységek szokasos jellege vagy idétartama, a
nyujtott szolgaltatdsok szama és az ezekbdl a tevékenysé-
gekbdl szarmazo jovedelem.

Az érintett intézmények atadjak egymdsnak mind az érintett
személy fotevékenységének, mind a ra alkalmazandoként
meghatarozott jogszabalyok szerint fizetendd jarulékok megha-
tarozasahoz sziikséges informaciot.

Az (5) bekezdés és kiilondsen annak b) pontja sérelme nélkiil,
ha azon tagallam hataskdorrel rendelkezd hatdsaga altal kijelslt
intézmény, amely tagallam jogszabalyait hatdroztdk meg alkal-
mazand6 jogként a rendelet 14a. cikke (2) vagy (3) bekezdé-
sének értelmében, megallapitja, hogy az emlitett cikk (4)
bekezdésének rendelkezéseit kell alkalmazni az érintett szemé-
lyek esetében, tajékoztatja errdl a tobbi érintett tagallam hatas-
korrel rendelkez6é hatdsagait vagy a fenti hatosagok altal kije-
161t intézményeket; ha sziikséges, az érintett személyre alkal-
mazand6 jogszabalyokrol kozos megegyezéssel —sziiletik
dontés.
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b) A (2) bekezdés b) pontjaban emlitett informaciot a tobbi érin-
tett intézmény elkiildi azon tagédllam hataskorrel rendelkezd
hatdosaga altal kijelolt intézményeknek, amely tagallam jogsza-
balyait alkalmazandoként hataroztdk meg.

(7) a) Ha a rendelet 14c. cikkének a) pontjaval dsszhangban az egyi-
dejlileg az egyik tagallam teriiletén munkavallaloként és egy
masik tagallam teriiletén 6nallo vallalkozoként tevékenységet
folytaté személyre annak a tagallamnak a jogszabalyai vonat-
koznak, amelynek a teriiletén munkaviszonyban all, az utébbi
tagallam hataskorrel rendelkezé hatdsaga altal kijelolt intéz-
mény a munkavallalé szamara olyan igazolast allit ki, amely
szerint az altala alkalmazott jogszabalyok hatalya ala tartozik,
és elkiildi ennek egy példanyat annak a masik tagallamnak a
hataskorrel rendelkezd hatdsaga altal kijelolt intézménynek:

i. amely tagallam teriiletén a fenti személy 6nallo vallalkozoi
tevékenységet folytat;

ii. amelynek a teriiletén a fenti személy lakohellyel rendel-
kezik.

b) A fenti (2) bekezdés b) pontja hasonléan alkalmazando.

(8) Ha a rendelet 14. cikkének és 14c. cikke b) pontjanak rendelke-
zéseivel Osszhangban az egyidejlileg az egyik tagallam teriiletén
munkavallaloként és egy masik tagallam teriiletén 6nallo vallal-
kozoként tevékenységet folytatd személyre két tagallam jogszaba-
lyai vonatkoznak, az (1), (2), (3) és (4) bekezdés rendelkezései
alkalmazandok a munkaviszony esetén, és az (1), (2), (3), (5) és
(6) bekezdés rendelkezései értelemszeriien alkalmazandok 6nalld
vallalkozas esetén.

Azon két tagallam hataskorrel rendelkezé hatosagai altal kijeldlt
intézmények, amely tagallamok jogszabalyait alkalmazanddként
hataroztak meg, ennek megfeleloen tajékoztatjak egymast.

12b. cikk

A rendelet 14e. vagy 14f. cikkében emlitett személyekre
alkalmazando6 szabalyok

A 12a. cikk (1), (2), (3) és (4) bekezdésének rendelkezései hasonloan
alkalmazandok a rendelet 14e. vagy 14f. cikkében emlitett személyekre
is. A rendelet 14f. cikkében emlitett esetekben az azon tagallamok
illetékes hatosagai 4ltal kijeldlt intézmények, amely tagallamok jogsza-
balyai iranyadoak, kolcsonosen tajékoztatjak egymast.

13. cikk

A diplomaciai és konzuli képviseletek altal alkalmazott személyek
valasztasi joganak gyakorlasa

(1) A rendelet 16. cikke (2) bekezdésében eldirt valasztas jogat elsd
alkalommal attol az idOponttél szamitott harom hoénapon belill kell
gyakorolni, amikor a munkavallalot az érintett diplomaciai, illetve
konzuli képviselet felvette, vagy akkor, amikor e képviselet tagjanak
személyes szolgalataba allt. A valasztds a munkéaba allas napjatol hata-
lyos.

Ha egy munkavallal6 valamely naptari év végén megujitja valasztasi
jogat, akkor az a kdvetkezO naptari év els6 napjan l€p hatalyba.

(2) A valasztas jogat gyakorld személy tdjékoztatja azon tagallam
hataskorrel rendelkezd hatosdga altal kijelolt intézményt, amelynek
jogszabalyai mellett dontott, és egyidejiileg értesiti a munkaltatojat.
Sziikség esetén az emlitett intézmény e tagallam valamennyi intézmé-
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nyéhez tovabbitja ezt az informaciot, a tagallam hataskorrel rendelkez6
hatosaga altal kiadott iranymutatasoknak megfelelGen.

(3) Az azon tagallam hataskorrel rendelkezé hatosaga altal kijelolt
intézmény, amely tagallam jogszabalyai mellett a munkavallalé dont,
tandsitvanyt allit ki a munkavallalé részére, igazolva, hogy a munkaval-
lal6 mindaddig a fenti tagallam jogszabalyainak hatdlya ala tartozik,
amig a kérdéses diplomaciai vagy konzuli képviselet 6t alkalmazza,
illetve addig, amig e képviselet tagjanak személyes szolgélataban Aall.

(4) Ha a munkavallald a német jogszabalyok alkalmazasa mellett
dont, akkor e jogszabalyok rendelkezéseit tigy kell alkalmazni, mint
ha a munkavallaloét a német kormany székhelyén alkalmaznak. Az ille-
tékes betegbiztositd intézményt a hataskorrel rendelkezd hatdsag jeloli
ki.

14. cikk

Az Eurdpai Kozosségek segédszemélyzete valasztasi joganak
gyakorlasa

(1) A rendelet 16. cikkének (3) bekezdésében eldirt valasztas jogat a
munkaszerz6dés megkdtésének idépontjaban kell gyakorolni. Az e szer-
z6dés megkotésére felhatalmazott hatosag tdjékoztatjia azon tagallam
hataskorrel rendelkez6 hatdsaga altal kijeldlt intézményt, amely tagallam
jogszabalyai mellett a segédszemélyzet tagja dontott. Sziikség esetén az
emlitett intézmény a tagallam valamennyi intézményéhez tovabbitja ezt
az informAciot.

(2) Az azon tagallam hataskorrel rendelkezé hatosaga altal kijelolt
intézmény, amelynek jogszabalyai mellett az illetd dont, igazolast allit
ki a segédszemélyzet tagja részére, tanusitva, hogy 6 mindaddig a fenti
tagallam jogszabalyainak hatalya ala tartozik, amig az Eurdpai Kozos-
ségeknél a segédszemélyzet tagjaként alkalmazasban all.

(3) A tagallamok hataskorrel rendelkezd hatdsagai sziikség esetén
kijelolik az Eurépai Kozosségek segédszemélyzetének tagjai tekinte-
tében illetékes intézményeket.

(4) Ha a segédszemélyzetnek az a tagja, akit Németorszagon kiviil
egy masik tagallam teriiletén alkalmaznak, a német jogszabalyok alkal-
mazasa mellett dont, akkor e jogszabalyok rendelkezéseit ugy kell alkal-
mazni, mint ha a segédszemélyzet tagjat a német kormany székhelyén
alkalmazndk. Az illetékes betegbiztositd intézményt a hataskorrel
rendelkez6 hatdsag jeloli ki.

Iv. CiMm

A RENDELETNEK AZ ELLATASOK EGYES CSOPORTJAIRA
VONATKOZO KI"JL(',')NLEGES RENDELKEZESEINEK
VEGREHAJTASA

1. FEJEZET

AZ IDOSZAKOK OSSZESITESENEK ALTALANOS
SZABALYAI

15. cikk (4) (5) (11)

(1) A rendelet 18. cikkének (1) bekezdésében, 38. cikkében,
45. cikkének (1) és (3) bekezdésében, 64. cikkében, valamint
67. cikkének (1) és (2) bekezdésében emlitett esetekben az idészakok
Osszesitése a kdvetkezd szabalyok szerint torténik:
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a)

b)

©)

d)

az egy tagallam jogszabalyai szerint szerzett biztositasi vagy tartoz-
kodasi id6hoz annyit kell hozzaadni a mas tagallamok jogszabalyai
szerint szerzett biztositasi vagy tartdozkodasi idobol, amennyi az ella-
tasokra vald jogosultsag megszerzése, fenntartisa vagy feléledése
céljabol az elsé tagallam jogszabalyai szerint szerzett biztositasi
vagy tartozkodasi id6 kiegészitése érdekében sziikséges, feltéve
hogy ezek a biztositasi vagytartozkodasi id6k nem esnek egybe.
Ha a rendelet 46. cikke (2) bekezdésének megfeleléen a rokkantsagi,
Oregségi vagy halaleseti ellatasok (nyugdijak) megallapitasarol két
vagy tobb tagallam intézményeinek kell donteni, ugy az érintett
intézmények kiilon 6sszesitik a munkavallalé vagy 6nalld vallalkozo
altal az azon tagallamok jogszabalyai szerint szerzett valamennyi
biztositasi vagy tartozkodasi id6t, amely tagallamok jogszabalyainak
hatdlya ald a munkavallaldo vagy onallo vallalkozo tartozott, adott
esetben a rendelet 45. cikke (2) és (3) bekezdése és 46. cikke (2)
bekezdése c) pontja rendelkezéseinek sérelme nélkiil. » M3 Ugyan-
akkor a rendelet 14c. cikkének b) pontjaban és 14f. cikkében emlitett
esetekben a fent emlitett intézmények az ellatdsok megallapitasanal
hasonléan figyelembe veszik az adott két tagallam jogszabalyai
szerinti kotelezO biztositasi rendszer keretében szerzett, egybeesd
biztositasi vagy tartdzkodasi idot is; <

ha egy tagallam jogszabalyai szerinti kotelezd biztositds keretében
szerzett biztositasi vagy tartdzkodasi id6 egybeesik egy masik
tagallam jogszabalyai szerinti onkéntes vagy szabadon valaszthato
folytatdlagos biztositds keretében szerzett biztositasi vagy tartdézko-
dasi idével, csak a kotelezd biztositas keretében szerzett idGszakot
kell figyelembe venni;

ha egy tagéallam jogszabalyai szerint szerzett, de nem ilyen idének
szamitd biztositdsi vagy tartozkodasi id6 egybeesik egy masik
tagallam jogszabalyai szerint hasonlonak tekintett id6vel, csak a
nem ilyen idének tekintett biztositasi vagy tartozkodasi iddt veszik
figyelembe;

a két vagy tobb tagallam jogszabalyai szerint hasonlonak tekintett
idészakot csak azon tagallam intézménye veszi figyelembe, amely
tagallam jogszabalyai szerint az emlitett id6szakot megeldézden a
biztositott legutobb kotelezéen biztositott volt; amennyiben a bizto-
sitott egyetlen tagallam jogszabdalyai szerint sem volt kotelezGen
biztositott az emlitett idoszakot megel6zéen, Ggy azon tagallam
intézménye, amely tagallam jogszabalyai szerint az illeté az emlitett
idoszakot kovetden elsé alkalommal kotelezben biztositott volt, az
emlitett idészakot veszi figyelembe;

ha nem lehet pontosan meghatdrozni azt az idészakot, amelyben
valamely tagallam jogszabalyai szerint biztositasi vagy tartozkodasi
id6t szereztek, vélelmezni kell, hogy e biztositasi vagy tartdzkodasi
id6 nem esik egybe a mas tagallamok jogszabalyai szerint szerzett
biztositasi vagy tartdzkodasi idovel, és e biztositasi vagy tartozkodasi
id6t figyelembe kell venni, amennyiben ez elényds;

ha egy tagéallam jogszabalyai szerint egyes biztositasi vagy tartdzko-
dasi idoket csak akkor vesznek figyelembe, ha azokat egy meghata-
rozott hataridén beliil szerezték, az e jogszabalyokat alkalmaz6 intéz-
mény:

i. csak akkor veszi figyelembe a mas tagallamok jogszabalyai
szerint szerzett biztositasi vagy tartdozkodasi id6t, ha azt az emli-
tett hataridon beliil szerezték; vagy

ii. kiterjeszti ezt a hatarid6t azon biztositasi vagy tartdzkodasi 1d6
tartamara, amelyet részben vagy teljesen az emlitett hataridon
beliil mas tagallam jogszabalyai szerint szereztek, amennyiben e
biztositasi vagy tartozkodasi idé az utdbbi tagallam jogszabalyai
szerint kizarolag annak a hataridonek a felfliggesztését vonja
maga utan, amelyen beliil a biztositasi vagy tartdozkodasi idot
meg kell szerezni.
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(2) Az azon tagallam jogszabalyai szerint szerzett biztositisi vagy
tartozkodasi id6t, amelyre a rendelet nem vonatkozik, de amelyet
olyan tagallam jogszabalyai szerint vesznek figyelembe, amelyre a
rendeletet alkalmazni kell, az &sszesités szempontjabdl figyelembe
veendd biztositasi vagy tartdzkodasi idonek kell tekinteni.

(3) Ha egy tagallam jogszabalyai szerint szerzett biztositasi idot egy
masik tagallam jogszabalyaiban alkalmazottdl eltéré egységben fejezik
ki, az Osszesitéshez sziikséges atvaltast a kovetkez6 szabalyok szerint
kell végezni:

a) ha az érintett személy olyan munkavallalo, aki hatnapos heti munka-
rendben dolgozott, vagy ha 6nallé vallalkozo:

i. egy nap nyolc 6ranak, nyolc o6ra pedig egy napnak felel meg;
ii. egy hét hat napnak, hat nap pedig egy hétnek felel meg;

iii. egy honap huszonhat napnak, huszonhat nap pedig egy honapnak
felel meg;

iv. egy negyedév harom honapnak, tizenharom hétnek, illetve
hetvennyolc napnak, harom honap, tizenhdrom hét, illetve
hetvennyolc nap pedig egy negyedévnek felel meg;

v. ahhoz, hogy a heteket honapokba, a honapokat pedig hetekbe
lehessen atszamitani, a heteket és a honapokat el6szor napokba
kell atszamitani;

vi. a fenti szabalyok alkalmazasa az egy naptari évben szerzett bizto-
sitasi id6k Osszegeként nem eredményezhet haromszaztizenkét
napot, Otvenkét hetet, tizenkét honapot vagy négy negyedévet
meghalado Osszeget.

b) Ha az érintett személy olyan munkavallalo, aki 6tnapos heti munka-
rendben dolgozott:

i. egy nap kilenc oranak, kilenc 6ra pedig egy napnak felel meg;
ii. egy hét 6t napnak, 6t nap pedig egy hétnek felel meg;

iii. egy honap huszonkét napnak, huszonkét nap pedig egy honapnak
felel meg;

iv. egy negyedév hirom honapnak, tizenhdrom hétnek, illetve
hatvanhat napnak, harom hoénap, tizenharom hét, illetve
hatvanhat nap pedig egy negyedévnek felel meg;

v. ahhoz, hogy a heteket honapokba, a honapokat pedig hetekbe
lehessen atszamitani, a heteket és a honapokat el6szor napokba
kell atszamitani;

vi. a fenti szabalyok alkalmazésa az egy naptari évben szerzett bizto-
sitasi id6k Osszegeként nem eredményezhet kétszdzhatvannégy
napot, Otvenkét hetet, tizenkét honapot vagy négy negyedévet
meghalado dsszeget.

c) Ha az érintett személy olyan munkavallalo, aki hétnapos heti munka-
rendben dolgozott:

i. egy nap hat o6ranak, hat o6ra pedig egy napnak felel meg;
ii. egy hét hét napnak, hét nap pedig egy hétnek felel meg;

iii. egy honap harminc napnak, harminc nap pedig egy hoénapnak
felel meg;

iv. egy negyedév harom honapnak, tizenharom hétnek, illetve
kilencven napnak, harom hoénap, tizenhdrom hét, illetve
kilencven nap pedig egy negyedévnek felel meg;

v. ahhoz, hogy a heteket honapokba, a honapokat pedig hetekbe
lehessen atszamitani, a heteket és a honapokat eldszor napokba
kell atszamitani;
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vi. a fenti szabalyok alkalmazésa az egy naptari évben szerzett bizto-
sitasi id6k Osszegeként nem eredményezhet haromszazhatvan
napot, Otvenkét hetet, tizenkét honapot vagy négy negyedévet
meghalado &sszeget.

Ha az egyik tagallam jogszabalyai szerint szerzett biztositasi idot hona-
pokban fejezik ki, a toredékhonapnak megfelelé napok — az ebben a
bekezdésben foglalt atvaltasi szabalyokkal Osszhangban — egy teljes
honapnak tekintenddk.

2. CiM

BETEGSEG ES ANYASAG

A rendelet 18. cikkének végrehajtasa

16. cikk

rrrrrrr

(1)  Ahhoz, hogy a rendelet 18. cikkének rendelkezéseire hivatkozni
lehessen, a munkavallalonak vagy ©nallo vallalkozonak igazolast kell
benytjtania az illetékes intézményhez arrdl, hogy azon jogszabalyok
szerint, amelyek hatalya ald utoljara tartozott, mennyi biztositasi id6t
szerzett.

(2)  Ezt az igazolast a munkavallalo vagy 6nalldo vallalkozo kérelme
alapjan annak a tagallamnak az intézménye vagy intézményei allitjak ki,
amely tagallam jogszabalyainak a hatdlya ald a munkavallald vagy
6nallo vallalkozé utoljara tartozott. Ha a munkavallalo vagy 06nalld
vallalkoz6 nem nyljtja be az emlitett igazolast, azt az illetékes intéz-
mény az érintett intézménytdl vagy intézményektdl szerzi be.

(3) Az (1) és a (2) bekezdés rendelkezéseit hasonldéan kell alkal-
mazni, ha ez az illetékes allam jogszabalyai altal eldirt feltételek telje-
sitése érdekében a mas tagallam jogszabalyai szerint korabban szerzett
biztositasi id6 figyelembevételéhez sziikséges.

A rendelet 19. cikkének végrehajtasa

17. cikk (14)

Természetbeni ellatasok, ha a lakohely az illetékes allamon Kkiviili
tagallamban talalhato

(1)  Ahhoz, hogy egy munkavallal6 vagy onallé vallalkozé a rendelet
19. cikke szerint természetbeni ellatasban részesiilhessen, nyilvantar-
tasba kell vétetnie magat és csaladtagjait a lakohelye szerinti intéz-
ménynél ugy, hogy igazolast nyujt be, amellyel tantsitja, hogy 6, illetve
csaladtagjai jogosultak az emlitett ellatasokra. Ezt az igazolast, ameny-
nyiben sziikséges, az illetékes intézmény allitja ki a munkaltato altal
megadott informaciok alapjan. Ha a munkavallalé vagy ©6nallo vallal-
koz6 vagy csaladtagjaik nem nyujtjak be az emlitett igazolast, akkor azt
a lakohely szerinti intézmény szerzi be az illetékes intézménytol.

(2) Ez az igazolds mindaddig érvényes, amig a lakohely szerinti
intézmény nem kapja meg a érvénytelenitésér6l szolo értesitést. Ha
azonban az emlitett igazolast német, francia, olasz vagy portugal intéz-
mény allitotta ki, akkor az csak a kiallitds id6épontjatdl szamitott egy
évig érvényes, és évente meg kell Gjitani.

(3) Ha a munkavallalo idénymunkas, az (1) bekezdésben emlitett
igazolas az idénymunka teljes varhato idejére érvényes marad, hacsak
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ekozben az illetékes intézmény nem értesiti a lakohely szerinti intéz-
ményt a igazolds megsemmisitésérol.

(4) A lakohely szerinti intézmény minden, az (1) bekezdés rendelke-
zésel szerint végrehajtott nyilvantartasba vételrdl tajékoztatja az illetékes
intézményt.

(5) Természetbeni ellatds kérelmezése esetén az érintett személy
minden esetben benyujtja azokat az igazold okmanyokat, amelyeket a
természetbeni ellatasok nyujtasanak feltételeként e személy lakohelye
szerinti tagallam jogszabalyai el6irnak.

(8) A munkavallalo, 6nallé vallalkozod, illetve csaladtagjaik helyze-
tének minden olyan valtozasardl tajékoztatjak a lakohelylik szerinti
intézményt, amely a természetbeni ellatasokra vald jogosultsagukat
megvaltoztathatja, kiilondsen az érintett személy munkaviszonyanak
vagy ©Onallo vallalkozasanak megsziinésér6l vagy megvaltozasarol,
illetve a munkavallaldo vagy 6nallé vallalkozod vagy valamelyik csalad-
tagja lakohelyének vagy tartozkodasi helyének megvaltozasarol. Hason-
16képpen ha a munkavallalé vagy 6nallo vallalkozé biztositottsaga vagy
a természetbeni ellatasokra vald jogosultsaga sziinik meg, az illetékes
intézmény ennek megfeleléen tajékoztatja a lakohely szerinti intéz-
ményt. A lakohely szerinti intézmény barmikor kérheti az illetékes
intézményt6l, hogy tajékoztatast adjon a munkavallalo vagy oO6nalld
vallalkozd biztositottsagaval vagy a természetbeni ellatasokra vald
jogosultsagaval kapcsolatban.

(9) Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskorrel rendelkezé hato-
sagai az igazgatasi bizottsag véleményének birtokaban mas végrehajtasi
szabalyokban is megallapodhatnak.

18. cikk

Pénzbeli ellatas, ha a munkavallalé lakohelye az illetékes allamon
kiviili mas tagallamban talilhaté

(1)  Ahhoz, hogy egy munkavallal6 vagy 6nallo vallalkozé a rendelet
19. cikke (1) bekezdésének b) pontja szerint pénzbeli ellatasban része-
siilhessen, a keresOképtelenségének kezdetétdl szamitott harom napon
beliil értesitenie kell a lakohelye szerinti intézményt a munkavégzés
megsziinésérdl, vagy — ha az illetékes intézmény vagy a lakohely
szerinti intézmény altal alkalmazott jogszabalyok eldirjak — megkiildi
az Ot ellatdsban részesitd orvos altal kiallitott, keresdképtelenségre
vonatkozo igazolast.

(2) Ha a lakohely szerinti orszdgban az ellatdst nyajt6 orvosok a
keresOképtelenségre vonatkozd igazolast nem allitjak ki, az érintett
személy kozvetleniil a lakohelye szerinti intézményhez fordul az intéz-
mény altal alkalmazott jogszabalyokban meghatarozott hataridon beliil.

Ez az intézmény azonnal intézkedik a keresOképtelenség tényének
orvosi megerdsitésérol és az (1) bekezdésben emlitett igazolas kiallita-
sarol. Ezt az igazolast, amely tartalmazza a kereséképtelenség valoszi-
ntsithetdé iddtartamat, haladéktalanul tovabbitjak az illetékes intéz-
ménynek.

(3) Azokban az esetekben, amelyekre a (2) bekezdés nem vonat-
kozik, a lakohely szerinti intézmény attol az idGponttdl szamitva, amikor
az érintett személy hozza fordult, a lehetd legrovidebb idon, de legké-
sObb harom napon beliil intézkedik az érintett személy orvosi feliilvizs-
galatarol, mintha az érintett személy nala lenne biztositott. A vizsgalatot
végzd orvos elsdsorban a keresoképtelenség varhatd iddtartamat jeloli
meg jelentésében; e jelentést a lakohely szerinti intézmény a vizsgalatot
kovetd harom napon beliil tovabbitja az illetékes intézménynek.
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(4)  Ezt kovetéen a lakohely szerinti intézmény ugyanugy elvégzi az
érintett személyre vonatkozé sziikséges igazgatasi ellendrzéseket, illetve
orvosi feliillvizsgalatokat, mint ha az érintett személy nala lenne bizto-
sitott. Amint megallapitja, hogy az érintett személy munkavégzésre
alkalmas, a lakohely szerinti intézmény errél haladéktalanul értesiti az
érintett személyt és az illetékes intézményt, kozolve azt az idGpontot,
amellyel az érintett személy keresdképtelensége megsziint. Az érintett
személynek kiildott értesités, a (6) bekezdés rendelkezéseinek sérelme
nélkiil, az illetékes intézmény nevében hozott hatdrozatnak mindsiil.

(5) Az illetékes intézmény minden esetben fenntartja annak jogat,
hogy az érintett személyt a maga valasztotta orvossal vizsgaltassa meg.

(6) Ha az illetékes intézmény ugy dont, hogy nem nyujt pénzbeli
ellatast az érintett személynek, mert az nem teljesitette a lakohelye
szerinti orszag jogszabalyaiban megallapitott alakisagokat, vagy azért,
mert azt allapitotta meg, hogy az érintett személy alkalmas a munka-
végzésre, e hatarozatarol értesiti az érintett személyt és ezzel egy id6ben
hatarozatanak egy példanyat megkiildi a lakohely szerinti intézménynek.

(7) Ha az érintett személy ismét munkaba all, errdl egyidejlileg érte-
siti az illetékes intézményt, ha az adott intézmény altal alkalmazott
jogszabalyok ezt irjak eld.

(8) Az illetékes intézmény megfelel6 modon fizeti a pénzbeli ellata-
sokat, elsGsorban nemzetkdzi postautalvannyal, és err6l tajékoztatja a
lakohely szerinti intézményt, valamint az érintett személyt. Ha a pénz-
beli ellatasokat az illetékes intézmény nevében a lakdhely szerinti intéz-
mény fizeti, akkor az el6bbi tajékoztatja az érintett személyt jogairdl, és
az altala alkalmazott jogszabalyoknak megfelelden értesiti a lakohely
szerinti intézményt a pénzbeli ellatas 0sszegérdl, a kifizetések idépont-
jarél, valamint arrdl a leghosszabb iddtartamrol, ameddig az ellatast
fizetni kell.

(9) Két vagy tobb tagallam, illetve e tagallamok hataskdrrel rendel-
kez6 hatosagai az igazgatasi bizottsdg véleményének birtokaban mas
végrehajtasi szabalyokban is megallapodhatnak.

A rendelet 20. cikkének végrehajtasa

19. cikk

A hatar menti ingazokra és csaladtagjaikra vonatkozé kiilonleges
rendelkezések

A hatar menti ingazok, illetve csaladtagjaik esetében gyogyszerkészit-
mények, kotszerek, szemiivegek és kisebb segédeszkozok csak abban a
tagallamban valthatok ki, tovabba laboratoriumi vizsgalatok és ellenér-
zések csak abban a tagallamban végezhetdk, amelyikben azokat az adott
tagallam jogszabalyainak megfelelden felirtdk, kivéve ha az illetékes
intézmény altal alkalmazott jogszabaly, illetve az érintett tagallamok
vagy a fenti tagallamok hataskorrel rendelkezé hatdsagai kozott megko-
tott megallapodas kedvezdbb.

A rendelet 21. cikke (2) bekezdése masodik francia bekezdésének
végrehajtasa

19a. cikk (15)

Természetbeni ellatasok az illetékes allamban valé tartézkodas
esetén — A munkavallalo vagy 6nallo vallalkozo lakohelyén kiviili
tagallamban lakohellyel rendelkezé csaladtagok

(1)  Ahhoz, hogy a csaladtagok a rendelet 21. cikke szerinti termé-
szetbeni ellatasokban részesiilhessenek, a tartdozkodasi hely szerinti
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intézménynek be kell mutatniuk az arrdl szolo igazolast, hogy
jogosultak az emlitett ellatasokra. Ez a csaladtagok lakohelye szerinti
intézmény altal — ha lehetséges, a lakohely szerinti tagallam teriiletének
elhagyasa elott — kiallitott igazolas feltiinteti (ahol sziikséges) kiilondsen
a természetbeni ellatasoknak a fenti tagallam jogszabalyai altal megal-
lapitott maximalis id6tartamat. Ha a csaladtagok nem nyujtjadk be az
emlitett igazolast, akkor azt a tartdzkodasi hely szerinti intézmény szerzi
be a lakohely szerinti intézménytol.

VYM10
(2) A végrehajtasi rendelet 17. cikkének (9) bekezdését hasonléan
kell alkalmazni.

A rendelet 22. cikkének végrehajtasa
YM10

21. cikk

Természetbeni ellatasok az illetékes allamon Kiviili tagallam
teriiletén valé tartézkodas esetén

(1)  Ahhoz, hogy a munkavallald vagy 6nalloé vallalkoz6 a rendelet
22. cikke (1) bekezdése a) pontjanak i. alpontja szerint természetbeni
ellatasokban részesiilhessen, a természetbeni ellatasra vald jogosultsagat
igazolo, az illetékes intézmény altal kiallitott dokumentumot kell
benyujtania az ellatast nytjtohoz. Ezt a dokumentumot a 2. cikkel 6ssz-
hangban készitik el. Ha az érintett személy nem tudja benyujtani az
emlitett dokumentumot, akkor kapcsolatba 1ép a tartozkodasi hely
szerinti intézménnyel, amely olyan igazolast kér az illetékes intéz-
ményt6l, amely tantisitja, hogy az érintett személy jogosult a természet-
beni ellatasra.

Az a dokumentum, amelyet az illetékes intézmény allit ki a természet-
beni ellatasra vald jogosultsag tekintetében a rendelet 22. cikke (1)
bekezdése a) pontja i. alpontjdnak megfeleléen, minden egyedi estben
ugyanolyan hatassal bir az ellatast nyujtd tekintetében, mint a tartézko-
dasi hely szerinti intézménynél biztositott érintett személyek jogosult-
sagat tanlsitd nemzeti igazolas.

(2) A végrehajtasi rendelet 17. cikkének (9) bekezdését hasonléan
kell alkalmazni.

22. cikk

Természetbeni ellatas olyan munkavallaloknak vagy 6nallé
vallalkozok részére, akik lakohelyiiket athelyezik vagy visszatérnek
a lakohelyiik szerinti orszagba, tovabba azon munkavallalok vagy

onallo vallalkozok részére, akik egészségiigyi ellatas céljabol

engedéllyel mas tagallamba tiavoznak

(1)  Ahhoz, hogy egy munkavallal6 vagy 6nallé vallalkozo a rendelet
22. cikke (1) bekezdése b) pontjanak i. alpontja alapjan természetbeni
ellatdsokban részesiilhessen, igazolast kell benyujtania a lakdhelye
szerinti intézményhez, amellyel tantsitja, hogy tovabbra is jogosult az
emlitett ellatasokra. Ez az igazolas, amelyet az illetékes intézmény allit
ki, mindenekel6tt — amennyiben ez sziikséges — azt a leghosszabb
idotartamot hatarozza meg, ameddig az illetékes allam jogszabalyai
rendelkezéseinek megfelelden ezek az ellatdsok tovabbra is biztosit-
hatok. Az igazolds, az érintett személy kérelmére, annak tdvozasa utan
is kiallithaté, ha azt vis maior kovetkeztében korabban nem lehetett
elkésziteni.
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VYM10

(2) A végrehajtasi rendelet 17. cikkének (9) bekezdését hasonloan
kell alkalmazni.

(3) Az (1) és (2) bekezdést hasonloan kell alkalmazni a rendelet
22. cikke (1) bekezdése c) pontjanak i. alpontjadban emlitett esetben a
természetbeni ellatasok biztositasa tekintetében.

23. cikk

Természetbeni ellatas csaladtagoknak

A végrehajtasi rendelet 21. vagy 22. cikkének rendelkezéseit adott
esetben hasonloan kell alkalmazni a rendelet 22. cikkének (3) bekezdése
szerint a csaladtagok természetbeni ellatasanak biztositasa tekintetében.

" Ugyanakkor, a rendelet 22. cikke (3) bekezdésének mésodik albekezdé-
sében emlitett esetekben a lakohely szerinti intézmény tekintendé ille-
tékes intézménynek, illetve a csaladtagok lakohelye szerinti orszag
jogszabalyai tekintenddk az illetékes allam jogszabalyainak a végrehaj-
tasi rendelet 17. cikkének (9) bekezdése, valamint a 21. és 22. cikke
alkalmazasaban.

24. cikk

Munkavallalok vagy onallo vallalkozok pénzbeli ellatasai az illetékes
allamon kiviili tagallam teriiletén valo tartézkodasuk esetén

A végrehajtasi rendelet 18. cikkének rendelkezéseit hasonléan kell alkal-
mazni a rendelet 22. cikke (1) bekezdése a) pontjanak ii. alpontja
alapjan nyujtott pénzbeli ellatasok tekintetében. Ugyanakkor — a kere-
sOképtelenségre vonatkozd igazolds benyujtasa kotelezettségének
sérelme nélkiil — attél a munkavallalotol vagy onalld vallalkozotol, aki
anélkiil tartozkodik valamelyik tagallam teriiletén, hogy ott keresd tevé-
kenységet folytatna, nem kovetelhetd meg, hogy benyujtsa a végrehaj-
tasi rendelet 18. cikke (1) bekezdésében emlitett, a munkavégzés
megsziinésérdl szolo értesitést.

A rendelet 23. cikke (3) bekezdésének végrehajtasa

25. cikk

A pénzbeli ellatasok kiszamitasanal figyelembe veendd
csaladtagokra vonatkozé igazolas

(1)  Ahhoz, hogy egy munkavallal6 vagy 6nalld vallalkozé a rendelet
23. cikke (3) bekezdésének rendelkezései szerinti ellatasokban részesiil-
hessen, igazolast kell benyujtania az illetékes intézményhez azokra a
csaladtagjaira vonatkozoan, akik nem abban a tagallamban rendelkeznek
lakohellyel, amelynek teriiletén az emlitett intézmény talalhato.

(2)  Ezt az igazolast a csaladtagok lakohelye szerinti intézmény allitja
ki

Az igazolas a kiallitasanak idGpontjatol szamitott tizenkét honapig érvé-
nyes. Megujithato, ilyen esetben megujitasanak napjatol érvényes.

Az érintett személy haladéktalanul értesiti az illetékes intézményt
minden olyan eseményr6l, amely sziikségessé teszi az emlitett igazolas
modositasat. E modositdas az esemény bekovetkeztének napjan 1ép
hatalyba.

(3) Az illetékes intézmény az (1) bekezdésben eldirt igazolas helyett
a jelenlegi csaladi allapotot igazold dokumentumok bemutatisara is
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kotelezheti az érintett személyt azokra a csaladtagjaira vonatkozodan,
akik nem abban a tagallamban rendelkeznek lakohellyel, amelynek terii-
letén az emlitett intézmény talalhato.

A rendelet 25. cikke (1) bekezdésének végrehajtasa

26. cikk

Ellatasok olyan munkanélkiilieknek, akik az illetékes allamon Kkiviili
tagallam teriiletére tivoznak munkakeresés céljabdl

VYMI10

" (1) Ahhoz, hogy a munkanélkiili vagy az 6t elkiséré csaladtagja a
rendelet 25. cikke (1) bekezdésének a) pontja és (1a) bekezdése szerint
természetbeni ellatisokban részesiilhessen, a természetbeni ellatasra valo
jogosultsagat igazold, az illetékes intézmény altal kiallitott dokumen-
tumot kell benyujtania az ellatast nyajtohoz. Ezt a dokumentumot a 2.
cikkel 6sszhangban készitik el. Ha az érintett személy nem tudja benyij-
tani az emlitett dokumentumot, akkor kapcsolatba 1ép a tartézkodasi
hely szerinti intézménnyel, amely olyan igazolast kér az illetékes intéz-
ménytdl, amely tanusitja, hogy az érintett személy jogosult a természet-
beni ellatasra.

Az a dokumentum, amelyet az illetékes intézmény allit ki a természet-
beni ellatasra valé jogosultsag tekintetében a rendelet 25. cikke (1)
bekezdése a) pontjdnak megfelelden, minden egyedi esetben ugyanolyan
hatassal bir az ellatast nyujto tekintetében, mint az azon hely szerinti
intézménynél Dbiztositott érintett személyek jogosultsagat tanusitd
nemzeti igazolas, ahova a munkanélkiili tavozott.

(la)  Ahhoz, hogy a munkanélkiili vagy csaladtagjai a rendelet
25. cikke (1) bekezdésének b) pontja szerint pénzbeli ellatasokban része-
siilhessenek, a munkanélkiilinek igazolast kell benyujtania azon hely
szerinti biztositasi intézményhez, ahova tavozott; ezt az igazolast tavo-
zasa el6tt az illetékes biztositasi intézménytdl kell megkérnie. Ha a
munkanélkiili nem nyujtja be az emlitett igazolast, azt az azon hely
szerinti intézmény szerzi be az illetékes intézménytdl, ahova a munka-
nélkiili tdvozott. Ezzel az igazolassal tanusitani kell, hogy a rendelet
69. cikke (1) bekezdésének a) pontjaban meghatarozott feltételek szerint
fennall a jogosultsag a kérdéses ellatasokra; az igazolasban a rendelet
69. cikke (1) bekezdése c) pontja rendelkezéseinek figyelembevételével
fel kell tiintetni e jogosultsag idGtartamat, tovabba sziikség esetén meg
kell hatarozni a kereséképtelenség vagy korhazi apolas esetén a fenti
idotartam alatt betegségbiztositds utjan nytjtandé pénzbeli ellatas
Osszegét.

(2) Az azon hely szerinti munkanélkiili-biztositasi intézmény, ahova
a munkanélkiili tavozott, a végrehajtasi rendelet 83. cikkében emlitett
igazolas egy példanyan tanusitja, hogy a rendelet 69. cikke (1) bekez-
désének b) pontjaban megallapitott feltételek teljesiiltek, tovabba megha-
tarozza, hogy e feltételeket mely idOponttol teljesitették, valamint
meghatarozza azt az idGpontot, amelytdl kezdve a munkanélkiili az
illetékes intézmény koltségén munkanélkiili-biztositasi ellatasban
részesiil; e példanyt meg kell kiildeni az azon hely betegbiztositd intéz-
ményének, ahova a munkanélkiili tavozott.

Ez az igazolas a rendelet 69. cikke (1) bekezdésének c) pontjaban
megallapitott ideig érvényes mindaddig, amig a feltételek teljesiilnek.
Az azon hely szerinti munkanélkiili-biztositdsi intézmény, ahova a
munkanélkiili tavozott, harom napon beliil tajékoztatja az emlitett beteg-
biztositd intézményt, ha a feltételek mar nem teljesiilnek.
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VYM10

(3) A végrehajtasi rendelet 17. cikkének (9) bekezdését hasonloan
kell alkalmazni.

(4) Ahhoz, hogy a munkanélkiili részesiiljon az illetékes allam
jogszabalyai altal eldirt pénzbeli ellatasokban, harom napon beliil el
kell kiildenie a keresoképtelenségérdl szold igazolast azon orszag beteg-
biztositasi intézménye szamadra, amelybe tavozott. Fel kell tiintetnie azt
az idopontot is, ameddig a betegbiztositasi ellatasokban részesiilt, vala-
mint a tartozkodasi helye szerinti orszagban 1évo cimét.

(5) Annak a helységnek a betegbiztositasi intézménye, amelybe a
munkanélkiili tdvozott, harom napon belill értesiti az illetékes betegbiz-
tositasi intézményt, valamint azt az intézményt, amelynél a munkanél-
kiilit munkat keres6ként nyilvantartasba vették, a keresOképtelenség
kezdetének és végének idGpontjarol.

(6) A rendelet 25. cikke (4) bekezdésében meghatarozott esetekben
azon hely szerinti betegbiztositasi intézmény, amely helyre a munkanél-
kiili tavozott, értesiti az illetékes betegbiztositasi intézményt és az ille-
tékes munkanélkiili-biztositasi intézményt az allaspontjat alatadmasztd
okok feltiintetésével arrol, hogy allaspontja szerint teljesiilnek a feltételei
annak, hogy a pénzbeli és természetbeni ellatasok nyujtasanak idétar-
tamat meghosszabbitsak, és az altala az illetékes betegbiztositasi intéz-
ménynek elkiildott értesitéshez csatolja a vizsgalatot végz6 orvos altal a
beteg allapotarol kiallitott részletes jelentést, feltiintetve azt az id6szakot,
amely sordn a rendelet 25. cikke (4) bekezdésének alkalmazisara vonat-
kozo feltételek feltételezhetéen fennallnak. Az illetékes betegbiztositasi
intézmény ezutdn meghozza a hatirozatot annak az id6szaknak a
meghosszabbitasarol, amely soran a beteg munkanélkiili részesiilhet az
ellatasokban.

(7) A végrehajtasi rendelet 18. cikke (2), (3), (4), (5), (6), (8) és (9)
bekezdésének rendelkezéseit hasonldan kell alkalmazni.

A rendelet 25. cikke (3) bekezdésének végrehajtasa

27. cikk

Természetbeni ellatasok munkanélkiiliek csaladtagjainak, ha
lakohelyiik az illetékes allamon kiviili tagallam teriiletén talalhato

A végrehajtasi rendelet 17. cikkének rendelkezéseit hasonloan kell alkal-
mazni a munkanélkiiliek csaladtagjainak nyujtott természetbeni ellatasok
tekintetében, ha e csaladtagok lakohelye az illetékes allamon kiviili
tagallam teriiletén talalhato. A rendelet 69. cikke (1) bekezdésének
rendelkezései szerint ellatasban részesiilé munkanélkiiliek csaladtagjai
nyilvantartasba vételének idépontjdban a  végrehajtasi rendelet
26. cikkének (1) bekezdésében emlitett igazolast kell bemutatni. Ez az
igazolas addig érvényes, ameddig a rendelet 69. cikkének (1) bekezdése
szerint ellatas nyujthato.

A rendelet 26. cikkének végrehajtasa

28. cikk

Természetbeni ellatisok nyugdijigényloknek és csaladtagjaiknak

(1)  Ahhoz, hogy egy nyugdijigényld, valamint annak csaladtagjai a
rendelet 26. cikkének (1) bekezdése szerint természetbeni ellatasokban
részesiilhessenek a nyugdijigényld lakohelye szerinti tagallamban, olyan
igazolas benyujtasaval kell nyilvantartidsba vétetniiik magukat a lakohe-
lyiik szerinti intézménynél, amely igazolja, hogy a nyugdijigénylo egy
masik tagallam jogszabalyai szerint sajat maga, illetve csaladtagjai utan
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jogosult az emlitett ellatasokra. Ezt az igazolast a természetbeni ellata-
sokért felelés tagallam intézménye allitja ki.

(2) A lakohely szerinti intézmény az (1) bekezdésnek megfelelen
végzett valamennyi nyilvantartasba vételrdl tajékoztatja az igazolast
kiallitoé intézményt.

A rendelet 28. és 28a. cikkének végrehajtasa

29. cikk

Természetbeni ellaitasok olyan nyugdijasoknak és csalddtagjaiknak,
» M2 akik ugyanabban a tagillamban rendelkeznek lakéhellyel <«
akik nem abban a tagillamban rendelkeznek lakoéhellyel, amelynek
jogszabalyai szerint nyugdijban részesiilnek és ellatasokra
jogosultak

(1)  Ahhoz, hogy egy nyugdijas, valamint annak csalddtagjai a rend-
elet 28. cikkének (1) bekezdése és 28a. cikke szerint természetbeni
ellatasokban részesiilhessenek a nyugdijas lakohelye szerinti tagallam
teriiletén, olyan igazolas benyujtasaval kell nyilvantartasba vétetniiik
magukat a lakohelyiik szerinti intézménynél, amely igazolja, hogy a
nyugdijas sajat maga, illetve csaladtagjai utan jogosult az emlitett ella-
tasokra azon jogszabalyok szerint, amelyek szerint nyugdij fizetendd.

(2) Amint a nyugdijas eleget tesz az ezen ellatasokra vald jogosultsag
megszerzésével kapcsolatos feltételeknek, ezt az igazolast a nyugdijas
kérelmére a nyugdij folyositasaért felelds intézmény, vagy a felelds
intézmények valamelyike, illetve, sziikség esetén, az az intézmény allitja
ki, amelyik jogosult a természetbeni ellatasokra vald jogosultsag megal-
lapitasara. Ha a nyugdijas nem nyujtja be az igazolast, akkor azt a
lakohelye szerinti intézmény szerzi be a nyugdij folydsitasaért felelds
intézménytdl vagy a felelds intézmények valamelyikétél, illetve, sziikség
esetén, attdl az intézménytol, amelyik jogosult ezen igazolasok kiallita-
sara. Mialatt a lakohely szerinti intézmény ezen igazolas beérkezésére
var, az elfogadott igazoldo okmanyok figyelembevételével ideiglenesen
nyilvantartisba veheti a nyugdijast és annak csaladtagjait M2 akik
ugyanabban a tagallamban rendelkeznek lakohellyel <. E nyilvantar-
tasbavétel a természetbeni ellatasok kifizetéséért felelds intézményt csak
akkor kotelezi, ha ez az utdbbi intézmény kiallitotta az (1) bekezdésben
eloirt igazolast.

(3) A lakohely szerinti intézmény az emlitett bekezdés rendelkezé-
seinek megfeleléen végrehajtott valamennyi nyilvantartasba vételrdl
tajékoztatja a (2) bekezdésben eldirt igazolast kiallitdé intézményt.

(4)  Természetbeni ellatasok iranti kérelem esetén az utolso kifizetés
utalvanya atvételi elismervényének, illetve ellendrzd szelvényének a
bemutatdsaval bizonyitani kell a lakohely szerinti intézmény el6tt,
hogy a nyugdijas nyugdijjogosultsaga még fennall.

(5) A nyugdijas vagy annak csaladtagjai M2 akik ugyanabban a
tagallamban rendelkeznek lakohellyel < a helyzetiikben bekovetkezd
minden olyan valtozasrol tajékoztatjak a lakohelyiik szerinti intézményt,
amely a természetbeni ellatdsokra valé jogosultsagukat megvaltoztat-
hatja, kiilondsen a nyugdij felfliggesztésérol vagy megsziintetésérol,
valamint lakohelyiik athelyezésérél. A nyugdijfizetésért felelds intézmé-
nyek ugyancsak tajékoztatjak a nyugdijas lakohelye szerinti intézményt
minden ilyen valtozasrol.

(6) Az igazgatasi bizottsag a sziikséges mértékben rogziti azokat a
szabalyokat, amelyek segitségével a rendelet 28. cikke (2) bekezdésének
b) pontjaban emlitett esetben a természetbeni ellatasok koltségeit viseld
intézményt meg lehet hatarozni.
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A rendelet 29. cikkének végrehajtasa
30. cikk (14)

Természetbeni ellatasok olyan csalddtagoknak, akik »M?2 az
illetékes tagallam teriiletén kiviil < a nyugdijas lakohelye szerinti
allam teriiletén Kkiviili tagallamban rendelkeznek lakoéhellyel

(1)  Ahhoz, hogy a nyugdijas csaladtagjai a rendelet 29. cikkének (1)
bekezdése szerint természetbeni ellatasokban részesiilhessenek a lakohe-
lyiik szerinti tagallam teriiletén, olyan igazold okmanyok benyujtasaval
kell nyilvantartasba vétetniiilk magukat a lakohelyiik szerinti intéz-
ménynél, amelyet az intézmény altal alkalmazott jogszabalyok a nyug-
dijas csaladtagjainak nyujtando ilyen ellatasok vonatkozasaban el6irnak,
tovabba ugyancsak be kell nyujtaniuk egy igazolast, amellyel tanusitjak,
hogy a nyugdijas sajat maga, illetve csaladtagjai utin jogosult termé-
szetbeni ellatasokra. »M2 Ez az igazolas, amelyet a nyugdij folyosi-
tasaért felelos intézmény vagy intézmények egyike vagy adott esetben a
természetbeni ellatasokra vald jogosultsaig meghatarozasara felhatalma-
zott intézmény allit ki addig érvényes, amig a csaladtagok lakohelye
szerinti intézményt nem értesitik annak visszavonasarol. <« »M2 Ha
a csaladtagok nem mutatjak be az igazolast, a lakohelyiik szerinti intéz-
mény, annak beszerzése céljabol, felveszi a kapcsolatot a nyugdij folyo-
sitasaért felelds intézménnyel vagy intézményekkel, illetve az erre feljo-
gositott intézménnyel. «d Ha azonban az emlitett igazolast német,
francia, olasz vagy portugal intézmény allitotta ki, akkor az csak a
kiallitas idépontjatdl szamitott egy évig érvényes, és évente meg kell
Ujitani.

(2) A természetbeni ellatasok kérelmezésekor a csaladtagoknak abban
az esetben kell benyujtaniuk az (1) bekezdésben emlitett igazolast a
lakohelyiik szerinti intézményhez, ha az intézmény altal alkalmazott
jogszabalyok ugy rendelkeznek, hogy a kérelemhez nyugdijjogosult-
sagot igazold okmanyt kell csatolni.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett igazolast kiallitd intézmény tajékoz-
tatja a csaladtagok lakohelye szerinti intézményt a nyugdij felfliggesz-
tésérél vagy megsziintetésérol. A csaladtagok lakohelye szerinti intéz-
mény barmikor kérheti, hogy az igazolast kiallité intézmény adjon tajé-
koztatast a természetbeni ellatasokra vald jogosultsagrol.

(4) A csaladtagok helyzetiik minden olyan valtozasarol tajékoztatjak
a lakohelyiik szerinti intézményt, amely a természetbeni ellatasokra valod
jogosultsagukat megvaltoztathatja, kiilondsen lakohelyiik athelyezésérdl.

(5) A lakohely szerinti intézmény tajékoztatja az (1) bekezdésben
emlitett igazolast kiallitd intézményt minden, az altala annak a bekez-
désnek a rendelkezéseivel Osszhangban végzett nyilvantartasbavételrol.

A rendelet 31. cikkének végrehajtasa
YM10
31. cikk

Természetbeni ellatasok olyan nyugdijasoknak és csaladtagjaiknak,
akik nem a lakoéhelyiik szerinti tagallamban tartézkodnak

(1)  Ahhoz, hogy egy nyugdijas a rendelet 31. cikke szerint termé-
szetbeni ellatdsokban részesiiljon, a természetbeni ellatdsra vald
jogosultsagat igazold, a lakohely szerinti intézmény altal kiallitott doku-
mentumot kell benytjtania az ellatast nyujtéhoz. Ezt a dokumentumot a
2. cikkel Osszhangban készitik el. Ha az érintett személy nem tudja
benyujtani az emlitett dokumentumot, akkor kapcsolatba 1ép a tartozko-
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VYM10

dasi hely szerinti intézménnyel, amely olyan igazolast kér a lakohely
szerinti intézményt6l, amely tantsitja, hogy az érintett személy jogosult
a természetbeni ellatasra.

Az a dokumentum, amelyet az illetékes intézmény allit ki a természet-
beni ellatasra vald jogosultsag tekintetében a rendelet 31. cikkének
megfelelden, minden egyedi esetben ugyanolyan hatassal bir az ellatast
nyujtdé tekintetében, mint a tartozkodasi hely szerinti intézménynél
biztositott érintett személyek jogosultsdgat tanusitd nemzeti igazolas.

(2) A végrehajtasi rendelet 17. cikke (9) bekezdésének rendelkezéseit
hasonléan kell alkalmazni.

(3) Az (1) és a (2) bekezdés rendelkezéseit hasonloan kell alkalmazni
a rendelet 31. cikkének hatilya ald tartozd csaladtagoknak nyujtott
természetbeni ellatasokra. Ha ezek a csaladtagok a nyugdijas lakohelye
szerinti tagallamtol eltérd tagallam teriiletén rendelkeznek lakohellyel, az
(1) bekezdésben emlitett dokumentumot az 6 lakohelyiik szerinti intéz-
mény allitja ki.

A rendelet 35. cikke (1) bekezdésének végrehajtasa

32. cikk

Intézmények, amelyekhez a banyakban és a hasonlé iizemekben
dolgoz6 munkavallalok, valamint csaladtagjaik fordulhatnak, ha az
illetékes allam teriiletén kiviili tagallamban tartézkodnak vagy
rendelkeznek lakéhellyel

(1) A rendelet 35. cikke (1) bekezdésében emlitett esetekben, tovabba
akkor, ha a tartozkodasi hely vagy a lakohely szerinti orszag acélipa-
raban alkalmazott fizikai dolgozokra kiterjed anyasagi, illetve beteg-
ségbiztositasi rendszer szerint nyujtott ellatasok megegyeznek a
banyakban és a hasonld lizemekben alkalmazott munkavallalok kiilon-
leges biztositasi rendszere alapjan nyujtott ellatasokkal, az e csoportba
tartoz6 munkavallalok és csaladtagjaik a tartdzkodasi vagy lakohelyiik
szerinti tagallam teriiletén a hozzajuk legkdzelebb esé intézményhez is
fordulhatnak — ezeket a végrehajtasi rendelet 3. melléklete hatarozza
meg — még akkor is, ha ezek az intézmények az acéliparban alkalmazott
fizikai dolgozodkra kiterjedd biztositasi rendszert alkalmazo intézmények,
amelyek ezutan az ellatdsokat nyujtjak.

(2) Amennyiben a banyakban és a hasonld iizemekben alkalmazott
munkavallalokra vonatkozo kiilonleges biztositasi rendszer szerint nyuj-
tott ellatdsok kedvezObbek, tigy e munkavallalok vagy csaladtagjaik
valaszthatnak, hogy e biztositasi rendszer alkalmazasaért felelds intéz-
ményhez fordulnak, avagy a tartdzkodasi, illetve lakohelyiik szerinti
tagallam teriiletén hozzajuk legkdzelebbi olyan intézményhez, amely
az acéliparban alkalmazott fizikai dolgozok biztositasi rendszerét alkal-
mazza. Ez utdbbi esetben a kérdéses intézmény felhivja az érintett
személy figyelmét arra a tényre, hogy amennyiben a fent emlitett kiilon-
leges biztositasi rendszer alkalmazasaért felel6s intézményhez fordul,
ugy kedvezobb ellatasokban részesiil; tovabba meg kell adnia ezen
intézmény nevét és cimét is.

A rendelet 35. cikke (2) bekezdésének végrehajtasa
VYM12
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A rendelet 35. cikke (4) bekezdésének végrehajtasa

33. cikk

Azon idészak figyelembevétele, amelynek soran egy masik tagallam
intézménye mar nyujtott ellatasokat

A rendelet 35. cikke (4) bekezdése rendelkezéseinek alkalmazasaban
valamely tagallam ellatads biztositasara kotelezettintézménye kérheti
egy masik tagallam intézményét6l, hogy adjontajékoztatast arrol az
id6szakrol, amelynek sordn ez utdbbi intézmény az anyasag vagy
betegség ugyanazon esetével kapcsolatban mar nyujtott ellatast.

Egy tagallam teriiletén valé tartézkodas soran felmeriilt kiadasok
megtéritése egy masik tagiallam illetékes intézménye altal

34. cikk (12)

(1) Ha a munkavallalonak vagy o6nall6 vallalkozonak az illetékes
allamon kiviili tagallam teriiletén vald tartozkodasa alatt a végrehajtasi
rendelet 20. cikkének (1), (2) és (5) bekezdésében, valamint 21., 23. és
31. cikkében el6irt alakisdgok nem teljesithetok, tigy a munkavallalo
kiadésait, kérelmére, az illetékes intézmény tériti meg a tartdozkodasi
hely szerinti intézmény altal a megtéritésekre alkalmazott mértékben.

(2) A tartozkodasi hely szerinti intézmény az illetékes intézmény
kérelmére minden sziikséges informaciot megad a megtérités mértékérol.

Ha a tartozkodasi hely szerinti intézményt és az illetékes intézményt
olyan megallapodas koti, amely szerint vagy nem kell megtéritést
fizetnie, vagy a nyujtott ellatasokat atalanyosszegben kell megtéritenie
a rendelet 22. cikke (1) bekezdése a) pontja i. alpontjanak és a 31.
cikknek az alkalmazasaban, a tartdzkodasi hely szerinti intézmény
tovabba koteles az illetékes intézménynek atutalni az érintett
személynek az (1) bekezdés rendelkezései szerint megtéritendd Gsszeget.

(3) Ha jelentsebb koltségekrél van szo, az illetékes intézmény
megfeleld eldleget fizethet az érintett személynek, amint ez a személy
benyujtja az emlitett intézménynek a megtéritésre vonatkozo igényét.

4 Az (1), (2) és (3) bekezdés ellenére az illetékes intézmény elvé-
gezheti a koltségek megtéritését az altala alkalmazott mértéknek megfe-
lelden, feltéve hogy a megtérités ilyen modon elvégezhetd, a megtéri-
tendd koltségek nem haladjak meg az igazgatasi bizottsag altal megha-
tarozott mértéket, tovabba a munkavallalo vagy onallo vallalkozo,
illetve a nyugdijas hozzajarul ennek a rendelkezésnek az alkalmaza-
sahoz. A megtérités Osszege egyik esetben sem haladhatja meg a tény-
legesen felmeriilt koltségek Osszegét.

(5) Abban az esetben, ha a tartozkodasi allam jogalkotisa nem
rendelkezik a visszatérités mértékérdl, a hataskorrel rendelkez6 intéz-
mény visszatéritést nyujthat az altala alkalmazott kulcsoknak megfe-
leléen, anélkiil hogy ehhez az érintett személy hozzajarulasara volna
sziikség. A visszatérités Osszege egyetlen esetben sem haladhatja meg
a ténylegesen felmeriilt kiadasok Osszegét.
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3. CiM

ROKKANTSAG, OREGSEG ES HALAL (NYUGDIJ)
Az ellatasok iranti kérelmek benyijtisa és vizsgalata

35. cikk (11)

Rokkantsagi ellatasok iranti kérelem, amennyiben a munkavallalé
vagy onallo vallalkozé kizarolag a rendelet IV. mellékletének A.
részében meghatarozott jogszabalyok hatalya ala tartozott, valamint
a rendelet 40. cikkének (2) bekezdésében emlitett esetben

(1)  Ahhoz, hogy egy munkavallal6 vagy onallo vallalkozé — a rend-
elet 40. cikkének (2) bekezdésében, 41. cikkének (1) bekezdésében,
valamint 42. cikkének (2) bekezdésében emlitett eseteket is beleértve
— a rendelet 37., 38. és 39. cikke szerint ellatdsokban részesiiljon,
kérelmét vagy annak a tagallamnak az intézményéhez kell benyujtania,
amely tagallam jogszabalyainak a hatalya ala tartozott a rokkantsaghoz
vagy a rokkantsag stlyosbodasahoz vezetd keresdképtelenség bekovet-
keztének idGpontjaban, vagy a lakohelye szerinti intézményhez, amely
ezt kovetden a kérelem benyujtasa idopontjanak megjeldlésével tovab-
bitja a kérelmet az elobbi intézményhez; ezt az idopontot kell tekinteni a
kérelemnek az el6bbi intézményhez torténd benyujtasa idépontjanak is.
Ha azonban betegségbiztositasi pénzbeli ellatast nyujtottak, akkor —
adott esetben — azt az id6pontot kell a nyugdij iranti kérelem benytjtasa
idépontjanak tekinteni, amely napon e pénzbeli ellatds biztositasa
megszint.

(2) A rendelet 41. cikke (1) bekezdésének b) pontjdban emlitett
esetben az az intézmény, amelynél a munkavallaldo vagy 6nallo vallal-
koz6 utoljara biztositott volt, értesiti azt az intézményt, amely eredetileg
felelos az ellatasok kifizetéséért, arrdl, hogy az altala alkalmazott jogsza-
balyok szerint az ellatasok milyen mértékben és mely id6ponttol jarnak.
A rokkantsag sulyosbodasat megel6zéen jard ellatasok ettdl az
idéponttél megsziinnek, vagy olyan Osszegre csokkennek, amely nem
haladja meg a rendelet 41. cikke (1) bekezdésének c) pontjaban emlitett
kiegészitést.

(3) A rendelet 41. cikke (1) bekezdésének d) pontjaban emlitett
esetben a (2) bekezdés rendelkezései nem alkalmazhatok. Ebben az
esetben az az intézmény, amelynél az igényld utoljara biztositott volt,
a holland intézményhez fordul azért, hogy meggy6z6djon az attél az
intézett6l jard Osszeg nagysagarol.

36. cikk

Oregségi és tlél6 hozzitartozoknak jaroé ellatasok iranti kérelem
(az arvaellatasok kivételével), valamint rokkantsagi ellatasok a
végrehajtasi rendelet 35. cikkében nem emlitett esetekben

(1)  Ahhoz, hogy a rendelet 40-51. cikke szerint az érintett személy
ellatasokban részesiiljon — a végrehajtasi rendelet 35. cikkében emlitett
esetekt6l eltekintve —, kérelmét a lakohelye szerinti intézményhez
nyujtja be az intézmény altal alkalmazott jogszabalyi el6irasoknak
megfeleléen. Ha a munkavallaldo vagy o6nallo vallalkozd nem tartozott
e jogszabalyok hatdlya ala, Uigy a lakohelye szerinti intézmény a
kérelem benyujtasa idGpontjanak feltiintetésével tovabbitja a kérelmet
annak a tagallamnak az intézményéhez, amely tagallam jogszabalyainak
a hatalya ala a munkavallaloé vagy 6nallo vallalkoz6 utoljara tartozott. A
feltiintetett idGpontot a kérelemnek az utobbi intézményhez torténd
benytjtasa idépontjanak kell tekinteni.
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(2) Ha az igényl6é olyan tagallam teriiletén rendelkezik lakohellyel,
amely tagallam jogszabalyainak a hatdlya ala a munkavallalo vagy
6nallé vallalkozd nem tartozott, gy kérelmét annak a tagallamnak az
intézményéhez nyujthatja be, amely tagallam jogszabalyainak a hatalya
ala a munkavallalo vagy 6nallo vallalkozé utoljara tartozott.

(3) Ha az igényld olyan allam teriiletén rendelkezik lakohellyel,
amely nem tagallam, Ggy kérelmét azon tagéllam illetékes intézmé-
nyé¢hez nyujtja be, amely tagallam jogszabalyainak a hatilya ald a
munkavéllaléo vagy 6nallo vallalkozo utoljara tartozott.

Ha az igénylé annak a tagallamnak az intézményéhez nyujtja be
kérelmét, amelynek allampolgéra, akkor ez az intézmény tovabbitja a
kérelmet az illetékes intézménynek.

(4) Az egyik tagallam intézményéhez benyujtott ellatasok iranti
kérelem automatikusan maga utan vonja valamennyi kérdéses tagallam
jogszabalyai szerint jard ellatasok egyidejii megallapitasat, amely
jogszabalyok feltételeinek az igényld megfelel, hacsak — a rendelet
44. cikkének (2) bekezdése szerint — nem maga az igényl6 kéri barmely
olyan Oregségi ellatas elhalasztasat, amelyre egy vagy tobb tagallam
jogszabalyai szerint jogosult lenne.

37. cikk

Okmanyok és adatok, amelyeket a végrehajtasi rendelet 36.
cikkében emlitett ellatasok iranti kérelemhez mellékelni kell

A végrehajtasi rendelet 36. cikkében emlitett kérelmek benyujtasara a
kovetkezO szabalyokat kell alkalmazni:

a) a kérelemhez mellékelni kell a sziikséges igazold okmanyokat és a
kérelmet az azon tagallam jogszabalyaiban eldirt formanyomtatva-
nyon kell elkésziteni,

i. amely tagallam terliletén az igényld lakohellyel rendelkezik, a
36. cikk (1) bekezdésében emlitett esetben;

ii. amely tagallam jogszabalyainak a hatidlya ala a munkavallalo
utoljara tartozott, a 36. cikk (2) és (3) bekezdésében emlitett
esetekben;

b) az igényld altal szolgaltatott adatok helytallosagat a kérelemhez
csatolt hivatalos okmanyokkal kell igazolni, vagy azt az igényld
lakohelye szerinti tagallam hataskdrrel rendelkezd szerveinek kell
megerdsitenilik;

¢) amennyiben lehetséges, az igénylo feltiinteti vagy annak a tagal-
lamnak a rokkantsagi, oregségi vagy haldleseti (nyugdij-) biztositasi
intézményét, illetve intézményeit, ahol a munkavallaldo vagy 6nallo
vallalkozd biztositott volt, vagy azt a munkaltatot, illetve azokat a
munkaltatokat — a birtokaban levé munkaviszony-igazolasokat
mellékelve —, amelynél, illetve amelyeknél a munkavallalo vagy
0nalld vallalkoz6 a tagallamok barmelyikének teriiletén dolgozott;

d) ha a rendelet 44. cikkének (2) bekezdése szerint az igénylé olyan
oregségi ellatasok megallapitasanak elhalasztasat kéri, amelyekre egy
vagy tobb tagallam jogszabdlyai szerint is jogosult lenne, meg kell
hataroznia azokat a jogszabalyokat, amelyek szerint az ellatast kéri.

38. cikk

Igazolas azokrdl a csaladtagokrdl, akiket az ellatis dsszegének
megallapitasanal figyelembe kell venni

(1)  Ahhoz, hogy az igénylé a rendelet 39. cikke (4) bekezdésének
vagy 47. cikke (3) bekezdésének rendelkezései szerint ellatasokban
részesiiljon, igazolast kell benyujtania azokrol a csaladtagjairdl, gyer-
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mekei kivételével, akiknek lakohelye nem annak a tagallamnak a terii-
letén talalhato, ahol az ellatasok megallapitasaért felelds intézmény.

Ezt az igazolast a csaladtagok lakohelye szerinti betegbiztositd intéz-
mény, vagy azon tagallam hataskorrel rendelkezé hatosaga altal kijelolt
intézmény allitja ki, amely tagallamban e csaladtagok lakohellyel rendel-
keznek. A végrehajtasi rendelet 25. cikke (2) bekezdése masodik és a
harmadik albekezdésének rendelkezéseit hasonléan kell alkalmazni.

Az ellatasok megallapitasaért felelds intézmény azt is megkovetelheti,
hogy az igényld az els6 albekezdésben eldirt igazolas helyett a jelenlegi
csaladi allapotra vonatkozé okmanyokat nyujtson be gyermekei kivéte-
lével azokrol a csaladtagjairdl, akik nem annak a tagallamnak a teriiletén
rendelkeznek lakohellyel, ahol az emlitett intézmény talalhato.

(2) Ha az (1) bekezdésben emlitett esetben az érintett intézmény altal
alkalmazott jogszabalyok megkdvetelik, hogy a csaladtagok kozos
haztartasban éljenek a nyugdijassal, akkor azt a tényt, hogy az emlitett
csaladtagok, akik a fenti feltételnek nem tesznek ugyan eleget, mégis
foként a nyugdijas eltartottjai, az igényld jovedelme egy részének rend-
szeres atutalasat bizonyitd okmanyokkal igazoljak.

39. cikk (11)

A rokkantsagi ellatasok iranti kérelmek elbiralasa, ha a
munkavallalé vagy onall6 vallalkozo kizarolag a rendelet
IV. mellékletének A. részében meghatarozott jogszabalyok hatalya
ala tartozott

(1) Ha a munkavallal6 vagy 6nalloé vallalkozoé rokkantsagi ellatasok
iranti kérelmet nyujtott be, és az intézmény azt allapitja meg, hogy arra
a rendelet 37. cikke (1) bekezdésének rendelkezései vonatkoznak, akkor
az intézmény, amennyiben sziikséges, igazolast szerez be attol az intéz-
ményt6l, amelynél az érintett személy utoljara biztositott volt, az ez
utobbi intézmény altal alkalmazott jogszabalyok szerint szerzett biztosi-
tasi id6rol.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezéseit hasonléan kell alkalmazni, ha az
illetékes allam jogszabalyaiban el6irt feltételeknek valdo megfelelés
szempontjabol figyelembe kell venni mas tagallamok jogszabalyai
szerint kordbban szerzett biztositasi idot.

(3) A rendelet 39. cikkének (3) bekezdésében emlitett esetben a
kérelmet elbiral6 intézmény a munkavallaloéra vonatkozo iratokat tovab-
bitja ahhoz az intézményhez, amelynél az érintett személy utoljara bizto-
sitott volt.

(4) A végrehajtasi rendelet 41-50. cikke nem alkalmazhat6 az (1), (2)
és (3) bekezdésben emlitett kérelmek vizsgalatara.

40. cikk

A rokkantsag fokanak meghatirozasa

A rokkantsag fokanak meghatarozasanal a tagallam intézménye figye-
lembe vesz minden olyan okmanyt, orvosi jelentést és igazgatasi jellegii
informaciot, amelyet barmely mas tagallam intézménye szerzett be.
Ugyanakkor minden intézmény fenntartja a jogot arra, hogy az 4ltala
valasztott orvossal vizsgaltassa meg az igényldt; kivéve azokban az
esetekben, amelyekre a rendelet 40. cikke (4) bekezdésének rendelke-
zései vonatkoznak.
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A rokkantsagi, oregségi és tilélé hozzatartozoknak jaro ellatasok iranti
kérelmek vizsgalata a végrehajtasi rendelet 36. cikkében emlitett esetekben

41. cikk

A vizsgalé intézmény meghatarozasa

(1) Az ellatas iranti kérelmeket az az intézmény vizsgalja meg, ahova
azokat a végrehajtasi rendelet 36. cikke rendelkezéseinek megfeleléen
benytjtottak vagy tovabbitottak. Ez az intézmény a tovabbiakban ,,vizs-
galo intézmény”.

(2) A vizsgald intézmény egy kiilonleges formanyomtatvanyon hala-
déktalanul értesiti valamennyi érintett intézményt az ellatas iranti kére-
lemrdl, hogy a kérelmet ezeknél az intézményeknél egyidejiileg és kése-
delem nélkiil meg lehessen vizsgalni.

42. cikk

Az ellatasok iranti kérelmek vizsgalatanal alkalmazandé
formanyomtatvanyok

(1) A vizsgdld intézmény az ellatasok iranti kérelmek vizsgéalatdhoz
olyan formanyomtatvanyt hasznal, amely mindenekel6tt kiilon-kiilon és
Osszesitve is tartalmazza a munkavallalé vagy o6nallo vallalkozé altal
valamennyi érintett tagallam jogszabalyai szerint szerzett biztositasi
vagy tartozkodasi iddket.

(2) Ezek a formanyomtatvanyok az igazold okmanyok helyébe
lépnek, amikor azokat egy masik tagallam intézményének tovabbitjak.

43. cikk

A kérelem vizsgalata soran az érintett intézmények altal kovetendo
eljaras

(1) A vizsgald intézmény ravezeti a végrehajtasi rendelet 42. cikkének
(1) bekezdésében eldirt formanyomtatvanyra az altala alkalmazott
jogszabalyok szerint szerzett biztositasi vagy tartdzkodasi idot, majd a
nyomtatvany egy példanyat tovabbitja valamely tagallam rokkantsagi,
Oregségi vagy halaleseti (nyugdij-) biztositasi intézményéhez, amelynél
a munkavallald vagy o6nallo vallalkoz6 biztositott volt, csatolva hozza,
ahol sziikséges, az igényld altal benyujtott munkaviszony-igazolasokat.

(2)  Ha csak egyetlen masik intézmény érintett, akkor az az intézmény
a kovetkezok feltiintetésével tolti ki az emlitett formanyomtatvanyt:

a) az altala alkalmazott jogszabalyok szerint szerzett biztositasi vagy
tartozkodasi 1d0;

b) az ellatds Osszege, amelyet az igényld csak a fenti biztositasi vagy
tartdozkodasi 1d6 tekintetében igényelhet;

c) a ellatdsoknak a rendelet 46. cikke (2) bekezdésének megfelelden
kiszamitott elméleti és tényleges Osszege.

Az igy kitoltott formanyomtatvanyt visszakiildik a vizsgalo intéz-
ménynek.

Ha az ellatasra vald jogosultsag csak az utobbi tagallam intézménye
altal alkalmazott jogszabalyok szerint szerzett biztositasi vagy tartdzko-
dasi 1d6 figyelembevételével all fenn, és ha az ennek az idonek megfe-
lelé ellatdas Osszege késedelem nélkiil megallapithatd — mivel a c)
pontban emlitett szamitdsi miveletek érzékelhetden hosszabb id6t
vesznek igénybe —, akkor a formanyomtatvanyt az a) és a b) pontban
emlitett informacioval kiildik vissza a vizsgald intézménynek; a c)
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pontban emlitett informaciot a lehetdé legrovidebb idén beliil tovabbitjak
a vizsgald intézménynek.

(3) Ha két vagy tobb masik intézmény is érintett, akkor az altaluk
alkalmazott jogszabalyok szerint szerzett biztositdsi vagy tartozkodasi
idot feltiintetik az emlitett formanyomtatvanyon, majd visszajuttatjak a
vizsgald intézményhez.

Ha ellatasra valo jogosultsag csak a fenti intézmények kozill egy vagy
tobb altal alkalmazott jogszabalyok szerint szerzett biztositasi vagy
tartozkodasi id6 figyelembevételével all fenn, és ha az ennek az idonek
megfeleld ellatas Osszege késedelem nélkiill meghatarozhatd, akkor a
vizsgalo intézményt egyidejlleg értesitik errél az &sszegrél és a bizto-
sitdsi vagy tartozkodasi idokrol; ha az dsszeg meghatdrozasa némi kése-
delemmel jar, Ggy a vizsgald intézményt akkor értesitik az Gsszegrol,
mihelyt az sszeget meghataroztak.

A biztositasi vagy tartdzkodasi idokrol, tovabba — adott esetben — az egy
vagy tobb érintett tagallam jogszabalyai szerint jard Osszegrol, illetve
Osszegekrodl tajékoztatd formanyomtatvanyok kézhezvételekor a vizsgalo
intézmény minden érintett intézménynek megkiildi az igy kitoltott
formanyomtatvanyok egy-egy példanyat, azon pedig feltiintetik az ella-
tasoknak a rendelet 46. cikke (2) bekezdésének megfelelden kiszamitott
elméleti és tényleges Osszegét, majd visszakiildik a formanyomtatvanyt
a vizsgald intézménynek.

4 A (2) vagy a (3) bekezdésben emlitett adatok beérkezésekor a
vizsgald intézmény, amint megallapitja, hogy a rendelet 40. cikkének
(2) bekezdését vagy 48. cikkének (2) vagy (3) bekezdését kell-e alkal-
mazni, errdl tajékoztatja a tobbi érintett intézményt.

(5) A végrehajtasi rendelet 37. cikkének d) pontjaban eldirt esetben
azoknak a tagallamoknak az intézményei, amely tagallamok jogszaba-
lyainak az igénylé a hatalya ala tartozott, de amelyekhez az ellatasok
megallapitasa elhalasztasanak érdekében fordult, csak azokat a biztosi-
tasi vagy tartozkodasi idéket vezetik ra a végrehajtasi rendelet
42. cikkének (1) bekezdésében eldirt formanyomtatvanyra, amelyeket
az igényld ezen intézmények altal alkalmazott jogszabalyok szerint szer-
zett.

44. cikk

A rokkantsag fokaval kapcsolatban dontésre jogosult intézmény

(1) A (2) és a (3) bekezdés rendelkezéseire is figyelemmel csak a
vizsgald intézmény jogosult arra, hogy az igénylé rokkantsaganak fokat
illetéen a rendelet 40. cikkének (4) bekezdésében emlitett hatarozatot
meghozza. Az intézmény akkor dont, mihelyt modjaban all meghata-
rozni, hogy — adott esetben a rendelet 45. cikke rendelkezéseinek figye-
lembevételével — az 4ltala alkalmazott jogszabalyokban rogzitett,
jogosultsagra vonatkozo feltételek teljesiiltek-e. E hatarozatar6l haladék-
talanul értesiti a tobbi érintett intézményt.

(2) A rendelet 45. cikke rendelkezéseinek figyelembevételével
amennyiben a jogosultsignak a vizsgald intézmény altal alkalmazott
jogszabalyokban megallapitott feltételei, a rokkantsag fokara vonatkozo
feltételek kivételével, nem teljesiiltek, Ggy errdl az intézmény haladék-
talanul értesiti azon tagallam rokkantsag tekintetében illetékes intézmé-
nyét, amely tagallam jogszabalyainak a hatdlya ald a munkavallalé vagy
6nallé vallalkozd utoljara tartozott. Ez az intézmény jogosult arra —
amennyiben a jogosultsagnak az altala alkalmazott jogszabalyokban
megallapitott feltételei teljesiiltek —, hogy dontson az igénylé rokkant-
saganak fokarol; e hatarozatarél haladéktalanul értesiti a tobbi érintett
intézményt.

(3) Adott esetben az ligy valtozatlan feltételek mellett visszautalhatd
azon tagallam rokkantsag tekintetében illetékes intézményéhez, amely
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tagallam jogszabalyainak a munkavallal6 vagy 6nallo vallalkozo elészor
a hatalya ala tartozott.

45. cikk

Ellatasok ideiglenes Kkifizetése, ellitaisok megeldlegezése

(1) Ha a vizsgalo intézmény azt allapitja meg, hogy az igénylé az
intézmény altal alkalmazott jogszabalyok szerint anélkiil jogosult ellata-
sokra, hogy ehhez mas tagallamok jogszabalyai szerint szerzett biztosi-
tasi vagy tartdozkodasi idot kellene figyelembe venni, akkor ideiglenes
jelleggel azonnal megkezdi az ellatasok folyositasat.

(2) Ha az igényl6 az (1) bekezdés alapjan nem jogosult ugyan ella-
tasra, de a végrehajtasi rendelet 43. cikkének (2) vagy (3) bekezdése
értelmében a vizsgald intézmény részére szolgaltatott informaciokbol
kitiinik, hogy egy masik tagallam jogszabalyai szerint — de csak e
jogszabalyok szerint szerzett biztositasi vagy tartdzkodasi id6 figyelem-
bevételével — ellatasokra vald jogosultsag all fenn, akkor az emlitett
jogszabalyokat alkalmazé intézmény ideiglenes jelleggel megkezdi az
ellatasok folyositasat, mihelyt a vizsgald intézmény tajékoztatja errdl a
kotelezettségérol.

(3) Ha a (2) bekezdésben emlitett esetben tobb tagallam jogszabalyai
szerint is ellatisra valo jogosultsag all fenn — de csak e tagallamok
jogszabalyai szerint szerzett biztositasi vagy tartozkodasi id6 figyelem-
bevételével —, akkor az ellatasok ideiglenes kifizetéséért az az intézmény
felel, amelyik eldszor tajékoztatja a vizsgald intézményt a jogosultsag
fennallasarol; a tobbi érintett intézmény tdjékoztatdsa mar a vizsgald
intézmény kotelessége.

4) Az (1), (2) vagy (3) bekezdés szerint ellatasok fizetésére kotele-
zett intézmény haladéktalanul tajékoztatja az igénylot errdl a tényrol,
mikdzben egyértelmiien felhivja figyelmét a megtett intézkedés atmeneti
jellegére, valamint arra, hogy fellebbezésnek nincs helye.

(5) Ha az (1), a (2), vagy a (3) bekezdés szerint ideiglenes ellatas
nem jar az igénylének, viszont a beérkezett informaciobol kitiinik, hogy
a rendelet 46. cikkének (2) bekezdése alapjan jogosultsag all fenn, Ggy a
vizsgalo intézmény megfeleld visszatéritendd elSleget fizet, amelynek
Osszege a lehetd legkozelebb all ahhoz az dsszeghez, amelyet a rendelet
46. cikkének (2) bekezdése szerint meg fognak allapitani.

(6) Két tagallam vagy azok hataskorrel rendelkezé hatosagai megal-
lapodhatnak arr6l, hogy az ellatasok ideiglenes kifizetésénél eltérd
modszereket alkalmaznak azokban az esetekben, amelyekben csak
ezen allamok intézményei érintettek. Az e targyban kotott megallapoda-
saikrol a felek értesitik az igazgatési bizottsagot.

46. cikk (11)

A végrehajtasi rendelet 15. cikke (1) bekezdésének b) pontja szerint
figyelembe nem veheté onkéntes vagy szabadon valaszthat6

rrrrrr

Az ellatasok elméleti, illetve tényleges 0sszegének a rendelet 46. cikke
(2) bekezdése a) és b) pontja rendelkezéseinek megfeleld kiszamitasara
a végrehajtasi rendelet 15. cikke (1) bekezdésének b), c) és d) pontjaban
eloirt szabalyokat kell alkalmazni.

A rendelet 46. cikkének (2) bekezdésével dsszhangban kiszamitott tény-
legesen jar6 Osszeg a végrehajtasi rendelet 15. cikke (1) bekezdésének
b) pontja szerint figyelembe nem vett 6nkéntes vagy szabadon valasz-
thatd folytatolagos biztositasban eltdltott idének megfeleld dsszeggel nd.
Ezt az emelést a tagillam azon jogszabalyai rendelkezéseivel Ossz-
hangban kell kiszamitani, amelyek szerint az 6nkéntes vagy szabadon
valaszthato folytatdlagos biztositasi id6t szerezték.
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A rendelet 46. cikkének (3) bekezdésében emlitett Osszehasonlitast a
fenti emelés szem el6tt tartasaval kell elvégezni.

47. cikk (11)

Az onkéntes vagy szabadon valaszthato folytatélagos biztositasi
idonek megfeleléen jaro osszegek kiszamitasa

Minden egyes tagallam intézménye az altala alkalmazott jogszaba-
lyokkal 6sszhangban kiszdmitja azt az onkéntes vagy szabadon valasz-
thato folytatdlagos biztositasi idonek megfeleld Osszeget, amelyre a
rendelet 46a. cikke (3) bekezdésének c) pontja szerint a masik tagallam
visszavonasra, csokkentésre vagy felfiiggesztésre vonatkozo rendelke-
zései nem alkalmazhatok.

48. cikk (11)

Az intézmények hatirozatainak kozlése az igénylével

(1) Az egyes érintett intézmények altal hozott végleges hatarozatokat
tovabbitani kell a vizsgald intézménynek. Az érintett jogszabalyokban
eloirt fellebbezési modokat és hataridéket minden egyes hatarozatban
meg kell jelolni. A vizsgald intézmény az Osszes ilyen hatarozat beér-
kezése utan az igényl6t az anyanyelvén kiallitott 6sszefoglald nyilatko-
zattal értesiti a hatarozatr6l, amelyhez csatolja az emlitett hatarozatokat.
A fellebbezési hataridé csak attol az id6ponttdl veszi kezdetét, amikor
az igényld az Osszefoglald nyilatkozatot kézhez kapja.

(2) Az (1) bekezdésben eldirt osszefoglald nyilatkozatnak az igényld
részére torténd kézbesitésével egyidejileg a vizsgald intézmény annak
egy-egy példanyat valamennyi €rintett intézménynek megkiildi, csatolva
hozz4 a tobbi intézmény hatdrozatanak egy-egy példanyat.

49. cikk

Az ellatisok djraszamitisa

(1) A rendelet 43. cikke (3) és (4) bekezdésének, 49. cikke (2) és (3)
bekezdésének és 51. cikke (2) bekezdésének alkalmazasadban a végre-
hajtasi rendelet 45. cikkét értelemszertien kell alkalmazni.

(2) Az ellatas Gjraszamitasa, visszavonasa vagy felfliggesztése esetén
az ilyen hatarozatot hozé intézmény azonnal értesiti az érintett személyt,
valamint minden olyan intézményt, amellyel szemben az emlitett
személy igényt tamaszt, ha sziikséges, a vizsgald intézmény kozvetité-
sével. A hatarozatban meg kell jeldlni az érintett jogszabalyokban eldirt
fellebbezési modokat és hataridoket. A fellebbezési hataridé csak attol
az idoponttdl veszi kezdetét, amikor az igényld a hatarozatot kézhez
kapja.

50. cikk

Az ellatasok megallapitasat gyorsité intézkedések

(1) a) i. Ha a munkavallalé vagy o6nall6 vallalkoz6é valamelyik
tagallam allampolgéaraként mas tagallam jogszabalyainak
hatalya ala tartozik, az utobbi tagallam nyugdij megallapi-
tasara hataskorrel rendelkezé intézménye, az érintett
személynek e tagallam hataskorrel rendelkezé hatdsaga
altal kijeldlt szervnél torténd nyilvantartdsba vételének
iddpontjaban, a rendelkezésére allo eszkozok igénybevéte-
1ével, megkiild az érintett személy azonositasaval kapcso-
latos minden informaciot, az emlitett hataskorrel rendelkez6
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intézmény nevét és az utdbbi intézmény altal kiadott bizto-
sitasi szamot.

ii. Ezenkiviil a i. alpontban emlitett hataskorrel rendelkezd
intézmény lehetdség szerint minden olyan egyéb informa-
ciot is megkiild az i. alpont rendelkezései szerint kijeldlt
szerv részére, amely megkonnyitheti és felgyorsithatja a
nyugdijak végleges megallapitasat.

iii. Ezt az informacidt az igazgatasi bizottsag altal meghataro-
zott feltételek betartasaval az érintett tagallam hataskorrel
rendelkezd hatosaga altal kijel6lt szerv részére kell tovab-
bitani.

iv. Az i, ii. és iii. alpont rendelkezéseinek alkalmazasaban a
hontalanok és menekiiltek annak a tagallamnak az allam-
polgérai, amely tagallam jogszabalyainak a hatalya alatt
elészor alltak.

b) Az érintett intézmények — az érintett személynek vagy annak
az intézménynek a kérelmére, amelynél az illet6 jelenleg bizto-
sitott — Osszeallitjdk az érintett személy biztositasijogviszony-
elézményét, legkésébb egy évvel azt megel6zéen, hogy az
illeté eléri a nyugdijkorhatart.

(2) Az (1) bekezdés végrehajtdsanak szabalyait az igazgatasi
bizottsag rogziti.

Igazgatasi ellendrzések és orvosi feliilvizsgalatok

51. cikk

(1) Ha egy, kiilonsen a kovetkezd ellatdsokban részesiild személy:
a) rokkantsagi ellatas;

b) munkara val6 alkalmatlansag esetén megallapitott 6regségi ellatasok;
¢) id6ésebb munkanélkiilieknek nyujtott dregségi ellatasok;

d) kereso tevékenység megsziintetése esetén nyujtott dregségi ellatasok;

e) rokkantsag vagy munkara valo alkalmatlansag esetén nyujtott taléld
hozzatartoz6i ellatasok;

f) azzal a feltétellel nytjtott ellatasok, hogy a kedvezményezett anyagi
eszkozei nem haladnak meg egy elére meghatarozott értéket;

olyan tagallam teriiletén tartozkodik vagy rendelkezik lakohellyel,
amelyik nem azonos azzal az allammal, ahol a fizetésért felelds intéz-
mény talalhato, akkor az igazgatasi ellendrzéseket és az orvosi feliilvizs-
galatokat ennek az intézménynek a kérésére a kedvezményezett tartoz-
kodasi helye vagy lakohelye szerinti intézmény végzi el az altala alkal-
mazott jogszabalyokban megallapitott szabalyoknak megfelelden.
Ugyanakkor a fizetésekért felelds intézmény fenntartja annak jogat,
hogy a kedvezményezettet a maga valasztotta orvossal vizsgaltassa meg.

(2) Ha megallapithato, hogy az (1) bekezdésben emlitett kedvezmé-
nyezett, mikozben ellatasban részesiil, munkavallaloként vagy o6nallo
vallalkozoként folytat tevékenységet, vagy anyagi eszkdzei meghaladjak
az elére megallapitott hatarértéket, a tartdzkodasi hely vagy lakohely
szerinti intézmény err6l jelentésben szamol be a kifizetésekért felelés
intézménynek, amely az ellenérzést, illetve a feliilvizsgalatot kérte. A
jelentés kitér kiilonosen a munkaviszony vagy az 06nallé vallalkozoi
tevékenység jellegére, a kereset, illetve az anyagi eszkdzok Osszegére,
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amellyel az érintett személy a legutdbbi teljes negyedév soran rendelke-
zett, tovabba arra, hogy abban a szakmaban, amelyben rokkanttd valasa
elott a fizetésekért felelds intézmény altal meghatarozott referenciaidd
alatt az érintett dolgozott, milyen mértékii az érintett személlyel azonos
teriileten és beosztasban dolgoz6 munkavallalok részére fizetett szokasos
kereset, valamint sziikség esetén az érintett személy egészségi allapo-
tarol alkotott orvosszakért6i véleményre.

52. cikk

Ha az altala kapott ellatasok felfiiggesztését kovetden az érintett személy
visszanyeri ellatasra valo jogosultsagat, mikdzben az illetékes allamon
kiviili tagallam teriiletén rendelkezik lakohellyel, az érintett intézmények
az emlitett ellatasok ujboli biztositasaval 0sszefliggd valamennyi infor-
macidt megosztjadk egymassal.

Ellatasok Kifizetése

53. cikk

Az ellatasok Kkifizetésének médja

(1) Ha a kifizetésért felelds intézmény valamelyik tagallamban nem
kozvetleniil folyésitja az ellatasra jogosult, de mas tagallam teriiletén
lakohellyel rendelkezo jogosultaknak a nekik jard ellatasokat, akkor az
ellatasokat a kifizetésekért felelds intézmény kérelmére, e masik
tagallam 0Osszekoto szerve vagy a lakohely szerinti intézmény fizeti ki
az ellatasra jogosultaknak a végrehajtasi rendelet 54—58. cikkében elGirt
szabalyoknak megfeleléen; ha a kifizetésért felelds intézmény kozvet-
leniil a jogosult részére teljesiti a kifizetést, akkor ennek megtorténtérol
értesitenie kell a lakohely szerinti intézményt. A fizetésnek a tagallamok
intézményei altal alkalmazando szabélyait a 6. melléklet sorolja fel.

(2)  Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskdrrel rendelkezé hato-
sagai az ellatasok fizetésével kapcsolatban mas szabalyok alkalmaza-
sardl is megallapodhatnak azokban az esetekben, amelyekben csak
ezeknek a tagallamoknak az illetékes intézményei érintettek. Az e
targyban kotott megallapodasaikrol a felek értesitik az igazgatasi bizott-
sagot.

(3) Az ellatasok fizetésére vonatkozé megallapodasoknak a rendelet
hatalybalépését megel6z6 napon alkalmazand6 rendelkezéseit tovabbra
is alkalmazni kell, amennyiben azokat az 5. melléklet felsorolja.

54. cikk

Az esedékes kifizetések jegyzékének atadasa a Kifizetd szerv részére

Az ellatasok fizetéséért felelos intézmény az esedékes kifizetések jegy-
z¢két az ellatasra jogosult lakohelye szerinti tagallam &sszekdtd szerve
vagy jogosult lakohelye szerinti intézmény (a tovabbiakban mindkettd
Hkifizetd szerv”) részére két példanyban kiildi meg, amelynek az ella-
tasok esedékessé valasanak idopontja el6tt legkésobb husz nappal be
kell érkeznie a kifizetd szervhez.

55. cikk

Az esedékes Osszegek befizetése a Kkifizeté szerv szamlajara

(1) A kifizetésekért felels intézmény tiz nappal az ellatasok esedé-
kessé valasa eldtt azon tagéllam pénznemében, amely tagéllamban talal-
hatd, befizeti a végrehajtasi rendelet 54. cikkében el6irt jegyzékben
meghatarozott folyositasokhoz sziikséges Osszeget. A kifizetésekért
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felel6s intézmény azon tagallam nemzeti bankjan vagy valamely mas
bankjan keresztiil teljesiti a befizetést a kifizetd szerv javara, amely
tagallamban talalhatd, azon tagallam nemzeti bankja vagy valamely
mas bankja nevében megnyitott szamlara, amely tagallamban a kifizetd
szerv talalhato. E befizetéssel az intézmény minden kotelezettségét telje-
siti. Ezzel egy idOben a fizetésekért felelés intézmény a befizetésrol
értesitést kiilld a kifizetd szerv részére.

(2) A bank, amelynek szédmldjara a befizetést teljesitették, azon
tagallam pénznemében irja jova a kifizeté szervnek a befizetett Gsszeg
egyenértékét, amely tagallamban e kifizetd szerv talalhato.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett bankok nevét és székhelyét a
7. melléklet sorolja fel.

56. cikk

Az ellatasokra jogosult személyeket megilleto osszegek kifizetése a
kifizet6 szerv altal

(1) A végrehajtasi rendelet 54. cikkében eldirt jegyzékben meghaté-
rozott kifizetéseket a kifizetd szerv a fizetésekért felel6s intézmény
nevében teljesiti az ellatdsokra jogosult személynek. E fizetéseket a
kifizeté szerv az altala alkalmazott jogszabalyokban megéallapitott szaba-
lyoknak megfelelden teljesiti.

(2) Ha a kifizetd szerv vagy az altala kijelolt mas szerv az ellatasok
kifizetésének felfiiggesztésére vagy visszavonasara okot ado koriil-
ményrdl értesiil, azonnal megszakitja a fizetést. Ugyancsak ez az eset
all fenn, ha az ellatasra jogosult egy masik tagallam teriiletére helyezi at
lakohelyét.

(3) A kifizetd szerv tajékoztatja az ellatdsok fizetéséért felelds intéz-
ményt a fizetés besziintetésének indokarol. Az ellatasokra jogosult
személynek vagy hazastarsanak haldla, illetve az Ozvegyen maradt
feleség vagy férj jboli hazassagkotése esetén a kifizetd szerv ezen
események id6pontjarol értesiti az emlitett intézményt.

57. cikk

Elszamolas a végrehajtasi rendelet 56. cikkében emlitett fizetések
tekintetében

(1) A végrehajtasi rendelet 56. cikkében emlitett fizetések tekinte-
tében az egyes fizetési idoszakok végén keriil sor elszamolasra az ella-
tasokra jogosult személyek, illetve torvényes vagy meghatalmazott
képviseldik részére ténylegesen fizetett 0sszegek, valamint a kifizetetlen
Osszegek meghatarozasa céljabol.

(2) A szamjegyekkel és betlikkel is kifejezett, azon tagallam pénzne-
mében megadott teljes Osszeg, amely tagallamban a kifizetésekért felelds
intézmény talalhato, igazoltan megfelel a kifizetd szerv altal teljesitett
fizetéseknek, amit a szerv képviseldje alairasaval hagy jova.

(3) A kifizetd szerv biztositja, hogy az igy meghatarozott osszegek
folyositasat rendben teljesitette.

(4) A kifizetésekért felelds intézmény altal folydsitott, azon tagallam
pénznemében kifejezett 0sszegek, amely tagallamban az intézmény talal-
hat6, és ugyanezen pénznemben kifejezett, a kifizetd szerv altal igazolt
kifizetések értékének kiilonbozetét a kifizetésekért felelds intézmény
altal a tovabbiakban ugyanazon a cimen kifizetend Osszegek terhére
szamoljak el.
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VYMi4

58. cikk

Az ellatasok Kkifizetése soran felmeriild koltségek behajtasa

Az ellatasok kifizetése soran felmeriilé koltségeket, kiilonosen a postai
és bankkoltségeket a kifizetd szerv az altala alkalmazott jogszaba-
lyokban eldirt feltételek szerint behajthatja a kedvezményezettektol.

59. cikk

Ertesités az ellatasokra jogosult személy lakéhelyének athelyezésérdl

Amikor az egy vagy tobb tagallam jogszabalyai szerint ellatasra jogosult
személy a lakohelyét egyik tagallam teriiletér6l egy masik tagallam
teriiletére helyezi at, akkor err6l a tényrdl értesiti az ezen ellatasok
kifizetéséért felelds intézményt vagy intézményeket, valamint a kifizetd
szervet.

4. CiMm

MUNKAHELYI BALESETEK F;S FOGLALKOZASI
MEGBETEGEDESEK

A rendelet 52. és 53. cikkének végrehajtiasa

60. cikk

Természetbeni ellitasok az illetékes allamon Kkiviili tagallam
teriiletén talalhaté lakohely esetén

(1)  Ahhoz, hogy egy munkavallal6 vagy 6nallo vallalkozé a rendelet
52. cikkének a) pontja szerint természetbeni ellatadsokban részesiiljon,
igazolast kell benyujtania a lakohelye szerinti intézményhez, amellyel
tanusitja, hogy jogosult ezen ellatasokra. Ezt az igazolast sziikség esetén
a munkaltato altal szolgaltatott informacié alapjan az illetékes intézmény
allitja ki. Ezenkiviil ha az illetékes allam jogszabalyai el6irjak, a munka-
vallalo vagy 6nallé vallalkozé a munkahelyi balesetrél vagy a foglalko-
zasi megbetegedésrdl az illetékes intézménynek kiildott értesités tértive-
vényét is benyujtja a lakohelye szerinti intézményhez. Ha az érintett
személy e dokumentumokat nem nyujtja be, akkor a lakohelye szerinti
intézmény szerzi be azokat az illetékes intézménytdl, és azok beérkezé-
séig Dbetegségbiztositasi természetbeni ellatdsokat nyujt az érintett
személynek, amennyiben az érintett személy az azokra vald jogosultsag
feltételeit teljesiti.

(2) Ez az igazolds mindaddig érvényes, amig a lakohely szerinti
intézmény meg nem kapja a megsemmisitésérél szold értesitést. Ha
viszont az emlitett igazolast francia intézmény Aallitotta ki, akkor az
csak a kiallitas id6pontjatdl szamitott egy ¢évig érvényes, és évente
meg kell Gjitani.

(3) Ha a munkavallalé vagy 6nallo vallalkozé idénymunkés, akkor az
(1) bekezdésben emlitett igazolas az idénymunka teljes varhato idétar-
tamara érvényes marad, hacsak ekdzben az illetékes intézmény nem
értesiti a lakohely szerinti intézményt annak érvénytelenitésérol.

(4) Az érintett személy a természetbeni -ellatdsok igénylésekor
benyujtja a természetbeni ellatasok biztositasahoz a lakohelye szerinti
tagallam jogszabalyai szerint megkovetelt igazold okmanyokat.
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(7) Az érintett személy a helyzete minden olyan valtozasarol tajékoz-
tatja a lakohelye szerinti intézményt, amely a természetbeni ellatasokra
vald jogosultsagat megvaltoztathatja, kiilondsen alkalmazasanak vagy
6nallo vallalkozoi tevékenységének megsziinésérél vagy megvaltoza-
sardl, illetve lakohelyének vagy tartdozkodasi helyének megvaltozasarol.
Hasonloképpen ha az érintett személy biztositasa vagy a természetbeni
ellatasokra vald jogosultsaga sziinik meg, az illetékes intézmény ennek
megfeleléen tajékoztatja a lakohely szerinti intézményt. A lakohely
szerinti intézmény barmikor kérheti az illetékes intézménytol, hogy tajé-
koztatast adjon az érintett személy biztositasaval vagy a természetbeni
ellatasokra vald jogosultsagaval kapcsolatban.

(8) A hatar menti ingazok esetében gyogyszerkészitmények,
kotszerek, szemiivegek és kisebb segédeszk6zok csak abban a tagal-
lamban valthatok ki, tovabba laboratdriumi vizsgalatok és ellendrzések
csak abban a tagallamban végezhetdk, amelyikben azokat az adott
tagallam jogszabalyainak megfelelden felirtak, illetve elrendelték.

(9) Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskdrrel rendelkez6 hato-
sagai kolcsonds megegyezéssel €s az igazgatasi bizottsag véleményének
birtokaban mas végrehajtasi rendelkezésekben is megallapodhatnak.

61. cikk

Pénzbeli ellatasok nyugdijak kivételével az illetékes allamon kiviili
tagallam teriiletén talalhato lakéhely esetén

(1)  Ahhoz, hogy egy munkavallal6 vagy 6nallo vallalkozé a rendelet
52. cikkének b) pontja alapjan a nyugdijtol kiilonboz6é pénzbeli ellata-
sokban részesiiljon, a keres6képtelenségének kezdetétdl szamitott harom
napon beliil értesitenie kell a lakohelye szerinti intézményt a munka-
végzés megsziinésérol, vagy — ha az illetékes intézmény vagy a lakohely
szerinti intézmény altal alkalmazott jogszabalyok eldirjak — megkiildi az
6t ellatasban részesitd orvos altal kiallitott, keres6képtelenségre vonat-
kozo igazolast.

(2) Ha a lakohely szerinti orszdgban az ellatast biztositd orvosok a
keresOképtelenségre vonatkozd igazolast nem allitjak ki, az érintett
személy kozvetleniil a lakohelye szerinti intézményhez fordul az intéz-
mény altal alkalmazott jogszabalyokban meghatarozott hataridon beliil.

Ez az intézmény azonnal intézkedik a keresdképtelenség tényének
orvosi megerdsitésérol és az (1) bekezdésben emlitett igazolas kiallita-
sarol. Ezt az igazolast, amely tartalmazza a keres6képtelenség valoszi-
nsithetdé iddtartamat, haladéktalanul tovabbitjak az illetékes intéz-
ménynek.

(3) Azokban az esetekben, amelyekre a (2) bekezdés nem vonat-
kozik, a lakohely szerinti intézmény attol az idéponttol szamitva, amikor
az érintett személy hozza fordult, a lehetd legrovidebb idon, de legké-
s6bb harom napon beliil intézkedik az érintett személy orvosi feliilvizs-
galatarol, mintha az nala lenne biztositott. A vizsgalatot végzd orvos
elsésorban a keres6képtelenség varhatd idStartamat jeloli meg jelenté-
sében; e jelentést a lakohely szerinti intézmény a vizsgalatot kovetd
harom napon beliil tovabbitja az illetékes intézménynek.

(4)  Ezt kovetden a lakohely szerinti intézmény ugyanugy elvégzi az
érintett személyre vonatkozo sziikséges igazgatasi ellenérzéseket, illetve
orvosi feliilvizsgalatokat, mintha az érintett személy ndla lenne biztosi-
tott. Amint megallapitja, hogy az érintett személy munkavégzésre
alkalmas, a lakohely szerinti intézmény err6l haladéktalanul értesiti az
érintett személyt €s az illetékes intézményt, kozdlve azt az idGpontot,
amellyel az érintett személy keres6képtelensége megsziint. Az érintett
személynek kiildott értesités, a (6) bekezdés rendelkezéseinek sérelme
nélkiil, az illetékes intézmény nevében hozott hatarozatnak mindsiil.

(5) Az illetékes intézmény minden esetben fenntartja annak jogat,
hogy az érintett személyt a maga valasztotta orvossal vizsgaltassa meg.
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(6) Ha az illetékes intézmény ugy dont, hogy nem nyujt pénzbeli
ellatast az érintett személynek, mert az nem felelt meg a lakohelye
szerinti orszag jogszabalyaiban megallapitott alaki feltételeknek, vagy
azért, mert azt allapitotta meg, hogy az érintett személy alkalmas a
munkavégzésre, e hatarozatardl értesiti az érintett személyt és ezzel
egy idében hatirozatdnak egy példanyat megkiildi a lakohely szerinti
intézménynek.

(7) Ha az érintett személy ismét munkaba all, err6l értesiti az ille-
tékes intézményt, ha az adott intézmény altal alkalmazott jogszabalyok
ezt irjak eld.

(8) Az illetékes intézmény megfelel6 modon fizeti a pénzbeli ellata-
sokat, elsGsorban nemzetkdzi postautalvannyal, és errdl tajékoztatja a
lakohely szerinti intézményt, valamint az érintett személyt. Ha a pénz-
beli ellatasokat az illetékes intézmény nevében a lakohely szerinti intéz-
mény fizeti, akkor az elébbi tajékoztatja az érintett személyt a jogairdl,
és az illetékes allam jogszabalyainak megfelelden értesiti a lakohely
szerinti intézményt a pénzbeli ellatis dsszegérdl, a kifizetések idépont-
jarél, valamint arrdl a leghosszabb iddtartamrol, ameddig az ellatast
fizetni kell.

(9) Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskdrrel rendelkezd hato-
sagai kolcsonds megegyezéssel és az igazgatasi bizottsag véleményének
birtokdban mas végrehajtasi rendelkezésekben is megallapodhatnak.

A rendelet 55. cikkének végrehajtasa
VYMi14
62.cikk

Természetbeni ellaitisok az illetékes Aallamon kiviili tagallam
teriiletén valo tartézkodas esetén

1.  Ahhoz, hogy a rendelet 55. cikke (1) bekezdése a) pontjanak
i. alpontja értelmében a munkavallald vagy 6nallo vallalkozo természet-
beni ellatasban részesiiljon, be kell nyuUjtania az ellatd intézményhez az
illetékes intézmény altal kiallitott igazolast, amely tanusitja, hogy az
emlitett személy jogosult a természetbeni ellatasra. Ezt az igazolast
a 2. cikkel 0sszhangban kell kiéllitani. Amennyiben az érintett személy
nem tudja benytjtani az igazolast, kapcsolatba kell 1épnie a tartdzkodasi
hely szerinti intézménnyel, amely megkéri az illetékes intézménytdl az
érintett személy természetbeni ellatasra vald jogosultsagat tantsitd
igazolast.

A rendelet 55. cikke (1) bekezdése a) pontjanak i. alpontjaval Ossz-
hangban, az ellatasra valé jogosultsag tekintetében az illetékes hatosag
altal kiallitott igazolas minden esetben ugyanolyan hatéllyal bir az ellatd
intézményre nézve, mint azon személyek ellatasra valod jogosultsaganak
nemzeti tanuUsitasa, akik a tartozkodasi hely szerinti intézmény altal
biztositottak.

2. A végrehajtasi rendelet 60. cikkének (9) bekezdését értelemszeriien
alkalmazni kell.;

63. cikk

Természetbeni ellatis olyan munkavallaloknak vagy 6nallé
vallalkozéknak, akik lakohelyiiket Athelyezik vagy visszatérnek a
lakéhelyiik szerinti orszagba, tovabba azoknak a munkavallaloknak
vagy onall6 vallalkozoknak, akik egészségiigyi ellatas céljabol
engedéllyel mas tagallamba tavoznak

(1)  Ahhoz, hogy egy munkavallal6 vagy onallé vallalkozé a rendelet
55. cikke (1) bekezdése b) pontjanak i. alpontja alapjan természetbeni
ellatasokban részesiiljon, igazolast kell benytjtania a lakohelye szerinti
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intézményhez, amellyel tanusitja, hogy ujra jogosultta valt az emlitett
ellatasokra. Ez az igazolas, amelyet az illetékes intézmény allit ki,
mindenekel6tt — amennyiben sziikséges — azt a leghosszabb id6tartamot
hatarozza meg, ameddig az illetékes allam jogszabalyainak megfeleléen
a természetbeni ellatasok tovabbra is biztosithatok. Az igazolas, az érin-
tett személy kérelmére, annak tavozasa utan is kiallithatd, ha azt vis
maior kovetkeztében korabban nem lehetett elkésziteni.

YM14
(2) A végrehajtasi rendelet 60. cikkének (9) bekezdését értelemsze-
riien alkalmazni kell.

(3) A rendelet 55. cikke (1) bekezdése c) pontjanak i. alpontjaban
emlitett esetben az (1) és a (2) bekezdést hasonloan kell alkalmazni a
természetbeni ellatdsok nytjtasara.

64. cikk

Pénzbeli ellatas, nyugdijak kivételével az illetékes allamon Kiviili
tagallamban valo tartéozkodas esetén

A végrehajtasi rendelet 61. cikkének rendelkezéseit hasonléan kell alkal-
mazni a rendelet 55. cikke (1) bekezdése a) pontjanak ii. alpontja szerint
a nyugdijtol kiilonbdzé pénzbeli ellatdsokban vald részesiilés tekinte-
tében. Ugyanakkor — a keresdképtelenségre vonatkozo igazolas benyuj-
tasa kotelezettségének sérelme nélkiil — attél a munkavallalotol vagy
6nallé vallalkozotol, aki anélkiil tartdzkodik valamelyik tagallam terii-
letén, hogy ott keresd tevékenységet folytatna, nem kovetelhetd meg,
hogy benytjtsa a végrehajtasi rendelet 61. cikke (1) bekezdésében emli-
tett, a munkavégzés megsziinésérol szolo értesitést.

A rendelet 52-66. cikkének végrehajtasa

65. cikk

Nyilatkozatok, vizsgalatok és intézmények kozotti informacidcsere
az illetékes allamon Kkiviili tagallam teriiletén elszenvedett
munkahelyi balesettel vagy az ott bekidvetkezé foglalkozasi

megbetegedéssel kapcsolatban

(1) Ha az illetékes allamon kiviili tagallam teriiletén kovetkezik be a
munkahelyi baleset, vagy a foglalkozasi megbetegedést ott diagnoszti-
zaljak eldszor, akkor az illetékes allam jogszabalyai rendelkezéseinek
megfeleléen a munkahelyi balesetrdl, illetve foglalkozasi megbetege-
désr6l nyilatkozatot kell tenni az azon tagéallam teriiletén hatalyos
jogszabalyok rendelkezéseinek sérelme nélkiil, ahol a munkahelyi
baleset bekdvetkezett, vagy ahol a foglalkozasi megbetegedést elészor
diagnosztizaltak, e rendelkezéseket ilyen esetben tovabbra is alkalmazni
kell. E nyilatkozatot az illetékes intézménynek, egy masolatat pedig a
lakohely vagy a tartozkodasi hely szerinti intézménynek kell megkiil-
deni.

(2) Annak a tagdllamnak az intézménye, amely tagallam teriiletén a
munkahelyi baleset bekovetkezett, illetve a foglalkozasi megbetegedést
elsd izben diagnosztizaltak, két példanyban megkiildi az illetékes intéz-
ménynek az emlitett teriileten kiallitott orvosi igazolasokat, tovabba az
utobbi intézmény kérelmére megfeleld tajékoztatast ad.

(3) Ha az illetékes allamon kiviili tagallam teriiletén folytatott utazas
kozben elszenvedett balesetnél indokolt vizsgalatot tartani e masik
tagallam teriiletén, Ggy a vizsgalatot végzd személyt az illetékes intéz-
mény jelolheti ki erre a feladatra, amirdl tdjékoztatja az érintett tagallam
hatosagait. E hatosagok segitik a vizsgalatot végz6 személy munkajat,
mindenekel6tt kijeldlnek egy személyt, aki a hivatalos jelentések, vala-
mint a balesettel Osszefliggd mas okmanyok attekintésében segiti 6t.
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(4) A kezelés befejeztével az illetékes intézmény részletes jelentést
kap a baleset, illetve a betegség tartos kovetkezményeivel, kiillondsen az
érintett személy jelenlegi allapotaval, valamint a sériiléseibdl vald
felépiilésével, illetve allapotanak allandosulasaval kapcsolatos orvosi
igazolasokkal egyiitt. A megfeleld tiszteletdijakat az adott esettdl
fiiggden vagy az illet6 lakohelye, vagy tartdzkodasi helye szerinti intéz-
mény fizeti ki az intézmény altal alkalmazott dijtételeknek megfeleléen,
az illetékes intézmény terhére.

(5) Kérelemre az illetékes intézmény értesiti a lakohely vagy a tartoz-
kodasi hely szerinti intézményt — az adott esett6l fliggben — arrdl a
hatarozatar6l, amelyben megallapitja a sériilésekb6l vald felépiilés,
illetve az allapot allanddosulasanak idépontjat, tovabba adott esetben a
nyugdij folydsitasarol szold hatarozatarol.

66. cikk

A baleset munkahelyi, illetve a megbetegedés foglalkozasi jellegérdl
folytatott vitak

(1) Ha a rendelet 52. cikkében, vagy 55. cikkének (1) bekezdésében
emlitett esetekben az illetékes intézmény vitatja a munkahelyi balese-
tekre, illetve a foglalkozasi megbetegedésekre vonatkozd jogszabalyok
alkalmazhatosagat, akkor e tényrél haladéktalanul értesiti a lakohely
vagy a tartdzkodasi hely szerinti intézményt, amely a természetbeni
ellatasokat biztositotta; ezt kovetden ezeket az ellatasokat betegségbiz-
tositasi ellatasoknak tekintik, és ezen az alapon folytatjak azok biztosi-
tasat a végrehajtasi rendelet »>M14 21. cikkében <€ emlitett igazolasok
bemutatisa esetén.

(2) Ha e kérdésben végleges hatarozat sziiletik, e tényrdl az illetékes
intézmény haladéktalanul értesiti a lakohely vagy a tartozkodasi hely
szerinti intézményt, amely a természetbeni ellatasokat nyujtotta. Ha
adott esetben nem munkahelyi balesetrdl vagy foglalkozasi megbetege-
désrdl van sz6, az intézmény betegségbiztositas keretében folytatja az
emlitett ellatasok biztositasat, amennyiben a munkavallalo vagy 6nalld
vallalkoz6 jogosult ra. Egyéb esetekben azokat a természetbeni ellata-
sokat, amelyekben az érintett személy betegségbiztositas keretében
részesiilt, munkahelyi baleset, illetve foglalkozasi megbetegedés utan
jaro ellatasoknak kell tekinteni.

A rendelet 57. cikkének végrehajtasa

67. cikk (7)

Tobb tagallamban foglalkozasi megbetegedést el6idézé kockazatnak
valo Kkitettség esetén alkalmazando eljaras

(1) A rendelet 57. cikke (1) bekezdésében emlitett esetben a foglal-
kozasi megbetegedésrél szO0lo értesitést vagy annak a tagallamnak a
foglalkozasi megbetegedések tekintetében illetékes intézményéhez
nyujtjak be, amely tagallam jogszabalyai alapjan a betegségben szen-
vedd személy a kérdéses betegséget valosziniileg kivalto tevékenységet
legutobb folytatta, vagy az illetd lakohelye szerinti intézményhez, amely
az értesitést az emlitett illetékes intézménynek tovabbitja.

(2) Ha az (1) bekezdésben emlitett illetékes intézmény azt allapitja
meg, hogy a kérdéses foglalkozasi megbetegedést feltételezhetden
kivaltd tevékenységet utoljara egy masik tagallam jogszabalyainak a
hatalya alatt folytattak, akkor az értesitést és annak kiséré okmanyait
az érintett tagallam megfeleld intézményének tovabbitja.

(3) Ha azon tagillam intézménye, amely tagallam jogszabalyainak
hatalya alatt a betegségben szenvedd személy a kérdéses foglalkozasi
megbetegedést valoszintileg kivaltd tevékenységet utoljara folytatta, azt
allapitja meg, hogy e személy vagy tuléld hozzatartozoi nem tesznek
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eleget a fenti jogszabalyok rendelkezéseinek, az emlitett intézmény a
rendelet 57. cikke (2), (3) és (4) bekezdésének figyelembevételével:

a) haladéktalanul tovabbitja az értesitést és kiegészitd okmanyait,
tobbek kozott az elsé intézmény altal elrendelt orvosi feliilvizsga-
latok eredményét és az azokrdl felvett jelentéseket, valamint a b)
pontban emlitett hatarozatot tartalmazé dokumentum egy példanyat
azon tagallam intézményének, amely tagallam jogszabalyai szerint a
betegségben szenvedd személy korabban olyan tevékenységet foly-
tatott, amely a kérdéses megbetegedést kivalthatta;

b) egyidejiileg értesiti az érintett személyt a hatarozatarol, megjeldlve az
ellatdsok megtagadasanak indokait, a fellebbezés jogcimét €s hatar-
idejét, valamint azt az idGpontot, amikor az ligyiratot az a) pontban
emlitett intézménynek tovabbitottak.

(4) Amennyiben sziikséges, az ligyet ugyanezen eljarasnak megfe-
lelden vissza kell utalni azon tagallam megfeleld intézményéhez,
amely tagallam jogszabalyai szerint a betegségben szenvedd személy a
kérdéses foglalkozasi megbetegedést esetleg kivaltd tevékenységet
elészor folytatta.

68. cikk

Az intézmények kozotti informaciocsere az elutasitéo hatarozat ellen
benyijtott fellebbezés esetén — Eldlegfizetés az ilyen fellebbezés
esetén

(1) Amennyiben fellebbezést nyujtanak be az igény elutasitisarol az
egyik olyan tagdllam intézménye altal hozott hatirozattal szemben,
amely tagallam jogszabalyai szerint a betegségben szenvedd személy a
kérdéses foglalkozasi megbetegedést esetleg kivaltd tevékenységet foly-
tatta, gy ez az intézmény ennek megfelelden tajékoztatja azt az intéz-
ményt, amelyikhez az értesitést a végrehajtasi rendelet 67. cikkének (3)
bekezdésében megallapitott eljarasnak megfelelden tovabbitottak, majd
ezt kovetGen értesiti az altala meghozott végleges hatarozatrol.

(2) Ha az ellatasra vald jogosultsag az utdbbi intézmény altal alkal-
mazott jogszabalyok szerint all fenn, a rendelet 57. cikke (2), (3) és (4)
bekezdése rendelkezéseinek figyelembevételével ez az intézmény
eldleget fizet, amelynek Osszegérdl csak azutin dont, hogy sziikség
esetén megbeszélést folytatott azzal az intézménnyel, amelynek hataro-
zataval szemben a fellebbezést benyujtottak. Ez utobbi intézmény utdlag
megtériti a kifizetett eldleg Osszegét, ha a fellebbezés eredményeképpen
az ellatasok biztositasara kotelezik. Az Osszeget ezutan levonjak az
érintett személyt megilletd ellatasok teljes dsszegébdl.

69. cikk (7)

A pénzbeli ellatisok koltségének aranyos felosztisa por-
tildomegbetegedés (pneumokoniozis) esetén

A rendelet 57. cikke (5) bekezdésének végrehajtasara a kovetkezd
szabalyokat kell alkalmazni:

a) azon tagallam illetékes intézménye, amely tagallam jogszabalyai
szerint a pénzbeli ellatasokat a rendelet 57. cikke (1) bekezdésének
értelmében biztositjak (a tovabbiakban: a ,,pénzbeli ellatasok fizeté-
séért felelds intézmény”), olyan formanyomtatvanyt hasznal, amely
tartalmazza mindenekel6tt a betegségben szenvedd személy altal
valamennyi érintett tagallam jogszabalyai szerint szerzett biztositasi
(0regségi biztositasi) id6 vagy tartdzkodasi id6 kimutatasat és Ossze-
sitését;

b) a pénzbeli ellatasok fizetéséért felelds intézmény a fenti tagallamok
minden olyan Oregségi biztositasi intézményéhez eljuttatja ezt a
formanyomtatvanyt, amelynél a betegségben szenvedd személy
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biztositott volt; az emlitett intézmények mindegyike ravezeti a
formanyomtatvanyra azt a biztositasi (Oregségi biztositasi) vagy
tartozkodasi id6t, amelyet az intézmény altal alkalmazott jogszaba-
lyok szerint szereztek, majd visszakiildi a formanyomtatvanyt a
pénzbeli ellatasok fizetéséért felelds intézménynek;

c) a pénzbeli ellatasok fizetéséért felelés intézmény ezutan aranyosan
felosztja a koltségeket 6nmaga és a tobbi érintett illetékes intézmény
kozott; ez utdbbiaknak jovahagyasra megkiildi a koltségfelosztast a
megfeleld igazolé okmanyokkal egyiitt, kiiléndsen a biztositott pénz-
beli ellatasok teljes Osszege és a szazalékos koltségfelosztas kisza-
mitasa tekintetében;

d) a pénzbeli ellatasok fizetéséért felelds intézmény minden naptari év
végén kimutatast kiild az Osszes érintett illetékes intézménynek a
vizsgalt pénziigyi év folyaman kifizetett pénzbeli ellatasokrol, a
tobbi intézmény részérdl a c) pontban eldirt aranyos felosztasnak
megfelelden neki jard osszegek feltiintetésével; a fenti intézmények
a lehet6 legrovidebb idon, de legkésobb harom honapon beliil megté-
ritk a pénzbeli ellatasok fizetéséért felelés intézménynek jard
Osszeget.

A rendelet 58. cikke (3) bekezdésének végrehajtasa

70. cikk

Igazolas a pénzbeli ellatasok, koztiikk a nyugdijak kiszamitasanal
figyelembe veendd csaladtagokrol

(1)  Ahhoz, hogy az igénylé a rendelet 58. cikke (3) bekezdésének
rendelkezései szerint ellatasokban részesiiljon, igazolast kell benytjtania
azokrol a csaladtagjairol, akik nem abban a tagallamban rendelkeznek
lakohellyel, amelynek teriiletén a pénzbeli ellatisok megallapitasaért
felelés intézmény talalhato.

Ezt az igazolast a csaladtagok lakohelye szerinti betegbiztositd intéz-
mény, vagy egy masik olyan intézmény allitja ki, amelyet annak a
tagallamnak a hataskdrrel rendelkezd hatdsaga jelolt ki, amely tagallam
teriiletén az érintettek lakohellyel rendelkeznek. A végrehajtasi rendelet
25. cikke (2) bekezdése masodik és a harmadik albekezdésének rendel-
kezéseit hasonldan kell alkalmazni.

A pénzbeli ellatasok megallapitasaért felels intézmény az els6é albekez-
désben eloirt igazolds helyett a jelenlegi csaladi allapotot igazold doku-
mentumok bemutatasara is kotelezheti az igénylét azokra a csaladtag-
jaira vonatkozdan, akik nem abban a tagallamban rendelkeznek lako-
hellyel, amelynek teriiletén az emlitett intézmény talalhato.

(2) Ha az (1) bekezdésben emlitett esetben az érintett intézmény altal
alkalmazott jogszabalyok megkdvetelik, hogy a csaladtagok kozos
haztartasban ¢€ljenek az igénylével, akkor azt a tényt, hogy az emlitett
csaladtagok, akik a fenti feltételnek nem tesznek ugyan eleget, mégis
foként az igényld eltartottjai, okmanyokkal igazoljak, hogy az igénylo a
jovedelmének egy részét rendszeresen atutalja a résziikre.

A rendelet 60. cikkének végrehajtasa

71. cikk

A foglalkozasi megbetegedés sulyosbodasa

(1) A rendelet 60. cikke (1) bekezdésében emlitett esetekben az
igényld a kérdéses foglalkozasi megbetegedés miatt a korabbiakban
szamara biztositott ellatdsokkal kapcsolatban minden informaciot
megad azon tagallam intézménye részére, amelynél az ellatisokra valo
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jogosultsagat érvényesiti. Az intézmény az altala sziikségesnek vélt
informaciok beszerzése érdekében minden olyan intézményt megke-
reshet, amely elézoleg illetékességgel rendelkezett.

(2) A rendelet 60. cikke (1) bekezdésének c) pontjaban emlitett
esetben a pénzbeli ellatasok fizetésére koteles illetékes intézmény jova-
hagyasra megkiildi a tobbi érintett intézménynek a betegség sulyosbo-
dasa kovetkeztében altaluk viselendé koltségek Osszegét, valamint a
megfeleld igazolasokat. Az elsoként emlitett intézmény minden naptari
év végén kimutatast kiild ez utobbi intézményeknek a kérdéses pénziigyi
év folyaman kifizetett pénzbeli ellatdsokr6l az utdbbi intézményektdl
jard oOsszegek feltiintetésével, amely intézmények a lehetd legrovidebb
idén, de legkésdbb harom hoénapon beliill megtéritik az elébbi intéz-
ménynek jard Osszegeket.

(3) A rendelet 60. cikke (2) bekezdése b) pontjanak els6 mondataban
emlitett esetben a pénzbeli ellatasok fizetéséért felels intézmény jova-
hagyasra megkiildi a tobbi érintett illetékes intézménynek a koltségek
korabbi aranyos felosztasdban végrehajtott valtoztatasokat, valamint a
megfeleld igazolasokat.

(4) A rendelet 60. cikke (2) bekezdése b) pontjanak masodik monda-
taban emlitett esetben a (2) bekezdés rendelkezéseit hasonldoan kell
alkalmazni.

A rendelet 61. cikke (5) és (6) bekezdésének végrehajtasa

72. cikk

A keresdképtelenség mértékének megallapitisa korabban vagy
késobb elszenvedett munkahelyi baleset, illetve korabban vagy
késobb diagnosztizalt foglalkozasi megbetegedés esetén

(1)  Ahhoz, hogy az igényl6 keresOképtelenségének mértéke, az ella-
tasra valo jogosultsaga vagy az ellatasok Osszege a rendelet 61. cikkének
(5) bekezdésében emlitett esetben megallapithatd legyen, az igénylének
meg kell adnia minden informéaciot azon tagallam illetékes intézménye
részére, amely tagallam jogszabalyainak a munkahelyi baleset bekovet-
kezésének, illetve a foglalkozasi megbetegedés elsé diagnosztizalasanak
id6pontjaban a hatdlya ald tartozott, azokrol a korabbi vagy késdbbi
munkahelyi baleseteirdl, illetve foglalkozasi megbetegedéseirdl, amelyek
akkor kovetkeztek be, amikor még egy masik tagallam jogszabalyainak
hatélya ala tartozott, barmilyen mértékii legyen a korabbi vagy kés6bbi
esetekben bekovetkezett keresdképtelensége.

(2) Az illetékes intézmény az ellatasra vald jogosultsdg megszerzése,
valamint az ellatds Osszegének meghatarozasa tekintetében az altala
alkalmazott jogszabalyoknak megfeleloen figyelembe veszi a korabbi
vagy késdbbi esetekben bekovetkezett keresdképtelenség mértékét.

(3) Az illetékes intézmény az altala sziikségesnek vélt informacio
beszerzése érdekében minden olyan intézményt megkereshet, amely a
korabbiakban vagy késébb illetékességgel rendelkezett.

Ha az érintett személy korabbi vagy késébbi keresdképtelenségét egy
akkor elszenvedett baleset idézte el6, amikor egy masik tagallam olyan
jogszabalyainak hatdlya alé tartozott, amelyek nem tesznek kiilonbséget
a keresdképtelenség eredete tekintetében, a korabbi vagy késobbi kere-
s6képtelenség tekintetében illetékes intézmény vagy az érintett tagallam
hataskorrel rendelkezd hatosaga altal kijelolt szerv egy masik tagallam
illetékes intézményének kérelmére tajékoztatast ad e korabbi keresokép-
telenség fokardl, és amennyiben modjaban all, minden olyan informa-
ciét megad, amely lehet6veé teszi annak meghatarozasat, hogy a kereso-
képtelenség a masodik tagallam intézménye altal alkalmazott jogszaba-
lyok értelmében munkahelyi baleset kovetkezménye volt-e. Amennyiben
ez az eset all fenn, a (2) bekezdés rendelkezéseit hasonloan kell alkal-
mazni.
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A rendelet 62. cikke (1) bekezdésének végrehajtasa
73. cikk

Intézmények, amelyekhez a banyakban és hasonl6 iizemekben
dolgoz6é munkavallalok fordulhatnak, ha az illetékes allam teriiletén
kiviili tagallamban tartéozkodnak vagy rendelkeznek lakohellyel

(1) A rendelet 62. cikkének (1) bekezdésében emlitett esetekben,
tovabba akkor, ha a tartdzkodasi hely vagy a lakohely szerinti orszag
acéliparaban alkalmazott fizikai dolgozokra kiterjedd, a munkahelyi
balesetekre, illetve foglalkozasi megbetegedésekre vonatkozd biztositasi
rendszer szerint nyujtott ellatisok megegyeznek a banyakban és a
hasonlé iizemekben alkalmazott munkavallalok kiilonleges biztositasi
rendszere alapjan nyujtott ellatasokkal, az e csoportba tartozé munka-
vallalok a tartézkodasi vagy lakohelyiik szerinti tagallam teriiletén a
hozzéajuk legkdzelebb taldlhatd intézményhez is fordulhatnak — ezeket
a végrehajtasi rendelet 3. melléklete hatarozza meg — még akkor is, ha
ezek az intézmények az acéliparban alkalmazott fizikai dolgozokra kiter-
jedd biztositasi rendszert alkalmazd intézmények, amelyek ezutan az
ellatasokat biztositjak.

(2) Amennyiben a banyakban és a hasonlé ilizemekben alkalmazott
munkavallalokra vonatkozoé kiilonleges biztositasi rendszer szerint bizto-
sitott ellatdsok kedvezdbbek, gy e munkavallalok valaszthatnak, hogy e
biztositasi rendszer alkalmazéasaért felelds intézményhez fordulnak,
avagy a tartdzkodasi, illetve lakohelyiik szerinti tagallam teriiletén
hozzajuk legkdzelebb talalhatd olyan intézményhez, amely az acéli-
parban alkalmazott fizikai dolgozok biztositasi rendszerét alkalmazza.
Ez utobbi esetben az érintett intézmény felhivja az érintett személy
figyelmét arra a tényre, hogy amennyiben a fent emlitett kiilonleges
biztositasi rendszer alkalmazédsaért felelés intézményhez fordul, 0gy
kedvezdbb ellatdsokban részesiil; tovabba meg kell adnia ezen intéz-
mény nevét és cimét is.

A rendelet 62. cikke (2) bekezdésének végrehajtasa

74. cikk

Annak az idonek a figyelembevétele, amelynek sorian egy masik
tagallam intézménye mar nyujtott ellatast

A rendelet 62. cikke (2) bekezdésének alkalmazdsaban valamely
tagallam ellatasok biztositasara kdoteles intézménye kérheti egy masik
tagallam intézményétdl, hogy adjon tajékoztatast arrol az idérél,
amelynek soran ez utdbbi intézmény ugyanannak a munkahelyi bale-
setnek vagy foglalkozasi megbetegedésnek a kapcsan mar biztositott
ellatasokat.

Nyugdijigények benytjtiasa és elbiralasa a rendelet 57. cikkében emlitett
foglalkozasi megbetegedésekkel kapcsolatos nyugdijakon Kiviil

75. cikk

(1)  Ahhoz, hogy az a munkavallalo, 6nallo vallalkozd, illetve taléld
hozzatartozoi, aki, illetve akik egy masik tagallam teriiletén rendel-
keznek lakohellyel, valamely tagallam jogszabalyai alapjan nyugdijban
vagy kiegészitd juttatasokban részesiiljenek, kérelmiiket vagy az ille-
tékes intézményhez, vagy a lakohelylik szerinti intézményhez kell
benyujtaniuk, amely intézmény tovabbitja azt az illetékes intézménynek.
A kérelem benyujtasara a kovetkezé szabalyok vonatkoznak:
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a) a kérelmet az illetékes intézmény altal alkalmazott jogszabalyoknak
megfeleld formanyomtatvanyon kell benyujtani, és csatolni kell
hozza az eldirt igazold6 okmanyokat;

b) az igénylo altal szolgaltatott adatok helytallosagat a kérelemhez
csatolt hivatalos okmanyokkal kell igazolni, vagy azt az igényld
lakohelye szerinti tagallam hataskorrel rendelkezd szerveinek kell
megerdsiteni.

(2) Az illetékes intézmény kozvetleniil vagy az illetékes allam Ossze-
kotd szervén keresztiil értesiti hatdrozatardl az igényldt; a hatarozat egy
példanyat megkiildi az igénylé lakohelye szerinti tagallam 6sszekotd
szervének.

Igazgatasi ellendrzések és orvosi feliilvizsgalatok

76. cikk

(1) A feliilvizsgalandé nyugdijak esetén eldirt igazgatasi ellenérzé-
seket és orvosi feliilvizsgalatokat az illetékes intézmény kérel mére
annak a tagallamnak az intézménye hajtja végre — az altala alkalmazott
jogszabalyokban megallapitott eljaras szerint —, amelynek teriiletén az
ellatasra jogosult éppen tartozkodik. Ugyanakkor az illetékes intézmény
fenntartja annak jogat, hogy az ellatisra jogosultat a maga valasztotta
orvossal vizsgaltassa meg.

(2)  Aki sajat jogan vagy egy arva jogan nyugdijban részesiil, a sajat
vagy az arva helyzetében bekdvetkezO minden olyan véaltozasrol tajé-

koztatja a fizetésekért felelds intézményt, amely a nyugdijjogosultsagot
valdsziniileg modosithatja.

A nyugdijak fizetése

77. cikk

Az egyik tagdllam intézménye részérél egy masik tagallam teriiletén
lakohellyel rendelkezé nyugdijasnak jard nyugdijakat a végrehajtasi
rendelet 53-58. cikke rendelkezéseinek megfeleléen folyositjak.

5. CiM

HALALESETI JUTTATASOK

A rendelet 64., 65. és 66. cikkének végrehajtiasa

78. cikk

Haldleseti juttatas iranti kérelem benyujtasa

Ahhoz, hogy az igényld a lakohelye szerinti allamon kiviili tagallam
jogszabalyai szerint részesiilhessen haldleseti juttatasban, kérelmét az
illetékes intézményhez vagy a lakohelye szerinti intézményhez kell
benyujtania.

Kérelméhez csatolnia kell azokat az igazolé okmanyokat, amelyeket az
illetékes intézmény altal alkalmazott jogszabalyok eldirnak.

Az igényld altal szolgaltatott adatok helytallosagat a kérelemhez csatolt
hivatalos okmanyokkal kell igazolni vagy az igénylé lakohelye szerinti
tagallam hataskorrel rendelkezd szerveinek kell megerdsiteni.
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79. cikk

Igazolas a biztositasi és tartéozkodasi idékrol

(1)  Ahhoz, hogy a rendelet 64. cikkének rendelkezéseire hivatkozni
lehessen, az igénylonek igazolast kell benytjtania az illetékes intéz-
ményhez arr6l, hogy a munkavallalé vagy 06nallé vallalkozé mennyi
biztositasi vagy tartozkodasi id6t szerzett azon jogszabalyok szerint,
amelyeknek legutobb hatalya ald tartozott.

(2)  Ezt az igazolast az igénylé kérelmére az az Oregségi vagy beteg-
biztositd intézmény allitja ki — adott esettdl fliggden —, amelynél a
munkavallald vagy ©nallo vallalkozé utoljara biztositott volt. Ha az
igényl6 nem nyujtja be az emlitett igazolast, akkor azt az illetékes
intézmény a fent emlitett egyik vagy masik intézménytdl szerzi be.

(3) Ha mas tagallamok jogszabalyai szerint korabban szerzett bizto-
sitasi idoket is figyelembe kell venni, az (1) és (2) bekezdés rendelke-
zéseit hasonloan kell alkalmazni, azért, hogy az illetékes allam jogsza-
balyainak feltételei teljestiljenek.

6. CiM

MUNKANELKULI-ELLATASOK

A rendelet 67. cikkének végrehajtasa

80. cikk

Igazolas a biztositasi vagy szolgalati idérol

(1)  Ahhoz, hogy az érintett személy a rendelet 67. cikke (1), (2) vagy
(4) bekezdésének rendelkezéseire hivatkozhasson, igazolast kell benyj-
tania az illetékes intézményhez, amelyben meghatarozza az altala azon
allam jogszabalyai szerint munkavallaloként vagy 6nalloé vallalkozoként
szerzett biztositasi vagy szolgélati id6t, amely allam jogszabalyainak a
hatalya ala utoljara tartozott, valamint megad minden olyan tovabbi
informacidt, amelyet az intézmény altal alkalmazott jogszabalyok
eléirak.

(2) Ezt az igazolast az érintett személy kérelmére vagy az abban a
tagallamban munkanélkiiliek tekintetében illetékes intézmény Aallitja ki,
amely tagallam jogszabalyainak a hatalya ala az érintett személy utoljara
tartozott, vagy egy masik olyan intézmény, amelyet az emlitett tagallam
hataskorrel rendelkezé hatosaga jelol ki. Ha az érintett nem nyujtja be
az emlitett igazolast, akkor azt az illetékes intézmény a fent emlitett
egyik vagy masik intézménytdl szerzi be.

(3) Az (1) és (2) bekezdés rendelkezéseit hasonldéan kell alkalmazni,
ha mas tagallamok jogszabalyai szerint korabban szerzett biztositasi
vagy szolgalati iddket is figyelembe kell venni azért, hogy az illetékes
allam jogszabdlyainak feltételei teljesiiljenek.

A rendelet 68. cikkének végrehajtasa

81. cikk

Igazolas az ellatasok kiszamitasahoz

Ha az ellatasok kiszamitasaért a rendelet 68. cikke (1) bekezdésének
hatalya ala tartozo intézmény felel, és ha az érintett személy nem gyako-
rolta legutdbbi foglalkozasat legalabb négy hétig annak a tagallamnak a
teriiletén, ahol az intézmény talalhato, az érintettnek olyan igazolast kell
benyujtania az emlitett intézményhez, amely meghatarozza a valamely
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mas tagallam teriiletén legalabb négy hétig gyakorolt legutobbi foglal-
kozéasanak jellegét, és azt, hogy ezt a foglalkozast melyik gazdasagi
agban Uzte. Ha az érintett személy nem nyujtja be ezt az igazolast,
akkor azt az emlitett intézmény szerzi be vagy annak a tagallamnak a
munkanélkiiliek tekintetében illetékes intézményétdl, ahol az érintett
utoljara biztositott volt, vagy e tagallam hataskorrel rendelkezd hatosaga
altal kijelolt mas intézménytdl.

82. cikk

Az ellatasok kiszamitiasanal figyelembe veendd csaladtagokra
vonatkozd igazolas

(1)  Ahhoz, hogy az érintett személy a rendelet 68. cikke (2) bekez-
désének rendelkezéseire hivatkozhasson, igazolast kell benyujtania az
illetékes intézményhez azokra a csaladtagjaira vonatkozodan, akik nem
abban a tagallamban rendelkeznek lakohellyel, amelynek teriiletén az
emlitett intézmény talalhato.

(2) Ezt az igazolast azon tagédllam hataskorrel rendelkezd hatdsaga
altal kijelolt intézmény allitja ki, amely tagallam teriiletén e csaladtagok
lakohellyel rendelkeznek. Az igazolasnak tanusitania kell, hogy a
csaladtagokat az emlitett tagallam jogszabalyai szerint mas személynek
jaré munkanélkiili ellatdsok kiszamitasanal nem veszik figyelembe.

Az igazolas a kiallitdsanak id6épontjatdl szamitott tizenkét honapig érvé-
nyes. Az igazolas megujithato; ilyen esetben a megujitas idopontjatol
érvényes. Az érintett személy haladéktalanul értesiti az illetékes intéz-
ményt minden olyan eseményrdl, amely sziikségessé teszi az emlitett
igazolas modositasat; e modositas az esemény bekovetkeztének idSpont-
jatol hatalyos.

(3) Ha az (1) bekezdésben emlitett igazolast kiallito intézménynek
nem all moédjaban igazolni, hogy a csaladtagokat a lakohelylik szerinti
tagallam jogszabalyai szerint egy masik személynek jaré munkanélkiili
ellatasok kiszamitasakor nem veszik figyelembe, az érintett személynek
az igazoladst annak az illetékes intézményhez torténd benytjtasakor ki
kell egészitenie egy ilyen iranyu nyilatkozattal.

A (2) bekezdés masodik albekezdését hasonloan kell alkalmazni a fenti
nyilatkozatra is.

A rendelet 69. cikkének végrehajtasa

83. cikk

Az ellatasra valo jogosultsag fenntartasanak feltételei és korlatai, ha
a munkanélkiili egy masik tagallamba tavozik

(1)  Ahhoz, hogy a rendelet 69. cikke (1) bekezdésének hatdlya ala
tartozd munkanélkiili fenntartsa az ellatasra vald jogosultsagat, igazolast
kell benyujtania annak a tagallamnak az intézményéhez, ahova tavozott,
amely igazolasban az illetékes intézmény tantisitja, hogy a munkanélkiili
tovabbra is jogosult ellatasra az emlitett cikk (1) bekezdésének b) pont-
jaban megallapitott feltételek szerint. Az illetékes intézmény ebben az
igazolasban kiilonosen a kovetkezoket tiinteti fel:

a) az illetékes allam jogszabalyai szerint a munkanélkiilinek fizetendd
ellatas Osszegét;

b) azt az id6pontot, amelytdl kezdve a munkanélkiili nem allt az ille-
tékes allam foglalkoztatasi szolgalatanak rendelkezésére;

c) a rendelet 69. cikke (1) bekezdésének b) pontja alapjan megadott
hataridét, ameddig az érintett személy munkakereséként bejelent-
kezhet abban a tagallamban, ahova mint munkanélkiili tavozott;
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d) azt a rendelet 69. cikke (1) bekezdésének c¢) pontja szerinti leghosz-
szabb id6tartamot, ameddig az ellatasra vald jogosultsag fenntarthato;

e) azokat a tényeket, amelyek az ellatasra vald jogosultsagban valtozast
idézhetnek eld.

(2) Az a munkanélkiili, aki munkakeresés céljabol egy masik tagal-
lamba szandékozik tavozni, elinduldsa el6tt kéri az (1) bekezdésben
emlitett igazolas kiallitasat. Ha a munkanélkiili nem nytjtja be az emli-
tett igazolast, akkor azt annak a tagallamnak az intézménye, ahova
tavozott, szerzi be az illetékes intézménytdl. Az illetékes allam foglal-
kozasi szolgalatainak gondoskodniuk kell arrdl, hogy a munkanélkiili
megismerje a rendelet 69. cikkébdl és az e cikkbdl fakado kotelezettsé-
geit.

(3) Annak a tagallamnak az intézménye, ahova a munkanélkiili tavo-
zott, értesiti az illetékes intézményt a munkanélkiili nyilvantartasba véte-
lének idépontjardl, valamint arrél az idépontrol, amikor az ellatas fize-
tése megkezdddott, és az illetékes allam ellatasait azon tagallam jogsza-
balyainak rendelkezéseiben eldirt szabalyoknak megfelelden fizeti ki,
amely tagallamba a munkanélkiili tavozott.

Azon tagéllam szerinti intézmény, ahova a munkanélkiili tdvozott, gy
végez vagy végeztet ellendrzést, mint ha a munkanélkiili az intézmény
altal alkalmazott jogszabalyok szerint lenne ellatasra jogosult. Amint
tudomast szerez a fenti (1) bekezdés e) pontjaba tartozd eseményekrol,
tajékoztatja az illetékes intézményt, tovabba azonnali hatallyal megsziin-
teti az ellatas fizetését azokban az esetekben, ha az ellatast fel kell
fliggeszteni vagy vissza kell vonni. Az illetékes intézmény haladékta-
lanul tajékoztatja azon hely intézményét, ahova a munkanélkiili tavozott,
arrél, hogy a felmeriilt tény milyen mértékben és mikortdl befolyésolja a
munkanélkiili ellatasra valdo jogosultsagat. Az ellatds folyositasa csak
ezen informacid megszerzése utan folytathatd, amennyiben indokolt.
Ha az ellatast csokkenteni kell, azon tagallam szerinti intézmény,
ahova a munkanélkiili tavozott, a kiigazitasokra is figyelemmel megfe-
leléen csokkentett dsszegl ellatast fizet az illetékes intézmény vélasz-
anak kézhezvételét kovetden.

(4) Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskdrrel rendelkezd hato-
sagai kolcsonds megegyezéssel €s az igazgatasi bizottsag véleményének
birtokaban mas végrehajtasi rendelkezésekben is megallapodhatnak.

A rendelet 71. cikkének végrehajtasa

84. cikk

Korabban munkaviszonyban allo munkanélkiiliek, akik a legutolso
munkaviszonyuk idején az illetékes allamon kiviili tagallamban
rendelkeztek lakéhellyel

(1) A végrehajtasi rendelet 80. cikkének alkalmazésaban a rendelet
71. cikke (1) bekezdése a) pontjanak ii. alpontjaban, valamint a
71. cikke (1) bekezdése b) pontja ii. alpontjanak elsé mondataban emli-
tett esetekben a lakohely szerinti intézmény mindsiil illetékes intéz-
ménynek.

(2) Ahhoz, hogy a korabban alkalmazott munkanélkiili a rendelet
71. cikke (1) bekezdése b) pontja ii. alpontjanak rendelkezései szerint
ellatasokat igényelhessen, a végrehajtasi rendelet 80. cikkében eldirt
igazolas mellett a lakohelye szerinti intézményhez olyan igazolast is
be kell nytjtania, amelyet annak a tagallamnak az intézménye allit ki,
amely tagallam jogszabalyainak a hatalya ald a munkanélkiili utoljara
tartozott, és amely igazolja, hogy a munkanélkiili a rendelet 69. cikke
szerint ellatdsokra nem jogosult.

(3) A rendelet 71. cikke (2) bekezdése rendelkezéseinek alkalmaza-
saban a lakohely szerinti intézmény minden informaciot megkér az
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illetékes intézményt6l a korabban munkaviszonyban all6 munkanélkii-
linek ez utobbi intézménnyel szemben fennallé jogosultsagairdl.

7. CIM (8)

CSALADI ELLATASOK
A rendelet 72. cikkének végrehajtasa

85. cikk (4)

Igazolas a szolgalati és az 6nallo vallalkozoként folytatott
tevékenység idejérol

(1)  Ahhoz, hogy egy személy a rendelet 72. cikkének rendelkezéseire
hivatkozhasson, be kell nyujtania egy igazolast az illetékes intéz-
ményhez arrdl, hogy azon jogszabalyok szerint, amelyek hatilya ala
utoljara tartozott, mennyi biztositasi, szolgalati vagy 6nallo vallalkozo-
ként folytatott tevékenységi id6t szerzett.

(2)  Ezt az igazolast az érintett személy kérelmére vagy az az intéz-
mény allitja ki, amelyik a csaladi ellatasok tekintetében illetékes abban a
tagallamban, ahol az érintett utoljara biztositott volt, vagy az a masik
intézmény, amelyet az emlitett tagallam hataskorrel rendelkezd hatosaga
jelol ki. Ha az érintett nem nytjtja be az emlitett igazolast, akkor azt az
illetékes intézmény a fent emlitett egyik vagy masik intézménytdl szerzi
be, kivéve ha a betegbiztosité intézmény el tudja juttatni hozza a végre-
hajtasi rendelet 16. cikkének (1) bekezdésében eldirt igazolas egy példa-
nyat.

(3) Az (1) és (2) bekezdést hasonloan kell alkalmazni, ha mas tagal-
lamok jogszabalyai szerint korabban szerzett biztositasi, szolgalati vagy
6nalld vallalkozoként folytatott tevékenységi iddket is figyelembe kell
venni azért, hogy az illetékes allam jogszabalyainak feltételei teljesiil-
jenek.

A rendelet 73. cikkének és 75. cikke (1) és (2) bekezdésének végrehajtisa

86. cikk (8)

(1)  Ahhoz, hogy a munkavallal6 a rendelet 73. cikke szerint csaladi
ellatasokban részesiilhessen, ha sziikséges, munkaltatdja altal kérelmet
kell benytjtania az illetékes intézményhez.

(2) Kérelmének alatdmasztisara a munkavallalo igazolast nytjt be az
illetékes intézmény szerinti tagallamtol eltéré tagallam teriiletén lako-
hellyel rendelkez6 csaladtagjairdl. Ezt az igazolast vagy a csaladtagok
lakohelye szerinti orszagnak a csaladi allapottal kapcsolatos iigyekben
hataskorrel rendelkez6 hatdsagai, vagy a csaladtagok lakohelye szerinti
illetékes betegbiztositasi intézmény, vagy a csaladtagok lakdhelye
szerinti tagallam hataskorrel rendelkezd hatosaga altal kijeldlt masik
intézmény allitja ki. Az igazolast évente meg kell wjitani.

(3) Ha az illetékes allam jogszabalyai eldirjak, hogy a csaladi ellata-
sokat nem a munkavallalénak, hanem egy masik személynek lehet vagy
kell kifizetni, akkor a munkavallald a kérelmének alatamasztisara azt az
informaciot is megadja, amely alapjan azonosithat6 az a személy, akinek
a lakohely szerinti orszagban a csaladi ellatasokat folyositani kell (veze-
téknév, keresztnév, teljes cim).

(4) Két vagy tobb tagallam hataskorrel rendelkezd hatosagai egymas
kozott kiilonleges szabalyok alkalmazasarol is megallapodhatnak a
csaladi ellatasok kifizetésével kapcsolatban, kiilonds tekintettel a rend-
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elet 75. cikke (1) és (2) bekezdése végrehajtasanak megkonnyitése érde-
kében. A felek e megallapodasaikat kozlik az igazgatasi bizottsaggal.

(5) A munkavallalé — ha sziikséges, munkaltatojan keresztiil — tajé-
koztatja az illetékes intézményt:

— a csaladtagok helyzetében bekovetkezett minden olyan valtozasrol,
amely megvaltoztathatja a csaladi ellatasra vald jogosultsagot,

— azoknak a csaladtagoknak a szamaban bekovetkezd valtozasokrol,
akiknek csaladi ellatas jar,

— e csaladtagok lakohelyének vagy tartdzkodasi helyének megvaltoza-
sarol,

— olyan keresé tevékenység végzésér6l, amely utan a csaladtagok
lakoéhelye szerinti tagallam jogszabalyai alapjan ugyancsak csaladi
ellatas jar.

87. cikk (8)

A rendelet 74. cikkének végrehajtasa

88. cikk (8)

A végrehajtasi rendelet 86. cikkének rendelkezéseit hasonloan kell alkal-
mazni a rendelet 74. cikkének hatdlya ala tartoz6 azon munkanélkii-
liekre, akik korabban munkavallalok vagy 06nallo vallalkozok voltak,
és akikre a rendelet 74. cikke vonatkozik.

89. cikk (8)

8. CiM

ELLATAS NYUGDIJASOK ELTARTOTT GYERMEKEI
SZAMARA ES ARVAELLATAS

A rendelet 77., 78. és 79. cikkének végrehajtasa

90. cikk

(1)  Ahhoz, hogy az igénylo a rendelet 77. vagy 78. cikke alapjan
ellatasokban részesiilhessen, kérelmet kell benyujtania a lakdhelye
szerinti intézményhez az intézmény altal alkalmazott jogszabalyok
altal megallapitott eljarasnak megfelelden.

(2) Ha viszont az igényld nem abban a tagallamban rendelkezik
lakohellyel, ahol az illetékes intézmény talalhato, akkor akar az illetékes
intézményhez, akar a lakohelye szerinti intézményhez benytjthatja a
kérelmét, amely a benytjtas idOpontjanak feltiintetésével tovabbitja a
kérelmet az illetékes intézményhez. A feltiintetett iddpontot kell tekin-
teni a kérelemnek az illetékes intézményhez torténd benyujtasa idépont-
janak.

(3) Ha a (2) bekezdésben emlitett illetékes intézmény azt allapitja
meg, hogy az altala alkalmazott jogszabalyok szerint jogosultsag nem
all fenn, akkor a kérelmet az Gsszes sziikséges dokumentummal és
informacioval egyiitt haladéktalanul tovabbitja azon tagallam intézmé-
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nyéhez, amely tagallam jogszabalyai szerint a munkavallalo vagy 6nallo
vallalkoz6 a leghosszabb biztositasi id6t szerezte.

Sziikség esetén az iigy valtozatlan feltételek mellett visszautalhaté azon
tagallam intézményéhez, amely tagallam jogszabalyai szerint az érintett
személy a legrovidebb biztositasi idot szerezte.

(4) Az igazgatasi bizottsag sziikség esetén tovabbi szabalyokat alla-
pithat meg az ellatasok irdnti kérelmek benyujtasahoz.

91. cikk

(1) A rendelet 77. vagy 78. cikke szerint jar6 ellatdsok kifizetése a
végrehajtasi rendelet 53-58. cikke rendelkezéseinek megfeleléen
torténik.

(2) A tagallamok hataskorrel rendelkezd hatdsagai sziikség esetén
kijelolik azt az intézményt, amelyik a rendelet 77. vagy 78. cikke
alapjan jar6 ellatasok kifizetése tekintetében illetékes.

92. cikk

Az a személy, akinek a rendelet 77. vagy 78. cikke szerint egy nyug-
dijas gyermekeinek jard ellatast vagy arvaellatast fizetnek, tajékoztatja
ezen ellatasok kifizetéséért felelds intézményt:

— a gyermekek vagy az arvak helyzetében bekdvetkez6 minden olyan
valtozasrol, amely megvaltoztathatja a csaladi ellatasokra vald
jogosultsagot,

— azoknak a gyermekeknek vagy arvaknak a szdmaban bekovetkezd
valtozasokrol, akik utan ellatdsok jarnak,

— a gyermekek vagy az arvak lakohelyének megvaltozasarol,

— olyan keres6 tevékenység végzésérdl, amely csaladi ellatasokra vagy
csaladi tamogatasokra vald jogosultsagot biztosit e gyermekek vagy
arvak szamara.

V. CiM

PENZUGYI RENDELKEZESEK

93. cikk

A végrehajtasi rendelet 94. és 95. cikkében eléirtaktél eltérd
anyasagi €s betegségbiztositasi ellatasok megtéritése

(1) A hataskorrel rendelkezd intézmény koteles az ugyanazon
tagallam teriiletén tartozkoddé munkavallalok, illetve az 6nalld vallal-
kozok, valamint csaladtagjaik részére a rendelet 19. cikke (1) és (2)
bekezdésének megfelelden nyujtott természetbeni ellatasok, tovabba a
rendelet 21. cikke 2) bekezdésének 22, 22a.
»M14 —— <« cikkének, 25. cikke (1), (3) és (4) bekezdé-
sének, 26., 31., »MI14 illetve 34a. cikkének <« megfeleléen nyujtott
természetbeni ellatasok tényleges Osszegét annak az intézménynek a
részére visszatériteni, amely az emlitett ellatasokat az intézmény kony-
velése alapjan nyujtotta.

(2) A rendelet 21. cikke (2) bekezdése masodik albekezdésében,
22. cikke 3) bekezdésének masodik albekezdésében,
»>M2 ——— <« 31. cikkében emlitett esetekben, tovabba az
(1) bekezdés alkalmazasaban a nyugdijas vagy adott esetben csaladtagjai
lakohelye szerinti intézményt kell illetékes intézménynek tekinteni.
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(3) Ha az (1) bekezdésben emlitett ellatasok tényleges Osszege nem
szerepel az ellatasokat biztositd intézmény konyvelésében, és a (6)
bekezdés szerint megallapodast nem kotottek, a megtéritendd Gsszeget
a rendelkezésre allo adatokbol kapott megfeleld referenciadsszegekbol
szamitott atalanydsszeg alapjan hatdrozzak meg. Az igazgatési bizottsag
allapitja meg az atalanydsszeg kiszamitasdhoz felhasznalandé alapadatok
korét és dont az Osszeg nagysagarol.

(4) A megtérités tekintetében az (1) bekezdésben emlitett ellatasokat
biztositd intézmény altal alkalmazott jogszabalyok hatdlya ala tartozo
munkavallalok vagy 6nallo vallalkozok részére biztositott természetbeni
ellatasok esetében alkalmazandd dijtételeknél magasabb dijtételek nem
veheték figyelembe.

(5) Az (1) és a (2) bekezdés rendelkezéseit hasonloan kell alkalmazni
a végrehajtasi rendelet 18. cikke (8) bekezdése masodik mondata rendel-
kezéseinek megfelelden kifizetett pénzbeli ellatasok megtéritésére.

(6) Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskorrel rendelkezé hato-
sigai az igazgatasi bizottsdg véleményének birtokaban megallapod-
hatnak a megtéritendé Osszegek, kiilondsen atalanydsszegek alapjan
torténd meghatarozasanak mas modszerében is.

94. cikk

Az anyasagi és betegségbiztositas alapjan a munkavallaléval vagy
onalloé vallalkozoval nem egy tagillamban él6 csaladtagok részére
biztositott természetbeni ellatasok megtéritése

(1) A rendelet 19. cikkének (2) bekezdése szerint a munkavallaloval
vagy onallo vallalkozéval nem egy tagallamban €16 csaladtagok részére
biztositott természetbeni ellatdsok Osszegét az illetékes intézmények
megtéritik azoknak az intézményeknek, amelyek az emlitett ellatasokat
minden naptari év vonatkozasaban olyan atalany alapjan biztositottak,
amely a lehet6 leginkabb megkdzeliti a ténylegesen felmeriilt kiada-
sokat.

(2) Az atalany meghatarozasa ugy torténik, hogy az egy csaladra jutd
évi atlagos koltséget be kell szorozni a figyelembe veendd csaladok évi
atlagos szamaval, €s az igy kapott dsszeget hlisz szazalékkal kell csok-
kenteni.

(3) Az emlitett atalany kiszamitasahoz sziikséges tényezdket a kdvet-
kezéképpen kell meghatarozni:

a) az egy csaladra jutd ¢évi atlagos koltséget valamennyi tagallam
esetében ugy kell kiszdmitani, hogy az adott tagallam intézményei
altal a munkavallaloknak vagy o6nallo vallalkozoknak az emlitett
tagallam jogszabalyainak a hatalya ald tartozd valamennyi csalad-
tagja részére a figyelembe veendd szocialis biztonsagi rendszerek
alapjan biztositott valamennyi természetbeni ellatassal kapcsolatban
felmeriilé éves kiadast el kell osztani az ilyen csaladtagokkal rendel-
kez6 munkavallalok vagy 6nallé vallalkozok évi atlagos szamaval,
az e tekintetben figyelembe veendd szocialis biztonsagi rendszereket
a végrehajtasi rendelet 9. melléklete hatarozza meg;

b) két tagallam intézményeinek egymas kozotti kapcsolataban a figye-
lembe veendd csaladok évi atlagos szdma megegyezik azoknak a
munkavallaloknak vagy 0©nallo vallalkozoknak az évi atlagos
szamaval, akik e tagallamok valamelyike jogszabalyainak hatalya
ala tartoznak, és akiknek csaladtagjai jogosultak a masik tagallam
valamely intézménye altal biztositando természetbeni ellatasokra.

(4) A (3) bekezdés b) pontja rendelkezéseinek megfeleléen figye-
lembe veendd csaladok szamat a lakohely szerinti intézmény birtokaban
1évo olyan lista felhasznalasaval allapitjak meg, amely az érintett szemé-
lyek jogaira vonatkozo, az illetékes intézmény altal atadott igazold
okmanyokon alapul. Vitas iigyekben az érintett intézmények észrevéte-
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leiket a végrehajtasi rendelet 101. cikkének (3) bekezdésében meghata-
rozott kdnyvvizsgald bizottsag elé terjesztik.

(5) Az igazgatasi bizottsag allapitja meg a (3) és a (4) bekezdésben
emlitett szamitasi tényez6k meghatarozasanak modszereit és szabalyait.

(6) Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskorrel rendelkezé hato-
sagai az igazgatasi bizottsag véleményének birtokaban megallapod-
hatnak a megtéritendd Osszegek megallapitdsanak mas modszereiben is.

95. cikk (14)

Az anyasagi és betegségbiztositas alapjan az olyan nyugdijasok és

csaladtagjaik részére biztositott természetbeni ellatisok megtéritése,

akik nem abban a tagillamban rendelkeznek lakohellyel, amelynek

jogszabalyai szerint nyugdijban részesiilnek és természetbeni
ellatasra jogosultak

(1) A rendelet 28. cikkének (1) bekezdése és 28a. cikke szerint bizto-
sitott természetbeni ellatdsok Osszegét az illetékes intézmények olyan
atalany alapjan téritik meg azoknak az ellatdsokat biztositd intézmény-
eknek, amely a leginkdbb megkdzeliti a ténylegesen felmeriilt kiada-
sokat.

(2) Az atalany meghatarozasa ugy torténik, hogy az egy fére jutd évi
atlagos koltséget be kell szorozni a figyelembe veendé nyugdijasok és
csaladtagjaik évi atlagos szdmaval, és az igy kapott dsszeget 20 %-kal
kell csokkenteni.

(3) Az emlitett atalany kiszamitasahoz sziikséges tényezoket a kdvet-
kez6 szabalyoknak megfelelden kell meghatarozni:

a) az egy fore jutd évi atlagos koltséget valamennyi tagallam esetében
ugy kell kiszamitani, hogy az adott tagallam intézményei altal e
tagallam jogszabalyai szerint nyugdijban részesiilé nyugdijasnak és
csaladtagjainak a figyelembe veendd szocialis biztonsagi rendszerek
alapjan biztositott valamennyi természetbeni ellatassal kapcsolatban
felmeriild éves kiadast el kell osztani a nyugdijasok és csaladtagjaik
évi atlagos szdmaval; az e tekintetben figyelembe veendd szocidlis
biztonsagi rendszereket a 9. melléklet hatarozza meg;

b) két tagallam intézményeinek egymas kozotti kapcsolatdban a figye-
lembe veendd nyugdijasok és csaladtagjaik évi atlagos szama mege-
gyezik azoknak a 28 cikk (2) bekezdésében emlitett nyugdijasoknak
¢és csaladtagjaiknak az évi atlagos szamaval, akik jollehet az egyik
tagallamban rendelkeznek lakohellyel, egy masik tagallam intézmé-
nyének terhére jogosultak természetbeni ellatadsokra.

(4) A (3) bekezdés b) pontja rendelkezéseinek megfelelden figye-
lembe veend6 nyugdijasok és csaladtagjaik szamat a lakohely szerinti
intézmény birtokaban 1évé olyan lista felhasznalasaval hatarozzak meg,
amely az érintett személyek jogaira vonatkozod, az illetékes intézmény
altal atadott igazold okmanyokon alapul. Vitas iigyekben az érintett
intézmények észrevételeiket a végrehajtasi rendelet 101. cikkének (3)
bekezdésében meghatarozott konyvvizsgald bizottsag elé terjesztik.

(5) Az igazgatasi bizottsag allapitja meg a (3) és a (4) bekezdésben
emlitett szamitasi tényez6k meghatarozasanak modszereit és szabalyait.

(6) Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskdrrel rendelkezd hato-
sagai az igazgatasi bizottsag véleményének birtokaban megallapod-
hatnak a megtéritendd 9sszegek megallapitdsanak mas modszereiben is.
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A rendelet 63. cikke (2) bekezdésének végrehajtasa

96. cikk

A munkahelyi balesetekre és a foglalkozasi megbetegedésekre
vonatkozé biztositasi rendszerek alapjan az egyik tagallam
intézménye altal egy masik tagallam intézménye nevében biztositott
természetbeni ellatisok megtéritése

A rendelet 63. cikke (2) bekezdése rendelkezéseinek alkalmazasaban a
végrehajtasi rendelet 93. cikkének rendelkezéseit hasonléan kell alkal-
mazni.

A rendelet 70. cikke (2) bekezdésének végrehajtasa

97. cikk

Munkakeresés céljabol masik tagallamba tavozé munkanélkiiliek
részére kifizetett munkanélkiili-ellatasok megtéritése

(1) A rendelet 69. cikke alapjan kifizetett ellatasok Osszegét az ille-
tékes intézmény megtériti az ellatasokat kifizetd intézménynek ez utdbbi
konyvelésének megfelelGen.

(2) Két vagy tobb tagallam, vagy azok hataskorrel rendelkez6 hato-
sagai:

— az igazgatasi bizottsdg véleményének birtokdban megallapodhatnak
a megtéritendd Osszegek, kiilondsen az atalanydsszegek meghataro-
zasanak mas modszerében is, illetve a kifizetések mas modszerében,

vagy

— elallhatnak az intézmények kozotti valamennyi megtéritéstol.

98. cikk (8)

Ko6zos rendelkezések a megtéritésekrol

99. cikk
Igazgatasi koltségek

Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskorrel rendelkez6 hatosagai a
rendelet 84. cikke (2) bekezdése harmadik mondata rendelkezéseinek
megfelelden az igazgatasi koltségek figyelembevétele érdekében megal-
lapodhatnak a végrehajtasi rendelet 93-98. cikkében emlitett ellatdsok
Osszegének meghatarozott szazalékkal torténd novelésérol. A szazalékos
érték az érintett ellatasok szerint valtozhat.

100. cikk

Késedelmes kovetelések

(1) A tagédllamok intézményei kozti elszdmolasokban a megtéritési
kérelem benyujtasa el6tt harom naptari évvel vagy még korabban nyuj-
tott ellatasokkal kapcsolatos megtéritési kérelmeket — akar az 9sszek6td
szervhez, akar az illetékes allam fizetésekért felelds intézményéhez
nyujtottak be — a fizetésekért felelds intézmény figyelmen kiviil hagy-
hatja.
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(2) Az atalanydsszegben torténd megtéritéssel kapcsolatos kérelmek
esetében a haroméves idészak akkor veszi kezdetét, amikor a természet-
beni ellatasoknak a végrehajtasi rendelet 94. és 95. cikkének megfe-
lelden meghatarozott évi atlagos koltségét az Furopai Kozosségek Hiva-
talos Lapjaban kodzzéteszik.

101. cikk (8)

Kovetelés-kimutatas

(1) A rendelet 36., 63. és 70. cikke értelmében az igazgatasi bizottsag
kimutatast készit minden naptari év kdveteléseirdl.

(2) Az igazgatasi bizottsag az (1) bekezdésben eldirt kovetelés-kimu-
tatas Osszeallitasahoz sziikséges statisztikai és szamviteli adatok vizs-
galatahoz barmilyen ellendrzést elrendelhet, kiilondsen annak biztositasa
érdekében, hogy a kovetelések megfeleljenek az e cimben megallapitott
szabalyoknak.

(3) Az igazgatasi bizottsadg hozza meg az e cikkben emlitett hataro-
zatokat a koOnyvvizsgaldo bizottsag jelentésérdl; a konyvvizsgald
bizottsag véleményt terjeszt az igazgatasi bizottsag elé azoknak az indo-
koknak a feltiintetésével, amelyeken véleménye alapul. Az igazgatasi
bizottsag hatarozza meg a konyvvizsgald bizottsag mitkodésének modjat
és Osszetételét.

102. cikk (8)
A konyvvizsgalo bizottsag feladatai — A megtérités rendje

(1) A konyvvizsgald bizottsag:

a) Osszegyljti a sziikséges adatokat és gondoskodik az e cim végrehaj-
tasahoz sziikséges szamitasokrol,

b) rendszeresen beszamol az igazgatasi bizottsignak a rendelet végre-
hajtasanak eredményeirdl, kiilonosen azok pénziigyi vonatkozasairol,

c) az a) és a b) pont rendelkezéseivel Osszefliggésben hasznos javasla-
tokat tesz az igazgatasi bizottsagnak;

d) javaslatokat terjeszt az igazgatasi bizottsag elé a végrehajtasi rendelet
94. cikkének (4) és 95. cikkének (4) bekezdése értelmében hozza
eljuttatott észrevételek alapjén;

e) javaslatokat terjeszt az igazgatasi bizottsag elé a végrehajtasi rendelet
101. cikkének végrehajtasara vonatkozodan;

f) elvégzi az igazgatasi bizottsag altal elé terjesztett ligyekkel kapcso-
latos Osszes munkat, tanulmanyt és feladatot.

(2) A rendelet 36., 63. és 70. cikkében el6irt megtéritéseket valamely
tagallam barmely illetékes intézménye vonatkozasaban a tagallamok
hataskorrel rendelkezd hatdsdgai 4ltal kijelolt szervek révén hajtjak
végre egy masik tagallam hitelez6 szervezetei részére. A szervek,
amelyeken keresztiill a megtéritéseket lebonyolitjak, az igazgatasi
bizottsag altal meghatarozott hataridén beliil és az altala megallapitott
szabalyoknak megfelelden értesitik az emlitett bizottsagot a megtéritett
Osszegekrol.

(3) Ha a megtéritéseket a biztositott ellatdsoknak az intézmények
konyvelésében is szerepld tényleges Osszege alapjan hatarozzak meg,
akkor azokat naptari félévekre vonatkozoan a kovetkezd naptari félév
folyaman teljesitik.

(4) Ha a megtéritéseket atalany alapjan hatarozzak meg, akkor azt
naptari évekre vonatkozoan teljesitik; ilyen esetben az illetékes intézmé-
nyek az igazgatasi bizottsag altal megallapitott szabalyoknak megfe-
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leléen minden naptari félév els6 napjan eldleget fizetnek a hitelezd
szervezeteknek.

(5) Két vagy tobb tagallam, illetve azok hataskdrrel rendelkezé hato-
sigai a megtéritések vonatkozasaban mas hataridokrdl, az eldlegfize-
téssel kapcsolatban pedig mas szabalyokrol is megallapodhatnak.

103. cikk

A statisztikai és szamviteli adatok osszeallitasa

A tagallamok hataskdrrel rendelkezd hatdsagai minden sziikséges intéz-
kedést megtesznek e cim végrehajtasa érdekében, kiilondsen azokat,
amelyek a statisztikai, illetve szamviteli adatok Osszeallitasat teszik
sziikségessé.

104. cikk (8)

A megtéritésekkel kapcsolatban a tagallamok, illetve azok
hataskorrel rendelkezé hatésiagai kozott 1étrejott megallapodasok
felvétele az 5. mellékletbe

(1) A rendelet 36. cikke (3) bekezdésének, 63. cikke (3) bekezdé-
sének és 70. cikke (3) bekezdésének, valamint a végrehajtasi rendelet
93. cikke (6) bekezdésének, 94. cikke (6) bekezdésének és 95. cikke (6)
bekezdésének rendelkezéseihez hasonld olyan rendelkezéseket, amelyek
a rendelet hatalybalépését megel6zé napon hatalyosak, tovabbra is alkal-
mazni kell, amennyiben azokat a végrehajtasi rendelet 5. melléklete
tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdésben emlitettekhez hasonld rendelkezéseket, vala-
mint azokat, amelyek két vagy tobb tagallam egymas kozotti kapcsola-
taban a rendelet hatalybalépését kdvetden lépnek hatalyba, felveszik a
végrehajtasi rendelet 5. mellékletébe. Ugyanez vonatkozik a végrehajtasi
rendelet 97. cikkének (2) bekezdése és 98. cikkének (2) bekezdése
alapjan hozott rendelkezésekre.

Az igazgatasi ellenérzések és az orvosi feliilvizsgalatok koltségei

105. cikk

(1) A tamogatasok megallapitasahoz, biztositasdhoz vagy feliilvizsga-
latahoz sziikséges igazgatasi ellenérzések, orvosi feliilvizsgalatok,
megfigyelések, hazi betegellatasok, valamint egyéb ellenérzések koltsé-
geit az ezzel megbizott intézmény altal alkalmazott dijak alapjan tériti
meg az az intézmény, amelynek nevében mindezeket végrehajtottak.

(2)  Ugyanakkor két vagy tobb tagallam vagy a hataskorrel rendel-
kez6 hatosagaik megallapodhatnak mas, kiiléndsen atalany alapti megté-
ritési modszerekben is, illetve lemondhatnak az intézmények kozotti
megtéritésekrol.

E megallapodésokat felveszik a végrehajtasi rendelet 5. mellékletébe. A
rendelet hatalybalépését megel6z6 napon hatdlyos megallapodasokat
tovabbra is alkalmazni kell, amennyiben azokat az emlitett mellékletbe
felveszik.

A pénzbeli ellatasok Kkifizetésére vonatkozo kozos rendelkezések

106. cikk

A tagallamok hataskorrel rendelkezé hatosagai az igazgatasi bizottsag
altal megadott hataridén beliil és az altala megallapitott szabalyoknak
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megfeleléen értesitik a bizottsagot a hataskoriikbe tartozé intézmények
altal mas tagallam teriiletén lakohellyel rendelkezé vagy tartozkodo
kedvezményezetteknek kifizetett pénzbeli ellatasok Osszegérol.

107. cikk (9) (11) (12) (14)

Pénznemek atvaltasa

(1) A kovetkezd rendelkezések alkalmazasaban:

a) rendelet: a 12. cikk (2), (3) és (4) bekezdése, a 14d. cikk (1) bekez-
dése, a 19. cikk (1) bekezdése b) pontjanak utols6é mondata, a
22. cikk (1) bekezdése ii. pontjanak utolsé mondata, a 25. cikk (1)
bekezdése b) pontjanak utolsé eldtti mondata, a 41. cikk (1) bekez-
désének c) és d) pontja, a 46. cikk (4) bekezdése, a 46a. cikk (3)
bekezdése, az 50. cikk, az 52. cikk b) pontjanak utols6 mondata, az
55. cikk (1) bekezdése ii. pontjanak utols6 mondata, a 70. cikk (1)
bekezdésének els albekezdése, a 71. cikk (1) bekezdése a) pontja ii.
alpontjanak, illetve b) pontja ii. alpontjanak utolsé el6tti mondata;

b) végrehajtasi rendelet: a 34. cikk (1), (4) és (5) bekezdése,

a valamely pénznemben megjeldlt Osszeg valamely mas pénznemre
torténd atvaltasara alkalmazott arfolyam a Bizottsag altal szdmitott arfo-
lyam, amelynek alapja a (2) bekezdésben meghatarozott bazisidészak
folyaméan az Eurépai Kozponti Bank altal kihirdetett referencia arfo-
lyamok havi atlaga.

(2) A referencia-id6szak:

— az aprilis 1-jétél alkalmazando atvaltasi arfolyamoknal januar,
— a julius 1-jét6] alkalmazando atvaltasi arfolyamoknal aprilis,
— az oktober 1-jét6l alkalmazandd atvaltasi arfolyamoknal julius,

— a januar 1-jét6] alkalmazando atvaltasi arfolyamoknal oktober.

(4) Az (1) bekezdésben emlitett esetekben alkalmazand6 atvaltasi
arfolyamok meghatarozasakor figyelembe veendd idépontot az igazga-
tasi bizottsag a konyvvizsgalo bizottsag javaslata alapjan hatdrozza meg.

(5) Az (1) bekezdésben emlitett esetekben alkalmazando atvaltasi
arfolyamokat az Eurdpai Kozdsségek Hivatalos Lapjdaban teszik kozzé
az azt a honapot megeldzé utolsd eldtti honapban, amelynek elsd
napjatol kezdve azokat alkalmazni kell.

(6) Az (1) bekezdésben nem targyalt esetekben az atvaltas az ella-
tasok kifizetésénél és megtéritésénél a kifizetés napjan érvényes hiva-
talos devizaarfolyamon torténik.

VL. CiM

VEGYES RENDELKEZESEK

108. cikk

Idénymunkasok stiatusanak igazolisa

A rendelet 1. cikke c) pontjanak hatalya ala tartozé6 munkavallalé ugy
igazolhatja idénymunkas statusat, hogy bemutatja azon tagallam foglal-
koztatasi szolgalatai altal lepecsételt munkaszerz6dését, amely tagallam
teriiletére munkavégzés céljabol érkezett vagy amelynek teriiletén dolgo-
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zott. Ha a fenti tagallamban nem kotottek az idénymunkara szerzodést, a
foglalkoztatasi orszag intézménye — ahol sziikséges — ellatasokra vonat-
kozo igény esetén igazolast bocsat ki annak bizonyitasara, hogy az
érintett személy altal rendelkezésre bocsatott informaciok alapjan a
jelenleg vagy a multban végzett munka idényjellegi.

109. cilkk

Megallapodas a jarulékfizetésrol

Az a munkaltatd, amelyik nem rendelkezik székhellyel abban a tagal-
lamban, amelynek teriiletén a munkavallalot alkalmazzak, megalla-
podhat a munkavallaloval, hogy 6 teljesitse a munkaltato jarulékfizetési
kotelezettségét.

A munkaltaté minden ilyen megallapodasrol értesiti az illetékes intéz-
ményt, vagy ha sziikséges, az emlitett tagallam hataskorrel rendelkezd
hatdsaga altal kijeldlt intézményt.

110. cikk

Kolcsonos igazgatasi segitségnyijtas a jogalap nélkiil felvett
ellatasok visszakovetelését illetéen

Ha egy tagallam olyan intézménye, amely ellatast biztositott, intézkedést
javasol olyan személlyel szemben, aki jogalap nélkiil vett fel ellatast,
akkor az e személy lakohelye szerinti intézmény vagy annak a tagal-
lamnak a hataskorrel rendelkezé hatosaga altal kijeldlt intézmény,
amelynek teriiletén e személy lakohellyel rendelkezik, segitséget nyujt
az elséként emlitett intézménynek.

111. cikk

A jogalap nélkiil felvett 6sszeg visszakovetelése a szocialis biztonsagi
intézmények altal, illetve a joléti hivatalok kovetelései

(1) Ha a rendelet III. cimének 3. fejezete értelmében a rokkantsagi,
oregségi és halaleseti ellatasok (nyugdij) megallapitasanal vagy feliil-
vizsgalatanal valamelyik tagallam intézménye a kedvezményezett
részére az Ot megilletdé Osszegen felill teljesitett kifizetést, akkor az
intézmény felkérheti mas tagallamoknak a megfeleld ellatisoknak a
kedvezményezett részére torténd kifizetéséért felelés intézményét,
hogy vonja le a tulfizetett Osszeget az altala e kedvezményezettnek
utolag fizetendé Osszegbdl. Ez utdbbi intézmény a levont Osszeget
atutalja a hitelezd szervezet részére. Ha a tulfizetett 0sszeg az utdlag
fizetendd 6sszegb6l nem vonhato le, akkor a (2) bekezdés rendelkezései
alkalmazandok.

(2) Ha egy tagédllam intézménye a kedvezményezett részére az Ot
megilletd Osszegen feliil teljesitett kifizetést, akkor az intézmény az
altala alkalmazott jogszabalyokban megallapitott feltételeken és korla-
tokon beliil kérheti mas tagallamoknak az ellatisnak a kedvezményezett
részére torténd kifizetéséért felelds intézményétdl, hogy vonja le a talfi-
zetett Osszeget azokbol az Osszegekbdl, amelyeket az emlitett kedvez-
ményezettnek fizet. Ez utobbi intézmény a levonast az altala alkalmazott
jogszabalyokban e kompenzacids célra meghatarozott feltételek mellett
és hatarokon belill ugy hajtja végre, mint ha az Gsszegeket sajat maga
fizette volna tl, majd az igy levont Osszeget atutalja a hitelezd szer-
vezet részére.

(3) Amennyiben a rendelet hatalya ala tartozd személy valamelyik
tagallam teriiletén akkor részesiilt tdmogatasban, amikor egy masik
tagallam jogszabalyai szerint ellatdsokra volt jogosult, gy a tdmogatast
nyujtdé szerv, ha jogosult az emlitett személynek jaro ellatasok vissza-
kovetelésére, felkérheti mas tagallamoknak az ellatasoknak e személy
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részére torténd kifizetéséért felelés intézményét, hogy vonja le a kifize-
tett timogatas Osszegét azokbol az Osszegekbdl, amelyeket az utobbi
intézmény az emlitett személynek folyosit.

Ha a rendelet hatilya ald tartozd személy csaladtagja valamelyik
tagallam teriiletén abban az id6szakban részesiilt tamogatasban,
amelyben az emlitett személy egy masik tagallam jogszabalyai szerint
az ¢rintett csaladtag tekintetében ellatasokra jogosult volt, gy az a
szerv, amelyik a tamogatast nyujtotta, ha jogosult az emlitett
személynek az érintett csaladtag tekintetében jard ellatasok visszakove-
telésére, felkérheti mas tagallamoknak az ellatasoknak e személy részére
torténd kifizetéséért felelds intézményét, hogy vonja le a tdmogatés
Osszegét azokbdl az Osszegekbdl, amelyeket az utobbi intézmény az
érintett csaladtag tekintetében az emlitett személynek fizet.

A fizetésekért felelds intézmény a levonast az altala alkalmazott jogsza-
balyokban e kompenzicidés célra meghatarozott feltételek mellett és
hatarokon beliil hajtja végre, majd az igy levont Osszeget atutalja a
hitelezd szervezetnek.

112. cikk

Ha az intézmény jogalap nélkil teljesit kifizetést akar kozvetleniil, akar
egy masik intézményen keresztiil, és ha az igy kifizetett &sszeg vissza-
kovetelése lehetetlenné valik, akkor a kérdéses Osszeg az elsdként emli-
tett intézményt terheli, hacsak az 6sszeg jogalap nélkiili kifizetése nem
csalas kovetkezménye.

113. cikk

Nemzetkozi kozlekedésben alkalmazott munkavallalo altal jogalap
nélkiil felvett természetbeni ellatasok visszakovetelése

(1) Ha a természetbeni ellatdsokhoz vald jogosultsagot az illetékes
intézmény nem ismeri el, akkor azt a természetbeni ellatast, amelyet a
tartdzkodasi hely szerinti intézmény a végrehajtasi rendelet 20. cikkének
(1) bekezdésében vagy 62. cikkének (1) bekezdésében emlitett vélelem
értelmében biztositott a nemzetkdzi kozlekedésben alkalmazott személy
részére, az illetékes intézménynek meg kell téritenie.

(2) A tartozkodasi hely szerinti intézménynek az olyan, a nemzetkdzi
kozlekedésben alkalmazott személlyel kapcsolatban felmeriilt kiadasait,
aki korabban nem fordult a tartdzkodasi helye szerinti intézményhez és
természetbeni ellatasokra sem jogosult, ugyanakkor a végrehajtasi rend-
elet 20. cikkének (1) bekezdésében vagy 62. cikkének (1) bekezdésében
emlitett igazolds bemutatdsa nyoman természetbeni ellatdsokban mégis
részesiilt, az emlitett igazolasban illetékesként feltiintetett intézmény
vagy az érintett tagallam hataskorrel rendelkezd hatosaga altal erre kije-
161t més intézmény tériti meg.

(3) Az illetékes vagy a (2) bekezdésben emlitett esetben az illetékes-
ként feltiintetett intézmény, illetve a kijelolt intézmény kovetelést
tamaszt a kedvezményezettel szemben a jogalap nélkiil felvett termé-
szetbeni ellatdsok értékéig. Az emlitett intézmények értesitik ezekrdl a
kovetelésekrol a végrehajtasi rendelet 101. cikkének (3) bekezdésében
emlitett kdnyvvizsgald bizottsdgot, amely errdl nyilatkozatot készit.

114. cikk

Ellatasok ideiglenes kifizetése azokban az esetekben, amikor az
alkalmazando jog vagy az ellatast nyujté intézmény vita targyat
képezi

Ha két vagy tobb tagallam intézményei vagy hataskorrel rendelkezd
hatésagai kozott vita folyik arrél, hogy egy munkavallalora a rendelet
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II. cime alapjan mely orszag jogszabalyai vonatkoznak, vagy arrol, hogy
az ellatasok biztositasara melyik intézmény koteles, az érintett személy,
aki ugy igényelheti az ellatasokat, mint ha ilyen vita nem folyna, ideig-
lenesen részesiil a lakohelye szerinti intézmény altal alkalmazott jogsza-
balyokban eldirt ellatasokban, vagy ha nem az érintett tagallamok egyi-
kének teriiletén rendelkezik lakohellyel, akkor azon intézmény altal
alkalmazott jogszabalyok szerinti ellatasokban, ahova kérelmét el6szor
benyujtotta.

115. cikk

Az illetékes allamon kiviili tagallamban készitett orvosi
szakvéleményekre vonatkozé szabalyok

A rendelet 87. cikke alapjan orvosi szakvélemény készitésére kotelezett
tartozkodasi vagy lakohely szerinti intézmény az altala alkalmazott
jogszabalyokban megallapitott szabalyoknak megfeleléen jar el.

Ilyen szabélyok hidnyéban a hataskorrel rendelkezd hatdsaghoz fordul
tajékoztatasért az alkalmazand6 szabalyok tekintetében.

116. cikk

A jarulékok beszedésére vonatkozé megallapodasok

(1) A rendelet 92. cikkének (2) bekezdése értelmében kotott megal-
lapodasokat a végrehajtasi rendelet 5. melléklete tartalmazza.

(2) A rendelet 51. cikkének alkalmazasaban ko6tott megéallapodasokat
tovabbra is alkalmazni kell, amennyiben azokat a végrehajtasi rendelet
5. melléklete tartalmazza.

VIa. CIM

AZ ELEKTRONIKUS ADATFELDQLGOZAST SZABALYOZO
RENDELKEZESEK

117. cikk
Adatfeldolgozas

VYM10
(1) Az igazgatasi bizottsdg a végrehajtasi rendelet 117c. cikkében
emlitett miiszaki bizottsag kutatasa és javaslatai alapjan az 1j adatfel-
dolgozasi technikakhoz adaptalja a rendelet és a végrehajtasi rendelet
alkalmazasahoz sziikséges dokumentumok mintait, valamint az iranyitott
adataramlasi csatornakat és az adattovabbitasi eljarasokat.

(2) Az igazgatasi bizottsag megteszi a sziikséges intézkedéseket az
atdolgozott mintak, iranyitott adataramlasi csatorndk és eljarasok alta-
lanos alkalmazasanak biztositasa érdekében, figyelembe véve az 10j adat-
feldolgozasi technikak fejlodését az egyes tagallamokban.

117a. cikk

Telematikus szolgaltatasok

(1) A tagallamok fokozatosan el6segitik a telematikus szolgaltatdsok
felhasznalasat a rendelet, illetve a végrehajtasi rendelet alkalmazasahoz
sziikséges adatok intézmények kozotti aramoltatasa érdekében.

Amint egy tagallam létrehozta a telematikus szolgaltatasokat, az Eurdpai
Bizottsag tamogatast nyljt minden kozérdekii tevékenységhez.
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(2) Az igazgatasi bizottsag a végrehajtasi rendelet 117c. cikkében
emlitett miszaki bizottsdg javaslatai alapjan elfogadja a telematikus
szolgaltatasokhoz kiépitésére vonatkozo kozos szabalyokat, kiillonds
tekintettel a biztonsagra és a szabvanyok alkalmazisara.

117b. cikk

A telematikus szolgaltatiasok iizemeltetése

(1)  Minden egyes tagallam felel a telematikus szolgéltatasok ra esd
részének igazgatasaért, osszhangban a személyes adatok feldolgozasa
tekintetében a maganszemélyek védelmére vonatkozo kozosségi rendel-
kezésekkel.

(2) Az igazgatasi bizottsag rendelkezéseket allapit meg a telematikus
szolgaltatasok kozos részének iizemeltetésére vonatkozodan.

117c. cikk

Adatfeldolgozassal foglalkozé miiszaki bizottsag

(1) Az igazgatasi bizottsag létrehozza a miiszaki bizottsdgot, amely
jelentéseket készit és indoklassal ellatott véleményt alkot a 117., 117a.
és 117b. cikk értelmében hozandd dontéseket megel6zéen. A miiszaki
bizottsag eljarasi szabalyait és Osszetételét az igazgatasi bizottsag hatar-
0zza meg.

(2) A miiszaki bizottsag:

a) Osszegyljti a lényeges miiszaki dokumentaciokat, vallalja az e cim
altal megkivant kutatasokat, illetve munkat,

b) az igazgatasi bizottsag elé terjeszti az (1) bekezdésben emlitett jelen-
téseket és indoklassal ellatott véleményt,

c) egyéb feladatokat és kutatdsokat végez olyan témakordkben,
amelyeket az igazgatdsi bizottsdg neki utal.

VIL. CiMm

ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

118. cikk (6) (12)

A munkavallaloknak jaré nyugdijakra vonatkozé atmeneti
rendelkezések

(1) Ha a biztositasi esemény 1972. oktober 1-je vagy a végrehajtasi
rendeletnek az érintett tagallam teriiletén torténd alkalmazasanak napja
elétt kovetkezik be, és a nyugdijkérelmet a fenti idopont el6tt nem
biraltdk el, ez a kérelem kettds megallapitdst von maga utdn, ameny-
nyiben az ellatdsokat e biztositdsi esemény kovetkeztében a fenti
idépont eldtti idoszakban kell nyujtani:

a) az 1972. oktéber 1-jét vagy a végrehajtasi rendeletnek az érintett
tagallam teriiletén torténd alkalmazasanak napjat megel6z6 idészakra
a rendelettel vagy az érintett tagallamok kozott hatalyos megallapo-
dasokkal 6sszhangban;

b) az 1972. oktdber 1-jén vagy a végrehajtasi rendeletnek az érintett
tagallam teriiletén torténd alkalmazasanak napjan kezd6dé idészakra
a rendelettel 6sszhangban.

Ha azonban az a) pontban emlitett rendelkezések szerint kiszamitott
Osszeg magasabb a b) pontban emlitett rendelkezések szerint kiszamitott
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Osszegnél, az érintett személy tovabbra is jogosult az a) pontban emlitett
rendelkezések szerint kiszamitott Gsszegre.

(2) Az 1972. oktdber 1-jét vagy a végrehajtasi rendeletnek az érintett
tagallam teriiletén vagy a teriiletének egy részén torténd alkalmazéasanak
napjat kovetden egy tagallami intézményhez benyujtott rokkantsagi,
Oregségi vagy taléld hozzatartozoknak jard ellatasok iranti kérelem
sziikségessé teszi azon ellatasok hivatalboli feliilvizsgalatat a rendelet
rendelkezéseinek megfeleloen, amelyeket a fenti id6pont el6tt egy vagy
tobb mas tagallam intézménye vagy intézményei ugyanazon biztositasi
esemény kapcsan mar megallapitottak; ez a feliilvizsgalat nem eredmé-
nyezheti a megallapitott ellatas 0sszegének csokkenését.

119. cikk (6) (12)

Az 6nallo vallalkozoknak jaré nyugdijakra vonatkozé atmeneti
rendelkezések

(1) Ha a biztositasi esemény 1982. julius 1-je vagy a végrehajtasi
rendeletnek az érintett tagallam teriiletén torténd alkalmazasanak napja
elétt kovetkezik be, és a nyugdijkérelmet a fenti idépont elétt nem
birdltdk el, ez a kérelem kettds megallapitdst von maga utan, ameny-
nyiben az ellatasokat e biztositasi esemény kovetkeztében a fenti
idépont eldtti idészakban kell nyujtani:

a) az 1982. julius 1-jét vagy a végrehajtasi rendeletnek az érintett
tagallam teriiletén torténd alkalmazasanak napjat megel6z6 idészakra
a rendelettel vagy az érintett tagallamok kozott ezen idopont el6tt
hatalyos megallapodasokkal 6sszhangban;

b) az 1982. julius 1-jén vagy a végrehajtasi rendeletnek az érintett
tagallam teriiletén torténd alkalmazasanak napjan kezd6do idészakra
a rendelettel 6sszhangban.

Ha azonban az a) pontban emlitett rendelkezések szerint kiszamitott
Osszeg magasabb a b) pontban emlitett rendelkezések szerint kiszamitott
Osszegnél, az érintett személy tovabbra is jogosult az a) pontban emlitett
rendelkezések szerint kiszamitott Osszegre.

(2) Az 1982. julius 1-jét vagy a végrehajtasi rendeletnek az érintett
tagallam teriiletén vagy a teriiletének egy részén torténd alkalmazasanak
napjat kovetden egy tagallami intézményhez benyujtott rokkantsagi,
Oregségi vagy tulélé hozzatartozoknak jaré ellatasok iranti kérelem
sziikségessé teszi azon ellatasok hivatalboli feliilvizsgalatat a rendelet
rendelkezéseinek megfelelden, amelyeket a fenti idépont el6tt egy vagy
tobb mas tagallam intézménye vagy intézményei ugyanazon biztositasi
esemény kapcsan mar megallapitottak; ez a feliilvizsgalat nem eredmé-
nyezheti a megallapitott ellatds dsszegének csdkkenését.

119a. cikk (5)

A végrehajtasi rendelet 15. cikke (1) bekezdése a) pontja utolso
részének alkalmazasiaban a nyugdijakra vonatkozé Atmeneti
rendelkezések

(1) Ha biztositasi esemény 1987. januar 1-je el6tt kovetkezik be, és
ha a nyugdijkérelem alapjan a fenti idopont el6tt még nem allapitottak
meg a nyugdijat, ez a kérelem kettds megallapitdst von maga utén,
amennyiben az ellatasokat e biztositasi esemény kovetkeztében a fenti
idopont eldtti idészakban kell nytjtani:

a) az 1987. januar 1-jét megel6z6 idGszakra a rendelettel vagy az érin-
tett tagallamok kozott hatalyos megallapodasokkal dsszhangban;

b) az 1987. januar 1-jén kezdodo iddszakra a rendelettel 6sszhangban.

Ha azonban az a) pontban emlitett rendelkezések szerint kiszamitott
Osszeg magasabb a b) pontban emlitett rendelkezések szerint kiszamitott
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Osszegnél, az érintett személy tovabbra is jogosult az a) pontban emlitett
rendelkezések szerint kiszamitott Gsszegre.

(2) Az 1987. januar 1-je utan egy tagallam intézményéhez benyujtott
rokkantsagi, oregségi vagy tulélé hozzatartozoknak jard ellatasok iranti
kérelem sziikségessé teszi azon ellatasok hivatalboli feliilvizsgalatat a
rendelet rendelkezéseinek megfelelden, amelyeket a fenti idopont el6tt
egy vagy tobb mas tagallam intézménye vagy intézményei ugyanazon
biztositasi esemény kapcsan mar megallapitottak, a 3. cikk rendelkezé-
seinek sérelme nélkiil.

(3) Azon érintett személy jogai, akinek az adott tagillam teriiletén
1987. januar 1. el6tt nyugdijat itéltek oda, kérelmére feliilvizsgalhatok a
Tanacs 3811/86/EGK rendelete (') rendelkezéseinek figyelembevéte-
lével.

(4) Haa (3) bekezdésben emlitett kérelmet 1987. januar 1-je utan egy
éven beliil nyajtjak be, a 3811/86/EGK rendelet szerinti jogosultsag
1987. januar 1-jétél vagy a nyugdijjogosultsig idépontjatol hatalyos,
ha ez kés6bbi idépont, mint 1987. januar 1.; ebben az esetben mas
tagallamok jogszabalyainak e jogosultsag elvesztésére vagy eléviilésére
vonatkozo rendelkezései az érintett személlyel szemben nem érvényesit-
hetok.

(5) Ha a (3) bekezdésben emlitett kérelmet az 1987. januar 1-jétdl
szamitott egy éves iddszak letelte utan nyujtjdk be, a 3811/86/EGK
rendelet szerint megszerzett, nem elveszett és nem eléviilt jogosultsag
a kérelem benyutjtasanak napjatol hatilyos, mas tagallamok jogszaba-
lyainak kedvez6bb rendelkezéseire is figyelemmel.

120. cikk
Tanulmanyaikat folytatd, vagy szakképzésben részt vevé személyek

E rendelet rendelkezései a 10. és 10a. cikk kivételével — adott esetben —
hasonldan alkalmazandok a didkokra is.

121. cikk
Kiegészité végrehajtasi megallapodasok
(1)  Két vagy tobb tagallam vagy a hataskdrrel rendelkez6 hatosagaik
sziikkség esetén megallapodhatnak arr6l, hogy a rendelet igazgatasi

jellegii végrehajtasi szabalyait kiegészitik. E megallapodasokat a végre-
hajtasi rendelet 5. melléklete sorolja fel.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett megallapodasokhoz hasonldé megal-
lapodésokat, amelyek a 1972. oktober 1-jét megel6zd napon hatalyosak,
tovabbra is alkalmazni kell, amennyiben azokat felveszik a végrehajtasi
rendelet 5. mellékletébe.

vMs
122. cikk
A mellékletek modositasaval kapcsolatos kiilonleges rendelkezések
A végrehajtasi rendelet mellékletei az igazgatasi bizottsag egyhangi

véleményének birtokaban az érintett tagallam vagy tagallamok, illetve
azok illetékes hatosagai kérelmére bizottsagi rendelettel modosithatok.

(') HL L 355., 1986.12.16., 5. o.
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1. MELLEKLET (A) (B) (3) (4) (9) (13) (15)

HATASKORREL RENDELKEZO HATOSAGOK

(A rendelet 1. cikkének (1) bekezdése és a végrehajtasi rendelet 4. cikkének (1)
bekezdése és 122. cikke)

M1

A. BELGIUM 1. Ministre des affaires sociales,
BruxellesMinister van Soziale Za-
ken, Brussel (szocidlis iigyi minisz-
ter, Briisszel).

2. Ministre de l'agriculture et des
petites et moyennes entreprises,
BruxellesMinister van Landbouw
en de Kleine en Middelgrote Onder-
nemingen, Brussel (Mezdgazdasagi
¢és a kis- és kozépvallalkozasok mi-
nisztere, Briisszel).

»M3 3. Ministre  des Pensions,
BruxellesMinister van Pensioenen,
Brussel  (nyugdijiigyi = miniszter,
Briisszel).

4. Ministre de la Fonction publiqueMi-
nister van Ambtenarenzaken, Brus-
sel (kozszolgalati iigyek minisztere,
Briisszel). €

VYMI15

B. BULGARIA 1. MHUHHCTBPBT Ha Tpyaa u
coumanHata noiutuka (Munkaiigyi
és Szocialpolitikai Minisztérium),
Codust.

2. MHUHUCTBPBT Ha 3ApaBEONa3BaHETO
(Egészségiigyi Minisztérium), Co-

ust.
val

»M15 C. CSEH KOZTARSA- 1. Ministerstvo prace a socialnich véci
SAG « (Szocialis és Munkaiigyi Miniszté-
rium), Praha.

2. Ministerstvo zdravotnictvi (Egészsé-
gligyi Minisztérium), Praha.

3. Ministerstvo obrany (Védelmi Mini-
sztérium), Praha.

4. Ministerstvo vnitra (Beliigymini-
sztérium), Praha.

5. Ministerstvo spravedlnosti (Igazsa-
gligyl Minisztérium), Praha.

6. Ministerstvo financi (Pénziigymini-
sztérium) Praha.

»Mi5 D. DANIA <« 1. Socialministeren  (szocialis  {ligyi

miniszter), Kebenhavn.

»>M9 2. Beskeftigelsesministeriet
(Foglalkoztatasiigyi Minisztérium),
Kobenhavn. «

»M9 3. Indenrigs- og Sundhedsmi-
nisteriet (Belligy- és Egészségiigyi
Minisztérium), Kebenhavn. <«

»M3 4. Finansministeren (pénziigy-
miniszter), Kebenhavn. <«

»M15 E. NEMETORSZAG <« »M9 Bundesministerium fiir Gesund-
heit und Soziale Sicherung (Szovetségi
Egészségiigyi és Tarsadalombiztositasi
Minisztérium), Bonn. <«
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VAl

YM13

»M15 F. ESZTORSZAG <«

»M15 G. GOROGORSZAG «

»MI15 H. SPANYOLORSZAG «

»M15 1. FRANCIAORSZAG <«

»M15 J. IRORSZAG <«

»M15 K. OLASZORSZAG «

»Mi15 L. CIPRUS «

Sotsiaalministeerium (Szocialis Minisz-
térium), Tallinn.

»Mil1 1. Ymovpyds Amacyoinong
Ko Kowmvikng IIpoctaciag,
Abnva (Foglalkoztatasi és szocialis
védelmi miniszter, Athén).

2. Ynovpyos Yvyeiog kot Kowovikng
AMneyyong, Abnva (Foglalkozta-
tasi és szocialis védelmi miniszter,
Athén). <

3. Yrovpydg Epmopwkrig Navtidiog,
Iewpadg (kereskedelmi tengerészeti
miniszter), Pireusz.

M2 4. Ymovpyds EOvikig Apdvng
(Nemzetvédelmi Minisztérium,
Athén).

5. Ymovpydg EOvikng IMoudeiog o
®pnokevpdtov (oktatasi és valla-
sligyi miniszter, Athén). <«

»>M3 6. Ymovpydg  Owovoukav,
Abnvo (gazdasagi iigyek minisz-
tere), Athén. «

Ministro de Trabajo y Assuntos Socia-
les (munkaiigyi és szocialis ligyi mi-
niszter), Madrid.

1. Ministre des affaires sociales et de
la soldiarit¢ nationale (nemzeti
szolidaritasi és szocialis ligyi minis-
zter), Paris.

2. Ministre de l'agriculture (mezégaz-
dasagi miniszter), Paris.

1. Minister for Social
Affairs (Szocidlis és
miniszter), Dublin.

2. Minister for Health and Children
(Gyermek- és EgészségGiligyi minis-
zter), Dublin.

and Family
Csaladiigyi

»M9 1. Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, Roma (Munkaiigyi

és  Szocialpolitikai Minisztérium,
Roma).

2. Ministero della  Salute, Roma
(Egészségligyi Minisztérium,
Roma).

3. Ministero della Giustizia, Roma

(Igazsagligyi Minisztérium, Roma).
4. Ministero dell'Economia e delle

Finanze, Roma (Gazdasagi ¢és

Pénziigyminisztérium, Roma). <«

1. Ynovpyog Epyaciog kor Kowo-
vikov Acgokicemv (Munkaiigyi és
tarsadalombiztositasi miniszter),
Nikozia.

2. Ynovpyos Yyeiog (Egészségiigyi
miniszter), Nikozia.

(98]

. Ymovpydg Owovopukodv (Pénziigy-
miniszter), Nikozia.
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YMi13

»M15 M. LETTORSZAG <« 1. Labklajibas ministrija, Riga (Joléti
Minisztérium, Riga).

2. Labklajibas ministrija, Riga (Egész-
ségligyi Minisztérium, Riga).

|

»M15 N. LITVANIA <« 1. Socialinés apsaugos ir darbo minis-
tras  (Szocidlis  Biztonsagi  és
Munkatigyi Minisztérium), Vilnius.

2. Sveikatos apsaugos ministras
(Egészségligyi Minisztérium),
Vilnius.

»M15 O. LUXEMBURG <« 1. Ministre du travail et de la sécurité
sociale (munkaiigyi és szocialis
biztonsagi miniszter), Luxembourg.

2. Ministre de la famille (csaladiigyi
miniszter), Luxembourg.

»M3 3. Ministere de la Fonction
publique et de la réforme adminis-
trative (Kozszolgalati Ugyek és
Kozigazgatdsi Reform  Miniszté-
riuma), Luxembourg. «

YM13

»MI15 P. MAGYARORSZAG <« 1. Egészségiigyi Minisztérium, Buda-
pest.

2. Ifjusagi, Csaladiigyi, Szocialis ¢és
Esélyegyenléségi Minisztérium,
Budapest.

3. Foglalkoztataspolitikai és
Munkaiigyi Minisztérium, Budapest.

4. Pénziigyminisztérium, Budapest.
VYMi11

»M15 Q. MALTA <« 1. Ministeru ghall-Familja u Solidar-
jeta' Socjali (Csaladiigyi és Szocialis
Szolidaritasi Minisztérium).

2. Ministeru tas-Sahha, 1-Anzjani u
Kura fil-Kommunita' (Egészségiigyi,
Idéskori és Kozosségi Gondozasi
Minisztérium).

»M15 R. HOLLANDIA <« 1. Minister van Sociale Zaken en
Werkgelengenheid (szocidlis {igyi
és foglalkoztatasligyi miniszter),
Den Haag.

»M13 2. Minister van Volksgezond-
heid, Welzijn en Sport (Népegészsé-
giigyi, joléti ¢és sportminiszter),
Haga. <
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YMi13

»Mi15 S. AUSZTRIA «

val

»M15 T. LENGYELORSZAG <«

»M15 U. PORTUGALIA <«

VYMi15

V. RUMANIEN

»M15 W. SZLOVENIA «

»MI15 X. SZLOVAKIA <«

1. Ausztridban Bundesminsterium fiir
soziale Sicherheit, Generationen-
und Konsumentenschutz (Szocialis
Biztonsagi, Nemzedék- és Fogyasz-
tovédelmi  Szovetségi Miniszter),
Bécs.

2. Bundesminister fiir Wirtschaft und
Arbeit (gazdasagi és munkaiigyi
szOvetségi miniszter), Bécs.

3. Bundesminister fiir Gesundheit und
Frauen (szOvetségi egészség- ¢és
ndiigyi minisztérium), Bécs.

4. Koztisztviselokre vonatkozd kiilon-
leges rendszerek:

Bundeskanzler (szovetségi kancel-
lar), Bécs, vagy az érintett tartoma-
nyi kormany.

»Mi11 1. Minister Polityki Spolecz-
nej  (Szocialpolitikai  miniszter,
Varso). 4

2. Minister Zdrowia (Egészségiigyi
Minisztérium), Warszawa.

»MB8 1. Ministro do Trabalho e da
Solidariedade (munkatigyi és szoli-
daritasi miniszter), Lisszabon. <«

2. Ministro da Satde (egészségiigyi
miniszter), Lisboa.

> M8 3. Secretario Regional dos As-
suntos Sociais da Regido Auténoma
da Madeira (Madeirai autonom tér-
ség szocialis iigyeinek regionalis tit-
kara), Funchal. «

»M8 4. Secretirio Regional dos As-
suntos Sociais da Regido Auténoma
dos Agores (Azori-szigetek autoném
térség szocialis ligyeinek regionalis
titkdra), Angra do Heroismo. <«

» M3 5. Ministro das Finangas (pénzii-
gyminiszter), Lisboa.

» M8 6. Ministro da Reforma do Es-
tado e da Administragio Publica
(az allamreform és kozigazgatasi re-
form minisztere), Lisszabon. € <«

1. Ministerul Muncii, Solidaritatii So-
ciale si Familiei (Munkaiigyi, Szo-
cialis és Csaladiigyi Minisztérium),
Bucuresti.

2. Ministerul Sanatatii (Egészségiigyi
Minisztérium), Bucuresti.

1. Ministrstvo za delo, druzino in so-
cialne zadeve (Munkaiigyi, Szocialis
és Csaladiigyi Minisztérium), Ljubl-
jana.

2. Ministrstvo za zdravje (Egészségii-
gyi Minisztérium), Ljubljana.

1. Ministerstvo prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky (a
Szlovdk Koztarsasag Szocidlis ¢és
Csaladiigyi Minisztériuma), Bratis-
lava.
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N
2. Ministerstvo zdravotnictva Slovens-
kej republiky (a Szlovak Koztarsa-
sag Egészségligyi Minisztériuma),
Bratislava.
vB
»M15 Y. FINNORSZAG <« Sosiaali- ja terveysministerid/Social-

och hilsovardsministeriet  (szocialis
igyi és egészségligyi miniszter), Hel-
sinki.

»Mis Z. SVEDORSZAG <« Regeringen (Socialdepartementet) (a
kormany [a Szocidlis Ugyi Miniszté-
rium]), Stockholm.

»M15 AA. EGYESULT KIRALY- »M9 1. Secretary of State for Work
SAG <« and Pensions (munka- és nyugdijii-
gyl miniszter), London. <«

la. Secretary of State for Health (egész-
ségiigy-miniszter), London;

»M6 1 b. Commissioners of the In-
land Revenue or their official repre-
sentative (az Adohatosag Dbiztosai
vagy azok hivatalos képviseli),
London. «

2. Secretary of State for Scotland
(Skoécia minisztere), Edinburgh.

3. Secretary of State for Wales (Wales
minisztere), Cardiff.

» M9 4. Department for Social Deve-

lopment (Szocialis Fejlesztési Mi-
nisztérium), Belfast;
Department of Health, Social Servi-
ces and Public Safety (Egészségii-
gyi, Szocialis Szolgaltatasi és Koz-
biztonsagi Minisztérium), Belfast.
<

»M6 5. Principal Secretary, Social
Affairs (Fétitkar, Szocialis Ugyek),
Gibraltar. «

»M6 6. Chief Executive of the Gib-
raltar Health Authority (A Gibraltari
Egészségiigyi Hatosag fOigazga-
toja). «
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1.

2. MELLEKLET (A) (B) (2) (3) (7) (8) (9) (13) (14) (15)

ILLETEKES INTEZMENYEK

(A rendelet 1. cikkének o) pontja és a végrehajtasi rendelet 4. cikkének (2) bekezdése)

A. BELGIUM

Betegség és anyasag:

a) A veégrehajtasi rendelet 16-29. cikkének
alkalmazasaban:

i.  altaldban:

ii. tengerészek esetében:

iii. a tengerentuli szocialis biztonsagi
rendszer hatalya ald tartozd szemé-
lyek esetében:

iv. Belga-Kong6 és Ruanda-Urundi ko-
rabbi alkalmazottai:

b) A végrehajtasi rendelet V. cimének alkal-
mazasaban:

Rokkantsag:

a) Altalanos rokkantsag (fizikai dolgozok,
szellemi munkavallalok és banyaszok) és
6nallo vallalkozok rokkantsaga:

b) Banyaszokra vonatkozo kiilonleges rok-

<)

d

e)

kantbiztositasi rendszer:

Tengerészekre vonatkozd rokkantbiztosi-
tasi rendszer:

A tengerentuli szocilis biztonsagi rends-
zer hatalya ala tartoz6 személyek rokkant-
saga:

Belga-Kongd ¢és Ruanda-Urundi korabbi
alkalmazottainak rokkantsaga:

A koztisztviselokre vonatkozo kiilonleges
rendszerben Dbiztositott személyek rok-
kantsaga:

az a biztositasi szerv, amelynél a munkavallalo
vagy 0nallo vallalkozo biztositott;

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marins —Hulp- en voorzorgskas voor zeervaren-
den — (Tengerészek Segély- és Joléti Pénztara,
Antwerpen);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
Bruxelles —Rijksinstituut voor ziekte- en invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztosito Intézet, Briisszel), a biztositasi
szervek vagy a Tengerészek Segély- és Joléti
Pénztara nevében eljard intézmény.

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
Bruxelles —Rijksinstitut voor ziekte- en invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztosito Intézet, Briisszel) valamint az a
biztositasi szerv, ahol a munkavallalé vagy onalld
vallalkozo biztositott vagy biztositott volt;

Fonds national de retraite des ouvriers-mineurs,
Bruxelles —Nationaal pensioenfonds voor mijn-
werkers, Brussel — (Orszagos Banyasz Nyugdija-
lap, Briisszel);

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marins —Hulp- en voorzorgskas voor zeervaren-
den — (Tengerészek Segély- és Joléti Pénztara,
Antwerpen);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentali Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentili Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Administration des pensions du Ministere des
Finances ou le service qui gére le régime
spécial de pension —Administratie van pensioenen
van het Ministerie van Financién of de dienst die
het bijzonder stelsel beheert(a Pénziigyminiszté-
rium Nyugdij-igazgatosaga vagy a kiilonleges
nyugdijrendszert igazgatd szolgalat)
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M3

Oregség, halal (nyugdij):

a)

b)

<)

d

e)

altalanos rendszer (fizikai dolgozok, szel-
lemi munkavallalok, banyaszok és tenge-
részek):

6nalld vallalkozokra vonatkozo rendszer:

tengerentuli szocilis biztonsagi rendszer:

Belga-Kongd ¢és Ruanda-Urundi korabbi
alkalmazottaira vonatkoz6 rendszer:

A koztisztviselokre vonatkozo kiilonleges
rendszer:

Munkahelyi baleset:

a)

b)

<)

d

Az 1971. éaprilis 10-i tdrvényben eldirt
felulvizsgalati idészak lejartaig (72. cikk):

i. természetbeni ellatasok:

— protézisek felujitasa és karbantar-
tasa:

— a fentieken kiviili ellatasok:
ii. pénzbeli ellatasok
— tamogatas:
— az 1971. december 21-i kiralyi ren-

deletben eldirt kiegészitések:

Az 1971. éprilis 10-i térvényben eldirt
feliilvizsgalati idészak lejartatol
(72. cikk):

i. természetbeni ellatasok:

ii. pénzbeli ellatasok
— nyugdij:

— kiegészitések:

tengerészekre ¢és halaszokra vonatkozo
rendszer:

a biztositas hianya esetén:

Office national des pensions, Bruxelles —Rijks-
dienst voor pensioenen, Brussel — (Orszagos
Nyugdijhivatal, Briiszel);

Institut national d'assurances sociales pour travail-
leurs indépendants, Bruxelles —Rijksinsituut voor
de sociale verzekeringen der zelfstandigen, Brus-
sel — (Ondlls Vallalkozok Orszédgos Téarsadalom-
biztositasi Intézete, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Administration des pensions du Ministere des
Finances ou le service qui gére le régime
spécial de pension —Administratie van pensioenen
van het Ministerie van Financién of de dienst die
het bijzonder stelsel beheert(a Pénziigyminiszté-
rium Nyugdij-igazgatosaga vagy a kiilonleges
nyugdijrendszert igazgatd szolgalat).

Fonds des accidents du travail, Bruxelles —Fonds
voor arbeidsongevallen, Brussel — (Munkahelyi
Baleseti Alap, Briisszel),

az a biztositd, ahol a munkaltatd biztositott;

az a biztosito, ahol a munkaltatd biztositott,

Fonds des accidents du travail, Bruxelles —Fonds
voor arbeidsongevallen, Brussel — (Munkahelyi
Baleseti Alap, Briisszel);

Fonds des accidents du travail, Bruxelles —Fonds
voor arbeidsongevallen, Brussel — (Munkahelyi
Baleseti Alap, Briisszel),

a nyugdij vonatkozasaban elismert szervezet,

Fonds des accidents du travail, Bruxelles —Fonds
voor arbeidsongevallen, Brussel — (Munkahelyi
Baleseti Alap, Briisszel);

Fonds des accidents du travail, Bruxelles —Fonds
voor arbeidsongevallen, Brussel — (Munkahelyi
Baleseti Alap, Briisszel);

Fonds des accidents du travail, Bruxelles —Fonds
voor arbeidsongevallen, Brussel — (Munkahelyi
Baleseti Alap, Briisszel),
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e) Belga-Kong6 ¢és Ruanda-Urundi korabbi
alkalmazottaira vonatkozo rendszer:

f) A belga kozszektor egészére:

g) A fegyveres er6k és a csenddrség tagjaira
vonatkoz6 rendszer:

Foglalkozasi megbetegedések:

a) altalaban:

b) Belga-Kong6 és Ruanda-Urundi korabbi
alkalmazottaira vonatkoz6 rendszer:

c) A belga allami szektor egészére:

d) A fegyveres er6k és a csenddrség tagjai-
nak szocialis biztonsagi rendszere:

Halaleseti juttatasok:
a) betegség- és rokkantsagi biztositas:

i.  altalaban:

ii. tengerészek esetében:

iii. a tengerentuli szocialis biztonsagi
rendszer hatalya ala tartozd szemé-
lyek:

iv. Belga-Kong6 ¢és Ruanda-Urundi ko-
rabbi  alkalmazottaira  vonatkozo
rendszer:

b) munkahelyi balesetek:
i.  altalaban:

il. tengerészek esetében:

iii. Belga-Kongd ¢s Ruanda-Urundi ko-
rabbi  alkalmazottaira  vonatkozo
rendszer:

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

A koztisztviselot  foglalkoztato
szerv személyzeti osztalya;

kozigazgatasi

Administration des pensions du Ministere des
Finances —Administratie van Pensioenen van het
Ministerie van Financién(a Pénziigyminisztérium
Nyugdij-igazgatdosaga).

Fonds des maladies professionelles, Bruxelles —
Fonds voor beroepsziekten, Brussel — (Foglalko-
zasi Megbetegedési Alap, Briisszel),

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

a koztisztvisel6t foglalkoztatd kozigazgatasi szerv
személyzeti osztalya;

Administration des pensions du Ministere des
Finances —Administratie van Pensioenen van het
Ministerie van Financién(a Pénziigyminisztérium
Nyugdij-igazgatosaga).

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
Bruxelles —Rijksinstitut voor ziekte- en invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztositdo Intézet, Briisszel), valamint az
a biztositasi szerv, ahol a munkavallalo biztositott
vagy biztositott volt;

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marins —Hulp- en voorzorgskas voor zeervaren-
den — (Tengerészek Segély- és Joléti Pénztara,
Antwerpen);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

a biztosito;

Fonds des accidents du travail, Bruxelles —Fonds
voor arbeidsongevallen, Brussel — (Munkahelyi
Baleseti Alap, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentili Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 74

M3

iv. a belga kozszektor egészére:

v. a fegyveres er6k és a csendorség tag-
jaira vonatkozoan:

c) foglalkozasi megbetegedések:

i.  altalaban:

ii. Belga-Kongd ¢s Ruanda-Urundi ko-
rabbi  alkalmazottaira  vonatkozo
rendszer:

iii. a belga kozszektor egészére:

iv. a fegyveres erék és a csendorség tag-
jaira vonatkozodan:

d) a koztisztviselokre vonatkozo kiilonleges
rendszer szerint nyugdijra jogosultak ese-
tében:

Munkanélkiiliség:

i. altalaban:

ii. tengerészek esetében:

Csaladi ellatasok:

a) munkavallalokra vonatkozé rendszer:

b) 6nallo vallalkozokra vonatkozd rendszer:

¢) Belga-Kong6 ¢s Ruanda-Urundi korabbi
alkalmazottaira vonatkozo rendszer:

a koztisztvisel6t foglalkoztatd kozigazgatasi szerv
személyzeti osztalya;

Administration des pensions du Ministere des
Finances —Administratie van Pensioenen van het
Ministerie van Financién(a Pénziigyminisztérium
Nyugdij-igazgatosaga);

Fonds des maladies professionelles, Bruxelles —
Fonds voor beroepsziekten, Brussel — (Foglalko-
zasi Megbetegedések Pénztara, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

a koztisztviselot foglalkoztatd kozigazgatasi szerv
személyzeti osztalya;

Administration des pensions du Ministére des
Finances —Administratie van Pensioenen van het
Ministerie van Financién(a Pénziigyminisztérium
Nyugdij-igazgatosaga).

Administration des pensions du Ministere des
Finances ou le service qui gére le régime
spécial de pension —Administratie van Pensioenen
van het Ministerie van Financién of de dienst die
het bijzonder stelsel beheert(a Pénziigyminiszté-
rium Nyugdij-igazgatésaga vagy a kiilonleges
nyugdijrendszert igazgatd szolgalat).

Office national de l'emploi, Bruxelles —Rijks-
dienst voor arbeidsvoorziening, Brussel — (Orsza-
gos Foglalkoztatasi Hivatal, Briisszel);

Pool des marins de la marine marchande —Pool
van de zeelieden ter koopvaardij — (Kereskedelmi
Tengerészeti Tengerészek Szovetsége, Antwer-
pen).

Office national des allocations familiales pour
travaillerus salariés, Bruxelles —Rijksdienst voor
kinderbijslag voor werknemers, Brussel — (Mun-
kavallaloknak Jaré Csaladi Téamogatasok Orsza-
gos Hivatala, Briisszel);

Institut national d'assurances sociales pour travail-
leurs indépendants, Bruxelles —Rijksinsituut voor
de sociale verzekeringen der zelfstandigen, Brus-
sel — (Onall6 Vallalkozok Orszagos Téarsadalom-
biztositasi Intézete, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentili Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).
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B. BULGARIA
1. Betegség és anyasag:
a) természetbeni ellatasok: — MuHnucreperBo Ha 3x1paBeonaspanero (Egész-
ségligyi Minisztérium), Codusi,
— HammonanHa  31paBHOOCHIYpHUTENIHA — Kaca
(Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar), Co-
Qus;
— Arenmus 3a xopara ¢ yepexnanus (Fogya-
tékkal El6 Személyek Hivatala), Codus;
b) pénzbeli ellatasok: Hamyonanen ocurypurenen MHCTUTYT (Orszagos
Térsadalombiztositasi Intézet), Codust.
2. Rokkantsagi, oregségi és tilélé hozzatarto- Haumonanen ocurypureneH unctuTyT (Orszagos
z6i nyugdijak: Térsadalombiztositasi Intézet), Codust.
3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések:
a) természetbeni ellatasok: — MunucreperBo Ha 31paBeonasBaneto (Egész-
ségligyi Minisztérium), Codus,
— Hammonanna  31paBHOOCHTYpHUTENHA — Kaca
(Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar), Co-
ust;
— AreHUMs 3a XOpaTa ¢ yBPeXKIaHUs (Fogya-
tékkal El6 Személyek Hivatala), Codus;
b) pénzbeli ellatasok: Hanwmonanen ocurypurenen uHctutyT (Orszagos
Tarsadalombiztositasi Intézet), Codusi.
4. Halaleseti juttatiasok: Hammonanen ocurypurenen mHCTHTYT (Orszagos
Tarsadalombiztositasi Intézet), Codust.
5. Munkanélkiiliségi ellatasok: Hanmonanen ocuryputeneH nHctutyT (Orszagos
Tarsadalombiztositasi Intézet), Codwust.
6. Csaladi ellatasok: AreHnus 3a couuaiHo mnojmnomarane (Szocialis
Segélyek Hivatala), Codusi.
C. CSEH KOZTARSASAG
VAl
1. Betegség és anyasag:
a) természetbeni ellatasok: az az egészségbiztositd tarsasdg, amelynél az
érintett személy biztositott;
b) pénzbeli ellatasok:

i.  altalaban: Ceska sprava socialniho zabezpeeni (a Cseh
Szocialis Biztonsagi Igazgatdsag), Praha és regio-
nalis egységei;

ymii
ii. a fegyveres erdk tagjai esetében:
— hivatasos katonak: a Honvédelmi Minisztérium szocialis biztonsagi
hivatala,
— a rendorség és a tlizoltosag tag- a Beliigyminisztérium szocidlis biztonsagi hiva-
jai: tala,
— a biintetés-végrehajtas tagjai: az Igazsagiigyminisztérium szocialis biztonsagi
hivatala,
— a vamhatosag tagjai: a Pénziigyminisztérium szocialis biztonsagi hiva-
tala.
VAl

2. Rokkantsag, oregség és halal (nyugdijak):

a) altalaban:

Ceska sprava socialniho zabezpegeni (Cseh Szo-
cialis Biztonsagi Igazgatosag), Praha;



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 76

VYMil
b) a fegyveres erdk tagjai esetében:
— hivatasos katonak: a Honvédelmi Minisztérium szocialis biztonsagi
hivatala,
— a renddrség ¢és a tlizoltdsag tagjai: a Beliigyminisztérium szocialis biztonsagi hiva-
tala,
— a biintetés-végrehajtas tagjai: az Igazsagiigyminisztérium szocialis biztonsagi
hivatala,
— a vamhatdsag tagjai: a Pénzligyminisztérium szocialis biztonsagi hiva-
tala.
VAL
3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-
betegedések:
a) természetbeni ellatasok: az az egészségbiztositd tarsasdg, amelynél az

érintett személy biztositott;
b) pénzbeli ellatasok:
i.  altalaban:

— munkahelyi balesetek ¢és foglal- a munkaltaté vagy a nevében eljar6 biztosito,
kozisi megbetegedések esetén Ceska pojistovna a.s. (Cseh Biztositd Térsasag),
nyujtott kartérités: Kooperativa pojistovna, a.s. (Kooperativa Bizto-

sitd Tarsasag),

— nyugdijak: Ceska sprava socialniho zabezpegeni (Cseh Szo-
cialis Biztonsagi Igazgatosag), Praha,

— rovidt ava ellatasok: Ceska sprava socialniho zabezpegeni (Cseh Szo-
cialis Biztonsagi Igazgatdsag), Praha és regionalis
egységei;

VYMi11
ii. a fegyveres erdk tagjai esetében:

— hivatasos katonak: a Honvédelmi Minisztérium szocialis biztonsagi
hivatala,

— a rendérség és a tlizoltdsag tag- a Belligyminisztérium szocialis biztonsagi hiva-

jai: tala,

— a biintetés-végrehajtas tagjai: az Igazsagligyminisztérium szocidlis biztonsagi
hivatala,

— a vamhatdsag tagjai: a Pénzligyminisztérium szocialis biztonsagi hiva-
tala.

4. Halaleseti juttatasok: a személy lako-, illetve tartozkodasi helye szerinti
allami szocialis tamogatasi szervek.
VAL
5. Munkanélkiiliségi ellatasok: az érintett személy lakohelye (tartdzkodasi helye)
szerint illetékes munkaiigyi iroda.
VYMi11
6. Csaladi ellatasok: a személy lako-, illetve tartdzkodasi helye szerinti
allami szocialis tamogatasi szervek.
VYM15 ]
D. DANIA
YM9

a) Betegség és anyasag:

i. természetbeni ellatasok:
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b)

©)

d)

€)

altalaban:

mas tagallamban lakohellyel rendelkezo
nyugdijigénylok vagy nyugdijasok és
azok csaladtagjai esetében lasd a rendelet
III. cime 1. fejezete 4. és 5. szakaszanak
rendelkezéseit és a végrehajtasi rendelet
28-30 cikkét:

i. pénzbeli ellatasok:

Rokkantsag:

i

iii.

a szocialis nyugdijakra vonatkozo jogsza-
balyok szerint nyujtott ellatasok:

i. rehabilitacios ellatasok:

a koztisztviseloknek jardo nyugdijakrol
sz016 jogszabalyok szerint nyujtott nyug-
dijak:

Oregség és halal (nyugdij):

i.

iii.

Munkabhelyi

a szocialis nyugdijakra vonatkozo jogsza-
balyok szerint nyujtott nyugdij:

. a munkavallaloknak jar6 kiegészitd nyug-

dijrol sz6l6 rendelet (,,loven om Arbejds-
markedets Tillaegspension™) szerint nyuj-
tott nyugdij:

a koztisztviseloknek jardo nyugdijakrol
sz0l6 jogszabalyok szerint nyujtott nyug-
dijak:

balesetek és foglalkozasi

megbetegedések:

i

ii.

természetbeni ellatasok és nyugdijak:

napi tamogatas:

Halaleseti juttatisok:

i

daniai lakohelyli biztositott személyek:

. mas tagallamban 1évé lakohellyel rendel-

kez6 kedvezményezettek, (lasd a rendelet
1L cimének 5. fejezetét és a végrehajtasi
rendelet 78. és 79. cikkét):

Munkanélkiiliség:

az illetékes ,,amtskommune” (keriileti tan4cs).
Koppenhagaban: Borgerreprasentationen (6nkor-
manyzati hatésag). Frederiksbergben: Kommunal-
bestyrelsen (helyi hatosag). Koppenhagai vagy
frederiksbergi korhazi kezelés esetén: Hovedstad-
ens Sygehusfellesskab (korhazi szovetség),

Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocialis Biztonsagi
Igazgatosag), Kebenhavn;

annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
kedvezményezett lakohellyel rendelkezik.

»M2 Den Sociale Sikringstyrelse (Szocidlis
Biztonsagi Igazgatosag), Kebenhavn; «

annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
kedvezményezett lakohellyel rendelkezik.

Finansmininsteriet, @konomistyrelsen (a Pénzii-
gyminisztérium Gazdasagi és Kozigazgatasi Hiva-
tala), Kebenhavn.

»M2 Den Sociale Sikringstyrelse (Szocidlis
Biztonsagi Igazgatdsag), Kebenhavn; <

Arbejdsmarkedets Tillegspensions (Munkaval-
lalok Kiegészitd Nyugdijpénztara); Hillered;

Finansmininsteriet, @konomistyrelsen (a Pénzii-
gyminisztérium Gazdasagi és Kozigazgatasi Hiva-
tala), Kebenhavn.

Arbejdsskadetstyrelsen (Munkahelyi Baleseti és
Foglalkozasi Megbetegedési Orszagos Hivatal),
Kebenhavn;

annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
kedvezményezett lakohellyel rendelkezik.

annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
kedvezményezett lakohellyel rendelkezik.
Koppenhagaban: Borgerreprasentationen (6nkor-
manyzati hatosag);

Indenrigs- og Sundhedsministeriet (Beliigy- ¢és
Egészségiigyi Minisztérium), Kebenhavn.

Arbejdsdirektoratet
Kebenhavn.

(Munkaiigyi Igazgatdsag),



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 78

VYMi15

vB
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g) Csaladi ellatasok (csaladi tAmogatasok):

annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
kedvezményezett lakohellyel rendelkezik.

E. NEMETORSZAG

Az alabbiakban szerepld német intézmények hataskoérét egyéb eldiras hianyaban a német jogszaba-

lyok szabalyozzak.

1. Betegség, anyasag:

A rendelet 13. cikk (2) bekezdése e) pontjanak
alkalmazasaban:

a) ha az ¢érintett személy a Németorszagi
Szovetségi Koztarsasag teriiletén rendel-
kezik lakohellyel:

b) ha az érintett személy egy masik tagallam

tertiletén rendelkezik lakohellyel:

c) ha az érintett személy csaladtagjai az e
személy fegyveres erdkhoz vagy polgari
szolgélatra torténd behivasat vagy Ujboli
behivasat megelézéen a végrehajtasi
rendelet 17. cikkének (1) bekezdésével
Osszhangban német intézménynél voltak

biztositottak:

A rendelet 25. cikke (1) bekezdésének alkal-
mazasaban:

A rendelet III. cime 1. fejezete 4. és 5.
szakaszanak rendelkezései szerinti nyugdiji-
génylok és nyugdijasok, valamint ezek
csaladtagjainak betegségbiztositasa:

2. Fizikai dolgozék, szellemi munkavillalék
és banyaszok nyugdijbiztositasa:

Onkéntes biztositasba valo belépés, valamint
az ellatasok iranti kérelmekr6l és az ellatasok
biztositasarol vald dontés a rendelet rendelke-
zései értelmében:

a) a kizardlag a német jogszabalyok, vagy a
német jogszabalyok és egy vagy tobb
masik tagallam jogszabalyai szerinti
biztositott vagy ilyennek tekintett szemé-
lyek, valamint talél6 hozzatartozoik
esetén, ha az érintett személy:

— egy masik tagallam teriiletén rendel-
kezik lakohellyel,

vagy

— egy masik tagallam allampolgaraként
nem tagallam teriiletén rendelkezik
lakohellyel:

i. ha az utolso jarulékot a fizikai
munkasok nyugdijbiztositasi rendsze-
rébe fizették be:

» M1 az érintett személy altal lakohelyén valasz-
tott betegbiztositd pénztar «;

» M1 az érintett személy altal Bonn korzetében
valasztott betegbiztositd pénztar «;

az a betegbiztositd intézmény, amelynél ezek a
csaladtagok biztositassal rendelkeznek.

az a betegbiztositd intézmény, amelynél a munka-
nélkiili azon a napon biztositassal rendelkezett,
amikor elhagyta a Németorszagi Szovetségi
Koztarsasag teriiletét.

»MI1 az érintett személy altal a lakohelyén
valasztott betegbiztositd pénztar «
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ha az érintett személy Hollan-
diaban rendelkezik lakohellyel,
vagy holland allampolgar, de
lakohelye nem tagallam teriiletén
talalhato:

ha az érintett személy
Belgiumban vagy Spanyolors-
zagban rendelkezik lakohellyel,
vagy belga, illetve spanyol allam-
polgar, de lakOhelye nem
tagallam teriiletén talalhato:

ha az érintett személy Olaszors-
zagban vagy Maltan rendelkezik
lakohellyel, vagy olasz, illetve
maltai allampolgér, de lakohelye
nem tagéallam teriiletén talalhato:

ha az érintett személy Franciaors-
zagban vagy Luxemburgban
rendelkezik lakohellyel, vagy
francia, illetve luxemburgi allam-
polgar, de lakohelye nem
tagallam teriiletén talalhato:

ha az érintett személy Daniaban,
Finnorszagban vagy Svédors-
zagban rendelkezik lakohellyel,
vagy dan, finn, illetve svéd
allampolgar, de lakohelye nem
tagallam teriiletén talalhato:

ha az érintett személy Esztors-
zagban, Lettorszagban  vagy
Litvaniaban rendelkezik lakohel-
lyel, vagy észt, lett, illetve
litvan allampolgar, de lakohelye
nem tagallam teriiletén talalhato:

ha az érintett személy Irors-
zagban vagy az Egyesiilt Kiraly-
sagban rendelkezik lakohellyel,
vagy ir, illetve egyesiilt kiraly-
sagbeli allampolgar, de lakohelye
nem tagallam teriiletén talalhato:

ha az érintett személy Gordgors-
zagban vagy Cipruson rendel-
kezik lakohellyel, vagy gorog,
illetve ciprusi allampolgar, de
lakohelye nem tagallam teriiletén
talalhato:

ha az érintett személy Portugali-
aban rendelkezik lakohellyel,
vagy portugal allampolgar, de
lakohelye nem tagallam teriiletén
talalhato:

ha az érintett személy Ausz-
triaban rendelkezik lakohellyel,
vagy osztrak allampolgar, de
lakohelye nem tagallam teriiletén
talalhato:

ha az érintett személy Lengye-
lorszagban rendelkezik lakohel-
lyel, vagy lengyel allampolgar,
de lakohelye nem tagallam terii-
letén talalhato:

Landesversicherungsanstalt Westfalen (Vesztfaliai
Regionalis Biztositasi Hivatal), Miinster,

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz (Rajna-
tartomanyi  Regionalis  Biztositasi ~ Hivatal),
Diisseldorf,

Landesversicherungsanstalt Schwaben (Svabors-
zagi Regionalis Biztositasi Hivatal), Augsburg,

Landesversicherungsanstalt Rheinland-Pfalz
(Rajna-vidék-Pfalzi Regionalis Biztositasi
Hivatal), Speyer,

Landesversicherungsanstalt ~ Schleswig-Holstein
(Schleswig-Holsteini ~ Regionalis ~ Biztositasi
Hivatal), Liibeck,

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
Vorpommern (Mecklenburg-El6-Pomeraniai
Regionalis Biztositasi Hivatal), Neubrandenburg,

Landesversicherungsanstalt Freie und Hansestadt
Hamburg (Hamburg Szabad Hanzavaros Regio-
nalis Biztositasi Hivatala), Hamburg,

Landesversicherungsanstalt Baden-Wiirttemberg
(Baden-Wiirttembergi ~ Regionalis ~ Biztositasi
Hivatal), Karlsruhe,

Landesversicherungsanstalt Unterfranken (Unter-
frankeni Regionalis Biztositasi Hivatal), Wiirz-
burg,

Landesversicherungsanstalt Oberbayern (Felso-
Bajororszagi  Regionalis Biztositasi Hivatal),
Miinchen,

Landesversicherungsanstalt Berlin (Berlini Regio-
nalis Biztositasi Hivatal), Berlin,
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ii.

iii.

ha az érintett személy Szlovaki-
aban, Szlovénidban vagy a Cseh
Koztarsasagban rendelkezik lako-
hellyel, vagy szlovak, szlovén,
illetve cseh allampolgar, de lako-
helye nem tagallam teriiletén
talalhato:

ha az érintett személy Magya-
rorszagon rendelkezik lakohel-
lyel, vagy magyar allampolgar,
de lakohelye nem tagéallam terii-
letén talalhato:

amennyiben azonban az utolsod
jarulék befizetése az alabbiakba
tortént:

a Landesversicherungsanstalt fiir
das Saarland (Saar-vidéki Regio-
nalis Biztositasi Hivatal), Saar-
briicken, és az érintett személy
Franciaorszagban, Olaszors-
zagban vagy Luxemburgban
rendelkezik lakohellyel, vagy
francia, olasz, illetve luxemburgi
allampolgar, de lakohelye nem
tagallam teriiletén talalhato:

Bahnversicherungsanstalt (Vasuti
Biztositasi Hivatal), Frankfurt
am Main:

Seekasse (tengerészek biztositasi
alapja), Hamburg, vagy ha a jaru-
lékokat legalabb 60 honapig a
Seckasse-ba (Rentenversicherung
der Arbeiter oder der Ange-
stellten) (tengerészek biztositasi
alapja) fizették (fizikai munkasok

vagy titkarsagi  munkatarsak
nyugdijbiztositasi rendszere),
Hamburg:

ha az utols6 jarulékot a szellemi

munkavallalok

nyugdijbiztositasi

rendszerébe fizették be:

ha aSeekasse-ba (Tengerészeti
Biztosito  Pénztar) Hamburg,
nem fizettek jarulékot, vagy ha
az utols6 jarulékot nem aBahn-
versicherungsanstalt (Szovetségi
Vastti Biztositdo Intézet), Frank-
furt am Main, fizették be:

haSeekasse-ba a (Rentenversiche-
rung der Arbeiter oder der Ange-
stellten) (Tengerészeti Biztositd
Pénztar [fizikai dolgozok vagy
szellemi munkavallalok nyugdij-
biztositasa]), Hamburg, fizették
be:

ha az utolso jarulékot aBahnver-
sicherungsanstalt -ba (Szovetségi
Vastti Biztositdo Intézet), Frank-
furt am Main, fizették be:

ha a jarulékot a banyaszokra vonat-
kozo nyugdijbiztositasi rendszerbe fi-
zették be:

Landesversicherungsanstalt ~ Niederbayern-Ober-
pfalz  (Also-Bajororszag-Oberpfalzi  Regionalis
Biztositasi Hivatal), Landshut,

Landesversicherungsanstalt Thiiringen (Tiringiai
Regionalis Biztositasi Hivatal), Erfurt,

Landesversicherungsanstalt fir das Saarland
(Saar-vidéki Regionalis Biztositasi Hivatal), Saar-
briicken,

Bahnversicherungsanstalt ~ (Vastti  Biztositasi
Hivatal), Frankfurt am Main,

Seekasse  (tengerészek  biztositasi  alapja),
Hamburg.

Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (Szel-
lemi Munkavallalok Szovetségi Biztositd Inté-
zete), Berlin,

Seekasse (Tengerészeti Biztosito Pénztar), Ham-
burg,

Bahnversicherungsanstalt (Szovetségi Vasuti Biz-
tositd Intézet), Frankfurt am Main;

Bundesknappschaft (Banyaszok Szdvetségi Bizto-

sitd Pénztara), Bochum;
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b) olyan személyek esetében, akik a német
jogszabalyok, illetve egy vagy tobb mas
tagallam jogszabalyai alapjan biztositottak
vagy tekintenddk biztositottnak, illetve tu-
1é16 hozzatartozoik, ha az érintett sze-
mély:

Németorszag teriiletén rendelkezik la-
kohellyel PM5 ——— «,

vagy

német dallampolgar, de nem vala-
melyik tagallamban rendelkezik lako-
hellyel:

ha a német jogszabalyok szerinti
utolsé jarulékot a fizikai munkasok
nyugdijbiztositasi rendszerébe fizet-
ték be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utolso jarulékot a holland
nyugdijbiztositasi intézetnél fizet-
ték be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utolsd jarulékot belga
vagy spanyol nyugdijbiztositasi
intézetnél fizették be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utolsé jarulékot olasz
vagy maltai nyugdijbiztositasi in-
tézetnél fizették be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utolsé jarulékot francia
vagy luxemburgi nyugdijbiztosi-
tasi intézetnél fizették be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utols6 jarulékot dan,
finn vagy svéd nyugdijbiztositasi
intézetnél fizették be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utolso jarulékot észt, lett
vagy litvan nyugdijbiztositasi in-
tézetnél fizették be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utolsd jarulékot ir vagy
egyesiilt kiralysagbeli nyugdijbiz-
tositasi intézetnél fizették be:

— ha mas tagillam jogszabalyai
szerinti utolsé jarulékot gorog
vagy ciprusi nyugdijbiztositasi
intézetnél fizették be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utolsé jarulékot portugal
nyugdijbiztositasi intézetnél fizet-
ték be:

— ha mas tagillam jogszabalyai
szerinti utolsé jarulékot osztrak
nyugdijbiztositasi intézetnél fizet-
ték be:

Landesversicherungsanstalt Westfalen (Vesztfaliai
Regionalis Biztositasi Hivatal), Miinster,

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz (Rajna-
tartomanyi Regionalis Biztositasi Hivatal), Diis-
seldorf,

Landesversicherungsanstalt Schwaben (Svabors-
zagi Regionalis Biztositasi Hivatal), Augsburg,

Landesversicherungsanstalt Rheinland-Pfalz
(Rheinland-Pfalzi Regionalis Biztositasi Hivatal),
Speyer,

Landesversicherungsanstalt ~ Schleswig-Holstein
(Schleswig-Holsteini Regionalis Biztositasi Hiva-
tal), Liibeck,

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-Vor-
pommern (Mecklenburg-El6-Pomeraniai Regiona-
lis Biztositasi Hivatal), Neubrandenburg,

Landesversicherungsanstalt Freie und Hansestadt
Hamburg (Hamburg Szabad Hanzavaros Regiona-
lis Biztositasi Hivatala), Hamburg,

Landesversicherungsanstalt ~Baden-Wiirttemberg
(Baden-Wiirttembergi Regionalis Biztositasi Hi-
vatal), Karlsruhe,

Landesversicherungsanstalt Unterfranken (Unter-
frankeni Regionalis Biztositasi Hivatal), Wiirz-
burg,

Landesversicherungsanstalt Oberbayern (Fels6-
Bajororszagi  Regionalis  Biztositasi Hivatal),
Miinchen,
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VM9

ii.

iii.

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utolso jarulékot lengyel
nyugdijbiztositasi intézetnél fizet-
ték be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utolso jarulékot szlovak,
szlovén vagy cseh nyugdijbizto-
sitasi intézetnél fizették be:

— ha mas tagallam jogszabalyai
szerinti utols6 jarulékot magyar
nyugdijbiztositasi intézetnél fizet-
ték be:

Ha azonban az érintett személy Né-
metorszag teriiletén a Saar-vidéken
rendelkezik lakohellyel, vagy német
allampolgar, de lakohelye nem tagal-
lam teriiletén talalhat6, ha a német
jogszabalyok szerinti utolso jarulékot
egy Saar-vidéken talalhato nyugdij-
biztositasi intézetnél fizették be, ha
a mas tagallam jogszabalyai szerinti
utolsé jarulékot francia, olasz vagy
luxemburgi nyugdijbiztositasi intézet-
nél fizették be:

Amennyiben azonban a német jogs-
zabalyok szerinti utols6 jarulék befi-
zetése az alabbiakba tortént:

— vagy ha a német tengerészetnél
vagy mas orszag tengerészeténél
eltoltétt munkaviszony alapjan
legalabb 60 honapig jarulékot fi-
zettek:

— Bahnversicherungsanstalt (Vasuti
Biztositasi Hivatal), Frankfurt
am Main:

ha az utolsé jarulékot a szellemi
munkavallalok nyugdijbiztositasi
rendszerébe fizették be:

— ha a Seekasse-ba (Tengerészeti
Biztosito  Pénztar) Hamburg,
nem fizettek jarulékot, vagy ha
az utols6 jarulékot nem aBahn-
versicherungsanstalt (Szovetségi
Vastti Biztositdo Intézet), Frank-
furt am Main, fizették be:

— ha a jarulékot aSeckasse -ba
(Rentenversicherung der Arbeiter
oder der Angestellten) (Tengerés-
zeti Biztositd Pénztar [fizikai dol-
gozok vagy szellemi munkavalla-
16k nyugdijbiztositasa]), Ham-
burg, fizették be:

— ha az utolsé jarulékot aBahnver-
sicherungsanstalt -ba (Szovetségi
Vastti Biztositdo Intézet), Frank-
furt am Main, fizették be:

ha a jarulékot a banyaszokra vonat-
kozo nyugdijbiztositasi rendszerbe fi-
zették be:

Landesversicherungsanstalt Berlin (Berlini Regio-
nalis Biztositasi Hivatal), Berlin, vagy

azokban az esetekben, amikor csak a nyugdij- és
balesetbiztositasrol szolo, 1975. oktdber 9-i me-
gallapodéas alkalmazand6: a német jogszabalyok-
nak megfeleléen helyileg illetékes regionalis biz-
tositasi hivatal,

Landesversicherungsanstalt ~ Niederbayern-Ober-
pfalz (Also6-Bajororszagi-Oberpfalzi Regionalis
Biztositasi Hivatal), Landshut,

Landesversicherungsanstalt Thiiringen (Tiiringiai
Regionalis Biztositasi Hivatal), Erfurt,

Landesversicherungsanstalt fiir das Saarland
(Saar-vidéki Regionalis Biztositasi Hivatal), Saar-
briicken,

Seekasse (tengerészek biztositasi alapja), Ham-
burg,

Seekasse (tengerészek biztositasi alapja), Ham-
burg,

Bahnversicherungsanstalt (Vasuti Biztositasi Hi-
vatal), Frankfurt am Main;

Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (Szel-
lemi Munkavallalok Szovetségi Biztositd Inté-
zete), Berlin,

Seekasse (Tengerészeti Biztositd Pénztar), Ham-
burg

Bahnversicherungsanstalt (Szovetségi Vasuti Biz-
tositd Intézet), Frankfurt am Main;

Bundesknappschaft (Banyaszok Szdvetségi Bizto-

sitd Pénztara), Bochum;
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¢) amennyiben a lakohely szerinti orszag az
ellatasok megallapitasa utan megvaltozik
az a) pont i. alpontjaban és a b) pont i.
alpontjaban emlitett esetekben, az illeté-
kes intézmény is ennek megfeleléen meg-
valtozik.

Mezogazdasagi termel6k oregségi biztosi-
tasa:

Vas- és acélipari munkavallalok kiegészito
biztositasa:

Balesetbiztositas (munkahelyi balesetek és
foglalkozasi megbetegedések):

Munkanélkiili ellatasok és csaladi ellata-
sok:

Gesamtverband der landwirtschaftlichen Alters-
kassen (Mez6gazdasagi Oregségi Pénztarak Nem-
zeti Szovetsége), Kassel.

Landesversicherungsanstalt fiir das Saarland
(Saar-vidék Tartomanyi Biztosito Intézete), Saar-
briicken.

az adott esetben a balesetbiztositasért felelds inté-
zet.

Bundesanstalt fiir Arbeit (Szovetségi Munkaiigyi
Hivatal), Niirnberg.

F. ESZTORSZAG

Betegség és anyasag:
Rokkantsagi, oregségi, tulélé hozzatartozoi
nyugdijak:

Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-
betegedések:

a) a polgari térvénykonyv alapjan fizetett
kartérités:

b) nyugdijak:

Halaleseti juttatasok:

Munkanélkiiliség:

Csaladi ellatasok:

Szocialis igazgatasi befizetésekkel kapcso-
latos iigyek (szocialis adé):

Eesti Haigekassa (Eszt Egészségbiztositasi Pénz-
tar), Tallinn.

Sotsiaalkindlustusamet (Tarsadalombiztositasi
Igazgatas), Tallinn.

munkaltatok;

Sotsiaalkindlustusamet (Tarsadalombiztositasi
Igazgatas), Tallinn.

Sotsiaalkindlustusamet (Térsadalombiztositasi
Igazgatas), Tallinn.

Eesti To6tukassa (Eszt Munkanélkiiliségi Biztosi-
tasi Alap).

Sotsiaalkindlustusamet (Térsadalombiztositasi
Igazgatas), Tallinn.

Maksuamet (Adoigazgatas), Tallinn.

G. GOROGORSZAG

Betegség és anyasag:

a) foszabalyként:

Topvpa Kowovikdv Acearicewv — Eviaio Ta-

peio Acpdhong Micbotov (IKA — ETAM),
Abfva (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap [IKA — ETAM],
Athén), vagy az a biztositasi szervezet, amelynél
a dolgoz6 biztositva van vagy volt;
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vB
> M2 b) « tengerészek esetében: Oikog  Navtov, Ilepoids (Tengerészotthon,
Pireusz);
> M2 c) € mezdgazdasagi rendszer: Opyavionég Teopywkov Aceolicewv (OT'A),
Abnva (Orszagos Mezdgazdasagi Biztositointézet,
Athén);
VM2
d) a kozszolgalatban alkalmazottakra vonat-
koz6 kiilonleges rendszer:
ymii
i. koztisztvisel6k: Opyaviopog IepiBoryng Aocpolopévov Anpo-
olov (OITAA), Abnva (Koztisztviseloi Betegség-
biztositasi Alap [OPAD], Athén);
M2
ii. Onkormanyzati alkalmazottak: Toapeio Yyeiog Anpotikév ko Kowotwav Yrod-
Miov (TYAKY) A6Ovo (Onkormanyzati és
Ko6zosségi Alkalmazottak Egészségbiztositdo Pénz-
tara, TYDKY, Athén)
iii. aktiv katonai szolgalatot teljesitdk: Ynovpyeio Ebvucg Apdvng, Abnva (Nemzetveé-
delmi Minisztérium, Athén)
iv. kikotévédelmi aktiv katonai szolgala- Ymovpyeio Epmopikrig Noavtidiog, (Kereskedelmi
tot teljesitok: Tengerészeti Minisztérium, Pireusz).

e) felsGoktatasi és miiszaki oktatasi intézmé- Ewdwod cdotnpo mepibBaiyng @ortntdv Kol omov-
nyek hallgatoira vonatkozo kiilonleges odactdv AEI xou TEI. (Felsdoktatasi és miiszaki
rendszer: oktatasi intézmények (AEI és TEI), eseti alapon).

VB
2. Rokkantsag, oregség, halal (nyugdij):
VYMi11
a) fOszabalyként: Topopa  Kowavikédv Acporicewv — Eviaio
Topeio Acediong Micbotdv (IKA — ETAM),
Abnvo (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap [IKA — ETAM],
Athén), vagy az a biztositasi szervezet, amelynél
a dolgozo biztositva van vagy volt;
vB
> M2 b) € tengerészek esetén: Novtikd Amopoyikd Topelo (NAT), Ilepoudc
(Tengerészek Nyugdijpénztara, Pireusz);
»M2 c) € mezdgazdasagi rendszer: Opyaviondg Teopywov Aceoliceov (OT'A),
AbBnva (Orszagos MezGgazdasagi Biztositd Inté-
zet, Athén);
yms3
d) allami nyugdijasok: Ievikd Aoyomipo tov Kpdrovg (Altalanos Els-
zamolasi Iroda), Athén.
VB
3. Munkahelyi balesetek, foglalkozasi megbe-
tegedések:
yMi1
a) fészabalyként: Topvpa  Kowovikdv  Acporicewv — Eviaio
Topelo Acediong Micbotdv (IKA — ETAM),
Abnva (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap [IKA — ETAM],
Athén), vagy az a biztositasi szervezet, amelynél
a dolgozo biztositva van vagy volt;
vB
> M2 b) € tengerészek esetén: Novtikd Amopoyikd Topeio (NAT), Ilepoudg

(Tengerészek Nyugdijpénztara, Pireusz);
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» M2 c) € mezbgazdasagi rendszer:

d) allami nyugdijasok:

Halaleseti juttatisok (temetési koltségek):

a) fOszabalyként:

> M2 b) € tengerészek:

> M2 c) € mezégazdasagi rendszer:

Csaladi tamogatasok:
> M2 a) € munkavallalokra vonatkozo
rendszer, beleértve a vallalkozasokra vonat-

kozo6 rendszert is:

> M2 b) €4 mezdgazdasagi rendszer:

> M2 c) € tengerészek esetén:

d) koztisztviselokre és  koztisztviselének
mindsilé személyekre vonatkozé kiilon-
leges rendszer:

Munkanélkiiliség:

> M2 a) « Ailtalaban:

> M2 b) € tengerészekre vonatkozd rends-
zer:

> M2 c) € a sajtoban foglalkoztatott mun-
kavallalok rendszere a kovetkezd intézmé-
nyek igazgatasa alatt:

Topopa  Kowwvikdv Aceoricewv —

Opyavionog T'eopywkov Aceoricewv (OT'A),
AbBnvo (Orszagos Mezbgazdasagi Biztositd Inté-
zet, Athén);

Tevikd Aoyomipo tov Kpdrovg (Altalanos Els-
zamolasi Iroda), Athén.

Eviwoio
Tapeio Acpdrong Mwbotdv (IKA — ETAM),
AbBnvo (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap [IKA — ETAM],
Athén), vagy az a biztositasi szervezet, amelynél
a dolgozo biztositva van vagy volt;

Oikog  Navrtov,
Pireusz);

Tlewpardg  (Tengerészotthon,

Opyaviondg Teopywkov Aceolicewv (OT'A),
AbnMva (Orszagos Mezdgazdasagi Biztositd Inté-
zet, Athén).

Opyaviondg Amacyoloewg Epyoatucod Avvapu-
oV (OAEA) (Munkaiigyi Foglalkoztatasi Hivatal,
Athén);

Opyavionds Teopywav Acearicewv (OT'A),
AbMva (Orszagos Mezdgazdasagi Biztositd Inté-
zet, Athén);

Oikog  Nawrtov,
Pireusz);

Iewpodg  (Tengerészotthon,

Teviké Aoylotipo tov Kpdrovg (Altalanos Els-
zamolasi Iroda), Athén vagy az a biztositasi intéz-
mény, amelynél az érintett munkavallalé biztosi-
tott, vagy biztositott volt.

Opyaviondg Amacyoloewc Epyoatucod Avvaypu-
oV (OAEA) (Munkatigyi Foglalkoztatasi Hivatal,
Athén);

Oikog  Navtov,
Pireusz);

Tlewpandg  (Tengerészotthon,

1. Tapeio Acgaricewv Epyotdv Tomov, Abnva
(a  Sajtéban Dolgozok Biztositopénztara,
Athén);

2. Tapeio Zvvtagemg Ilpocomikod Eenuepidmv
Afnvav — Osocodovikng, ABMva (az Athéni
¢és Thesszaloniki Sajtoban Dolgozok Biztosito-
pénztara, Athén).
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M3

H. SPANYOLORSZAG

A tengerészekre, valamint a koztisztvisel6-
kre, a fegyveres erék tagjaira és az igazsa-
giigyi hatosagok alkalmazottaira vonat-
kozé Kkiilonleges rendszerek Kkivételével
valamennyi rendszer:

a) a munkanélkiiliség kivételével minden
biztositasi esemény tekintetében;

b) munkanélkiiliség esetén:

Tengerészekre vonatkozo rendszer:

Nem jarulékalapu oregségi és rokkantsagi
nyugdijak esetén:

Koztisztviselokre vonatkozé

rendszer:

kiilonleges

a) Oregség és halal (az arvasagi nyugdijakat
is beleértve), valamint a rokkantsagi
nyugdij

b) Nagyobb foka rokkantsag és fogyatékos-
saggal €16 eltartott gyermek esetében
nyujtott kiegészitd ellatas megallapitasa

A fegyveres erdk tagjaira vonatkozo kii-
lonleges szocialis biztonsagi rendszer:

a) Oregség és halal (az arvasagi nyugdijakat
is beleértve), valamint a rokkantsagi
nyugdij

b) Szolgalatra valé alkalmatlansag kapcsan
nyujtott nyugdijak, nagyobb foku rok-
kantsagért jaro ellatas és fogyatékossaggal
¢l6 eltartott gyermek esetében nyujtott
csaladi ellatas elismerése

c) Csaladi ellatasok

Igazsagiigyi hatésagok alkalmazottaira vo-
natkozé kiilonleges rendszer:

a) Iddskori, haldleseti (beleértve az arvasagi
nyugdijat is) és rokkantsagi nyugdijak
esetében:

b) Nagyobb foku rokkantsagért jaro ellatas
¢és fogyatékossaggal €16, eltartott gyermek
esetében nyujtott ellatas elismerése:

Direcciones provinciales del Instituto Nacional de
la Seguridad Social (a Nemzeti Szocialis Bizton-
sagi Intézet tartomanyi igazgatdsagai);

Direcciones Provinciales del Servicio Publico de
Empleo Estatal INEM (Allami Kozalkalmazotti
Szolgélat Tartomanyi Igazgatosagai. INEM).

Instituto Social de la Marina (Tengerészek Szo-
cialis Intézete), Madrid.

Instituto de Mayores y Servicios Sociales.

Direccion General de Costes de Personel y Pen-
siones Publicas — Ministerio de Economia y Ha-
cienda(Gazdasagi- ¢és Pénziigyminisztérium —
Személyzeti Kiadasok és Allami Nyugdijak F6i-
gazgatdsaga)

Mutualidad General de Fqncionarios Civiles del
Estado(Koztisztviselok  Altalanos  Kolesonds
Pénztara), Madrid.

Direccion General de Personal, Ministerio de De-
fensa(Védelmi Minisztérium Személyzeti Féigaz-
gatosaga), Madrid

Instituto Social de las Fuerzas Armadas(Fegyve-
res Er6k Szocialis Intézete), Madrid

Las Delegaciones Provinciales del Ministerio de
Defensa(a Védelmi Minisztérium teriileti megbi-
zottai).

Direccion General de Costes de Personal y Pen-
siones Publicas — Ministerio de Economia y Ha-
cienda (Személyzeti koltségek és allami nyugdi-
jak foigazgatosaga — Gazdasagi és Kereskedelmi
Minisztérium)

La Mutualidad General Judicial (Igazsagiigyi Al-
talanos Kolcsonds Biztositasi Alap), Madrid.
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I. FRANCIAORSZAG

1. A végrehajtasi rendelet 93. cikkének (1) be-
kezdése, 94. és 95. cikkének alkalmazasaban:

A. Munkavallalokra vonatkozé rendszer:

a) altalanos rendszer:

b) mezdgazdasagi rendszer:

c) banyaszokra vonatozo rendszer:

d) tengerészekre vonatkozd rendszer:

B. Onill6
rendszer:

vallalkozokra vonatkozé

a) nem a mezbgazdasagban dolgozd
6nallo vallalkozok rendszere:

b) mezbégazdasagi rendszer:

2. A végrehajtasi rendelet 96. cikkének alkalma-

zasaban:

a) altalanos rendszer:

b) mezdgazdasagi rendszer:

¢) banyaszokra vonatkozo rendszer:

d) tengerészekre vonatkozd rendszer:

3. A tobbi illetékes intézményt a francia jogsza-

balyok jelolik ki, nevezetesen:

. ANYAORSZAG

A. Munkavallalokra vonatkozé rendszer:
a) altalanos rendszer:

i. betegség, anyasag, halal (halle-
seti juttatas):

ii. rokkantsag:

aa) altalaban, Parizs és a parizsi régid
kivételével:

Parizsban és a parizsi régio esetében:

Caisse nationale de l'assurance maladie (Orszagos
Betegbiztositd Pénztar), Paris;

Caisse centrale de secours mutuels agricoles
(Kozponti Mezdgazdasagi Segélypénztar), Paris;

Caisse autonome nationale de sécurité sociale
dans les mines (Banyaszok Orszagos Fiiggetlen
Szocialis Biztonsagi Pénztara), Paris;

FEtablissement national des invalides de la marine
(Rokkant Tengerészek Orszagos Biztositdo Inté-
zete), Paris.

Caisse nationale d'assurance maladie et maternité
des travailleurs non salariés des professions non
agricoles, Saint-Denis (Nem Mez6gazdasagban
Dolgozé Onalld Vallalkozok Orszigos Betegségi
és Anyasagi Pénztara), Saint-Denis;

Caisse centrale de secours mutuels agricoles
(Kozponti Mezdgazdasagi Segélypénztar), Paris,
Caisse centrale des mutuelles agricoles (Mezdgaz-
dasagi Segélyegyesiiletek Kozponti Pénztara),
Fédération francaise des sociétés d'assurance
(Ramex et Gamex) (Francia Biztositotarsasagok
Szovetsége),

Fédération nationale de la mutualité francaise
(Francia Segélyegyesiiletek Orszdgos Szovet-

sége).

Caisse nationale de l'assurance maladie (Orszagos
Betegbiztositd Pénztar), Paris;

Caisse de mutualité sociale agricole (Mezégazda-
sagi Szocialis Biztonsagi Segélypénztar);

Caisse autonome nationale de sécurité sociale
dans les mines (Banyaszok Orszagos Fiiggetlen
Szocialis Biztonsagi Pénztara), Paris;

Etablissement national des invalides de la marine
(Rokkant Tengerészek Orszagos Biztositd Inté-
zete), Paris.

Caisse primaire d'assurance maladie (helyi beteg-
biztositd pénztar);

Caisse primaire d'assurance maladie (helyi beteg-
biztositd pénztar),

Caisse régionale d'assurance maladie (Regionalis
Betegbiztositd Pénztar), Paris;
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bb) a szocialis biztonsagi torvény L 365—

L

382 cikkében el6irt kiilonleges

rendszer:

iii.

oregség:

aa) altalaban, Parizs és a parizsi régid
kivételével:

Parizs

és parizsi régio:

bb) a szocialis biztonsagi torvény L 365—

L

382 cikkében el6irt kiilonleges

rendszer:

iv

. munkahelyi balesetek:

aa) atmeneti keres6képtelenség:

bb

~

Vi.

tartos keresoképtelenség:

nyugdijak:

1946. december 31-e utan beko-
vetkezett balesetek:

1947. januar 1-je el6tt bekovetke-
zett balesetek:

nyugdijemelések:

1946. december 31-e utan beko-
vetkezett balesetek:

1947. januar 1-je el6tt bekovetke-
zett balesetek:

csaladi ellatasok:

munkanélkiiliség:

munkat  keresd  személyként
torténdé nyilvantartasba vételénél:

az E 301, E 302, E 303 nyomtat-
vanyok kibocsatasanal:

b) mezdgazdasagi rendszer:

i

iil.

betegség, anyasag, halal (halale-
seti juttatas), csaladi ellatasok:

rokkantsagi és Oregségi biztositas
és a tuléld hazastarsnak jard
ellatas:

munkahelyi balesetek:

aa) altalaban:

Caisse régionale d'assurance maladie (Regionalis
Betegbiztositdo Pénztar), Strasbourg;

Caisse régionale d'assurance maladie (branche
vieillesse) (regionalis betegbiztositd  pénztar
[6regségi biztositasi osztaly]);

Caisse nationale d'assurance vieillesse des travail-
leurs salariés (Munkavallalok Orszagos Oregségi
Biztositasi Pénztara), Paris;

Caisse régionale d'assurances vieillesse (Regio-
nélis Oregségi Biztositasi Pénztar), Strasbourg

vagy

Caisse régionale d'assurance maladie (Regionalis
Betegbiztositd Pénztar), Strasbourg;

Caisse primaire d'assurance maladie (helyi beteg-
biztositd pénztar),

Caisse primaire d'assurance maladie (helyi beteg-
biztositd pénztar),

a munkaltatd vagy a helyette eljard biztosito;

Caisse primaire d'assurance maladie (helyi beteg-
biztositd pénztar),

Caisse des dépots et consignations (letéti pénztar);

Caisse d'allocations familiales (csaladi tdmogatasi
pénztar);

az ¢érintett személy lakohelye szerinti helyi
munkakozvetito,

Groupement des Assedic de la région parisienne
(GARP), 90, rue Baudin, F 92537 Levallois-
Perret;

Caisse de mutualité sociale agricole (mezégazda-
sagi szocialis biztonsagi segélypénztar);

Caisse centrale de secours mutuels agricoles
(Kozponti Mez6gazdasagi Segélypénztar), Paris;

— az 1973. julius 1. eldtt bekovetkezett balese-
teknél a munkaltatd helyett eljard biztosito,

— az 1973. junius 30. utan bekdvetkezett bale-
seteknél aCaisse de mutualité sociale agricole
(mezdgazdasagi szocialis biztonsagi segély-
pénztar);
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bb)

<)

aa)

bb)

d)

nyugdijemeléseknél:

iv. munkanélkiiliség:

— munkat keres6  személyként
torténd nyilvantartasba vételnél:

— az E 301, E 302, E 303 nyomtat-
vanyok kibocsatasanal:

banyaszok rendszere:

i. betegség, anyasag, halal (halale-
seti juttatas):

ii. rokkantsag, oregség, halal
(nyugdij):

iil. munkahelyi balesetek:

atmeneti munkaképtelenség:

tartdos munkaképtelenség:
— nyugdijak:

— 1946. december 31-¢ utan beko-
vetkezett balesetek:

— 1947. januar 1-je el6tt bekovetke-
zett balesetek:

— nyugdijemelések:

— 1946. december 31-¢ utan beko-
vetkezett balesetek:

— 1947. januar 1-je el6tt bekovetke-
zett balesetek:

iv. csaladi ellatasok:

v. munkanélkiiliség:

— munkat keres6  személyként
torténd nyilvantartasba vételnél:

— az E 301, E 302, E 303 nyomtat-
vanyok kibocsatasanal:

tengerészekre vonatkozé rendszer:

i. betegség, anyasag, rokkantsag,
munkahelyi  balesetek,  halal
(halaleseti  juttatds), valamint
fogyatékossaggal  ¢élok  vagy
munkahelyi balesetet szenvedett
személyek t0léld hozzatartozoi
szamara nyujtott nyugdijak:

— az 1973. jalius 1. el6tt bekdvetkezd balese-
teknél aCaisse de dépots et consignations
(letéti pénztar),

— az 1973. junius 30. utan bekdvetkezd balese-
teknél aCaisse de mutualité sociale agricole
(mezdgazdasagi szocialis biztonsagi segély-
pénztar);

az ¢rintett személy lakohelye szerinti helyi
munkakozvetitd,

Groupement des Assedic de la région parisienne
(GARP), 90, rue Baudin, F 92537 Levallois-
Perret;

Société de secours miniére (Banyaszok Segélyezd
Egyesiilete);

Caisse autonome nationale de sécurité sociale
dans les mines (Banyaszok Orszagos Fiiggetlen
Szocialis Biztonsagi Pénztara), Paris;

Société de secours miniére (Banyaszok Segélyezd
Egyesiilete);

Union régionale des sociétés de secour miniéres
(Banyaszok Segélyez6 Egyesiileteinek Regionalis
Unidja),

a munkaltatd vagy a helyette eljard biztosito,

Union régionale des sociétés de secour miniéres
(Banyaszok Segélyez6 Egyesiileteinek Regionalis
Unidja),

Caisse des dépdts et consignations (letéti pénztar);

Union régionale des sociétés de secour minieres
(Banyaszok Segélyez6 Egyesiileteinek Regionalis
Uniodja),

az ¢érintett személy lakohelye szerinti helyi
munkakozvetito,

Agence nationale pour I'emploi (service spécialisé
pour la sécurité sociale des travailleurs migrants)
(az Orszagos Munkakdozvetité [a Migrans Munka-
vallalok  Szocialis Biztonsagaval Foglalkozo
Kiilonleges Osztaly]), 9, rue Sextius Michel, F-
75015 Paris;

Section Caisse générale de prévoyance des marins
du quartier des affaires maritimes (Tengerészeti
Ugyek Hivataldnak Tengerészeti Altalanos Joléti
Pénztar Osztalya);
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vB
ii. Oregség, halal (haldleseti ~ Section ,,Caisse de retraite des marins” du quar-
juttatas): tier des affaires maritimes (Tengerészeti Ugyek
Hivatalanak  ,,Tengerészek  Nyugdijpénztara”
Osztalya);
iii. csaladi ellatasok: Caisse nationale d'allocations familiales des
marins du commerce (Kereskedelmi Tengerészek
Orszagos Csaladi Tamogatasi Pénztira) vagy
aCaisse nationale d'allocations familiales de la
péche maritime (Tengeri Halaszati Orszagos
Csaladi Tamogatasi Pénztar);
iv. munkanélkiiliség:
— munkat keres6  személyként a lakohely vagy aBureau central de la main
torténd nyilvantartasba vételnél:  d'oeuvre maritime (Tengerészek Kozponti Hiva-
tala) szokasos behajozasi kikotdje szerinti helyi
munkakozvetitd,
— az E 301, E 302, E 303 nyomtat- Groupement des Assedic de la région parisienne
vanyok kibocsatasanal: (GARP), 90, rue Baudin, F-92537 Levallois-
Perret;
M3
e) koztisztviselokre vonatkozo kiilonleges rendszer:
(rokkantsag, oregség, munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések)
i. allami tisztviselok: Service des pensions du ministére chargé du
budget(Koltségvetésért Felelos Minisztérium —
Nyugdijosztaly);
ii. teriileti Onkormanyzatok tisztvi- Caisse des dépots et consignations(letéti pénztar),
sel6i, valamint korhazi szolga- bordeaux-i kézpont.
latban tevékenykedd koztisztvi-
selok:
VB

B. Onall6 vallalkozék rendszere:

a) a nem mezdgazdasagban dolgozo
6nallo vallalkozok rendszere:

i. betegség, anyasag:

ii. Oregség:

aa) kézmiivesekre vonatkozo

rendszer:

bb) iparosokra és kereskeddkre
vonatkozo rendszer:

cc) a szabadfoglalkozasuakra
vonatkoz6 rendszer:

dd) tigyvédek rendszere:

Caisse mutuelle régionale (Regionalis Segély-
pénztar);

— Caisse nationale de l'organisation autonome
d'assurance vieillesse des travailleurs non
salariés des professions artisanales
(Cancava) Paris (Kézmiives Onallo Vallal-
kozok Orszigos Fiiggetlen Oregségi Biztosito
Pénztara),

— Caisses de base professionnelles ou interpro-
fessionnelles (helyi szakmai vagy szakmakozi
pénztarak);

— Caisse nationale de l'organisation autonome
d'assurance vieillesse des travailleurs non
salariés des professions industrielles et
commerciales (Organic) (Gyartasi vagy
Kereskedelmi Tevékenységet  Folytato
Onallé  Villalkozok Orszagos —Fiiggetlen
Oregségi Biztositd Pénztara),

— Caisses de base professionnelles ou interpro-
fessionnelles (helyi szakmai vagy szakmakozi
pénztarak);

Caisse nationale d'assurance vieillesse de profes-
sions libérales (CNAVPL), sections profession-
nelles (a Szabadfoglalkozasuak Orszagos Oreg-
ségi Biztositd Pénztdra — szakmai dgazatok);

Caisse nationale des barreaux frangais (CNBF) (a
Francia Ugyvédi Kamardk Orszagos Pénztara);



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 91

b) mezdgazdasagi rendszer:

i. betegség, anyasag, rokkantsag:

ii. Oregségi biztositas és a talélo
hazastarsnak folyositott ellatasok:
iii. nem ipari balesetek, munkahelyi

balesetek és foglalkozasi megbe-
tegedések

II. TENGERENTULI MEGYEK

A.

. Onallo

Munkavallalokra vonatkozé rendszer
(az oOsszes rendszer a banyaszokra
vonatkozé rendszer Kkivételével és az

osszes kockazat a csaladi ellatisok
kivételével):
i. altalaban:
ii. nyugdijemelés a tengerentuli
megyékben 1952. januar 1-je

elott  bekovetkezett munkahelyi
balesetek vonatkozasaban

Organisme assureur habilit¢ auprés duquel le
travailleur non salarié agricole est affilié (az a
hataskorrel rendelkezd biztositdsi szerv, ahol a
mezdgazdasagban dolgozé 6nallo  vallalkozo
biztositott);

Caisse de mutualité sociale agricole (mezdgazda-
sagi szocialis biztonsagi segélypénztar);

—  Organisme agréé aupres duquel le travailleur
non salarié agricole est affilié¢ (az az elismert
szervezet, amelynél a mezdgazdasagban
dolgozo 6nallo vallalkozo biztositott),

— Caisse nationale des barreaux frangais
(CNBF) (a Francia Ugyvédi Kamarak
Orszagos Pénztara); Moselle, Bas-Rhin és
Haut-Rhin megyéknél: aCaisse d'assurance
accidents agricoles (Mez6gazdasagi Baleset-
biztositasi Alap).

Caisse générale de sécurité sociale (Altalanos
Szocialis Biztonsagi Pénztar),

Direction départamentale de l'enregistrement
(megyei nyilvantartasi igazgatosag);

iii. koztisztviselokre vonatkozo kiilonleges rendszer:
(rokkantsag, oregség, munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések)

aa) allami tisztviselok

bb) teriileti onkormanyzatok tisztviseldi,
valamint korhazi szolgalatban tevéke-
nykedd koztisztviselok

vallalkozokra vonatkozé

rendszer:

i. betegség, anyasag:

ii. Oregség:

— kézmiivesekre vonatkozd rendszer:

— iparosokra és kereskeddkre vonat-
koz6 rendszer:

— szabadfoglalkozasuakra vonatkozo
rendszer:

Service des pensions du ministére chargé du
budget(Koltségvetésért Felelés Minisztérium —
Nyugdijosztaly)

Caisse des dépots et consignations(letéti pénztar),
bordeaux-i kdzpont.

Caisse mutuelle régionale (Regionalis Segély-
pénztar);

— Caisse nationale de l'organisation autonome
d'assurance vieillesse des travailleurs non
salariés des professions artisanales
(Cancava) (Kézmiives Onallé Vallalkozok
Orszagos Fiiggetlen Oregségi Biztosito Pénz-
tara),

Caisse interprofessionelle d'assurance vieillesse
des industriels et commercants d'Algerie et
d'outre-mer (Cavicorg) (Algériai és Tengerentuli
Iparosok és KereskedSk Szakmakdzi Oregségi
Biztositd Pénztara),

Caisse nationale d'assurance vieillesse de profes-
sions libérales (CNAVPL), sections profession-
nelles (a Szabadfoglalkozastiak Orszigos Oreg-
ségi Biztositd Pénztara — szakmai agazatok);
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— ligyvédekre vonatkozo rendszer: Caisse nationale des barreaux frangais (CNBF) (a
Francia Ugyvédi Kamarak Orszagos Pénztara).

C. Csaladi ellatasok: Caisse d'allocations familiales (csaladi tamogatasi
pénztar).

D. Tengerészekre vonatkozé rendszer:

i. az Osszes kockazat az Oregségi és Section ,,Caisse générale de prévoyance des
a csaladi ellatasok kivételével: marins” du Quartier des affaires maritimes
(Tengerészeti Ugyek Hivatalanak ,,Tengerészeti

Altalanos Joléti Pénztar” Osztalya);

ii. Oregség: Section ,,Caisse de retraite des marins” du Quar-
tier des affaires maritimes (Tengerészeti Ugyek
Hivatalanak  ,,Tengerészek  Nyugdijpénztara”
Osztalya);

iii. csaladi ellatasok: Caisse d'allocations familiales (csaladi timogatasi
pénztar).

Y Mi15 , ,
J. IRORSZAG

1. Természetbeni ellatasok: — PM9 Eastern Regional Health Authority
(Keleti Regionalis Egészségiigyi Hatosag),
Dublin 20 «,

— Midland Health Board (K&zép-irorszagi
Egészségiigyi Igazgatdsag), Tullamore, Co.
Oftaly,

— Mid-Western Health Board (K6zép-nyugati
Egészségiigyi Igazgatosag), Limerick,

— North Eastern Health Board (Eszakkeleti
Egészségiigyi Igazgatdsag), Ceanannus Mor,
Co. Meath,

— North-Western Health Board (Eszaknyugati
Egészségiigyi Igazgatdsag), Manorhamilton,
Co. Leitrim,

— South-Eastern Health Board (Délkeleti Egész-
ségligyi Igazgatosag), Kilkenny,

— Southern Health Board (Déli Egészségiigyi
Igazgatosag), Cork,

— Western Health Board (Nyugati Egész-
ségligyi Igazgatosag), Galway.

2. Pénzbeli ellatasok:

a) Munkanélkiili ellatasok: Department of Social and Family Affairs
(Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium);

b) Oregség és halal (nyugdijak): Department of Social and Family Affairs
(Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium);

c) Csaladi ellatasok: Department of Social and Family Affairs
(Szocialis ¢és Csaladiigyi Minisztérium);

d) Rokkantsagi ellatasok és anyasagi Department of Social and Family Affairs
ellatasok: (Szocialis ¢és Csaladiigyi Minisztérium);

e) Mas pénzbeli ellatas: Department of Social and Family Affairs
(Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium).
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VYMi15

VYMi1

A.

K. OLASZORSZAG

Betegségi (beleértve a tuberkuldzis esetét)
és anyasag:

Alkalmazottak:
a) természetbeni ellatas:

i.  altalaban:

ii. koztisztviselok egyes kategoriai, a
maganszektorban alkalmazottak és
az ekként kezelt személyek esetén,
nyugdijasok ¢és azok csaladtagjai
esetén:

iil. tengerészek ¢és polgari repiil6gép-
személyzet esetén:

b) pénzbeli ellatasok:

i.  altalaban:

ii. tengerészek és polgari repiilégép-
személyzet esetén:

c) biztositasi id6szakokrol szolo igazolasok:

i.  altalaban:

ii. tengerészek és polgari repiilégép-
személyzet esetén:

Ondllé vallalkozok:

a) természetbeni ellatas:

Munkahelyi
artalmak:

balesetek és foglalkozasi

Alkalmazottak:
a) természetbeni ellatas:

i. altalaban:

ii. tengerészek ¢és polgari
személyzet esetén:

repiilégép-

b) protézisek és nagyobb késziilékek, orvosi-
jogi ellatasok és ezekkel kapcsolatos vizs-
galatok és igazolasok:

ASL (az illetékes helyi egészségiigyi hivatal,
amelynek a nyilvantartasaban az érintett személy
szerepel),

Regione (tartomany);

SSN — MIN SALUTE (Orszagos Egészségiigyi
Rendszer — Egészségiigyi Minisztérium), Roma,
Regione (tartomany);

SSN — MIN SALUTE (Orszagos Egészségiigyi
Rendszer — Egészségiigyi Minisztérium) (a keres-

kedelmi tengerészet vagy a polgari légi
kozlekedés megfeleld teriileti  egészségiligyi
hivatala),

Regione (tartomany);

Istituto nazionale della previdenza sociale

(Orszagos Népjoléti Intézet), megyei hivatalok;

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore

marittimo — Népjoléti Intézet a tengerészeti
agazatban);
Istituto nazionale della previdenza sociale

(Orszagos Népjoléti Intézet), megyei hivatalok;
IPSEMA (Istituto di
marittimo — Népjoléti
agazatban).

previdenza del settore
Intézet a tengerészeti

ASL (az illetékes helyi egészségiigyi hivatal,
amelynek a nyilvantartasaban az érintett személy
szerepel),

Regione (tartomany).

ASL (az illetékes helyi egészségiigyi hivatal,
amelynek a nyilvantartasaban az érintett személy
szerepel),

Regione (tartomany);

SSN — MIN SALUTE (Orszagos Egészségiigyi
Rendszer — Egészségligyi Minisztérium) (a keres-

kedelmi tengerészet vagy a polgari légi
kozlekedés megfeleld teriileti egészségiigyi
hivatala),

Regione (tartomany);
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VYMi1

YMi13

i.  altalaban:

ii. tengerészek és polgari repiilogép-
személyzet esetén:

c) pénzbeli ellatasok:

i.  altalaban:

il. tengerészek ¢és polgari repiilogép-
személyzet esetén:

iii. sziikség esetén a mezOgazdasagi és
erdészeti munkavallalok esetében is:

Onallé
esetében):

vallalkozok  (csak  radiologusok

a) természetbeni ellatas:

b) protézisek és nagyobb késziilékek, orvosi-
jogi ellatasok és ezekkel kapcsolatos vizs-
galatok és igazolasok:

c) pénzbeli ellatasok:

Rokkantsagi, oregségi és tuléloi nyugdijak:

. Alkalmazottak:

a) altalaban:

b) a szoérakoztatd iparban dolgozok esetében:

c) Ujsagirdk esetében:

Onallé vallalkozok:

a) orvosok esetében:

b) gyogyszerészek esetében:

c) allatorvosok esetében:

d) apolok, egészségiigyi segédszemélyzet és
gyermekapolok esetében:

e) mérnokdk és épitészek esetében:

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
setbiztositasi Intézet), megyei hivatalok;

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — Népjoléti Intézet a tengerészeti
agazatban);

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
setbiztositasi Intézet), megyei hivatalok;

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — Népjoléti Intézet a tengerészeti
agazatban);

Ente nazionale di previdenza e assistenza per gli,
impiegati agricoli (Mezdgazdasagi Munkavallalok
Orszagos Joléti és Segélyhivatala).

ASL (az illetékes helyi egészségiigyi hivatal,
amelynek a nyilvantartasaban az érintett személy
szerepel),

Regione (tartomany);

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
setbiztositasi Intézet), megyei hivatalok;

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
setbiztositasi Intézet), megyei hivatalok.

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Orszagos Népjoléti Intézet), megyei hivatalok;

Ente nazionale di previdenza e assistenza per i
lavoratori dello spettacolo (Szoérakoztatdiparban
Dolgozok Orszagos Joléti és Segélyhivatala),
Roma;

Istituto nazionale di previdenza dei giornalisti
italiani ,,Giovanni Amendola” (Olasz Ujsagirok
,»Giovanni Amendola” Orszagos Joléti Intézete),
Roma.

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Orvosok Orszagos Joléti és Segélyhivatala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Gyogyszerészek Orszagos Joléti és Segélyhi-
vatala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Allatorvosok Orszagos JOléti és Segélyhivatala);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a
favore degli infermieri professionali, assistenti
sanitari, vigilatrici d'infanzia (IPASVI) (Apoldk,
Egészségiigyi Segédszemélyzet ¢és Gyerme-
kapolok Orszagos Joléti és Segélypénztara);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza per
gli ingegneri ed architetti liberi professionisti
(Szabadfoglalkozasi Mémokok és Epitészek
Orszagos JOléti és Segélypénztara),
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f) geodétak: Cassa italiana di previdenza dei geometri liberi
professionisti  (Szabadfoglalkozasti ~ Geodétak
Orszagos Joléti Pénztara);

g) lgyvédek és iigyészek esetében: Cassa nazionale di previdenza ed assistenza
forense (Ugyvédek Orszagos Joléti és Segély-
pénztara);

h) kozgazdaszok esetében: Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a
favore dei dottori commercialisti (Kdzgazdaszok
Orszagos Joléti és Segélyhivatala);

i) konyvel6k esetében: Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a
favore dei dottori commercialisti (Konyveldk
Orszagos Joléti és Segélyhivatala);

j) foglalkoztatasi szakérték esetében: Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Foglalkoztatasi Tanacsadok Orszagos Joléti és
Segélyhivatala);

k) kozjegyzok esetében: Cassa nazionale notariato (Kozjegyz6k Orszagos
Alapja);

I) vamiigynokok esetében: Fondo nazionale di previdenza per gli impiegati
delle imprese di spedizione e delle agenzie
marittime (FASC) (Fuvarozasi Vallalkozasok és
Hajotigynokségek  Alkalmazottainak ~ Orszagos
Joléti Alapja);

m) biologusok esetében: Ente nazionale di previdenza ed assistenza a
favore dei biologi (Biologusok Orszagos Joléti
és Segélyhivatala);

n) mezdgazdasagi technikusok és szakértk Ente nazionale di previdenza per gli addetti e per
esetében: gli impiegati in agricoltura (Mezdgazdasagi alkal-
mazottak Orszagos Joléti Hivatala);

o) kereskedelmi képviselok esetében: Ente nazionale di assistenza per gli agenti e
rappresentanti  di  commercio  (Kereskedelmi
képviselok és Ugynokok Orszagos Segélyhi-
vatala);

p) ipari technikusok esetében: Ente nazionale di previdenza dei periti industriali
(Ipari Szakérték Orszagos Joléti Hivatala),

q) biztositasi  statisztikusok,  vegyészek, Ente nazionale di previdenza ed assistenza plur-
mezdgazdaszok, erdészek és geologusok: icategoriale degli agronomi e forestali, degli
attuari, dei chimici e dei geologi (Mezdgaz-
daszok, Erdészek, Biztositasi Statisztikusok,
Vegyészek ¢és Geologusok Orszagos Joléti és

Segélyhivatala);

r) pszicholégusok esetében: Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Pszichologusok Orszagos Joléti és  Segélyhi-
vatala);

s) ujsagirok esetében: Istituto Nazionale di previdenza dei giornalisti
italiani ,,Giovanni Amendola” (Olasz Ujsagirok
,Giovanni Amendola” Orszagos Joléti Intézete).

VYMi11

4. Halaleseti juttatasok: Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
setbiztositasi Intézet), megyei hivatalok.

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
setbiztositasi Intézet), megyei hivatalok.

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore

marittimo — Népjoléti Intézet a tengerészeti
agazatban).
5. Munkanélkiiliség (alkalmazottak
esetében):
a) altalaban: Istituto nazionale della previdenza sociale

(Orszagos Népjoléti Intézet), megyei hivatalok;
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b) Ujsagirok esetében:

6. Csaladi juttatasok (alkalmazottak esetében):

a) altalaban:

b) ujsagirdk esetében:

7. Koztisztvisel6i nyugdijak:

Istituto nazionale di previdenza per i giornalisti
italiani ,,G. Amendola” (Olasz Ujsagirok ,,G.
Amendola” Orszagos Joléti Intézete), Roma.

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Orszagos Népjoléti Intézet), megyei hivatalok;

Istituto nazionale di previdenza per i giornalisti
italiani ,,G. Amendola” (Olasz Ujsagirok ,,G.
Amendola” Orszagos Joléti Intézete), Roma.

INPDAP (Istituto nazionale di previdenza per i
dipendenti delle amministrazioni pubbliche)
(Kozigazgatasi Dolgozok Orszagos Népjoléti
Intézete), Roma.

L. CIPRUS

1. Természetbeni ellatasok:

2. Pénzbeli ellatasok:

3. Csaladi ellatasok:

Ymovpyds Yyeiog (Egészségligyi minisztérium),
Nikozia.

Ympeoieg Kowvovikdv Aceodicewv, Yrovpyegio
Epyaciog kot Kowovikdv — Aceoliceov,
Aevkwoio (Munkaligyi és Tarsadalombiztositasi
Minisztérium,  Tarsadalombiztositasi ~ Foigaz-
gatosag, Nikozia).

Ymnpeoieg Xopnyuwv kot Emdopdtov, Yrovpyeio
Owovopkav, Asgvkoocio (Tamogatasi és ellatasi
igazgatdsag, Pénziigyminisztérium), Nikozia.

M. LETTORSZAG

Az alabbiakban feltiintetendé egyéb rendelkezés
hianyaban az intézmények hataskorét a lett jogs-
zabalyok szabalyozzak

1. A természetbeni egészségiigyi -ellatason
kiviil minden elére nem latott kiadasra:

2. Természetbeni egészségiigyi ellatas:

Valsts socialas apdro$inaSanas agentiira, Riga
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Hivatal, Riga).

Veselibas ~ obligatas  apdroSinasanas  valsts
agenttira, Riga (Orszagos Kotelezé6 Egészségbiz-
tositasi Hivatal, Riga).

N. LITVANIA

1. Betegség és anyasag:
a) betegség:

i. természetbeni ellatasok:

ii. pénzbeli ellatasok:

b) anyasag:

i. természetbeni ellatasok:

Valstybiné ligoniy kasa (Orszagos Betegpénztar),
Vilnius;

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(az Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazga-
tdsaga);

Valstybiné ligoniy kasa (Orszagos Betegpénztar),
Vilnius;
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ii. pénzbeli ellatasok: Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazga-

tosaga), Vilnius.

2. Rokkantsag: Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazga-
tosaga), Vilnius.

3. Oregség, halal (nyugdijak): Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazga-
tosaga), Vilnius.

4. Munkahelyi balesetek, foglalkozasi megbe-

tegedések:

a) természetbeni ellatasok: Valstybiné ligoniu kasa (Orszagos Betegpénztar),
Vilnius;

b) pénzbeli ellatasok: Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazga-
tosaga), Vilnius.

5. Halaleseti juttatisok: Savivaldybiuy socialinés paramos skyriai (Helyi
szocialissegély-iroda).

VYMi11

6. Munkanélkiiliség: Lietuvos darbo birza (Litvan Munkaiigyi Hivatal).

val

7. Csaladi ellatasok: Savivaldybiy socialinés paramos skyriai (Helyi
szocialissegély-iroda).

VMI15
— O. LUXEMBURG
vB

1. Betegség és anyasag:

a) Természetbeni ellatasok: Caisse de maladie compétente et/ou union des
caisses de maladie (az illetékes betegbiztositd
pénztar, illetve a betegbiztositd pénztarak egyesii-
lete);

b) Pénzbeli ellatasok: Caisse de maladie compétente (az illetékes beteg-
biztositd pénztar).

2. Rokkantsag, oregség, halal (nyugdij):

a) fizikai dolgozok: Etablissement d'assurance contre la vieillesse et
l'invalidité, Luxemburg (Oregségi és Rokkantbiz-
tosito Intézet), Luxembourg;

b) szellemi munkavallalok és szabadfoglal- Caisse de pension des employés privés, Luxem-

kozast 6nallo vallalkozok: bourg (Magéanszektorban Alkalmazott Szellemi
Munkavallalok Nyugdijpénztara), Luxembourg;
¢) a kézmiiiparban, a kereskedelemben vagy Caisse de pension des artisans, des commergants
az iparban dolgoz6 6nalld vallalkozok: et des industriels, Luxembourg (Kézmiivesek,
Kereskeddk és  Iparosok  Nyugdijpénztara),
Luxembourg;
d) a mezdgazdasagban dolgozd 0nalld Caisse de pension agricole, Luxemburg (Mez6-
vallalkozok: gazdasagi Nyugdijalap), Luxembourg;
M3
e) a kozszektor kiilonleges rendszerei: az illetékes nyugdijhatosag.
VB

3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:

a) a mezOgazdasagi vagy erdészeti munka- Association d'assurance contre les accidents,
vallalok és 6nallo vallalkozok: section agricole et foresticre, Luxembourg
(Baleset-biztositasi Szovetség, MezOdgazdasagi és

Erdészeti Osztaly), Luxembourg;
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b) minden egyéb kotelez6 vagy szabadon Association d'assurance contre les accidents,
valaszthato biztositas esetén: section industrielle, Luxembourg (Baleset-biztosi-
tasi Szovetség, Ipari Osztaly), Luxembourg.
4. Munkanélkiiliség: Administration de l'emploi (Foglalkoztatasi
Hivatal), Luxembourg.
5. Csaladi ellatasok: Caisse nationale des prestations familiales
(Csaladi Ellatasok Orszagos Pénztara), Luxem-
bourg.
6. Halaleseti juttatasok:
A rendelet 66. cikkének alkalmazasaban: Union des caisses de maladie (Betegbiztositd
Pénztarak Egyesiilete), Luxembourg.
VYM15 )
P. MAGYARORSZAG
VAl
1. Betegség és anyasag:
természetbeni ¢és pénzbeli ellatasok: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest.
2. Rokkantsag:
a) természetbeni ellatasok: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;
b) pénzbeli ellatasok: Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest.
3. Oregség, halal (nyugdijak):
a) Oregségi nyugdij — tarsadalombiztositasi Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag, Buda-
nyugdijrendszer: pest;
b) Gregségi nyugdij — magannyugdij- Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete, Buda-
rendszer: pest;
c) talélé hozzatartozok nyugdija: Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest;
d) nem jarulékalapti Gregségi segély: Illetékes helyi dnkormanyzat.
4. Munkahelyi balesetek, foglalkozasi megbe-
tegedések:
a) természetbeni ellatasok: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;
b) pénzbeli ellataisok — munkahelyi bale- Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;
setek:
c) egyéb pénzbeli ellatasok: Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest.
5. Munkanélkiiliség:
pénzbeli ellatasok: Foglalkoztatasi Hivatal, Budapest.
YM13
6. Csaladi ellatasok:
pénzbeli ellatasok: 1. Magyar Allamkincstar;
2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar.
VYMI15
Q. MALTA
VAL
1. Pénzbeli ellatasok: Dipartiment tas-Sigurta' Socjali (Szocialis Bizton-

sagi Osztaly), Valletta.
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2. Természetbeni ellatasok: Divizjoni tas-Sahha (Egészségiigyi Részleg),
Valletta.

VMI15
R. HOLLANDIA

VYMI13
1. Betegség és anyasag esetén jaro:

a) természetbeni ellatasok: — azok szamara, akiknek az Egészségbiztositasi
torvény 2. cikke értelmében biztositast kell
kotniiik valamelyik egészségbiztositonal: az
egészségbiztositd, amellyel az  érintett
személy az Egészségbiztositasi torvényben
foglaltaknak megfelelden egészségbiztositast
kotott,

— vagy az el6z0 francia bekezdésben nem
szereplé kilfoldi lakhelyli személyek, akik a
rendelet alkalmazédsaban vagy az EGT-mega-
llapodas vagy a személyek szabad mozga-
sar6l  Svajccal megkdtott  megallapodas
alapjan a lakhelyiik szerinti orszagban a
holland torvények értelmében egészségiligyi
ellatas igénybevételére jogosultak:

1. vagy a jogszabalyban eldirt kotelezéen
fizetendd jarulékok nyilvantartasa és levo-
nasa: a College voor zorgverzekeringen
(Egészségbiztositasi Tanacs) Diemenben;

2. vagy egészségiigyi ellatas: a CZ (AbT)
Tilburgban;

b) pénzbeli ellatasok: Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaloi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam);

c) egészségligyi tamogatasok: Belastingdienst Toeslagen, Utrecht (Adohivatal,
jaradéki igazgatosag, Utrecht).

2. Rokkantsag:

a) amennyiben az ellatasokra vald jogo-
sultsig a rendelet alkalmazasi korén
kiviil, kizarolag a holland jogszabalyok
alapjan all fenn:

VM9

i.  munkavallalok: Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaloi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam);

ii. 0onallo vallalkozok: Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaléi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam);

b) egyéb esetekben:

munkavallalok és 06nallo  vallalkozok Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
esetében: Amsterdam (Munkavallaloi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam).

3. Oregség és halal (nyugdij):

a) altalanos rendszer: Sociale Verzekeringsbank (Tarsadalombiztositasi
Bank), Postbus 1100, 1180 BH Amstelveen;

b) banyaszok esetében: Algemeen Mijnwerkersfonds (Banyaszok Altald-
nos Pénztara), Heerlen.
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4. Munkanélkiiliség:

5. Csaladi ellatasok:

a) ha az ellatasokra jogosult személy Hol-
landiaban rendelkezik lakohellyel:

b) ha az ellatasokra jogosult személy Hol-
landian kiviil rendelkezik lakohellyel, de
a munkaltatdja Hollandidban rendelkezik
lakohellyel vagy ott talalhato:

c) egyéb esetekben:

6. Foglalkozasi megbetegedések, amelyekre a
rendelet 57. cikk (3) bekezdésének rendel-
kezései vonatkoznak:

A rendelet 57. cikk (5) bekezdésének alkal-
mazasaban:

a) ha az ellatast 1967. julius 1. el6tt allapi-
tottak meg:

b) ha az ellatast 1967. junius 30. utani id6-
ponttdl biztositottak:

Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaléi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam).

az aDistrictskantoor van de Sociale Verzekerings-
bank (a Téarsadalombiztositasi Bank korzeti
fiokja), amelynek keriiletében az adott személy
lakohellyel rendelkezik;

az aDistrictskantoor van de Sociale Verzekerings-
bank (a Tarsadalombiztositasi Bank korzeti
fiokja), amelynek teriiletén a munkaltatd lakohel-
lyel rendelkezik vagy ahol talalhato;

Sociale Verzekeringsbank (Téarsadalombiztositasi
Bank), Postbus 1100, 1180 BH Amstelveen.

Sociale Verzekeringsbank (Tarsadalombiztositasi
Bank), Postbus 1100, 1180 BH Amstelveen;

Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaléi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam).

S. AUSZTRIA

Az alabbiakban szerepld osztrak intézmények ha-
taskorét egyéb eldiras hianyaban az osztrak jogs-
zabalyok szabalyozzak:

1. Betegbiztositas:

a) Ha az érintett személy egy masik tagal-
lam teriiletén lakohellyel rendelkezik, és
aGebietskrankenkasse (tertileti betegbizto-
sitd pénztar) az illetékes a biztositds te-
kintetében, valamint az osztradk jogsza-
balyok szerint a helyi illetékesség nem
dontheto el, a helyi illetékesség meghata-
rozasa a kovetkezoképpen torténik:

b) A rendelet III. része 1. fejezete 5. szakas-
zanak a végrehajtasi rendelet 95. cikkével
kapcsolatban torténd alkalmazasaban az
altalanos  tarsadalombiztositasrol  szo6ld
1955. szeptember 9-i szdvetségi tdrvény
(ASVG) szerint nyugdijjogosult sze-
mélyek szamara nyujtott ellatdsok koltsé-

gének megtéritése tekintetében:

— az ausztriai utols6 munkaviszony szerint ille-
tékesGebietskrankenkasse (teriileti betegbiz-
tositd pénztar), vagy

az ausztriai utolso lakohely szerint illetékes-
Gebietskrankenkasse (teriileti betegbiztositd
pénztar), vagy

ha soha nem jott létre olyan munkaviszony,
amelynek tekintetében aGebietskrankenkasse
(teriileti  betegbiztosito pénztar) illetékes
volt, vagy soha nem létezett olyan lakohely,
amelynek tekintetében aWiener Gebietskran-
kenkasse (a Bécsi Teriileti Betegbiztositd
Pénztar) (Wien) illetékes volt.

Hauptverband der oOsterreichischen Sozialversi-
cherungstriger (Osztrak Tarsadalombiztositasi In-
tézmények Egyesiilete), Wien, azzal a feltétellel,
hogy a koltségeket az emlitett egyesiilet altal a
nyugdijjogosultaktdl beszedett betegbiztositasi ja-
rulékokbol téritik meg.
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2. Nyugdijbiztositas:

a) Az ellatas kifizetéséért felelds intézmény
meghatarozasanal csak az osztrak jogsza-
balyok szerinti biztositasi id6 vehetd fi-
gyelembe.

b) A rendelet 45. cikke (6) bekezdésének
alkalmazasa esetében, amennyiben az
ausztriai jarulékfizetés idoszaka nem feje-
z6dott be, €és olyan katonai vagy polgari
szolgélati, illetve gyermekgondozasi id6s-
zakok beszamitasa esetén, amelyeket nem
el6zott meg vagy nem kovetett ausztriai
biztositasi iddszak:

3. Munkanélkiiliségi biztositas:

a) A munkanélkiliség bejelentésénél:

b) az E 301, E 302 ¢és E 303 nyomtatvanyok
kibocsatasanal:

4. Csaladi ellatasok:

a) csaladi ellatasok, a Kinderbetreuungsgeld
(gyermekgondozasi jarulék) kivételével:

b) kinderbetreuungsgeld (gyermekgondozasi
jarulék):

Pensionsversicherungsanstalt, Wien (Nyugdijbiz-
tositasi Intézet, Bécs).

az ¢érintett személy lakohelye vagy tartdzkodasi
helye szerint illetékesRegionale Geschiftsstellen
des Arbeitsmarktservice (a munkaeré-piaci szol-
galat regionalis irodaja);

az érintett személy lakohelye vagy munkahelye
szerint illetékesRegionale Geschiftsstellen des
Arbeitsmarktservice (a munkaerd-piaci szolgalat
regiondlis irodéja).

Finanzamt (Adohivatal);

a betegbiztositasi intézet, amelynél a kérelmezd
biztositassal rendelkezik vagy egészen a legutobbi
idGpontig biztositassal rendelkezett, ennek hianya-
ban az a Gebietskrankenkasse (Regionalis Tarsa-
dalombiztositasi Pénztar), amelyhez a kérelmet
benyujtottak.

T. LENGYELORSZAG

1. Betegség és anyasag:

a) természetbeni ellatas:

b) pénzbeli ellatasok:

Narodowy Fundusz Zdrowia (Orszagos Egészsé-
giigyi Alap), Varso;

i. az ellatasok kifizetéséért felelés munkaltatok;
ii. a biztositas ideje alatt a Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (Tarsadalombiztositasi Intézet —
ZUS) a biztositott munkaltatéja vagy az
6nallo vallalkozo székhelye vagy tartézkodasi
helye szerint teriiletileg illetékes helyi irodaja,
a biztositas lejarta utan a Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (Tarsadalombiztositasi Intézet —
ZUS) a biztositott személy lakohelye szerint
tertiletileg illetékes helyi irodaja;

a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecz-
nego (MezOgazdasagi Tarsadalombiztositasi
Pénztar - KRUS) mezdgazdasagi termeld biz-
tositasi helye szerint teriiletileg illetékes regio-

iil.
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2. Rokkantsag, oregség és halal (nyugdijak):

a) azon személyek esetében, akik nemrégi-
ben alkalmazottak vagy o6nallo vallalko-
70k voltak — az 6nall6 mezdgazdasagi ter-
melok kivételével —, és olyan hivatasos
katonak és tisztek esetében, akik a c) i.,
¢) ii,, d) i., d) ii., e) i., és az e) ii. alpon-
tokban emlitettektdl eltérd szolgalati id6t
teljesitettek:

b) azon személyek esetében, akik nemrégiben
6nallo mezdégazdasagi termelk voltak, és
akik nem teljesitették a c) i., c) ii., d) i.,

1.

nalis irodaja.

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — 10dzi fiokiroda

— azon személyek esetében, akik:

a) kizardlag lengyel biztositasi id6t teljesitet-
tek és Spanyolorszag, Portugalia, Olaszors-
zag, Gorogorszag, Ciprus vagy Malta terii-
letén rendelkeznek lakohellyel;

b) lengyel és kiilfoldi biztositasi iddt teljesitet-
tek, ezen beliil legutobb Spanyolorszagban,
Portugaliaban, Olaszorszagban, Gorogors-
zagban, Cipruson vagy Maltan teljesitettek
biztositasi ido6t;

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — nowy saczi

fiokiroda — azon személyek esetében, akik:

a) kizardlag lengyel biztositasi id6t teljesitet-
tek és Ausztria, a Cseh Koztarsasag, Mag-
yarorszag, Szlovakia vagy Szlovénia teriile-
tén rendelkeznek lakohellyel;

b) lengyel és kiilfoldi biztositasi id6t teljesitet-
tek, ezen belill legutobb Ausztridban, a
Cseh Koztarsasagban, Magyarorszagon,
Szlovakiaban vagy Szlovéniaban teljesitet-
tek 1d6t;

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — opolei fioki-

roda — azon személyek esetében, akik:

a) kizarolag lengyel biztositasi idészakot telje-
sitettek és Németorszag teriiletén rendel-
keznek lakohellyel;

b) lengyel és kiilfoldi — ezen beliil a legutobb
Németorszagban teljesitett — biztositasi
id6szakkal rendelkeznek;

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — szczecini fio-

kiroda — azon személyek esetében, akik:

a) kizarolag lengyel biztositasi idészakot telje-
sitettek és Dania, Finnorszag, Svédorszag,
Litvénia, Lettorszag vagy Esztorszag terii-
letén rendelkeznek lakohellyel;

b) lengyel és kiilfoldi — ezen beliil a legutobb
Daniaban, Finnorszagban, Svédorszagban,
Litvénidban, Lettorszagban vagy Esztors-
zagban teljesitett — biztositasi idGszakkal
rendelkeznek;

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — I Oddziat w

Warszawie — Centralne Biuro Obstugi Uméw

Migdzynarodowych (a varsoi 1. sz. fidkiroda —

Nemzetkozi Megallapodasok Kozponti Hiva-

tala) — azon személyek esetében, akik:

a) kizarolag lengyel biztositasi idészakot telje-
sitettek és Belgium, Franciaorszag, Hol-
landia, Luxemburg, frorszig vagy az Egye-
stilt Kiralysag teriiletén rendelkeznek lako-
hellyel;

b) lengyel és kiilfoldi — ezen beliil a legutobb
Belgiumban, Franciaorszagban, Hollandia-
ban, Luxemburgban, Irorszagban vagy az
Egyesiilt Kiralysagban teljesitett — biztosi-
tasi idGszakkal rendelkeznek;

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego
(Mez6gazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — varsoéi regionalis iroda — azon sze-
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d) ii., e) i., e) ii. alpontokban emlitett szol-
galati id6t:

¢) hivatasos katonak esetében:

mélyek esetében, akik:

a) kizarolag lengyel biztositasi id6t teljesitet-
tek, és Ausztria, Dania, Finnorszadg vagy
Svédorszag teriiletén rendelkeznek lako-
hellyel;

b) lengyel és kiilfoldi biztositasi id6t teljesitet-
tek, ezen belill legutobb Ausztridban, Da-
niaban, Finnorszagban vagy Svédorszagban
teljesitettek idot.

. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

(Mez6gazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — varsoéi regionalis iroda — azon sze-
mélyek esetében, akik:

a) kizardlag lengyel biztositasi id6t teljesitet-
tek, és Spanyolorszag, Olaszorszag vagy
Portugélia teriiletén rendelkeznek lako-
hellyel;

b) lengyel és kiilfoldi biztositasi id6t teljesitet-
tek, ezen beliil legutobb Spanyolorszagban,
Olaszorszagban vagy Portugaliaban teljesi-
tettek 1d6t.

. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — czgstochowai regionalis iroda — azon
személyek esetében, akik:

a) kizarolag lengyel biztositasi id6t teljesitet-
tek, és Franciaorszag, Belgium, Luxemburg
vagy Hollandia teriiletén rendelkeznek la-
kohellyel;

b) lengyel és kiilfoldi biztositasi id6t teljesitet-
tek, ezen beliil legutobb Franciaorszagban,
Belgiumban, Luxemburgban vagy Holland-
iaban teljesitettek idot.

. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — nowy saczi regionalis iroda — azon
személyek esetében, akik:

a) kizarolag lengyel biztositasi idot teljesitet-
tek, és a Cseh Koztarsasag, Esztorszég,
Lettorszag, Magyarorszag, Szlovénia, Szlo-
vékia vagy Litvania teriiletén rendelkeznek
lakohellyel;

b) lengyel és kiilfoldi biztositasi id6t teljesitet-
tek, ezen beliil legutobb a Cseh Koztarsa-
sagban,  Esztorszagban, Lettorszagban,
Magyarorszagon, Szlovénidban, Szlovakia-
ban vagy Litvaniaban teljesitettek idot.

. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — poznani regionalis iroda — azon sze-
mélyek esetében, akik:

a) kizardlag lengyel biztositasi id6t teljesitet-
tek, és az Egyesiilt Kiralysag, [rorszag, Go-
rogorszag, Malta vagy Ciprus teriiletén ren-
delkeznek lakohellyel;

b) lengyel és kiilfoldi biztositasi id6t teljesitet-
tek, ezen belill legutobb az Egyesiilt Ki-
ralysagban, [rorszagban, Gorogorszagban,
Maltan vagy Cipruson teljesitettek idot.

. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

(Mez6gazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — ostréow wielkopolski regionalis iroda
— azon személyek esetében, akik:

a) kizardlag lengyel biztositasi id6t teljesitet-
tek, és Németorszag teriiletén rendelkeznek
lakohellyel;

b) lengyel és kiilfoldi biztositasi id6t teljesitet-
tek, ezen belill legutobb Németorszagban
teljesitettek idot;
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i rokkantsagi nyugdij esetén, ha az
utolsé iddszak megfelel a katonai
szolgalat idejének;

il.  Oregségi nyugdij esetén, ha a c)—e)
alpontban emlitett szolgalati id6é Gss-
zesen legalabb:

iii.  talélé hozzatartozonak jardé nyugdij
esetén, ha a c) i. vagy a c) ii. alpont
feltétele teljesiil:

d) rendortisztek, allamvédelmi hivatal tisztjei,
belbiztonsagi hivatal tisztjei, kiilfoldi hirs-
zerzési hivatal tisztjei (kozbiztonsagi szol-
galatok), hatarértisztek, allambiztonsagi hi-
vatal tisztjei és az orszagos tlizoltosag
tisztjei esetén:

i rokkantsagi nyugdij esetén, ha az
utolsé iddszak megfelel a felsorolt
szolgalatok egyikében eltoltott ido-
nek;

ii.  Oregségi nyugdij esetén, ha a c)—e)
alpontban emlitett szolgélati id6 Oss-
zesen legalabb:

iii.  talélé hozzatartozonak jar6 nyugdij
esetén, ha a d) i. vagy a d) ii. alpont
feltétele teljesiil:

e) biintetés-végrehajtasi tisztek esetében:

i. rokkantsagi nyugdij esetén, ha az
utolsé id6szak megfelel a szolgalat
idejének;

ii.  Oregségi nyugdij esetén, ha a c)—e)
alpontban emlitett szolgélati id6 Oss-
zesen legalabb:

iii.  t0lélé hozzatartozonak jar6 nyugdij
esetén, ha az e) i. vagy az e) ii. al-
pont feltétele teljesiil:

f) birak és tigyészek esetében:

. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-

betegedések:

a) természetbeni ellatasok:

b) pénzbeli ellatasok:

i. betegség esetében:

tiz évet kitesz a szolgalatbol 1983. januar 1-je
elott felmentettek esetén, vagy

tizendt évet kitesz a szolgalatbol 1982. december
31. utan felmentettek esetén;

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (Var-
s6i Katonai Nyugdijhivatal);

tiz évet kitesz a szolgalatbol 1983. aprilis 1-je
elott felmentettek esetén, vagy

tizendt évet kitesz a szolgalatbol 1983. marcius
31. utan felmentettek esetén;

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw
Wewngtrznych i Administracji w Warszawie (A
Beliigy- ¢és Kozigazgatasi Minisztérium Varsoi
Nyugdijhivatala);

tiz évet kitesz a szolgalatbol 1983. aprilis 1-je
el6tt felmentettek esetén, vagy

tizendt évet kitesz a szolgalatbol 1983. marcius
31. utan felmentettek esetén;

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w Warsza-
wie (Bilintetés-végrehajtds 1 Szolgalat Varsoi
Nyugdijhivatala);

az Igazsagiligyi Minisztérium szakosodott egysé-
gel.

Narodowy Fundusz Zdrowia Warszawa (Orszagos
Egészségligyi Alap, Varso);

— az ellatasok kifizetéséért felelds munkaltatok,

— a biztositas ideje alatt a Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (Tarsadalombiztositasi Intézet —
ZUS) a biztositott munkaltatoja vagy az 6nallo
vallalkoz6 székhelye vagy tartdozkodasi helye
szerint teriiletileg illetékes helyi irodaja, a biz-
tositas lejarta utan a Zaktad Ubezpieczen Spo-
fecznych (Tarsadalombiztositasi Intézet —
ZUS) a biztositott személy lakohelye szerint
tertiletileg illetékes helyi irodaja,

—a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecz-
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ii.  a f6 keres6 rokkantsaga vagy elhala-
lozésa:

— azon személyek esetében, akik a
kockazat megvalosulasakor alkal-
mazottak vagy 6nallo vallalkozok
voltak (kivéve az 6nalldé mez6-
gazdasagi termeldket) és azok
esetében, akik a kockazat megva-
losulasakor képzésre vagy gya-
kornoki munkara iranyitott mun-
kanélkiili diplomasok voltak:

azon személyek esetében, akik a

kockazat megvaldosulasakor
onalld mezdégazdasagi termelok
voltak:

— hivatasos  katonak  esetében,

amennyiben a kockazat a katonai
szolgalat idején valosul meg:

a 2. pont d) alpontjaban emlitett
tisztek esetében, amennyiben a
kockazat a katonai szolgalat ide-
jén valosul meg a 2. pont d) al-
pontjaban felsorolt egységek va-
lamelyikében:

A Dbiintetés-végrehajtas  tisztjei
esetében, amennyiben a kockazat
szolgalatuk idején valosul meg:

birak és ligyészek esetében:

4. Temetési tAmogatas:

a) munkavallalok és 6nallo vallalkozok eseté-
ben, az 6nallo vallalkozd mezdgazdasagi
termeldk kivételével, valamint a munkanél-
kiiliségi tamogatasra jogosult munkanélkii-
liek esetében:

b) onalld vallalkozd mezdgazdasagi termelSk
esetében:

¢) hivatasos katonak esetében:

d) rendortisztek, az orszagos tlizoltdsag
tisztjei, hatardrtisztek, a Belbiztonsagi Hi-
vatal tisztjei, a Kiilfoldi Hirszerzési Hivatal
tisztjei és a kormanydrség tisztjei esetében:

e) a biintetés-végrehajtas tisztjei esetében:

f) birak és Ggyészek esetében:

nego (Mezdgazdasagi Téarsadalombiztositasi
Pénztar - KRUS) mezdgazdasagi termeld biz-
tositasi helye szerint teriiletileg illetékes regio-
nalis irodaja;

a Tarsadalombiztositasi Intézet (Zaktad Ubezpiec-
zen Spotecznych) a 2. pont a) alpontjaban fels-
orolt szervezeti egységei,

a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mez6gazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap) a 2.
pont b) alpontjaban felsorolt szervezeti egységei,

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (Var-
s6i Katonai Nyugdijhivatal),

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw
Wewngtrznych i Administracji w Warszawie (a
Beliigy- ¢és Kozigazgatasi Minisztérium Varsoi
Nyugdijhivatala),

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej] w Warsza-
wie (Biintetés-végrehajtasi  Szolgalat Varsoi
Nyugdijhivatala),

az Igazsagiigyi Minisztérium szakosodott egysé-
gel.

a Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsadalom-
biztositasi Intézet — ZUS) a biztositott személy
lakohelye szerint teriiletileg illetékes helyi irodaja;

a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego
(Mezbgazdasagi  Tarsadalombiztositasi  Pénztar
— KRUS) mezdgazdasagi termeld biztositasi
helye szerint teriiletileg illetékes regionalis iro-
daja;

a Honvédelmi Minisztérium szakosodott egysé-
gei;

a Beliigy- és Kozigazgatasi Minisztérium szako-
sodott egységei;

az Igazsagiligyi Minisztérium szakosodott egysé-
gei;

az Igazsagligyi Minisztérium szakosodott egysé-
gei;
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g) azon nyugdijasok esetében: — akik az alkalmazottak és 6nallo vallalkozok —
kivéve 6nalldo mezégazdasagi termelék — tarsa-
dalombiztositasi rendszerébdl jogosultak ella-
tasra:

a Térsadalombiztositasi Intézet (Zaktad Ubez-
pieczen Spotecznych) a 2. pont a) alpontjaban
felsorolt szervezeti egységei,

— akik a mezdgazdasagi termeldk tarsadalombiz-

tositasi rendszerébdl jogosultak ellatasra:
a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecz-
nego (Mez6gazdasagi Tarsadalombiztositasi
Alap) a 2. pont b) alpontjaban felsorolt szer-
vezeti egységel,

— akik a hivatasos katondk nyugdijrendszerébdl
jogosultak ellatasra:

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(Varsoi Katonai Nyugdijhivatal),

— akik a tisztek 2. pont d) alpontjaban emlitett
nyugdijrendszerébdl jogosultak ellatasra:
Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji w Wars-
zawie (a Beliigy- és Kozigazgatasi Miniszté-
rium Vars6i Nyugdijhivatala),

— akik a biintetés-végrehajtas tisztjeinek nyugdij-
rendszerébdl jogosultak ellatasra:

Biuro Emerytalne Shuzby Wigziennej w Wars-
zawie (Biintetés-végrehajtasi Szolgalat Varsoi
Nyugdijhivatala),

— egykori birak és ligyészek esetében:
az Igazsagligyi Minisztérium szakosodott egy-
ségel,

VAl
h) elényugdij-tamogatasban és -segélyben rés- a lakohely vagy tartozkodasi hely szerint teriileti-
zesiilo személyek esetében: leg illetékes wojewddzkie urzedy pracy (vajdasagi
foglalkoztatasi hivatalok).
5. Munkanélkiiliség:

a) természetbeni ellatasok: az a kasa chorych (betegbiztositd pénztar), amely-
nél az érintett személy biztositott;

b) pénzbeli ellatasok: a lakohely vagy tartozkodasi hely szerint teriileti-
leg illetékes wojewddzkie urzedy pracy (vajdasagi
foglalkoztatasi hivatalok).

VYM13
6. Csaladi ellatasok:

Az ellatasra jogosult személy lako- vagy tartoz-
kodasi helye tekintetében illetékes regionalis szo-
cialis tamogatast nyujtdo kozpont.

s U. PORTUGALIA
VM3
A. ALTALABAN:
vB
1. Kontinens
VM8

1. Betegség, anyasag és csaladi ellatasok: Instituto de Solidariedade e Seguranga Social:
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-
cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-
pont), amelynél az érintett személy biztositott.
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2. Rokkantsag, oregség és halal:

3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:

4. Munkanélkiili-ellatasok:

a) a kérelem atvétele és a foglalkozta-
tassal kapcsolatos helyzet vizsgalata
(pl. a szolgalati id6 visszaigazolasa,
a munkanélkiiliség besorolasa, a he-
lyzet ellenérzése):

b) a munkanélkiili ellatds megallapitasa
és kifizetése (pl. az ellatasra vald jo-
gosultsag feltételeinek ellendrzése, az
Osszeg ¢s az idGtartam meghataro-
zasa, a fizetés fenntartasat, felfiig-
gesztését vagy megsziintetését befo-
lyasolo helyzet ellendrzése:

5. A nem jarulékalapt szocialis biztonsagi
rendszerbdl szarmazo ellatasok:

II. Madeira autoném tartomany

1. Betegség, anyasag ¢és csaladi ellatasok:

2.a) Rokkantsag, oregség ¢és halal:

b) rokkantsag, oregség és halal a mez6gaz-
dasagi munkavallalokra vonatkozd kii-
lonleges szocialis biztonsagi rendszer ér-
telmében:

3. Munkahelyi balesetek ¢és foglalkozasi
megbetegedések:

4.  Munkanélkiili-ellatasok:

a) a kérelem atvétele és a foglalkozta-
tassal kapcsolatos helyzet vizsgalata
(pl. a szolgalati id6 visszaigazolasa,
a munkanélkiiliség besorolasa, a he-
lyzet ellenérzése):

b) a munkanélkiili ellatds megallapitasa
és kifizetése (pl. az ellatasra valo jo-
gosultsag feltételeinek ellendrzése, az
Osszeg és az id6tartam meghataro-
zasa, a fizetés fenntartasat, felfiig-
gesztését vagy megsziintetését befo-
lyasold helyzet ellenérzése):

Instituto de Solidariedade e Seguranga Social:
Centro Nacional de Pensdes, Lisboa, e¢ Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
(Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Nemzeti Nyugdijkézpont, Lisszabon, és Szolida-
ritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Kozpont),
amelynél az érintett személy biztositott.

» M1 Centro Nacional de Protec¢do contra os
Riscos Profissionais (Munkahelyi Kockazatok El-
leni Védelem Orszagos Kozpontja). <

az érintett személy lakohelye szerintiCentro de
Emprego (Foglalkoztatasi Kdzpont);

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social:
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-
cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-

pont), amelynél az érintett személy biztositott.

Instituto de Solidariedade e Seguranga Social:
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-
cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-
pont), az érintett személy lakohelye szerint.

Centro de Seguranga Social da Madeira (Madeirai
Szocialis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

Centro de Seguranga Social da Madeira (Madeirai
Szocialis Biztonsagi Kozpont), Funchal;

Centro de Seguranga da Madeira (Madeirai Szo-
cialis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

» M1 Centro Nacional de Proteccdo contra os
Riscos Profissionais (Munkahelyi Kockazatok El-
leni Védelem Orszagos Kozpontja). <«

Instituto Regional de Emprego: Centro Regional
de Emprego (Regionalis Munkaiigyi Intézet: Re-
gionalis Munkatigyi Kézpont), Funchal,

Centro de Seguranga Social da Madeira (Madeirai
Szocialis Biztonsagi Kozpont), Funchal.
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5. A nem jarulékalapu szocialis biztonsagi Centro de Seguranca Social de Madeira (Madeirai
rendszerbdl szarmazo ellatasok: Szocialis Biztonsagi Kozpont), Funchal.
vB
III. Azores autoném tartomany
M8
1. Betegség, anyasag és csaladi ellatasok:  Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranga So-
cial: Centro de Presta¢cdes Pecuniarias (Szocialis
Biztonsagi Rendszerek Igazgatasanak Intézete:
Pénzbeli Ellatasok Koézpontja), amelynél az érin-
tett személy biztositott.
2.a) Rokkantsag, oregség és halal: Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca So-
cial: Centro Coordenador de Prestagdes Diferidas
(Szocialis Biztonsagi Rendszerek Igazgatasanak
Intézete: Halasztott Ellatasok Koordinacios Koz-
pontja), Angra do Heroismo;

b) rokkantsag, oregség és halal a mezdgaz- Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranga So-
dasagi munkavallalokra vonatkozd kii- cial: Centor Coordenador de Prestagdes Diferidas
lonleges szocialis biztonsagi rendszer (Szocialis Biztonsagi Rendszerek Igazgatasanak
szerint: Intézete: Halasztott Ellatdsok Koordinacios Koz-

pontja), Angra do Heroismo.
vB
3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi M1 Centro Nacional de Protec¢do contra os
megbetegedések: Riscos Profissionais (Munkahelyi Kockazatok El-
leni Védelem Orszagos Kozpontja). <«
4. Munkanélkiili-ellatasok:
M8
a) a kérelem atvétele és a foglalkozta- Agéncia para Qualificagdo e Emprego (Képesitési
tassal kapcsolatos helyzet vizsgalata ¢és Foglalkoztatasi Hivatal), az érintett személy
(pl. a szolgalati id6 visszaigazolasa, lakohelye szerint;
a munkanélkiiliség besorolasa, a he-
lyzet ellendrzése):
b) a munkanélkiili ellatdis megéallapitasa Centro de Prestagdes Pecuniarias (Pénzbeli Ella-
és kifizetése (pl. az ellatasra vald jo-
gosultsag feltételeinek ellendrzése, az
Osszeg ¢és az idGtartam meghataro- tasok Kozpontja), amelynél az érintett személy
zasa, a fizetés fenntartasat, felfiig-
gesztését vagy megsziintetését befo-
lyasolo helyzet ellenérzése): biztositott.
5. A nem jarulékalapu szocialis biztonsagi Instituto de Gestdo (Tarsadalombiztositasi Rends-
rendszerbdl szarmazo ellatasok: zerek Igazgatasanak Intézete: Pénzbeli Ellatasok
Kozpontja), az érintett személy lakohelye szerint.
M3

B. A KOZTISZTVISELOKRE VONATKOZO
KULONLEGES RENDSZER VONATKO-
ZASABAN:

1. Betegség és anyasag:

— pénzbeli ellatas Secretaria-Geral ou equivalente ou o departa-
mento que, em cada organismo, exerca as fungodes
de gestdo e administragdo dos recursos humanos
(Fotitkarsag vagy azzal egyenértékii szervezet
vagy osztaly, amelynek feladata az egyes testiile-
teknél a human eréforrasokkal valdé gazdalkodas
és azok igazgatasa)

— természetbeni ellatasok Direccao-Geral de Proteccdo Social dos Funcio-
narios e Agentes da Administracdio Publica
(ADSE)(Koztisztviselok és egyéb kozszolgalati
feladatokat ellatd személyek szocidlis védelmét
ellatd foéigazgatosag), Lisboa
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M3
2. Csaladi ellatasok:
3. Rokkantsag és oOregség:
4. Halal:
— tulélé hozzatartozoi nyugdij
— halaleseti juttatas
5. Munkahelyi balesetek ¢és foglalkozasi
megbetegedések:
VYMI15

1. Betegség és anyasag:

a) természetbeni ellatasok:

b) pénzbeli ellatasok:

i. altalnos esetek:

ii. kiilonleges esetek:
— hivatasos katonak:

— a rendOrség tagjai:

— lgyvédek:

2. Rokkantsag:

a) altalanos esetek:

b) kiilonleges esetek:

Secretaris-Geral ou equivalente ou o departa-
mento que, em cada organismo, exerca as funcoes
de gestdo e administracdo dos recursos humanos
(Fotitkarsag vagy azzal egyenértékii szervezet
vagy osztaly, amelynek feladata az egyes testiile-
teknél a human eréforrasokkal vald gazdalkodas
és azok igazgatasa), Lisboa

vagy

Caixa Geral de AposentacOes (para titulares de
pensdo) (Altalanos Nyugdijpénztar) (nyugdijasok
szamara), Lisboa

Caixa Geral de Aposentacoes(Altalanos Nyugdij-
pénztar), Lisboa

Caixa Geral de Aposentacdes(Altalanos Nyugdij-
pénztar), Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departa-
mento que, em cada organismo, exerca as fungdes
de gestdo e administragdo dos recursos humanos
(Fotitkarsag vagy azzal egyenértékii szervezet
vagy osztaly, amelynek feladata az egyes testiile-
teknél a human erd6forrasokkal vald gazdalkodas
és azok igazgatasa), Lisboa

vagy

Caixa Geral de Aposentacdes (em caso de fale-
cimnto de titulares de pensdo) (Altaldnos Nyug-
dijpénztar (nyugdijasok elhalalozasakor), Lisboa

Secretaris-Geral ou equivalente ou o departa-
mento que, em cada organismo, exerca as funcoes
de gestdo e administracdo dos recursos humanos
(Fotitkarsag vagy azzal egyenértékii szervezet
vagy osztaly, amelynek feladata az egyes testiile-
teknél a human eréforrasokkal valdé gazdalkodas
és azok igazgatasa), Lisboa

vagy

Caixa Geral de Aposentacées (Altaldnos Nyugdij-
pénztar), Lisboa.

V. ROMANIA

Casa judeteana de asigurdri de sanatate (Megyei
Egészségbiztositasi Hivatal);

Casa de asigurari de sanitate (Egészségbiztositasi
Hivatal);

a Honvédelmi Minisztérium szakosodott egysége;

a Kozigazgatasi- és Belligyminisztérium szakoso-
dott egysége;

Casa de Asiguriri a Avocatilor (Ugyvédek Bizto-
sitasi Hivatala).

Casa judeteand de pensii si alte drepturi de asi-
gurari sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsadalom-
biztositasi Jogok Megyei Hivatala);
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i.  hivatasos katonak: a Honvédelmi Minisztérium szakosodott egysége;

ii. a rendOrség tagjai: a Kozigazgatasi- és Beliigyminisztérium szakoso-
dott egysége;

iii. tgyvédek: Casa de Asiguriri a Avocatilor (Ugyvédek Bizto-
sitasi Hivatala).

3. Oregségi és tiilélé hozzatartozéi nyugdijak, halileseti juttatisok:

a) altalanos esetek: Casa judeteana de pensii si alte drepturi de asi-
gurdri sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsadalom-
biztositasi Jogok Megyei Hivatala);

b) kiilonleges esetek:
i.  hivatasos katonak: a Honvédelmi Minisztérium szakosodott egysége;

ii. a rendérség tagjai: a Kozigazgatasi- és Belligyminisztérium szakoso-
dott egysége;

iii. lUgyvédek: Casa de Asiguriri a Avocatilor (Ugyvédek Bizto-
sitasi Hivatala).

4. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések:

a) természetbeni ellatasok: Casa judeteand de pensii si alte drepturi de asi-
gurdri sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsadalom-
biztositasi Jogok Megyei Hivatala);

b) pénzbeli ellatasok és nyugdijak: Casa judeteana de pensii si alte drepturi de asi-
gurdri sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsadalom-
biztositasi Jogok Megyei Hivatala);

5. Halaleseti juttatasok:

a) altalanos: Casa judeteand de pensii si alte drepturi de asi-
gurdri sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsadalom-
biztositasi Jogok Megyei Hivatala);

b) kiilonleges:

i.  hivatésos katonak: a Honvédelmi Minisztérium szakosodott egysége;

ii. a renddrség tagjai: a Kozigazgatasi- és Belligyminisztérium szakoso-
dott egysége;

iii. tgyvédek: Casa de Asiguriri a Avocatilor (Ugyvédek Bizto-
sitasi Hivatala).

6. Munkanélkiiliségi ellatasok: Agentia judeteand pentru ocuparea fortei de
muncd (Megyei Foglalkoztatasi Ugynokség).

7. Csaladi ellatasok: — Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Fa-
miliei (Munkatigyi, Szocialis és Csaladiigyi
Minisztérium), Bucuresti,
— Ministerul Educatiei si Cercetarii (Oktatasi és
Kutatasi Minisztérium), Bucuresti.

W. SZLOVENIA

vAl

1. Pénzbeli ellatasok:

a) Betegség és halaleseti ellatasok: Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije
(Szlovén Egészségbiztositd Intézet);

b) Oregség, rokkantsag és halal: Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Slovenije (Szlovén Nyugdij- és Rokkantsagi Biz-
tositd Intézet);

¢) Munkanélkiiliség: Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje
(Szlovén Foglalkoztatasi Intézet);
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d) Csaladi és anyasagi ellatasok:

2. Természetbeni ellatasok:

Betegség és anyasag:

Center za socialno delo Ljubljana Bezigrad —
Centralna enota za starSevsko varstvo in dru-
zinske prejemke (Szocialis Munkakdzpont, Ljubl-
jana Bezigrad — Sziildi védelmi és csaladi ellatasi
kozponti osztaly).

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije
(Szlovén Egészségbiztositd Intézet).

X. SZLOVAKIA

1. Betegség, anyasag:
A. Természetbeni ellatds:
a) altalaban:

b) a Szlovak Koztarsasag fegyveres
erdinek hivatasos katonai esetében:

c) a renddrség tagjai esetében:

d) a vasuti rendérség tagjai esetében:

e) a Szlovak Informaciés Szolgalat tag-
jai esetében:

f) az Igazsagiligyi Rendészet és a Biin-
tetés-végrehajtasi  Alkalmazotti Kar
tagjai esetében:

g) vamtisztek esetében:

h) a Nemzetbiztonsagi Hivatal

esetében:

tagjai
B. Természetbeni ellatisok: egészségbiztosi-
tasi tarsasagok.
2. Rokkantsagi, oregségi és tiléléi ellatasok:
a) altalaban:
b) a Szlovak Koztarsasag fegyveres erdinek
hivatasos katonai és vasuti csapatai eseté-
ben:

c) a rendOrség tagjai esetében:

d) a vasti rendérség tagjai esetében:

e) a Szlovak Informacidés Szolgalat tagjai
esetében:

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Vojensky urad socialneho zabezpecenia (a Fegy-
veres Erdk Szocidlis Biztonsagi Hivatala), Poz-
sony;

Rozpoctové a prispevkové organizacie Policaj-
ného zboru v ramci Ministerstva vnutra Slovens-
kej republiky (a Szlovak Koztarsasag Belliigymi-
nisztériumanak keretén belil miikoddé rendorség
koltségvetési €s jarulékalapu szervezetei);

Generalne riaditel'stvo Zelezniénej policie (Vasiti
Rendérségi Foigazgatosag), Pozsony;

Slovenska informaéna sluzba (Szlovak Informa-
cids Szolgalat), Pozsony;

Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a justiénej
straze, Utvar socialneho zabezpegenia zboru (az
Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-végrehajtasi
Alkalmazotti Kar Féigazgatosaga, a Kar Szocialis
Biztonsagi Féosztalya), Pozsony;

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Vamigazgatosaga), Pozsony;

Narodny bezpecnostny urad (Nemzetbiztonsagi
Hivatal), Pozsony.

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Vojensky trad socidlneho zabezpecenia (a Fegy-
veres Erdk Szocidlis Biztonsagi Hivatala), Poz-
sony;

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Beliigyminisztériuma), Pozsony;

Generalne riaditel'stvo Zelezniénej policie (Vasiti
Rendérségi Foigazgatosag), Pozsony;

Slovenska informaéna sluzba (Szlovak Informa-
cids Szolgalat), Pozsony;
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f) az Igazsagligyi Rendészet és a Biintetés-
-végrehajtasi Alkalmazotti Kar tagjai ese-
tében:

g) vamtisztek esetében:

h) a Nemzetbiztonsagi Hivatal tagjai eseté-
ben:

Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-
betegedések:

A. Természetbeni ellatas:

a) altalaban:

b) a Szlovak Koztarsasag fegyveres
erinek hivatasos katonai és vasiti
csapatai esetében:

c) a renddrség tagjai esetében:

d) a vashti rendérség tagjai esetében:

e) a Szlovéak Informaciés Szolgalat tag-
jai esetében:

f) az Igazsagiigyi Rendészet és a Biin-
tetés-végrehajtasi  Alkalmazotti Kar
tagjai esetében:

g) vamtisztek esetében:

h) a Nemzetbiztonsagi Hivatal tagjai
esetében:

B. Természetbeni ellatasok: egészségbiztosi-
tasi tarsasagok.

Halaleseti juttatasok:

a) temetkezési tamogatas altalaban:

b) a Szlovak Koztarsasag fegyveres erdinek
hivatasos katonai esetében:

c) a rendOrség tagjai esetében:

d) a vasiti rendérség tagjai esetében:

e) a Szlovak Informacidés Szolgalat tagjai
esetében:

f) az Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-
-végrehajtasi Alkalmazotti Kar tagjai ese-
tében:

g) vamtisztek esetében:

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a justicnej
straze, Utvar socialneho zabezpecenia zboru (az
Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-végrehajtasi
Alkalmazotti Kar Fdigazgatosaga, a Kar Szocialis
Biztonsagi Fdosztalya), Pozsony;

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Vamigazgatosaga), Pozsony;

Narodny bezpecnostny urad (Nemzetbiztonsagi
Hivatal), Pozsony.

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Vojensky urad socialneho zabezpecenia (a Fegy-
veres Erék Szocialis Biztonsagi Hivatala), Poz-
sony;

Rozpoctové a prispevkové organizacie Policaj-
ného zboru v ramci Ministerstva vnutra Slovens-
kej republiky (a Szlovak Koztarsasag Belliigymi-
nisztériumanak keretén belill mikodé renddrség
koltségvetési €s jarulékalapu szervezetei);

Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie (Vasuti
Rendérségi Foigazgatosag), Pozsony;

Slovenska informaéna sluzba (Szlovak Informa-
cids Szolgalat), Pozsony;

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a justicnej
straze, Utvar socidlneho zabezpedenia zboru (az
Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-végrehajtasi
Alkalmazotti Kar Fdigazgatosaga, a Kar Szocialis
Biztonsagi Fbosztalya), Pozsony.

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Vamigazgatosaga), Pozsony;

Narodny bezpecnostny urad (Nemzetbiztonsagi
Hivatal), Pozsony.

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony.

Urady préce, socialnych veci a rodiny (Munkaii-
gyi, szocialis és csaladiigyi hivatalok);

Vojensky urad socialneho zabezpecenia (a Fegy-
veres Erék Szocialis Biztonsagi Hivatala), Poz-
sony;

Rozpoctové a prispevkové organizacie Policaj-
ného zboru v ramci Ministerstva vnutra Slovens-
kej republiky (a Szlovak Koztarsasag Belligymi-
nisztériumanak keretén beliill mikodé koltségve-
tési és jarulékalapt szervezetek);

Generalne riaditel'stvo Zelezniénej policie (Vasiti
Rendérségi Foigazgatosag), Pozsony;

Slovenska informaéna sluzba (Szlovak Informa-
cids Szolgalat), Pozsony;

Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a justiénej
straze, Utvar socialneho zabezpegenia zboru (az
Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-végrehajtasi
Alkalmazotti Kar Foigazgatosaga, a Kar Szocalis
Biztonsagi Fdosztalya), Pozsony;

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Vamigazgatosaga), Pozsony;
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h) a Nemzetbiztonsagi Hivatal tagjai eseté-
ben:

5. Munkanélkiiliség:

6. Csaladi ellatasok:

Narodny bezpecnostny trad (Nemzetbiztonsagi
Hivatal), Pozsony.

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony.

Urady prace, socidlnych veci a rodiny (Munkaii-
gyi, szocialis és csaladiigyi hivatalok).

Y. FINNORSZAG

1. Betegség és anyasag:

a) Pénzbeli ellatasok:

b) Természetbeni ellatasok:

i. a betegbiztositas szerinti megtérité-
sek:

ii. a tarsadalombiztositasi intézet rehabi-
litacids rendelkezései:

> M2 iii. € kozegészségiigyi és korhazi
ellatas:

2. Oregség, rokkantsag, halal (nyugdij):

a) nemzeti nyugdijak:

b) munkaviszony utdn jar6é nyugdijak:

3. Munkahelyi balesetek, foglalkozasi megbe-
tegedések:

4. Halaleseti juttatasok:

5.  Munkanélkiiliség:

a) alaprendszer:

b) kereset alapt rendszer:

6. Csaladi ellatasok:

7. Kiilonleges, nem jarulékalapu ellatisok

Kansanelikelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonsagi Intézet), Helsinki, vagy

az a foglalkoztatasi alap, amelynél az érintett sze-
mély biztositott;

Kansaneldkelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonsagi Intézet), Helsinki, vagy

az a foglalkoztatasi alap, amelynél az érintett sze-
mély biztositassal rendelkezik;

Kansanelékelaitos/Folk-pensionsanstalten (Tarsa-
dalombiztositasi Intézet), Helsinki

a rendszer keretében szolgaltatasokat nytjt6 helyi
egységek.

Kansaneldkelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonsagi Intézet), Helsinki; vagy

az a munkavallaloi nyugdijintézet, amely a nyug-
dijakat megallapitja és folyositja.

az ¢érintett személy baleset-biztositasaért felelés
biztositdintézet.

> M2 <« az ellatasok kifizetéséért
baleset-biztositas esetén felelés biztositointézet.

Kansaneldkelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonséagi Intézet), Helsinki; M2 és az Ah-
venanmaan maakunnan tydvoimatoimikunta/Ar-
betskraftskommissionen i landskapet Aland
(Aland Tartomanyi Foglalkoztatasi Bizottsag) <«

vagy

az illetékes munkanélkiili alap.

Kansaneldkelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonsagi Intézet), Helsinki.

Kansanelidkelaitos/Folk-pensionsanstalten (Tarsa-
dalombiztositasi Intézet), Helsinki.
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Z. SVEDORSZAG

VYMI15
vB
1. Minden biztositasi esemény a munkanél-
kiili-ellatasok Kkivételével:
a) Altaldban:
VYMl11
b) Olyan tengerészek esetében, akik nem
Svédorszagban rendelkeznek lakohellyel:
c) A végrehajtasi rendelet 35-59. cikkeinek
alkalmazasaban olyan személyek eseté-
ben, akik nem Svédorszagban rendelkez-
nek lakohellyel:
VB

d) A végrehajtasi rendelet 60—77. cikkének al-
kalmazasaban, ha (a tengerészek kivételével)
az érintett személy nem Svédorszagban ren-
delkezik lakohellyel:

VYM13

2.  Munkanélkiili ellatasok esetében:

az a szocialis biztonsagi hivatal, amelynél az érin-
tett személy biztositott;

Forsédkringskassan i Vistra Gotaland, sjofartskon-
toret (Orszagos Tarsadalombiztositasi Hivatal,
tengerészosztaly);

Gotlands lans allméinna forsikringskassa, utlands-
kontoret (Orszagos Tarsadalombiztositasi Hivatal,
gotlandi helyi hivatal, nemzetkozi osztaly);

— a munkahelyi baleset bekovetkeztének vagy a

foglalkozasi megbetegedés felmeriilésének
helye szerinti tarsadalombiztositasi hivatal,
vagy

Stockholms lans allmédnna forsékringskassa,
utlandsavdelningen (Stockholmi Tarsadalom-
biztositasi Hivatal, Kiilfoldiek Osztalya).

a) A végrehajtasi rendelet 80-82. cikke bekezdé-
sének alkalmazasaban:

az a munkanélkiiliségi segélyalap, amely

a munkanélkiilivé valas esetében Svédors-

zagban illetékességgel rendelkezik a segé-

lyezési kérelem elbiralasara, vagy

a feliilvizsgalati hatosag;

b) A végrehajtasi rendelet 83. cikkének alkalma-
zasaban:

Inspektionen  for  arbetsloshetsforsak-

ringen, IAF (Svéd Munkanélkiili-biztosi-

tasi Feliigyelet).

AA. EGYESULT KIRALYSAG

v M5
vB
1. Természetbeni ellatasok:
— Nagy-Britannia és Eszak-irorszag:
— Gibraltar:
v M9

2. Pénzbeli ellatas (a csaladi ellatasok kivéte-
lével):
— Nagy-Britannia:

— Eszak-frorszag:

— Gibraltar:

a nemzeti egészségiigyi ellatasokat nyujto hatdsa-
gok,

Gibraltar Health Authority (Gibraltari Egészségii-
gyi Hivatal).

Department for Work and Pensions (Munka- és
Nyugdijiigyi Minisztérium), London,

Department for Social Development (Szocialis
Fejlesztési Minisztérium), Belfast,

Princip"al Secretary, Social Affairs (Fétitkar, Szo-
cialis Ugyek), Gibraltar.
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3.

Csaladi ellatasok:

— Nagy-Britannia:

— Eszak-frorszag:

— Gibraltar:

Inland Revenue, Child Benefit Office (Addhiva-
tal, Gyermekellatasi Iroda), Newcastle upon
Tyne,

Inland Revenue, Tax Credit Office (Adodhivatal,
Adohitel Iroda), Preston,

Inland Revenue, Tax Credit Office (Adohivatal,
Adohitel Iroda), Belfast,

Inland Revenue, Child Benefit Office (NI) (Ad-
ohivatal, Gyermekellatasi Iroda), Belfast,

Principal Secretary, Social Affairs (Fétitkar, Szo-
cialis Ugyek), Gibraltar.
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L

3. MELLEKLET (A) (B) (2) (3) (7) (9) (12) (13) (14) (15)

A LAKOHELY ES A TARTOZKODASI HELY SZERINTI INTEZMENYEK

(A rendelet 1. cikkének p) pontja és a végrehajtasi rendelet 4. cikkének (3) bekezdése)

A. BELGIUM

LAKOHELY SZERINTI INTEZMENYEK

1. Betegség és anyasag:

a)

b)

A végrehajtasi rendelet 17., 18., 22.,
25., 28., 29., 30. és 32. cikkének al-
kalmazasaban:

i.  éltalaban:
ii. a tengerenttli szocialis biztonsagi

rendszer hatdlya ala tartozo sze-
mélyek:

iii. Belga-Kongd ¢és Ruanda-Urundi
korabbi alkalmazottai:

A végrehajtasi rendelet 31. cikkének
alkalmazasaban:

i.  altalaban:

ii. tengerészek esetében:

iii. a tengerentlli szocialis biztonsagi
rendszer hatalya ald tartoz6 sze-
mélyek:

iv. Belga-Kong6 és Ruanda-Urundi
korabbi alkalmazottai:

2. Rokkantsag:

a)

b)

altalanos rokkantsag (fizikai dolgozok,
szellemi munkavallalok és banyaszok)
és onallo vallalkozok rokkantsaga:

a végrehajtasi rendelet 105. cikkének
alkalmazasaban:

banyaszokra vonatkozo
rokkantsagi rendszer:

kiilonleges

tengerészekre vonatkozd rokkantsagi
rendszer:

a biztositasi szervek;

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

a biztositasi szervek;

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marinsHulp- en voorzorgskas voor zeervarenden
— (Tengerészek Segély- és Joléti Pénztara), Ant-
werpen,

vagy

a biztositasi szervek;

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstitut voor ziekte- en invaliditeits-
verzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és Rok-
kantbiztositd Intézet, Briisszel), valamint a bizto-
sitasi szervek;

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstitut voor ziekte- en invaliditeits-
verzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és Rok-
kantbiztosité Intézet, Briisszel);

Fond national de retraite des ouvriers-mineurs,
BruxellesNationaal pensioenfonds voor mijnwer-
kers, Brussel — (Orszagos Banyasz Nyugdijalap,
Briisszel);

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marinsHulp- en voorzorgskas voor zeervarenden
— (Tengerészek Segély- és Joléti Pénztara), Ant-
werpen;
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d)

°)

i

a tengerentuli szocialis biztonsagi
rendszer hatdlya ala tartozé személyek
rokkantsaga:

Belga-Kongd ¢és Ruanda-Urundi ko-
rabbi alkalmazottainak rokkantsaga:

a koztisztviselokre vonatkozo6 kiilonle-
ges rendszerben biztositott személyek
rokkantsaga:

. Oregség, halal (nyugdij):

a) altalanos rendszer (fizikai dolgozok,
szellemi munkavallalok, banyaszok
és tengerészek):

b) 6nallé vallalkozokra vonatkozo rends-
zer:

¢) tengerentuli szocialis biztonsagi rends-
zer:

d) Belga-Kongo és Ruanda-Urundi ko-
rabbi  alkalmazottaira ~ vonatkozo
rendszer:

e) koztisztviselokre vonatkozd kiilonle-
ges rendszer:

. Munkahelyi balesetek (természetbeni
ellatasok):

. Foglalkozasi megbetegedések:

. Halaleseti juttatasok:

altalaban:

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Administration des pensions du Ministere des
Finances ou le service qui gere le régime
spécial de pension —Administratie van pensioenen
van het Ministerie van Financién of de dienst die
het bijzonder stelsel beheert(a Pénziigyminiszté-
rium Nyugdij-igazgatosaga, vagy a kiilonleges
nyugdijrendszert igazgatd szolgalat).

Office national des pensions, BruxellesRijksdienst
voor pensioenen, Brussel — (Orszagos Nyugdijhi-
vatal, Briisszel);

Institut national d'assurances sociales pour travail-
leurs indépendants, BruxellesRijksinsituut voor de
sociale verzekeringen der zelfstandigen, Brussel —
(Onallé Vallalkozok Orszagos Tarsadalombiztosi-
tasi Intézete, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Administration des pensions du Ministere des
Finances ou le service qui gére le régime
spécial de pension —Administratie van pensioenen
van het Ministerie van Financién of de dienst die
het bijzonder stelsel beheert(a Pénziigyminiszté-
rium Nyugdij-igazgatosaga, vagy a kiilonleges
nyugdijrendszert igazgatd szolgalat).

a biztositasi szervek;

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentali Szocialis Biztonsagi Hivatal),
Briisszel.

Fonds des maladies professionelles, Bruxelles
(Foglalkozasi Megbetegedési Alap, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheit, Brussel —
(Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal, Briiss-
zel).

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstitut voor ziekte- en invaliditeits-
verzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és Rok-
kantbiztositd Intézet, Briisszel), valamint a bizto-
sitasi szervek;
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ii. a tengerentili szocidlis biztonsagi
rendszer haralya ala tartozd szemé-
lyek:

iii. Belga-Kong6 és Ruanda-Urundi ko-

rabbi alkalmazottaira  vonatkozd
rendszer:

7. Munkanélkiiliség:

i. altalaban:

ii. tengerészek esetében:

8. Csaladi ellatasok:

a) munkavallalok:

b) onalld vallalkozok:

¢) Belga-Kongd és Ruanda-Urundi ko-
rabbi alkalmazottai:

II. TARTOZKODASI HELY SZERINTI IN-
TEZMENYEK

1. Betegség és anyasag:

2. Munkahelyi balesetek:

3. Foglalkozasi megbetegedések:

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Office national de l'emploi, BruxellesRijksdienst
voor arbeidsvoorziening, Brussel (Orszagos Fo-
glalkoztatasi Hivatal, Briisszel);

Pool des marins de la marine marchandePool van
de zeelieden ter koopvaardij, — (Kereskedelmi
Tengerészeti Tengerészek Szdvetsége), Antwer-
pen.

Office national des allocations familiales pour
travaillerus salariés, BruxellesRijksdienst voor
kinderbijslag voor werknemers, Brussel — (Mun-
kavallalok Orszagos Csaladi Tamogatasi Hivatala,
Briisszel);

Institut national d'assurances sociales pour travail-
leurs indépendants, BruxellesRijksinsituut voor de
sociale verzekeringen der zelfstandigen, Brussel —
(Onallé Vallalkozok Orszagos Tarsadalombiztosi-
tasi Intézete, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstituut voor Ziekteen Invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztositd Intézet, Briisszel), a biztositasi
szervek kozvetitésével,

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstituut voor Ziekteen Invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztosité Intézet, Briisszel), a biztositasi
szervek kozvetitésével,

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Fonds des maladies professionelles, Bruxelles-
Fonds voor beroepsziekten, Brussel — (Foglalko-
zasi Megbetegedési Alap, Briisszel)

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).
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Y M15
B. BULGARIA

1. Betegség és anyasag:

a) természetbeni ellatasok: — Tlpucranunme Jlom: MuHHCTEpCTBO Ha Mpa-
Bocwauero (Egészségiigyi Minisztérium)
— HamuonanHa  31paBHOOCHIYpHUTENHA — Kaca
(Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar), Co-
ust;
— Arennus 3a xopara ¢ yspexnaanus (Fogya-
tékkal E16 Személyek Hivatala), Codus;

b) pénzbeli ellatasok: Orszagos Tarsadalombiztositasi Intézet regionalis
irodai

2. Rokkantsagi, oregségi, és tiulélo hozza- Orszagos Tarsadalombiztositasi Intézet Kozponti
tartozo6i nyugdijak: Irodaja

3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések:

a) természetbeni ellatasok: — MunucrepcTBo Ha 3apaBeonasBaneto (Egész-
ségligyi Minisztérium), Codusi,
— Hamuonanna  31paBHOOCHTYpHTENIHA — Kaca
(Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar), Co-
Gus;
— AreHuus 3a xopara ¢ yBpexnanus (Fogya-
tékkal E16 Személyek Hivatala), Cocus;

b) rovid tavia pénzbeli ellatasok: Orszagos Tarsadalombiztositasi Intézet regionalis
irodai,

c) rokkantsagi nyugdijak: Orszagos Tarsadalombiztositasi Intézet Kozponti
Irodaja.

4. Halaleseti juttatasok: Orszagos Tarsadalombiztositasi Intézet regionalis
irodai.

5. Munkanélkiiliségi ellatasok: Orszagos Tarsadalombiztositasi Intézet regionalis
hivatalai

6. Csaladi ellatasok: A Szocialis Segélyek Hivatalanak Szocialis Se-
gélyekkel foglalkoz6 Igazgatdsagai

C. CSEH KOZTARSASAG

YMi13

1. Természetbeni ellatasok: a) altalaban:
az egészségbiztositasi tarsasag (valaszthato);
b) a légimentd szolgalat esetében:
Ministerstvo zdravotnictvi (Egészségiigyi Mi-
nisztérium).

VAL
2. Pénzbeli ellatasok:

a) betegség és anyasag esetében: Ceska sprava socialniho zabezpegeni (Cseh Szo-
cialis Biztonsagi Igazgatosag, kozponti hivatal),
Praha és regionalis hivatalai,

b) rokkantsag, Oregség, halal esetében Ceskd sprava socialniho zabezpegeni (Cseh Szo-
(nyugdijak): cialis Biztonsagi Igazgatosag, kozponti hivatal),
Praha és regionalis hivatalai;

¢) munkahelyi balesetek és foglalkozasi Ceska sprava socidlniho zabezpedeni (Cseh Szo-
megbetegedések esetében: cialis Biztonsagi Igazgatosag, kozponti hivatal),
Praha és regionalis hivatalai,

d) munkanélkiiliség esetében: az érintett személy lakohelye (tartozkodasi helye)
szerint illetékes munkaiigyi hivatal;
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VYMil
e) csaladi és egyéb ellatasok: a személy lako-, illetve tartdzkodasi helye szerinti
allami szocialis tamogatasi szervek.
VYM15 .
- D. DANIA
VB

. LAKOHELY SZERINTI INTEZMENYEK

M9
a) Betegség és anyasag:
a végrehajtasi rendelet 17., 18., 22., 25., annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
28., 29., és 30. cikkének alkalmazasaban: kedvezményezett lakohellyel rendelkezik;
vB
b) Rokkantsag (nyugdij): »M2 Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocidlis
Biztonsagi Igazgatosag), Kebenhavn; <
¢) Oregség és halal (nyugdij):
i. a szocidlis nyugdijra vonatkoz6 jogs- PM2 Den Sociale Sikringsstyrelse (Szociélis
zabalyok szerint nyujtott nyugdij: Biztonsagi Igazgatdsag), Kebenhavn; «
ii. a munkavallaloknak jard kiegészitdé Arbejdsmarkedets Tillegspensions (Munkaval-
nyugdijrol szo6lo rendelet (,loven om lalok Kiegészité Nyugdijpénztara), Hillerad;
Arbejdsmarkedets  Tilleegspension™)
szerint nyuajtott nyugdij:
d) Munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:
i. a végrehajtasi rendelet IV. cime 4. Arbejdsskadetstyrelsen (Munkahelyi Baleseti és
fejezetének alkalmazaséaban, a Foglalkozasi Megbetegedési Orszagos Hivatal),
61. cikk kivételével: Kebenhavn;
M9
ii. a végrehajtasi rendelet 61. cikkének annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
alkalmazasaban: kedvezményezett lakohellyel rendelkezik;
e) Halaleseti juttatasok:
a végrehajtasi rendelet 78. cikkének alkal- Indenrigs- og Sundhedsministeriet (Beliigy- és
mazasaban: Egészségiigyi Minisztérium), Kebenhavn.
vB
II. TARTOZKODASI ~ HELY  SZERINTI
INTEZMENYEK
M9
a) Betegség és anyasag:
i. a végrehajtasi rendelet 19a., 20., 21., az illetékes ,,amtskommune” (keriileti tanacs).
és 31. cikkének alkalmazéasaban: Koppenhagaban: Borgerreprasentationen (6nkor-
manyzati hatosag). Frederiksbergben: Kommunal-
bestyrelsen (helyi hatosag). Koppenhagai vagy
frederiksbergi korhazi kezelés esetén: Hovedsta-
dens Sygehusfzllesskab (korhazi szovetség);
ii. a végrehajtasi rendelet 24. cikke alkal- annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
mazasaban: kedvezményezett tartdzkodik;
VB

b) Munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:

i. a végrehajtasi rendelet IV. cime 4. Arbejdsskadetstyrelsen (Munkahelyi Baleseti és
fejezetének alkalmazasaban, a Foglalkozasi Megbetegedési Orszagos Hivatal),
64. cikk kivételével: Keabenhavn;
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VYMi15

VYMi11

ii. a végrehajtasi rendelet 64. cikkének
alkalmazasaban:

¢) Munkanélkiiliség:

i. a végrehajtasi rendelet VI. cime 6.
fejezetének alkalmazasaban, a
83. cikk kivételével:

il. a végrehajtasi rendelet 83. cikke alkal-
mazésaban:

annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
kedvezményezett tartdzkodik;

az illetékes munkanélkiili alap;

a helyi munkaiigyi hivatal.

E. NEMETORSZAG

Minden esetben:

Baleset-biztositas:

Minden esetben:

Nyugdijbiztositas
a) fizikai dolgozok nyugdijbiztositasa:
i. Belgiummal és Spanyolorszaggal

kapcsolatban:

ii. Franciaorszaggal kapcsolatban:

iii. Olaszorszaggal kapcsolatban:

iv. Luxemburggal kapcsolatban:

v. Maltaval kapcsolatban:
vi. Hollandiaval kapcsolatban:

vii. Déniaval, Finnorszaggal és Svédors-
zaggal kapcsolatban:

viii. Esztorszaggal, Lettorszaggal és Litvé-
niaval kapcsolatban:

az érintett személy altal lakohelyén, illetve tartdz-
kodasi helyén valasztott betegbiztositd pénztar.

aHauptverband der gewerblichen Berufsgenossen-
schaften (Ipari Szakmai Szovetségek Fodera-
cioja), St. Augustin.

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz (Rajna-
tartomanyi Regionalis Biztositasi Hivatal), Diis-
seldorf;

Landesversicherungsanstalt Rheinland-Pfalz
(Rheinland-Pfalzi Regionalis Biztositasi Hivatal),
Speyer, vagy

mint a 2. melléklet alapjan illetékes intézmény,
Landesversicherungsanstalt fir das Saarland
(Saar-vidéki Regionalis Biztositdé Hivatal), Saar-
briicken;

Landesversicherungsanstalt Schwaben (Svabors-
zagi Regionalis Biztositasi Hivatal), Augsburg,
vagy

mint a 2. melléklet alapjan illetékes intézmény,
Landesversicherungsanstalt fiir das Saarland
(Saar-vidéki Regionalis Biztositd Hivatal), Saar-
briicken;

Landesversicherungsanstalt Rheinland-Pfalz
(Rheinland-Pfalzi Regionalis Biztositasi Hivatal),
Speyer, vagy

mint a 2. melléklet alapjan illetékes intézmény,
Landesversicherungsanstalt fir das Saarland
(Saar-vidéki Regionadlis Biztositdé Hivatal), Saar-
briicken;

Landesversicherungsanstalt Schwaben (Svabors-
zagi Regionalis Biztositasi Hivatal), Augsburg;

Landesversicherungsanstalt Westfalen (Vesztfaliai
Regionalis Biztositasi Hivatal), Miinster;

Landesversicherungsanstalt ~ Schleswig-Holstein
(Schleswig-Holsteini Regionalis Biztositasi Hiva-
tal), Liibeck;

Landesversicherungsanstalt ~ Mecklenburg-Vor-
pommern (Mecklenburg-El6-Pomeraniai Regiona-
lis Biztositasi Hivatal), Neubrandenburg;
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VYMil
ix. frorszaggal és az Egyesiilt Kiralysag-
gal kapcsolatban:
x. Gorogorszaggal és Ciprussal kapcso-
latban:
xi. Portugaliaval kapcsolatban:
xii. Ausztriaval kapcsolatban:
xiii. Lengyelorszaggal kapcsolatban:
xiv. Szlovakiaval, Szlovéniaval és a Cseh
Koztarsasaggal kapcsolatban:
xv. Magyarorszaggal kapcsolatban:
v M6

4. Mezogazdasagi termel6k oOregségi biztosi-
tasa:

Landesversicherungsanstalt Freie und Hansestadt
Hamburg (Hamburg Szabad Hanzavéaros Regiona-
lis Biztositasi Hivatala), Hamburg;

Landesversicherungsanstalt ~Baden-Wiirttemberg
(Baden-Wiirttembergi Regionalis Biztositasi Hi-
vatal), Karlsruhe;

Landesversicherungsanstalt Unterfranken (Unter-
frankeni Regionalis Biztositasi Hivatal), Wiirz-
burg;

Landesversicherungsanstalt Oberbayern (Felso-
Bajororszagi  Regionalis Biztositasi Hivatal),
Miinchen;

Landesversicherungsanstalt Berlin (Berlini Regio-
nalis Biztositasi Hivatal), Berlin vagy

azokban az esetekben, amikor csak a nyugdij- és
balesetbiztositasrol sz6l6, 1975. oktober 9-i me-
gallapodas alkalmazandd: a német jogszabalyok
szerint helyileg illetékes Regionalis Biztositasi
Hivatal;

Landesversicherungsanstalt ~ Niederbayern-Ober-
pfalz  (Als6-Bajororszagi-Oberpfalzi Regionalis
Biztositasi Hivatal), Landshut;

Landesversicherungsanstalt Thiiringen (Tiiringiai
Regionalis Biztositasi Hivatal), Erfurt.

Gesamtverband der landwirtschaflichen Alters-
kassen (Mez8gazdasagi Oregségi Pénztirak Nem-
zeti Szovetsége), Kassel.

Az érintett személy lakohelye vagy tartozkodasi
helye szerinti illetékes munkaiigyi hivatal.

F. ESZTORSZAG

vB
5. Munkanélkiili- és csaladi ellatasok:

VYM15

VM1l

1. Betegség és anyasag:

2. Rokkantsagi, oregségi és tuléléi nyugdij,
halaleseti tamogatas, csaladi és sziil6i ella-
tasok:

3.  Munkanélkiiliség:

VYM15
VAl

1. Munkanélkiiliség, csaladi tamogatasok:

Eesti Haigekassa (Eszt Egészségbiztositasi Alap).

Sotsiaalkindlustusamet (Tarsadalombiztositasi Hi-
vatal).

Toohdiveamet (az érintett személy lakohelye vagy
tartdzkodasi helye szerinti helyi munkaiigyi hiva-
tal).

G. GOROGORSZAG

Opyavionds Amnocyoiocemsg Epyaticod Avvapt-
ko0 (OAEA) (Munkatigyi Foglalkoztatasi Hivatal,
Athén).
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VYMl11
2. Egyéb ellatasok: Topvpa  Kowovikdv  Acporicewv —  Eviaio

Topeio Acediong Micbotodv (IKA — ETAM),
Abnva (Tarsadalombiztositasi Intézet — Alkalma-
zotti Egységes Biztositasi Alap [IKA — ETAM],
Athén).

VYMI15

H. SPANYOLORSZAG
VB

1. Természetbeni ellatasok:

a) a tengerészek rendszerének kivételével Direcciones Provinciales del Instituto Social de la
valamennyi rendszer; Marina (a Tengerészek Szocidlis Intézetének tar-
tomanyi igazgatosagai).

b) tengerészekre vonatkoz6 rendszer: Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de
la Salud (a Nemzeti Egészségiigyi Intézet tarto-
manyi igazgatosagai);

2. Pénzbeli ellatasok:

a) a tengerészekre vonatkozo rendszer kivé- Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de
telével valamennyi rendszer és a munka- la Seguridad Social (a Nemzeti Szocialis Bizton-
nélkiliség kivételével valamennyi biztosi- sagi Intézet tartomanyi igazgatosagai);
tasi esemény:

b) tengerészekre vonatkozo rendszer, vala- Direcciones Provinciales Del Instituto Social de la
mennyi kategdria esetén: Marina (a Tengerészek Szocidlis Intézetének tar-
tomanyi igazgatosagai);

VM1l
¢) munkanélkiiliség, a tengerészek kivétele- Direcciones Provinciales del Servicio Publico de
vel: Empleo Estatal. INEM (Allami Kozalkalmazotti
Szolgalat Tartomanyi Igazgatosagai. INEM).
VYMI15 )
I. FRANCIAORSZAG
VB

I. ANYAORSZAG
A. Munkavallalokra vonatkozé rendszer:

1. A munkanélkiili és csaladi ellatasok
kivételével valamennyi kockazat ese-

tén:

a) altalaban: a lakohely vagy a tartdozkodasi hely szerinticaisse
primaire d'assurance maladie (helyi betegbiztosito
pénztar);

b) a rendelet 19. cikke (1) és (2) az ¢érintett személy lakohelye szerintisociété de
bekezdésének, valamint secours mini¢re (Banyaszok Segélyezd Egyesii-
35. cikke (1) bekezdésének lete);
egyiittes alkalmazasa a banyas-
zokra vonatkozd rendszer kere-
tében betegség, anyasag,
rokkantsag és halal esetén nyuj-
tott  természetbeni  ellatasok
esetén:

c) a végrehajtasi rendelet
35. cikkének alkalmazasaban:

i.  altalanos rendszer:
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d)

©)

f)

aa) altalaban, Parizs és a
parizsi régi6 kivételével:

bb)a szocidlis biztonsagi
torvény L 365-L 382.
cikkében eldirt kiilon-
leges rendszer:

ii. mezOgazdasagi rendszer:

iii. banyaszokra vonatkoz6
rendszer:
a végrehajtasi rendelet

36. cikkének a rokkantsagi nyug-
dijat érint6 alkalmazasaban:

i.  altalaban, Parizs és a parizsi
régid kivételével:
Parizs és a parizsi régio
esetében:

ii. a szocialis biztonsagi
torvény L 365-L  382.

cikkében eldirt kiilonleges
rendszer:

a végrehajtasi rendelet 36. cikke
az Oregségi nyugdijat érintd
alkalmazaséban:
i.  altalanos rendszer:

aa) altalaban, Parizs és a

parizsi régio kivételével:

Périzs és a parizsi régio
esetében:

bb)a szocialis biztonsagi
torvény L 365-L 382.
cikkében eldirt kiilon-
leges rendszer:

ii. mezOgazdasagi rendszer:

iii. banyaszok rendszere:

a végrehajtasi rendelet
75. cikkének alkalmazasaban:

2.  Munkanélkiiliség:

a)

b)

¢)

a végrehajtasi rendelet 80. és
81. cikkének, valamint 82. cikke
(2) bekezdésének  alkalmaza-
saban:

a végrehajtasi rendelet 83. cikk
(1) és (2) bekezdése, valamint
97. cikkének alkalmazasaban:

a végrehajtasi rendelet
84. cikkének alkalmazasaban:

Caisse primaire d'assurance maladie (helyi beteg-
biztositd pénztar),

Caisse régionale d'assurance maladie (Regionalis
Betegbiztositdo Pénztar), Strasbourg;

Caisse de mutualité sociale agricole (Mezégazda-
sagi Szocialis Biztonsagi Segélypénztar);

Caisse autonome nationale de sécurité sociale
dans les mines (Banyaszok Orszagos Fiiggetlen
Szocialis Biztonsagi Pénztara), Paris;

Caisse primaire d'assurance maladie (helyi beteg-
biztositd pénztar),

Caisse régionale d'assurance maladie (Regionélis
Betegbiztositd Pénztar),

Caisse régionale d'assurance maladie (Regionélis
Betegbiztositdo Pénztar), Strasbourg;

Caisse régionale d'assurance maladie, branche
,vieillesse” (regionalis betegbiztositd pénztar
[oregségi biztositasi osztaly]),

Caisse nationale d'assurance vieillesse des travail-
leurs salariés (Munkavallalok Orszagos Oregségi
Biztositasi Pénztara), Paris;

Caisse régionale d'assurance vieillesse (Regionalis
Oregségi Biztositasi Pénztar), Strasbourg;

Caisse centrale de secours mutuels agricoles
(Kozponti Mezbgazdasagi Segélypénztar), Paris;

Caisse autonome nationale de sécurité sociale
dans les mines (Banyaszok Orszagos Fiiggetlen
Szocialis Biztonsagi Pénztara), Paris;

Caisse primaire d'assurance maladie (helyi beteg-
biztositd pénztar).

adirection départementale du travail et de la main-
d'oeuvre (megyei munkaiigyi ¢€és munkaerd-
gazdalkodasi igazgatdosag), azon munkahely
szerint, amellyel kapcsolatban az igazolast kérik

azAgence nationale pour I'emploi (Orszagos
Munkaiigyi Hivatal) helyi fiokja,

a csaladtagok lakohelye szerinti polgarmesteri
hivatal;

az érintett személy lakohelye szerintiAssociation
pour l'emploi dans l'industrie et le commerce
(Assedic) (ipari és kereskedelmi foglalkoztatasi
szovetség);
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i. teljes munkanélkiiliség:

ii. részleges munkanélkiiliség:

d) a végrehajtasi rendelet
189. cikkének alkalmazasaban:

B. Onallé vallalkozokra vonatkozé
rendszer:
1. Betegség és anyasag:

2.

A végrehajtasi rendelet 35. cikkének
a mezdgazdasagi rendszerrel kapcso-
latban torténd alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 36. cikkének
az Oregségi nyugdijakkal kapcso-
latban torténd alkalmazasaban:

a) kézmiivesekre vonatkozo
rendszer:
b) iparosokra és  kereskeddkre

vonatkoz6 rendszer:

c) szabadfoglalkozasuakra  vonat-

kozo6 rendszer:

d) tigyvédekre vonatkozd rendszer:

e) mezbégazdasagi rendszer:

C. Tengerészekre vonatkozé rendszer:

a)

b)

a rendelet 27. cikkének a tengerés-
zekre vonatkoz6 rendszer tekinte-
tében torténd alkalmazasaban:

a végrehajtasi rendelet 35. cikkének
alkalmazasaban:

D. Csaladi ellatasok:

az érintett személy allando lakohelye szerintiAs-
sociation pour l'emploi dans l'industrie et le
commerce (Assedic) (ipari és kereskedelmi foglal-
koztatasi szovetség);

az érintett személy munkahelye szerintidirection
départementale du travail et de la main-d'oeuvre
(megyei munkaiigyi és munkaerd-gazdalkodasi
igazgatdsag);

Direction départementale du travail et de la main-
d'oeuvre (megyei munkaiigyi €s munkaerd-
gazdalkodasi igazgatosag).

Caisse primaire d'assurance maladie du lieu de
résidence ou de séjour (a lakohely vagy a tartdz-
kodasi hely szerinti helyi betegbiztosité pénztar).

Caisse de mutualité sociale agricole et tout autre
organisme assureur diment habilité¢ (Mezégazda-
sagi Szocialis Biztonsagi Segélypénztar és
minden egyéb megfeleld hataskorrel rendelkezd
biztositasi szerv).

Caisse nationale de l'organisation autonome d'as-
surance vieillesse des travailleurs non salariés des
professions artisanales (Cancava) (Kézmiives
Onallé Villalkozok Orszagos Fiiggetlen Oregségi
Biztositd Pénztara)

Caisses de base professionnelles (helyi szakmai
pénztarak);

Caisse nationale de I'organisation autonome d'as-
surance vieillesse des travailleurs non salariés des
professions industrielles et commerciales
(Organic) (Gyartasi vagy Kereskedelmi Tevéke-
nységet Folytato Onallo Vallalkozok Orszagos
Fiiggetlen Oregségi Biztosito Pénztara),

Caisses de base professionnelles ou interprofes-
sionnelles (helyi szakmai vagy szakmakozi
pénztar);

Caisse nationale d'assurance vieillesse de profes-
sions libérales (CNAVPL), sections profession-
nelles (a Szabadfoglalkozastak Orszagos Oreg-
ségi Biztositd Pénztara — szakmai agazatok);

Caisse nationale des barreaux frangais (CNBF) (a
Francia Ugyvédi Kamarak Orszagos Pénztara);

Caisse nationale d'assurance vieillesse mutuelle
agricole (Orszagos Oregségi Biztositasi Mez6gaz-
dasagi Segélypénztar).

Section ,,Caisse générale de prévoyance de
marins” du quartier des affaires maritimes
(Tengerészeti Ugyek Hivatalanak ,,Tengerészeti
Altalanos Joléti Pénztar” Osztalya);

Section ,,Caisse générale de prévoyance de
marins” du quartier des affaires maritimes
(Tengerészeti Ugyek Hivataldnak , Tengerészeti
Altalanos Joléti Pénztar” Osztalya).

az érintett személy lakohelye szerinticaisse d'allo-
cations familiales (csaladi tamogatasi pénztar).
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VYMI15

II. TENGERENTULI MEGYEK
A. Munkavallalékra vonatkozé rendszer:

A csaladi ellatasok kivételével minden
kockazat altalaban:

B. Onallé vallalkozokra vonatkozo

rendszer:

a) betegség és anyasag:

b) oOregségi nyugdijak:

— kézmiivesekre vonatkozd rendszer:

— iparosokra és kereskeddkre vonat-
kozé rendszer:

— szabadfoglalkozastakra vonatkozo
rendszer:

— ligyvédekre vonatkozo rendszer:

C. Tengerészek:

i.  rokkantsagi nyugdijak:

ii. Oregségi nyugdijak:

D. Csaladi ellatasok:

Caisse générale de sécurité sociale (altalanos
szocialis biztonsagi pénztar).

Caisse générale de sécurité sociale du lieu de
résidence ou de séjour (a lakohely vagy a tartdz-
kodasi hely szerinti altalanos szocidlis biztonsagi
pénztar);

Caisse nationale de l'organisation autonome d'as-
surance-vieillesse des travailleurs non salariés des
professions artisanales (Cancava) (Kézmiives
Onallé Villalkozok Orszagos Fiiggetlen Oregségi
Biztositdo Pénztara),

Caisse interprofessionelle d'assurance- vieillesse
des industriels et commergants d'Algeric et
d'outre-mer (Cavicorg) (Algériai és Tengerentili
Iparosok és Kereskeddk Szakmakozi Oregségi
Biztositdo Pénztara),

Sections professionnelles (szakmai agazatok),

Caisse nationale des barreaux frangais (a Francia
Ugyvédi Kamarak Orszagos Pénztara).

Section ,,Caisse générale de prévoyance de
marins” du quartier des affaires maritimes
(Tengerészeti Ugyek Hivatalanak ,,Tengerészeti
Altaldnos Joléti Pénztar” Osztalya);

Section ,,Caisse de retraite des marins” du quar-
tier des affaires maritimes (Tengerészeti Ugyek
Hivatalanak  ,,Tengerészek  Nyugdijpénztara”
Osztalya).

Caisse d'allocations familiales (csaladi timogatasi
pénztar).

J. IRORSZAG

1. Természetbeni ellatasok:

»M9 Eastern Regional Health Authority
(Keleti Regionalis Egészségiigyi Hatosag),
Dublin 20 «,

Midland Health Board (Kozép-irorszagi
Egészségiigyi Igazgatosag), Tullamore, Co.
Offaly,

Mid-Western Health Board (Ko6zép-nyugati
Egészségiigyi Igazgatosag), Limerick,
North-Eastern Health Board (Eszakkeleti
Egészségiigyi Igazgatosag), Ceanannus Mor,
Co. Meath,

North-Western Health Board (Eszaknyugati
Egészségiigyi Igazgatosag), Manorhamilton,
Co. Leitrim,

South-Eastern Health Board (Délkeleti Egész-
ségligyi Igazgatosag), Kilkenny,

Southern Health Board (Déli Egészségiigyi
Igazgatosag), Cork,

Western Health Board (Nyugati
ségligyi Igazgatosag), Galway.

Egész-
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VYMI15

2. Pénzbeli ellatasok:

a) Munkanélkiili ellatasok:
b) Oregség és halal (nyugdijak):
¢) Csaladi ellatasok:

d) Rokkantsagi ellatasok  és

ellatasok:

anyasagi

e) Mas pénzbeli ellatasok:

Department of Social and Family Affairs
(Szocialis ¢és Csaladiigyi Minisztérium);
Department of Social and Family Affairs
(Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium);
Department of Social and Family Affairs
(Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium);
Department of Social and Family Affairs
(Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium);
Department of Social and Family Affairs

(Szocialis ¢és Csaladiigyi Minisztérium).

K. OLASZORSZAG

1. Betegség (beleértve a tuberkulézist is) és
anyasag:

A. Munkavallalok:
a) természetbeni ellatasok:
i. altalaban:
ii. tengerészek és polgari repiilésze-
mélyzet esetében:
b) pénzbeli ellatasok:
i. altalaban:
ii. tengerészek és polgari repiil6sze-
mélyzet esetében:

B. Ondllé villalkozék:

természetbeni ellatasok:

2. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-

betegedések:
A. Munkavallalok:
a) természetbeni ellatasok:
i. altalaban:

ii. tengerészek és polgari repiilsze-
mélyzet esetében:

b) protézisek és jelentds segédeszkodzok,
orvosi-jogi ellatasok, valamint az ez-
zel kapcsolatos vizsgalatok és igazo-
lasok:

B. Ondll6 vallalkozok (csak egészségiigyi ra-
diologusok):

a) természetbeni ellatasok:

Unita sanitaria locale (helyi egészségiigyi igazga-
tasi hivatal);

Ministero della sanitda (Egészségiigyi Miniszté-
rium) — az illetékes teriileti kereskedelmi tengeré-
szeti és polgari repiilési egészségiigyi hivatal;

Istituto nazionale della previdenza sociale (Orsza-
gos Népjoléti Intézet), tartomanyi hivatalok;

» M2 IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — Tengerészeti Szocialis Joléti Intézet).
|

Unita sanitaria locale (helyi egészségiigyi igazga-
tasi hivatal).

Unita sanitaria locale (helyi egészségiigyi igazga-
tasi hivatal);

Ministero della sanita (Egészségligyi Miniszté-
rium) — az illetékes teriileti kereskedelmi tengeré-
szeti és polgari repiilési egészségiigyi hivatal;

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
set-biztositasi Intézet), tartomanyi hivatalok.

Unita sanitaria locale (helyi egészségiigyi igazga-
tasi hivatal);
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YM13

VM2

b)

<)

protézisek és jelentds segédeszkodzok,
orvosi-jogi ellatasok, valamint az ez-
zel kapcsolatos vizsgalatok és igazo-
lasok:

pénzbeli ellatasok:

3. Rokkantsag, oregség, tilélé hozzatartozok
(nyugdij):

A. Alkalmazottak:

a)

b)

<)

altalaban:

a szorakoztatd iparban dolgozok ese-
tében:

ujsagirok esetében:

B. Ondllé villalkozok:

a)

b)

<)

°)

g)

h)

i)

k)

)

orvosok:

gyogyszerészek:

allatorvosok:

mérndkok és épitészek:

geodétak:

igyvédek:

kozgazdaszok:

konyvvizsgalok és gazdasagi szakér-
tok:

munkaiigyi tanacsadok:

kozjegyzok:

vamiigynokok:

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
set-biztositasi Intézet), tartomanyi hivatalok;

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
set-biztositasi Intézet), tartomanyi hivatalok.

Istituto nazionale della previdenza sociale (Orsza-
gos Népjoléti Intézet), megyei hivatalok;

Ente nazionale di previdenza e assistenza per i
lavoratori dello spettacolo (Szoérakoztatoéiparban
Dolgozok Orszagos Joléti és Segélyhivatala),
Roéma;

Istituto nazionale di previdenza dei giornalisti ita-
liani ,,Giovanni Amendola” (Olasz Ujsagirok
»Giovanni Amendola” Orszagos Joléti Intézete),
Roma.

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medica
(Orvosok Orszagos Joléti és Segélyhivatala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza farma-
cisti (Gyogyszerészek Orszagos Joléti és Segély-
hivatala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza vete-
rinari (Allatorvosok Orszagos Joléti és Segélyhi-
vatala);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza per
gli ingegneri ed architetti (Mérnokok és Epitészek
Orszagos Joléti és Segélypénztara);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a fa-
vore dei geometri (Geodétak Orszagos Joléti és
Segélypénztara);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a fa-
vore degli avvocati e dei procuratori (Ugyvédek
Orszagos Joléti és Segélypénztara);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a fa-
vore dei dottori comercialisti (Kozgazdaszok Or-
szagos JOléti és Segélypénztara);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a fa-
vore dei ragionieri e periti commerciali (Konyv-
vizsgalok és Gazdasagi Szakértok Orszagos Joléti
és Segélypénztara);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza per i
consulenti del lavoro (Munkaiigyi Tanacsadok
Orszagos Joléti és Segélypénztara),

Cassa nazionale notariato (Ko6zjegyz6k Orszagos
Pénztéra);

Fondi di previdenza a favore degli spedizionieri
doganali (Vamiigynokok Joléti Alapja).
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Istituto nazionale della previdenza sociale (Orsza-
gos Népjoléti Intézet), megyei hivatalok;

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
setbiztositasi  Intézet),  megyei  hivatalok;
IPSEMA.

Istituto nazionale della previdenza sociale (Orsza-
gos Népjoléti Intézet), tartomanyi hivatalok;

Istituto nazionale di previdenza per i gironalisti
italiani ,,G. Amendola” (Olasz Ujsagirok ,,G.
Amendola” Orszagos Joléti Intézete), Roma

Istituto nazionale della previdenza sociale (Orsza-
gos Népjoléti Intézet), tartomanyi hivatalok;

Istituto nazionale di previdenza per i gironalisti
italiani ,,G. Amendola” (Olasz Ujsagirok ,,G.
Amendola” Orszagos Joléti Intézete), Roma.

L. CIPRUS

Ymovpyds Yyeiog (Egészségiigyi Minisztérium,
Nikozia).

Ymnpeoieg Kowovikav Acealicemv, Ymovpyeio
Epyaciog kot Kowovikdv Acoaricemv, Agvkm-
olo. (Tarsadalombiztositasi Féigazgatésag, Mun-
katigyi és Tarsadalombiztositdsi Minisztérium,
Nikoézia).

Ymnpeoieg Xopnyuwv kot Emdopdtov, Yrovpyeio
Owovopkav, Agvkoocio (Tamogatasi és ellatasi
igazgatosagok, Pénziigyminisztérium), Nikozia.

M. LETTORSZAG

VYM13
4. Halaleseti juttatasok:
vB
5.  Munkavallalok munkanélkiilisége:
a) altalaban:
b) Ujsagirok esetében:
6. Munkavallalok csaladi ellatasai:
a) altalaban:
b) Ujsagirok esetében:
VYMI15
VYM13
1. Természetbeni ellatasok:
2. Pénzbeli ellatasok:
3. Csaladi ellatasok:
VYM15
VYM13

1. A természetbeni egészségiigyi ellatason ki- Valsts socialas apdro$inasanas agentiira, Riga

viili valamennyi elére nem latott ki

2. Természetbeni egészségiigyi ellatas:

VYMi15

VAl

1. Betegség és anyasag:
a) betegség:

i. természetbeni ellatasok:

ii. pénzbeli ellatasok:

adasra: (Orszagos Tarsadalombiztositasi Intézet, Riga).

Veselibas obligatas apdrosinasanas valsts agen-
tira, Riga (Orszagos Kotelezé Egészségbiztosito,
Riga).

N. LITVANIA

Teritorinés ligoniu kasos (Terlileti Betegpénzta-
rak);

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-

saga);
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VAl

VYMi11

VAL

b) anyasag:

i. természetbeni ellatasok: Teritorinés ligoniy kasos (Teriileti Betegpénzta-
rak);

ii. pénzbeli ellatasok: Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-
saga), Vilnius.

Rokkantsag: Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-
saga), Vilnius.

Oregség, halil (nyugdijak): Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba

(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-
saga), Vilnius.

Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-

betegedések:

a) természetbeni ellatasok: Teritorinés ligoniu kasos (Teriileti Betegpénzta-
rak);

b) pénzbeli ellatasok: Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-
saga), Vilnius.

Halaleseti juttatas: Savivaldybiy socialinés paramos skyriai (Helyi
szocialissegély-iroda).

Munkanélkiiliség: Teritorinés darbo birzos (Helyi Munkaiigyi Hiva-
talok).

Csaladi ellatasok: Savivaldybiu socialinés paramos skyriai (Helyi

szocialissegély-iroda).

0. LUXEMBURG

Betegség és anyasag:

a) arendelet 19., 22. cikkének, 28. cikke (1) Caisse de maladie des ouvriers et/ou union des
bekezdésének, 29. cikke (1) bekezdésének caisses de maladie (fizikai dolgozok betegbizto-
és 31. cikkének, valamint a végrehajtasi sitd pénztara, illetve a Betegbiztositd Pénztarak
rendelet 17., 18., 20., 21., 22., 24., 29., Egyesiilete);

30. és 31. cikkének alkalmazasaban:

b) a rendelet 27. cikkének alkalmazasaban: Caisse de maladie compétente, selon la législation
luxembourgeoise, pour la pension partielle luxem-
bourgeoise et/ou union des caisses de maladie (az
a betegbiztositd pénztar, amely a luxemburgi
jogszabalyok alapjan a luxemburgi részleges
nyugdij tekintetében illetékes, illetve a Betegbiz-
tositd Pénztarak Egyesiilete).

Rokkantsag, oregség, halal (nyugdij):

a) fizikai dolgozok: Etablissement d'assurance contre la vieillesse et
l'invalidité, Luxemburg (Oregségi és Rokkantsagi
Biztosito Intézet), Luxembourg;

b) szellemi munkavallalok és szabadfoglal- Caisse de pension des employés privés, Luxem-
kozasuak: bourg (a Maganszektorban Alkalmazott Szellemi
Munkavallalok Nyugdijpénztara), Luxembourg;

c) a kézmiiiparban, a kereskedelemben vagy Caisse de pension des artisans, des commergants

az iparban dolgozd 6nallo vallalkozok: et industriels, Luxembourg (Kézmivesek, Keres-
kedék ¢és Iparosok Nyugdijpénztara), Luxem-
bourg;

d) a mez6gazdasagban dolgozd ©nallo Caisse de pension agricole, Luxembourg (Mez6-
vallalkozok: gazdasagi Nyugdijpénztar), Luxembourg;
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VAL

e) az allami szektor kiilonleges szocialis
biztonsagi rendszerei esetében:

Munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:

a) mezOgazdasagi vagy erdészeti munkaval-
lalok és onallo vallalkozok:

b) minden egyéb koételez6 vagy szabadon
valaszthato biztositas esetén:

Munkanélkiiliség:

Csaladi ellatasok:

az illetékes nyugdijhatosag.

Association d'assurance contre les accidents,
section agricole et foresticre, Luxembourg
(Baleset-biztositasi Szovetség, Mezdgazdasagi és
Erdészeti Osztaly), Luxembourg;

Association d'assurance contre les accidents,
section industrielle, Luxembourg (Baleset-biztosi-
tasi Szovetség, Ipari Osztaly), Luxembourg.

Administration de l'emploi (Foglalkoztatasi
Hivatal), Luxembourg.

Caisse nationale des prestations familiales
(Csaladi Ellatasok Orszagos Pénztara), Luxem-
bourg.

P. MAGYARORSZAG

LAKOHELY SZERINTI INTEZMENYEK

1. Betegségi és anyasagi:

Természetbeni és pénzbeli ellatasok:

2. Rokkantsag:

a) Természetbeni ellatasok:

b) Pénzbeli ellatasok:
3. Oregség, halal (nyugdijak):

a) Oregségi nyugdij - tarsadalombiztosi-
tasi nyugdijrendszer:

b) oOregségi nyugdij - magannyugdij-
rendszer:

¢) tulélé hozzatartozok nyugdija:
d) nem jarulékalapu oregségi segély:

4. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:

a) Természetbeni ellatasok:
b) Pénzbeli ellataisok — munkahelyi
balesetek:
c) Egyéb pénzbeli ellatasok:
5. Munkanélkiiliség:

Pénzbeli ellatasok:

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar és a megyei
egeszségbiztositasi pénztarak.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar megyei
pénztara;

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag.

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag;
Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete, Buda-
pest;

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag;

Illetékes helyi dnkormanyzat.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar megyei
pénztara;

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag.

Foglalkoztatasi Hivatal megyei munkaiigyi
kozpontja.
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YM13
6. Csaladi ellatasok:
Pénzbeli ellatasok: 1. Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest
megyei Regionalis Igazgatosaga;
2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar.
VAL
II. TARTOZKODASI HELY SZERINTI INTEZ-
MENYEK
VYM13
1. Betegségi és anyasagi:
Természetbeni és pénzbeli ellatasok: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar és a megyei
egészségbiztositasi pénztarak.
VAL
2.  Rokkantsag:
a) Természetbeni ellatasok: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar megyei
pénztara;
b) Pénzbeli ellatasok: Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag.
3. Oregség, halal (nyugdijak):
a) Oregségi nyugdij - tarsadalombiztosi- Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag;
tasi nyugdijrendszer:
b) oregségi nyugdij - magannyugdij- Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete, Buda-
rendszer: pest;
c) talélé hozzatartozok nyugdija: Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag;
d) nem jarulékalapu oregségi segély: Illetékes helyi 6nkormanyzat.
4. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:
a) Természetbeni ellatasok: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar megyei
pénztara;
b) Pénzbeli ellataisok —  baleseti Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar;
tappénz:
c) Egyéb pénzbeli ellatasok: Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag.
5.  Munkanélkiiliség:
Pénzbeli ellatasok: Foglalkoztatdsi Hivatal megyei munkaiigyi
kézpontja.
YM13
6. Csaladi ellatasok:
Pénzbeli ellatasok: 1. Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest
megyei Regionalis Igazgatosaga;
2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar.
VYMI15
Q. MALTA
VAl

1. Pénzbeli ellatasok:

2. Természetbeni ellatasok:

Dipartiment tas-Sigurta’ So¢jali (Szocialis Bizton-
sagi Osztaly), Valletta.

Divizjoni tas-Sahha
Valletta.

(Egészségligyi Részleg),
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VYMI15
R. HOLLANDIA
vB
1. Betegség, anyasag, munkahelyi balesetek,
foglalkozasi megbetegedések:
VYM13
a) természetbeni ellatasok:
i. lakohely szerinti intézmény: CZ, Tilburg;
ii. tartézkodasi hely szerinti intézmény: Onderlinge Waarborgmaatschappij Agis Zorgver-
zekeringen u.a. (Kolcsonds Betegségbiztositasi
Szovetség), Amersfoort;
YM9

b) pénzbeli ellatasok: Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaloi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam).

2. Rokkantsag:

a) ha az ellatasra valo jogosultsag a rendelet Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
alkalmazasa nélkiil is, mar a holland jogs- Amsterdam (Munkavallaloi Biztositasi Igazgatasi
zabalyok alapjan fennall: Intézet, Amszterdam);

b) minden egyéb esetben: Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaléi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam).

vB
3. Oregség és halal (nyugdij):
a végrehajtasi rendelet 36. cikkének alkalma-
zasaban:
a) altalaban: Sociale Verzekeringsbank (Tarsadalombiztositasi
Bank), Postbus 1100, 1180 BH Amstelveen;
v M6
b) Belgiummal kapcsolatban: Bureau voor Belgische Zaken (Belga Ugyek Hi-
vatala), Breda;
vB
¢) Németorszaggal kapcsolatban: Bureau voor Duitse zaken, (Német Ugyek
Hivatala), Nijmegen.
VM9
4. Munkanélkiiliség: Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallal6éi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam).
vB
5. Csaladi ellatasok:
a rendelet 73. és 74. cikkének alkalma- Az aDistrictskantoor van de Sociale Verzeke-
zasaban: ringsbank (a Tarsadalombiztositasi Bank korzeti
fidkja), amelynek teriiletén a csaladtagok lakohel-
lyel rendelkeznek.
VYM15
S. AUSZTRIA
A\ A\ V]

1. Betegségbiztositas:
a) a kovetkezok alkalmazasaban:

i. a rendelet 27. cikke: az illetékes intézmény
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v M2
ii. a rendelet 31. cikke és a végrehajtasi az illetékes intézmény
rendelet 31. cikkének (1) bekezdése a
27. cikkben emlitett nyugdijas lako-
helye szerinti intézménnyel kapcsola-
tosan:
iii. a rendelet 31. cikke és a végrehajtasi az illetékes intézmény
rendelet 31. cikkének (1) bekezdése
az illetékes tagallamban él6 csaladta-
gok lakohelye szerinti intézménnyel
kapcsolatosan:
VM8
b) minden mas esetben: i. az ¢érintett személy lakohelye vagy tartozko-
dasi helye szerinti illetékes Gebietskranken-
kasse (teriileti betegbiztositd pénztar), kivéve
ha az alabbi albekezdések ezzel ellenkezd
rendelkezést tartalmaznak;

»M13 ii. abban az esetben, ha a kezelés olyan
korhazban torténik, amelyért egy megyei
egészségligyi alap a felelds, az ellatasra jogo-
sult személy lako- vagy tartozkodasi helye
szerint illetékes megyei egészségligyi alap
(Landesgesundheitsfonds); <«

iii. mas korhazban nyujtott kezelés esetében,
amelyre a Hauptverband der dsterreichischen
Sozialversicherungstriager (Osztrak Térsada-
lombiztositasi Intézetek F8 Szovetsége) és a
Wirtschaftskammer Osterreich (Osztrak Ke-
reskedelmi Kamara) kozotti 2000. december
31-én hatalyos megallapodas vonatkozik, az e
kérhazak szamara létrehozott alap;

iv. mesterséges megtermékenyités esetében a
Fonds zur Mitfinanzierung der In-vitro-Ferti-
lisation ~ (Mesterséges  Megtermékenyitési
Tarsfinanszirozasi Alap), Bécs.

vB
2. Nyugdijbiztositas:
a) Ha az érintett személy az osztrak jogsza- az illetékes intézmény;
balyok hatalya ala tartozott, a végrehajtasi
rendelet 53. cikkének alkalmazasa kivéte-
Iével:
VYM13
b) Minden egyéb esetben, a végrehajtasi ren- Pensionsversicherungsanstalt, Wien (Nyugdijbiz-
delet 53. cikkének alkalmazasanak kivéte- tositasi Intézet, Bécs);
lével:
VB

c) A rendelet 53. cikkének alkalmazasaban: Hauptverband der Osterreichischen Sozialversi-
cherungstriager (Osztrak Tarsadalombiztositasi In-
tézmények Egyesiilete), Wien.

3. Balesetbiztositas:
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YMi13

VYMi15

VAl

VYMi11

val

a)

a) természetbeni ellatasok:

b) Pénzbeli ellatasok:

i.  Minden esetben, kivéve az 53. cik-
knek a végrehajtasi rendelet 77. cik-
kével kapcsolatban torténd alkalma-
zasat:

ii. Az 53. cikknek a végrehajtasi rende-
let 77. cikkével kapcsolatban torténd
alkalmazasaban:

Munkanélkiiliségi biztositas:

Csaladi ellatasok:

az érintett személy lakohelye vagy tartozko-
dasi helye szerint illetékes Finanzamt (Adohi-
vatal).

i. az érintett személy lakohelye vagy tartozko-
dasi helye szerint illetékes Gebietskranken-
kasse (teriileti betegbiztositd pénztar), kivéve
ha az alabbi albekezdések ezzel ellenkezd
rendelkezést tartalmaznak;

»M13 ii. abban az esetben, ha a kezelés olyan
koérhazban torténik, amelyért egy megyei
egészségiigyi alap a felelds, az ellatasra jogo-
sult személy lako- vagy tartozkodasi helye
szerint illetékes megyei egészségiigyi alap
(Landesgesundheitsfonds); <«

iii. mas korhazban nyujtott kezelés esetében,
amelyre a Hauptverband der osterreichischen
Sozialversicherungstriager (Osztrak Tarsada-
lombiztositasi Intézetek F6 Szovetsége) és a
Wirtschaftskammer Osterreich (Osztrak Ker-
eskedelmi Kamara) ko6zotti 2000. december
31-én hatalyos megallapodas vonatkozik, az
e korhazak szamara létrehozott alap;

iv. az  Allgemeine  Unfallversicherungsanstalt
(Altalanos Balesetbiztositasi Intézet), Bécs,
amely minden esetben nyujthat ellatasokat.

Allgemeine Unfallversicherungsanstalt (Altalanos
Baleset-biztositasi Intézet), Wien;

Hauptverband der 0Osterreichischen Sozialversi-
cherungstriger (Osztrak Tarsadalombiztositasi In-
tézmények Egyesiilete), Wien.

Az érintett személy lakohelye vagy munkahelye
szerint illetékesRegionale Geschéftsstellen des
Arbeitsmarktservice (a munkaerd-piaci szolgalat
regionalis irodaja).

T. LENGYELORSZAG

Betegség és anyasag:

a) természetbeni ellatasok:

b) pénzbeli ellatasok:

i. munkavallalok és o6nallo vallalkozok
esetében, az 6nalld vallalkozdé mezo-
gazdasagi termelék kivételével:

ii. 0nallo vallalkozd6 mezbgazdasagi ter-
meldk esetében:

Narodowy Fundusz Zdrowia — Oddziat Woje-
wodzki (Orszagos Egészségiigyi Alap — regionalis
iroda) abban a régioban, ahol az érintett személy
lako- vagy tartozkodasi helye talalhato;

a Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsadalom-
biztositasi Intézet — ZUS) a lakohely vagy tar-
tozkodasi hely szerint teriiletileg illetékes helyi
irodai;

a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mezbgazdasagi  Tarsadalombiztositasi Pénztar
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VAl

VYMl1

YM13

VMil1

2. Rokkantsag, oregség, halaleset (nyugdi-

jak):

a) azon személyek esetében, akik nemrégi-
ben alkalmazottak vagy ©nallo vallalko-
z0k voltak — az 6nall6 mezdégazdasagi ter-
meldk kivételével —, és olyan hivatasos
katonak és tisztek esetében, akik a c), d)
és e) alpontokban emlitettektSl eltérd
szolgalati id6t teljesitettek:

b) azon személyek esetében, akik nemrégiben
onallo mezdgazdasagi termeldk voltak, és
akik nem voltak a c), d) és e) alpontokban
emlitett hivatasos katonak vagy tisztek:

— KRUS) a lakohely vagy tartozkodasi hely sze-
rint teriiletileg illetékes regionalis irodai.

1.

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — 16dzi fidkiroda
— azon személyek esetében, akik lengyel és
kiilfoldi — ezen beliil legutobb Spanyolorszag-
ban, Portugalidban, Olaszorszagban, Gordgors-
zagban, Cipruson vagy Maltan — teljesitettek
biztositasi idészakot;

. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — nowy saczi

fiokiroda — azon személyek esetében, akik:

a) kizarolag lengyel biztositasi idot teljesitet-
tek és Ausztria, a Cseh Koztarsasag, Mag-
yarorszag, Szlovakia vagy Szlovénia teriile-
tén rendelkeznek lakohellyel;

b) lengyel és kiillfoldi — ezen beliil legutobb
Ausztriaban, a Cseh Koztarsasagban, Mag-
yarorszagon, Szlovakiaban vagy Szlovénia-
ban teljesitettek biztositasi id6szakot;

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — opolei fioki-
roda — azon személyek esetében, akik lengyel
és kilfoldi — ezen beliil legutobb Németors-
zagban — teljesitett biztositasi idészakkal ren-
delkeznek;

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — szczecini fio-
kiroda — azon személyek esetében, akik len-
gyel és kiilfoldi — ezen beliil legutobb Dania-
ban, Finnorszagban, Svédorszagban, Litvania-
ban, Lettorszdgban vagy Esztorszagban teljesi-
tett — biztositasi idészakkal rendelkeznek;

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-

lombiztositasi Intézet — ZUS) — 1 Oddziat w
Warszawie — Centralne Biuro Obstugi Uméw
Migdzynarodowych (a varsoi 1. fidkiroda —
Nemzetkozi Megallapodasok Kozponti Hiva-
tala) — azon személyek esetében, akik lengyel
és kiilfoldi — ezen beliil legutobb Belgiumban,
Franciaorszagban, Hollandiaban, Luxemburg-
ban, Irorszagban vagy az Egyesiilt Kiralysag-
ban teljesitett — biztositasi iddszakkal rendel-
keznek.

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego
(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — varséi regionalis fiokiroda — azon
személyek esetében, akik lengyel és kiilfoldi
biztositasi idot teljesitettek, ezen belill legu-
tobb Ausztridban, Dénidban, Finnorszagban
vagy Svédorszagban teljesitettek 1dot;

. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — tomaszéwi regionalis fiokiroda —
azon személyek esetében, akik lengyel és kiil-
foldi biztositasi id6t teljesitettek, ezen beliil
legutobb Spanyolorszagban, Olaszorszagban
vagy Portugalidban teljesitettek idét;

. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — czgstochowai regionalis fiokiroda —
azon személyek esetében, akik lengyel és kiil-
foldi biztositasi id6t teljesitettek, ezen beliil
legutobb Franciaorszagban, Belgiumban, Lu-
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VYMi1

VYM13

¢) hivatasos katondk esetében lengyel szolga-
lati idészakok ¢és kiilfoldi biztositasi iddsza-
kok esetén:

d) rendértisztek, az Allamvédelmi Hivatal
tisztjei, a Belbiztonsagi Hivatal tisztjei, a
Kiilfoldi Hirszerzési Hivatal tisztjei (koz-
biztonsagi szolgalatok), hatardrtisztek, az
Allambiztonsagi Hivatal tisztjei és az ors-
zagos tlizoltosag tisztjei esetében lengyel
szolgalati iddszakok és kiilfoldi biztositasi
idészakok esetén:

N

e) biintetés-végrehajtasi tisztek esetében len-
gyel szolgalati idészakok és kiilfoldi bizto-
sitasi idoszakok esetén:

f) birak és tigyészek esetében:

g) olyan személyek esetében, akik kizardlag
kiilfoldi biztositasi id6t teljesitettek:

xemburgban vagy Hollandiaban teljesitettek
idot;

4. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mez6gazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — nowy saczi regionalis fiokiroda —
azon személyek esetében, akik lengyel és kiil-
foldi biztositasi id6t teljesitettek, ezen beliil
legutobb a Cseh Koztarsasagban, Esztorszag-
ban, Lettorszagban, Magyarorszagon, Szlové-
niaban, Szlovakidban vagy Litvaniaban teljesi-
tettek idot;

5. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — poznani regionalis fiokiroda — azon
személyek esetében, akik lengyel és kiilfoldi
biztositasi idot teljesitettek, ezen belill legu-
tobb az Egyesiilt Kiralysagban, frorszagban,
Gordgorszagban, Maltan vagy Cipruson telje-
sitettek 1dot;

6. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) — ostrow wielkopolski regionalis fio-
kiroda — azon személyek esetében, akik len-
gyel ¢és kiilfoldi biztositasi idot teljesitettek,
ezen beliil legutobb Németorszagban teljesitet-
tek 1dot;

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (Var-
s6i Katonai Nyugdijhivatal), ha az a 2. melléklet
2. pontjanak c) alpontjaban emlitett illetékes in-
tézmény;

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji w Warszawie (a
Beliigy- ¢s Kozigazgatasi Minisztérium Varsoi
Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 2. pontja-
nak d) alpontjaban emlitett illetékes intézmény;

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej] w Warsza-
wie (Biintetés-végrehajtasi  Szolgalat  Varsoi
Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 2. pontja-
nak e) alpontjaban emlitett illetékes intézmény;

az Igazsagligyminisztérium szakosodott egységei;

1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-
lombiztositasi Intézet — ZUS) — 16dzi fiokiroda
— azon személyek esetében, akik kiilfoldi —
ezen belill legutobb Spanyolorszagban, Portu-
galidban, Olaszorszagban, Gorogorszagban,
Cipruson vagy Maltan teljesitett — biztositasi
idészakkal rendelkeznek;

2. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-
lombiztositasi Intézet — ZUS) — nowy saczi
fidkiroda — azon személyek esetében, akik kiil-
foldi — ezen belil legutobb Ausztridban, a
Cseh Koztarsasagban, Magyarorszagon, Szlo-
vakiaban vagy Szlovéniaban teljesitett — bizto-
sitasi iddszakkal rendelkeznek;

3. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-
lombiztositasi Intézet — ZUS) — opolei fioki-
roda — azon személyek esetében, akik kiilfoldi
— ezen beliil legutobb Németorszagban teljesi-
tett — biztositasi id6szakkal rendelkeznek;

4. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-
lombiztositasi Intézet — ZUS) — szczecini fio-
kiroda — azon személyek esetében, akik kiil-
foldi — ezen beliil legutobb Dénidban, Finno-
rszagban, Svédorszagban, Litvanidban, Let-
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YMi13

YMi11

3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-

YMi13

betegedések:

a) természetbeni ellatasok:

b) pénzbeli ellatasok:

L.

il.

betegség esetén:

a 16 keres6 rokkantsaga vagy elhala-
lozasa:

azon személyek esetében, akik
nemrégiben alkalmazottak vagy
onallo vallalkozok voltak (az
onalldo mezbgazdasagi termelok
kivételével):

azon személyek esetében, akik
nemrégiben 06nallo mezdgazda-
sagi termeldk voltak:

hivatasos katonak esetében len-
gyel katonai szolgalati idészakok
— ha az utols6 id6szak megfelel
az emlitett szolgalati idészaknak
— ¢és kiilfoldi biztositasi id6sza-
kok esetén:

a 2. pont d) alpontjaban emlitett
tisztek esetében, lengyel katonai
szolgalati idészak — ha az utolso
idészak megfelel a 2. pont d) al-
pontjaban felsorolt valamelyik
szolgalati idGészaknak — ¢és kiil-
foldi biztositasi idészakok esetén:

biintetés—végrehajtasi tisztek ese-
tében lengyel szolgalati iddsza-
kok — ha az utols6 id6szak meg-
felel az emlitett szolgalati id6s-
zaknak — és kilfoldi biztositasi
idészakok esetén:

birak és ligyészek esetében:

olyan személyek esetében, akik
kizardlag  kiilfoldi  biztositasi
iddszakot teljesitettek:

torszagban vagy Esztorszagban — teljesitett
biztositasi iddszakkal rendelkeznek;

5. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-
lombiztositasi Intézet — ZUS) — I Oddziat w
Warszawie — Centralne Biuro Obstugi Uméw
Migdzynarodowych (a varsoi 1. fidkiroda —
Nemzetkozi Megallapodasok Kozponti Hiva-
tala) — azon személyek esetében, akik kiilfoldi
— ezen beliil legutobb Belgiumban, Franciaors-
zagban, Hollandidban, Luxemburgban, frors-
zagban vagy az Egyesiilt Kiralysagban — telje-
sitett biztositasi idészakkal rendelkeznek.

Narodowy Fundusz Zdrowia — Oddzial Woje-
wodzki (Orszagos Egészségiigyi Alap — regionalis
iroda) abban a régioban, ahol az érintett személy
lako- vagy tartozkodasi helye talalhato;

— a Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Térsada-
lombiztositasi Intézet — ZUS) azon helyi iro-
dai, amelyek teriileti joghatosaggal rendelkez-
nek a lako- vagy tartdozkodasi helyen,

—a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecz-
nego (Mez6gazdasagi Tarsadalombiztositasi
Alap — KRUS) azon regionalis irodai, amelyek
teriileti hataskorrel rendelkeznek a lako- vagy
tartozkodasi helyen;

a Tarsadalombiztositasi Intézet (Zaktad Ubezpiec-
zen Spotecznych) a 2. pont a) alpontjaban fels-
orolt szervezeti egységei,

a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap) a 2.
pont b) alpontjaban felsorolt szervezeti egységei,

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (Var-
soi Katonai Nyugdijhivatal), ha az a 2. melléklet
3. pontja b) ii. alpontjanak harmadik francia be-
kezdésében emlitett illetékes intézmény,

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw
Wewngtrznych i Administracji w Warszawie (a
Beliigy- ¢és Kozigazgatasi Minisztérium Varsoi
Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 3. pontja
b) ii. alpontjdnak negyedik francia bekezdésében
emlitett illetékes intézmény,

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w Warsza-
wie (Biintetés-végrehajtasi  Szolgalat Varsoi
Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 3. pontja
b) ii. alpontjanak o6todik francia bekezdésében
emlitett illetékes intézmény,

az lgazsagiigyi Minisztérium szakosodott egysé-
gel,

a Tarsadalombiztositasi Intézet (Zaktad Ubezpiec-
zen Spotecznych) a 2. pont g) alpontjaban fels-
orolt szervezeti egységei.
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VAl

VYMi11

VAL

VYMi11

4. Temetési tamogatas:

a) munkavallalok és 6nallo vallalkozok eseté-
ben, az 6nalld vallalkozé6 mezdgazdasagi
termel6k kivételével, valamint a munkanél-
kiiliségi tamogatasra jogosult munkanélkii-
liek esetében:

b) onallo vallalkozd6 mezdégazdasagi termelok
esetében:

c) hivatasos katonak esetében:

d) renddrtisztek, az orszadgos  tiizoltosag
tisztjei, hatarOrtisztek, a Belbiztonsagi Hi-
vatal tisztjei, a Kiilfoldi Hirszerzési Hivatal
tisztjei és az allambiztonsagi hivatal tisztjei
esetében:

biintetés-végrehajtasi tisztek esetében:

birak és iigyészek esetében:

azon nyugdijasok esetében, akik az alkal-
mazottak és 6nallé vallalkozok — kivéve
onallo mezbégazdasagi termelék — tarsada-
lombiztositasi rendszerébdl jogosultak ella-
tasra:

g)

a Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsadalom-
biztositasi Intézet — ZUS) a lakohely vagy tar-
tozkodasi hely szerint teriiletileg illetékes helyi
irodaja;

a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Pénztar
— KRUS) mezdgazdasagi termelé biztositasi
helye szerint teriiletileg illetékes regionalis iro-
daja;

a Honvédelmi Minisztérium szakosodott egysé-
gei;

a Beliigy- ¢és Kozigazgatasi Minisztérium szako-
sodott egységei;

az Igazsagligyminisztérium szakosodott egységei;

az Igazsagiligyi Minisztérium szakosodott egysé-
gei;

— a Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsada-
lombiztositasi Intézet) 2. pont a) alpontjaban
felsorolt szervezeti egységei,

— azon nyugdijasok esetében, akik a mezdgazda-
sagi termel6k tarsadalombiztositasi rendszeré-
bdl jogosultak ellatasra:

— a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap) 2.
pont b) alpontjaban felsorolt szervezeti egysé-

gei,

azon nyugdijasok esetében, akik a hivatasos
katonak nyugdijrendszerébdl jogosultak ella-
tasra:

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(Vars6i Katonai Nyugdijhivatal),

azon nyugdijasok esetében, akik a 2. pont d)
alpontjaban emlitett tisztek nyugdijrendszeré-
bdl jogosultak ellatasra:

Zaktad Emerytalno-Rentowy  Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w Wars-
zawie (A Beliigy- és Kozigazgatasi Miniszté-
rium Varséi Nyugdijhivatala),

azon nyugdijasok esetében, akik a biintetés-vé-
grehajtasi tisztek nyugdijrendszerébdl jogosul-
tak ellatasra:

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w Wars-
zawie (Biintetés-végrehajtasi Szolgalat Varsoi
Nyugdijhivatala),

azon nyugdijasok esetében, akik a birdk és
iigyészek nyugdijrendszerébdl jogosultak ella-
tasra:

az Igazsagiigyminisztérium szakosodott egysé-

gei,

azon személyek esetében, akik kizardlag kiil-
foldi nyugdijban részesiilnek:
a Zaktad Ubezpieczen Spolecznych (Térsada-
lombiztositasi Intézet) 2. pont g) alpontjaban
felsorolt szervezeti egységei;
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VAL
h) elényugdij-tamogatasban és -segélyben rés- a lakohely vagy tartozkodasi hely szerint teriileti-
zesiilé személyek esetében: leg illetékes wojewodzkie urzedy pracy (vajdasagi
foglalkoztatasi hivatalok).
5. Munkanélkiiliség:
YMi11
a) természetbeni ellatasok: Narodowy Fundusz Zdrowia — Oddziat Woje-
wodzki (Orszagos Egészségiigyi Alap — regionalis
iroda) abban a régioban, ahol az érintett személy
lako- vagy tartozkodasi helye talalhato;
VAL
b) pénzbeli ellatasok: a lakohely vagy tartozkodasi hely szerint teriileti-
leg illetékes wojewddzkie urzedy pracy (vajdasagi
foglalkoztatasi hivatalok).
ymii
6. Csaladi ellatasok:
az ellatasra jogosult személy lako- vagy tartoz-
kodasi helye szerinti regionalis szocialpolitikai
kozpont.
VYMI15 .
I U. PORTUGALIA
vB
I.  Kontinens
M8
1. Betegség, anyasag és csaladi ellatasok (a Instituto de Solidariedade e Seguranca Social:
betegség és anyasag esetén nyujtott ter- Centro Distrial de Solidariedade e Seguranga So-
mészetbeni ellatasokrol lasd még a 10. cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
mellékletet): Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-
pont), az érintett személy lakohelye vagy tartdz-
kodasi helye szerint.
2. Rokkantsag, oregség és halal: Instituto de Solidariedade e Seguranga Social:
Centor Nacional de Pensdes, Lisboa, e¢ Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranga Social
(Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Nemzeti Nyugdijkézpont, Lisszabon, és a Szoli-
daritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Kozpont),
az érintett személy lakohelye vagy tartozkodasi
helye szerint.
vB
3. Munkahelyi balesetek ¢és foglalkozasi P M1 Centro Nacional de Proteccdo contra os
megbetegedések: Riscos Profissionais (Munkahelyi Kockazatok El-
leni Védelem Orszagos Kozpontja). <«
4. Munkanélkiili ellatasok:
a) a kérelem atvétele és a foglalkoztatds- az érintett személy lakohelye szerintiCentro de
sal kapcsolatos helyzet vizsgélata (pl. Emprego (foglalkoztatasi kdzpont);
a szolgalati id6 visszaigazolasa, a
munkanélkiiliség besorolasa, a helyzet
ellenérzése:
M8

b) a munkanélkiili ellatdss megallapitasa Instituto de Solidariedade e Seguranca Social:
és kifizetése (pl. az ellatasra valo jo-
gosultsag feltételeinek ellendrzése, az
Osszeg és az idotartam meghatarozasa, cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
a fizetés fenntartasat, felfliggesztését
vagy megsziintetését befolyasolo hely-
zet ellendrzése: Kozpont), az érintett személy lakohelye szerint.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-

Szolidaritasi és Tarsadalombiztositasi Korzeti
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II.

MI.

5. A nem jarulékalapt szocialis biztonsagi
rendszerbdl szarmazo ellatasok:

Madeira autonom tartomany

1. Betegség, anyasag és csaladi ellatasok (a
betegség és anyasag esetén nyujtott ter-
mészetbeni ellatdsokrol lasd még a 10.
mellékletet):

2.a) Rokkantsag, oregség és halal:

b) rokkantsag, 6regség és halal a mezdgaz-
dasagi munkavallalokra vonatkozé kii-
16nleges szocidlis biztonsagi rendszer ér-
telmében:

3. Munkahelyi balesetek és
megbetegedések:

foglalkozasi

4. Munkanélkiili-ellatas:

a) a kérelem atvétele és a foglalkoztatas-
sal kapcsolatos helyzet vizsgalata (pl.
a szolgalati id6 visszaigazolasa, a
munkanélkiiliség besorolasa, a helyzet
ellenérzése):

b) a munkanélkiili ellatds megallapitédsa
és kifizetése (pl. az ellatasra valo jo-
gosultsag feltételeinek ellendrzése, az
Osszeg ¢és az idStartam meghatarozasa,
a fizetés fenntartasat, felfliggesztését
vagy megsziintetését befolyasolo hely-
zet ellendrzése):

5. A nem jarulékalapi szocialis biztonsagi
rendszerbdl szarmazo ellatasok:

Azores autoném tartomany

1. Betegség, anyasag és csaladi ellatasok (a
betegség ¢és anyasag esetén nyujtott ter-
mészetbeni ellatasokrol lasd még a 10.
Mellékletet):

2. a) Rokkantsag, oregség és halal:

b) rokkantsag, oregség és haldl a mez6gaz-
dasagi munkavallalokra vonatkozd kii-
I6nleges szocialis biztonsagi rendszer
értelmében:

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social:
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-
cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-
pont), az érintett személy lakohelye szerint.

Centro de Seguranga da Madeira (Madeirai Szo-

cialis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

Centro de Seguranca da Madeira (Madeirai Szo-
cialis Biztonsagi Kozpont), Funchal;

Centro de Seguranca da Madeira (Madeirai Szo-
cialis Biztonsagi K6zpont), Funchal.

» M1 Centro Nacional de Proteccdo contra os
Riscos Profissionais (Munkahelyi Kockazatok El-
leni Védelem Orszagos Kozpontja). <«

Instituto Regional de Emprego: Centro Regional
de Emprego (Regionalis Munkaiigyi Intézet: Re-
gionalis Munkaiigyi Kézpont), Funchal,

Centro de Seguranga Social da Madeira (Madeirai
Szocialis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

Centro de Seguranga Social da Madeira (Madeirai
Szociélis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca So-
cial: Centro Coordenador de Prestagdes Diferidas
(Szocialis Biztonsagi Rendszerek Igazgatasanak
Intézete: Pénzbeli Ellatasok Kozpontja) az érintett
személy lakohelye vagy tartdzkodasi helye sze-
rint.

Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranga So-
cial: Centro Coordenador de Prestagboes Diferi-
das (Szocialis Biztonsagi Rendszerek Igazgatasa-
nak Intézete: a Halasztott Ellatasok Koordinacios
Kozpontja), Angra do Heroismo;

Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca So-
cial: Centro Coordenador de Prestagdoes Diferi-
das (Szocialis Biztonsagi Rendszerek Igazgatasa-
nak Intézete: a Halasztott Ellatasok Koordinacios
Kozpontja), Angra do Heroismo.
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VM8

VYMi15

3. Munkahelyi

balesetek ¢és foglalkozasi

megbetegedések:

4. Munkanélkiili-ellatasok:

a)

b)

a kérelem atvétele és a foglalkoztatés-
sal kapcsolatos helyzet vizsgalata (pl.
a szolgalati id0 visszaigazolasa, a
munkanélkiiliség besorolasa, a helyzet
ellendrzése):

a munkanélkiili ellatds megallapitasa
és kifizetése (pl. az ellatasra valo jo-
gosultsag feltételeinek ellendrzése, az
Osszeg ¢és az idStartam meghatarozasa,
a fizetés fenntartasat, felfliggesztését
vagy megsziintetését befolyasolo hely-
zet ellenérzése):

5. A nem jarulékalapi szocialis biztonsagi
rendszerbdl szarmazo ellatasok:

» M1 Centro Nacional de Protec¢do contra os
Riscos Profissionais (Munkahelyi Kockazatok El-
leni Védelem Orszagos Kozpontja). <«

Agéncia para a Qualifiacagdo e Emprego (Képe-
sitési és Foglalkoztatasi Hivatal), az érintett sze-
mély lakohelye szerint;

Centro de Prestagdes Pecuniarias (Pénzbeli Ella-
tasok Kozpontja), az érintett személy lakohelye
szerint.

Instituto de Gestdo dos Regimes de Seguranca
Social: Centro de Prestagdes Pecuniarias (Szocia-
lis Biztonsagi Rendszerek Igazgatasanak Intézete:
Pénzbeni Ellatasok Kozpontja), az érintett sze-
mély lakohelye szerint.

V. ROMANIA

Természetbeni ellatasok:

Pénzbeli ellatasok:

a)

b)

<)

d

betegség €s anyasag esetében:

rokkantsagi, oregségi, taléld hozzatartozoi
nyugdijak és halaleseti juttatasok:

munkahelyi balesetek ¢és foglalkozasi
megbetegedések:
munkanélkiiliségi ellatasok:

csaladi ellatasok:

Casa judeteand de asigurari de sanatate (Megyei
Egészségbiztositasi Hivatal);

Casa de asigurdri de sanatate (Egészségbiztositasi
Hivatal);

Casa judeteand de pensii si alte drepturi de asi-
gurdri sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsadalom-
biztositasi Jogok Megyei Hivatala);

Casa judeteand de pensii si alte drepturi de asi-
gurari sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsadalom-
biztositasi Jogok Megyei Hivatala);

Agentia judeteand pentru ocuparea fortei de
muncd (Megyei Foglalkoztatasi Ugynokség).

Helyi és iskolai hatosagok.

W. SZLOVENIA

Pénzbeli ellatasok:

a) Betegség ¢s halaleseti ellatasok:

b) Oregség, rokkantsdg és halal:

¢) Munkanélkiiliség:

Obmocna enota Zavoda za zdravsteno zavaro-
vanje Slovenije (Szlovén Egészségbiztositd Inté-
zet regionalis irodaja);

Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Slovenije (Szlovén Nyugdij- és Rokkantsagi Biz-
tosito Intézet), Ljubljana;

Obmocna enota Zavoda Republike Slovenije za
zaposlovanje (Szlovén Foglalkoztatasi Intézet re-
gionalis irodaja);
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VYMi1

d) Csaladi és anyasagi ellatasok:

val
2. Természetbeni ellatasok:

Betegség és anyasag:

VYMI15

VYMi1

1. Betegség, anyasag, rokkantsag:
A. Természetbeni ellatds:

a) altalaban:

b) a Szlovak Koztarsasag fegyveres erdi-
nek hivatasos katonai esetében:

c) a rendOrség tagjai esetében:

d) a vasuti rendOrség tagjai esetében:

e) a Szlovék Informacios Szolgalat tagjai

esetében:

f) az Igazsagiigyi Rendészet és a Biinte-
tés-végrehajtasi Alkalmazotti Kar tag-

jai esetében:

g) vamtisztek esetében:

h) a Nemzetbiztonsagi Hivatal tagjai ese-

tében:
B. Természetbeni ellatdasok:
2. Oregségi és taléléi ellatasok:

a) altalaban:

b) a Szlovak Koztarsasag fegyveres erdinek
hivatasos katonai és vasuti csapatai eseté-

ben:

¢) a renddrség tagjai esetében:

d) a vasiti renddrség tagjai esetében:

e) a Szlovak Informacidés Szolgalat tagjai

esetében:

Center za socialno delo Ljubljana Bezigrad —
Centralna enota za starSevsko varstvo in dru-
zinske prejemke (Szocialis Munkakdzpont, Ljubl-
jana Bezigrad — Sziildi védelmi és csaladi ellatasi
kozponti osztaly).

Obmocna enota Zavoda za zdravsteno zavaro-
vanje Slovenije (Szlovén Egészségbiztositd Inté-
zet regionalis irodaja).

X. SZLOVAKIA

Socialna poistoviia (Téarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Vojensky urad socialneho zabezpecenia (a Fegy-
veres Er6k Szocialis Biztonsagi Hivatala), Poz-
sony;

Rozpoctové a prispevkové organizacie Policaj-
ného zboru v ramci Ministerstva vnutra Slovens-
kej republiky (a Szlovak Koztarsasag Belligymi-
nisztériumanak keretén belill miikodé renddrség
koltségvetési €s jarulékalapu szervezetei);

Generalne riaditel'stvo Zeleznitnej policie (Vasiiti
Rendérségi Foigazgatosag), Pozsony;

Slovenska informacna sluzba (Szlovak Informa-
ciés Szolgalat), Pozsony;

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a justicnej
straze, Utvar socidlneho zabezpeenia zboru (az
Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-végrehajtasi
Alkalmazotti Kar Fdigazgatosaga, a Kar Szocialis
Biztonsagi Foosztalya), Pozsony;

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Vamigazgatosaga), Pozsony;

Narodny bezpecnostny urad (Nemzetbiztonsagi
Hivatal), Pozsony.

egészségbiztositasi tarsasagok.

Socialna poistoviia (Téarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Vojensky urad socialneho zabezpecenia (a Fegy-
veres Erék Szocialis Biztonsagi Hivatala), Poz-
sony;

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Beliigyminisztériuma), Pozsony;

Generalne riaditel'stvo Zeleznitnej policie (Vasiti
Rendérségi Foigazgatosag), Pozsony;

Slovenska informaéna sluzba (Szlovak Informa-
cids Szolgalat), Pozsony;
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f) az Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-
-végrehajtasi Alkalmazotti Kar tagjai ese-
tében:

g) vamtisztek esetében:

h) a Nemzetbiztonsagi Hivatal tagjai eseté-
ben:

Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-
betegedések:

A. Természetbeni ellatas:

a) altalaban:

b

=

a Szlovak Koztarsasag fegyveres erdi-
nek hivatasos katonai és vasuti csapa-
tai esetében:

c) a rendOrség tagjai esetében:

d

=

a vasuti renddrség tagjai esetében:

e) a Szlovak Informacids Szolgalat tagjai
esetében:

f) az Igazsagiigyi Rendészet és a Biinte-
tés-végrehajtasi Alkalmazotti Kar tag-
jai esetében:

g) vamtisztek esetében:

h) a Nemzetbiztonsagi Hivatal tagjai ese-
tében:

Halaleseti juttatasok:

a) temetkezési tdmogatas altalaban:

b) a Szlovak Koztarsasag fegyveres erGinek
hivatasos katonai esetében:

c) a rendOrség tagjai esetében:

d) a vastti rendérség tagjai esetében:

e) a Szlovak Informaciés Szolgalat tagjai
esetében:

f) az Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-

-végrehajtasi Alkalmazotti Kar tagjai ese-
tében:

g) vamtisztek esetében:

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a justi¢nej
straze, Utvar socialneho zabezpe&enia zboru (az
Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-végrehajtasi
Alkalmazotti Kar Fdigazgatosaga, a Kar Szocialis
Biztonsagi Fdosztalya), Pozsony;

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Vamigazgatosaga), Pozsony;

Narodny bezpecnostny trad (Nemzetbiztonsagi
Hivatal), Pozsony.

Socialna poistoviia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Vojensky urad socidlneho zabezpecenia (a Fegy-
veres Erék Szocialis Biztonsagi Hivatala), Poz-
sony;

Rozpoctové a prispevkové organizacie Policaj-
ného zboru v ramci Ministerstva vnutra Slovens-
kej republiky (a Szlovak Koztarsasag Belligymi-
nisztériumanak keretén belill mikodé renddrség
koltségvetési és jarulékalapu szervezetei);

Generalne riaditel'stvo Zelezniénej policie (Vasiti
Rendérségi Foigazgatosag), Pozsony;

Slovenska informaéna sluzba (Szlovak Informa-
cios Szolgalat), Pozsony;

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a justi¢nej
straze, Utvar socidlneho zabezpeenia zboru (az
Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-végrehajtasi
Alkalmazotti Kar Foigazgatosaga, a Kar Szocialis
Biztonsagi Féosztalya), Pozsony;

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Vamigazgatosaga), Pozsony;

Narodny bezpecnostny trad (Nemzetbiztonsagi
Hivatal), Pozsony.

az elhunyt személy lako- vagy tartézkodasi helye
szerint illetékes munkaiigyi, szocialis és csaladii-
gyi hivatalok (Urady prace, socialnych veci a ro-
diny);

Vojensky urad socialneho zabezpecenia (a Fegy-
veres Er6k Szocialis Biztonsagi Hivatala), Poz-
sony;

Rozpoctové a prispevkové organizacie Policaj-
ného zboru v ramci Ministerstva vnutra Slovens-
kej republiky (a Szlovak Koztarsasag Beliigymi-
nisztériumanak keretén belil miikodé koltségve-
tési és jarulékalapt szervezetek);

Generalne riaditelstvo Zelezniénej policie (Vasiti
Rendérségi Foigazgatosag), Pozsony;

Slovenska informaéna sluzba (Szlovak Informa-
ciés Szolgalat), Pozsony;

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a justicnej
straze, Utvar socialneho zabezpe&enia zboru (az
Igazsagiigyi Rendészet és a Biintetés-végrehajtasi
Alkalmazotti Kar Fdigazgatosaga, a Kar Szocialis
Biztonsagi Foosztalya), Pozsony;

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky (a Szlo-
vak Koztarsasag Vamigazgatosaga), Pozsony;
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h) a Nemzetbiztonsagi Hivatal tagjai eseté-
ben:

5. Munkanélkiiliség:

6. Csaladi ellatasok:

Narodny bezpecnostny turad (Nemzetbiztonsagi
Hivatal), Pozsony.

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony.

Az igényl6 lako- vagy tartozkodasi helye szerint
illetekes munkaiigyi, szocialis és csaladiigyi hiva-
talok (Urady prace, socialnych veci a rodiny).

Y. FINNORSZAG

1. Betegség és anyasag:

a) Pénzbeli ellatasok:

b) Természetbeni ellatasok:

i. Egészségbiztositasi megtéritések és a
tarsadalombiztositasi intézet rehabilita-
ci6s rendelkezései:

ii. kozegészségiigyi és korhazi ellatas:
2. Oregség, rokkantsag, halal (nyugdij):

a) Orszagos nyugdijak:

b) Foglalkoztatasi jogviszonybol szarmazo
nyugdijak:

3. Uzemi balesetek és foglalkozasi megbetege-
dések:

4. Munkanélkiiliség:

a) Alaprendszer:

b) Kereset alapt rendszer:

i. A 69. cikk esetében:
ii. egyéb esetekben:

5. Csaladi ellatasok:

Kansaneldkelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonsagi Intézet) »M2 «;

Kansaneldkelaitos/Folk-pensionsanstalten (Tarsa-
dalombiztositasi Intézet), Helsinki;

a rendszer keretében szolgaltatasokat nyujtd helyi
egységek.

Kansaneldkelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonsagi Intézet)
> M2 «; vagy
Eldketurvakeskus/Pensionsskyddscentralen (Koz-
ponti Nyugdijbiztosité Intézet), Helsinki.

Tapaturmavakuutuslaitosten  liitto/Olyckfallsfor-
sikringsan-stalternas forbund (Balesetbiztositasi
Intézetek Szdvetsége), Helsinki

Kansanelédkelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonsagi Intézet) »M2 «;

Kansanelédkelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonsagi Intézet) PM2 ———— «;

az az illetékes munkanélkiili alap, amelynél az
érintett személy biztositott.

Kansanelédkelaitos/Folkpensionsanstalten (Szocia-
lis Biztonsagi Intézet) PM2 ———— «.

Z. SVEDORSZAG

1. Minden esetre a munkanélkiili ellatasok
kivételével:

2.  Munkanélkiili-ellatasok:

a lakohely vagy tartozkodasi hely szerinti szocia-
lis biztonsagi hivatal.

a lakohely vagy a tartozkodasi hely szerinti regio-
nalis munkaiigyi tandcs.



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 146

VYMi15

VM9

AA. EGYESULT KIRALYSAG

Természetbeni ellatasok:

— Nagy-Britannia és Eszak-irorszag:

— Gibraltar:

Pénzbeli ellatas (a csaladi ellatasok Kivéte-
lével):

— Nagy-Britannia:

— Eszak-frorszag:

— Gibraltar:

Csaladi ellatasok:

A rendelet 73. és 74. cikkének alkalmazasa-
ban:

— Nagy-Britannia:

— Eszak-frorszag:

— Gibraltar:

a nemzeti egészségiigyi ellatasokat nyujto hatdsa-
gok,

Health Authority (Gibraltari Egészségiigyi Hiva-
tal), 17 Johnstone's Passage, Gibraltar.

Department for Work and Pensions, The Pension
Service, International Pension Centre (Munka- és
Nyugdijiigyi Minisztérium, Nyugdijszolgalat,
Nemzetkozi Nyugdijkézpont), Tyneview Park,
Newcastle upon Tyne NE98 1BA,

Department for Social Development, Northern
Ireland Social Security Agency, Network Support
Branch, Overseas Benefits Unit (Szocialis Fej-
lesztési Minisztérium, Eszak-frorszagi Szocialis
Biztonsagi Hivatal, Halozattamogasi Iroda, Ten-
gerentuli Ellatasok Egysége), Block 2, Stormont
Estate, Belfast BT4 3SJ,

Department of Social Services (Szocialis Szolgal-
tatasok Minisztériuma), 23 Mackintosh Square,
Gibraltar.

Inland Revenue, Child Benefit Office of Great
Britain (Adohivatal, Nagy-Britanniai Gyermekel-
latasi Iroda), Newcastle upon Tyne, NES8 1AA,
Inland Revenue, Tax Credit Office (Adohivatal,
Adohitel Iroda), Preston, PR1 0SB,

Inland Revenue, Tax Credit Office (Adodhivatal,
Adohitel Iroda), Dorchester House, Great Victoria
Street, Belfast, BT2 7WF,

Inland Revenue, Child Benefit Office (NI) (Ado-
hivatal, Gyermekellatasi Iroda), Windsor House,
9-15 Bedford Street, Belfast, BT2 7UW,

Department of Social Services (Szocialis Szolgal-
tatasok Minisztériuma), 23 Mackintosh Square,
Gibraltar.
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4. MELLEKLET (A) (B) (2) (3) (7) (9) (12) (13) (14) (15)

OSSZEKOTO SZERVEK

(A végrehajtasi rendelet 3. cikkének (1) bekezdése, 4. cikkének (4) bekezdése és 122. cikke)

A. BELGIUM

Betegség és anyasag:

a)

b)

<)

d

altalaban:

tengerészek esetében:

a tengerentlli szocidlis biztonsagi rends-
zer hatalya ala tartoz6 személyek:

Belga-Kongd ¢s Ruanda-Urundi korabbi
alkalmazottai esetében:

Rokkantsag:

a)

b)

<)

d

Altaldnos rokkantsag:

Banyaszokra vonatkozd kiilonleges rok-
kantsagi rendszere:

Tengerészekre  vonatkozo

rendszer:

rokkantsagi

A tengerentuli szocialis biztonsagi rends-
zer hatalya ala tartozé személyek rokkant-
saga:

Belga-Kong6 és Ruanda-Urundi korabbi
alkalmazottainak rokkantsaga:

Oregség, halil (nyugdij):

a)

A végrehajtasi rendelet 41-43. cikkének
és 45-50. cikkének alkalmazéasaban:

i. fizikai dolgozok, szellemi munkavalla-
16k, banyaszok és tengerészek:

ii. 6nallé vallalkozok:

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstituut voor ziekte- en invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztositd Intézet, Briisszel);

Caisse de Secours et de prévoyance en faveur des
marinsHulp- en voorzorgskas voor zeevarenden —
(Tengerészek Segély- és Joléti Pénztara), Antwer-
pen;

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstituut voor ziekte- en invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztositd Intézet, Briisszel);

Fonds national de retraite des ouvriers-mineurs,
BruxellesNationaal pensioenfonds voor mijnwer-
kers, Brussel — (Béanyaszok Orszagos Nyugdij-
pénztara, Briisszel);

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marinsHulp- en voorzorgskas voor zeevarenden —
(Tengerészek Segély- és Joléti Pénztara), Antwer-
pen;

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Office national des pensions, BruxellesRijksdienst
voor pensioenen, Brussel — (Orszagos Nyugdijhi-
vatal, Briisszel);

Institut national d'assurances sociales pour travail-
leurs indépendants, BruxellesRijksinstituut voor
de sociale verzekeringen der zelfstandigen, Brus-
sel — (Onall6 Vallalkozok Orszagos Téarsadalom-
biztositasi Intézete, Briisszel);
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b)

iii. a tengerentuli szocidlis biztonsagi
rendszer hatdlya ald tartozd szemé-
lyek:

iv. Belga-Kongo és Ruanda-Urundi ko-
rabbi alkalmazottaira  vonatkozo
rendszer:

A végrehajtasi rendelet 45. cikkének (ki-
fizetd intézmény), 53. cikke (1) bekezdé-
sének, 110. cikkének, valamint 111. cikke
(1) és (2) bekezdésének alkalmazéasaban:

i. fizikai dolgozok, szellemi munkavalla-
16k, banyaszok, tengerészek és onallo
vallalkozok:

ii. a tengerentili szocialis biztonsagi
rendszer hatalya ald tartozd szemé-
lyek:

=34

iii. Belga-Kongé ¢és Ruanda-Urundi ko-

rabbi alkalmazottai:

Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-
betegedések:

a)

b)

munkahelyi balesetek:

foglalkozasi megbetegedések:

Halaleseti juttatisok:

a)

b)

d)

altalaban:

tengerészek esetében:

a tengerentili szocialis biztonsagi rends-
zer hatalya ala tartoz6 személyek:

Belga-Kong6 és Ruanda-Urundi korabbi
alkalmazottai:

Munkanélkiiliség:

a)

b)

altalaban:

tengerészek esetében:

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Office national des pensions, BruxellesRijksdienst
voor pensioenen, Brussel — (Orszagos Nyugdijhi-
vatal, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentali Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Fonds des accidents du travail, BruxellesFonds
voor arbeidsongevallen, Brussel — (Munkahelyi
Baleseti Pénztar), Briisszel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

» M1 Ministére des affaires sociales, de la santé
publique et de l'environnement (Szocidlis Ugyi,
Népegészségiigyi és Kornyezetvédelmi Miniszté-
rium, Briisszel), Bruxelles, <«

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstituut voor ziekte- en invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztositd Intézet, Briisszel);

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marinsHulp- en voorzorgskas voor zeevarenden —
(Tengerészek Segély- és Joléti Pénztara), Antwer-
pen;

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Office national de l'emploi, BruxellesRijksdienst
voor arbeidsvoorziening, Brussel — (Orszagos Fo-
glalkoztatasi Hivatal, Briisszel);

Pool des marins de la marine marchandePool van
de zeelieden ter koopvaardij — (Kereskedelmi
Tengerészeti Tengerészek Szovetsége), Antwer-
pen.
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Csaladi ellatasok:

a)

b)

<)

munkavallalok:

6nalld vallalkozok:

Belga-Kong6 és Ruanda-Urundi korabbi
alkalmazottaira vonatkoz6 rendszer:

Office national des allocations familiales pour
travailleurs salariés, BruxellesRijksdienst voor
kinderbijslag voor werknemers, Brussel — (Mun-
kavallalok Orszagos Csaladi Tamogatasi Hivatala,
Briisszel);

Institut national d'assurances sociales pour travail-
leurs indépendants, BruxellesRijksinstituut voor
de sociale verzekeringen der zelfstandigen, Brus-
sel — (Onall6 Vallalkozok Orszagos Téarsadalom-
biztositasi Intézete, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

B. BULGARIA

Betegség és anyasag:

a)

b)

természetbeni ellatasok:

pénzbeli ellatasok:

Rokkantsagi, oregségi, és tulélé hozzatar-
toz6i nyugdijak:

Haunonanna 3npaBHoocurypurenta kaca (Orsza-
gos Egészségbiztositasi Pénztar), Codus;

Haumonanen ocurypurenen uHctutyt (Orszagos
Tarsadalombiztositasi Intézet), Codusi.

Hanyonanen ocurypurenen uHCTUTYT (Orszagos
Térsadalombiztositasi Intézet), Codust.

Munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések:

a)

b)

természetbeni ellatasok:

pénzbeli ellatasok és nyugdijak:

Halaleseti juttatisok:

Munkanélkiiliségi ellatasok:

Csaladi ellatasok:

Hammonanna 3apaBroocuryputensa kaca (Orsza-
gos Egészségbiztositasi Pénztar), Codus;

Haumonanen ocurypurenen uHctutyt (Orszagos
Tarsadalombiztositasi Intézet), Codusi.

Hamuonanen ocurypurenen uHCTUTyT (Orszagos
Tarsadalombiztositasi Intézet), Codwust.

Haunonanen ocurypurenen unctutyT (Orszagos
Tarsadalombiztositasi Intézet), Codus.

Arennus 3a couuaiHo mnojamomarane (Szocialis
Segélyek Hivatala), Codusi.

C. CSEH KOZTARSASAG

Természetbeni ellatasok:

Pénzbeli ellatasok:

a)

b)

<)

d

betegség és anyasag esetében:

rokkantsag, Oregség, halal esetében
(nyugdijak):
munkahelyi balesetek ¢és foglalkozasi

megbetegedések — munkaltato altali kifi-
zetések esetében:

munkanélkiiliség esetében:

Centrum mezistatnich thrad (Nemzetkozi Vissza-
téritéseek Kozpontja), Praha.

Ceska sprava socialniho zabezpedeni (Cseh
Szocialis Biztonsagi Igazgatdsag), Praha;
Ceska sprava socialniho zabezpeteni (Cseh

Szocialis Biztonsagi Igazgatosag), Praha;

Ministerstvo prace a socialnich véci (Szocidlis és
Munkatiigyi Minisztérium), Praha;

Ministerstvo prace a socidlnich véci — Sprava
sluzeb zaméstnanosti (Szocidlis és Munkaiigyi
Minisztérium —  Foglalkoztatasi ~ Szolgalat),

Praha;
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VAL
e) csaladi és egyécb ellatasok:
VYM15
M9
1. a) Betegség, anyasag és sziilés esetén jaro
természetbeni ellatasok:
vB
b) Betegség, anyasag és sziilés esetén jaro
pénzbeli ellatasok:
2. A szocialis nyugdijakrol szolo jogszaba-
lyok szerinti nyugdijak és ellatasok:
M3

2a. a koztisztviseloknek jaré nyugdijakrol
sz016 jogszabalyok szerint nyujtott nyug-
dijak:

vB

3. Rehabilitacios ellatasok:

4. Munkahelyi balesetekre ¢és foglalkozasi
megbetegedésekre nyijtott ellatasok:

5. Csaladi ellatasok (csaladi tamogatasok):

VM9

6. Halaleseti juttatasok:

7. A ,loven om Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension (ATP)” (a munkavallaléknak jaro
kiegészité nyugdijrél sz616 rendelet) szerint
nyujtott nyugdijak:

8. Munkanélkiili ellatasok:

VYM15
vB

1. Betegségbiztositas:

2. Balesetbiztositas:

3. Fizikai dolgozok nyugdijbiztositasa:

a) A végrehajtasi rendelet 3. cikke (2) be-
kezdésének alkalmazasaban:
YMi11

b) a végrehajtasi rendelet 51. cikkének és
53. cikke (1) bekezdésének, valamint a
végrehajtasi rendelet 55. cikkében emlitett
,,Kifizet6 szerv” cim alkalmazasaban:

Ministerstvo prace a socialnich véci (Szocialis és
Munkaiigyi Minisztérium), Praha.

D. DANIA

Indenrigs- og Sundhedsministeriet (Beliigy- és
Egészségiigyi Minisztérium), Kebenhavn;

»M2 Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocialis
Biztonsagi Igazgatosig), Kebenhavn. <

»M2 Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocidlis
Biztonsagi Igazgatdsag), Kebenhavn. «

Finansmininsteriet, @konomistyrelsen (a Pénzii-
gyminisztérium Gazdasagi és Koézigazgatasi Hiva-
tala), Kebenhavn.

»M2 Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocialis
Biztonsagi Igazgatosig), Kebenhavn. <

Arbejdsskadestyrelsen (Munkahelyi Baleseti és
Foglalkozasi Megbetegedési Orszagos Hivatal),
Kebenhavn.

»M2 Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocidlis
Biztonsagi Igazgatosag), Kebenhavn. «

Indenrigs- og Sundhedsministeriet (Beliigy- és
Egészségiigyi Minisztérium), Kebenhavn.

Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocialis Biztonsagi
Igazgatosag), Kebenhavn.

Arbejdsdirektoratet
Kebenhavn.

(Munkatigyi  Igazgatosag),

E. NEMETORSZAG

Deutsche Verbindungsstelle Krankenversicherung
— Ausland (Német Betegségbiztositasi Osszekoto-
kozpont — Kiilf6ld), Bonn.

Hauptverband der gewerblichen Berufsgenossen-
schaften (Ipari Szakmai Szovetségek Fodera-
cioja), St. Augustin.

Verband deutscher Rentenversicherungstriger
(Német Nyugdijbiztosito Intézetek Szdvetsége),
Frankfurt am Main;
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i. Belgiummal ¢és
kapcsolatban:

Spanyolorszaggal

ii. Daniaval, Finnorszaggal és Svédors-
zaggal kapcsolatban:

ili. Esztorszaggal, Lettorszaggal és Litva-
niaval kapcsolatban:

iv. Franciaorszaggal kapcsolatban:

v. Gorogorszaggal és Ciprussal kapcso-
latban:

vi. Olaszorszaggal kapcsolatban:

vii. Luxemburggal kapcsolatban:

viii. Maltaval kapcsolatban:

ix. Hollandiaval kapcsolatban:

x. Irorszaggal és az Egyesiilt Kiralysag-
gal kapcsolatban:

xi. Lengyelorszaggal kapcsolatban:

xii. Portugaliaval kapcsolatban:

xiii. Ausztriaval kapcsolatban:

Szlovakiaval, Szlovéniaval és a Cseh
Koztarsasaggal kapcsolatban:

Xiv.

xv. Magyarorszaggal kapcsolatban:

4. Szellemi munkavallalok oregségi biztosi-
tasa:

5. Banyaszok nyugdijbiztositasa:

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz (Rajna-
tartomanyi Regionalis Biztositasi Hivatal), Diis-
seldorf;

Landesversicherungsanstalt ~ Schleswig-Holstein
(Schleswig-Holsteini Regionalis Biztositasi Hiva-
tal), Liibeck;

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-Vor-
pommern (Mecklenburg-El6-Pomeraniai Regiona-
lis Biztositasi Hivatal), Neubrandenburg;

Landesversicherungsanstalt Rheinland-Pfalz
(Rheinland-Pfalzi Regionalis Biztositasi Hivatal),
Speyer, vagy

mint a 2. melléklet alapjan illetékes intézmény,
Landesversicherungsanstalt fiir das Saarland
(Saar-vidéki Regionalis Biztositdé Hivatal), Saar-
briicken;

Landesversicherungsanstalt ~Baden-Wiirttemberg
(Baden-Wiirttembergi Regionalis Biztositasi Hi-
vatal), Karlsruhe;

Landesversicherungsanstalt Schwaben (Svabors-
zagi Regiondlis Biztositasi Hivatal), Augsburg,
vagy

mint a 2. melléklet alapjan illetékes intézmény,
Landesversicherungsanstalt fir das Saarland
(Saar-vidéki Regionalis Biztositdé Hivatal), Saar-
briicken;

Landesversicherungsanstalt Rheinland-Pfalz
(Rheinland-Pfalzi Regionalis Biztositasi Hivatal),
Speyer, vagy

mint a 2. melléklet alapjan illetékes intézmény,
Landesversicherungsanstalt fiir das Saarland
(Saar-vidéki Regionalis Biztositdé Hivatal), Saar-
briicken;

Landesversicherungsanstalt Schwaben (Svéabors-
zagi Regionalis Biztositasi Hivatal), Augsburg;

Landesversicherungsanstalt Westfalen (Vesztfaliai
Regionalis Biztositasi Hivatal), Miinster;

Landesversicherungsanstalt Freie und Hansestadt
Hamburg (Hamburg Szabad Hanzavaros Regiona-
lis Biztositasi Hivatala), Hamburg;

Landesversicherungsanstalt Berlin (Berlini Regio-
nalis Biztositasi Hivatal), Berlin;

Landesversicherungsanstalt Unterfranken (Unter-
frankeni Regionalis Biztositasi Hivatal), Wiirz-
burg;

Landesversicherungsanstalt Oberbayern (Felso-
Bajororszagi  Regionalis  Biztositasi Hivatal),
Miinchen;

Landesversicherungsanstalt ~ Niederbayern-Ober-
pfalz  (Als6-Bajororszagi-Oberpfalzi Regionalis
Biztositasi Hivatal), Landshut;

Landesversicherungsanstalt Thiiringen (Tiiringiai
Regionalis Biztositasi Hivatal), Erfurt.

Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (Szel-
lemi Munkavallalok Szovetségi Biztositd Inté-
zete), Berlin.

Bundesknappschaft (Banyaszok Szovetségi Bizto-
sitd Pénztara), Bochum.
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Sa.

Koztisztviseldi ellatas:

Mezégazdasagi termel6k oregségi biztosi-
tasa:

Vas- és acélipari munkavallalok kiegészito
biztositasa:

Munkanélkiili- és csaladi ellatasok:

Szakmai szervezetek nyugdijrendszerei:

Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (Fog-
lalkoztatottak Szovetségi Biztositd Intézete), Ber-
lin.

Gesamtverband der landwirtschaftlichen Alters-
kassen (Mezdgazdasagi Oregségi Pénztarak Nem-
zeti Szovetsége), Kassel.

Landesversicherungsanstalt Saarland, Abteilung
Hiittenknappschaftliche Pensionsversicherung (a
Saar-vidék Tartomanyi Biztositdo Intézete), Saar-
briicken.

Hauptstelle der Bundesanstalt fiir Arbeit (Szdvet-
ségi Munkaiigyi Hivatal), Niimberg.

Arbeitsgemeinschaft Berufsstdndischer Versor-
gungseinrichtungen, Koln.

F. ESZTORSZAG

Betegség és anyasag:

Rokkantsagi, oregségi és tuléléi nyugdij,
halaleseti tAimogatas, csaladi és sziil6i ella-
tasok:

Munkanélkiiliség:

Eesti Haigekassa (Eszt Egészségbiztositasi Alap).

Sotsiaalkindlustusamet (Tarsadalombiztositasi Hi-
vatal).

Eesti To6tukassa (Eszt Munkanélkiiliségi Biztosi-
tasi Alap).

G. GOROGORSZAG

Altaldban:

Munkanélkiiliség, csaladi tamogatasok:

Tengerészek esetében:

Allami nyugdijasok:

Topopa Kowovikdv Acparicewv — Evwoio To-
peio Acpdiong Micbotov (IKA — ETAM),
AbBnvo (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap [IKA — ETAM],
Athén).

Opyaviopog Amacyojocemns Epyoticod Avvapu-
kov (OAEA), Abnva (Munkatigyi Foglalkoztatasi
Hivatal, Athén).

Novtikd Amopaykd Toapeio (NAT), Ilepoudg
(Tengerészek Nyugdijpénztara, Pireusz).

Tevikd Aoyietipto Tov Kpdtovg, Abivo (Altala-
nos Elszamolasi Iroda), Athén.
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M3

v M6

5. Kaoztisztviselokre

H. SPANYOLORSZAG

»>M3 1. A tengerészekre, valamint a koz-
tisztvisel6kre, a fegyveres erék tagjaira és
az igazsagiigyi hatésagok alkalmazottaira
vonatkozé Kkiilonleges rendszer kivételével
minden olyan rendszer, amely a szociilis
biztonsagi rendszer része, valamint a mun-
kanélkiiliség kivételével minden biztositasi
esemény tekintetében: <

2. Tengerészekre vonatkozo kiilonleges rends-

zer és minden biztositasi esemény tekinte-
tében:

3. Munkanélkiiliségi ellatas esetén, a tenge-

részek Kivételével:

4. Nem jarulékalapu oregségi és rokkantsagi

nyugdijak esetében:

vonatkozé  kiilonleges

rendszer:

a) Oregség és haldl (az 4rvasagi nyugdijakat
is beleértve), valamint a rokkantsagi
nyugdij

b) Nagyobb foku rokkantsag és fogyatékos-
saggal €16 eltartott gyermek esetében
nyujtott kiegészitd ellatds elismerése

6. Fegyveres erdk tagjaira vonatkozo kiilonle-

ges rendszer:

a) Oregség és halal (az arvasigi nyugdijakat
is beleértve), valamint a rokkantsagi
nyugdij:

b) Szolgalatra valé alkalmatlansag kapcsan

nyujtott nyugdijak, nagyobb foka rok-

kantsagért jaré ellatas és fogyatékossaggal
¢élo eltartott gyermek esetében nyujtott
csaladi ellatas elismerése:

c) Csaladi ellatasok:

7. lgazsagiigyi hatésagok alkalmazottaira vo-

natkozé kiilonleges rendszer:

a) Idoskori, halaleseti (beleértve az arvasagi
nyugdijat is) és rokkantsagi nyugdijak
esetében:

b) Nagyobb fokt rokkantsagért jard ellatas
és fogyatékossaggal €16, eltartott gyermek
esetében nyujtott ellatas elismerése:

Instituto Nacional de Seguridad Social (Orszagos
Szocialis Biztonsagi Intézet), Madrid.

Instituto Social de la Marina (Tengerészek Szo-
cialis Intézete), Madrid.

Servicio Publico de Empleo Estatal. INEM, Ma-
drid (Allami Kozalkalmazotti Szolgéalat. INEM,
Madrid).

Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Madrid
(Idéskortiak és Szocialis Szolgaltatasok Intézete,
Madrid).

Direccion General de Costes de Personal y Pen-
siones Publicas — Ministerio de Economia y Ha-
cienda(Gazdasagi- ¢és Pénziigyminisztérium —
Személyzeti Kiadasok és Allami Nyugdijak Féi-
gazgatdsaga)

Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado(Koztisztviselok  Altalanos ~ Kolcsonds
Pénztara), Madrid.

Direccion General de Personal, Ministerio de De-
fensa(Védelmi Minisztérium Személyzeti Féigaz-
gatosaga), Madrid

Instituto Social de las Fuerzas Armadas(Fegyve-
res Er6k Szocialis Intézete), Madrid

Direccion General de Personal, Ministerio de De-
fensa(a Védelmi Minisztérium Személyzeti Foi-
gazgatosaga), Madrid.

Direccion General de Costes de Personal y Pen-
siones Publicas — Ministerio de Economia y Ha-
cienda (Személyzeti koltségek és allami nyugdi-
jak foigazgatosaga — Gazdasagi és Kereskedelmi
Minisztérium)

La Mutualidad General Judicial (Igazsagiigyi Al-
talanos Kolesonos Biztositasi Alap), Madrid.
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Valamennyi agazat és kockazat esetében: Centre des Liaisons Européennes et Internationa-
les de Sécurité Sociale — Eurdpai és Nemzetkozi
Szocialis Biztonsagi Kapcsolatok Kozpontja (ko-
rabban Centre de Sécurité Sociale des Travai-
lleurs Migrants — Migrans Munkavéllalok Szocia-
lis Biztonsagi Kozpontja), Parizs.

v Mi15 , ,
J. IRORSZAG

M9
1. Természetbeni ellatasok: Department of Health and Children (Gyermek- és
Egészségiigyi Minisztérium).
2. Pénzbeli ellatasok:

a) Oregség és halal (nyugdijak): Department of Social and Family Affairs (Szocia-
lis és Csaladiigyi Minisztérium);

b) Csaladi ellatasok: Department of Social and Family Affairs (Szocia-
lis és Csaladiigyi Minisztérium);

c) Rokkantsagi ellatasok és anyasagi ellatd- Department of Social and Family Affairs (Szocia-

sok: lis és Csaladiigyi Minisztérium);
d) Mas pénzbeli ellatasok: Department of Social and Family Affairs (Szocia-
lis és Csaladiigyi Minisztérium).
VYMI15 .
— K. OLASZORSZAG
VB

1. Betegség (beleértve a tuberkulézist is) és
anyasag:

A. Munkavallalok:

a) természetbeni ellatasok: Ministero della sanita (Egészségiligyi Miniszté-
rium);
b) pénzbeli ellatasok: Istituto nazionale della previdenza sociale, dire-

zione generale (Orszagos Népjoléti Intézet, Foi-
gazgat6sag), Roma.

B. Onallé vallalkozok:

Ministero della sanita (Egészségiigyi Miniszté-

rium).
2. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-
betegedések:
A. Munkavallalok:
a) természetbeni ellatasok: Ministero della sanita (Egészségligyi Miniszté-
rium);

b) protézisek és jelentGs segédeszkozok, Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
orvosi-jogi ellatasok, valamint az ez- infortuni sul lavoro, direzione generale (Orszagos
zel kapcsolatos vizsgalatok és igazo- Munkahelyi Baleset-biztositasi Intézet, Féigazga-
lasok: tosag), Roma.

B. Onall6 vallalkozok (csak egészségiigyi ra-
diologusok):

a) természetbeni ellatasok: Ministero della sanita (Egészségiigyi Miniszté-
rium), Roma;
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b) protézisek ¢és jelentés segédeszkozok, Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
orvosi-jogi ellatasok, valamint az ez- infortuni sul lavoro, direzione generale (Orszagos
zel kapcsolatos vizsgalatok és igazo- Munkahelyi Baleset-biztositasi Intézet, Foigazga-

lasok: tosag), Roma;
c) pénzbeli ellatasok: Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro, direzione generale (Orszagos
Munkahelyi Baleset-biztositasi Intézet, Foigazga-

tosag), Roma.

3. Rokkantsag, oregség, tulélo hozzatartozok, Istituto nazionale della previdenza sociale, dire-

munkanélkiiliség, csaladi timogatasok: zione generale (Orszdgos Népjoléti Intézet, Foi-
gazgatdsag), Roma.
vMs
3a. Rokkantsag, oregség, tilélé hozzatartozok Istituto Nazionale di Previdenza per i Dipendenti
— koztisztviselokre és Kkoztisztviseloknek delle Amministrazioni Pubbliche (INPDAP)
mindésiilé személyekre vonatkozo kiilonle- (Koztisztviselok Orszagos Joléti Intézete), Roma.
ges szocialis biztonsagi rendszerek
VYM15
L. CIPRUS
VYM13

1. Természetbeni ellatasok: Ynovpyds Yyeiog (Egészségligyi Minisztérium,
Nikozia).

2. Pénzbeli ellatasok: Ymnpeoieg Kowavikdv Aceolicewv, Yrmovpyeio
Epyociag kot Kowaovikdv Acporicenv, Agvko-
oio. (Munkaiigyi és Tarsadalombiztositasi Minisz-
térium, Tarsadalombiztositasi Féigazgatosag, Ni-
kozia).

3. Csaladi ellatasok: Ymnpeoieg Xopnywdv kot Emdopdtov, Yrovpyeio
Owovopkav, Agvkocio (Pénziigyminisztérium,
Tamogatasi és ellatasi osztaly), Nikozia.

VYMI15
M. LETTORSZAG
VYM13
1. A természetbeni egészségiigyi ellatison ki- Valsts socialas apdro$inasanas agentira, Riga
viil minden elére nem latott kiadasra: (Orszagos Tarsadalombiztositasi Hivatal, Riga).

2. Természetbeni egészségiigyi ellatas: Veselibas obligatas apdro§inasanas valsts agen-
tiira, Riga (Orszagos Kotelezd Egészségbiztosito,
Riga).

VYM15 ]
N. LITVANIA
VAl

1. Betegség és anyasag:

a) Természetbeni ellatasok: Valstybiné ligoniy kasa (Orszagos Betegpénztar),
Vilnius;
b) Pénzbeli ellatasok: Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba

(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-
saga), Vilnius.

2. Rokkantsag, oregség, halal (nyugdijak): Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-
saga), Vilnius.

3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg- Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
betegedések: (Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-
saga), Vilnius.
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4. Halaleseti juttatas:

5. Munkanélkiiliség:
6. Csaladi ellatasok:

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Allami Tarsadalombiztositasi Alap).

Lietuvos darbo birza (Litvan Munkaiigyi Hivatal).

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Allami Tarsadalombiztositasi Alap).

0. LUXEMBURG

L AZ ELLATASOK NYUJTASA TEKINTE-
TEBEN

1. Betegség és anyasag:

2. Rokkantsag, oregség, halal (nyugdij):

a) fizikai dolgozok:

b) szellemi munkavallalok és szabadfo-
glalkozastak:

c¢) a kézmiiparban, a kereskedelemben
vagy az iparban dolgozd o©nallo
vallalkozok:

d) a mez6gazdasagban dolgozd Onalld
vallalkozok:

e) a kozszektor kiilonleges rendszerei
esetében:

3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:

a) mezbgazdasagi és erdészeti munka-

vallalok és  onalldé  vallalkozok
esetében:
b) minden egyéb  kotelez  vagy

szabadon valasztott biztositas esetén:

4. Munkanélkiiliség:

5. Csaladi ellatasok:

6. Halaleseti juttatasok:

a) a rendelet 66. cikkének alkalmaza-
saban:

b) minden egyéb esetben:

1. EGYEB ESETEKBEN:

Union des caisses de maladie (Betegbiztositd
Pénztarak Egyesiilete), Luxembourg.

Etablissement d'assurance contre la vieillesse et
l'invalidité, Luxembourg (Oregségi és Rokkant-
biztosito Intézet), Luxembourg;

Caisse de pension des employés privés, Luxem-
bourg (Maganszektorban Alkalmazott Szellemi
Munkavallalok Nyugdijpénztara), Luxembourg;

Caisse de pension des artisans, des commergants
et des industriels (Kézmiivesek, Kereskedok és
Iparosok Nyugdijpénztara), Luxembourg;

Caisse de pension agricole (Mez6gazdasagi
Nyugdijpénztar), Luxembourg;

Az illetékes nyugdijhatosag.

Association d'assurance contre les accidents,
section agricole et foresticre (Baleset-biztositasi
Szovetség, Mezdgazdasagi és Erdészeti Osztaly),
Luxembourg;

Association d'assurance contre les accidents,
section industrielle (Baleset-biztositasi Szovetség,
Ipari Osztaly), Luxembourg.

Administration de l'emploi (Foglalkoztatasi
Hivatal), Luxembourg.
Caisse nationale des prestations familiales

(Csaladi Ellatasok Orszagos Pénztara), Luxem-
bourg.

Union des caisses de maladie (Betegbiztosito
Pénztarak Egyesiilete), Luxembourg;

Az 1. és 3. pontban emlitett intézmények, az
ellatas fizetéséért felelGs biztositasi agtol fliggden.

Inspection générale de la sécurité sociale
(Szocialis Biztonsagi Fofeliigyeldség), Luxem-
bourg.
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P. MAGYARORSZAG

Betegség és anyasag:
Természetbeni és pénzbeli ellatasok:
Rokkantsag:

a) Természetbeni ellatasok:

b) Pénzbeli ellatasok:

Oregség, halal (nyugdijak):

a) Oregségi nyugdij — tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer:

b) oOregségi nyugdij — magannyugdij-
rendszer:

c) talélé hozzatartozok nyugdija:
Munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:

a) természetbeni ellatasok:

b) pénzbeli ellatasok — baleseti tappénz:

c) egyéb pénzbeli ellatasok:

Munkanélkiiliség:

pénzbeli ellatasok:

Csaladi ellatasok:

— Pénzbeli ellatasok:

— Anyasagi ellatas és anyasagi tamogatas:

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest.

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest;

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete, Buda-
pest;

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;
Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest.

Foglalkoztatasi Hivatal, Budapest.

1. Magyar Allamkincstar;
2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar.

Q. MALTA

Dipartiment tas-Sigurta’ Soc¢jali (Szocialis Bizton-
sagi Osztaly), Valletta.

R. HOLLANDIA

Betegség, anyasag, rokkantsag, munka-
helyi balesetek, foglalkozasi megbetege-
dések és munkanélkiiliség:

a) természetbeni ellatasok:

b) pénzbeli ellatasok:

College voor zorgverzekeringen (Egészségbiztosi-
tasi Tanacs) Diemen;

Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaloi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amszterdam);
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c) egészségligyl tamogatas:

2. Oregség és halileseti juttatasok (nyugdij),
csaladi ellatasok:

a) altalaban:

b) Belgiummal kapcsolatban:

¢) Németorszaggal kapcsolatban:

Belastingdienst Toeslagen, Utrecht (Adohivatal,
jaradéki igazgatosag, Utrecht).

Sociale Verzekeringsbank (Tarsadalombiztositasi

Bank), Postbus 1100, 1180 BH Amstelveen;

Bureau voor Belgische Zaken (Belga Ugyek Hi-
vatala), Breda;

Bureau voor Duitse zaken (Német Ugyek Oszta-
lya), Nijmegen.

S. AUSZTRIA

1. Betegség-, baleset- és nyugdijbiztositas:

2.  Munkanélkiili-biztositas

3. Csaladi ellatasok:

a) Csaladi ellatasok, a Kinderbetreuungsgeld
(gyermekgondozasi jarulék) kivételével:

b) Kinderbetreuungsgeld (gyermekgondozasi
jaradeék):

Hauptverband der 0sterreichischen Sozialversi-
cherungstriger (Osztrak Tarsadalombiztositasi In-
tézmények Egyesiilete), Wien.

Landesgeschiftsstelle Wien des Arbeitsmarktser-
vice, Wien (a munkaer6-piaci szolgalat bécsi tar-
tomanyi irodaja).

Bundesminsterium fiir soziale Sicherheit, Genera-
tionen— und Konsumentenschutz (Szocialis Biz-
tonsagi, Nemzedék— és Fogyasztovédelmi Szovet-
ségi Minisztérium), Bécs;

Niederdsterreichische Gebietskrankenkasse
(Also—Ausztriai Egészségbiztositasi Alap) — a
gyermekgondozasi jaradék tekintetében illetékes
kozpont.

T. LENGYELORSZAG

1. Természetbeni ellatasok:

2. Pénzbeli ellatasok:

a) betegség, anyasag, rokkantsag, Oregség,
elhalalozas, munkahelyi balesetek és fog-
lalkozasi megbetegedések esetében:

Narodowy Fundusz Zdrowia (Orszagos Egészsé-
giigyi Alap), Varso.

— Zaktad Ubezpieczen Spotecznych — Centrala
(Tarsadalombiztositasi Intézet — ZUS-koz-
ponti székhely), Varso,

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
— Centrala (Mez6gazdasagi Tarsadalombizto-
sitasi Alap — KRUS — kozponti székhely),
Varso,

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w
Warszawie (a Beliigy- és Kozigazgatasi Mi-
nisztérium Nyugdijhivatala), Varso;
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b) munkanélkiiliség esetén: Ministerstwo Gospodarki i Pracy (Gazdasagi és
Munkaiigyi Minisztérium), Varso;
c) csaladi ellatdsok és egyéb nem jaruléka- Ministerstwo Polityki Spotecznej (Szocialpolitikai
lapu ellatasok: Minisztérium), Varso).
VYMI15 .
— U. PORTUGALIA
VB

A rendelet 4. cikkében emlitett valamennyi szo- P M1 Centro National de Protec¢do contra os
cidlis biztonsagi jogszabaly, rendszer és agazat Riscos Profissionais (Munkahelyi Kockazatok El-

tekintetében: leni Védelem Orszagos Kozpontja, Lisboa), Lis-
boa. «
VYM15 .
V. ROMANIA
1. Természetbeni ellatasok: Casa Nationala de Asigurari de Sanatate (Orsza-

gos Egészségbiztositasi Hivatal), Bucuresti;
2. Pénzbeli ellatasok:

a) betegség és anyasag esetében: Casa de asigurdri de sanatate (Egészségbiztositasi
Hivatal), Bucuresti;

b) rokkantsagi, oregségi, talél hozzatartozéi Casa Nationala de Pensii si alte Drepturi de
nyugdijak és halaleseti juttatdsok: Asiguréri Sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsada-
lombiztositasi Jogok Megyei Hivatala), Bucuresti;

c) munkahelyi balesetek ¢és foglalkozasi Casa Nationala de Pensii si alte Drepturi de
megbetegedések: Asiguréri Sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsada-
lombiztositasi Jogok Megyei Hivatala), Bucuresti;

d) munkanélkiiliségi ellatasok: Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de
Munca (Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal), Bucu-
resti;

e) csaladi ellatasok: Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei

(Munkatigyi, Szocialis és Csaladiigyi Miniszté-
rium), Bucuresti.

W. SZLOVENIA

VAL

1. Betegség és anyasag: Zavod za zdravsteno zavarovanje Slovenije (Szlo-
vén Egészségbiztositd Intézet), Ljubljana.

2. Oregség, rokkantsag és halal: Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Slovenije (Szlovén Nyugdij- és Rokkantsagi Biz-
tositd Intézet), Ljubljana.

3.  Munkanélkiiliség: Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje
(Szlovén Foglalkoztatasi Intézet), Ljubljana.

4. Csaladi és anyasagi ellatasok: Ministrstvo za delo, druZino in socialne zadeve
(Munkatigyi, Szocidlis és Csaladiigyi Miniszté-
rium), Ljubljana.

5. Halaleseti juttatasok: Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije
(Szlovén Egészségbiztositd Intézet), Ljubljana.
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2. Foglalkoztatotti

X. SZLOVAKIA

1. Pénzbeli ellatasok:

a) betegségi és anyasagi:

b) rokkantsagi ellatas:

c) Oregségi ellatas:
d) tlélé hozzatartozé szamara nyujtott ella-

tasok:

e) munkahelyi balesetek és

megbetegedések:

foglalkozasi

f) halaleseti juttatasok:

g) munkanélkiiliség:

h) csaladi ellatasok:

2. Természetbeni ellatasok:

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-

tal), Pozsony;

Socialna poistoviia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Socialna poistoviia (Téarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Socialna poistoviia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Socialna poistoviia (Téarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny (Koz-
ponti Munkaiigyi, Szocidlis és Csaladiigyi Hiva-
tal), Pozsony;

Socidlna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny (Koz-
ponti Munkaiigyi, Szocialis és Csaladiigyi Hiva-
tal), Pozsony;

Urad pre dohPad nad zdravotnou starostlivostou
(Egészségyligyi Felligyeleti Hatosag), Pozsony.

Y. FINNORSZAG

1. Betegség- és anyasagi biztositas, nemzeti
nyugdij, csaladi ellatasok, munkanélkiili
ellatasok és foglalkoztatotti jogviszonybol
szarmazé nyugdijak:

jogviszonybol szarmazé

nyugdijak:

3. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi meg-
betegedések:

Kansanelakelaitos — Folkpensionsanstalten (Szo-
cialis Biztonsagi Intézet), Helsinki.

Elaketurvakeskus/Pensionsskyddscentralen (Koz-
ponti Nyugdijbiztositd Intézet), Helsinki.

Tapaturmavakuutuslaitosten Liitto — Olycksfalls-
forsékringsanstalternas  Forbund  (Balesetbiztosi-
tasi Intézmények Szovetsége), Helsinki.

Z. SVEDORSZAG

1. A munkanélkiiliségi ellatason kiviil minden
elére nem latott kiadasra:

2. Munkanélkiiliségi ellatas esetén:

Forsakringskassan (Orszagos Tarsadalombiztosi-
tasi Hivatal).

Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen, IAF
(Munkanélkiiliségi Biztositasi Feliigyelet).
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Nagy-Britannia:

a) kikiildott munkavallalok jarulékai és ella- Inland Revenue, Centre for Non-Residents (Ado-
tasai: hivatal, Kiilfoldiek Kozpontja), Benton Park
View, Newcastle upon Tyne, NE98 1ZZ;

b) minden egyéb kérdésben: Department for Work and Pensions, The Pension
Service, International Pension Centre (Munka- és
Nyugdijigyi  Minisztérium, Nyugdijszolgalat,
Nemzetkozi Nyugdijkézpont), Tyneview Park,
Newecastle upon Tyne NE98 1BA,;

Eszak-irorszég:

a) kikiildott munkavallalok jarulékai és ella- Inland Revenue, Centre for Non-Residents (Ado-
tasai: hivatal, Kiilfoldiek Kozpontja), Benton Park
View, Newcastle upon Tyne, NE98 1ZZ;

b) minden egyéb kérdésben: Department for Social Development, Northern
Ireland Social Security Agency, Network Support
Branch, Overseas Benefits Unit (Szocialis Fej-
lesztési Minisztérium, Eszak-frorszagi Szocialis
Biztonsagi Hivatal, Halozattamogasi Iroda, Ten-
gerentuli Ellatasok Egysége), Block 2, Stormont
Estate, Belfast BT4 3SJ;

Gibraltar: Department for Work and Pensions, The Pension
Service, International Pension Centre (Munka- és
Nyugdijiigyi  Minisztérium, Nyugdijszolgalat,
Nemzetkozi Nyugdijkozpont), Tyneview Park,
Newcastle upon Tyne NE98 1BA.
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5. MELLEKLET (A) (B) (4) (7) (9) (12) (13) (14) (15)
A TOVABBRA IS HATALYOS KETOLDALU EGYEZMENYEK
VEGREHAJTASI RENDELKEZESEI
(A végrehajtasi rendelet 4. cikkének (5) bekezdése, 5. cikke, 53. cikkének (3)
bekezdése, 104. cikke, 105. cikkének (2) bekezdése, 116., 121. és 122. cikke)
Altalanos észrevételek

I.  Valahanyszor az e mellékletben részletezett rendelkezések az egyezmények
vagy a 3., a 4., illetve a 36/63/EGK rendelet rendelkezéseire hivatkoznak, e
hivatkozasoknak minden esetben a rendelet vagy a végrehajtasi rendelet meg-
felelé rendelkezéseire torténd hivatkozasok lépnek a helyébe, hacsak ezen
egyezmények rendelkezései hatalyban nem maradnak azzal, hogy a rendelet
II. mellékletébe felveszik azokat.

II. Az olyan egyezmény felmondasi zaradéka, amelynek meghatarozott rendel-
kezéseit ez a melléklet tartalmazza, az emlitett rendelkezések vonatkozasaban
hatalyban marad.

1.  BELGIUM - BULGARIA
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 2. 4 BELGIUM — CSEH KOZTARSASAG

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 3. <€ BELGIUM-DANIA

Az 1978. november 23-i megallapodas a megtéritésrél valdo kolcsonds
lemondasrél a rendelet 36. cikk (3) bekezdése (természetbeni betegségi
és anyasagi ellatasok) és a végrehajtasi rendelet 105. cikk (2) bekezdése
(az igazgatasi ellendrzések ¢€s orvosi feliilvizsgalatok koltségei) értelmében.

»M15 4. € BELGIUM-NEMETORSZAG

a) Az 1957. december 7-i altalanos egyezmény 3. kiegészitd megallapo-
déasanak végrehajtasarol szolo, 1965. julius 20-i 2. igazgatasi megalla-
podas (nyugdijfizetés az egyezmény hatalybalépését megel6zé 1d6s-
zakra).

b) Az Eurdpai Gazdasagi Kozosség Tanacsanak a migrans munkavallalok
szocialis biztonsagarol szolo 3. és 4. rendeletének végrehajtasarol
sz010, 1965. jalius 20-i megallapodas III. része.

c) Az Eurdpai Gazdasagi Kozosség Tandcsa 36/63/EGK rendelete 14.
cikke (3) bekezdésének, valamint a 4. tanacsi rendelet 73. cikke (4)
bekezdésének végrehajtasarol és a korabban hatar menti ingdzé nyug-
dijasok részére biztositott természetbeni ellatasok megtéritésérdl szolo,
1964. oktober 6-1 megallapodas.

d) 1969. januar 29-i megallapodas a szocialis biztonsagi jarulékok behaj-
tasarol.

e) Az 1975. december 4-i megallapodas a munkanélkiiliecknek nyujtott
ellatasok megtéritésérdl torténd lemondasrol.

»MI15 5. €4 BELGIUM — ESZTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 6. € BELGIUM-GOROGORSZAG
Nincs ilyen.

»M15 7. €4 BELGIUM-SPANYOLORSZAG

Nincs ilyen.



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 163

VAl
»Mi15 8. €4 BELGIUM-FRANCIAORSZAG
vB

a) Az 1948. januar 17-i kiegészité megallapodas 23. cikkének végrehaj-
tasarol szolo, 1951. december 22-i megallapodas (banyakban és ha-
sonlo iizemekben alkalmazott munkavallalok).

b) Az 1948. januar 17-i kiegészité megallapodas 23. cikkének értelmé-
ben megkotott, az 1951. december 22-1 igazgatasi megallapodas kie-
gészitésérol szolo, 1959. december 21-i igazgatasi megallapodas (ba-
nyakban és hasonld lizemekben alkalmazott munkavallalok).

c) Az Eurdpai Gazdasagi Ko6zosség Tanacsa 36/63/EGK rendelete 14.
cikke (3) bekezdésének, valamint a 4. tanacsi rendelet 73. cikke (4)
bekezdésének végrehajtasardl és a korabban hatar menti ingdzo nyug-
dijasok részére biztositott természetbeni ellatdsok megtéritésérdl
sz010, 1964. jalius 8-i megallapodas.

d) Az 1984. julius 4-i megallapodas az egyik orszagban lakohellyel
rendelkezd, de a masik orszagban dolgozo hatar menti ingazok orvosi
feliilvizsgalatarol.

e) A végrehajtasi rendelet 105. cikk (2) bekezdése értelmében elfogadott
1976. majus 14-i megallapodas az igazgatasi ellenérzések €s orvosi
feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl torténd lemondasrol.

f) Az 1408/71/EGK rendelet 92. cikkének végrehajtasarol szolo, 1977.
oktober 3-i megallapodasok (a szocialis biztonsagi jarulékok besze-
dése).

g) A rendelet 70. cikkének (3) bekezdésében eldirt megtéritésekrol vald
kolesonos lemondasrol szo16, 1979. junius 29-1 megallapodas (a mun-
kanélkiili-ellatasok koltséger).

h) Az 1979. marcius 6-i igazgatasi megallapodas a Belgium és Fran-
ciaorszag kozotti, a szocialis biztonsagrol szolo, 1978. oktober 12-i
kiegészité egyezménynek az 6nallo vallalkozokra vonatkozoé rendel-
kezések tekintetében torténd végrehajtasara vonatkozé szabalyokrol.

i) Az 1994. november 21-i és 1995. februar 8-i levélvaltas a végrehaj-
tasi rendelet 93., 94., 95. és 96. cikke szerinti kdlcsonos kovetelések
rendezési szabalyairol.

N ,
»M15 9. €4 BELGIUM-IRORSZAG
vB

Az 1981. majus 19-i és julius 28-i levélvaltas a rendelet 36. cikkének (3)

bekezdésérdl és 70. cikkének (3) bekezdésérdl (a rendelet III. cime 1. és 6.

fejezetének rendelkezései szerinti természetbeni ellatasok és munkanélkiili-

ellatasok megtéritésérdl vald kolesonds lemondas) és a végrehajtasi rende-
let 105. cikkének (2) bekezdésérdl (az igazgatasi ellendrzések és orvosi
feliilvizsgélatok koltségeinek megtéritésérél valo kolcsonds lemondas).
VAl
»MI15 10. € BELGIUM-OLASZORSZAG
VB

a) Az 1952. aprilis 10-i 1. helyesbitéssel, az 1957. december 9-i 2.
helyesbitéssel és az 1963. februar 21-i 3. helyesbitéssel mddositott
1950. oktober 20-i igazgatasi megallapodas 7., 8., 9., 10., 12., 13,
14., 15., 17., 18., 19. cikke, 24. cikkének masodik és harmadik be-
kezdése, valamint 28. cikkének (4) bekezdése.

b) Az 1963. februar 21-i megallapodas 6., 7., 8. és 9. cikke, amennyiben
érintik az Eurdpai Gazdasagi K6zosség Tanacsanak a migrans munka-
vallalok szocialis biztonsagardl szolo 3. és 4. rendeletének végrehaj-
tasat.

c) A végrehajtasi rendelet 105. cikke (2) bekezdésének végrehajtasarol

sz616, 1974. januar 12-i megallapodas.

d) A végrehajtasi rendelet 18. cikke (9) bekezdésének alkalmazasaban az
1979. oktober 31-i megallapodas.

e) Az 1991. december 10-i és 1992. februar 10-i levélvaltas a végrehaj-
tasi rendelet 93. cikke szerinti kolcsonds kovetelésekrdl valdo lemon-
dasrol.
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f) Az 574/72 rendelet 94. és 95. cikke értelmében a kdlcsonds kovete-
lések rendezési feltételeirdl szoldo 2003. november 21-i megallapodas.
VAl
— P»MI15 11. € BELGIUM — CIPRUS
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 12. € BELGIUM — LETTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»Mi15 13. € BELGIUM — LITVANIA
Nincs ilyen egyezmény.
vB
»M15 14. 4 BELGIUM-LUXEMBURG

a)

b)

c) Az 1961. januar 28-i megallapodas a szocialis biztonsagi jarulékok
beszedésérol.

d) Az 1975. augusztus 1-jei megallapodas a betegségi €és anyasagi bizto-
sitds szerint a munkavallalé lakohelyének orszagan kiviili orszadgban
laké csaladtagjainak nyujtott természetbeni ellatasok koltségének az
1971. junius 14-i 1408/71/EGK tanacsi rendelet 36. cikk (3) bekezdés-
ében eldirt megtéritésérdl torténd lemondasrol.

e) A végrehajtasi rendelet 105. cikkének (2) bekezdése értelmében elf-
ogadott 1976. aprilis 16-i megallapodas az igazgatasi ellendrzések és
orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl torténd lemondasrol.

f)

VAL
»M15 15. €4 BELGIUM — MAGYARORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»Mi15 16. €4 BELGIUM — MALTA
Nincs ilyen egyezmény.
VB
»Mi15 17. 4 BELGIUM-HOLLANDIA
M2
vB
»M2 a) € A szocidlis biztonsagi jarulékok beszedésérdl és behajtasarol
sz6l6, 1968. marcius 21-i megallapodas, tovabba a megallapodas alapjan
1970. november 25-én megkotott igazgatasi megallapodas.
»M2 b) € Az 1980. december 24-i moédositott megallapodas a betegség-
biztositasrol (egészségiigyi ellatasrol).
»>M2 c) € Az 1982. augusztus 12-i megéllapodés az anyasagi, rokkant-
sagi és betegségbiztositasrol.
VAL
»Mi15 18. €4 BELGIUM-AUSZTRIA
vB
Nincs ilyen.
VAL

»M15 19. <€ BELGIUM — LENGYELORSZAG

Nincs ilyen.
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vB
»M15 20. €4 BELGIUM-PORTUGALIA
Nincs ilyen.
VYM15 )
21. BELGIUM - ROMANIA
Nincs ilyen egyezmény.
VAl ,
—  PMIl15 22. €4 BELGIUM — SZLOVENIA

Nincs ilyen.

»Mi15 23. € BELGIUM — SZLOVAKIA

Nincs ilyen egyezmény.

vB
»M15 24. € BELGIUM-FINNORSZAG
M1

Az 1994. augusztus 18-1 és szeptember 15-1 levélvaltas a 1408/71/EGK

rendelet 36. cikkének (3) bekezdésérdl és 63. cikkének (3) bekezdésérdl

(természetbeni ellatasok koltségeinek megtéritése, illetve a megtéritésrol

valé lemondas) és az 574/72/EGK rendelet 105. cikkének (2) bekezdésérdl

(igazgatasi ellendrzések és orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek megtérité-

sérdl valé lemondas).

val
»M15 25. € BELGIUM-SVEDORSZAG
vB
Targytalan.
val
»MI15 26. € BELGIUM-EGYESULT KIRALYSAG
vB

a) Az 1976. majus 4-i és junius 14-i levélvaltas a végrehajtasi rendelet
105. cikkének (2) bekezdésérdl (az igazgatasi ellenérzések és orvosi
feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl valdo lemondas).

b) Az 1982. majus 4-i és julius 23-i levélvaltassal (a rendelet 22. cikké-
nek (1) bekezdése szerinti koltségek megtéritésérol szold megallapo-
das) modositott 1977. januar 18-i és marcius 14-i levélvaltas a rendelet
36. cikkének (3) bekezdésér6l (a rendelet III. cime 1. fejezetének
rendelkezései szerinti természetbeni ellatasok megtéritésére vagy meg-
téritésiikr6l vald lemondasra vonatkoz6 megallapodas.

VYM15

27. BULGARIA — CSEH KOZTARSASAG

Az 1998. november 25-i megallapodas 29. cikke (1) és (3) bekezdése és a
kozigazgatasi ellendrzések és orvosi vizsgalatok koltségei visszatéritésének
elengedésérdl szold, 1999. november 30-i kozigazgatasi megegyezés 5.
cikke (4) bekezdése.

28.  BULGARIA — DANIA
Nincs ilyen egyezmény.
29. BULGARIA — NEMETORSZAG
A szocialis biztonsagrol sz6l6, 1997. december 17-i egyezménynek a nyug-
dij teriiletén valo végrehajtasardl rendelkez6 kozigazgatasi megallapodas 8-
9. cikke.
30. BULGARIA - ESZTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
31. BULGARIA - GOROGORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
32.  BULGARIA — SPANYOLORSZAG
Nincs ilyen.
33.  BULGARIA — FRANCIAORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

»M15 52. €4 CSEH KOZTARSASAG — DANIA

BULGARIA — fRORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
BULGARIA — OLASZORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
BULGARIA — CIPRUS

Nincs ilyen egyezmény.
BULGARIA — LETTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
BULGARIA — LITVANIA
Nincs ilyen egyezmény.
BULGARIA — LUXEMBURG
Nincs ilyen.

BULGARIA — MAGYARORSZAG
Nincs ilyen.

BULGARIA — MALTA

Nincs ilyen egyezmény.
BULGARIA — HOLLANDIA
Nincs ilyen.

BULGARIA — AUSZTRIA
Nincs ilyen.

BULGARIA — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen.

BULGARIA — PORTUGALIA
Nincs ilyen egyezmény.
BULGARIA — ROMANIA
Nincs ilyen.

BULGARIA — SZLOVENIA
Nincs ilyen.

BULGARIA — SZLOVAKIA

A szocialis biztonsagrol szolo 2001. majus 30-i egyezmény végrehajtasarol
rendelkezd kozigazgatasi megallapodas 9. cikkének (1) bekezdése.

BULGARIA — FINNORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
BULGARIA — SVEDORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

BULGARIA — EGYESULT KIRALYSAG

Nincs ilyen.

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 53. €4 CSEH KOZTARSASAG — NEMETORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 54. €4 CSEH KOZTARSASAG — ESZTORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 55. €4 CSEH KOZTARSASAG — GOROGORSZAG

Nincs ilyen.
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VAl

VYMI15

»Mi15 56.
Nincs
»MI15 57.
Nincs
»Mi15 58.
Nincs
»Mi15 59.
Nincs
»Mi15 60.
Nincs
»Mi15 61.
Nincs
»>MI15 62.
Nincs
»Mi15 63.
Nincs
»MIi15 64.
Nincs
»MI15 65.
Nincs
»MI15 66.
Nincs
»Mi15 67.
Nincs
»MI15 68.
Nincs
»MI15 69.

Nincs

<« CSEH KOZTARSASAG — SPANYOLORSZAG
ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — FRANCIAORSZAG
ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — fRORSZAG

ilyen egyezmény.

<« CSEH KOZTARSASAG — OLASZORSZAG
ilyen egyezmény.

<« CSEH KOZTARSASAG — CIPRUS

ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — LETTORSZAG
ilyen egyezmény.

<« CSEH KOZTARSASAG — LITVANIA

ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — LUXEMBURG
ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — MAGYARORSZAG
ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — MALTA

ilyen egyezmény.

<« CSEH KOZTARSASAG — HOLLANDIA

ilyen egyezmény.

<« CSEH KOZTARSASAG — AUSZTRIA

ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — LENGYELORSZAG
ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — PORTUGALIA

ilyen egyezmény.

70. CSEH KOZTARSASAG — ROMANIA

Nincs

»Mi15 71.
Nincs
»MI15 72.
Nincs
»Mi15 73.
Nincs
»MI15 74.
Nincs
»Mi15 75.

Nincs

ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — SZLOVENIA

ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — SZLOVAKIA

ilyen.

<« CSEH KOZTARSASAG — FINNORSZAG

ilyen egyezmény.

<« CSEH KOZTARSASAG — SVEDORSZAG

ilyen egyezmény.

<« CSEH KOZTARSASAG — EGYESULT KIRALYSAG

ilyen.
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»M15 76. 4 DANIA-NEMETORSZAG

a) Az 1953. augusztus 14-i egyezmény végrehajtasardl szolo, 1954. juinius
4-i megallapodas 8-14. cikke.

b) A kovetkez6krdl szolo, 1979. aprilis 27-i megallapodas:

i. a rendelet 36. cikkének (3) bekezdésében és 63. cikkének (3) cikké-
ben eldirt megtéritésrdl vald kolcsonds, részleges lemondas és a
rendelet 70. cikkének (3) bekezdésében, valamint a végrehajtasi
rendelet 105. cikkének (2) bekezdésében eldirt megtéritésrol valod
kolesonos lemondas (a megtéritésrdl torténd részleges lemondas a
betegség, anyasag, munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbete-
gedések esetén jarod természetbeni ellatasok tekintetében, valamint a
megtéritésrol valdé lemondas a munkanélkiili-ellatas, igazgatasi elle-
nérzések és orvosi feliilvizsgalatok tekintetében);

ii. a végrehajtasi rendelet 93. cikkének (6) bekezdése (a természetbeni
betegségi és anyasagi ellatasok vonatkozasaban megtéritendd 9sszeg
megallapitasanak szabalyai).

VAl ) , ,
»MI5 77. 4 DANIA — ESZTORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 78. €4 DANIA-GOROGORSZAG

Az 1986. majus 8-i megallapodés a rendelet 36. cikkének (3) bekezdés-
ében és 63. cikkének (3) bekezdésében elbirt megtéritésrol valo kolesonds,
részleges lemondasrol és a végrehajtasi rendelet 105. cikkének (2) bekez-
désében el6irt megtéritésrdl vald kolesonos lemondasrol. (A megtéritésrol
valo részleges lemondas a betegség, anyasag, munkahelyi balesetek és
foglalkozasi megbetegedések esetén jard természetbeni ellatasok tekinteté-
ben, valamint a megtéritésrél valdé lemondas az igazgatasi ellendrzések és
orvosi feliilvizsgalatok tekintetében.)

VAl
T »MI5 79. 4 DANIA-SPANYOLORSZAG

VB

Az 1980. julius 1-jei megallapodas a rendelet 36. cikkének (3) bekezdés-
ében és 63. cikkének (3) cikkében el6irt megtéritésrol valo kolesonds,
részleges lemondasrol és a végrehajtasi rendelet 105. cikkének (2) bekez-
désében elbirt megtéritésrél vald kolesonds lemondasrol. (A megtéritésrol
valo részleges lemondas a betegség, anyasdg, munkahelyi balesetek és
foglalkozasi megbetegedések esetén jard természetbeni ellatasok tekinteté-
ben, valamint a megtéritésrél valo lemondas az igazgatasi ellendrzések és
orvosi feliilvizsgélatok tekintetében.)

»M15 80. €4 DANIA-FRANCIAORSZAG

Az 1979. junius 29-i megallapodas és az 1993. junius 2-i kiegészitd
megallapodas a rendelet 36. cikke (3) bekezdésének és 63. cikke (3)
bekezdésének értelmében megtéritésrdl vald részleges lemondasrol, to-
vabba a végrehajtasi rendelet 105. cikke (2) bekezdésének értelmében a
megtéritésrél valo kolesonds lemondasrol (a betegség, anyasag, munka-
helyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések esetén jard természetbeni
ellatasok koltségeinek megtéritésér6l vald részleges lemondas, illetve az
igazgatasi ellendrzések és orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek megtérité-
sér6l valo lemondas).

VAl , . ;
— PMiS 81. €4 DANIA-IRORSZAG

VB
Az 1980. december 22-i és 1981. februar 11-i levélvaltas a betegségre,
anyasagra, munkahelyi balesetre és foglalkozasi betegségre vonatkozd biz-
tositas szerint nyujtott természetbeni ellatasok koltségeinek, valamint a
munkanélkiili-ellatas, az igazgatasi- ellendrzések és orvosi feliilvizsgalatok
koltségeinek megtéritésérdl valdo kolesonds lemondasrél (a rendelet 36.
cikkének (3) bekezdése, 63. cikkének (3) bekezdése és 70. cikkének (3)
bekezdése, valamint a végrehajtasi rendelet 105. cikkének (2) bekezdése).
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VAl

VM6 »MI15 82. €4 DANIA-OLASZORSZAG

- a) 1982. november 12-¢i ¢és 1983. januar 12-i levélvaltds a rendelet
36. cikkének (3) bekezdésérél (a rendelet III. cimének 1. fejezete
szerinti betegség és anyasag esetén nyujtott természetbeni ellatasok
koltségeinek megtéritésérél valdo kolcsonds lemondas, a rendelet
22. cikke (1) bekezdésének c) pontja kivételével).

b) Az 1408/71/EGK rendelet 36. és 63. cikke (természetbeni ellatasok
betegségi, anyasagi, munkahelyi baleseti és foglalkozasi betegségek
biztositasa alapjan) és az 574/72/EGK rendelet 105. cikke (igazgatasi
ellendérzések és orvosi feliilvizsgalatok koltségei) alapjan koltségek
megtéritésérdl szold 1998. november 18-i megallapodas.

VAl .
— PMI15 83. €4 DANIA — CIPRUS

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 84. € DANIA — LETTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 85. € DANIA — LITVANIA

Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 86. €4 DANIA-LUXEMBURG

Az 1978. junius 19-i megallapodas a rendelet 36. cikkének (3) bekezdés-
ében, 63. cikkének (3) bekezdésében és 70. cikkének (3) bekezdésében és a
végrehajtasi rendelet 105. cikkének (2) bekezdésében el6irt megtéritésrol
valo kolesonds lemondasrodl (a betegség, anyasag, munkahelyi balesetek és
foglalkozasi megbetegedések esetén jard természetbeni ellatasok, valamint
a munkanélkiili-ellatas, igazgatasi ellenérzések és orvosi feliilvizsgalatok
koltségei).

VAl
" »MI5 87. 4 DANIA — MAGYARORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.
»M15 88. €4 DANIA — MALTA

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 89. <« DANIA-HOLLANDIA

a) Az 1979. marcius 30-i és 1979. aprilis 25-i levélvaltas a rendelet 36.
cikkének (3) bekezdésérdl és 63. cikkének (3) bekezdésérdl (a beteg-
ség, anyasag, munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések
esetén nyujtott természetbeni ellatasok koltségeinek megtéritésérol
valo részleges kolcsonds lemondas).

b) Az 1979. marcius 30-i és 1979. aprilis 25-i levélvaltas a rendelet 70.
cikkének (3) bekezdésérdl és a végrehajtasi rendelet 105. cikkének (2)
bekezdésérdl (a rendelet 69. cikke szerint kifizetett ellatasok koltségei-
nek és az igazgatasi ellendrzések és orvosi feliilvizsgalatok koltségei-
nek megtéritésér6l valdo lemondas).

VAL
»M15 90. €4 DANIA-AUSZTRIA

vB

Az 1995. februar 13-i megallapodas a szocidlis biztonsag teriiletén a kolt-
ségek megtéritésérdl.

YAl
T »MI5 91. € DANIA — LENGYELORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 92. €4 DANIA-PORTUGALIA
VY M6

Az 1408/71/EGK rendelet 36. és 63. cikke (természetbeni ellatasok beteg-
ségi, anyasagi, munkahelyi baleseti és foglalkozasi betegségek biztositasa
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alapjan) és az 574/72/EGK rendelet 105. cikke (igazgatasi ellendrzések és
orvosi feliilvizsgalatok koltségei) alapjan koltségek megtéritésérdl valod
részleges lemondasrol szo6lo, 1998. aprilis 17-1 megallapodas.

VYMI15 ] .
93. DANIA - ROMANIA

Nincs ilyen egyezmény.

VAl ] ,
—  PMI15 94. €4 DANIA — SZLOVENIA

Nincs ilyen.

»M15 95. €4 DANIA — SZLOVAKIA

Nincs ilyen egyezmény.

YM13 ] .
—  PMI1S5 96. €4 DANIA — FINNORSZAG

A szocialis biztonsagrol szold 2003. augusztus 18-i skandinav egyezmény
15. cikke: A visszatéritéseknek (betegségi és anyasagi, munkahelyi baleseti
és foglalkoztatasi betegségi, valamint munkanélkiili juttatasok koltségei) a
rendelet 36., 63. és 70. cikkek szerinti kolesonos elengedésérdl szold me-
gallapodas, valamint a végrehajtasi rendelet 105. cikke (adminisztrativ el-
lendérzések és orvosi vizsgalatok koltségei).

VAl ] , .
— PMI1S 97. 4 DANIA-SVEDORSZAG

VB

- A szocialis biztonsagrol szo6lo, 1992. junius 15-i skandinav egyezmény 23.
cikke: a rendelet 36. cikkének (3) bekezdése, 63. cikkének (3) bekezdése
és 70. cikkének (3) bekezdése (betegség és anyasag, munkahelyi balesetek
¢és foglalkozasi megbetegedések tekintetében nyujtott természetbeni ellata-
sok koltségei, valamint munkanélkiili-ellatas) és a végrehajtasi rendelet
105. cikkének (2) bekezdése (igazgatasi ellendrzések és orvosi feliilvizs-
galatok koltségei) szerinti megtéritésekrél vald kolesonds lemondasrol
sz016 megallapodas.

VAl
T »MI5 98. €4 DANIA-EGYESULT KIRALYSAG

VB
- 1. Az 1. pont 1977. éprilis 19. utan kiegésziil az 1989. november 8-i és 1990.
januar 10-i levélvaltassal modositott 1977. marcius 30-i és aprilis 19-1 levél-
valtassal a rendelet 36. cikkének (3) bekezdése, 63. cikkének (3) bekezdése
és 70. cikkének (3) bekezdése, valamint a végrehajtasi rendelet 105. cikkének

(2) bekezdése tekintetében (lemondés a kovetkezd koltségek megtéritésérol:

a) a rendelet III. cimének 1. és 4. fejezetének feltételei szerint nyujtott
természetbeni ellatasok;

b)

c) a végrehajtasi rendelet 105. cikkében emlitett igazgatasi ellendrzések és
orvosi feliilvizsgalatok).

2. Az 1984. marcius 5-i és szeptember 10-i levélvaltas a rendelet 69. cikke
szerinti kifizetett munkanélkiili-ellatasok megtéritésérdl vald lemondasra vo-
natkozé megallapodasok 6nallo vallalkozokra torténd alkalmazasanak Gibral-
tarral kapcsolatban torténé mell6zésérdl.

VAl
T »MI5 99. 4« NEMETORSZAG — ESZTORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 100. 4« NEMETORSZAG-GOROGORSZAG

a) Az 1962. oktober 19-i igazgatasi megallapodas 1. és 3-6. cikke, va-
lamint az 1972. oktober 23-i masodik igazgatdsi megallapodas az
1961. majus 31-i munkanélkiili-biztositasrol szolo egyezményrol.

b) Az 1981. majus 11-i megallapodas a csaladi timogatasok megtérité-
sérol.

c) Az 1982. marcius 11-i megallapodas a betegség esetén nyujtott ter-
mészetbeni ellatasok koltségeinek megtéritésérol.
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VAl
»M15 101. € NEMETORSZAG-SPANYOLORSZAG
VM8
— Targytalan
val
»Mi15 102. €« NEMETORSZAG-FRANCIAORSZAG
vB

a) Az 1950. julius 10-i altalanos egyezmény végrehajtasarol szolo, 1952.
januar 31-i 2. igazgatasi megallapodas 2—4. cikke és 22-28. cikke.

b) A 4. rendelet 74. cikke (5) bekezdésének végrehajtasarol szolo, 1963.
jlnius 27-1 megallapodas 1. cikke (a biztositottak csaladtagjai részére
nyujtott természetbeni ellatasok megtéritése).

c) Az 1977. oktober 14-i megallapodas a rendelet 70. cikkének (3) be-
kezdésében el6irt megtéritésrél vald lemondasrol (munkanélkiili-ella-
tasok koltségei).

d) Az 1981. majus 26-i megallapodas a rendelet 36. cikkének (3) bekez-
désérol (a rendelet 32. cikke szerint a korabban hatar menti ingdzdoként
dolgoz6 nyugdijasoknak, ezek csaladtagjainak vagy talélé hozzatarto-
z6inak betegség esetén nyujtott természetbeni ellatasok koltségeinek
megtéritésérdl vald kolesonds lemondas).

e) Az 1981. méjus 26-i megallapodas a rendelet 92. cikkének végrehaj-
tasarol (a szocialis biztonsagi jarulékok beszedése és behajtasa).

f) Az 1981. majus 26-i megallapodas a végrehajtasi rendelet 105. cikke
(2) bekezdésének végrehajtasardl (az igazgatasi és orvosi ellenérzések
koltségeinek megtéritésérdl vald kolesonds lemondas).

VAl
»MI15 103. €« NEMETORSZAG-IRORSZAG
vB

Az 1981. marcius 20-i megallapodas a rendelet 36. cikkének (3) bekezdés-

érél, 63. cikkének (3) bekezdésérdl és 70. cikkének (3) bekezdésérdl (a

betegség, anyasag, munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések

esetén nyujtott természetbeni ellatasok és a munkanélkiili-ellatasok koltsé-
geinek megtéritésér6l valo kolesonds lemondas), valamint a végrehajtasi
rendelet 105. cikkének (2) bekezdésérél (az igazgatdsi és egészségligyi
ellenérzések koltségeinek megtéritésérdl vald kolesonds lemondas).
VAl , , ,
»M15 104. 4 NEMETORSZAG-OLASZORSZAG
vB

a) Az 1953. majus 5-i egyezmény végrehajtasarol szolo, 1953. december
6-1 igazgatasi megallapodas 14. cikke, 17. cikkének (1) bekezdése, 18.
és 42. cikke, 45. cikkének (1) bekezdése és 46. cikke (nyugdijfizetés).

b) A 4. rendelet 73. cikke (4) bekezdésének és 74. cikke (5) bekezdés-
ének végrehajtasarol szolo, 1963. junius 27-i megallapodas 1. és 2.
cikke (a biztositottak csaladtagjai részére nyujtott természetbeni ella-
tasok megtéritése).

c) A Németorszagi Szovetségi Koztarsasagban biztositott olasz munka-
vallalok csaladtagjainak olasz betegbiztositd intézmények altal Olas-
zorszagban nyujtott természetbeni ellatasokkal kapcsolatban felmeriilt
kiadasoknak az illetékes német intézmények altal torténé megtéritésé-
o6l szo6lo, 1968. november 5-i megallapodas.

VM8

d) A szocialis biztonsagi jarulékok beszedésérdl és visszatéritésérol szolo,

2000. aprilis 3-i megallapodas.
VAl

— »MiI5 105. 4 NEMETORSZAG — CIPRUS
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 106. €4 NEMETORSZAG — LETTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 107. € NEMETORSZAG — LITVANIA

Nincs ilyen egyezmény.
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»M15 108. € NEMETORSZAG-LUXEMBURG

a) A 4. rendelet 73. cikke (4) bekezdésének és 74. cikke (5) bekezdésének
végrehajtasarol szolo, 1963. junius 27-i megallapodas 1. és 2. cikke (a
biztositottak csaladtagjai részére nyujtott természetbeni ellatasok meg-
téritése).

b) A korabban hatar menti ingdzé nyugdijasnak vagy a hatar menti ingazé
tulélé nyugdijas hozzatartozojanak, valamint ezek csaladtagjainak be-
tegsége esetén nyujtott természetbeni ellatasokkal kapcsolatban felme-
riilt kiadasoknak a 36/63/EGK rendelet 14. cikk (2) bekezdésében eldirt
megtéritésérél valdo lemondasrol szolo, 1969. december 9-i megallapo-
das.

c) A végrehajtasi rendelet 105. cikk (2) bekezdése értelmében elfogadott
1975. oktober 14-i megallapodas az igazgatasi ellendrzések és orvosi
feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl torténd lemondasrol.

d) Az 1975. oktober 14-i megallapodas a szocialis biztonsagi jarulékok
beszedésérdl és behajtasarol.

e) Az 1990. januar 25-i megallapodas a rendelet 20. cikkének és 22. cikke
(1) bekezdése b) és c) pontjanak alkalmazasarol.

VAl
T »MI5 109. 4« NEMETORSZAG — MAGYARORSZAG

Nincs ilyen.

»M15 110. 4« NEMETORSZAG — MALTA

Nincs ilyen egyezmény.

VB
- »M15 111. € NEMETORSZAG-HOLLANDIA

a) Az 1951. marcius 29-1 egyezményrdl szo6lo, 1954. junius 18-i 1. igaz-
gatasi megallapodas 9. cikke, 10. cikkének (2)—(5) bekezdése, 17., 18.,
19. és 21. cikke (a betegségbiztositas és a nyugdijak fizetése).

b) A rokkantsagi, regségi és tilélé hozzatartozoi biztositassal dsszefiiggd
orvosi feliilvizsgalattal és igazgatasi ellendrzéssel kapcsolatban felme-
riilt kiadasok megtéritésérdl vald lemondasrol szolo, 1964. majus 27-i
megallapodas (nyugdijbiztositas).

c) Az 1969. januar 21-i megallapodds a szocialis biztonsagi jarulékok
beszedésérol.

d) A korabban hatar menti ingazé nyugdijasnak vagy a hatar menti ingazo
tulélé nyugdijas hozzatartozdjanak, valamint ezek csalddtagjainak be-
tegsége esetén nyujtott természetbeni ellatasokkal kapcsolatban felme-
riilt kiadasoknak a 36/63/EGK rendelet 14. cikk (2) bekezdésében eldirt
megtéritésérol vald lemondasrol szolo, 1969. szeptember 3-i megalla-
podas.

e) Az 1976. julius 22-i megallapodas a munkanélkiili-ellatasok megtérité-
sérél vald lemondasarol.

f) Az 1979. oktdber 11-i megallapodas a rendelet 92. cikk végrehajtasarol
(a szocialis biztonsagi jarulékok beszedésével kapcsolatban meghataro-
zott minimalis &sszegek).

VM1
g) A szocidlis biztonsagi szerz6dés végrehajtasarol szolo, 2001. aprilis 18-
1 megallapodas 2-8. cikke.

»M15 112. € NEMETORSZAG-AUSZTRIA

a) A munkanélkiili biztositasra vonatkozo 1978. julius 19-i egyezmény
végrehajtasarol szo6lo, 1979. augusztus 2-i megallapodas II. szakas-
zanak 1. pontja és III. szakasza;

b) A szocidlis biztonsag terén felmeriilé koltségek megtéritésérol szolo,
1999. aprilis 21-1 szerz6dés.
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VAL
»M15 113. € NEMETORSZAG — LENGYELORSZAG

a) Az Oregségi nyugdijakrol és munkahelyi baleseti ellatasokrol szolo
1975. oktober 9-i egyezmény végrehajtasarol rendelkezd 1977. januar
11-i megallapodas.

b) A szocialis biztonsagrol szolo 1990. december 8-i egyezménynek a
nyugdijak kozvetité intézményeken keresztiil torténé kifizetése tekinte-
tében torténd végrehajtasarol rendelkezé 1995. december 19-i megalla-
podas 5. cikke.

c) A betegség és anyasag esetén fizetendd pénzbeli ellatdsokra vonatkozo,
az orvosok és biztositott személyek korhazi kivizsgalassal, feliilvizsga-
latokkal és utazassal kapcsolatban felmeriil koltségei elszamolasanak
elengedésérdl szolo 1996. oktober 24-i megallapodas 26. cikke.

»M15 114. € NEMETORSZAG-PORTUGALIA

VM8

T A természetben nyujtott betegbiztositasi ellatasok koltségeinek visszatérité-

sérol szolo, 1998. februar 10-i egyezmény.
VYMI15 , . .
—  115. NEMETORSZAG — ROMANIA
Nincs ilyen.

VAl , . .
—  PMI15 116. 4« NEMETORSZAG — SZLOVENIA

Nincs ilyen.

YM11
»M15 117. 4« NEMETORSZAG — SZLOVAKIA

Nincsenek.

»M15 118. € NEMETORSZAG-FINNORSZAG
Nincs ilyen.

VAl
T »MI15 119. 4« NEMETORSZAG-SVEDORSZAG

Nincs ilyen.
»M15 120. 4« NEMETORSZAG-EGYESULT KIRALYSAG

a) Az 1960. aprilis 20-i megallapodas végrehajtasardl szo6lo, 1964. de-
cember 10-i megallapodas 8., 9., 25-27. és 29-32. cikke.

b) Az 1977. aprilis 29-i megallapodas a betegség, anyasag, munkahelyi
balesetek és foglalkozasi megbetegedések esetén nyujtott természet-
beni ellatdsok koltségeinek, a munkanélkiili-ellatdsok koltségeinek,
valamint az igazgatasi ellendrzések és orvosi feliilvizsgalatok koltsé-
geinek megtéritésérdl vald lemondasrol.

c) Az 1983. julius 18-i és szeptember 28-i levélvaltas a rendelet 69.
cikke szerinti kifizetett munkanélkiili-ellatasok megtéritésérol valo le-
mondasra vonatkozé megallapodasok 6nalld vallalkozokra torténd al-
kalmazéasanak Gibraltarral kapcsolatban torténé mell6zésérol.

VAl
T »MI5 121. €4 ESZTORSZAG — GOROGORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 122. € ESZTORSZAG — SPANYOLORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 123. « ESZTORSZAG — FRANCIAORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.
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VAl

VYMi15

N

»M15 124. € ESZTORSZAG — [RORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 125. € ESZTORSZAG — OLASZORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 126. € ESZTORSZAG — CIPRUS
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 127. € ESZTORSZAG — LETTORSZAG
Nincs ilyen.

»M15 128. « ESZTORSZAG — LITVANIA
Nincs ilyen.

»Mi15 129. «€ ESZTORSZAG — LUXEMBURG
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 130. € ESZTORSZAG — MAGYARORSZAG
Nincs

»Mi15 131.

ilyen egyezmény.
<« ESZTORSZAG — MALTA

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 132. €4 ESZTORSZAG — HOLLANDIA

Nincsenek.

»M15 133. <€ ESZTORSZAG — AUSZTRIA
Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 134. € ESZTORSZAG — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 135. € ESZTORSZAG — PORTUGALIA

Nincs ilyen egyezmény.

136. ESZTORSZAG — ROMANIA

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 137. € ESZTORSZAG — SZLOVENIA
Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 138. € ESZTORSZAG — SZLOVAKIA
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 139. «€ ESZTORSZAG — FINNORSZAG
Nincs ilyen.

»MI15 140. € ESZTORSZAG — SVEDORSZAG

Nincs ilyen.

»M15 141. €4 ESZTORSZAG — EGYESULT KIRALYSAG

Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 142. 4 GOROGORSZAG — SPANYOLORSZAG

Targytalan.
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val
»Mi15 143. €4 GOROGORSZAG — FRANCIAORSZAG
vB
Nincs ilyen egyezmény.
val
»MI15 144. €4 GOROGORSZAG — [RORSZAG
VB
Nincs ilyen egyezmény.
val
»Mi15 145. € GOROGORSZAG — OLASZORSZAG
vB
Nincs ilyen egyezmény.
VAl
»MI15 146. € GOROGORSZAG — CIPRUS
Nincs ilyen.
»Mi15 147. 4 GOROGORSZAG — LETTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»Mi15 148. €4 GOROGORSZAG — LITVANIA
Nincs ilyen egyezmény.
VB
»Mi15 149. 4 GOROGORSZAG-LUXEMBURG
Nincs ilyen egyezmény.
val
»Mi15 150. 4 GOROGORSZAG — MAGYARORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»Mi15 151. €4 GOROGORSZAG — MALTA
Nincs ilyen egyezmény.
vB
»Mi15 152. 4 GOROGORSZAG-HOLLANDIA
Az 1993. szeptember 8-i és junius 30-i levélvaltas a intézmények kozotti
megtéritések modszereirdl.
val
»Mi15 153. € GOROGORSZAG-AUSZTRIA
VY Mo
. 1999. aprilis 29-i irasbeli feljegyzés formajaban kotott megallapodas a vé-
grehajtasi rendelet 105. cikkének (2) bekezdésében eldirt igazgatasi ellenér-
zések és orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérol vald lemondas-
rol.
»Mi15 154. € GOROGORSZAG — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen.
vB
»Mi5 155. 4 GOROGORSZAG-PORTUGALIA
Térgytalan.
VYM15
156. GOROGORSZAG — ROMANIA
Nincs ilyen.
VAl

»M15 157. 4 GOROGORSZAG — SZLOVENIA

Nincs ilyen egyezmény.
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YM11
»M15 158. €4 GOROGORSZAG — SZLOVAKIA

Nincs egyezmény.

vB
»Mi5 159. € GOROGORSZAG-FINNORSZAG
Nincs ilyen.
VAl
»Mi15 160. € GOROGORSZAG-SVEDORSZAG
vB
Nincs ilyen.
VAl , , .
»Mi15 161. 4 GOROGORSZAG-EGYESULT KIRALYSAG
vB
Nincs ilyen egyezmény.
VYM13
»M15 162. 4 SPANYOLORSZAG — FRANCIAORSZAG
Az 1408/71/EGK és az 574/72/EGK rendelet szerinti egészségiigyi ellata-
sokra vonatkozo kolcsonds kovetelések kezelésére és rendezésére vonat-
kozo6 kiilonleges rendelkezéseket 1étrehozo 2005. majus 17-1 megallapodas.
VAl P .
—  PMI15 163. €4 SPANYOLORSZAG-IRORSZAG
vB
Targytalan.
VAl
»M15 164. € SPANYOLORSZAG-OLASZORSZAG
VM5
A rendelet 36. cikk (3) bekezdését (betegségi és anyasagi természetbeni
ellatasok megtéritése) és a végrehajtasi rendelet 93., 94., 95. és 100.
cikkét, valamint 102. cikkének (5) bekezdését (a betegbiztositasi és anya-
sagi biztositasi ellatdsok megtéritésére és a késedelmes kovetelésekre vo-
natkoz6 szabalyok) érint6, az egészségiigyi ellatasok koltségei megtérité-
sének elbsegitését és egyszerlisitését célzd 0 eljarasrol szo6lo, 1997. no-
vember 21-i megallapodas.
VAl .
— P»MI15 165. 4 SPANYOLORSZAG — CIPRUS
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 166. 4 SPANYOLORSZAG — LETTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 167. 4 SPANYOLORSZAG — LITVANIA
Nincs ilyen egyezmény.
vB
»M15 168. 4 SPANYOLORSZAG-LUXEMBURG
Nincs ilyen.
VAL
»M15 169. 4 SPANYOLORSZAG — MAGYARORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 170. € SPANYOLORSZAG — MALTA
Nincs ilyen egyezmény.
vB
»Mi15 171. €4 SPANYOLORSZAG-HOLLANDIA
VY M6

A Hollandia és Spanyolorszag kozotti 2000. februar 1-jei megéllapodas az
1408/71/EGK és az 574/72/EGK rendelet végrehajtasa soran a betegségi és
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v M6
az anyasagi biztositasi ellatasokra vonatkozo kolcsonds igények rendezé-
sének megkonnyitésérdl.
val
»Mi15 172. 4 SPANYOLORSZAG-AUSZTRIA
vB
Nincs ilyen.
VAl
»M15 173. 4 SPANYOLORSZAG — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen.
VM13 ) .
— PMI15 174. 4 SPANYOLORSZAG — PORTUGALIA
a) Az 1970. majus 22-i igazgatasi megallapodas 42., 43. és 44. cikke;
b) Az 1408/71/EGK ¢és az 574/72/EGK rendelet szerinti egészségiigyi
ellatasokra vonatkozo kolcsonds kovetelések kezelésére és rendezésére
vonatkozo kiillonleges rendelkezések, ezen kovetelések az 574/72/EGK
rendelet 93., 94. és 95. cikkével Osszhangban torténd rendezésének
megkonnyitésére és meggyorsitasara Spanyolorszag és Portugalia ko-
zott 2002. oktober 2-an 1étrejott megallapodas.
VYMI15 . .
175. SPANYOLORSZAG — ROMANIA
Nincs ilyen.
VAl . ,
— P»MI15 176. 4 SPANYOLORSZAG — SZLOVENIA
Nincs ilyen egyezmény.
VM1l ) )
»Mi15 177. 4 SPANYOLORSZAG - SZLOVAKIA
Nincsenek.
vB
»M15 178. € SPANYOLORSZAG-FINNORSZAG
Nincs ilyen.
VYM13
»MI15 179. € SPANYOLORSZAG - SVEDORSZAG
Az 1408/71/EGK és az 574/72/EGK rendelet szerint biztositott természet-
beni ellatasok koltségeinek visszatéritésérdl szoldé 2004. december 1-i me-
gallapodas.
VAl ] . . .
— P»MI15 180. 4 SPANYOLORSZAG-EGYESULT KIRALYSAG
VY M6
- Az 1999. jinius 18-i megallapodas az 1408/71/EGK és az 574/72/EGK
rendelet rendelkezései alapjan nyujtott természetbeni ellatasok koltségei-
nek megtéritésérol.
vB
»MI15 181. € FRANCIAORSZAG-TRORSZAG
Az 1980. julius 30-i és szeptember 26-i levélvaltas a munkanélkiili-ellata-
sok megtéritésérdl vald kolesonds lemondasrdl (a rendelet 70. cikkének (3)
bekezdése).
VAl , ,
»M15 182. 4 FRANCIAORSZAG-OLASZORSZAG
vB
a) Az 1948. marcius 31.-i altalanos egyezmény végrehajtasarol szolo,
1950. aprilis 12-1 igazgatasi megallapodas 2—4. cikke (a munkahelyi
balesetért jard francia nyugdijak emelése).
b) Az 1991. majus 14-i és augusztus 2-i levélvaltas a végrehajtasi rende-
let 93. cikke szerinti k6lcsonds kovetelések rendezésének feltételeirdl.
c) Az 1994. marcius 22-i és aprilis 15-i kiegészitd levélvaltas a végre-
hajtasi rendelet 93., 94., 95. és 96. cikke szerint a kolcsonds adossa-
gok rendezési szabalyairdl.
VY M6

d) Az 1997. éprilis 2-1 és 1998. oktober 20-i levélvaltds a b) és a c)
pontban emlitett levélvaltas modositasarol a végrehajtasi rendelet 93.,
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94., 95. és 96. cikke alapjan a kdolcsonds kovetelések rendezésére
iranyul6 eljarasrol.

e) A 2000. junius 28-i megallapodas az 574/72/EGK rendelet 105. cikké-
nek (1) bekezdésében emlitett koltségek megtéritésérdl valdo lemondas-

rol a fent emlitett rendelet 51. cikke alapjan kért igazgatasi ellenérzé-
sek és orvosi feliilvizsgalatok esetében.

»MI15 183. <€ FRANCIAORSZAG — CIPRUS
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 184. € FRANCIAORSZAG — LETTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 185. € FRANCIAORSZAG — LITVANIA

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 186. € FRANCIAORSZAG-LUXEMBURG

a) A 3. rendelet 51. cikkének végrehajtasarol szolo, 1969. februar 24-i
megallapodas, valamint a megallapodas alapjan ugyanazon a napon
megkdotott igazgatasi megallapodas.

b) Az 1976. jilius 2-i megallapodas a munkavallaléval nem azonos ors-
zagban lakohellyel rendelkezé csaladtagoknak nyujtott betegség- és
anyasagi biztositasi természetbeni ellatasok koltségeinek az 1971. ju-
nius 14-i 1408/71/EGK tanécsi rendelet 36. cikkének (3) bekezdésében
el6irt megtéritésérdl vald lemondasrol.

c) Az 1976. julius 2-i megallapodés a korabban hatar menti ingazoként
dolgoz6 munkavallalonak, csaladtagjainak vagy tilélé hozzatartozoinak
betegség- vagy anyasagi biztositasi természetbeni ellatasokkal kapcso-
latban felmeriilt koltségeknek az 1971. jinius 14-i 1408/71/EGK ta-
nacsi rendelet 36. cikkének (3) bekezdésében eldirt megtéritésérdl valod
lemondasrol.

d) Az 1976. julius 2-i megallapodas az 1972. marcius 21-i 574/72/EGK
rendelet 105. cikkének (2) bekezdése értelmében elfogadott igazgatasi
ellenérzések és orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl tor-
ténd lemondasrol.

e) Az 1995. julius 17-i és szeptember 20-i levélvaltas a végrehajtasi ren-
delet 93., 95. és 97. cikke szerinti kolcsonos kovetelések rendezésének
feltételeirdl.

1 . .
— »MI15 187. €4 FRANCIAORSZAG — MAGYARORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 188. € FRANCIAORSZAG — MALTA

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 189. €4 FRANCIAORSZAG-HOLLANDIA

a) Az 1997. aprilis 28-i megallapodas a végrehajtasi rendelet 105. cikke
alapjan az igazgatasi ellenérzések és orvosi feliilvizsgalatok koltségei-
nek megtéritésér6l valdo lemondasrol.

b) Az 1998. szeptember 29-i megallapodas az 1408/71/EGK és az
574/72/EGK rendelet alapjan a természetbeni ellatasok esetében meg-
téritendd Osszegek meghatarozasanak kiilonos feltételeirdl.

c) Az 1999. februar 3-i megallapodas az 1408/71/EGK és az 574/72/
EGK rendelet alapjan a betegbiztositasi ellatasok esetében a kolesonds
kovetelések tigyintézésének és rendezésének kiilonos feltételeirdl.

VAl
T »MI15 190. 4 FRANCIAORSZAG-AUSZTRIA

vB
Nincs ilyen.
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VAL
»M15 191. € FRANCIAORSZAG — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen.

VB
- »M15 192. €4 FRANCIAORSZAG-PORTUGALIA

VY Mé
T Az 1999. aprilis 28-i megallapodas az 1408/71/EGK és az 574/72/EGK
rendelet alapjan az egészségiigyi ellatis esetében a kdlesonds kovetelések
lgyintézésére és rendezésére iranyado kiilonos részletes szabalyok megal-
lapitasarol.
VYMI15 . .
—  193. FRANCIAORSZAG — ROMANIA

Nincs ilyen.
VAl i B
— »MI15 194. €4 FRANCIAORSZAG — SZLOVENIA
Nincs ilyen.
»M15 195. €4 FRANCIAORSZAG — SZLOVAKIA
Nincs ilyen.
YM1 , .
— P»MI15 196. 4 FRANCIAORSZAG-FINNORSZAG
Targytalan.
VAL
»M15 197. 4 FRANCIAORSZAG-SVEDORSZAG

Nincs ilyen.

»M15 198. € FRANCIAORSZAG-EGYESULT KIRALYSAG

a) Az 1997. marcius 25-i és aprilis 28-i levélvaltas a végrehajtasi rendelet
105. cikkének (2) bekezdésérdl (az igazgatasi ellendrzések és az orvosi
feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl vald kolesonds lemondas).

b) Az 1998. december 8-i megallapodas az 1408/71/EGK és az 574/72/
EGK rendelet alapjan a természetbeni ellatdsok esetében megtéritendd
Osszegek meghatarozasanak egyes modszereir6l.

Ve »MI15 199. « [RORSZAG-OLASZORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
N o
»M15 200. € [RORSZAG — CIPRUS
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 201. <€ [RORSZAG — LETTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 202. € [RORSZAG — LITVANIA
Nincs ilyen egyezmény.
vB , ,
»Mi15 203. <« [RORSZAG-LUXEMBURG

Az 1975. szeptember 26-i és 1976. augusztus 5-i levélvaltas a rendelet 36.
cikkének (3) bekezdésér6l és 63. cikkének (3) bekezdésérdl, valamint a
végrehajtasi rendelet 105. cikkének (2) bekezdésérdl (a rendelet III. cime
1. vagy 4. fejezete szerint nyujtott természetbeni ellatasok koltségeinek,
valamint a végrehajtasi rendelet 105. cikkében hivatkozott igazgatasi elle-
nodrzések és orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérél valod lemon-
dasrol).

VAl
T »MI5 204. €4 IRORSZAG — MAGYARORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.
»M15 205. €4 [RORSZAG — MALTA

Nincs ilyen egyezmény.
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vAl
v M8

VYMi15

val

VAl
v M8

val

N

»M15 206. €4 [RORSZAG-HOLLANDIA

a) Az 1978. julius 28-i és oktober 10-i levélvaltas a rendelet 36. cikkének
(3) bekezdésérdl és 63. cikkének (3) bekezdésérdl (a betegség, anyasag,
munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések esetén nyujtott
természetbeni ellatasok koltségeinek megtéritésér6l valo kolcsonds,

részleges lemondasrol).

b) Az 1987. aprilis 22-i és julius 27-1 levélvaltas a rendelet 70. cikkének
(3) bekezdésérdl (a rendelet 69. cikke értelmében megallapitott ellata-
sok koltségeinek megtéritésérél vald lemondas), valamint a végrehajtasi
rendelet 105. cikkének (2) bekezdésérdl (a végrehajtasi rendelet 105.
cikkében emlitett igazgatasi ellendrzések ¢és orvosi feliilvizsgalatok

koltségeinek megtéritésérdl vald lemondas).

»M15 207. €4 [RORSZAG-AUSZTRIA

A szocialis biztonsag terén felmeriil6 koltségek megtéritésérol szolo,

2000. aprilis 25-i megallapodas.

»M15 208. €4 [RORSZAG — LENGYELORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 209. € [RORSZAG-PORTUGALIA
Targytalan.

210. fRORSZAG - ROMANIA
Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 211. « [RORSZAG — SZLOVENIA
Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 212. € [RORSZAG — SZLOVAKIA

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 213. € [RORSZAG-FINNORSZAG
Targytalan.

»M15 214. €4 [RORSZAG-SVEDORSZAG

A betegbiztositasi és anyasagi ellatasok, munkahelyi balesetek és foglal-
kozasi megbetegedések korében nyujtott természetbeni juttatasok koltsé-
gei, valamint az igazgatasi ellendrzések és orvosi feliilvizsgalatok koltsé-
gei megtéritésérdl vald lemondasrol szo6lo, 2000. november 8-i megalla-

podas.

»M15 215. €4 [RORSZAG-EGYESULT KIRALYSAG

Az 1975. jalius 9-i levélvaltas a rendelet 36. cikkének (3) bekezdésérol és
63. cikkének (3) bekezdésérdl (a rendelet III. cime 1. vagy 4. fejezetének
rendelkezései szerinti természetbeni ellatdsok megtéritésérél vagy a meg-
téritésrdl vald kolcsonds lemondasrol szold megallapodas) és a végrehaj-
tasi rendelet 105. cikkének (2) bekezdésérdl (az igazgatasi ellendrzések és
orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl vald lemondas).

»Mi15 216. €4 OLASZORSZAG — CIPRUS

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 217. €4 OLASZORSZAG — LETTORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.
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VAL
»M15 218. €4 OLASZORSZAG — LITVANIA

Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 219. €4 OLASZORSZAG-LUXEMBURG

A szocialis biztonsagrol szolo altalanos egyezmény végrehajtasi szabalyai-
rol sz016, 1955. januar 19-i igazgatasi megallapodas 4. cikkének (5) és (6)
bekezdése (a mezdgazdasagi munkavallalok betegségbiztositasa).

VAl
T »MI5 220. 4 OLASZORSZAG — MAGYARORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 221. €4 OLASZORSZAG — MALTA

Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 222. €4 OLASZORSZAG-HOLLANDIA

a) Az 1952. oktober 28-i altalanos egyezmény végrehajtasarol szolo,
1955. februar 11-i igazgatasi megallapodas 9. cikkének harmadik be-
kezdése és 11. cikkének harmadik bekezdése (betegségbiztositas).

b) A 4. rendelet 75. cikke (3) bekezdésének végrehajtasarol szolo, 1963.
junius 27-1 megallapodas (a nyugdijasok és csaladtagjaik részére bizto-
sitott természetbeni ellatdsok megtéritése).

YM2
_ c¢) Az 1996. december 24./1997. februar 27-i megallapodas a rendelet
36. cikkének (3) bekezdésérdl és 63. cikkének (3) bekezdésérol.

»M15 223. 4 OLASZORSZAG-AUSZTRIA
Nincs ilyen.

»M15 224. 4 OLASZORSZAG — LENGYELORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 225. €4 OLASZORSZAG-PORTUGALIA
Térgytalan.

Y M15
226. OLASZORSZAG — ROMANIA

Nincs ilyen egyezmény.

VAl
T »MI5 227. €4 OLASZORSZAG — SZLOVENIA

Nincs ilyen.
»M15 228. €4 OLASZORSZAG — SZLOVAKIA

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 229. €4 OLASZORSZAG-FINNORSZAG
Targytalan.

»M15 230. €4 OLASZORSZAG-SVEDORSZAG

Nincs ilyen.
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VAl

VYMi15

N

»M15 231. €4 OLASZORSZAG-EGYESULT KIRALYSAG

Az 1995. februar 1-jei és 16-i levélvaltas a rendelet 36. cikkének (3)
bekezdésérol és 63. cikkének (3) bekezdésérdl (természetbeni ellatasok
koltségeinek megtéritése vagy megtéritésérél vald lemondas) és a végre-
hajtasi rendelet 105. cikkének (2) bekezdésérdl (az igazgatasi ellenérzések

»MI5 232. « CIPRUS — LETTORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 233. « CIPRUS — LITVANIA
Nincs ilyen egyezmény.

»>M15 234. 4 CIPRUS — LUXEMBURG
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 235. € CIPRUS — MAGYARORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 236. €4 CIPRUS — MALTA
Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 237. € CIPRUS — HOLLANDIA
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 238. € CIPRUS — AUSZTRIA
Nincs ilyen.

»M15 239. « CIPRUS — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

> MI15 240. <€ CIPRUS — PORTUGALIA

Nincs ilyen egyezmény.

241. CIPRUS — ROMANIA

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 242. « CIPRUS — SZLOVENIA
Nincs ilyen egyezmény.
> MI15 243. < CIPRUS — SZLOVAKIA
Nincs ilyen.
»M15 244. « CIPRUS — FINNORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 245. « CIPRUS — SVEDORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 246. «€ CIPRUS — EGYESULT KIRALYSAG
Nincs ilyen.
»MI15 247. € LETTORSZAG — LITVANIA
Nincs ilyen.
> M15 248. <€ LETTORSZAG — LUXEMBURG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 249. <€ LETTORSZAG — MAGYARORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.
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VAl

VYMi15

VAl

»M15 250. € LETTORSZAG — MALTA
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 251. « LETTORSZAG — HOLLANDIA
Nincs ilyen egyezmény.

»>M15 252. € LETTORSZAG — AUSZTRIA
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 253. € LETTORSZAG — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»M15 254. € LETTORSZAG — PORTUGALIA

Nincs ilyen egyezmény.

255. LETTORSZAG — ROMANIA

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 256. €4 LETTORSZAG — SZLOVENIA
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 257. € LETTORSZAG — SZLOVAKIA
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 258. € LETTORSZAG — FINNORSZAG
Nincs ilyen.

»MI15 259. « LETTORSZAG — SVEDORSZAG

Nincs ilyen.

»M15 260. 4 LETTORSZAG — EGYESULT KIRALYSAG

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 261. « LITVANIA — LUXEMBURG

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 262. «€ LITVANIA — MAGYARORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 263. « LITVANIA — MALTA

Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 264. € LITVANIA — HOLLANDIA
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 265. «€ LITVANIA — AUSZTRIA
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 266. € LITVANIA — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 267. € LITVANIA — PORTUGALIA

Nincs ilyen egyezmény.

268. LITVANIA — ROMANIA

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 269. € LITVANIA — SZLOVENIA

Nincs ilyen egyezmény.



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 184

VAL
»M15 270. <€ LITVANIA — SZLOVAKIA
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 271. « LITVANIA — FINNORSZAG
Nincs ilyen.
»MI15 272. « LITVANIA — SVEDORSZAG
Nincs ilyen.
»M15 273. « LITVANIA — EGYESULT KIRALYSAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 274. € LUXEMBURG — MAGYARORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 275. €4 LUXEMBURG — MALTA

Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 276. 4 LUXEMBURG-HOLLANDIA

a) Az 1976. november 1-jei megallapodas a végrehajtasi rendelet 105.
cikkének (2) bekezdése értelmében elfogadott igazgatasi ellendrzések
és orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl torténd lemon-
dasrol.

b) Az 1977. februar 3-i megéllapodas az 1971. junius 14-i 1408/71/EGK
tanacsi rendelet 19. cikkének (2) bekezdése, 26. cikke, 28. cikke és 29.
cikkének (1) bekezdése szerint betegség- vagy anyasagi biztositasi ter-
mészetbeni ellatasok koltségének megtéritésérdl vald lemondasrol.

c) Az 1978. december 20-i megallapodés a szocialis biztonsagi jarulékok
beszedésérdl és behajtasarol.

»Mi15 277. 4 LUXEMBURG-AUSZTRIA

Az 1995. junius 22-i megallapodas a szocialis biztonsag teriiletén a koltsé-

VAl
T »Mi5 278. €4 LUXEMBURG — LENGYELORSZAG

Nincs ilyen.

»M15 279. 4 LUXEMBURG-PORTUGALIA
Nincs ilyen.

VYM15 )
280. LUXEMBURG — ROMANIA
Nincs ilyen.
VAl ,
— P»Mi5 281. 4« LUXEMBURG — SZLOVENIA
Nincs ilyen.

VYMi1

»Mi15 282. €4 LUXEMBURG - SZLOVAKIA

Nincsenek.

»MI15 283. € LUXEMBURG-FINNORSZAG

Megtérités — a rendelet 36. cikkének (3) bekezdése és 63. cikkének (3)
bekezdése szerinti 1994. februar 24-i megallapodas.
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VAL
»M15 284. € LUXEMBURG - SVEDORSZAG
M2
- Az 1996. november 27-i megallapodas a szocialis biztonsagi kiadasok
megtéritésérol.

VAl
T »MI5 285. 4 LUXEMBURG-EGYESULT KIRALYSAG
vB
a) Az 1975. november 28-i és december 18-i levélvaltas a rendelet 70.

cikkének (3) bekezdésérdl (a rendelet 69. cikke alapjan kifizetett ella-
tasok megtéritésérdl vald lemondas).

b) Az 1975. december 18-i és 1976. januar 20-i levélvaltas a rendelet 36.
cikkének (3) bekezdésérdl és 63. cikkének (3) bekezdésérdl, valamint
a végrehajtasi rendelet 105. cikkének (2) bekezdésérdl (a rendelet II1.
cime 1. vagy 4. fejezetének rendelkezései szerinti természetbeni elld-
tasok koltségeinek, valamint a végrehajtasi rendelet 105. cikkében
emlitett igazgatasi ellendrzések és orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek
megtéritésérél vald lemondas).

c) Az 1983. julius 18-i és oktober 27-i levélvaltas az a) pontban emlitett
megallapodasnak a Luxemburg és Gibraltar kozott mozgd 6nalld val-
lalkozokra torténd alkalmazasanak melldzésérél.

»Mi15 286. 4 MAGYARORSZAG — MALTA
Nincs ilyen egyezmény.

»MI15 287. 4« MAGYARORSZAG — HOLLANDIA
Nincs ilyen.

»MI15 288. € MAGYARORSZAG — AUSZTRIA

A szocialis biztonsagrol szolo 1999. marcius 31-i egyezmény 23. cikkének
(2) bekezdése és 36. cikkének (3) bekezdése.

»M15 289. 4« MAGYARORSZAG — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen.

»M15 290. € MAGYARORSZAG — PORTUGALIA
Nincs ilyen egyezmény.

Y M15
291. MAGYARORSZAG - ROMANIA

Nincs ilyen.

VAl

»MI15 292. 4 MAGYARORSZAG — SZLOVENIA

A szocialis biztonsagi kérdések rendezésérdl szolo 1957. oktdber 7-1 egyez-
mény 31. cikke.

»MI15 293. € MAGYARORSZAG — SZLOVAKIA
Nincs ilyen.

»MI15 294. € MAGYARORSZAG — FINNORSZAG
Nincs ilyen.

»M15 295. 4 MAGYARORSZAG — SVEDORSZAG
Nincs ilyen.

»MI15 296. 4 MAGYARORSZAG — EGYESULT KIRALYSAG
Nincs ilyen.

»Mi15 297. €4 MALTA — HOLLANDIA
Nincs ilyen egyezmény.

»Mi15 298. € MALTA — AUSZTRIA

Nincs ilyen egyezmény.
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VAL
»Mi15 299. €4 MALTA — LENGYELORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 300. 4« MALTA — PORTUGALIA
Nincs ilyen egyezmény.

Y M15
301. MALTA — ROMANIA

Nincs ilyen egyezmény.

vAl

»MI15 302. €4 MALTA — SZLOVENIA
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 303. €4 MALTA — SZLOVAKIA
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 304. €4 MALTA — FINNORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 305. € MALTA — SVEDORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 306. € MALTA — EGYESULT KIRALYSAG

Nincs ilyen.

»M15 307. €« HOLLANDIA-AUSZTRIA
Az 1993. november 17-i megallapodas a szociélis biztonsagi koltségek
megtéritésérol.

»M15 308. €4 HOLLANDIA — LENGYELORSZAG

Nincs ilyen egyezmény.

»M15 309. 4 HOLLANDIA-PORTUGALIA
a) Az 1980. majus 9-i igazgatasi megallapodas 33. és 34. cikke.

b) Az 1987. december 11-i megallapodas a betegség és anyasag esetén
nyujtott természetbeni ellatasok megtéritésérdl.

v Mi15 ,
310. HOLLANDIA — ROMANIA

Nincs ilyen.

VAl i

— P»MIl5 311. 4 HOLLANDIA — SZLOVENIA
Nincs ilyen.

»M15 312. 4 HOLLANDIA — SZLOVAKIA

Nincs ilyen.

»M15 313. €4 HOLLANDIA-FINNORSZAG

Megtérités — a rendelet 36. cikkének (3) bekezdése és 63. cikkének (3)
bekezdése szerinti 1994. januar 26-i megallapodas.

VAl
~ »MI15 314, €4 HOLLANDIA-SVEDORSZAG
VM8
- A rendelet III. cimének 1. fejezete értelmében nyujtott természetbeni jut-
tatasok koltségeinek megtéritésérdl szolo, 2000. junius 28-i megallapodas.
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VAl
»M15 315. € HOLLANDIA-EGYESULT KIRALYSAG
vB
a) Az 1954. augusztus 11-i egyezmény végrehajtasarol szolo, 1956. ju-
nius 12-i igazgatasi megallapodas 3. cikkének masodik mondata.
M2
vB
»>M2 b) € Az 1986. 4prilis 25-i és majus 26-i modositott levélvaltas a
rendelet 36. cikkének (3) bekezdésérdl (természetbeni ellatasok koltsé-
geinek megtéritése vagy a megtéritésrol valo lemondas).
VAl
»M15 316. 4 AUSZTRIA — LENGYELORSZAG
A szocialis biztonsagrol szolo 1998. szeptember 7-i egyezmény 33. cikké-
nek (3) bekezdése.
vB
»M15 317. 4 AUSZTRIA-PORTUGALIA
VM8
A természetbeni juttatasok koltségeinek visszatéritésér6l szolo, 1998. de-
cember 16-i megallapodas.
VYMI15 ]
— 318. AUSZTRIA — ROMANIA
Nincs ilyen.
VAl ,
—  PMI15 319. €4 AUSZTRIA — SZLOVENIA
A szocialis biztonsagrol szolo 1997. marcius 10-i egyezmény 37. cikke.
VYMi1l1
»M15 320. €4 AUSZTRIA — SZLOVAKIA
Nincsenek.
vB
»Mi15 321. €4 AUSZTRIA-FINNORSZAG
Az 1994. junius 23-1 megallapodas a szociélis biztonsag teriiletén a koltsé-
gek megtéritésérol.
N
»MI15 322. € AUSZTRIA-SVEDORSZAG
vB
Az 1993. december 22-i megallapodas a szocidlis biztonsag teriiletén a
koltségek megtéritésérol.
VAl
»>MI15 323. € AUSZTRIA-EGYESULT KIRALYSAG
VB

a) Az 1986. marcius 26-i 1. és az 1993. junius 4-i 2. kiegészitd megal-
lapodassal modositott, az 1980. jalius 22-i szocialis biztonsagi egyez-
mény végrehajtasarol szolo, 1980. november 10-i megallapodas 18.
cikkének (1) és (2) bekezdése az olyan személyek tekintetében, akik
nem igényelhetik a rendelet III. cimének 1. fejezete szerinti ellatast.

b) Az emlitett megallapodas 18. cikkének (1) bekezdése azon személyek
tekintetében, akik a rendelet III. cimének 1. fejezete szerint azon az
alapon igényelhetnek ellatast, hogy az Ausztria teriiletén lakohellyel
rendelkez6 osztrak allampolgéarok és az Egyesiilt Kiralysag teriiletén
(Gibraltar kivételével) lakohellyel rendelkezo egyesiilt kiralysagi al-
lampolgarok esetében a megfeleld Utlevél az E 111 nyomtatvany
helyébe 1ép az ezzel a nyomtatvannyal igényelheté minden ellatasnal.

c) Az 1994. november 30-i megallapodas a szocialis biztonsagi ellatasok
koltségeinek megtéritésérol.
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val
»M15 324. € LENGYELORSZAG — PORTUGALIA
Nincs ilyen egyezmény.
VYM15
325. LENGYELORSZAG — ROMANIA
Nincs ilyen egyezmény.
val
»M15 326. 4 LENGYELORSZAG — SZLOVENIA
Nincs ilyen.
»M15 327. €4 LENGYELORSZAG — SZLOVAKIA
Nincs ilyen.
»M15 328. 4 LENGYELORSZAG — FINNORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 329. €4 LENGYELORSZAG — SVEDORSZAG
Nincs ilyen.
»M15 330. €« LENGYELORSZAG — EGYESULT KIRALYSAG
Nincs ilyen.
VYMI15 . .
— 331. PORTUGALIA — ROMANIA
Nincs ilyen egyezmény.
VAl ] ,
—  PMI5 332, 4 PORTUGALIA — SZLOVENIA
Nincs ilyen egyezmény.
»M15 333. € PORTUGALIA — SZLOVAKIA
Nincs ilyen egyezmény.
vB
»M15 334. € PORTUGALIA-FINNORSZAG
Targytalan.
val
»MI15 335. €4 PORTUGALIA-SVEDORSZAG
VB
Nincs ilyen.
VYM13
»M15 336. € PORTUGALIA — EGYESULT KIRALYSAG
A két orszag altal a rendelet szerint 2003. januér 1-i hatéallyal biztositott
természetbeni ellatasok koltségeinek visszatéritésének egyéb modszereit
megallapitd 1408/71/EGK rendelet 36. cikke (3) bekezdését és 63. cikke
(3) bekezdését érintd 2004. jinius 8-i megallapodas.
VYM15

337. ROMANIA — SZLOVENIA
Keine
338. ROMANIA — SZLOVAKIA
Nincs ilyen.
339. ROMANIA — FINNORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
340. ROMANIA — SVEDORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
341. ROMANIA — EGYESULT KIRALYSAG

Nincs ilyen.
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VAl
»M15 342. € SZLOVENIA — SZLOVAKIA
Nincs ilyen.
»MI15 343. <€ SZLOVENIA — FINNORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 344. € SZLOVENIA — SVEDORSZAG
Nincs ilyen.
»MI15 345. € SZLOVENIA — EGYESULT KIRALYSAG
Nincs ilyen.
»M15 346. € SZLOVAKIA — FINNORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 347. € SZLOVAKIA — SVEDORSZAG
Nincs ilyen egyezmény.
»MI15 348. «€ SZLOVAKIA — EGYESULT KIRALYSAG
Nincs ilyen.
VYM13 . , .
—  PMI15 349. € FINNORSZAG - SVEDORSZAG
A szocialis biztonsagrol szolo 2003. augusztus 18-i skandinav egyezmény
15. cikke: A visszatéritéseknek (betegségi és anyasagi, munkahelyi baleseti
¢és foglalkoztatasi betegségi, valamint munkanélkiili juttatdsok koltségei) a
rendelet 36., 63. és 70. cikkek szerinti kolcsonos elengedésérol szolo me-
gallapodas, valamint a végrehajtasi rendelet 105. cikke (adminisztrativ el-
lendrzések és orvosi vizsgalatok koltségei).
VAl ] . . .
—  P»MI5 350. €4 FINNORSZAG-EGYESULT KIRALYSAG
YMi1
- Az 1995. junius 1-i és 20-i levélvaltas a 1408/71/EGK rendelet 36. cikké-
nek (3) bekezdésérdl és a 63. cikkének (3) bekezdésérdl (természetbeni
ellatasok koltségeinek megtéritése, illetve a megtéritésrdl valdé lemondas)
és az 574/72/EGK rendelet 105. cikkének (2) bekezdésérdl (igazgatasi
ellendrzések és orvosi vizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl valod lemon-
das).
vB I3 r Is It
»M15 351. € SVEDORSZAG — EGYESULT KIRALYSAG
YM2

A 1997. aprilis 15-1 megéallapodas a rendelet 36. cikkének (3) bekezdés-
érdl és 63. cikkének (3) bekezdésérdl (a természetbeni ellatasok koltsége-
nek megtéritése és a megtéritésrol valdo lemondas), valamint a végrehajtasi
rendelet 105. cikkének (2) bekezdésérdl (az igazgatasi ellendrzések és
orvosi feliilvizsgalatok koltségeinek megtéritésérdl vald lemondasrol).
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VYMi15

6. MELLEKLET (A) (B) (4) (7) (9) (13)
AZ ELLATASOK FIZETESENEK RENDJE
(A végrehajtasi rendelet 4. cikkének (6) bekezdése, 53. cikkének (1) bekezdése és
122. cikke)
Altaldnos megjegyzés

Az utdlagos fizetés és a tobbi egyOsszegi fizetés az Osszekotd szerveken ker-
esztiil torténik, mig a folyd és egyéb fizetésekre az e mellékletben részletezett
eljarasnak megfeleléen keriil sor.

A. BELGIUM

Kozvetlen fizetés.

B. BULGARIA

1. Belgiummal, a Cseh Koztarsasaggal, Daniaval, Esztorszdggal, Gérdgors-
zéggal, Spanyolorsziggal, Franciaorszaggal, frorszaggal, Olaszorszaggal,
Lettorszaggal, Luxemburggal, Magyarorszaggal, Maltaval, Hollandiaval,
Ausztriaval, Lengyelorszaggal, Portugalidval, Romaniaval, Szlovéniaval,
Szlovakiaval, Finnorszaggal, Svédorszaggal és az Egyesiilt Kiralysaggal
kapcsolatban: kozvetlen fizetés.

2. Németorszaggal, Ciprussal és Litvaniaval kapcsolatban: fizetés az Ossze-
koté szerveken keresztiil.

C. CSEH KOZTARSASAG

Kozvetlen fizetés.

D. DANIA

Kozvetlen fizetés.

E. NEMETORSZAG
1. Fizikai dolgozok nyugdijbiztositasa (rokkantsag, oregség, halal):

a) Belgiummal, Daniaval, Gorogorszaggal, Spanyolorszaggal, Fran-
ciaorszaggal, frorszdggal, Olaszorszaggal, Luxemburggal, Portugalia-
val, az Egyesiilt Kiralysaggal, Ausztridval, Finnorszaggal és Svédors-
zaggal kapcsolatban: kozvetlen fizetés;

b) P MI15 Bulgaria és <« Hollandiaval kapcsolatban: fizetés az Ossze-
koté szerveken keresztiil (a végrehajtasi rendelet 53—58. cikkének és
az 5. mellékletben emlitett rendelkezések egyiittes alkalmazasa).

2. Szellemi munkavallalok és banydszok nyugdijbiztositisa (rokkantsag,

oregseg, halal):

a) Belgiummal, Daénidval, Gorégorszaggal, Spanyolorszaggal, Fran-
ciaorszaggal, frorszdggal, Olaszorszaggal, Luxemburggal, Portugalia-
val, az Egyesiilt Kirdlysaggal, Ausztridval, Finnorszaggal és Svédors-
zaggal kapcsolatban: koézvetlen fizetés;

b) PMI15 Bulgaria és <« Hollandiaval kapcsolatban: fizetés az Ossze-
kotd szerveken keresztiil (a végrehajtasi rendelet 53-58. cikkének és
az 5. mellékletben emlitett rendelkezések egyiittes alkalmazasa).

3. Mezdbgazdasagi termeldk oregségi biztositasa:

kozvetlen fizetés.

4. Balesetbiztositas:
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val
VYMI15

vB

VYMI15

a) PM9 —— <« Olaszorszaggal, Hollandiaval és Portugalia-
val kapcsolatban: a kifizetésre az illetékes allam és a lakohely szerinti
allam 0Osszekotd szervein keresztiil keriil sor (a végrehajtasi rendelet
53-58. cikkében és az 5. melléklet rendelkezéseinek egyiittes alkal-
mazasaban);

b) Belgiummal, »MI15 Bulgiria, € »M9 Gorogorsziggal, <« Spa-

nyolorszaggal, Franciaorszaggal és Ausztriaval kapcsolatban: a kifi-
zetésre az illetékes allam Osszekotd szervén keresztiil keril sor;

¢) Déniaval, Finnorszaggal, frorszaggal, Luxemburggal, az Egyesiilt Ki-
ralysaggal és Svédorszaggal kapcsolatban: kozvetlen kifizetés, ki-
véve, ha meghatarozott esetekben masként rendelkeznek.

ESZTORSZAG
1. Altaldban: kozvetlen fizetés.

2. Lettorszaggal és Litvaniaval kapcsolatban: fizetés az 6sszekotd szerveken
keresztiil.

. GOROGORSZAG

Kozvetlen fizetés.

H. SPANYOLORSZAG

Kozvetlen fizetés.
FRANCIAORSZAG
1. A tengerészekre vonatkozo rendszer kivételével valamennyi rendszer ese-

tében: kozvetlen fizetés.

2. A tengerészekre vonatkoz6 rendszer esetében: fizetés azoknak a tagalla-
moknak a kifizeté hatosaga altal, amelyekben az ellatasokra jogosult sze-
meély lakohellyel rendelkezik.

[RORSZAG

Kozvetlen fizetés.

. OLASZORSZAG

a) Munkavallalok:
1. Rokkantsagi, éregségi és tulélé hozzdtartozoi nyugdijak:

a) Belgiummal, Danidval, Spanyolorszaggal, Franciaorszaggal (a fran-
cia banyaszpénztar kivételével), Gordgorszaggal, Irorszaggal, Lu-
xemburggal, Hollandiaval, Portugaliaval és az Egyesiilt Kiralysag-
gal kapcsolatban: kozvetlen fizetés;

b) a Németorszagi Szovetségi Koztarsasag ¢és a francia banyaszpénz-
tarak kozott: fizetés az 0sszekotd szerveken keresztiil;

2. Munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések: kozvetlen fize-
tés;

b) Ondll6 vallalkozok: kozvetlen fizetés.

L. CIPRUS

VAl

Kozvetlen fizetés.
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VAl

VYMI15

VAl

VYMi15

vB

VYMi15

VAl

VMI15

VYMi15

vB

VMi15

M. LETTORSZAG

1. Kozvetlen fizetés.

2. Az Eszt Koztarsasaggal és a Litvan Koztarsasaggal kapcsolatban: fizetés
az Osszekotd szerveken keresztiil.

. LITVANIA

1. Belgiummal, a Cseh Koztarsasaggal, Déaniaval, Németorszaggal, Goro-
gorszaggal, Spanyolorszaggal, Franciaorszaggal, frorszaggal, Olaszorszag-
gal, Ciprussal, Luxemburggal, Magyarorszaggal, Maltaval, Hollandiaval,
Ausztriaval, Lengyelorszaggal, Portugaliaval, Szlovéniaval, Szlovakiaval,
Finnorszaggal, Svédorszaggal és az Egyesiilt Kiralysaggal kapcsolatban:
kozvetlen fizetés;

2. Esztorszaggal és Lettorszaggal kapcsolatban: fizetés az 0sszekotd szerve-
ken keresztiil (a végrehajtasi rendelet 53-58. cikkének egyiittes végrehaj-
tasa).

. LUXEMBURG

Kozvetlen fizetés.

MAGYARORSZAG

Kozvetlen fizetés.

. MALTA

Kozvetlen fizetés.
HOLLANDIA
1. Belgiummal, Daniaval, Spanyolorszaggal, Franciaorszaggal, Gorogorszag-

gal, frorszaggal, Olaszorszaggal, Luxemburggal, Portugalidval és az Egye-
stlt Kiralysaggal kapcsolatban: kozvetlen fizetés;

2. a Németorszagi Szovetségi Koztarsasaggal kapcsolatban: fizetés az 0ssze-
koté szerveken keresztill (az 5. mellékletben emlitett rendelkezések alkal-
mazasa).

AUSZTRIA
Kozvetlen fizetés.
LENGYELORSZAG

1. Altalanos elv: ellatasok kozvetlen fizetése.

2. A megkotott megallapodasok alapjan Németorszaggal kapcsolatban: fize-
tés a kedvezményezett lakohelye szerinti intézményeken keresztiil (a vé-
grehajtasi rendelet 53-58. és 77. cikke, valamint az 5. mellékletben fels-
orolt rendelkezések egyiittes alkalmazasa).

. PORTUGALIA

Kozvetlen fizetés.

. ROMANIA

Kozvetlen fizetés.
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Y M15
W. SZLOVENIA

VAl
Kozvetlen fizetés.
VYMI15 )
X. SZLOVAKIA
val
Kozvetlen fizetés.
VYMI15 .
— Y. FINNORSZAG
vB
Kozvetlen fizetés.
VYMI15
Z. SVEDORSZAG
vB
Kozvetlen fizetés.
VYMI15
AA. EGYESULT KIRALYSAG
vB

Kozvetlen fizetés.
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VYMi15

N

VAL

YMi13

N

VAL

VAL

7. MELLEKLET (A) (B)

BANKOK
(A végrehajtasi rendelet 4. cikkének (7) bekezdése, 55. cikkének (3) bekezdése és 122. cikke)

A. BELGIUM: nincs.

B. BULGARIA: BynGank (Bulbank), Codus.

»M15 C. CSEH KOZTARSASAG: < Ceska narodni banka (Cseh Nemzeti Bank),
Praha.

> Mi15 D. DANIA: <« Danmarks Nationalbank (Dan Nemzeti Bank),
Kebenhavn.

»M15 E. NEMETORSZAG: < Deutsche Bundesbank (Német Szovetségi Bank),

Frankfurt am Main.

»MI15 F. ESZTORSZAG: < Hansapank (Hansabank), Tallinn.

»M15 G. GOROGORSZAG: < Tpanelo. g EALGSoc, Abfva (Gordg Bank),
Athén.

»M15 H. SPANYOLORSZAG: <« Banco Popular, Madrid.

»Mi15 I. FRANCIAORSZAG: <« Banque de France (Francia Bank), Paris.

»Mi15 J. IRORSZAG: « Central Bank of Ireland (fr Kozponti Bank),
Dublin.

»MI15 K. OLASZORSZAG: <« Banca Nazionale del Lavoro Banca (Orszagos

Munkaiigyi Bank), Roma.

»Mi15 L. CIPRUS: « Kevtpwn Tpanelo g Kompov (Ciprusi Kdzponti
Bank), Agvkoaio.

> M15 M. LETTORSZAG: <« Nincs ilyen.

> Mi15 N. LITVANIA: <« Hansa — LTB (Hansa — LTB), Vilnius.

»M15 O. LUXEMBURG: « Caisse d'épargne (Takarékbank), Luxembourg

»M15 P. MAGYARORSZAG: < Nincs ilyen.

»M15 Q. MALTA: <« Bank Centrali ta' Malta (Maltai Kozponti Bank),
Valletta.

»Mi15 R. HOLLANDIA: « nincs.

»Mi15 S. AUSZTRIA: « Osterreichische Nationalbank (Osztrdk Nemzeti
Bank), Wien.

»M15 T. LENGYELORSZAG: <« Narodowy Bank Polski (Lengyel Nemzeti Bank),
Warszawa.

»M15 U. PORTUGALIA: <« Banco de Portugal (Portugal Bank), Lisboa.
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VYMi15

AN

VYMl1

YMi13

V. ROMANIA

> Ml15 W. SZLOVENIA: <

»MI15 X. SZLOVAKIA: <

»M15 Y. FINNORSZAG: «

»M15 Z. SVEDORSZAG: <
»M15 AA. EGYESULT KIRALYSAG: «

Banca Nationala a Romaniei (Roman Nemzeti
Bank), Bucuresti.

Banka Slovenije (Szlovén Nemzeti Bank), Ljubl-
jana.

Narodna banka Slovenska (Szlovdk Nemzeti
Bank), Pozsony. Statna pokladnica (Allamkincs-
tar), Pozsony.

nincs ilyen.

nings.

Nagy-Britannia: ~ Bank of England (Angol
Bank), London,

Eszak-frorszdg: ~ Northern Bank Limited, Belfast

Gibraltar: Barclays Bank Gibraltar,
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(a végrehajtasi rendelet 4. cikkének (8) bekezdése, 10a. cikkének d) pontja és

A végrehajtasi rendelet 10a. cikkének d) pontjat a kovetkezd esetekben kell

8. MELLEKLET (B) (12) (13)

CSALADI ELLATASOK BIZTOSITASA

122. cikke)

alkalmazni:

A. Munkavallalok és onallé vallalkozok

a) egy naptari honapos referencia-idészakkal a kovetkezd orszagok kozotti

kapcsolatokban:

Belgium ¢és Bulgaria,
Belgium ¢és a Cseh Koztarsasag,
Belgium és Németorszag,
Belgium ¢és Gordgorszag,
Belgium ¢és Spanyolorszag,
Belgium ¢és Franciaorszag,
Belgium ¢és frorszag,
Belgium ¢és Litvania,
Belgium ¢és Luxemburg,
Belgium és Ausztria,
Belgium ¢s Lengyelorszag,
Belgium ¢és Portugalia,
Belgium ¢és Romania,
Belgium ¢s Szlovakia,
Belgium ¢és Finnorszag,
Belgium és Svédorszag,
Belgium ¢és az Egyesiilt Kiralysag,
Bulgaria és a Cseh Koztarsasag,
Bulgaria és Németorszag,
Bulgaria és Esztorszag,
Bulgaria és Gorogorszag,
Bulgaria és Spanyolorszag,
Bulgaria és Franciaorszag,
Bulgéria és frorszag,
Bulgaria és Ciprus,
Bulgaria és Lettorszag,
Bulgaria és Litvania,
Bulgaria és Luxemburg,
Bulgaria ¢és Magyarorszag,
Bulgaria és Malta,
Bulgaria és Hollandia,
Bulgéaria és Ausztria,
Bulgaria ¢és Lengyelorszag,

Bulgaria és Portugalia,
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Bulgaria és Roménia,

Bulgaria és Szlovakia,

Bulgaria és Finnorszag,

Bulgaria és Svédorszag,

Bulgaria ¢s az Egyesiilt Kiralysag,

a Cseh Koztarsasag és Dania,

a Cseh Koztarsasag és Németorszag,
a Cseh Koztarsasag és Gorogorszag,
a Cseh Koztarsasag és Spanyolorszag,
a Cseh Koztarsasag és Franciaorszag,
a Cseh Koztarsasag és Irorszag,

a Cseh Koztarsasag és Lettorszag,

a Cseh Koztarsasag és Litvania,

a Cseh Koztarsasag ¢és Luxemburg,

a Cseh Koztarsasag és Magyarorszag,
a Cseh Koztarsasag és Malta,

a Cseh Koztarsasag és Hollandia,

a Cseh Koztarsasag és Ausztria,

a Cseh Koztarsasag és Lengyelorszag,
a Cseh Koztarsasag és Portugalia,

a Cseh Koztarsasag ¢s Malta,

a Cseh Koztarsasag és Szlovénia,

a Cseh Koztarsasag és Szlovakia,

a Cseh Koztarsasag ¢és Finnorszag,

a Cseh Koztarsasag és Svédorszag,

a Cseh Koztarsasag és az Egyesiilt Kiralysag,
Dania és Litvania,

Dania és Lengyelorszag,

Dania és Szlovakia,

Németorszag és Gordgorszag,
Németorszag és Spanyolorszag,
Németorszag és Franciaorszag,
Németorszag és frorszag,
Németorszag és Litvania,
Németorszag és Luxemburg,
Németorszag és Ausztria,
Németorszag és Lengyelorszag,
Németorszag és Romania,
Németorszag és Szlovakia,
Németorszag és Finnorszag,
Németorszag és Svédorszag,
Németorszag és az Egyesiilt Kiralysag,
Esztorszag ¢és Romania,

Gorogorszag és Litvania,
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Gorogorszag ¢és Lengyelorszag,
Gorogorszag és Romania,
Gorogorszag és Szlovakia,
Spanyolorszag és Litvania,

Spanyolorszag és Ausztria,

Spanyolorszag és Lengyelorszag,

Spanyolorszag €s Romania,
Spanyolorszag és Szlovénia,
Spanyolorszag és Szlovakia,
Spanyolorszag és Finnorszag,
Spanyolorszag és Svédorszag,
Franciaorszag és Litvania,
Franciaorszag és Luxemburg,

Franciaorszag és Ausztria,

Franciaorszag és Lengyelorszag,

Franciaorszag és Portugalia,
Franciaorszag és Romania,
Franciaorszag és Szlovénia,
Franciaorszag és Szlovakia,
Franciaorszag és Finnorszag,
Franciaorszag és Svédorszag,
frorszag és Litvénia,
frorszag és Ausztria,
frorszag és Lengyelorszag,
frorszag és Portugalia,
frorszag és Romania,
frorszag és Szlovakia,
frorszag és Svédorszag,
Lettorszag ¢és Litvania,
Lettorszag és Luxemburg,
Lettorszag és Magyarorszag,
Lettorszag ¢és Lengyelorszag,
Lettorszag és Romania,
Lettorszag és Szlovénia,
Lettorszag ¢és Szlovakia,
Lettorszag és Finnorszag,
Litvania és Luxemburg,
Litvania és Magyarorszag,
Litvania és Hollandia,
Litvania és Ausztria,
Litvania és Portugalia,
Litvania és Romania,
Litvania és Szlovénia,

Litvania és Szlovakia,
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Litvania és Finnorszag,
Litvania és Svédorszag,
Litvania és az Egyesiilt Kiralysag,
Luxemburg és Ausztria,
Luxemburg és Lengyelorszag,
Luxemburg és Portugalia,
Luxemburg és Romania,
Luxemburg és Szlovénia,
Luxemburg és Szlovékia,
Luxemburg és Finnorszag,
Luxemburg és Svédorszag,
Magyarorszag ¢és Ausztria,
Magyarorszag ¢és Lengyelorszag,
Magyarorszag és Romania,
Magyarorszag és Szlovénia,
Magyarorszag ¢s Szlovakia,
Malta és Romania,

Malta és Szlovakia,
Hollandia és Ausztria,
Hollandia és Lengyelorszag,
Hollandia és Romania,
Hollandia és Szlovakia,
Hollandia és Finnorszag,
Hollandia és Svédorszag,
Ausztria és Lengyelorszag,
Ausztria és Portugalia,
Ausztria és Romania,
Ausztria és Szlovénia,
Ausztria és Szlovakia,
Ausztria és Finnorszag,
Ausztria és Svédorszag,
Ausztria és az Egyesiilt Kiralysag,
Lengyelorszag és Portugalia,
Lengyelorszag és Romania,
Lengyelorszag és Szlovénia,
Lengyelorszag és Szlovakia,
Lengyelorszag ¢és Finnorszag,

Lengyelorszag és Svédorszag,

Lengyelorszag és az Egyesiilt Kiralysag,

Portugalia és Romania,

Portugalia és Szlovénia,
Portugalia és Szlovakia,
Portugélia és Finnorszag,

Portugalia és Svédorszag,
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Portugélia és az Egyesiilt Kiralysag,
Roménia és Szlovénia,

Roménia és Szlovakia,

Romania és Finnorszag,

Romania és Svédorszag,

Romania és az Egyesiilt Kiralysag,

Szlovénia és Szlovakia,

Szlovénia és Finnorszag,

Szlovénia és az Egyesiilt Kiralysag,
Szlovakia és Finnorszag,

Szlovakia és Svédorszag,

Szlovakia és az Egyesiilt Kiralysag,
Finnorszag és Svédorszag,

Finnorszag és az Egyesiilt Kiralysag,

Svédorszag ¢és az Egyesiilt Kiralysag.

b) egy naptari negyedévet feloleld referencia-idészakkal az alabbi orszagok
kozotti kapcsolatokban:

Dania és Németorszag,

Hollandia és Daénia, Németorszag,

Portugalia.

. Selbststindige

Franciaorszag, Luxemburg,

Egy naptari negyedéves referencia-idészakkal a kovetkezd orszagok kozotti
kapcsolatokban:

— Belgium és Hollandia.

. Munkavallalok

Egy naptari hoénapos referencia-iddszakkal a kovetkezd orszagok kozotti
kapcsolatokban:

— Belgium ¢és Hollandia.
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9. MELLEKLET (A) (B) (2) (12) (14)

A TERMESZETBENI ELLATASOK ATLAGOS EVI KOLTSEGENEK
KISZAMITASA

(A végrehajtasi rendelet 4. cikkének (9) bekezdése, 94. cikke (3) bekezdésének a)
pontja és 95. cikke (3) bekezdésének a) pontja)

A. BELGIUM

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az altalanos
szocialis biztonsagi rendszer veend6 figyelembe.

Ugyanakkor a végrehajtasi rendelet 94. és 95. cikkének a rendelet 35. cikke (2)
bekezdésének alkalmazasi koérébe tartozd esetekre torténd alkalmazasaban a
természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az Onallo
véllalkozok kotelezd egészségbiztositasi rendszere veendd figyelembe.

Y Mi15 ,
B. BULGARIA

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar altal az egészségbiztositasrol szolo torvénnyel ssz-
hangban kifizetett természetbeni ellatasokat kell figyelembe venni.

C. CSEH KOZTARSASAG
VAl

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az altalanos
szocialis biztonsagi rendszert kell figyelembe venni.

VYMI15 .
—  D. DANIA

VB
A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségét a kozegészségiigyi szolgalatrol
sz016 torvény, a korhazi ellatasrol szolo torvény, valamint — a rehabilitacios
koltségek tekintetében — a szocialis segitségnytjtasrol szolo torvény altal létre-
hozott rendszerek figyelembevételével kell kiszamitani.

VYM15
E. NEMETORSZAG
VM1
— A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az altalanos
szocialis biztonsagi rendszer veendd figyelembe.

M5 ,
F. ESZTORSZAG

VYMil1
A természetbeni ellatasok atlagos éves koltségének szamitasa az egészségbizto-
sitasi torvény, az egészségiigyi szolgaltatasok szervezésérdl szolo torvény,
valamint a népjoléti torvény 12. cikkének (protézis, ortopédiai és egyéb
késziilékek ellatasa) megfelelden nyujtott ellatasok figyelembevétel torténik).

Y Mi5 ,
G. GOROGORSZAG

VYMil
T A természetbeni ellatasok atlagos éves koltségének szamitasanal figyelembe kell
venni a ‘Idpvpa Kowwvikdv Aceolicewov — Eviaio Tapeio Acediiong
Mwcbotov (IKA — ETAM) (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes Alkal-
mazotti Biztositasi Alap [IKA — ETAM]) kezelésében levé altalanos szocialis
biztonsagi rendszert.

VYMI15 .
— H. SPANYOLORSZAG

VB
A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségét a spanyol Orszagos Egészségiigyi
Szolgalat altal nyujtott ellatasok figyelembevételével kell kiszamitani.

Y Mi15 ,
I. FRANCIAORSZAG

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az altalanos
szocialis biztonsagi rendszer veend6 figyelembe.



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 202

YM15
J. IRORSZAG

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségét a 1. mellékletben emlitett egész-
ségiigyi igazgatosagok/hatosagok altal az 1947-t81 1970-ig hozott egészségiigyi
torvények rendelkezéseivel Gsszhangban nytjtott természetbeni ellatasok (egész-
ségligyi szolgaltatasok) figyelembevételével kell kiszamitani.

— K. OLASZORSZAG

VB
- A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségét az olasz orszagos egészségiigyi
szolgalat altal nyujtott ellatasok figyelembevételével kell kiszamitani.
VYM15
L. CIPRUS
val
A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal a Ciprusi
Kormanyzati Egészségiigyi Szolgalat altal nyujtott ellatasokat kell figyelembe
venni.
VYM15
M. LETTORSZAG
VYM13
Az ellatasok éves koltségének atlagat az Orszagos Kotelezd Egészségbiztositd
altal kezelt természetbeni ellatasok (egészségiigyi szolgaltatasok) figyelembevé-
telével kell kiszamitani.
VYM15 .
— N. LITVANIA
VAl

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitdsanal az egészségbiz-
tositasrol szolo torvény rendelkezéseit kell figyelembe venni.

VYMI15
—  O. LUXEMBURG

VB
A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal valamennyi
betegbiztositd pénztarat és a betegbiztositd pénztirak szovetségét figyelembe
kell venni.

VYMI15
P. MAGYARORSZAG

VAl
A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az altalanos
egészségbiztositasi rendszert, valamint az egészségligyrdl szolo torvény rendelk-
ezéseivel Osszhangban 1évo ellatasokra nyutjtott egészségiigyi kiadasokat kell
figyelembe venni.

VYMI15
Q. MALTA

VAl

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az orszagos
egészségiigyi rendszer keretében nyujtott ellatasokat kell figyelembe venni.

R. HOLLANDIA

VB
- A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az altalanos
szocialis biztonsagi rendszer veendd figyelembe.
Ugyanakkor az alabbiak hatasanak figyelembevétele érdekében csokkentést kell
alkalmazni:
1. rokkantsagi biztositas (arbeidsongeschiktheidsverzekering, WAO);
2. biztositas a betegségek kiilonleges koltségeivel szemben (verzekering tegen
bijzondere ziektekosten, AWBZ).

VYMI15
S. AUSZTRIA

\QE

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségét az alabbiak figyelembevételével
kell kiszamitani:
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1. A Gebietskrankenkassen (teriileti betegbiztositd pénztarak) altal nyujtott ella-
tasok;
VYM13
2. A Landesgesundheitsfonds (regionalis egészségiigyi alap) illetékességébe tar-
toz6 korhazak altal nyujtott ellatasok;
VM8
3. Mas korhazak altal nyujtott ellatasok esetében, melyekre a Hauptverband der
osterreichischen Sozialversicherungstriger (Osztrdk Szocidlis Biztonsagi Inté-
zetek FO Szovetsége) és a Wirtschaftskammer Osterreich (Osztrak Kereske-
delmi Kamara) kozotti 2000. december 31-én hatalyos szerzodés vonatkozik,
és
4. A bécsi Fonds zur Mitfinanzierung der In-vitro-Fertilisation (Mesterséges
Megtermékenyitési Tarsfinanszirozasi Alap) altal nyujtott ellatasok.
VYM15
T. LENGYELORSZAG
VAl
A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az altalanos
szocialis biztonsagi rendszert kell figyelembe venni.
VYM15 ,
U. PORTUGALIA
vB
A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségét a hivatalos egészségiigyi szolgalat
altal nyujtott ellatasok figyelembevételével kell kiszamitani.
VYM15
V. ROMANIA
A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az egészségbiz-
tositasi rendszer keretében nyujtott ellatasokat kell figyelembe venni.
W.SZLOVENIA
VAl

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az altalanos
egészségvédelmi programot kell figyelembe venni.

Y M15
X. SZLOVAKIA

VAl
A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségének kiszamitasanal az altalanos
egészségbiztositasi rendszeren beliil egészségiigyi célokra nyujtott koltségeket
kell figyelembe venni.
VYMI15 .
— Y. FINNORSZAG
VB

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségét a kozegészségiigyi és korhazi
szolgaltatasok rendszerének és aKansaneldkelaitos/Folkpensionsanstalten (Tarsa-
dalombiztositasi Intézet) altal nyuGjtott betegségbiztositasi megtéritések és rehabi-
litacios szolgaltatasok figyelembevételével kell kiszamitani.

Z. SVEDORSZAG

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségét az orszagos szocialis biztonsagi
rendszer szerint nyujtott ellatasok hatarozzak meg.

AA. EGYESULT KIRALYSAG

A természetbeni ellatasok atlagos évi koltségét az Egyesiilt Kiralysag Egészsé-
giigyi Szolgalata altal nyujtott ellatasok figyelembevételével kell kiszamitani.
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10. MELLEKLET (A) (B) (2) 3) (7) (8) (9) (12) (13) (14) (15)

A HATASKORREL RENDELKEZO HATOSAGOK ALTAL KIJELOLT INTEZMENYEK
ES SZERVEK

(A végrehajtasi rendelet 4. cikkének (10) bekezdése)

A. BELGIUM

A végrehajtasi rendelet 10b. cikkének alkalmazasaban:

Munkavallalok:

Ondll6 vallalkozok:

1. A rendelet 14. cikke ¢és a végrehajtasi
rendelet 11. cikke (1) bekezdése a) pont-
jénak, (2) bekezdésének ¢és 12a. és 14.
cikkének alkalmazasaban:

2. A rendelet 14b. cikke (1) bekezdésének és a
végrehajtasi rendelet 11. cikkének alkalmaza-
saban:

3. A rendelet 14a. cikkének és a végrehajtasi
rendelet 11a. cikke (1) bekezdése a) pontja-
nak és a végrehajtasi rendelet 12a. cikkének
alkalmazasaban:

3a. A rendelet 14c. cikkének és a végrehajtasi
rendelet 12a. cikkének alkalmazasaban:
Munkavallalok:
Onéll6 vallalkozok:

3b. A rendelet 14e. és 14f. cikkének és a végre-

hajtasi rendelet 12b. cikkének alkalmazasa-
ban:
4. A rendelet 17. cikkének alkalmazasban, és:

— a végrehajtasi rendelet 11. cikke (1) be-
kezdése b) pontja:

Az a biztositasi intézmény, amelynél a munkaval-
lalo biztositott volt;

Institut national d'assurances sociales pour travail-
leurs indépendants, Bruxelles (Onallo Vallal-
kozok Orszagos Tarsadalombiztositasi Intézete),
Briisszel.

Office national de sécurité sociale, Bruxelles —
Rijkdienst voor maatschappelijke Zekerheid,
Brussel — (Orszagos Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel).

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des
marinsHulp- en voorzorgskas voor zeevarenden —
(Tengerészek Segély- és Joléti Pénztara), Antwer-
pen.

Institut national d'assurances sociales pour travail-
leurs indépendants, BruxellesRijksinstituut voor
de sociale verzekeringen der zelfstandigen, Brus-
sel — (Onall6 Vallalkozok Orszagos Téarsadalom-
biztositasi Intézete, Briisszel).

Office national de sécurité sociale, Bruxelles-
Rijksdienst voor Maatscheppelijke Zekerheid,
Brussel (Orszagos Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel)

Institut national d'assurances sociales pour travail-
leurs indépendants, BruxellesRijksinstituut voor
de sociale verzekeringen der zelfstandigen, Brus-
sel (Onalld Vallalkozok Orszagos Tarsadalombiz-
tositasi Intézete), Briisszel.

Service Public Fédéral Sécurité sociale, Bruxelles
— Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid,
Brussel (Szovetségi Szocialis Biztonsagi Szolga-
lat, Briisszel).

a) Csak egyénileg elbiralt kiilonleges esetekben:
Office national de sécurité sociale/Rijkdienst
voor maatschappelijke Zekerheid (Orszagos
Szocialis Biztonsagi Hivatal, Briisszel);

A dolgozok egyes kiilon csoportjainak érdekét
szolgalo kivételek:

Service public fédéral de sécurité sociale, Di-
rection générale Politique sociale/Federale
Overheidsdienst Sociale Zekerheid, Directie-
generaal Sociaal Beleid (Szovetségi Szocialis
Biztonsagi Allami Szolgéilat, Szocialpolitikai
Foigazgatosag, Briisszel);

b)
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a végrehajtasi rendelet 11. cikke (1) be-
kezdése b) pontja:

4a. a rendelet 17. cikkének alkalmazasaban,

amikor a koztisztviselok kiilonleges
rendszere az érintett:

5. A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) be-
kezdésének, 81. cikkének, 82. cikke (2)
bekezdésének, 85. cikke (2) bekezdésének
és 88. cikkének alkalmazasaban:

a) altalaban:

b) tengerészek esetében:

6. A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) Betegség, anyasag ¢és munkahelyi balesetek:

i.  altalaban:

il. a tengerentuli szocialis biztonsagi rendszer
ala tartozo személyek:

iii. Belga-Kongo és Ruanda-Urundi korabbi al-
kalmazottai:

b)

Foglalkozasi megbetegedések:

¢) Munkanélkiiliség:

i.  altalaban:

il. tengerészek esetében:

7. A végrehajtasi rendelet 113. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

Service public fédéral de sécurité sociale, Direc-
tion générale Indépendants/Federale Overheids-
dienst Sociale Zekerheid, Directie-generaal Zelf-
standigen (Szovetségi Szocialis Biztonsagi Szol-
galat, Onalld vallalkozok Foigazgatosiga, Briiss-
zel).

Service Public Fédéral Sécurité sociale, Bruxelles/
Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid,
Brussel.

Office national de l'emploi, BruxellesRijksdienst
voor Arbeidsvoorziening, Brussel (Orszagos Fo-
glalkoztatasi Hivatal, Briisszel);

Pool des marins de la marine marchandePool van
de zeelieden ter koopvaardij — (Kereskedelmi
Tengerészeti Tengerészek Szovetsége), Antwer-
pen.

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstituut voor Ziekte- en Invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztositd Intézet, Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentli Szocidlis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Office de sécurité sociale d'outre-mer, Bruxelles-
Dienst voor overzeese sociale zekerheid, Brussel
— (Tengerentuli Szocialis Biztonsagi Hivatal,
Briisszel);

Fonds des maladies professionelles, Bruxelles-
Fonds voor beroepsziekten, Brussel — (Foglalko-
zasi Megbetegedési Alap, Briisszel);

Office national de l'emploi, BruxellesRijksdienst
voor arbeidsvoorziening, Brussel (Orszagos Fo-
glalkoztatasi Hivatal, Briisszel);

Pool des marins de la marine marchandePool van
de zeelieden ter koopvaardij, — (Kereskedelmi
Tengerészeti Tengerészek Szovetsége), Antwer-
pen.

Institut national d'assurance maladie-invalidité,
BruxellesRijksinstituut voor Ziekte- en Invalidi-
teitsverzekering, Brussel — (Orszagos Beteg- és
Rokkantbiztositd Intézet, Briisszel).

B. BULGARIA

1. A rendelet 14c. cikke, 14d. cikkének (3) be-
kezdése és 17. cikke alkalmazasaban:

2. A végrehajtasi rendelet 6. cikkének (1) be-
kezdése alkalmazasaban:

Hamyonanen ocurypurenen MHCTUTYT (Orszagos
Tarsadalombiztositasi Intézet),Codust.

Hanuonanen ocurypurenen uHctutyT (Orszagos
Tarsadalombiztositasi Intézet),Codust.
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A végrehajtasi rendelet 8. cikke, 10b. cikke,
11. cikkének (1) bekezdése, 1la. cikkének
(1) bekezdése, 12a. cikke, 13. cikkének (3)
és (4) bekezdése, valamint 14. cikkének (1),
(2) és (3) bekezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 70. cikkének (1) be-
kezdése, 80. cikkének (2) bekezdése, 81.
cikke, 82. cikkének (2) bekezdése és 91. cik-
kének (2) bekezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 85. cikkének (2) be-
kezdése, 86. cikkének (2) bekezdése, 89. cik-
kének (1) bekezdése, 102. cikkének (2) be-
kezdése, 109. cikke és 110. cikke alkalmaza-
saban:

A végrehajtasi rendelet 113. cikkének (2) be-
kezdése alkalmazasaban:

— MunucrepcTBo HazapaBeonaszBaHeTo (Egész-
ségligyi Minisztérium), Codus,

— Harmonanen ocuryputened uHCTUTYT (Ors-
zagos Tarsadalombiztositasi Intézet), Codusi,

— Hammonanna  31paBHOOCHTYpHUTENHA — Kaca
(Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar), Co-

¢bust.

Haumonanen ocurypureneH MHCTHTYT (Orszagos
Térsadalombiztositasi Intézet), Codust.

— MuHnucreperBo Ha 31paBeonaspaneTo (Egész-
ségiigyl Minisztérium), Codus,

— Hammonanen ocuryputenen maCTHTYT (Ors-
zagos Tarsadalombiztositasi Intézet), Codusi,

— Hamuonanna 3gpaBHOOCHTYpHTENHa — Kaca
(Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar), Co-

¢bust.

— MuHucTepcTBO Ha 3apaBeomna3Banero (Egész-
ségligyi Minisztérium), Codus,

— Hamuonan#Ha  30paBHOOCHTYpUTENHA — Kaca
(Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar), Co-

¢bust.

C. CSEH KOZTARSASAG

A rendelet 14. cikke (1) bekezdésének b)
pontja és 17. cikke, valamint a végrehajtasi
rendelet 10. cikkének b) pontja, 11. cikkének
(1) bekezdése, 11a. cikkének (1) bekezdése,
12. cikkének a) pontja, 13. cikkének (2) és
(3) bekezdése, 14. cikkének (1), (2) és (3)
bekezdése, 80. cikkének (2) bekezdése, 81.
cikke és 85. cikke (2) bekezdésének alkalma-
zaséaban:

A végrehajtasi rendelet 38. cikke (1) bekez-
désének, 70. cikke (1) bekezdésének, 82.
cikke (2) bekezdésének és 86. cikke (2) be-
kezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2) be-
kezdése alkalmazasaban (a természetbeni el-
latasok dijanak a rendelet 36. és 63. cikkével
Osszhangban torténd vissztéritésével kapcso-
latban):

Ceské sprava socialniho zabezpegeni (Cseh Szo-
cialis Biztonsagi Igazgatosag), Praha.

azon hely szerint teriiletileg illetékes varosi hato-
sag (igazgatasi szerv), ahol a csaladtagok élnek.

Centrum mezistatnich uhrad (Nemzetkozi Vissza-
téritések Kozpontja), Praha.

A végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2) be- Ministerstvo prace a socidlnich véci — Sprava
kezdése alkalmazédsaban (a munkanélkiiliségi sluzeb zaméstnanosti (Szocidlis és Munkaiigyi
ellatasoknak a rendelet 70. cikkével Ossz- Minisztérium — Foglalkoztatasi ~ Szolgalat),
hangban torténd visszatéritésével kapcsolat- Praha.
ban):

D. DANIA

A végrehajto rendelet 10c. cikke, 11. cikkének
(1) bekezdése, 11a. cikkének (1) bekezdése,
12a. cikke, 13. cikkének (2) és (3) bekezdése,
14. cikkének (1), (2) és (3) bekezdése alkal-
mazasanak céljabol:

Den Sociale Sikringsstyrelse, Kebenhavn.
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»M2 2.a Rendelet 14. cikke (1) bekezdése b)
pontjanak ¢és (2) bekezdése a) pontjanak, 14a.
cikke (1) bekezdése b) pontjanak és 14b.
cikke (1) és (2) bekezdésének az alkalmaza-
saban: <«

A rendelet 17. cikkének és a végrehajtasi ren-
delet 10b. cikkének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 38. cikke (1) bekez-
désének, 70. cikke (1) bekezdésének és
82. cikke (2) bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének ¢s 84. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) rendelet 36. és 63. cikke szerinti megtéri-
tések:

b) rendelet 70. cikkének (2) bekezdése sze-
rinti megtéritések:

A végrehajtasi rendelet 110. cikkének alkal-
mazasaban:

a) a rendelet III. cimének 1. és 5. fejezete
szerinti ellatasok:

b) a rendelet 1. fejezetének III. cime szerinti
pénzbeli ellatasok €s a rendelet III. cimé-
nek 2., 3., 7. és 8. fejezete szerinti ella-
tasok:

c) a rendelet III. cimének 4. fejezete szerinti
ellatasok:

d) a rendelet III. cimének 6. fejezete szerinti
ellatasok:

»M2 Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocidlis
Biztonsagi Igazgatdsag), Kebenhavn. «

»M2 Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocidlis
Biztonsagi Igazgatosig), Kebenhavn. <

annak az Onkormanyzatnak a testiilete, ahol a
kedvezményezett lakohellyel rendelkezik.

a munkanélkiiliségi alap, amelynek az érintett
személy legutoljara tagja volt, az Arbejdsdirekto-
ratet (Munkatigyi Igazgatosag), Kebenhavn, ha az
érintett személy nem volt tagja egy munkanélkii-
liségi alapnak sem.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet (Belligy- ¢és
Egészségiigyi Minisztérium), Kebenhavn;

Arbejdsdirektoratet
Kebenhavn.

(Munkaiigyi Igazgat6sag),

Indenrigs- og Sundhedsministeriet (Beliigy- és
Egészségiigyi Minisztérium), Kebenhavn;

»M2 Den Sociale Sikringsstyrelse (Szocidlis
Biztonsagi Igazgatosag), Kebenhavn; «

Arbejdsskadestyrelsen (Munkahelyi Baleseti és
Foglalkozasi Megbetegedési Orszagos Hivatal),
Kebenhavn;

Arbejdsdirektoratet
Kebenhavn.

(Munkaiigyi Igazgatosag),

E. NEMETORSZAG

A végrehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdé-
sének alkalmazasaban:

a) a legutobb folytatott tevékenység jelle-
gétdl fiiggden:

b) ha nem lehet megallapitani a legutobb
folytatott tevékenység jellegét:

a fizikai dolgozoknak és a szellemi munkavalla-
loknak a 2. mellékletben az egyes tagallamokkal
kapcsolatban emlitett nyugdij-biztositasi intéz-
ményei;

a fizikai dolgozoknak a 2. mellékletben az egyes
tagallamokkal kapcsolatban emlitett nyugdij-
biztositasi intézményei;
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¢) azok a személyek, akik az altalanos oOreg-
ségi Dbiztositasi rendszerre (Algemene
Ouderdomswetholland) vonatkozo
holland jogszabalyok szerint voltak bizto-
sitottak, mikozben olyan tevékenységet
végeztek, amely a német jogszabalyok
alapjan nem tartozott a kotelezd biztositas
korébe:

alabbiak alkalmazasaban:

a rendelet 14. cikke (1) bekezdésének a)
pontja és a 14b. cikkének 1) pontja, il-
letve a rendelet 17. cikke szerinti megal-
lapodasok esetén a végrehajtasi rendelet
11. cikkével egyiittesen,

a 14. cikk (1) bekezdésének a) pontja és a
14b. cikkének 2) pontja, illetve a rendelet
17. cikke szerinti megallapodasok esetén
a végrehajtasi rendelet 11. cikkével egyiit-
tesen,

a 14. cikk (2) bekezdésének b) pontja, a
14. cikk (3) bekezdése, a 14a. cikk (2)
bekezdése és a 14c. cikk a) pontja, illetve
a rendelet 17. cikke szerinti megallapoda-
sok esetén a végrehajtasi rendelet 12a.
cikkével egyiittesen:

i. a betegségbiztositasi rendszerben biztositott
személyek:

ii. a betegségbiztositasi rendszerben nem bizto-
sitott személyek:

foglalkoztatottak:

fizikai dolgozok:

3. A rendelet 14. cikke (1) bekezdésének b)
pontjanak, 14a. cikke (1) bekezdése b) pont-
janak és a 14b. cikkének (a 14. cikk (1) be-
kezdésének b) pontjaval osszefiiggésben tor-
ténd) alkalmazasaban, 14b. cikke (2) bekez-
désének (a 14a. cikk (1) bekezdésének b)
pontjaval osszefliggésben torténd) alkalmaza-
saban, valamint a 17. cikk alkalmazasaban:

4.a) A végrehajtasi rendelet 13. cikke (2), (3) és
(4) bekezdésének, illetve 14. cikkének alkal-
mazasaban:

5. A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének és 82. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

6. A végrehajtasi rendelet 85. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (Szel-
lemi Munkavallalok Szovetségi Biztositdo Inté-
zete), Berlin.

az intézet, amelynél biztositasuk van és az elle-
nbrzés tekintetében a vamhatosagok is;

Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (Iro-
dai Dolgozok Szovetségi Biztositd Intézete), Ber-
lin, és az ellendrzés tekintetében a vamhatosagok
is,

a fizikai dolgozok esetében illetékes nyugdijbiz-
tositd intézet, és az ellendrzés tekintetében a vam-
hatdsagok is.

Deutsche Verbindungsstelle Krankenversicherung
— Ausland (Német Betegbiztositasi Osszekotokoz-
pont — Kiilfold), Bonn.

az érintett személy altal Bonn korzetében valasz-
tott betegbiztositd pénztar.

az abban a németorszagi keriiletben talalhatoAr-
beitsamt (munkaiigyi hivatal), amelyben a munka-
vallalo lakohellyel rendelkezett vagy tartézkodott,
vagy — ha a munkavallal6 sem nem rendelkezett
lakohellyel, sem nem tartdzkodott Németorszag-
ban, mialatt ott dolgozott — az abban a németors-
zagi kertiletben talalhatdo Arbeitsamt, amelyben a
munkavallalot utoljara alkalmaztak.

az abban a Kkeriiletben talalhatd Arbeitsamt,
amelyben a munkavallalot utoljara alkalmaztak.
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A végrehajtasi rendelet 91. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) a rendelet 77. és 78. cikke szerint kifize-
tett csaladi tAmogatasok:

b) a torvényes nyugdij-biztositasi rendszerek
szerint gyermekek utan kifizetett nyugdij-
kiegészitések:

A kovetkezok alkalmazasaban

a) a rendelet 36. cikke és a végrehajtasi ren-
delet 102. cikkének (2) bekezdése:

b) a rendelet 63. cikke és a végrehajtasi ren-
delet 102. cikkének (2) bekezdése:

c) arendelet 75. cikke és a végrehajtasi ren-
delet 102. cikkének (2) bekezdése:

A végrehajtasi rendelet 113. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) a végrehajtasi rendelet 20. cikkének (2)
bekezdésében eldirt igazolas bemutatasa
alapjan a munkavallaloknak tévesen nyj-
tott természetbeni ellatdsok megtéritése:

b) a végrehajtasi rendelet 62. cikke (2) be-
kezdésében elbirt igazolas bemutatisa
alapjan a munkavallaloknak tévesen nyuj-
tott természetbeni ellatasok megtéritése:

A rendelet 14d. cikke (3) bekezdésének alkal-
mazasaban:

Arbeitsamt Niirnberg (Munkaiigyi Hivatal), Niirn-
berg;

a 2. melléklet C. 2. pontjaban a fizikai dolgozok,
szellemi munkavallalok és banyaszok szamara il-
letékes intézményként meghatarozott nyugdij-biz-
tositasi intézmények.

AOK-Bundesverband  (Helyi  Betegbiztositasi
Pénztarak Orszagos Szovetsége), Bonn 2;

a Hauptverband der gewerblichen Berufsgenos-
senschaften (Ipari Szakmai Szovetségek Fodera-
cidja), St. Augustin;

Bundesanstalt fiir Arbeit (Szévetségi Munkatigyi
Hivatal), Niirnberg.

Deutsche Verbindungsstelle Krankenversicherung
— Ausland (Német Betegbiztositasi Osszekotkoz-
pont — Kiilfold), Bonn, a rendelet 6. mellékletének
C. 5. pontjaban eldirt kompenzacios alapon ker-
esztill;

aHauptverband der gewerblichen Berufsgenossen-
schaften (Ipari Szakmai Szovetségek Fodera-
cidja), St. Augustin.

az az intézmény, amelynek a nyugdij-biztositasi
jarulékokat befizetik, vagy — ha az igényt a nyug-
dijigényléssel egyiitt vagy azutan adjak be — az
igényt vizsgalo intézmény.

F. ESZTORSZAG

A rendelet 14c. cikkének, 14d. cikke (3) be-
kezdésének és 17. cikkének, valamint a vé-
grehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdésének,
10b. cikkének, 11. cikke (1) bekezdésének,
11a. cikke (1) bekezdésének, 12a. cikkének,
13. cikke (2) bekezdésének, 13. cikke (3)
bekezdésének, 14. cikke (1) bekezdésének,
14. cikke (2) bekezdésének, 14. cikke (3)
bekezdésének, 17. cikkének, 38. cikke (1)
bekezdésének, 70. cikke (1) bekezdésének,
82. cikke (2) bekezdésének, 86. cikke (2)
bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 8. cikkének és 113.
cikke (2) bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének és 81. cikkének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) Betegség, anyasag, munkahelyi balesetek
¢és foglalkozasi megbetegedések:

b) Munkanélkiiliség:

A végrehajtasi rendelet 109. cikkének alkal-
mazasaban:

Sotsiaalkindlustusamet (Tarsadalombiztositasi Hi-
vatal).

Eesti Haigekassa (Eszt Egészségbiztositasi Alap).
Eesti ToGtukassa (Eszt Munkanélkiiliségi Biztosi-
tasi Alap).

Eesti Haigekassa (Eszt Egészségbiztositasi Alap);
Eesti Tootukassa (Eszt Munkanélkiiliségi Biztosi-

tasi Alap).
Maksuamet (Adohivatal).
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6. A végrehajtasi rendelet 110. cikkének alkal-
mazasaban:

1.

A megfeleld, illetékes intézmény.

G. GOROGORSZAG

A végrehajtasi rendelet 6. cikke (1) be-
kezdésének alkalmazasaban:

2. A kovetkezOk alkalmazasaban:

a)

b

=

a 14. cikk (1) bekezdése, a 14b. cikk (1)
bekezdése ¢és a rendelet 17. cikke értelmé-
ben kotott megallapodasok, a végrehajtasi
rendelet 11. cikkével Osszefliggésben;

a 14. cikk (2) bekezdésének b) pontja és a
rendelet 17. cikke értelmében kotott me-
gallapodasok, a végrehajtasi rendelet 12a.
cikkével Osszefliggésben;

1. altalaban:

ii. tengerészek esetében:

3. A kovetkezok alkalmazasaban:

a)

b

=

o
~

a 14. cikk (1) bekezdése, a 14b. cikk (2)
bekezdése és a rendelet 17. cikke értelmé-
ben kotott megallapodasok, a végrehajtasi
rendelet 11a. cikkével Osszefliggésben,

a 14a. cikk (2) bekezdése, a 14c. cikk és a
rendelet 17. cikke értelmében kotott
megallapodasok, a végrehajtasi rendelet
12a. cikkével Osszefiiggésben,

a végrehajtasi rendelet 13. cikkének (2) és
(3) bekezdése, illetve 14. cikkének (1) és
(2) bekezdése:

i.  Aaltalaban:

ii.  6nallo vallalkozok esetében:
(sajat kiilonds biztositod intézetiik),
pontosabban:

— tomegkozlekedési eszkozok tulaj-
donosai esetében:

— kézmtivesek és kiskereskedOk ese-
tében:

Topvpa Kowwvikdv Acearicewv — Eviaio Ta-

peio Acpdaiong Micbotov (IKA — ETAM),
ABnva (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap IKA — [ETAM],
Athén).

Topopa Kowovikdv Acparicewv — Evwoio To-
peio Acpdlong Micbotov (IKA — ETAM),
Abnva (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap IKA — [ETAM],
Athén);

Novtikd Amopoywd Tapeio (NAT), Iepordc
[Tengerészek Nyugdijpénztara (NAT)], Pireusz.

Topvpa  Kowovikdv  Acporicewv — Eviaio
Topelo Acediong Micbotdv (IKA — ETAM),
AbBnvo (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap IKA — [ETAM],
Athén);

Topelo  Zvvta&eov  Avtokwvntictov  (TZA),
ABiva  (Jarmiivezetok Nyugdijpénztira (TSA)),
Athén,

Topeio Emayyelpotiov kot Boteyvov EArddog
(TEBE), Abnva (Kézmiivesek és Kiskereskeddk
Biztositasi Pénztara (TEBE)), Athén,
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— keresked6k esetében:

— pturisztikai és hajozasi ligynokok
esetében:

— tgyvédek és kozjegyzOk esetében:

— orvosok, fogorvosok, allatorvosok
és gyogyszerészek esetében:

— mérndkok és  épitészmérnokok
esetében:

— athéni és thesszaloniki napilapok
Ujsagiroi esetében:

— vidéki napilapok és folydiratok
tulajdonosai, illetve Gijsagirok ese-
tében:

— szallodatulajdonosok esetében:

— tjsagkereskeddk esetében:

iii. tengerészek esetében esetében:
4. A rendelet 14c. cikke (3) bekezdésének alkal-
mazasaban:
YMi11
a) altalaban:
VM1
b) tengerészek esetében:
5. A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 82. cikke (2) bekezdésének és
85. cikke (2) bekezdésének alkalmazasiban:
Opyaviopog Amacydinong Epyotikod Avva-
pwkov (OAEA), IMwedda [Munkaiigyi Foglal-
koztatasi Hivatal (OAED)], Glyfada.
VM1l
6. A végrehajtasi rendelet 81. cikkének alkalma-
zaséaban:
vmi

7. A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) csaladi tamogatasok, munkanélkiili ellata-
sok:

Topeio Acediong Eumdpov (TAE), Abiva
(Keresked6k Biztositasi Pénztara (TAE)), Athén,

Tapeio Acediong Navtikdv Ipoaktopov kot
Yrodiov (TANITY), Iewpodg (Hajozasi tgy-
nokok és alkalmazottak Biztositasi Pénztara
(TANPU)), Pireusz,

Topeio Nouwov, AOMva (Jogaszok Pénztara),
Athén,

Tapeio Tovraéng kot Avtacediiong Yysiovopu-
kov (TZAY), Abnva (Egészségiigyi Dolgozok
Biztositasi és Nyugdijpénztara (TSAY)), Athén,

Tapeio Xovtaéng Mnyovikov kor Epyolnmradv
Anpociov ‘Epyov (TEMEAE), Adqva (Mérnokok
és Epitési Beruhdzasi Vallalkozok Nyugdijpénz-
tara (TSEMEDE)), Athén,

Topeio Zovtagng Ipocwmicod Eenuepidmv Abn-
vog-Oecoorovikng (TEZIIEAD), AOnva (Athéni és
Tesszaloniki Ujsagirok Nyugdijpénztara
(TSPEATH)), Athén,

Tapeio Acpdhiong Idoktntdv, Zovvtoaktdv Kot
Yrnodiov Tomov (TAIZYT), Adfqva (Sajtotulaj-
donosok, Szerkesztok és Alkalmazottak Nyugdij-
pénztara (TAISYT)), Athén,

Topeio [Ipdvolog Eevodoywv, Abfiva (Szallodatu-
lajdonosok Takarékpénztara), Athén,

Tapgio Zvvtatewv Epnuepidonmidv, Abiva-bec-
carovikn  (Ujsagkereskedok Nyugdijpénztara),
Athén-Thesszaloniki,

Novtikd Amopoywd Tapeio (NAT), Iepordc
(Tengerészek Nyugdijpénztara (NAT)), Pireusz.

Topopa  Kowaovikédv Acporicewv — Ewviaio
Topeio Acediong Micbotdv (IKA — ETAM),
AbBnvo (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap IKA — [ETAM],
Athén);

Novtikd Amopoywd Tapeio (NAT), Iepordc
[Tengerészek Nyugdijpénztara (NAT)], Pireusz.

Topopa  Kowaovikédv Acporicewv — Eviaio
Tapeio Acpdiiong Mwcbotdv (IKA — ETAM),
AbBnvo (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap IKA — [ETAM],
Athén).

Opyaviopdg Anocydinong Epyatikod Avvapkod
(OAEA), T'wedada (Munkaiigyi Foglalkoztatasi
Hivatal (OAED)], Glyfada.
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b) ellatasok tengerészek szamara:

c) egyéb ellatasok:

i. az alkalmazottak, 6nallo vallalkozok
¢és helyi 6nkormanyzati alkalmazottak
esetében:

ii. koztisztvisel6k esetében:

iii. aktiv katonai szolgalatot teljesitok:

iv. kikotovédelmi aktiv katonai szolgala-
tot teljesitok:

v. AEI és TEI hallgatok:

A végrehajtasi rendelet 110. cikkének alkal-
mazasaban:

a) csaladi tamogatasok, munkanélkili ellata-

sok:

b) ellatasok tengerészek szamara:

c) egyéb ellatasok:

A végrehajtasi rendelet 113. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) ellatasok tengerészek szamara:

b) gyéb ellatasok:

Oikog  Navtov, Ilepoids (Tengerészotthon,
Pireusz);

Topvpa  Kowovikdv  Acporicewv — Eviaio

Tapeio Acpdiong Mwsbotav (IKA — ETAM)”,
AbBnvo (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap IKA — [ETAM],
Athén);

Opyaviopodg IlepiBoiyng Aceaiicpévev Anpo-
oiov (OITAA), Abnva (Koztisztvisel6i Betegség-
biztositasi Alap (OPAD), Athén;

Yrovpyeio EOvikng Apdvng, Abnva (Nemzetvé-
delmi Minisztérium, Athén)

Yrovpyeio Epmopikric Novwtihiag, TTeipatdg (Kere-
skedelmi Tengerészeti Minisztérium, Pireusz)

Yrovpyeio EOvikng IMaudeiog kot ®pnokevpdtov,
Abnva  (Oktatasi és Vallasiigyi Minisztérium,
Athén).

Opyaviopos Anacydinong Epyoatucod Avvapikod
(OAEA), T'hedda [Munkaiigyi Foglalkoztatasi
Hivatal (OAED)], Glyfada.

Novtikd Amopoaywkd Tapeio (NAT), Iepondg
[Tengerészek Nyugdijpénztara (NAT)], Pireusz.

Topvpa  Kowovikdv  Acporicewv — Eviaio

Tapeio Acpdiong Mwsbotav (IKA — ETAM)”,
AOnva (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap IKA — [ETAM],
Athén).

Novtikd Amopaywkd Toapeio (NAT), Ilepoudg
[Tengerészek Nyugdijpénztara (NAT)], Pireusz.

Topopa  Kowavikdv Aceoricewv — Eviaio
Tapeio Acpdiong Miwsbotadv (IKA — ETAM)”,
AbBnva (Tarsadalombiztositasi Intézet — Egységes
Alkalmazotti Biztositasi Alap IKA — [ETAM],
Athén).
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H. SPANYOLORSZAG

A rendelet 17. cikkének egyedi esetekben
torténd alkalmazésaban, illetve a 6. cikk (1)
bekezdésének (a tengerészek €s az ,Instituto
Social de la Marina” ko6zotti kiillonmegallapo-
das kivételével), illetve a végrehajtasi rende-
let 11. cikke (1) bekezdése, 11a. cikke, 12a.
cikke, 13. cikke (2) és (3) bekezdése, 14.
cikk (1), (2) és (3) bekezdése és a 109.
cikk alkalmazasaban:

A 102. cikk (2) bekezdésének (kivéve a ten-
gerészek és a munkanélkiili ellatasok tekinte-
tében), és a végrehajtasi rendelet 110. cikké-
nek (kivéve a tengerészek tekintetében) és
113. cikke (2) bekezdésének alkalmazasaban:

A 102. cikk (2) bekezdésének (kivéve a mun-
kanélkiili ellatasok tekintetében), és a végre-
hajtasi rendelet 110. cikke alkalmazaséban:

A végrehajtasi rendelet 38. cikke (1) bekez-
désének, 70. cikke (1) bekezdésének, 85.
cikke (2) bekezdésének és 86. cikke (2)
bekezdésének alkalmazasaban, kivéve a ten-
gerészeket, a két utoljara emlitett cikket, a
fegyveres erdk tagjaira vonatkozo kiilonleges
rendszerekbe tartozo személyek kivételével:

A végrehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdé-
sének (a tengerészek kiilonmegallapodasa),
38. cikke (1) bekezdésének (a tengerészek
tekintetében), 70. cikke (1) bekezdésének,
80. cikke (2) bekezdésének, 81. cikke, 82.
cikke (2) bekezdésének, 85. cikke (2) bekez-
désének és 86. cikke (2) bekezdésének alkal-
mazasaban:

A 102. cikk (2) bekezdésének a munkanél-
kiili ellatasok tekintetében torténé alkalmaza-
saban:

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének és 82. cikke (2) bekez-
désének a munkanélkiili ellatdsok tekinteté-
ben — kivéve a tengerészek tekintetében —
torténd alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 85. cikke (2) bekez-
désének és 86. cikke (2) bekezdésének alkal-
mazasaban, a fegyveres erdk kiilonleges
rendszereibe tartoz6 személyek csaladi ellata-
sainak vonatkozéasaban:

Koztisztviselok kiilonleges rendszere: A ren-
delet 14e., 14f. és 17. cikkének, illetve a
végrehajtasi rendelet 12a. cikkének alkalma-
zasaban:

A fegyveres er6k tagjai kiilonleges rendszere:
A rendelet 14e., 14f. és 17. cikkének, illetve
a végrehajtasi rendelet 12a. cikkének alkal-
mazasaban:

Az igazsagiigyi tisztviselok kiilonleges rends-
zere: A rendelet 14e., 14f. és 17. cikkének,
illetve a végrehajtasi rendelet 12a. cikkének
alkalmazasaban:

Tesoreria General de la Seguridad Social (K6zpo-
nti Szocialis Biztonsagi Pénztar), Madrid.

az Instituto Nacional de la Seguridad Social
(Nemzeti Szocialis Biztonsagi Intézet), Madrid.

Instituto Social de la Marina (Tengerészek Joléti
Intézete), Madrid.

Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de
la Seguridad Social (Orszagos Szocialis Bizton-
sagi Intézet Tartomanyi Igazgatosagai).

Direcciones Provinciales del Instituto Social de la
Marina (Tengerészek Joléti Intézete Tartomanyi
Igazgatosagai).

Servicio Piblico de Empleo Estatal (Allami
Kozalkalmazotti Szolgalat), INEM, Madrid.

Direcciones Provinciales del Servicio Piblico de
Empleo Estatal (Allami Ko6zalkalmazotti Szolgalat
Tartomanyi Igazgatosagai), INEM, Madrid.

Direccion General de Personal del Ministerio de
Defensa (Honvédelmi Minisztérium Emberi Er6-
forrasok Foigazgatosaga), Madrid.

Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado, Servicios Centrales (Koztisztviselok Koz-
ponti Allami Kélesénds Nyugdijbiztosité Rends-
zere, Kozponti Szolgalatok), Madrid.

Instituto Social de las Fuerzas Armadas (Fegyve-
res Er6k Tarsadalombiztositasi Intézete), Madrid.

Mutualidad General Judicial (K6zponti Igazsagii-
gyi  Kolesonds  Nyugdijbiztositd  Rendszer),
Madrid.
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I. FRANCIAORSZAG

1. A végrehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdé- Direction régionale de la sécurité sociale (regio-
sének alkalmazasaban: nalis szocialis biztonsagi igazgatdsag).

2. A végrehajtasi rendelet 11. cikke (1) bekez-
dése a) pontjanak és 12a. cikkének alkalma-
zaséaban:
a) Anyaorszag:
i.  altalaban: Caisse primaire d'assurance maladie (helyi beteg-
biztositd pénztar);

il. mezdgazdasagi rendszer: Caisse de mutualité sociale agricole (Mezégazda-
sagi Szocialis Biztonsagi Segélypénztar);

iii. banyaszokra vonatkoz6 rendszer: Société de secours miniére (Banyaszok Segélyezd
Egyesiilete);
iv. tengerészekre vonatkozo rendszer: Section ,,Caisse de retraite des marins” du quar-

tier des affaires maritimes (Tengerészeti Ugyek
Hivatalanak  ,,Tengerészek = Nyugdijpénztara”
Osztalya);

b) Tengerentali megyék:

i.  altalaban: Caisse générale de sécurité sociale (Altalanos
Szocialis Biztonsagi Pénztar),

ii. tengerészekre vonatkozod rendszer: Section ,,Caisse de retraite des marins” du quar-
tier des affaires maritimes (Tengerészeti Ugyek
Hivatalanak  ,,Tengerészek = Nyugdijpénztara”
Osztalya).

3. A végrehajtasi rendelet 11a. cikke (1) bekez- Caisses mutuelles régionales (regionalis segély-
désének és 12a. cikkének alkalmazasaban: pénztarak).

4. A végrehajtasi rendelet 13. cikke (2) és (3) Caisse primaire d'assurance maladie de la région
bekezdésének, valamint 14. cikke (3) bekez- parisienne (A Parizsi Régio Helyi Betegbiztositd
désének alkalmazasaban: Pénztara).

4a. A rendelet 14c. cikkének és a végrehajtasi
rendelet 12a. cikke (7) és (8) bekezdésének
alkalmazasaban:

a) A végrehajtasi rendelet 12a. cikkének (7)
bekezdése:

i. franciaorszagi munkaviszony és egy Caisse mutuelle régionale (Regionalis Segély-
masik tagallamban folytatott nem pénztar);
mezOgazdasagi 6ndlld vallalkozas:

ii. franciaorszagi munkaviszony és egy Caisse de mutualité sociale agricole (Mezbgazda-
masik tagallamban folytatott mez6- sagi Szocialis Biztonsagi Segélypénztar);
gazdasagi onallo vallalkozas:

b) A végrehajtasi rendelet 12a. cikkének (8)
bekezdése:

i. franciaorszdgi nem mezGgazdasagi Caisse mutuelle régionale (Regionalis Segély-
6nallo vallalkozas: pénztar);

ii. franciaorszagi mezOgazdasagi 6nallo Caisse de mutualité sociale agricole (Mezdgazda-
vallalkozas: sagi Szocialis Biztonsagi Segélypénztar);

¢) franciaorszagi nem mezdgazdasagi 6nallo az E 101 nyomtatvanyt az érintett személy rendel-
vallalkozas és luxemburgi munkaviszony kezésére kell bocsatani, aki benyujtja azt a regio-
esetén: nalis segélypénztarnak.

VYMi11

5. A rendelet 14. cikke (1) bekezdése b) pontja, Centre des Liaisons Européennes et Internatio-
14a. cikke (1) bekezdése b) pontja és 17. nales de Sécurité Sociale — Eurdpai és Nemzet-
cikke alkalmazéasaban: kozi Szocialis Biztonsagi Kapcsolatok Kozpontja

(korabban Centre de Sécurité Sociale des Travail-
leurs Migrants — Migrans Munkavallalok
Szocialis Biztonsagi Kozpontja), Parizs.
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6. A végrehajtasi rendelet 80. cikkének,
81. cikkének, 82. cikke (2) bekezdésének és
85. cikke (2) bekezdésének alkalmazasaban:

7. A végrehajtasi rendelet 84. cikkének alkalma-
zasaban:

a) teljes munkanélkiiliség:

b) részleges munkanélkiiliség:

8. A rendelet 36. és 63. cikkének és a végrehaj-
tasi rendelet 102. cikkének egyiittes alkalma-
zasaban:

9. A végrehajtasi rendelet 113. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

Direction départementale du travail et de la main-
d'ceuvre (megyei munkaiigyi és munkaerd-gazdal-
kodasi igazgatésag) azon munkahely szerint,
amellyel kapcsolatban az igazolast kérik;

azAgence nationale pour I'emploi
Foglalkoztatasi Hivatal) helyi hivatala;

(Orszagos

a csaladtagok lakohelye szerinti polgarmesteri
hivatal.

az érintett személy lakohelye szerintiAssociation
pour l'emploi dans l'industrie et le commerce
(Assedic) (ipari és kereskedelmi foglalkoztatasi
szovetség);

az ¢érintett személy munkahelye szerintiDirection
départementale du travail et de la main-d'ceuvre
(megyei munkailigyi és munkaeré-gazdalkodasi
igazgatdsag).

Centre des Liaisons Européennes et Internatio-
nales de Sécurité¢ Sociale — Eurdpai és Nemzet-
kozi Szocialis Biztonsagi Kapcsolatok Kozpontja
(korabban Centre de Sécurité Sociale des Travail-
leurs Migrants — Migrans Munkavallalok
Szocialis Biztonsagi Kozpontja), Parizs.

Centre des Liaisons Européennes et Internatio-
nales de Sécurité Sociale — Eur6pai és Nemzet-
kozi Szocialis Biztonsagi Kapcsolatok Kozpontja
(korabban Centre de Sécurité Sociale des Travail-
leurs Migrants — Migrans Munkavallalok
Szocialis Biztonsagi Kozpontja), Parizs.

J. IRORSZAG

1. A rendelet 14c. cikkének és 17. cikkének, a
végrehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdé-
sének, 11. cikke (1) bekezdésének, 1la.
cikke (1) bekezdésének, 12a. cikkének,
13. cikke (2) és (3) bekezdésének, 14. cikke
(1), (2) és (3) bekezdésének, 38. cikke (1)
bekezdésének, 70. cikke (1) bekezdésének,
85. cikke (2) bekezdésének, 86. cikke (2)
bekezdésének és 91. cikke (2) bekezdésének
alkalmazasaban:

2. A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének és 82. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

3. a) A rendelet 36. és 63. cikkének, valamint a
végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

b) A rendelet 70. cikkének és a végrehajtasi
rendelet 102. cikke (2) bekezdésének alkal-
mazasaban:

4. a) A végrehajtasi rendelet 110. cikkének alkal-
mazasaban (pénzbeli ellatasok esetében):

Department of Social and Family Affairs

(Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium).

Department of Social and Family Affairs
(Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium).

Department of Health and Children (Gyermek- és
Egészségiigyi Minisztérium);

Department of Social and Family Affairs
(Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium).
Department of Social and Family Affairs

(Szocialis ¢és Csaladiigyi Minisztérium);
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b) A végrehajtasi rendelet 110. cikkének
(természetbeni  ellatasok  esetében)  és
113. cikke (2) bekezdésének alkalmaza-
saban:

Eastern Regional Health Authority (Keleti Regio-
nalis Egészségiigyi Hatosag), Dublin 20,
Midland Health Board (Ko6zép-irorszagi Egészsé-
giigyi Igazgatosag), Tullamore, County Offaly,
Mid-Western Health Board (K6zépnyugati Egész-
ségiigyi Igazgatosag) Limerick,

North-Eastern Health Board (Eszakkeleti Egészsé-

giigyi Igazgatésag), Ceanannus Mor, County
Meath,

North-Western ~ Health Board  (Eszaknyugati
Egészségiigyi  Igazgatdsadg),  Manorhamilton,

County Leitrim,

South Eastern Health Board (Délkeleti Egészsé-
gligyi Igazgatosag) Kilkenny,

Southern Health Board (D¢li Egészségiigyi Igaz-
gatosag), Cork,

Western Health Board (Nyugati Egészségiigyi
Igazgatosag), Galway.

K. OLASZORSZAG

1. A végrehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdé-
sének alkalmazéasaban:

2. a) A rendelet 17. cikkének alkalmazasban:

b) a végrehajtasi rendelet 11. cikke (1) bekez-
désének, 13. cikke (2) és (3) bekezdésének,
valamint 14. cikke (1), (2) és (3) bekezdé-
sének alkalmazésaban:

3. A végrehajtasi rendelet 11a. és 12. cikkének
alkalmazasaban:

orvosok esetében:

gyogyszerészek esetében:

allatorvosok esetében:

apolok, egészségiigyi segédszemélyzet és
gyermekapolok esetében:

kereskedelmi  ligynokok és  képviselok
esetében

biologusok esetében:

ipari tanacsadok esetében:

pszichologusok esetében:

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

(Munkatigyi és Szocialpolitikai Minisztérium)
Roma.
Istituto nazionale della previdenza sociale

(Orszagos Népjoléti Intézet), tartomanyi hiva-
talok;

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Orszagos Népjoléti Intézet), megyei hivatalok.

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Orvosok Orszagos Joléti és Segélyhivatala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Gyogyszerészek Orszagos Joléti és Segélyhiva-
tala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Allatorvosok Orszagos Joléti és Segélyhivatala);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a
favore degli infermieri professionali, assistenti
sanitari, vigilatrici d'infanzia (Apolok, Egészsé-
gigyl segédszemélyzet ¢és  Gyermekapolok
Orszagos JOléti és Segélyhivatala);

Ente nazionale di assistenza per gli agenti e
rappresentanti  di  commercio (Kereskedelmi
Ugynokok és Képviselsk Orszagos Joléti és
Segélyhivatala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Orvosok Orszagos Joléti és Segélyhivatala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Ipari Tanacsadok Orszagos Joléti és Segélyhiva-
tala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza psico-
logi (Pszicholdégusok Orszagos Joléti és Segélyhi-
vatala);
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Ujsagirok esetében:

biztositasi statisztikusok, vegyészek, mezo-
gazdaszok, erdészek és geologusok:

mez6gazdasagi technikusok ¢és tanacsadok
esetében:

mérndkok és épitészek esetében:

geodétak:

tigyvédek esetében:

kozgazdaszok esetében:

konyvelok esetében:

foglalkoztatasi szakérték esetében:

kozjegyzok esetében:

vamiigynokok esetében:

A végrehajtasi rendelet 38. cikk (1) bekezdé-
sének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének, 82. cikke (2) bekezdé-
sének, 85. cikke (2) bekezdésének, 88. cikke-
nek és 91. cikke (2) bekezdésének alkalma-
zasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) a rendelet 36. cikke szerinti megtéritések:

b) a rendelet 63. cikke szerinti megtéritések:

i. természetbeni ellatasok:

ii. protézisek és jelentds segédeszkozok:

c¢) a rendelet 70. cikke szerinti megtéritések:

A végrehajtasi rendelet 113. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) betegség (beleértve a tuberkuldzist):

Istituto nazionale di previdenza dei giornalisti
italiani ,,Giovanni Amendola” (Olasz Ujsagirok
,»Giovanni Amendola” Orszagos Joléti Intézete);

Ente di previdenza ed assistenza pluricategoriale
degli agronomi e forestali, degli attuari, dei
chimici e dei geologi (Biztositasi Statisztikusok,
Vegyészek, Mez6gazdaszok, Erdészek és Geolo-
gusok Orszagos multiszektoralis Joléti és Segély-
hivatala);

Ente nazionale di previdenza per gli addetti e per
gli impiegati in agricoltura (Mez6gazdasagi Tech-
nikusok és Szakértok Orszagos Joléti és Segély-
hivatala);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza per
gli ingegneri ed architetti (Mérnokok és Epitészek
Orszagos Joléti Hivatala);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a
favore dei geometri (Geodétak Orszagos Joléti
és Segélyhivatala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
forense (Jogaszok Orszagos Joléti és Segélyhiva-
tala);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a
favore dei dottori commercialisti (K6zgazdaszok
Orszagos Joléti és Segélyhivatala);

Cassa nazionale di previdenza ed assistenza a
favore dei dottori commercialisti (Konyveldk
Orszagos JoOléti és Segélyhivatala);

Ente nazionale di previdenza ed assistenza medici
(Foglalkoztatasi Tanacsadok Orszagos Joléti és
Segélyhivatala);

Cassa nazionale notariato (Kozjegyzok Orszagos
Alapja);

Fondo di previdenza a favore degli spedizionieri
doganali (Vamiigynokok Joléti Alapja).

Istituto nazionale della previdenza sociale (Orsza-
gos Népjoléti Intézet), tartomanyi hivatalok.

Istituto nazionale della previdenza sociale (Orsza-
gos Népjoléti Intézet), tartomanyi hivatalok.

Ministerio della sanita (Egészségligyi Miniszté-
rium), Roma;

Ministerio della sanita (Egészségiligyi Miniszté-
rium), Roma;

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
set-biztositasi Intézet);

Istituto nazionale della previdenza sociale (Orsza-
gos Népjoléti Intézet), Roma.

Ministerio della sanita (Egészségiigyi Miniszté-
rium), Roma;
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b) munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések:

i. természetbeni ellatasok:

ii. protézisek és jelentds segédeszkozok:

Ministerio della sanita (Egészségligyi Miniszté-
rium), Roma;

Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro (Orszagos Munkahelyi Bale-
set-biztositasi Intézet), Roma.

L. CIPRUS

A rendelet 14c. cikkének, 14d. cikke (3) be-
kezdésének és 17. cikkének, valamint a vé-
grehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdésének,
10b. cikke, 11. cikke (1) bekezdésének, 11a.
cikke (1) bekezdésének, 12a. cikkének, 13.
cikke (2) és (3) bekezdésének, 14. cikke
(1), (2) és (3) bekezdésének, valamint 38.
cikke (1) bekezdésének, 70. cikke (1) bekez-
désének 80. cikke (2) bekezdésének, 81. cik-
kének, 82. cikke (2) bekezdésének, 85. cikke
(2) bekezdésének, 86. cikke (1) bekezdésé-
nek, 91. cikke (2) bekezdésének és 109. cik-
kének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 8. cikkének, 102.
cikke (2) bekezdésének és 110. cikkének al-
kalmazasaban (pénzbeli ellatasok esetében):

A végrehajtasi rendelet 8. cikkének, 102.
cikke (2) bekezdésének, 110. cikkének és
113. cikke (2) bekezdésének (természetbeni
ellatasok esetében), valamint a rendelet 36.
és 63. cikkének alkalmazasaban:

—  Ymnpeoieg Kowovikov Acparicenv, Yrovp-
veio Epyooiog kot Kowovikov Acparicemv,
Agvkooio (Tarsadalombiztositasi Féigazgato-
sag, Munkaiigyi és Tarsadalombiztositasi Mi-
nisztérium, Nikozia),

— Ymnpeoieg  Xopnywwv ko Emdopdrav,
Yrovpyeio Owovopikdv, Agvkoocia (Tamo-
gatasi és ellatasi igazgatosagok, Pénziigymi-
nisztérium), Nikozia.

— Ymnpeoieg Kowovikdv Acpakicemv, Yrovp-
veio Epyociag xor Kowvovikov Acearicewv,
Agvkooio (Munkaiigyi és Tarsadalombiztosi-
tasi Minisztérium, Tarsadalombiztositasi Foi-
gazgatosag, Nikozia),

— Ymnpeoieg  Xopnywwv ko Emdopdrav,
Ynovpyeio Owovopkdv, Agvkoocia (Tamo-
gatasi ¢és ellatasi igazgatosagok, Pénziigymi-
nisztérium), Nikozia.

— Ymnovpyds Yvyeiog (Egészségligyi Miniszté-
rium, Nikoézia).

M. LETTORSZAG

Az alabbiak alkalmazasaban:

a) a rendelet 14. cikke (1) bekezdése, 14a.
cikke (1) bekezdése, 14a. cikke (4) bekez-
dése, 14b. cikke (1) bekezdése, 14d.
cikke (3) bekezdése és 17. cikke:

b) a végrehajtasi rendelet 10b. cikke. 11.
cikke (1) bekezdésének, 1la. cikke (1)
bekezdésének, 13. cikke (2) és (3) bekez-
désének, valamint 14. cikke (1), (2) és (3)
bekezdésének, 82. cikke (2) bekezdésének
és 109. cikkének alkalmazasaban:

c) a veégrehajtasi rendelet 102. cikkének (2)
bekezdése (a rendelet 36. és 63. cikkével
egyiittesen):

d) (a rendelet 70. cikke (2) bekezdése):

Valsts socialas apdrosinaSanas agentiira, Riga
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Hivatal, Riga);

Valsts socialas apdro$inaSanas agentiira, Riga
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Hivatal, Riga);

Veselibas obligatas apdrosinasanas valsts agen-
tira, Riga (Orszagos Kotelezé Egészségbiztosito,
Riga);

Valsts socialas apdrosina$anas agentiira, Riga
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Hivatal, Riga).
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N. LITVANIA

A rendelet 14. cikke (1) bekezdésének b)
pontja, 14a. cikke (1) bekezdésének b)
pontja, 14b. cikkének (1) és (2) bekezdése,
14d. cikkének (3) bekezdése és 17. cikke,
valamint a végrehajtasi rendelet 6. cikkének
(1) bekezdése, 10b. cikke, 11. cikkének (1)
bekezdése, 11a. cikke, 12a. cikke, 13. cikké-
nek (2) és (3) bekezdése, 14. cikkének (1) és
(2) bekezdése, 85. cikkének (2) bekezdése és
91. cikkének (2) bekezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 38. cikkének (1) be-
kezdése, 70. cikkének (1) bekezdése és 86.
cikkének (2) bekezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének és 82. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2) be-
kezdése alkalmazasaban:

a) megtérités a rendelet 36. és 63. cikkével
Osszhangban:

b) megtéritések a 70. cikk (2) bekezdése ér-
telmében:

A végrehajtasi rendelet 110. cikke alkalmaza-
saban:

a) a rendelet III. cimének 1. és 4. fejezete
alapjan nyujtott természetbeni ellatasok:

b) a rendelet III. cimének 1-4. és 8. fejezete
alapjan nyujtott pénzbeli ellatasok:

c) pénzbeli ellatasok a rendelet III. cime 6.
fejezete értelmében:

d) a rendelet IIl. cimének 5. és 7. fejezete
alapjan nyujtott pénzbeli ellatasok:

A végrehajtasi rendelet 113. cikkének (2) be-
kezdése alkalmazasaban:

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-
saga), Vilnius.

Senitinijos pagal asmens gyvenamaja vieta (az
érintett személy lakohelye szerinti helyi irodak).

Lietuvos darbo birza (Litvan Munkaiigyi Hivatal).

Valstybiné ligoniy kasa (Orszagos Betegpénztar),
Vilnius;

Lietuvos darbo birza (Litvan Munkatigyi Hivatal).

Valstybiné ligoniy kasa (Orszagos Betegpénztar),
Vilnius;

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba
(Orszagos Tarsadalombiztositasi Alap Igazgato-
saga), Vilnius;

Lietuvos darbo birza (Litvan Munkaiigyi Hivatal).

Savivaldybiy socialinés paramos skyriai (Helyi
szocialissegély-iroda).

Valstybiné ligoniy kasa (Orszagos Betegpénztar),
Vilnius.

0. LUXEMBURG

A rendelet 14d. cikke (3) bekezdésének alkal-
mazésaban:

A végrehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdé-
sének alkalmazisaban:

A végrehajtasi rendelet 11. cikke (1) bekez-
désének, 11a. cikkének, 13. cikke (2) és (3)
bekezdésének, valamint 14. cikke (1), (2) és
(3) bekezdésének alkalmazasaban:

az adott foglalkozassal kapcsolatban hataskorrel
rendelkez6 hatosag.

az utoljara a nagyhercegségben folytatott munka-
viszonyra vagy 0nall6 vallalkozasra vonatkozd
rendszer.

»M2 Centre commun de la sécurité sociale
(Szocialis Biztonsagi Ko6zds Kozpont), Luxem-
bourg. «
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A végrehajtasi rendelet 10b. és 12a. cikkének
alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének és 82. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 85. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 91. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) Rokkantsag, oregség, halal (nyugdij):
i.  fizikai dolgozok:

ii. szellemi munkavallalok és szabadfo-
glalkozastak:

iii. a kézmiiparban, kereskedelemben
vagy iparban dolgozo 6nallo vallal-
kozok:

iv. a mezbégazdasagban dolgozd ©6nallo
vallalkozok:

v. a kozszektor kiilonleges rendszerei
esetében:

b) Csaladi ellatasok:

A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) betegség és anyasag:

b) munkahelyi balesetek:

¢) munkanélkiiliség:
A végrehajtasi rendelet 113. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) betegség és anyasag:

b) munkahelyi balesetek:

Centre commun de la sécurité sociale (Ko6zos
Szocialis Biztonsagi Kozpont), Luxembourg.

Administration  de
Hivatal), Luxembourg.

l'emploi  (Foglalkoztatéasi

az a betegbiztositasi pénztar, ahol az érintett
személy utoljara biztositott volt.

Etablissement d'assurance contre la vieillesse et
l'invalidité, Luxembourg (Oregségi és Rokkant-
biztositd Intézet), Luxembourg;

Caisse de pension des employés privés (Magans-
zektorban Alkalmazott Szellemi Munkavallalok
Nyugdijpénztara), Luxembourg;

Caisse de pension des artisans, des commergants
et des industriels, Luxembourg (Kézmiivesek,
Kereskedok és  Iparosok  Nyugdijpénztara),
Luxembourg;

Caisse de pension agricole, Luxembourg (Mez6-
gazdasagi Nyugdijpénztar), Luxembourg;

az illetékes nyugdijhatosag;

Caisse nationale des prestations familiales
(Csaladi Ellatasok Orszagos Pénztara), Luxem-
bourg.

Union des caisses de maladie (Betegbiztositd
Pénztarak Egyesiilete), Luxembourg;

Association d'assurance contre les accidents,
section indutrielle, Luxembourg (Baleset-biztosi-
tasi Szovetség, Ipari Osztaly), Luxembourg;

Administration  de
Hivatal), Luxembourg.

I'emploi  (Foglalkoztatasi

Union des caisses de maladie (Betegbiztositd
Pénztarak Egyesiilete), Luxembourg;

Association d'assurance contre les accidents,
section industrielle (Baleset-biztositasi Szovetség,
Ipari Osztaly), Luxembourg.

P. MAGYARORSZAG

A rendelet 14c. cikke, 14d. cikkének (3)
bekezdése és 17. cikke alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 6.
bekezdése alkalmazasaban:

cikkének (1)

a) betegség, anyasag, munkahelyi balesetek:

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;
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12.

b) oOregség, rokkantsag:

¢) munkanélkiiliség:

d) magannyugdij-biztositd pénztar, donkéntes
nyugdijbiztositd pénztar:

A végrehajtasi rendelet 8. cikke, 10b. cikke,
11. cikkének (1) bekezdése, 1la. cikkének
(1) bekezdése, 12a. cikke, 13. cikkének (3)
és (4) bekezdése, valamint 14. cikkének (1),
(2) és (3) bekezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 38. cikkének (1)
bekezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 70. cikkének (1)
bekezdése alkalmazasaban:

a) baleseti tappénz és baleseti jaradék:
b) egyéb ellatasok:
A végrehajtasi rendelet 80. cikkének (2)

bekezdése, 81. cikke és 82. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 85. cikke (2) bekez-
désének és 86. cikke (2) bekezdésének alkal-
mazésaban:

a) anyasagi tamogatas és anyasagi segély:
b) egyéb csaladi ellatasok:

A végrehajtasi rendelet 91. cikkének (2)
bekezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2)
bekezdése alkalmazasaban:

a) betegség, anyasag, munkahelyi balesetek:
b) munkanélkiiliség:

A végrehajtasi rendelet 109. cikke alkalmaza-
saban:

A végrehajtasi rendelet 110. cikke alkalmaza-
saban:

a) betegség, anyasag, munkahelyi balesetek:

b) oregség, rokkantsag:

¢) munkanélkiiliségi ellatasok:

d) csaladi ellatasok:

A végrehajtasi rendelet 113. cikkének (2)
bekezdése alkalmazasaban:

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest;

Foglalkoztatasi Hivatal, Budapest;

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete, Buda-
pest.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest.

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag, Buda-
pest.

Foglalkoztatasi Hivatal, Budapest.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;
Allamhéztartasi Hivatal, Budapest.

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag, Buda-
pest.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;
Foglalkoztatasi Hivatal, Budapest.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest.

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest;

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag, Buda-
pest;

Foglalkoztatasi Hivatal, Budapest;
Allamhaztartasi Hivatal, Budapest;
— anyasagi tamogatas és

esetében: Orszagos
Pénztar, Budapest.

anyasagi segély
Egészségbiztositasi

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar, Budapest.
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A rendelet 14c. cikke, 14d. cikkének (3) bekez-

dése és 17. cikke, valamint a végrehajtasi rendelet

6. cikkének (1) bekezdése, 8. cikkének (1) és (2)
bekezdése, 10b. cikke, 11. cikkének (1) bekez-

dése, 11a. cikkének (1) bekezdése, 12. cikkének

a) pontja, 13. cikkének (2) és (3) bekezdése, 14.

cikkének (1), (2) és (3) bekezdése, 38. cikkének

(1) bekezdése, 70. cikkének (1) bekezdése, 80.

cikkének (2) bekezdése, 81. cikke, 82. cikkének

(2) bekezdése, 85. cikkének (2) bekezdése, 86.
cikkének (2) bekezdése, 89. cikkének (1) bekez-

dése, 91. cikkének (2) bekezdése, 102. cikkének

(2) bekezdése, 109. és 110. cikke alkalmaza-
saban:

A végrehajtasi rendelet 8. cikkének (3) bekezdése
és 113. cikkének (2) bekezdése alkalmazasaban:

VMi15

Dipartiment tas-Sigurta' Socjali (Szocialis Bizton-
sagi Osztaly), Valletta.

Divizjoni
Valletta.

tas-Sahha (Egészségiigyi Részleg),

R. HOLLANDIA

vB

1. A rendelet 17. cikkének, valamint a végrehaj-
tasi rendelet 6. cikke (1) bekezdésének, 10b.
cikkének, 11. cikke (1) és (2) bekezdésének,
11a. cikke (1) és (2) bekezdésének, 12a.
cikkének, 13. cikke (2) és (3) bekezdésének,
valamint 14. cikke (1) és (2) bekezdésének
alkalmazasaban:

YM13

VM9

»>M13 2. € A végrehajtasi rendelet 82. cikke
(2) bekezdésének alkalmazasaban:

vB
»M13 3. €4 A végrehajtasi rendelet 102. cikke
(2) bekezdésének alkalmazasaban:
v M8
a) a rendelet 36. és 63. cikkének értelmében
biztositott visszatéritések:
MY

b) a rendelet 70. cikkében el6irt megtérité-
sek:

Sociale Verzekeringsbank (Tarsadalombiztositasi
Bank), Amstelveen.

Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaloi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amsterdam).

College voor zorgverzekeringen (Betegbiztositok
Szovetsége), Amstelveen;

Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzekeringen,
Amsterdam (Munkavallaloi Biztositasi Igazgatasi
Intézet, Amsterdam).
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1.

b)

S. AUSZTRIA

A rendelet 14. cikke (1) bekezdésének
b) pontja, 14a. cikke (1) bekezdése
b) pontja, valamint 17. cikke alkalmazasanak
céljabol:

A végrehajtasi rendelet 11., 11a., 12a., 13. és
14. cikke alkalmazasaban:

ha az ¢érintett személy az osztradk jogszaba-
lyok hatalya alatt all:

minden mas esetben:

A rendelet 14d. cikk (3) bekezdésének az
alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 38. cikke (1) bekez-
désének és 70. cikke (1) bekezdésének alkal-
mazasaban:

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének és 82. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 85. cikke (2) bekez-
désének és 86. cikke (2) bekezdésének a szii-
161 szabadsagi tdmogatasra (Karenzgeld) tor-
ténd alkalmazasaban:

A kovetkezOk alkalmazasaban

a) a végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2)
bekezdése a rendelet 36. és 63. cikke te-
kintetében:

b) a végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2)
bekezdése a rendelet 70. cikke tekinteté-
ben:

A végrehajtasi rendelet 110. cikkének alkal-
mazasaban:

A végrehajtasi rendelet 113. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

Bundesminister fiir soziale Sicherheit, Generatio-
nen und Konsumentenschutz (A szocialis bizton-
sag, a nemzedékek és a fogyasztovédelem tigyei-
nek szovetségi minisztere), egyetértésben a vonat-
kozd kozigazgatassal a koztisztviselok tekinteté-
ben, illetve egyetértésben a vonatkozd nyugdijin-
tézetekkel a szabadfoglalkozasuak szakmai szer-
vezeteinek (Kammern der Freien Berufe) nyugdij-
rendszere tekintetében.

az illetékes betegbiztositd intézmény

Hauptverband der 6sterreichischen Versicherung-
strager (Az Osztrak Szocialis Biztonsagi Intézetek
Kozponti Egyesiilete), Wien.

az illetékes intézmény.

A csaladtagok lakohelye szerintiGebietskranken-
kasse (teriileti betegbiztositd pénztar).

A munkavallalo utolso lakohelye vagy tartozko-
dasi helye vagy az utols6 munkahely szerint ille-
tékesRegionale Geschiftstelle des Arbeitsmarkt-
service (a munkaerd-piaci szolgalat regionalis iro-
daja).

az érintett személy lakohelye vagy tartozkodasi
helye szerinti illetékes Gebietskrankenkasse (terii-
leti betegbiztosito-pénztar).

Hauptverband der oOsterreichischen Sozialversi-
cherungstriger (Osztrak Tarsadalombiztositasi In-
tézmények Egyesiilete), Wien;

Landgeschiftstelle Wien des Arbeitsmarktservice
(Munkaer6-piaci Szolgalat Tartomanyi Hivatala,
Wien).

— az illetékes intézmény, vagy
— ha nincs osztrak illetékes intézmény, a lako-
hely szerinti intézmény.

Hauptverband der Osterreichischen Sozialversi-
cherungstriager (Osztrak Tarsadalombiztositasi In-
tézmények Egyesiilete), Wien, azzal a feltétellel,
hogy a koltségeket az emlitett egyesiilet altal a
nyugdijjogosultaktol beszedett betegbiztositasi ja-
rulékokbol téritik meg.



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 224

VYMi15

VAL

YM13

N

T. LENGYELORSZAG

1. A rendelet 14. cikke (1) bekezdése a) pont-
janak és 17. cikkének a végrehajtasi rendelet
11. cikkével egyiittes alkalmazasaban, a ren-
delet 14. cikkének (2) és (3) bekezdése a vé-
grehajtasi rendelet 12a. cikkével egyiittes al-
kalmazasaban, a rendelet 14a. cikke (1) be-
kezdése a) pontjanak és 17. cikkének a vé-
grehajtasi rendelet 11a. cikkével egyiittes al-
kalmazasaban, a rendelet 14a. cikkének (2),
(3) és (4) bekezdése a végrehajtasi rendelet
12a. cikkével egyiittes alkalmazasaban, a ren-
delet 14b. cikkének (1) és (2) bekezdése a
14. cikk (1) bekezdésének a) pontjaval egyiit-
tes alkalmazésaban, a rendelet 14c. cikkének
a végrehajtasi rendelet 12a. cikkével egyiittes
alkalmazasaban és a rendelet 14d. cikkének
(3) bekezdése alkalmazasaban:

2. A rendelet 14. cikke (1) bekezdése b) pont-
jénak és 17. cikkének a végrehajtasi rendelet
11. cikkével egyiittes alkalmazasban, a rende-
let 14a. cikke (1) bekezdése b) pontjanak és
17. cikkének a végrehajtasi rendelet 11a. cik-
kével egyiittes alkalmazasban, a rendelet 14b.
cikkének (1) és (2) bekezdése a 14. cikk (1)
bekezdésének b) pontjaval és a 17. cikkel
egylittes alkalmazasban:

3. A végrehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdés-
ének, 10b. cikke, 13. cikke (2) és (3) bekez-
désének és a 14. cikke alkalmazasaban:

a) természetbeni ellatasok:

b) egyéb ellatasok:

i. foglalkoztatottak és ©nallo vallalko-
70k, az Onalld6 mezbégazdasagi terme-
16k kivételével:

ii. Onalld6 mezdgazdasagi termeldk eseté-
ben:

4. A végrehajtasi rendelet 8. cikke alkalmazasa-
ban:

a) természetbeni ellatasok:

a Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsadalom-
biztositasi Intézet — ZUS) a biztositott munkal-
tatd (vagy az 6nallo vallalkozo) székhelye szerint
teriiletileg illetékes helyi irodaja.

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych — Centrala
(Tarsadalombiztositasi Intézet — ZUS kozponti
iroda), Warszawa.

Narodowy Fundusz Zdrowia Warszawa (Orszagos
Egészségiigyi Alap, Varso);

a biztositott személy munkaadojanak (vagy az
6nallo vallalkozo) székhelye szerint illetékes Za-
ktad Ubezpieczen Spotecznych (Tarsadalombizto-
sitasi Intézet — ZUS) helyi irodai;

a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alap —
KRUS) azon regionalis irodai, amelyek teriileti
hataskorrel rendelkeznek a mez6gazdasagi ter-
meld biztositasa szerinti helyen.

Narodowy Fundusz Zdrowia (Orszagos Egészsé-
giigyi Alap), Varso;
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b) egyéb ellatasok:

az 5. pont helyébe a kovetkez6 szoveg 1ép:

a) azon személyek esetében, akik nemrégi-
ben alkalmazottak vagy onallo vallalko-
z0k voltak — az 6nallé mezdgazdasagi ter-
meldk kivételével —, és olyan hivatasos
katonak és tisztek esetében, akik a 2. mel-
léklet, 2. pontja ¢) i., ¢) ii., d) i., d) ii., e)
i., e) ii. alpontjaiban emlitettektdl eltérd
szolgalati id6t teljesitettek:

b) azon személyek esetében, akik nemrégi-
ben 6nallé mezdgazdasagi termelék vol-
tak, és akik nem teljesitették a 2. mellé-
klet 2. pontja ¢) i., ¢) ii., d) i., d) ii, e) i,
e) ii. alpontokban emlitett szolgalati idot:

c) hivatasos katonak esetében:

d) rendértisztek, az Allamvédelmi Hivatal
tisztjei, a Belbiztonsagi Hivatal tisztjei, a
Kilfoldi Hirszerzési Hivatal tisztjei (koz-
biztonsagi szolgalatok), hatarértisztek, az
Allambiztonsagi Hivatal tisztjei és az ors-
zagos tlizoltdsag tisztjei esetén:

e) biintetés-végrehajtasi tisztek esetében:

f) birak és ligyészek esetében:

g) olyan személyek esetében, akik kizarolag
kiilfoldi biztositasi idot teljesitettek:

A végrehajtasi rendelet 70. cikke (1) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) hosszu tava ellatasok:

— munkavallalok és 6nallé vallalkozok eseté-
ben, az 6nalld vallalkoz6 mez6gazdasagi ter-
mel6k kivételével, a Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych (Tarsadalombiztositasi Intézet
— ZUS) a biztositott munkaltatd (vagy az
onallo vallalkozo) székhelye szerint teriileti-
leg illetékes helyi irodaja, a biztositasi idds-
zak alatt,

— munkavallalok és o6nallo vallalkozok eseté-
ben, az 6nall6 vallalkoz6 mezdgazdasagi ter-
meldk kivételével, a biztositas fedezetének
lejarta utan a Zaktad Ubezpieczen Spotecz-
nych (Tarsadalombiztositasi Intézet — ZUS)
a biztositott lakohelye vagy tartdzkodasi
helye szerint teriiletileg illetékes helyi iro-
daja,

— a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecz-
nego (Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi
Pénztar — KRUS) az 6nallé véllalkozé me-
zOgazdasagi termeld biztositasi helye szerint
teriiletileg illetékes regionalis irodaja.

a Tarsadalombiztositasi Intézetnek (Zaktad Ubez-
pieczen Spotecznych) a 3. melléklet 2. pontja a)
alpontjaban felsorolt szervezeti egységei;

a Mezbégazdasagi Tarsadalombiztositasi Alapnak
(Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego) a
3. melléklet 2. pontja b) alpontjaban felsorolt
szervezeti egységei;

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (Var-
soi Katonai Nyugdijhivatal), ha az a 2. melléklet
2. pontja c) alpontjaban emlitett illetékes intéz-
mény;

Zaklad Emerytalno — Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w Warsza-
wie (a Belligy- ¢s Kozigazgatdsi Minisztérium
Varsoi Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 2.
pontja d) alpontjaban emlitett illetékes intézmény;

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej] w Warsza-
wie (Biintetés-végrehajtasi  Szolgalat Varsoi
Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 2. pontja
e) alpontjaban emlitett illetékes intézmény;

az Igazsagligyminisztérium szakosodott egységei;

a Tarsadalombiztositasi Intézetnek (Zaktad Ubez-
pieczen Spotecznych) a 3. melléklet 2. pontja g)
alpontjaban felsorolt szervezeti egységei.
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iv.
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azon személyek esetében, akik nem-
régiben alkalmazottak vagy 0Onallo
vallalkozok voltak — az 6nallé mez6-
gazdasagi termel6k kivételével —, és
olyan hivatasos katonak és tisztek
esetében, akik a 2. melléklet 2. pontja
¢) i, ¢) ii, d) i, d) ii, e) i, e) ii.
alpontjaiban emlitettektol eltérd szol-
galati id6t teljesitettek:

azon személyek esetében, akik nem-
régiben 6nall6 mezégazdasagi terme-
16k voltak, és akik nem teljesitették a
2. melléklet 2. pontja ¢) i., c) ii., d)
i., d) ii,, e) i., e) ii. alpontjaiban em-
litett szolgalati idot:

hivatasos katonak esetében:

az 5. pont d) alpontjaban emlitett
tisztek:

biintetés-végrehajtasi tisztek esetében:

birak és iigyészek esetében:

olyan személyek esetében, akik kiza-
rolag kiilfoldi biztositasi id6t teljesi-
tettek:

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének, 82. cikke (2) bekez-
désének, 83. cikke (1) bekezdésének, 84.
cikke (2) bekezdésének és 108. cikkének al-
kalmazaséaban:

A végrehajtasi rendelet 85. cikkének (2) be-
kezdése alkalmazasaban:

a) munkavallalok és 6nallo vallalkozok ese-
tében, az Onallo vallalkoz6 mezbgazda-
sagi termeldk kivételével:

b)

6nallo vallalkozé mez6gazdasagi terme-

16k esetében:

¢) munkanélkiiliek esetében:

A végrehajtasi rendelet 86. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 91. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) a rendelet 77. cikkének alkalmazasaban:

a Tarsadalombiztositasi Intézetnek (Zaktad Ubez-
pieczen Spotecznych) a 3. melléklet 2. pontja a)
alpontjaban felsorolt szervezeti egységei;

a MezOgazdasagi Tarsadalombiztositasi Alapnak
(Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego) a
3. melléklet 2. pontja b) alpontjaban felsorolt
szervezeti egységei;

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (Var-
soi Katonai Nyugdijhivatal), ha az a 2. melléklet
2. pontja c) alpontjaban emlitett illetékes intéz-
mény;

Zaklad Emerytalno — Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w Warsza-
wie (a Beliigy- és Kozigazgatasi Minisztérium
Vars6i Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 2.
pontja d) alpontjaban emlitett illetékes intézmény;

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej] w Warsza-
wie (Biintetés-végrehajtasi  Szolgalat Varsoi
Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 2. pontja
e) alpontjaban emlitett illetékes intézmény;

az Igazsagligyminisztérium szakosodott egységei;

a Tarsadalombiztositasi Intézetnek (Zaktad Ubez-
pieczen Spotecznych) a 3. melléklet 2. pontja g)
alpontjaban felsorolt szervezeti egységei.

a lako- vagy tartozkodasi helyen teriileti hataskor-
rel rendelkezd vajdasagi munkatigyi hivatalok
(Wojewodzkie urzedy pracy).

a Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (Téarsadalom-
biztositasi Intézet — ZUS) a biztositott személy
(vagy oOnallo vallalkozo) csaladtagjainak lako-
helye vagy tartozkodasi helye szerint teriiletileg
illetékes helyi irodaja;

a Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(Mezbgazdasagi Tarsadalombiztositasi Pénztar
— KRUS) a mezdgazdasagi termeld biztositasi
helye szerint teriiletileg illetékes regionalis iro-
daja;

a lakohely vagy tartozkodasi hely szerint tertileti-
leg illetékes wojewddzkie urzedy pracy (vajdasagi
foglalkoztatasi hivatalok).

Az ellatasra jogosult személy lako- vagy tartoz-
kodasi helye tekintetében illetékes regionalis szo-
cialpolitikai kdzpont.

Az ellatasra jogosult személy lako- vagy tartdz-
kodasi helye tekintetében illetékes regionalis szo-
cialpolitikai kozpont;



1972R0574 — HU — 01.01.2007 — 014.001 — 227

VYMi1

YMi13

VYMi15

VM3

VB

v M8

b) a rendelet 78. cikkének alkalmazasaban:

i. azon személyek esetében, akik nem-
régiben alkalmazottak vagy 0Onallo
vallalkozok voltak — az 6nallé mezo-
gazdasagi termeldk kivételével —, és
olyan hivatasos katonak és tisztek
esetében, akik a 2. melléklet 2. pontja
¢) i, ¢) ii., d) i, d) ii., e) i, e) ii.
alpontjaiban emlitettektdl eltéré szol-
galati id6t teljesitettek:

ii. azon személyek esetében, akik nem-
régiben 6nall6 mezdgazdasagi terme-
16k voltak, és akik nem teljesitették a
2. melléklet 2. pontja c) i., ¢) ii., d)
i., d) ii., e) i., e) ii. alpontjaiban em-
litett szolgalati idot:

iii. hivatasos katonak esetében:

iv. az 5. pont d) alpontjaban emlitett
tisztek:

v. Dbiintetés-végrehajtasi tisztek esetében:

vi. korabbi birak és ligyészek esetében:

11. A rendelet 36. és 63. cikkének és a végrehaj-
tasi rendelet 102. cikke (2) bekezdésének al-
kalmazasaban:

12. A végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2) be-
kezdése a rendelet 70. cikkével egyiittes al-

kalmazasaban:

13. A végrehajtasi rendelet 109. cikkének alkal-
mazasaban:

a Tarsadalombiztositasi Intézetnek (Zaktad Ubez-
pieczen Spolecznych) a 3. melléklet 2. pontja a)
alpontjaban felsorolt szervezeti egységei;

a Mezbégazdasagi Tarsadalombiztositasi Alapnak
(Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego) a
3. melléklet 2. pontja b) alpontjaban felsorolt
szervezeti egységei;

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie (Var-
soi Katonai Nyugdijhivatal), ha az a 2. melléklet
2. pontja c) alpontjaban emlitett illetékes intéz-
mény;

Zaklad Emerytalno — Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w Warsza-
wie (a Beliigy- és Kozigazgatdsi Minisztérium
Varsoi Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 2.
pontja d) alpontjaban emlitett illetékes intézmény;

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w Warsza-
wie (Biintetés-végrehajtasi  Szolgalat  Varsoi
Nyugdijhivatala), ha az a 2. melléklet 2. pontja
e) alpontjaban emlitett illetékes intézmény;

az Igazsagligyminisztérium szakosodott egységei.

Narodowy Fundusz Zdrowia (Orszagos Egészsé-
gligyi Alap), Varso.

Ministerstwo Gospodarki, Pracy i Polityki Spo-
tecznej (Gazdasagi, Munkaiigyi és Szocialpoliti-
kai Minisztérium — MGPiPS), Warszawa.

a foglalkoztatott lakhelye (vagy az 6nallo vallal-
koz0) székhelye szerint illetékes Tarsadalombizto-
sitasi Intézet (Zaktad Ubezpieczen Spotecznych)
helyi irodai.

U. PORTUGALIA

A. ALTALABAN

I. KONTINENS

1. A rendelet 17. cikkének alkalmazasa-
ban:

2. A végrehajtasi rendelet 11. cikke (1)
bekezdésének és 11a. cikkének alkal-
mazasaban:

» M1 Departamento de RelagSes Internacionais
de Seguranga Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetkozi Kapcesolatok Osztalya), Lisboa. <

Instituto de Solidariedade e Seguranga Social:
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-
cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-
pont), amelynél a kirendelt munkavallalo biztosi-
tassal rendelkezik.
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10.

11.

L.

A végrehajtasi rendelet 12a. cikkének
alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 13. cikk (2)
bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 14. cikke (1)
és (2) bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 14. cikke (3)
bekezdésének alkalmazéasaban:

A végrehajtasi rendelet 28. cikke (1)
bekezdésének, 29. cikke (2) és (5)
bekezdésének, a 30. cikk (1) és (3)
bekezdésének, valamint 31. cikke
(1) bekezdésének (masodik mondata)
alkalmazasaban (az igazolasok kiboc-
satasa tekintetében):

A végrehajtasi rendelet 25. cikke (2)
bekezdésének, 38. cikke (1) bekezdé-
sének, 70. cikke (1) bekezdésének,
82. cikke (2) bekezdésének és
86. cikke (2) bekezdésének alkalma-
zasaban:

A végrehajtasi rendelet 17. cikke (6)
és (7) bekezdésének, 18. cikke (3),
(4) és (6) bekezdésének, 20. cikkének,
21. cikke (1) bekezdésének, 22. cikké-
nek, 31. cikke (1) bekezdésének (els6é
mondat), valamint 34. cikke (1) és
(2) bekezdésének (elsé albekezdés)
alkalmazasaban (az esetnek megfele-
l6en a lakohely szerinti intézmény
vagy a tartozkodasi hely szerinti in-
tézmény tekintetében):

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2)
bekezdésének, 81. cikkének és
85. cikke (2) bekezdésének alkalma-
zasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2)
bekezdésének alkalmazasaban:

II. MADEIRA AUTONOM TARTOMANY

A rendelet 17. cikkének alkalmazasa-
ban:

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social:
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-
cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-
pont), az adott esett6l fliggben a munkavallalo
lakohelye szerint vagy biztositd intézményének
helye szerint.

» M1 Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranca Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetk6zi Kapcesolatok Osztalya), Lisboa. <

» M1 Departamento de RelagOes Internacionais
de Seguranca Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetk6zi Kapcesolatok Osztalya), Lisboa. <

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social:
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-
cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-
pont), Lisszabon.

Instituto de Solidariedade e Seguranga Social:
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-
cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-
pont), az érintett személy lakohelye szerint.

a csaladtagok lakohelye szerinti kozigazgatasi ha-
tosag.

az érintett személy lakohelye vagy tartozkodasi
helye szerintiAdministragdo Regional de Sande
(regionalis egészségiigyi igazgatdsag).

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social:
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca So-
cial (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Intézet:
Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi Korzeti Koz-
pont), amelynél az érintett személy utoljara bizto-
sitott volt.

» M1 Departamento de Relagées Internacionais
de Seguranga Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetkozi Kapcesolatok Osztalya), Lisboa. <

» M1 Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranga Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetk6zi Kapcesolatok Osztalya), Lisboa. <
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1.

A végrehajtasi rendelet 11. cikke (1)
bekezdésének és 11a. cikkének alkal-
mazasaban:

A végrehajtasi rendelet 12a. cikkének
alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 13. cikke (2)
és (3) bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 14. cikke (1)
és (2) bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 14. cikke (3)
bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 28. cikke (1)
bekezdésének, 29. cikke (2) és (5)
bekezdésének, 30. cikke (1) és (3)
bekezdésének, valamint 31. cikke
(1) bekezdésének (masodik mondata)
alkalmazasaban (az igazolasok kiboc-
satasa tekintetében):

A végrehajtasi rendelet 25. cikke (2)
bekezdésének, 38. cikke (1) bekezdé-
sének, 70. cikke (1) bekezdésének,
82. cikke (2) bekezdésének ¢és
86. cikke (2) bekezdésének alkalma-
zasaban:

A végrehajtasi rendelet 17. cikke (6)
és (7) bekezdésének, 18. cikke (3),
(4) és (6) bekezdésének, 20. cikkének,
21. cikke (1) bekezdésének, 22. cikké-
nek, 31. cikke (1) bekezdésének (elsé
mondata), valamint 34. cikke (1) be-
kezdésének, tovabba (2) bekezdésé-
nek elsé albekezdése alkalmazasdban
(az adott esettd] fliggben a lakohely
szerinti intézménnyel vagy a tartdz-
kodasi hely szerinti intézménnyel
Osszefliggésben):

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2)
bekezdésének, 81. cikkének és

85. cikke (2) bekezdésének alkalma-
zasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2)
bekezdésének alkalmazasaban:

III. AZORES AUTONOM TARTOMANY

1.

A végrehajtasi rendelet 17. cikkének
alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 11. cikke (1)
bekezdésének és 11a. cikkének alkal-
mazasaban:

Centro de Seguranga Social da Madeira (Madeirai

Szocialis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

Centro de Seguranga Social da Madeira (Madeirai
Szociélis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

» M1 Departamento de Relag8es Internacionais
de Seguranca Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetkozi Kapesolatok Osztalya), Lisboa. <

» M1 Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranga Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetko6zi Kapcsolatok Osztalya), Lisboa. <

Centro de Seguranga Social da Madeira (Madeirai
Szociélis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

Centro de Seguranca Social da Madeira. (Madei-
rai Szocialis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

a csaladtagok lakohelye szerinti kozigazgatasi ha-
tosag.

Centro Regional de Saude (Regionalis Egészségii-

gyi Kozpont), Funchal.

Centro de Seguranga Social da Madeira (Madeirai
Szocialis Biztonsagi Kozpont), Funchal.

» M1 Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranga Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetk6zi Kapcesolatok Osztalya), Lisboa. «

Direc¢do Regional da Solidariedade e da Segu-
ranca Social (Szolidaritasi és Szocialis Biztonsagi
Korzeti Kozpont), Angra do Heroismo.

Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca So-
cial: Centro de Presta¢cdes Pecuniarias (Szocialis
Biztonsagi Rendszerek Igazgatasanak Intézete:
Pénzbeni Ellatasok Kozpontja), amelynél a kiren-
delt munkavallalé biztositassal rendelkezik.
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3. A végrehajtasi rendelet 12a. cikkének
alkalmazasaban:

4. A végrehajtasi rendelet 13. cikke (2)
és (3) bekezdésének alkalmazasaban:

5. A végrehajtasi rendelet 14. cikke (1)
és (2) bekezdésének alkalmazasaban:

6. A végrehajtasi rendelet 14. cikke (3)
bekezdésének alkalmazasaban:

7. A végrehajtasi rendelet 28. cikke (1)
bekezdésének, 29. cikke (2) és (5)
bekezdésének, 30. cikke (1) és (3)
bekezdésének, valamint 31. cikke
(1) bekezdésének (masodik mondata)
alkalmazasaban (az igazolasok kiboc-
satasa tekintetében):

8. A végrehajtasi rendelet 25. cikke (2)
bekezdésének, 38. cikke (1) bekezdé-
sének, 70. cikke (1) bekezdésének,
82. cikke (2) bekezdésének ¢és
86. cikke (2) bekezdésének alkalma-
zasaban:

9. A végrehajtasi rendelet 17. cikke (6)
és (7) bekezdésének, 18. cikke (3),
(4) és (6) bekezdésének, 20. cikkének,
21. cikke (1) bekezdésének, 22. cikké-
nek, 31. cikke (1) bekezdésének (elsé
mondata), valamint 34. cikke (1) be-
kezdésének, tovabba (2) bekezdésé-
nek (elsé albekezdése) alkalmazasa-
ban (az adott esettdl fliggden a lako-
hely szerinti intézménnyel, illetve a
tartozkodasi hely szerinti intézmén-
nyel Osszefliggésben):

10. A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2)
bekezdésének, 81. cikkének és
85. cikke (2) bekezdésének alkalma-
zasaban:

11. A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2)
bekezdésének alkalmazasaban:

A KOZTISZTVISELOKRE VONATKOZO
KULONLEGES RENDSZER VONATKO-
ZASABAN

1. A rendelet 17. cikkének alkalmazasaban:

Instituto de Gestao de Regimes de Seguranga So-
cial: Centro de Prestagdes Pecuniarias (Szocialis
Biztonsagi Rendszerek Igazgatasanak Intézete:
Pénzbeni Ellatasok Kozpontja), az esettdl fliggden
a munkavallalo lakohelye vagy tartozkodasi helye
szerint.

» M1 Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranca Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetkozi Kapesolatok Osztalya), Lisboa. <

» M1 Departamento de Relag8es Internacionais
de Seguranca Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetk6zi Kapcsolatok Osztalya), Lisboa. <

Instituto de Gestao de Regimes de Seguranga So-
cial: Centro de Prestacdes Pecunidrias (Szociélis
Biztonsagi Rendszerek Igazgatasanak Intézete:
Pénzbeni Ellatasok Kozpontja), Angra do Hero-
ismo.

Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca So-
cial: Centro de Presta¢cdes Pecunidrias (Szocialis
Biztonsag Rendszerek Igazgatasanak Intézete:
Pénzbeni Ellatasok Koézpontja), az érintett sze-
mély lakohelye szerint.

a csaladtagok lakohelye szerinti kozigazgatasi ha-
tosag.

Centro de Saude (Egészségiigyi Kozpont), az

érintett személy lakohelye vagy tartozkodasi he-

lye szerint.

Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca So-
cial: Centro de Prestacdes Pecunidrias (Szocialis
Biztonsagi Rendszerek Igazgatasanak Intézete:
Pénzbeni Ellatasok Kozpontja), amelynél az érin-
tett személy utoljara biztositott volt.

» M1 Departamento de RelagSes Internacionais
de Seguranga Social (Szocialis Biztonsagi Nem-
zetkdzi Kapcesolatok Osztalya), Lisboa. «

Departamento de Relagdes Internacionais de Se-
guranga Social(Nemzetkozi Szocidlis Biztonsagi
Kapcsolatok Foosztalya), Lisboa
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A végrehajtasi rendelet 11. cikke (1) be-
kezdésének és 11a. cikkének az alkalma-
zasaban:

A végrehajtasi rendelet 12a. cikkének al-
kalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 13. cikke (2) és
(3) bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 14. cikke (3) be-
kezdésének az alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 28. cikke (1) be-
kezdésének, 29. cikke (2) és (5) bekezdé-
sének, a 30. cikke (1) és (3) bekezdésé-
nek és a 31. cikke (1) bekezdése (maso-
dik mondatanak) az alkalmazasaban
(amennyiben érinti az igazolas benyujta-
sat):

A végrehajtasi rendelet 25. cikke (2) be-
kezdésének, 38. cikke (1) bekezdésének,
70. cikke (1) bekezdésének és 86. cikke
(2) bekezdésének az alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 17. cikke (6) és
(7) bekezdésének, 18. cikke (3) és (6)
bekezdésének, 20. cikkének, 21. cikke
(1) bekezdésének, 22. cikkének, 31. cikke
(1) bekezdése (els6 mondatanak),
34. cikke (1) és (2) bekezdése (els6 albe-
kezdésének) alkalmazasaban (a lakohely
szerinti vagy tartozkodasi hely szerinti in-
tézmény vonatkozasaban):

A végrehajtasi rendelet 85. cikke (2) be-
kezdésének alkalmazisaban:

. A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) be-

kezdésének az alkalmazasaban:

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departa-
mento que exer¢a as funcdes de gestdo dos recur-
sos humanos no organismo a que esta vinculado
o funciondrio destacado(Fétitkarsag vagy azzal
egyenértékil szervezet vagy osztaly, amelynek fe-
ladata az egyes testiileteknél a human eréforra-
sokkal val6é gazdalkodas és azok igazgatasa)

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departa-
mento que exerca as fungdes de gestdo e admi-
nistragdo dos recursos humanos no organismo a
que o funcionario estd vinculado(Fétitkarsag vagy
azzal egyenértékii szervezet vagy osztaly, amely-
nek feladata az egyes testiileteknél a human erd-
forrasokkal vald gazdalkodas és azok igazgatasa)

Departamento de Relagdes Internacionais de Se-
guranga Social(Nemzetkézi Szocialis Biztonsagi
Kapcsolatok Foosztalya), Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departa-
mento que exerca as fungdes de gestdo e admi-
nistragdo dos recursos humanos no organismo a
que o funciondrio estd vinculado(Fétitkarsag vagy
azzal egyenértékii szervezet vagy osztaly, amely-
nek feladata az egyes testiileteknél a human erd-
forrasokkal valo gazdalkodas és azok igazgatasa)

Direccao-Geral de Protec¢do Social dos Funcio-
narios e Agentes da Administragio Publica
(ADSE)(Koztisztviselok és Egyéb Kozszolgalati
Feladatot Ellatd Személyek Szocialis Védelmét
Ellato Foigazgatosag), Lisboa

Autoridade administrativa do lugar de residéncia
dos familiares(a csaladtagok lakohelye szerinti
kozigazgatasi hatosag)

Administragio Regional de Saude do lugar de
residéncia ou de estada do interessado(az érintett
személy lakohelye vagy tartozkodasi helye sze-
rinti teriileti egészségiigyi igazgatdsag)

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departa-
mento do Ultimo organismo a que o interessado
esteve vinculado, que exerca as funcdes de gestio
¢ administragdo dos recursos humanos(Fétitkarsag
vagy azzal egyenértékii szervezet vagy osztaly,
amelynek feladata az egyes testiileteknél a human
eréforrasokkal vald gazdalkodas és azok igazga-
tasa)

Departamento de Relagdes Internacionais de Se-
guranca Social(Nemzetkozi Szocialis Biztonsagi
Kapcsolatok Féosztalya), Lisboa.
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val

10.

V. ROMANIA

A rendelet 14. cikke (1) bekezdésének b)
pontja és 17. cikke, valamint a végrehajtasi
rendelet 10. cikkének b) pontja, 11. cikkének
(1) bekezdése, 11a. cikkének (1) bekezdése,
12. cikkének a) pontja, 13. cikkének (2) és
(3) bekezdése, 14. cikkének (1), (2) és (3)
bekezdése, 80. cikkének (2) bekezdése, 81.
cikke és 85. cikke (2) bekezdésének alkalma-
zasaban:

Casa Nationald de Pensii si alte Drepturi de Asi-
gurdri Sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsadalom-
biztositasi Jogok Megyei Hivatala), Bucuresti.

A végrehajtasi rendelet 38. cikke (1) bekezdésének, 70. cikke (1) bekezdésének, 82. cikke (2)
bekezdésének és 86. cikke (2) bekezdésének alkalmazasaban:

a) pénzbeli ellatasok:

b) természetbeni ellatasok:

A végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2) be-
kezdésének alkalmazasaban (a természetbeni
ellatasok dijanak a rendelet 36. és 63. cikké-
vel Osszhangban torténd visszatéritése):

A végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2) be-
kezdése alkalmazédsaban (a munkanélkiiliségi
ellatasok dijainak a rendelet 70. cikkével
Osszhangban torténd visszatéritése):

Casa Nationala de Pensii si alte Drepturi de Asi-
gurari Sociale (Nyugdijak és Egyéb Tarsadalom-
biztositasi Jogok Megyei Hivatala), Bucuresti;

Casa Nationala de Asigurari de Sanatate (Orsza-
gos Egészségbiztositasi Hivatal), Bucuresti.

Casa Nationala de Asigurari de Sanatate (Orsza-
gos Egészségbiztositasi Hivatal), Bucuresti.

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de
Muncd (Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal), Bucu-
resti.

W. SZLOVENIA

A rendelet 14. cikke (1) bekezdésének b)
pontja, 14a. cikke (1) bekezdésének b) pontja
és 17. cikke alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 10b. cikke alkalmaza-
saban:

A végrehajtasi rendelet 11., 11a., 12a., 12b.,
13. és 14. cikke alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 38. cikkének (1) be-
kezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 70. cikkének (1) be-
kezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 80. cikkének (1) be-
kezdése, 81. cikke és 82. cikkének (2) bekez-
dése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 85. cikkének (2) be-
kezdése és 86. cikkének (2) bekezdése alkal-
mazésaban:

A végrehajtasi rendelet 91. cikkének (2) be-
kezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2) be-
kezdése a rendelet 36. és 63. cikkével egyiit-
tes alkalmazaséaban:

A végrehajtasi rendelet 102. cikkének (2) be-
kezdése a rendelet 70. cikkével egyiittes al-
kalmazaséban:

. A végrehajtasi rendelet 110. cikke alkalmaza-

saban:

Ministrstvo za delo, druZino in socialne zadeve
(Munkatigyi, Szocidlis és Csaladiigyi Miniszté-
rium).

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije
(Szlovén Egészségbiztositd Intézet).

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije
(Szlovén Egészségbiztosito Intézet).

Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve
(Munkatigyi, Szocialis és Csaladiigyi Miniszté-
rium).

Ministrstvo za delo, druZino in socialne zadeve
(Munkaiigyi, Szocialis és Csaladiigyi Miniszté-
rium).

Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje
(Szlovén Foglalkoztatasi Intézet).

Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve
(Munkatigyi, Szocialis és Csaladiigyi Miniszté-
rium).

Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve
(Munkatigyi, Szocialis és Csaladiigyi Miniszté-
rium).

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije
(Szlovén Egészségbiztositd Intézet).

Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje
(Szlovén Foglalkoztatasi Intézet).

a hataskorrel rendelkez6 intézmények.
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11.

12.

X. SZLOVAKIA

A rendelet 17. cikke alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 6. cikkének (1) be-

kezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 8. cikkének alkalma-

zasaban:

a) pénzbeli ellatasok:

b) természetbeni ellatasok:

A végrehajtasi rendelet 10b. cikke alkalmaza-

saban:

a) betegséggel, anyasaggal, rokkantsaggal,
oregséggel, munkahelyi balesetekkel ¢és
foglalkozasi megbetegedésekkel kapcsola-
tos ellatasok:

b) csaladi ellatasok:

¢) munkanélkiili ellatas:

d) természetbeni ellatasok:

A végrehajtasi rendelet 11. cikkének (1) be-
kezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 11a. cikkének (1) be-
kezdése, 12a. cikke, 13. cikkének (3) bekez-
dése, 14. cikkének (1), (2) és (3) bekezdése
alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 38. cikkének (1) be-
kezdése és 70. cikkének (1) bekezdése alkal-
mazasaban:

A végrehajtasi rendelet 80. cikke (2) bekez-
désének, 81. cikkének és 82. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 85. cikkének (2) be-
kezdése alkalmazasaban:

. A végrehajtasi rendelet 86. cikkének (2) be-

kezdése alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 91. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban (az ellatasoknak a
rendelet 77. és 78. cikke szerinti kifizetésével
kapcsolatban):

A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

a) a rendelet 36. és 63. cikkében emlitett
megtéritésekre vonatkozoan:

Ministerstvo prace socialnych veci a rodiny Slo-
venskej republiky (Munkatigyi, Szocialis és Csa-
ladiigyi Minisztérium), Bratislava.

Socialna poistoviia (Tarsadalombiztositd), Bratis-
lava.

Socialna poistoviia (Tarsadalombiztositd), Bratis-
lava;

illetékes egészségbiztositd tarsasag.

Socialna poistovia (Téarsadalombiztositd), Bratis-
lava;

Az igényld lako- vagy tartdzkodasi helye szerint
illetékes munkaiigyi, szocialis es csaladiigyi hiva-
talok (Urady prace, socialnych veci a rodiny);

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony;

az illetékes egészségbiztositd tarsasag.

Socialna poistoviia (Tarsadalombiztositd), Bratis-
lava.

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositd), Bratis-
lava; természetbeni ellatasok esetében: az illetékes
egeszségbiztositd tarsasag.

Socialna poistovia (Tarsadalombiztosito), Bratis-
lava.

Socialna poistoviia (Téarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony.

Socialna poistovia (Téarsadalombiztositd), Bratis-
lava.

A csaladtagok lakohelye szerint személyi tigyek-
ben illetékes helyi hivatal.

Az igényl6 lako- vagy tartdzkodasi helye szerint
illetekes munkaiigyi, szocidlis ¢s csaladiigyi hiva-
talok (Urady prace, socialnych veci a rodiny).

Urad pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou
(Egészségyligyi Feliigyeleti Hatosag), Pozsony;
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b) a rendelet 70. cikkében emlitett visszaté-
ritéssel kapcsolatban:

A végrehajtasi rendelet 109. és 110. cikke
alkalmazasaban:

a) betegséggel, anyasaggal, rokkantsaggal,
oregséggel, munkahelyi balesetekkel és
foglalkozasi megbetegedésekkel kapcsola-
tos ellatasok:

b) természetbeni ellatasok:

¢) munkanélkiili ellatas:

A végrehajtasi rendelet 113. cikke alkalmaza-
saban:

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony.

Socialna poistovia (Tarsadalombiztositod), Bratis-
lava;

az illetékes egészségbiztosito,

Socialna poistoviia (Tarsadalombiztositasi Hiva-
tal), Pozsony.

az illetékes egészségbiztositd tarsasag.

Y. FINNORSZAG

A rendelet 14. cikke (1) bekezdése b) pont-
jénak, 14a. cikke (1) bekezdése b) pontjanak,
valamint a végrehajtasi rendelet 11. cikke (1)
bekezdésének, 11a. cikke (1) bekezdésének,
12a. cikkének, 13. cikke (2) és (3) bekezdé-
sének, valamint 14. cikke (1) és (2) bekezdé-
sének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 10b. cikkének alkal-
mazasaban:

A végrehajtasi rendelet 36. és 90. cikkének
alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 37. cikke b) pontja-
nak és 38. cikke (1) bekezdésének, 70. cikke
(1) bekezdésének, 82. cikke (2) bekezdésé-
nek, 85. cikke (2) bekezdésének és 86. cikke
(2) bekezdésének alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 41. cikkének alkalma-
zasaban:

A végrehajtasi rendelet 80. és 81. cikkének
alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 102. és 113. cikkének
alkalmazasaban:

A végrehajtasi rendelet 110. cikkének alkal-
mazasaban:

Eldketurvakeskus — Pensionsskydscentralen (Koz-
ponti Nyugdijbiztositd Intézet), Helsinki.

Kansaneldkelaitos — Folkpensionsanstalten (Szo-
cialis Biztonsagi Intézet), Helsinki.

Kansaneldkelaitos — Folkpensionsanstalten (Szo-
cialis biztonsagi Intézet), Helsinki és
Tyoeldkalaitokset (foglalkoztatasi jogviszonybol
szarmazé nyugdijakkal foglalkozé nyugdijintéz-
mények), valamint

Eldketurvakeskus — Pensionsskydscentralen (Koz-
ponti Nyugdijbiztositd Intézet), Helsinki.

Kansaneldkelaitos — Folkpensionsanstalten (Szo-
cialis Biztonsagi Intézet), Helsinki.

Eldketurvakeskus/Pensionsskyddscentralen (Koz-
ponti Nyugdijbiztositasi Intézet), Helsinki.

az illetékes munkanélkiili pénztar a kereset alapu
munkanélkiili-ellatasok esetén.

Kansanelédkelaitos — Folkpensionsanstalten (Szo-
cialis Biztonsagi Intézet), Helsinki, munkanél-
kiili-alapellatasok esetén.

Kansaneldkelaitos — Folkpensionsanstalten —
(Szocialis Biztonsagi Intézet), Helsinki.
Baleset-biztositas esetén a
Tapaturmavakuutuslaitosten Liitto — Olycksfalls-
forsakringsanstalternas Forbund (Baleset-biztosi-
tasi Intézmények Szovetsége), Helsinki.
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a) munkaviszony utan jard nyugdijak:

b) munkahelyi balesetek, foglalkozasi meg-

betegedések:

c) egyéb esetekben:

Eldketurvakeskus — Pensionsskydscentralen (Koz-
ponti Nyugdijbiztositd Intézet), Helsinki, munka-
viszony utan jar6é nyugdijak esetén;

Baleset-biztositas esetén aTapaturmavakuutuslai-
tosten Liitto — Olycksfallsforsakringsanstalternas
Forbund (Balesetbiztositasi Intézmények Szovet-
sége), Helsinki;

Kansaneldkelaitos — Folkpensionsanstalten (Szo-
cialis Biztonsagi Intézet), Helsinki.

Z. SVEDORSZAG

1. A rendelet 14. cikke (1) bekezdésének, 14a.
cikke (1) bekezdésének, 14b. cikke (1) és (2)
bekezdésének, valamint a végrehajtasi rende-
let 11. cikke (1) bekezdése a) pontjanak és
11a. cikke (1) bekezdésének alkalmazasaban:

2. A 14. cikk (1) bekezdése b) pontjanak és

14a. cikke (1) bekezdése b) pontjanak alkal-
mazasaban, ha az adott személyt Svédors-
zagba kiildték ki:

3. A 14b. cikk (1) és (2) bekezdésének azon
esetekre torténd alkalmazasaban, amikor egy
személyt 12 honapnal hosszabb iddre helyez-
nek ki Svédorszagba:

4. A rendelet 14. cikke (2) és (3) bekezdésének,

14a. cikke (2) és (3) bekezdésének alkalma-
zasaban:

5. A rendelet 14a. cikke (4) bekezdésének, va-
lamint a végrehajtasi rendelet 11. cikke (1)
bekezdése b) pontjanak, 11a. cikke (1) bekez-
dése b) pontjanak és 12a. cikke (5), (6) és (7)
bekezdésének alkalmazasaban:

6. A rendelet 17. cikkének alkalmazasaban:

7. A végrehajtasi rendelet 102. cikke (2) bekez-
désének alkalmazasaban:

az a tarsadalombiztositasi hivatal, amelynél az
érintett személy biztositassal rendelkezik.

a munkavégzés helye szerinti tarsadalombiztosi-
tasi hivatal.

Forsdkringskassan i Véstra Gotaland, sjofartskon-
toret (Orszagos Tarsadalombiztositasi Hivatal,
véstra gotalandi helyi iroda, tengerészosztaly).

a lakohely szerinti tarsadalombiztositasi hivatal.

a munkavégzés helye szerinti tarsadalombiztosi-
tasi hivatal.

»>Ml a) a munkavégzés helye szerinti tarsa-
dalombiztositasi hivatal, illetve, ha a
munkavégzés helye masik tagallam-
ban talalhato, az a tarsadalombizto-
sitasi hivatal, ahol az érintett sze-
mély a megallapodas megkotésekor
biztositott; és «

Forsdkringskassan (Orszagos Tarsa-
dalombiztositasi Hivatal). <

»Mi1 b)

a) Forsiakringskassan (Orszagos Tarsadalombizto-
sitasi Hivatal);

b) Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen,
IAF (Munkanélkiiliségi Biztositasi Feliigyelet).
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AA. EGYESULT KIRALYSAG

A rendelet 14c. cikkének, 14d. cikke (3) be-
kezdésének és 17. cikkének, valamint a vég-
rehajtasi rendelet 6. cikke (1) bekezdésének,
11. cikke (1) bekezdésének, 1la. cikke (1)
bekezdésének, 12a. cikkének, 13. cikke (2)
és (3) bekezdésének, 14. cikke (1), (2) és
(3) bekezdésének, valamint 80. cikke (2) be-
kezdésének, 81. cikkének, 82. cikke (2) be-
kezdésének és 109. cikkének alkalmazasaban:

Nagy-Britannia:

Eszak-frorszag:

A rendelet 36. és 63. cikkének, valamint a
végrehajtasi rendelet 8. cikkének, 38. cikke
(1) bekezdésének, 70. cikke (1) bekezdésé-
nek, 91. cikke (2) bekezdésének, 102. cikke
(2) bekezdésének, 110. cikkének és 113. cikke
(2) bekezdésének alkalmazasaban:

Nagy-Britannia:

Eszak-frorszag:

A végrehajtasi rendelet 85. cikke (2) bekez-
désének, 86. cikke (2) bekezdésének és
89. cikke (1) bekezdésének alkalmazasiban:

Nagy-Britannia:

Eszak-frorszag:

Inland Revenue, Centre for Non-Residents (Ado-
hivatal, Kiilfoldiek Kozpontja), Benton Park
View, Newcastle upon Tyne, NE98 1ZZ,

Department for Social Development, Northern
Ireland Social Security Agency, Network Support
Branch, Overseas Benefits Unit (Szocialis Fej-
lesztési Minisztérium, Eszak-frorszagi Szociélis
Biztonsagi Hivatal, Halozattamogasi Iroda, Ten-
gerentuli Ellatasok Egysége), Block 2, Stormont
Estate, Belfast BT4 3SJ,

Inland Revenue, Centre for Non-Residents (Ado-
hivatal, Kiilfoldiek Kozpontja), Benton Park
View, Newcastle upon Tyne, NE98 1ZZ.

Department for Work and Pensions, The Pension
Service, International Pension Centre (Munka- és
Nyugdijigyi  Minisztérium, Nyugdijszolgalat,
Nemzetkozi Nyugdijkozpont), Tyneview Park,
Newcastle upon Tyne NE98 1BA,

Department for Social Development, Northern
Ireland Social Security Agency, Network Support
Branch, Overseas Benefits Unit (Szocialis Fej-
lesztési Minisztérium, Eszak-frorszagi Szocialis
Biztonsagi Hivatal, Halozattdmogasi Iroda, Ten-
gerentuli Ellatasok Egysége), Block 2, Stormont
Estate, Belfast BT4 3SJ.

Inland Revenue, Child Benefit Office of Great
Britain (Adohivatal, Nagy-Britanniai Gyermekel-
latasi Iroda), Newcastle upon Tyne, NE88 1AA,
Inland Revenue, Tax Credit Office (Adodhivatal,
Adohitel Iroda), Preston, PR1 0SB,

Inland Revenue, Tax Credit Office (Adodhivatal,
Adohitel Iroda), Dorchester House, Great Victoria
Street, Belfast, BT2 7WF,

Inland Revenue, Child Benefit Office (NI) (Ado-
hivatal, Gyermekellatasi Iroda), Windsor House,
9-15 Bedford Street, Belfast, BT2 7UW.
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B. MELLEKLET

AZ 1408/71/EGK ES AZ 574/72/EGK RENDELETET MODOSITO
AKTUSOK FELSOROLASA

. Spanyolorszag és Portugalia csatlakozasi okmanya (HL L 302., 1985.11.15.,

23. 0.)

. Ausztria, Finnorszag és Svédorszag a 95/1/EK tanacsi hatarozattal (HL L 1.,

1995.1.1., 1. o.) kiigazitott csatlakozasi okmanya (HL C 241., 1994.8.29.,
9. 0.).

. Az 1983. junius 2-i 2001/83/EGK tanacsi rendelettel naprakésszé tett valtozat

(HL L 230., 1983.8.22., 6. 0.)

. A Tanacs 1985. jinius 13-i 1660/85/EGK rendelete a szocialis biztonsagi

rendszereknek a Kozosségen beliill mozgd munkavallalokra, 6nallo vallalko-
zokra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasarol szolo 1408/71/EGK rendelet
és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szabalyok megallapi-
tasarol szold 574/72/EGK rendelet modositasarol (HL L 160., 1985.6.20.,
1. o.; spanyol szoveg:DO Edicion especial, 1985 (5. 4) lk 142; portugal
szoveg;JO Edicdo Especial, 1985 (5. 4) lk 142 svéd szoveg:EGT, Specialut-
géva 1994, omrade 5 (4), Ik 61 finn sz6veg:EYVL:n erityispainos 1994, alue
5 4), k 61)

. A Tanacs 1985. jinius 13-i 1661/85/EGK rendelete Gronland tekintetében a

migrans munkavallalok szocialis biztonsagara vonatkozo kozosségi szabalyok
technikai kiigazitasarél (HL L 160., 1985.6.20., 7. o.; spanyol szdveg:DO
Edicion especial, 1985 (5.4), lk 148 portugal szoveg;JO Edicdo Especial,
1985 (5.4), 1k 148 svéd szoveg:EGT, Specialutgava 1994, omrade 5 (4), lk
67 finn szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (4), Ik 67)

. A Bizottsag 1986. februar 26-i 513/86/EGK rendelete a szocialis biztonsagi

rendszereknek a Kozosségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nallo vallalko-
zOkra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasardl szolo 1408/71/EGK rendelet
végrehajtasara vonatkozo szabalyok megallapitasardl szolo 574/72/EGK ren-
delet 1., 4., 5. és 6. mellékletének modositasarol (HL L 51., 1986.2.28.,
44. o.; svéd szoveg:EGT, Specialutgava 1994, omrade 5 (4), lk 73; finn
szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (4), Ik 73)

. A Tanacs 1986. december 11-i 3811/86/EGK rendelete a szocialis biztonsagi

rendszereknek a Ko6zosségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nallo vallalko-
zoOkra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasardl szolo 1408/71/EGK rendelet
és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szabalyok megallapi-
tasarol szolo 574/72/EGK rendelet modositasarol (HL L 355., 1986.12.16.,
5. o.; svéd szoveg:EGT, Specialutgdva 1994, omrade 5 (4), lk 86; finn
szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (4), lk 86)

. A Tanacs 1989. majus 11-i 1305/89/EGK rendelete a szocialis biztonsagi

rendszereknek a Kozdsségen beliill mozgd munkavallalokra, onallo vallalko-
zokra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasarol szolo 1408/71/EGK rendelet
és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szabalyok megallapi-
tasarol szo6lo 574/72/EGK rendelet modositasarol (HL L 131., 1985.5.13.,
1. o.; svéd szoveg:EGT, Specialutgdva 1994, omrade 5 (4), lk 143; finn
szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (4), lk 143)

. A Tandcs 1989. julius 18-i 2332/89/EGK rendelete a szociélis biztonsagi

rendszereknek a Kozdsségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nallo vallalko-
zokra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasarol szolo 1408/71/EGK rendelet
és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozd szabalyok megallapi-
tasarol szolo 574/72/EGK rendelet moédositasarol (HL L 224., 1989.8.2.,
1. o.; svéd szoveg:EGT, Specialutgdva 1994, omrade 5 (4), lk 154; finn
szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (4), Ik 154)

. A Tandcs 1989. oktober 30-i 3427/89/EGK rendelete a szocidlis biztonsagi

rendszereknek a Kozdsségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nalloé vallalko-
zOkra és csaladtagjaikra torténé alkalmazasardl szold 1408/71/EGK rendelet
és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozd szabalyok megallapi-
tasarol szolo 574/72/EGK rendelet modositasarél (HL L 331., 1989.11.16.,
1. o.; svéd szoveg:EGT, Specialutgdva 1994, omrade 5 (4), lk 165; finn
szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (4), Ik 165)

. A Tanacs 1991. junius 25-i 2195/91/EGK rendelete a szocidlis biztonsagi

rendszereknek a Kozosségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nallé vallalko-
zOkra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasardl szold 1408/71/EGK rendelet
¢és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szabalyok megéllapi-
tasarol szold 574/72/EGK rendelet modositasarol (HL L 206., 1991.7.29.,
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11.

12.

13.

14.

15.

2. o.; svéd szoveg:EGT, Specialutgdva 1994, omrade 5 (5), lk 46; finn
szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (5), lk 46)

A Tanacs 1992. aprilis 30-i 1247/92/EGK rendelete a szocidlis biztonsagi
rendszereknek a Kozosségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nallo vallalko-
zOkra és csaladtagjaikra tortén6 alkalmazasarol szolé 1408/71/EGK rendelet
és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozd szabalyok megallapi-
tasarol szolo 574/72/EGK rendelet modositasarol (HL L 136., 1992.5.19.,
1. o.; svéd szoveg:EGT, Specialutgdva 1994, omrade 5 (5), lk 124; finn
szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (5), lk 124)

A Tanacs 1992. éprilis 30-i 1248/92/EGK rendelete a szocidlis biztonsagi
rendszereknek a Kozdsségen beliill mozgd munkavallalokra, onallo vallalko-
zOkra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasardl szolo 1408/71/EGK rendelet
és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szabalyok megallapi-
tasarol szo6ld6 574/72/EGK rendelet modositasarol (HL L 136., 1992.5.19.,
7. o.; svéd szoveg:EGT, Specialutgdva 1994, omrade 5 (5), lk 130; finn
szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (5), lk 130)

A Tanacs 1992. aprilis 30-i 1249/92/EGK rendelete a szocidlis biztonsagi
rendszereknek a Kozosségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nallé vallalko-
zOkra és csaladtagjaikra tortén6 alkalmazasarol szolé 1408/71/EGK rendelet
és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szabalyok megéllapi-
tasarol szold 574/72/EGK rendelet modositasarol (HL L 136., 1992.5.19.,
28. 0.; svéd szoveg:EGT, Specialutgava 1994, omrade 5 (5), Ik 151; finn
szoveg:EYVL:n erityispainos 1994, alue 5 (5), lk 151)

A Tanacs 1993. junius 30-i 1945/93/EGK rendelete a szocidlis biztonsagi
rendszereknek a Kozosségen beliill mozgd munkavallalokra, 6nalld vallalko-
zOkra ¢€s csaladtagjaikra torténd alkalmazasarol szolo 1408/71/EGK rendelet,
az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szabalyok megallapitasa-
rol szolo 574/72/EGK rendelet és a 1408/71/EGK rendelet mddositasarol
sz616 1247/92 rendelet modositasarol (HL L 181., 1993.7.23., 1. o.; svéd
szoveg:EGT, Specialutgava 1994, omrade 5 (6), lk 63; finn szoveg:EYVL:
n erityispainos 1994, alue 5 (6), lk 63)

A Tanéacs 1995. december 22-i 3095/95/EK rendelete a szocialis biztonsagi
rendszereknek a Kozosségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nallé vallalko-
zOkra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasarol szold 1408/71/EGK rendelet,
az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozd szabalyok megallapitasa-
r6l szolo 574/72/EGK rendelet, a 1408/71/EGK rendelet modositasardl szold
1247/92/EGK  rendelet és a 1247/92/EGK rendelet modositasarol szolo
1945/93/EGK rendelet modositasarol (HL L 335., 1995.12.30., 1. o.)

A Tanacs 1995. december 22-i 3096/95/EK rendelete a szocialis biztonsagi
rendszereknek a Kozosségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nallo vallalko-
zOkra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasardl szolo 1408/71/EGK rendelet
és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasara vonatkozo szabalyok megallapi-
tasarol szolo 574/72/EGK rendelet modositasarol (HL L 335., 1995.12.30.,
10. 0.)



