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EUROOPAN PARLAMENTIN PAATOSLAUSELMA (EU) 2024/2301,
annettu 11 péivini huhtikuuta 2024,

joka sisdltii huomautukset, jotka ovat erottamaton osa pditosti vastuuvapauden myontimisesti
Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutin (EIT) talousarvion toteuttamisesta varainhoitovuonna
2022

EUROOPAN PARLAMENTT], joka

—  ottaa huomioon pddtoksensi vastuuvapauden myontimisestd Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutin (EIT)
talousarvion toteuttamisesta varainhoitovuonna 2022,

—  ottaa huomioon tydjdrjestyksen 100 artiklan ja liitteen V,

—  ottaa huomioon talousarvion valvontavaliokunnan mietinn6n (A9-0132/2024),

A.  toteaa, ettd instituutin tulo- ja menotaulukon () mukaan sen lopullinen talousarvio varainhoitovuodeksi 2022 oli
406 585 390,99 euroa, mikd merkitsee 12,65 prosentin lisdystd vuoteen 2021 verrattuna; toteaa, ettd instituutin
talousarvio rahoitetaan padasiassa unionin talousarviosta;

B. ottaa huomioon, ettd tilintarkastustuomioistuin toteaa kertomuksessaan instituutin tilinpaatoksesté varainhoitovuodelta
2022 saaneensa kohtuullisen varmuuden siité, ettd instituutin tilit olivat luotettavat ja tilien perustana olevat toimet
olivat lailliset ja asianmukaiset (sddntojenmukaiset);

Talousarvio- ja varainhallinto

1. panee merkille, ettd varainhoitovuonna 2022 toteutetun talousarvion seurannan tuloksena maksusitoumusmaa-
rarahojen kéyttoaste oli kyseisend vuonna 94,03 prosenttia, mikd merkitsee 3,88 prosentin vihennystd vuoteen 2021
verrattuna; toteaa, ettd kyseisend vuonna maksumairdrahojen kdyttoaste oli 98,42 prosenttia, mikd on 1,06 prosenttia
alhaisempi kuin vuonna 2021;

2. huomauttaa, ettd instituutin lopullisen talousarvion mairi on seurausta 656 930,67 euron lisitalousarviosta, jonka
hallintoneuvosto hyviksyi instituutin vuoden 2022 vuotuiseen tyoohjelmaan tehtyjen muutosten johdosta;

3. panee huolestuneena merkille tilintarkastustuomioistuimen huomautuksen siitd, ettd riippumaton ulkopuolinen
tarkastaja suoritti instituutin avustusten laillisuutta ja sddnt6jenmukaisuutta koskevan jilkitarkastuksen ja ettd vuoden
2021 virhetaso oli 1,73 prosenttia (0,66 prosenttia vuonna 2020); korostaa, ettd vaikka virhetaso on edelleen alle 2
prosentin olennaisuusrajan, kasvaneesta talousarviosta, laajentuneesta toimeksiannosta ja lisddntyneistd Horisontti
Eurooppa -puiteohjelman toimista johtuvat kriittiset riskit sekd osaamis- ja innovaatioyhteiséjen maarin kasvu voivat
heikentdd instituutin kyky4 valvoa ja seurata tehokkaasti osaamis- ja innovaatioyhteis6ji, mikid voi jatkossa johtaa
sithen, ettd virhetasot kasvavat ja sddntGjenvastaisuuksia jdd havaitsematta; kehottaa instituuttia toteuttamaan
konkreettisia toimia virhetason alentamiseksi;

4. panee tilintarkastustuomioistuimen kertomuksesta merkille, ettd instituutti maksoi vuonna 2022 kahdessa tapauksessa
avustuksiin liittyvid viivdstyskorkoja yhteensd 32070 euroa; panee huolestuneena merkille, ettdi molemmissa
tapauksissa instituutti laiminloi lakimaardisten mairdaikojen asianmukaisen seurannan, mikd osoittaa, ettd instituutin
maksuja koskevassa tyonkulussa on puutteita; panee merkille, ettd instituutin tilintarkastustuomioistuimen
huomautukseen antaman vastauksen mukaan se on vuodesta 2023 lihtien tarkistanut avustusten hallinnointipro-
sessejaan, kouluttanut asianomaista henkilostod ja kdyttinyt komission avustusten hallinnoinnin tietoteknistd
jarjestelmad (eGrants), mikd on vihentinyt merkittivasti vastaavanlaisen virheen esiintymisen todennikoisyytti
tulevaisuudessa;

Toiminnan tuloksellisuus

5. panee tyytyvdisend merkille, ettd instituutti kdyttdd operatiivisiin toimiin, hallintoon ja yhteisotiedotukseen liittyvien
keskeisten tulosindikaattorien jarjestelmid; panee lisiksi merkille, ettd instituutti toteutti noin 95 prosenttia vuoden
2022 tyoohjelmastaan muutamin viivdstyksin; panee merkille, ettd instituutille osoitettiin uuden eurooppalaisen
innovaatio-ohjelman puitteissa uusia toimia, jotka eivdt sisdltyneet alkuperdiseen suunnitelmaan ja joiden
toteuttamiseen ei osoitettu lisaresursseja;

() EUVL C 489, 22.12.2022, s. 56.
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panee tyytyvdisend merkille, ettd instituutti lisisi edelleen vaikutustaan vuonna 2022 edistimalld lihes 1670
innovatiivisen tuotteen ja palvelun kehittimistd, kouluttamalla tuhansia yrittéjid ja tukemalla 5 600:aa startup- ja scale-
up-yritystd, jotka saivat investointeja lahes kuuden miljardin euron arvosta: panee lisiksi merkille, ettd instituutti saattoi
padtokseen yhdistymisensd Horisontti Eurooppa -puiteohjelmaan siirtymalld monivuotiseen rahoitusmalliin;

panee merkille, ettd instituutti on edistynyt vuonna 2021 kédynnistetyn korkeakouluille tarkoitetun innovaatioval-
miuksien kehittdmistd koskevan aloitteen tdytintdonpanossa ja lisinnyt siten korkeakoulujen kiinnostusta ja
osallistumista; panee merkille, ettd instituuttia on tuotu esiin yhtend Euroopan innovaatioekosysteemin keskeisend
rahoittajana ja toimijana, silld se kdynnisti syviteknologian osaajia koskevan aloitteensa, jonka tavoitteena on vihintddn
miljoonan osaajan kouluttaminen sekd uudelleen- ja tdydennyskouluttaminen seuraavien kolmen vuoden aikana;

suhtautuu myonteisesti sithen, ettd instituutti tuki Ukrainan kansaa Vendjan helmikuussa 2022 aloittaman laittoman ja
provosoimattoman hyokkiyksen jilkeen ja tarjosi apua opiskelijoille, yrittjille, tutkijoille, korkeakouluille ja yrityksille;
panee lisaksi merkille, ettd instituutti perusti koheesiota ja Euroopan alueita tukevan elpymisavun yhteydessi Euroopan
akkualan yhteenliittymin koulutuskeskuksen, jolloin instituutille osoitettiin ensimmadistd kertaa merkittavisti varoja
toisesta ohjelmasta;

Tehokkuus ja hy6dyt

panee merkille, ettd instituutti on allekirjoittanut Euroopan unionin lainvalvontakoulutusviraston kanssa yhteisymmar-
ryspoytikirjan useista yhteisistd toimista ja turvallisuusarvioinneista; muistuttaa, ettd yhteisten toimien avulla
yhdistetddn erilaisia ndkokulmia, vihennetddn paallekkdisyyksid, tehostetaan oppimista ja vahvistetaan osallistujien
valisid suhteita; panee lisaksi merkille, ettd tehokkuutensa parantamiseksi instituutti aloitti vuonna 2021 siirtymisen
Horisontti 2020 -puiteohjelmasta Horisontti Eurooppa -puiteohjelmaan yhteistydssd Euroopan komission kanssa ja sai
sen paitokseen vuonna 2022;

panee merkille, ettd instituutti on ottanut kdyttoon erilaisia prosessin tehokkuutta koskevia arviointeja, joiden
perusteella on mukautettu muun muassa toimenkuvia, henkiloston tavoitteita sekd tehtdvien ja resurssien
kohdentamista; panee merkille, ettd instituutti toteutti vuonna 2022 rakenneuudistuksen ja hyviksyi muun muassa
tyotapaa koskevan asiakirjan tehokkuuden parantamiseksi esimerkiksi sdhkopostin kiyton, kokousten ja etdtyon osalta;

suhtautuu myonteisesti siihen, ettd vuonna 2022 otettiin kdyttd6n instituutin hallinnollisia toimintoja tukevia uusia
tietoteknisid valineitd, milld pyrittiin viime kddessd parantamaan organisaation toiminnan tehokkuutta ja
vaikuttavuutta, muun muassa julkisten hankintojen hallinnointitydkalu PPMT, sihkéinen allekirjoitus Q-Sign seki
komission henkilostohallinnon tietojarjestelmd Sysperin eri moduuleja; kehottaa instituuttia selvittimain, mitd muita
sisdisid menettelyja olisi mahdollista tehostaa uusien tietoteknisten vélineiden avulla;

muistuttaa, ettd on tirkedd lisitd instituutin sisdisen toiminnan ja hallinnoinnin digitalisointia mutta nopeuttaa myGs
menettelyjen digitalisointia; korostaa, ettd instituutin on jatkossakin toimittava tdssd suhteessa ennakoivasti, jottei
unionin virastojen vilille pddse syntymddn digitaalista kuilua; kehottaa kuitenkin kiinnittimain huomiota siihen, ettd
kasiteltavien tietojen verkkoturvallisuuteen kohdistuvien riskien valttdmiseksi on toteuttava kaikki tarvittavat
turvatoimet, ja pitdd ehdottoman valttimattomand, ettd lisitddn toimia erityisesti Vendjaltd tai Kiinasta kasin
tapahtuvien kyberhyokkaysten ja soluttautumispyrkimysten torjumiseksi;

Henkilostopolitiikka

panee merkille, ettd 31. joulukuuta 2022 henkildstotaulukosta oli tdytettynd 93 prosenttia ja ettd unionin talousarviossa
hyviksytyistd 45 viliaikaisesta toimesta 40 oli tdytettynd (sama madrd hyviksyttyjd toimia kuin vuonna 2021); panee
merkille, ettd vuonna 2022 instituutin palveluksessa tyoskenteli lisdksi 25 sopimussuhteista toimihenkil6d, 10 tilapaistd
henkiloston jasentd ja yksi kansallinen asiantuntija;

on huolissaan siitd, ettd tilintarkastustuomioistuimen vuosikertomuksissaan esiin tuomaan instituutin jatkuvaan
henkilostovajeeseen ei ole vastattu lisddmalld toimien mairad; korostaa, ettd instituutti toisti vuoden 2023 alussa
pyyntonsd kymmenen lisitoimen saamisesta, jotta se voisi toteuttaa vuoden 2024 ty6ohjelmansa; kiinnittda huomiota
sithen, ettd instituutin resurssit on mukautettava sen toimeksiannon vaatimuksiin;
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panee merkille instituutin ylemman ja keskijohdon sukupuolijakauman ja toteaa, ettd kahdeksasta ylempdin tai
keskijohtoon kuuluvasta henkiloston jasenestd viisi (67 prosenttia) on miehid; on huolissaan sukupuolten tasapuolisesta
edustuksesta hallintoneuvostossa, jonka 14 jasenestd yhdeksin on miehid; panee merkille instituutin koko henkiloston
sukupuolijakauman ja toteaa, ettd 65 henkiloston jasenestd 28 oli michid (53 prosenttia); toteaa, ettd vuonna 2022
hyviksyttiin instituutin tasa-arvoa koskevat toimintaperiaatteet ja toimintasuunnitelma; muistuttaa, ettd on tirkedd
varmistaa sukupuolten tasapuolinen edustus, ja kehottaa instituuttia ottamaan timin huomioon henkiloston
palvelukseenotossa sekd ylempdan ja keskijohtoon tehtdvissd nimityksissd; pyytdd komissiota ottamaan huomioon, ettd
on tarkedd varmistaa sukupuolten tasapuolinen edustus nimitettdessd sen jasenid instituutin hallintoneuvostoon;

on huolissaan maantieteellisestd tasapainosta instituutin ylemmissi ja keskijohdossa, koska johtohenkilostoon
kuuluvista vain yksi on keskisestd Iti-Euroopasta; vaatii parantamaan tilannetta; pyytdd instituuttia raportoimaan
asiasta vastuuvapauden myontaville viranomaiselle;

suhtautuu myonteisesti instituutin aloitteisiin, joilla vahvistetaan sukupuolten tasapuolista edustusta, kuten Girls Go
Circular -ohjelmaan kouluissa, ja Supernovas-ohjelmaan, jolla edistetdén naisten yrittéjyyttd ja johtajuutta; panee lisiksi
merkille, etté instituutti hyviksyi vuonna 2023 EU:n virastojen verkoston monimuotoisuutta ja osallisuutta koskevan
peruskirjan, mikd vahvistaa sen sitoutumisen yhtildisten mahdollisuuksien turvaamiseen lapi uran ja toimintamahdolli-
suuksien lisddmiseen tydympiristossd, jossa monimuotoisuutta pidetddn innovoinnin, kehittymisen ja luovuuden
lahteeni ja jossa johtajat ja koko henkildst edistévit osallisuutta;

panee merkille, ettd instituutti oli ottanut kiyttoén suurimman osan Sysper-moduuleista vuonna 2022 ja ettd
kdyttoonotto jatkuu vuonna 2023; panee merkille, ettd instituutti on hyviksynyt EUn virastojen verkoston
monimuotoisuutta ja osallisuutta koskevan peruskirjan, mikd osoittaa sen sitoutuneen yhtildisten mahdollisuuksien
turvaamiseen ja toimintamahdollisuuksien lisddmiseen tyoymparistossd; panee lisiksi merkille, ettd instituutti on
toteuttanut henkilostonsd tydhyvinvoinnin ja ty6- ja yksityiselimén tasapainon parantamiseksi useita toimenpiteitd,
jotka koskevat muun muassa julkisen liikenteen kustannuksia, pdivahoidon jdrjestdmistd henkiloston jasenten lapsille
kansainvalisissd paivikodeissa sekd joustavia ja hybridimuotoisia tydjarjestelyjd;

panee merkille, ettd koulutuskarttaohjelmassa, joka kehitettiin instituutin ja sen henkiloston yleisen suorituskyvyn
parantamiseksi, instituutti tarjosi edelleen henkilostolleen koulutusta verkossa, muun muassa eettisistd nikokohdista ja
lahjomattomuudesta, hiirinnin ehkaisemisestd, tietosuojasta, hybridikokousten tehokkuudesta, tietoturvallisuustietoi-
suudesta ja turvallisuudesta;

panee tyytyviisend merkille, ettd vuonna 2022 kdynnistettiin onnistuneesti kaksi harjoittelijahakua; panee merkille, ettd
tdman seurauksena yhteensd 23 nuorta ammattilaista osallistui instituutin tarjoamaan harjoitteluun ja joko aloitti
harjoittelunsa tai saattoi sen padtokseen vuonna 2022;

panee merkille, ettd instituutin maardrahoista maksetaan yhdelle entiselle komission jisenelle ja yhdelle entiselle
parlamentin jasenelle instituutin hallintoneuvoston kokouksiin hallintoneuvoston jasenini osallistumisesta 2 000 euron
kokouspalkkioita;

on huolissaan siitd, ettd vuonna 2022 ilmoitettiin yhdestd hairintitapauksesta, ja toteaa, ettd siitd aloitettiin
hallinnollinen tutkimus, joka on edelleen kdynnissd; kehottaa instituuttia antamaan vastuuvapauden myontaville
viranomaiselle mahdollisimman pian selvityksen kaikesta edistymisestd asiassa; panee merkille, ettd instituutilla on
tyontekijoiden ihmisarvon suojelua sekd tyopaikkakiusaamisen ja seksuaalisen hiirinnin ehkéisemistd koskevat
toimintaperiaatteet ja ettd se kuuluu virastojen viliseen hdirintayhdyshenkiloiden tyéryhméddn; odottaa saavansa sen
raportit ja suositukset;

Eturistiriitojen ennaltaehkiisy ja hallinta sekd avoimuus

panee merkille instituutin nykyiset toimenpiteet ja jatkuvat pyrkimykset, joiden tarkoituksena on turvata avoimuus,
eturistiriitojen ennaltachkdisy ja hallinta sekd varmistaa vddrinkdytosten paljastajien suojelu; toteaa, ettd instituutti
julkisti verkkosivustollaan hallintoneuvostonsa jasenten ja johtohenkiloston sidonnaisuuksia koskevat ilmoitukset ja
ansioluettelot; panee lisiksi merkille, ettd instituutti julkaisee verkkosivustollaan osiossa, joka sisiltad kuukausikohtaisia
tietoja julkisista tapahtumista ja kokouksista, tiedot kaikista hallintoneuvostonsa ja johtoryhminsd pitdmistd
kokouksista;

panee merkille, ettd instituutti on hyviksynyt henkiloston eturistiriitojen ennaltachkdisyd ja hallintaa koskevat
toimintaperiaatteet, muun muassa menettelyt sidonnaisuuksia koskevien vuosittaisten ilmoitusten antamiseksi ja
arvioimiseksi sekd menettelyn sidonnaisuusilmoitusta koskeviin instituutin sddntoihin sisiltyvian luottamusaseman
vadrinkdyton osalta; panee lisiksi merkille, ettd instituutti on perustanut ristiriitoja kisittelevin neuvoa-antavan
komitean, jirjestanyt henkilostolleen eettisid kysymyksid ja lahjomattomuutta kisittelevid tiedotustilaisuuksia ja on
tekemdssa padtostd eturistiriitoihin liittyvien mallien ja hallinnollisten menettelyjen laatimisesta;
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pitdd myOnteisend instituutin toimenpiteitd hallintoneuvostonsa jasenten sidonnaisuuksia koskevien ilmoitusten osalta
sekd sitd, ettd ilmoituksia on kolmenlaisia: vuotuinen sidonnaisuusilmoitus, osaamis- ja innovaatioyhteisén ehdotusten
arviointia koskeva sidonnaisuusilmoitus ja osaamis- ja innovaatioyhteison liiketoimintasuunnitelmaa koskeva
sidonnaisuusilmoitus; panee merkille, ettd joidenkin hallintoneuvoston jisenten vuotuisen sidonnaisuusilmoituksen
perusteella havaittiin eturistiriitatilanteita, minkd seurauksena heille ilmoitettiin asiasta ja toteutettiin lieventdvid
toimenpiteitd;

panee merkille, ettd instituutti laatii parhaillaan uusia toimintaperiaatteita, joiden avulla arvioidaan tydsuhteen
pddttymisen jilkeisid rajoituksia ja instituutin ylimpid toimihenkil6itd koskevia kieltoja tiettyihin toimiin siirtymisest
toimikauden pddttymisen jilkeen; toteaa, ettd toimintaperiaatteissa yksiloidddn toimet, joihin toimikauden jilkeen ei voi
siirtyd, sekd perusteet sille, missd tapauksessa nimi siirrot kielletddn tulevaisuudessa kahden vuoden ajaksi; suhtautuu
myonteisesti sithen, ettd instituutin oli méird hyvaksyd vuoden 2024 alussa myds korruptiota koskevat toimintape-
riaatteet tai sitd koskeva pddtos, jonka perusteella kehitetddn sisdiset korruptiontorjuntamekanismit;

panee merkille, ettd Euroopan petostentorjuntavirasto (OLAF) antoi kahden eri tutkimuksen perusteella kaksi suositusta,
joiden tdytdntoonpano on yhden osalta saatu pddtokseen vuoden 2022 aikana ja toisen osalta vield kesken; pyytdd
instituuttia raportoimaan vastuuvapauden myontaville viranomaiselle ndiden suositusten jatkotoimenpiteistd;

pitad tarkednd lisitd instituutin ndkyvyyttd tiedotusvilineissd, internetissd sekd sosiaalisessa mediassa sen tyon
tekemiseksi tunnetuksi kansalaisten parissa;

Hankinnat

panee merkille, ettd instituutti oli hyviksynyt kolmen tarkastetun hallintomenoihin liittyneen maksun osalta, joiden
kokonaisarvo oli 337 116 euroa, talousarviositoumukset vasta kun menoihin liittyneet oikeudelliset sitoumukset oli
tehty; korostaa, ettd kyseessi ei ole yksittiistapaus, silld tilintarkastustuomioistuin esitti samanlaisen huomautuksen
vuoden 2021 kertomuksessaan; muistuttaa, ettd timéd on vastoin komission delegoidun asetuksen (EU) 2019715 ()
(varainhoidon puiteasetus) 73 artiklan 2 kohtaa; panee instituutin vastauksesta merkille, etti se toteuttaa
lisitoimenpiteitd varmistaakseen, ettd varainhoidon puiteasetuksen 73 artiklan 2 kohtaa noudatetaan kaikilta osin,
esimerkiksi jdrjestimalld henkilostolle erityisid tiedotustilaisuuksia, paivittimalld kaytossd olevia menettelyjd ja
vahvistamalla niihin liittyvaa sisdistd valvontaa; kehottaa instituuttia ryhtymaén vélittomiin toimiin ja toteuttamaan
toimenpiteitd sen varmistamiseksi, ettd kaikki maksutapahtumat ovat varainhoidon puiteasetuksen mukaisia;

Sisdinen valvonta

panee merkille, ettd instituutti saattoi padtokseen sisdisen tarkastuksen yksikon toiminnon siirtymisen osaamis- ja
innovaatioyhteison seuranta- ja valvontatoimintoon ja ettd se oli hyviksytty hallintoneuvoston 1. huhtikuuta 2022
voimaan tulleella paatokselld 12/2022; toteaa, ettd sisdisen tarkastuksen toiminnosta huolehtii nyt komission sisdinen
tarkastus; panee lisaksi merkille, ettd sisdisen valvonnan koordinaattorin roolia vahvistettiin muun muassa tehtavilld,
joihin kuuluu sisdisen valvonnan toimien koordinointi ja raportointi instituutissa, tarkastussuositusten taytintoonpano,
tarkastusten koordinointi, yhteyden pitiminen ulkopuolisiin tarkastuselimiin seki osallistuminen varainhoidon ja
toiminnan hallinnointiin muun muassa hankintojen, sopimusten tdytint66npanon, maksujen ja raportoinnin aloilla;

panee merkille, ettd komission sisdinen tarkastus kdynnisti vuonna 2022 instituutin strategisen sisdisen tarkastuksen
suunnitelmaan 2023-2025 liittyvdt valmistelut; panee lisiksi merkille, ettd komission sisdinen tarkastus aloitti
instituutin asiantuntijahallinnointia koskeneen tarkastuksen, joka saatiin paitokseen vuonna 2023 ja jossa arvioitiin
sisdinen valvontajirjestelmén toimivuutta instituutin asiantuntijahallinnoinnin prosesseissa, muun muassa valintame-
nettelyissd, sopimusten tekemisessi ja maksujen suorittamisessa;

huomauttaa, etti komission sisdisen tarkastuksen vuoden 2021 henkilostohallinnon tarkastuksessa antaman tirkein
suosituksen, joka koski arviointia ja uudelleenluokittelua, tdytintéonpano viivistyi merkittavisti 15 kuukaudella;
toteaa, ettd havaittuja riskejd olivat muun muassa toimenpiteiden mahdolliset viivdstykset ja tehottomuus seki
mahdolliset virheellisesti perustellut hallintopddtokset, jotka voivat johtaa arviointimenettelyjen riitauttamiseen tai
sithen, ettd asia viedddn tuomioistuimeen, sekd henkiloston tyytyméttomyyteen ja motivaation puutteeseen, ja toteaa
olevansa huolestunut siité, ettd uudelleenluokittelua kisittelevd pariteettikomitea ei tdyta tehtdvddnsa ja ettd uudelleen-
luokittelu ja arviointimekanismi menettdvit yleisesti uskottavuutensa, mikd vahentdd henkiloston motivaatiota;
kehottaa instituuttia toteuttamaan ennakoivia toimenpiteits, joilla puututaan arviointi- ja uudelleenluokittelumenettelyn
mahdollisiin viivdstyksiin ja tehottomuuteen, ja raportoimaan vastuuvapauden myontiville viranomaiselle asian
edistymisestd;

() Komission delegoitu asetus (EU) 2019/715, annettu 18. joulukuuta 2018, Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU,

Euratom) 2018/1046 70 artiklassa tarkoitettuja, SEUT-sopimuksen ja Euratomin perustamissopimuksen nojalla perustettuja elimid
koskevasta varainhoidon puiteasetuksesta (EUVL L 122, 10.5.2019, s. 1).

ELL http://data.europa.eu/elijres/2024/2301/oj



EUVL L, 10.10.2024

FI

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

panee merkille, ettd instituutti on lisinnyt vuorovaikutustaan OLAFin kanssa ja jrjestinyt kahdenvilisid kokouksia ja
petostentorjuntaa koskevia tiedotustilaisuuksia; panee lisdksi merkille, ettd instituutti on aloittanut toukokuussa 2021
hyviksytyn petostentorjuntastrategiansa 2021-2023 toteuttamisen;

yvaksytyn p ) g

panee merkille, ettd instituutti teki riskinarvioinnin ja kirjasi riskirekisteriinsd 2022 muun muassa seuraavat
tunnistamansa riskit: vuotuisen ty6ohjelman osien toteuttamatta jittdiminen puutteellisten henkiloresurssien vuoksi,
osaamis- ja innovaatioyhteisdjen sopimusten epdasianmukainen taytintoonpano, instituutin hankintamenettelyissi ja
komission tietojarjestelmiin  perehdyttimisessd tapahtuneet viivdstykset; kehottaa instituuttia tiedottamaan
vastuuvapauden myontaville viranomaiselle kaikesta edistymisestd asiassa;

panee tilintarkastustuomioistuimen kertomuksesta merkille, ettd instituutti ei tehnyt ohjelmiston uusimistilauksen
osalta ennakkotarkastusta, jossa se olisi vahvistanut, ettd palveluntarjoaja oli veloittanut oikean hinnan ja lisipalkkion
siten kuin tilaukseen sovellettavassa puitesopimuksessa madritddn, ja toteaa timan olevan vastoin varainhoitoasetuksen
30 artiklan sddnnoksid, jotka koskevat ennakkotarkastuksia, ja ettd se aiheuttaa riskin siitd, ettd instituutti maksaa
saamistaan palveluista virheellisid mairid; toteaa, ettd instituutin vastauksen mukaan se vaatii jatkossa tarjousta
pyytiessddn toimeksisaajalta erittelyn, josta kdy selvésti ilmi hinta ja kate, jotta instituutti voisi arvioida mahdollisia
hintoihin liittyvid riskeja;

Muita huomautuksia

panee merkille, ettd instituutti jarjesti vuoden 2022 aikana tapahtumia nakyvyytensd parantamiseksi jasenvaltioissa ja
unionissa sekd avoimien ovien piivid, joissa tiedotettiin instituutin tarjoamista mahdollisuuksista mahdollisille
hakijoille; panee lisiksi merkille, ettd instituutti kdynnisti myos syviteknologian osaajia koskevan aloitteen, joka on osa
uutta eurooppalaista innovaatio-ohjelmaa ja auttaa kehittdmaan kansalaisten teknologiaosaamista tulevaisuudessa;

panee merkille, ettd instituutti on pyrkinyt kehittyméin ilmastoneutraaliksi virastoksi ja ettd se toteuttaa tarvittavia
toimia ympdristoasioiden hallinnan edistimiseksi; huomauttaa, ettd instituutti on Euroopan suurin innovaatioeko-
systeemi ja johtava Horisontti Eurooppa -puiteohjelman osapuoli ilmastonmuutoksen ja siihen liittyvien ongelmien
torjunnassa; on tyytyvéinen sithen, ettd instituutti toteutti ympdristotavoitteidensa saavuttamiseksi vuonna 2022
seuraavat toimet: kestdvyyskomitean perustaminen, liittyminen EU:n virastojen verkoston viherryttimistd kisittelevin
alaverkoston jiseneksi ja osallistuminen ElTree-tapahtumaan, jossa tyontekijat istuttivat puita kaupunkialueelle;

toteaa, ettd EMAS-sertifiointi on instituutin keskipitkdn tai pitkdn aikavélin asialistalla;

viittaa vastuuvapauden myontimistd koskevaan pidtokseen liittyvien muiden, luonteeltaan yleisten huomautusten
osalta erillisvirastojen toiminnan tuloksellisuudesta, varainhoidosta ja sen valvonnasta 11. huhtikuuta 2024
antamaansa paatoslauselmaan ().

() Hyviksytyt tekstit, P9_TA(2024)0280.
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