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NEUVOSTON ASETUS (EURATOM, EHTY, ETY) N:o 3212/87 ,

annettu 20 päivänä lokakuuta 1987,

Euroopan yhteisöjen virkamiehiin sovellettavien henkilöstösääntöjen 66 a
artiklassa säädetyn erityisen maksun mukauttamisesta

jolla otetaan käyttöön yhteisöjen maksamiin nettopalk­
koihin sovellettava erityinen maksu ,

erityinen maksu on arvioitu vuonna 1981 kyseisen
asetuksen johdanto-osassa mainittujen taloudellisen tie­
tojen perusteella ,

kyseiset taloudelliset tiedot viittaavat taloudellisen ja
sosiaalisen tilanteen paranemiseen , minkä vuoksi on
perusteltua alentaa erityisen maksun määrää , ja

on tarpeen näin ollen henkilöstösääntöjen 66 a artiklan 2
kohdan b alakohdan soveltamiseksi mukauttaa erityisen
maksun määrää kuudennesta soveltamisvuodesta al­
kaen ,

ON ANTANUT TÄMÄN ASETUKSEN:

EUROOPAN YHTEISÖJEN NEUVOSTO , joka

ottaa huomioon Euroopan yhteisöjen yhteisen neuvos­
ton ja yhteisen komission perustamisesta tehdyn sopi­
muksen ja erityisesti sen 24 artiklan ,

ottaa huomioon Euroopan yhteisöjen erioikeuksista
ja vapauksista tehdyn pöytäkirjan ja erityisesti sen
13 artiklan ,

ottaa huomioon Euroopan yhteisöjen virkamiehiin so­
vellettavat henkilöstösäännöt ja muuta henkilöstöä kos­
kevat palvelussuhteen ehdot , jotka on vahvistettu ase­
tuksella (ETY , Euratom , EHTY) N:o 259/68 0 ) j a jotka
on muutettu viimeksi asetuksella (Euratom , EHTY,
ETY) N:o 3019/87 (2 ), ja erityisesti kyseisten henkilöstö­
sääntöjen 66 a artiklan seka kyseisten palvelussuhteen
ehtojen 20 artiklan 3 kohdan ja 63 a artiklan ,

ottaa huomioon komission ehdotuksen , joka on tehty
henkilöstösääntökomitean annettua lausuntonsa ,

ottaa huomioon Euroopan parlamentin lausunnon (3 ),

on perehtynyt neuvoston 23 päivänä kesäkuuta 1981
tehdyllä päätöksellä perustetun neuvottelukomitean ker­
tomukseen ,

on perehtynyt kyseisen päätöksen III.l kohdan mukai­
sesti nimitetyn sovittelijan kertomukseen ,

sekä katsoo , että

Euroopan yhteisöjen virkamiehiin sovellettavien henki­
löstösääntöjen ja näiden yhteisöjen muuta henkilöstöä
koskevien palvelussuhteen ehtojen muuttamisesta
15 päivänä joulukuuta 1981 annetulla neuvoston ase­
tuksella (Euratom , EHTY, ETY) N:o 3821 /81 (4 ) lisättiin
henkilöstösääntöihin erityisen vaikean taloudellisen ja
sosiaalisen tilanteen huomioon ottamiseksi 66 a artikla ,

1 artikla

Korvataan henkilöstösääntöjen 66 a artiklan 2 kohdan
b alakohta seuraavasti :

« b ) Viimeisten viiden vuoden aikana 3 kohdassa
tarkoitettuun maksun määräytymisperusteeseen
sovellettavat prosenttiluvut ovat seuraavat :

- 12,70 prosenttia tämän maksun määräytymispe­
rusteeseen sisältyvästä määrästä kuudennen
vuoden aikana , ja

- 7,62 prosenttia tästä määrästä seuraavien neljän
vuoden aikana .»

2 artikla

Tämä asetus tulee voimaan päivänä , jona se julkaistaan
Euroopan yhteisöjen virallisessa lehdessä .

Sitä sovelletaan 1 päivästä heinäkuuta 1986 alkaen .
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Tämä asetus on kaikilta osiltaan velvoittava , ja sitä sovelletaan sellaisenaan kaikissa
jäsenvaltioissa .

Tehty Luxemburgissa 20 päivänä lokakuuta 1987 .

Neuvoston puolesta

Puheenjohtaja
U. ELLEMANN-JENSEN


