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Parere del Comitato economico e sociale in merito:

— alla «Proposta di direttiva del Consiglio relativa all’estensione della Direttiva 94/45/CE
del Consiglio, del 22 settembre 1994, riguardante I’istituzione di un comitato aziendale
europeo o di una procedura per I'informazione e la consultazione dei lavoratori nelle
imprese e nei gruppi di imprese di dimensioni comunitarie, al Regno Unito di Gran
Bretagna e Irlanda del Nord», e

— alla «Proposta di direttiva del Consiglio che estende la Direttiva 96/34/CE del Consiglio,
del 3 giugno 1996, concernente I’accordo quadro sul congedo parentale concluso
dall’UNICE, dal CEEP e dalla CES, al Regno Unito di Gran Bretagna e Irlanda del Nord»

(98/C 19/12)

11 Consiglio, in data 7 ottobre 1997, ha deciso, conformemente al disposto dell’articolo 100
del Trattato che istituisce la Comunita europea, di consultare il Comitato economico e sociale
in merito alle proposte di cui sopra.

La Sezione «Affari sociali, famiglia, istruzione e cultura», incaricata di preparare i lavori del
Comitato in materia, ha formulato il parere sulla base del rapporto introduttivo della relatrice
Maddocks, elaborato senza alcun gruppo di studio, in data 17 ottobre 1997.

Il Comitato economico e sociale ha adottato il 29 ottobre 1997, nel corso della 3492 sessione
plenaria, con 107 voti favorevoli, 4 contrari e 8 astensioni, il seguente parere.

II Comitato ha svolto un ruolo attivo nel lancio e la promozione della Carta comunitaria dei
diritti sociali fondamentali dei lavoratori, argomentando sempre che la Carta e I’Accordo
sulla politica sociale dovrebbero essere inseriti nel Trattato ed essere applicati a tutti gli Stati
membri. Si compiace quindi vivamente della decisione del Regno Unito di aderire alle nuove
disposizioni sociali, ed accoglie con favore I’accordo del Consiglio europeo di Amsterdam di
inserire nel nuovo Trattato il concetto di diritti sociali fondamentali. Il Comitato appoggia
pertanto le due proposte della Commissione di estendere al Regno Unito la direttiva in oggetto.

Bruxelles, 29 ottobre 1997.

Il Presidente
del Comitato economico e sociale

Tom JENKINS



