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PADOMES IETEIKUMS
(2017. gada 11. jalijs)

par Horvatijas 2017. gada valsts reformu programmu un ar ko sniedz Padomes atzinumu par
Horvatijas 2017. gada konvergences programmu

(2017/C 261/10)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi ta 121. panta 2. punktu un 148. panta 4. punktu,

nemot véra Padomes Regulu (EK) Nr. 1466/97 (1997. gada 7. julijs) par budzZeta stavokla uzraudzibas un ekonomikas
politikas uzraudzibas un koordinacijas stiprinasanu (') un jo ipasi tas 9. panta 2. punktu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1176/2011 (2011. gada 16. novembris) par to, ka noveérst un
korigét makroekonomisko nelidzsvarotibu (%), un jo ipasi tas 6. panta 1. punktu,

nemot vera Eiropas Komisijas ieteikumu,

nemot véra Eiropas Parlamenta rezoliicijas,

nemot véra Eiropadomes secinajumus,

nemot véra Nodarbinatibas komitejas atzinumu,

nemot vérd Ekonomikas un finansu komitejas atzinumu,
nemot véra Socialas aizsardzibas komitejas atzinumu,
nemot véra Ekonomikas politikas komitejas atzinumu,
ta ka:

(1)  Komisija 2016. gada 16. novembrT pienéma gada izaugsmes pétfjumu, iezim&ot 2017. gada Eiropas ekonomikas
politikas koordinéSanas pusgada sakumu. Gada izaugsmes pétijuma ieklautas prioritates apstiprindja 2017. gada 9.
un 10. marta Eiropadome. Komisija 2016. gada 16. novembri, pamatojoties uz Regulu (ES) Nr. 11762011, pienéma
bridinasanas mehanisma zigojumu, kura Horvatija bija minéta to dalibvalstu vida, par kuram tiks izstradats
padzilinats parskats.

(2)  2017. gada zinojums par Horvatiju tika publicéts 2017. gada 22. februarl. Taja tika izvértéti Horvatijas panakumi
attieciba uz to, ka tiek istenoti Padomes 2016. gada 12. julija pienemtie konkrétai valstij adresétie ieteikumi,
turpmakie pasakumi, kas veikti pec iepriek$éjos gados pienemtajiem konkrétai valstij adresétajiem ieteikumiem, un
Horvatijas progress virziba uz stratégijas “Eiropa 2020” valsts mérku sasniegSanu. Taja bija ietverts arl padzilinats
parskats, kur$ veikts saskana ar Regulas (ES) Nr. 11762011 5. pantu un kura rezultati ari tika publicéti 2017. gada
22. februari. Komisijas veikta analize lava secinat, ka Horvatija pastav parmériga makroekonomikas nelidzsvarotiba.
Konkrétak — vispargjas valdibas parada attieciba 2016. gada saka samazinaties, tacu valsts parads ir paklauts valiitas
riskam, un fiskalas stabilitates riski vidéja termina saglabajas augsta limeni. Privata sektora parads samazinas, tacu tas
joprojam ir augsts, jo ipasi uznémumu sektora, un liela meéra paklauts valtas riskam. Paredzams, ka finansu sektors
atbalstis atvese]o3anos, tacu tas vél aizvien ir paklauts no valiitas izrieto§am kreditriskam, un iepémumus nenesosu
aizdevumu Ipatsvars joprojam ir augsts. Bezdarba limenis strauji samazinas tadél, ka méreni tiek veidotas jaunas
darbvietas un mazinas darbaspéka apjoms. Visbeidzot, apgriitinosa uznéméjdarbibas vide kavé ienesigu investiciju
un raziguma pieaugumu.

() OVL209,28.1997, 1. Ipp.
() OVL306,23.11.2011,, 25. Ipp.
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Horvatija 2017. gada 27. aprili iesniedza savu 2017. gada valsts reformu programmu un 2017. gada konvergences
programmu. Lai nemtu véra abu programmu savstarpéjo saistibu, tas tika izvértétas vienlaikus.

Attiecigie konkrétai valstij adresétie ieteikumi ir ieklauti Eiropas strukturalo un investiciju fondu (ESI fondi) 2014.—
2020. gadam planogana. Ka paredzéts Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1303/2013 (') 23. panta,
Komisija var pieprasit dalibvalstij parskatit tas partneribas noligumu un attiecigds programmas un ierosinat
grozijumus, ja tas vajadzigs, lai palidzétu istenot attiecigos Padomes ieteikumus. Komisija ir sniegusi papildu norades
par to, ka ta izmantotu minéto noteikumu noradés par to pasakumu piemérosanu, kuri saista ESI fondu efektivitati
ar pareizu ekonomikas parvaldibu.

Péc parmériga budzeta deficita novérSanas procediiras atcelSanas Horvatija tagad ir Stabilitates un izaugsmes pakta
preventivaja dala, un uz to attiecas noteikums par paradu. Valdiba sava 2017. gada konvergences programma plano
pakapenisku vispargjas valdibas budzeta bilances uzlabosanos, proti, no - 0,8 % no IKP 2016. gada lidz 0,5 % no IKP
2020. gada. Vidgja termina budZeta merkis, kas noteikts - 1,75 % apméra no IKP strukturala izteiksmé, 2016. gada
tika sasniegts ar lielu rezervi, un planots, ka (parrekinata () strukturala bilance 2017. un 2018. gada sasniegs vidéja
termina budZeta merki, tacu bez rezerves. Tiek prognozéts, ka péc tam ta atkal nedaudz uzlabosies. Péc tam, kad
vispargjas valdibas parada attieciba pret IKP 2015. gada bija sasniegusi savu augstako limeni 86,7 % apméra no IKP,
konvergences programma paredzéts, ka lidz 2020. gadam ta turpinas samazinaties, sasniedzot 72,1 %. Minéto
budZeta prognozu pamata esosais makroekonomikas scenarijs ir labvéligs, jo ipasi nemot véra negativo ietekmi,
kuras iemesls ir Horvatijas lielaka privata uzpémuma Agrokor finansialas gritibas un kura nav nemta véra
programmas prognozes. Agrokor krize arl tie$i apdraud budZeta prognozes. Turklat pasakumi, kas vajadzigi, lai
veicinatu planoto deficita merku sasniegsanu, sakot ar 2017. gadu, vél nav pilniba precizéti.

Padome 2016. gada 12. jilija ieteica Horvatijai 2017. gada panakt gada fiskalo korekciju vismaz 0,6 % apméra no
IKP virziba uz vidéja termina budZeta mérka sasniegSanu. Jaunakie rezultati, kas liecina par ievérojamu nominalas
bilances uzlabosanos 2016. gada, norada uz to, ka minétaja gada Horvatija jau sasniedza vidéja termina budzeta
mérki. Saskana ar Komisijas 2017. gada pavasara prognozi strukturala bilance 2017. gada joprojam parsniegs vidéja
termina budzeta mérki, neraugoties uz to, ka ta pasliktinasies no - 0,3 % no IKP 2016. gada lidz - 1,7 % no IKP
2017. gada. Horvatijai tiek ieteikts 2018. gada turpinat virzibu uz vidéja termina budZeta merki. Saskana ar
Komisijas 2017. gada pavasara prognozi paredzams, ka strukturala bilance vél vairak pasliktinasies, proti, lidz
-2,1% no IKP, un tas norada uz risku, ka var rasties neliela novirze no vidga termina budzeta mérka. Tiek
prognozéts, ka 2017. un 2018. gada Horvatija izpildis noteikumu par paradu. Kopuma Padome uzskata, ka
Horvatijai jabat gatavai 2018. gada veikt turpmakus pasakumus, lai nodro$inatu, ka tiek ievéroti Stabilitates un
izaugsmes pakta noteikumi.

Horvatijas fiskalas parvaldibas sistéma ir trikumi. Vel nav pienemts jaunais Fiskalas atbildibas likums, kam bitu
japastiprina budZeta sistéma, ka ari Fiskalas politikas komisijas neatkariba un pilnvaras. Ir aizkavéjies budzeta likuma
grozijums, kura mérkis ir stiprinat vidéja termina budZeta sistému un novérst budZeta planu parskatiSanu gan
centralaja, gan vietéja limeni. BudZeta planu pamata eso$o prognozu uzticamiba joprojam ir neliela.

Horvatija gast salidzinodi mazus ienémumus no regulariem nekustama ipasuma nodokliem. Vietéjo iestazu
struktfirvienibas iekasé ienémumus, piemérojot ar IpaSumu saistitas maksas, ta¢u tas ievérojami atSkiras to
aprékinasanas un tvéruma zipa. Turklat ienémumi ir atkarigi no ne parak efektivas nodoklu uzlik§anas ipasuma
nodosanai. Istenojot atkartoti izteiktos konkrétai valstij adresétos ieteikumus, 2016. gada beigas veiktas nodoklu
reformas ietvaros dazas vietéja limeni noteiktas maksas un nodokli no 2018. gada tiks aizstati ar regularu ipasuma
nodokli, ko aprékina, balstoties uz pieciem parametriem, kuri aptuveni atbilst ipasuma vértibai. Tiek uzskatits, ka tas
ir pirmais solis cela uz pilnvértigu un regularu ipaSuma nodokli, kura pamata ir ipasuma vértiba.

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1303/2013 (2013. gada 17. decembris), ar ko paredz kopigus noteikumus par
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un
Eiropas Jarlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu,
Kohézijas fondu un Eiropas Jarlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 1083/2006 (OV L 347,
20.12.2013., 320. Ipp.).

Cikliski korigéta bilance, atskaitot vienreizéjus un pagaidu pasakumus, ko Komisija parrékina, izmantojot visparpienemtu
metodologiju.
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(9)  Horvatijas valsts finansialas vajadzibas un valsts parada paklautiba valiitas riskam izce] to, cik liela nozime ir
uzticamiem finanséjuma avotiem un piesardzigai riska parvaldibai. Istenojot vienu no konkrétai valstij adresétajiem
ieteikumiem, 2017. gada sakuma tika pienemta parada parvaldibas stratégija, kas attiecas uz centralo valdibu un
aptver 2017.-2019. gada laikposmu. Ta tika piepemta tris gadus péc ieprieks€jas stratégijas termina beigam.
Trukumi pastav institucionalaja struktira, kas izveidota valsts parada parvaldibai, tostarp sazinai ar tirgiem, riska
parvaldibai un regularai stratégijas atjauninasanai. Pietickama uzmaniba netiek veltita ari arpusbudzeta darijumiem,
kuriem ir potenciala ietekme uz paradu.

(10)  Pedgja laika darba tirgus turpina atlabt, tacu bezdarba limenis joprojam ir augsts, un ari liels ir tadu darba meklétaju
Ipatsvars, kuri ilgstosi meklé darbu. Apvienojuma ar zemu un sariikosu aktivitati tas nozimé, ka ir liels neizmantota
darbaspéka potencials. Aktivitates sarukums 2016. gada bija ipasi izteikts aktivakaja darbspgjas vecuma esosu
mazkvalificétu darba péméju vidd, un to pastiprinaja darbspéjiga vecuma iedzivotaju skaita samazinasanas, kuras
iemesls ir noveco$ana un emigracija — tendences, kas pieaug.

(11)  Neaktivitate ir salidzinosi augsta to personu grupas, kuram ir tiesibas uz priekslaicigu pensionéanos. Isi iemaksu
periodi nozimé to, ka pasreizgjais un nakotné sagaidamais pensiju adekvatums ir zems un pastav risks vecumdienas
nonakt nabadziba. Ir daudz veidu, ka panakt priekslaicigu pensionésanos, kas ir iespéjama pilnus piecus gadus pirms
likuma noteikta pensioné$anas vecuma. Finansialie stimuli stradat lidz minétajam vecumam ir vaji. Nav istenoti
pazinotie pasakumi, kuru mérkis ir stimulet ilgaku darba maizu. Apripes pienakumi sekme to, ka lidzdalibas limenis
darba tirgti ir zems, jo Ipasi vecaka gadagajuma aktivakaja darbspgjas vecuma esosu sievieSu vida. Trikst formalas
bérnu apriipes iespéju, un $aja joma pastav lielas regionalas atskiribas, turklat darba ligumi nepielauj lielu elastigumu
darba un aprapes lidzsvarosanai. Likuma noteiktais pensioné$anas vecums sievietém paslaik ir 61 gads un 9 menesi,
savukart virieSiem — 65 gadi. Likuma noteikta pensionéSanas vecuma vienadosana un palielinaana notiek léni;
2038. gada gan sievieSu, gan virieSu pensionésands vecumam jasasniedz 67 gadi. Sa procesa paatrinasana tiek
apspriesta, tacu lémums vél nav pienemts. Pensiju sistema paredzéts, ka tiesibas uz labvéligakiem nosacijumiem
pienakas konkrétam darba néméju kategorijam profesijas, kas klasificétas ka smagas un bistamas, ka ari konkrétas
nozarés. Horvatijas iestades ir pabeigusas smago vai bistamo profesiju parskatiSanu, tacu atbilstosie noteikumi vél
nav optimizeéti.

(12)  Saskana ar jaunakajiem datiem gandriz 30 % iedzivotaju 2015. gada bija paklauti nabadzibas vai socialas atstumtibas
riskam. Socialas aizsardzibas sistéma ir trikumi efektivitates un taisniguma zina, kam par iemeslu ir atbilstibas
kritériju nekonsekvence, geografiska tvéruma sadrumstalotiba, koordinacijas trikums starp atbildigajam iestadém,
ka arT zems parredzamibas limenis. 2016. gada tikai 0,6 % no IKP tika izlietoti minimalo ienakumu shémai, kas
paredzéta nabadzigakajam majsaimniecibam. Ir apstajusies reformu plani, tostarp attieciba uz atbildibas jomu
pardaliSanu iestazu starpa un atbilstibas kritériju saskanosanu.

(13)  Darba tirgQi vajadzigo prasmju ieg@iSana ir svarigs nodarbinamibas nosacjjums. Daliba pieauguso izglitiba ir loti
zema, un mazs ir aktivas darba tirgus politikas, parkvalifikacijas pasakumu un mazizglitibas tvérums un $im jomam
atvélétie izdevumi. Apmaciba ir nepietickami orientéta uz vecaka gadagajuma un mazkvalificétiem darba néméjiem
un ilgtermina bezdarbniekiem, kuri parasti saskaras ar ipasam problemam nodarbinamibas joma. Ir aizkavéjusies
tadu tiesibu aktu sagatavoSana, kuru mérkis ir uzlabot pieauguso izglitibas iestazu, programmu un maciSanas
kvalitati.

(14)  Pietickamas pamatprasmes ir loti biitiskas, lai cilvéki atrastu labu, stabilu darbu un noturétos taja, ka ar lai sekmigi
piedalitos saimnieciskaja un sabiedriskaja dzive. Starptautiska pétfjuma gaita iegiita informacija liecina par
nopietniem trikumiem 15 gadus vecu Horvatijas skolénu pamatprasmés, ka ari vinu zinasanas lietiskajas zinatnés
un matematika. Izglitibas, zinatnes un tehnologiju stratégijas istenosanas ietvaros 2015. gada tika uzsakta skolu
macibu programmu reforma, lai uzlabotu $o programmu saturu un talak nododamo prasmju macisanu. Péc tam,
kad no ieinteresétajam personam tika sanemta pretruniga reakcija, macibu programmu reforma tika parskatita, un
tas IstenoSana ir batiski aizkav@jusies. Process tagad jaturpina atbilstigi sakotnéjiem mérkiem. Horvatija nesen
pienéma profesionalas izglitibas un apmacibas (PIA) stratégiju. Paredzams, ka tas rezultata tiks atjauninatas PIA
macibu programmas, palielinata maciSanas darbavieta loma un uzlabota PIA maciSanas kvalitate. Vél nav ieviesta
sistéma neformalas un ikdiengjas macisanas atzisanai un validéSanai.
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(18)

(20)

(21)

(22)

(23)

Valsts parvaldes teritoriala un funkcionala sadrumstalotiba negativi ietekmé pakalpojumu snieg§anu un publisko
izdevumu efektivitati. Dazado valdibas limenu pasreizéjas atbildibas jomas un to fiskalas attiecibas neveicina
sabiedrisko pakalpojumu efektivu un godigu snieganu, jo ipasi veselibas, izglitibas un socialas palidzibas joma.
Visaptvero$a valsts parvaldes reforma ir aizkavéjusies. VEl nav pienemti tiesibu akti, kuru meérkis ir pardalit
uzdevumus starp centralajam un vieté§jam iestadém; tapat vél izstrades stadija ir ari valsts agentfiru sistémas
racionalizé$ana. 2017. gada sakuma Horvatijas iestades pazinoja par darba grupas izveidi, kuras uzdevums ir
izstradat tiesibu aktus par zemaka limena parvaldes finanséumu.

Algu noteikSanas sadrumstalotiba valsts parvaldé joprojam negativi ietekmé darba samaksas parredzamibu un
vienlidzigu attiecksmi, ka ari valdibas kontroli par publiska sektora algu izdevumiem, ta rezultata radot risku, ka tiks
ietekméta plasaka méroga ekonomika. 2017. gada februari valdiba pienéma vienotas vadlinijas sarunam par darba
kopligumiem publiskaja sektora un 3o kopligumu uzraudzibai, tacu algu noteikSanas sistému racionalizéana ir
atlikta uz 2018. gadu.

Valsts uznémumi vidéji nav tik razigi ka privati uznémumi, kas liecina par trikumiem to parvaldiba. Valsts
uzpémumi negativi ietekmé sadales efektivitati un sekmé to, ka ekonomika ir zems raziguma pieaugums. Pagajusaja
gada valsts uzpémumu atvér§ana privatai kontrolei notika l1éni. Valsts uzpnémumu parvaldibu palidzétu uzlabot
labaka to darbibas rezultatu uzraudziba un valzu parskatatbildiba, tostarp uznémumos, kuri pieder pasvaldibu
struktfiram.

Horvatijas Rekonstrukcijas un attistibas bankai (HBOR) ir biitiska loma Savienibas finansu instrumentu un jo ipasi
Investiciju plana Eiropai isteno$ana. Lai pilniba istenotu $o lomu, tai jaievéro augsti parredzamibas un
parskatatbildibas standarti. Horvatijas iestades plano, ka neatkarigi revidenti veiks bankas kreditportfeli ietilpstoso
aktivu kvalitates neatkarigu parbaudi, kas japabeidz lidz 2017. gada beigam. Pamatojoties uz minétas parbaudes
konstatéjumiem, tiks parskatits bankas tiesiskais reguléjums un parvaldibas struktaras.

Augstas regulativas izmaksas rada slogu uzpémumiem. Uznémeéjdarbibas vidi apgritina liels skaits parafiskalo
maksajumu, no kuriem daudzi statistikd tiek uzskatiti par nodokliem. Istenojot vienu no konkrétai valstij
adresétajiem ieteikumiem, 2016. gada vasara valdiba nolema atcelt 13 parafiskalos maksajumus un samazinat vél 11
citus $adus maksajumus, tacu $a léemuma IstenoSana notiek 1éni. Uznémumus joprojam negativi ietekmé augsts
administrativais slogs. Tika pienemts administrativa sloga samazinasanas ricibas plans, kas aptver astonas regulativas
jomas, tacu ta IstenoSana vél nav pabeigta.

Péc strauja krituma krizes laika investiciju apjoms 2016. gada atjaunojas. Tomér, neraugoties uz labvéligiem
makroekonomiskiem un finanséSanas nosacijumiem, batiski trikumi kavé noturigaku atlab$anu investiciju joma.
Nepilnibas valsts parvaldg, apgritinosa uzpémejdarbibas vide, 1éna pretkorupcijas stratégijas istenosana, ierobezojoss
regulgjums svarigos infrastruktiiras sektoros un spéciga valsts klatbiitne ekonomika negativi ietekmé uznémejdarbi-
bas vidi.

Profesiju regulgjuma modernizacija var veicinat darbaspéka mobilitati un palidzét panakt zemakas profesionalo
pakalpojumu cenas, tadgjadi palielinot izaugsmes potencialu. Pakalpojumu sniedz&ju un reglamentéto profesiju
reguléums Horvatija ir ierobez0joss, jo ipasi attieciba uz juristiem. 2016. gada vasara valdiba pienéma ricibas planu
nepiemeérota reguléjuma aizstasanai un modernizé$anai, tacu ta tvérums un detalizacija bija ierobeZoti.

Tiesu sistémas kvalitate un efektivitate ir loti biitisks faktors, kas ietekmé uznéméjdarbibas vidi. Neraugoties uz
neizskatito lietu skaita samazindjumu, tiesvediba pirmas instances tiesas prasa ilgu laiku komerclietas, civillietas un
kriminallietas. Tiesas dokumentu elektroniska iesniegsana un piegade varétu biitiski uzlabot tiesu sistému, tac¢u 3ada
procediira vél nav ieviesta. Komerclietas izskatosie tiesnesi nevar piekliit registriem tie$saisté — tas negativi ietekmé
maksatnespéjas procediiru efektivitati. Tiesu spriedumi tikai retos gadijumos ir pieejami tie$saisté, un varétu uzlabot
darbibas procesus pirmas instances komerctiesas.

Banku sektors joprojam ir labi kapitalizéts, un 2016. gada ta rentabilitate atjaunojas — péc tam, kad Sveices frankos
nemtie aizdevumi 2015. gada tika konvertéti euro valta. lenémumus neneso$u aizdevumu Ipatsvars attieciba pret
bruto aizdevumiem pédéja laika ir samazinajies, tacu tas joprojam ir liels, jo Tpasi nefinansu sabiedribu vidi. Skiet, ka
minéto samazinajumu veicina pardosanas apjomi, ka arf 2013. gada ieviestas prasibas par uzkrajumu pakapenisku
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un automatisku veidosanu. Istenojot vienu no konkrétai valstij adresétajiem ieteikumiem, valdiba nesenas nodoklu
reformas ietvaros arf ieviesa jaunu nodoklu rezimu, ko pieméro iepémumus neneso$u aizdevumu noraksti§anai. Ta
rezultati rlipigi jauzrauga. Rapigi jauzrauga arl tas, cik efektivs ienémumus nenesosu aizdevumu noreguléuma
atvieglinasana ir nesen reformétais maksatnespéjas regulé&jums.

(24)  2017. gada Eiropas pusgada konteksta Komisija ir veikusi Horvatijas ekonomikas politikas visaptverosu analizi un
publicgjusi to 2017. gada zinojuma par valsti. Ta ir ari izvért&jusi 2017. gada konvergences programmu un
2017. gada valsts reformu programmu, ka ari pasakumus, kas veikti saistiba ar ieprieksgjos gados Horvatijai
adresétiem ieteikumiem. Izvértéjuma Komisija néma véra ne tikai programmu lietderibu ilgtspéjigas fiskalas un
socialekonomiskas politikas izveidé Horvatija, bet ari to atbilstibu Savienibas noteikumiem un noradém, nemot véra,
ka ir janostiprina Savienibas visparéja ekonomikas parvaldiba, turpmakajos valsts lémumos nodrosinot Savienibas
limena ieguldijumu.

(25)  Nemot véra o izvértgjumu, Padome ir izskatjjusi 2017. gada konvergences programmu, un tas atzinums (') ir
atspogulots jo ipasi 1. ieteikuma turpmak.

(26) Nemot véra Komisijas padzilinato parskatu un $o izvértgjumu, Padome ir izskatijusi 2017. gada valsts reformu
programmu un 2017. gada konvergences programmu. Tas ieteikumi saskana ar Regulas (ES) Nr. 1176/2011
6. pantu ir atspoguloti 1.-5. ieteikuma turpmak,

AR SO IESAKA Horvatijai 2017. un 2018. gada rikoties 3adi.

1. Tstenot savu fiskalo politiku atbilstigi Stabilitates un izaugsmes pakta preventivas dalas prasibam, kas nozimé, ka
Horvatijai jaturpina virziba uz vidéja termina budzeta mérki 2018. gada. Lidz 2017. gada septembrim pastiprinat
budzeta planosanu un daudzgadu budZeta struktiru, tostarp stiprinot Fiskalas politikas komisijas neatkaribu un
pilnvaras. Veikt vajadzigos pasakumus, lai ieviestu ipasuma nodokli, kura pamata ir ipa§uma vértiba. Pastiprinat valsts
parada parvaldibas reguléjumu, tostarp nodrosinot ikgadéju parada parvaldibas stratégijas atjauninasanu.

2. Veikt pasakumus, ar kuriem paredzéts atturét no priekslaicigas pensionésanas, paatrinat pareju uz lielaku likuma
noteikto pensioné$anas vecumu un normas par konkrétu personu kategoriju pensijam pielagot visparéjas pensiju shémas
noteikumiem. Uzlabot socialo pabalstu pieskirsanas koordinaciju un parredzamibu.

3. Uzlabot pieauguso, jo ipasi vecaka gadagajuma darba néméju, mazkvalificétu personu un ilgtermina bezdarbnieku,
izglitibu. Paatrinat izglitibas sistémas reformu.

4. Samazinat valsts parvaldes sadrumstalotibu un uzlabot kompetencu funkcionalo sadalijumu valsts parvalde, vienlaikus
palielinot tas efektivitati un mazinot teritorialas atskiribas sabiedrisko pakalpojumu snieg§ana. Apspriezoties ar
socialajiem partneriem, saskanot algu noteik$anas reguléjumu visa valsts parvaldé un sabiedrisko pakalpojumu joma.

5. Paatrinat valsts uzpémumu un citu valstij piedero$u aktivu atsavinasanu un uzlabot korporativo parvaldibu valsts
uznémumu sektora. levérojami samazinat uznémumu slogu, kuru rada regulgjuma izmaksas un administrativais slogs.
Atcelt regulativus ierobezojumus, kas apgriitina pieeju reglamentétajam profesijaim un profesionaliem un
darjjumdarbibas pakalpojumiem, ka ari apgriitina $o profesiju un pakalpojumu veikSanu. Uzlabot tiesu sistémas
kvalitati un efektivitati, jo ipasi saisinot civillietu un komerclietu izskatiSanas ilgumu.

Briselg, 2017. gada 11. jalija

Padomes varda —
priekssédetajs

T. TONISTE

(") Saskana ar Regulas (EK) Nr. 1466/97 5. panta 2. punktu.



