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PADOMES LEMUMS 2010/443/KADP

(2010. gada 11. augusts),

ar ko pagarina pilnvaru terminu Eiropas Savienibas ipaSajam parstavim Vidusazija

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibu un jo ipasi ta 28.
pantu, 31. panta 2. punktu un 33. pantu,

nemot véra priekslikumu, ko iesniegusi Savienibas Augsta
parstave arlietas un drosibas politikas jautajumos,

ta ka:

(1)  Padome 2006. gada 5. oktobri pienéma Lémumu
2006/670/KADP (1), ar ko Pierre MOREL kungu iecéla
par Eiropas Savienibas ipaso parstavi (turpmak “ESIP”)
Vidusazija.

(2)  Padome 2010. gada 22. februari piepéma Lemumu
2010/112/KADP (?), ar ko ESIP pilnvaru terminu pagari-
naja lidz 2010. gada 31. augustam.

(3)  ESIP pilnvaru termins bitu japagarina lidz 2011. gada
31. augustam. Tomér ESIP pilnvaras var beigties agrak,
ja Padome pienemtu tadu lémumu péc Savienibas Augsta
parstavja arlietas un drosibas politikas jautajumos
(turpmak “AP”) priekslikuma, kad bitu stajies speka
léemums, ar ko izveido Eiropas Argjas darbibas dienestu.

(4)  ESIP istenos savas pilnvaras situacija, kas var pasliktina-
ties un varétu kaitét Liguma 21. panta izklastito kopgjas
arpolitikas un drosibas politikas meérku sasniegSanai,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Eiropas Savienibas ipaSais parstavis

Ar 3o ESIP Vidusazija Pierre MOREL kunga pilnvaru termins tiek
pagarinats lidz 2011. gada 31. augustam. ESIP pilnvaras var
beigties agrak, ja Padome pienemtu tadu [émumu péc AP prieks-
likuma, kad biitu stajies speka lémums, ar ko izveido Eiropas
Argjas darbibas dienestu.

2. pants
Politikas mérki
ESIP pilnvaru pamata ir Savienibas politikas mérki Vidusazija.

Sie merki ietver:

() OV L 275, 6.10.2006., 65. Ipp.
() OV L 46, 23.2.2010., 27. Ipp.

a) veicinat labas un cieSas Vidusazijas un Savienibas attiecibas,
pamatojoties uz kopgjam vértibam un interesém, ka izklastits
attiecigos noligumos;

=

sekmet stabilitati un valstu sadarbibu minétaja regiona;

¢) stiprinat demokratiju, tiesiskumu, labu parvaldibu, ka ari
cilvéktiesibu un pamatbrivibu ievéroSanu Vidusazij;

d) stiprinat demokratiju, tiesiskumu, labu parvaldibu, ka ari
cilvektiesibu un pamatbrivibu ievéro$anu Vidusazija;

e) stiprinat Savienibas darbibu efektivitati un pamanamibu
minétaja regiona, tostarp izvérSot ciesaku koordinaciju ar
citiem attiecigiem partneriem un starptautiskajam organiza-
cijam, pieméram, ar EDSO.

3. pants
Pilnvaras

1.  Lai sasniegtu politikas mérkus, ESIP ir pilnvarots:

a) Vidusazija veicinat visu Savienibas politikas aspektu koordi-
naciju, lai minétaja regiona nodrosinatu Savienibas argjo
darbibu konsekvenci;

=

Savienibas Augsta parstavja arlietas un drosibas politikas
jautdjumos (AP) varda un saskana ar vipa pilnvaram lidz ar
Komisiju parraudzit, ka rit ES un Vidusazijas jauno partner-
attiecibu stratégijas istenoSana, sniegt ieteikumus un regu-
larus parskatus attiecigam Padomes struktiiram;

¢) palidzét Padomei ari turpmak attistit plasu politiku attieciba
uz Vidusaziju;

d) ripigi novérot Vidusazijas politiskos notikumus, attistot un
uzturot cieSus kontaktus ar valdibam, parlamentiem, tiesu
iestadém, pilsonisko sabiedribu un plassazinas lidzekliem;

e) atbalstit Kazahstanas, Kirgizstanas Republikas, Tadzikistanas
un Uzbekistanas sadarbibu, risinot regiona jautajumus, kas
izraisa kopigu ieinteresétibu;



L 211/30

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

12.8.2010.

f) izverst attiecigus kontaktus un sadarbibu ar galvenajiem iein-
teresétajiem darbibu veicgjiem regiona, ka ari ar visam attie-
cigam regionalam un starptautiskim organizacijam, tostarp
Sanhajas Sadarbibas organizaciju (Shanghai Cooperation Orga-
nisation — SCO), Eirazijas Ekonomikas kopienu (EURASEC),
Azijas sadarbibas un uzticibas veicinaSanas pasakumu konfe-
renci (Conference on Interaction and Confidence-Building Measures
in Asia — CICA), Kolektivas drosibas liguma organizaciju
(Collective Security Treaty Organisation — CSTO), Vidusazijas
regiona ekonomiskas sadarbibas programmu (Central Asia
Regional Economic Cooperation Program — CAREC) un Vidusa-
zijas Regiona informacijas un koordinacijas centru (Central
Asian Regional Information and Coordination Centre — CARICC);

g) sekmét ES politikas cilvektiesibu joma un ES pamatnostadnu
cilvéktiesibu joma istenosanu, jo Ipasi attieciba uz bérniem
un sieviettm konfliktu skartas zonas, ipasi parraugot
jaunakos notikumus minétaja joma un risinot ar tiem sais-
titas problémas;

h) ciesi sadarbojoties ar EDSO, veicinat konfliktu novérsanu un
atrisinasanu, attistot kontaktus ar iestadém un citiem vieté-
jiem darbibu veicgjiem (NVO, politiskam partijam, minori-
tatém, religiskam grupam un to vaditajiem);

i) dot ieguldijumu ar Vidusaziju saistitu KADP energodrosibas
aspektu, ar narkotiku tirdzniecibas apkarofanu un dens
resursu apsaimniekoanu saistitu aspektu formulésana.

2. ESIP atbalsta AP darbu un parliko visas Savienibas
darbibas regiona.

4. pants
Pilnvaru istenoSana

1.  ESIP ir atbildigs par pilnvaru istenoSanu AP paklautiba.

2. Politikas un drosibas komiteja (turpmak “PDK”) uztur
privilegétus sakarus ar ESIP un ir galvenais kontaktpunkts saka-
riem ar Padomi. PDK saskar)i ar savam pilnvarém, neskarot AP
pilnvaras, dod ESIP stratégiskas norades un politisku virzibu.

5. pants
Finans&jums

1.  ESIP pilnvaru istenodanas izdevumiem paredzéta finansu
atsauces summa laikposmam no 2010. gada 1. septembra lidz
2011. gada 31. augustam ir EUR 1 250 000.

2. Izdevumus parvalda saskanpa ar procediram un noteiku-
miem, ko pieméro Savienibas visparéjam budzetam.

3. Izdevumu parvalda saskana ar ESIP un Komisijas noslégtu
ligumu. ESIP sniedz Komisijai parskatu par visiem izdevumiem.

6. pants
Komandas izveide un tas sastavs

1.  ESIP saskana ar savam pilnvaram un atbilstigajiem pieeja-
miem finansu lidzekliem ir atbildigs par savas komandas izveidi.
Komanda ieklauj personas, kam, ka pilnvaras paredzets, ir ipasas
zinasanas konkrétos politikas jautdjumos. ESIP operativi informé
Padomi un Komisiju par komandas sastavu.

2. Dalibvalstis un Savienibas iestades var ierosinat personala
norikosanu darba pie ESIP. Atalgojumu personalam, ko kada
dalibvalsts vai Savienibas iestade noriko darba pie ESIP, maksa
attieciga dalibvalsts vai Savienibas iestade. Darba pie ESIP var
nosiitit ari ekspertus, ko dalibvalstis ir norikojusas darba uz
Padomes Generalsekretariatu. Starptautiskajiem personala ligum-
darbiniekiem ir kadas dalibvalsts valstspiederiba.

3. Viss norikotais personals turpina bt nosititajas valsts vai
nosiititajas Savienibas iestades administrativa paklautiba, un tas
veic savus pienakumus un rikojas ESIP pilnvaru interesés.

7. pants
ESIP un vina personala privilegijas un imunitate
Par privilégijam, imunitati un citam garantijam, kas ir vajadzigas
ESIP un vipa personala loceklu misijas veikSanai un sekmigai
norisei, attiecigi vienojas ar uznéméju pusi/uzpémejam pusém.
Saja noluka dalibvalstis un Komisija sniedz visu vajadzigo
atbalstu.

8. pants
Klasificétas ES informacijas drosiba

ESIP un vina komandas locekli ievéro drosibas principus un
minimalos standartus, kas ir noteikti Padomes Lémuma
2001/264[EK (2001. gada 19. marts), ar ko pienem Padomes
drogibas reglamentu (1), jo ipasi rikojoties ar klasificétu ES infor-
maciju.

9. pants
Piekluve informacijai un materialtehniskais atbalsts

1. Dalibvalstis, Komisija un Padomes Generalsekretariats
nodrosina, ka ESIP var piekliit jebkurai atbilstigai informacijai.

2. Savienibas delegacijas un/vai dalibvalstis attieciga gadijuma
nodrosina materialtehnisko atbalstu regiona.

() OV L 101, 11.4.2001,, 1. Ipp.
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10. pants
Drosiba

Saskana ar Savienibas politiku par tada personala drosibu, kas
izvietots arpus Savienibas, lai veiktu operativas darbibas saskana
ar Liguma V sadalu, ESIP saskapd ar savam pilnvarim un
drogibas situaciju geografiskaja teritorija, par ko vins ir atbildigs,
veic visus praktiski iespéjamos pasakumus visa vina tiesa
paklautiba eso$a personala drosibai, jo ipasi:

a) izstradajot konkrétai misijai droSibas planu, kura pamata ir
Padomes Generalsekretariata norades, ietverot tai pielagotus
fiziskus, organizatoriskus un procesudlus drosibas pasa-
kumus, reglamentéot personala drosu parvietosanos uz
misijas teritoriju un dro$u parvieto$anos taja, ka ari droibas
parkapumu novérSanu un planus arkartas situacijam un
misijas evakuacijai;

=z

nodrodinot, ka visam personalam, kas izvietots arpus Savie-
nibas, ir augsta riska apdro$inasana atbilstigi apstakliem
misijas teritorija;

¢) nodrosinot, ka visi komandas locekli, ko izvieto arpus Savie-
nibas, tostarp vietgjie ligumdarbinieki, pirms vai péc iera-
$anas misijas teritorija ir piedalijusies atbilstigas drosibas
apmacibas, kuru pamata ir riska klasifikacija, ko misijas teri-
torijai pieskiris Padomes Generalsekretariats;

&

nodrosinot, ka tiek stenoti visi saskanotie ieteikumi, kas
sniegti péc regulara droSibas izvérté§juma, un — saistiba ar
starpposma zigojumiem un parskata zinojumu par pilnvaru
istenoSanu — rakstiski zinojot AP, Padomei un Komisijai par
$o ieteikumu Istenosanu un citiem drosibas jautajumiem.

11. pants
Parskata zinojumi

ESIP regulari sniedz mutiskus un rakstiskus zinojumus AP un
PDK. Vajadzibas gadijuma ESIP zinojumus sniedz ari Padomes
darba grupam. Rakstiskus zinojumus regulari izsiita, izmantojot

COREU ftiklu. Péc AP un PDK ieteikuma ESIP var sniegt zino-
jumus ari Arlietu padomei.

12. pants
Koordinacija
1. ESIP veicina visparéju Savienibas politikas koordinaciju.
Vip$ palidz nodrosinat, lai visi Savienibas instrumenti misijas
norises vieta biitu saskanoti Savienibas politisko mérku sasnieg-
Sanai. ESIP darbibas koordiné ar Komisijas darbibam, ka arf ar
tam darbibam, ko veic ESIP Afganistana. ESIP regulari sniedz

informativus zinojumus dalibvalstu parstavniecibam un Savie-
nibas delegacijam.

2. Misijas norises vieta ESIP uztur cieSu saikni ar Savienibas
delegaciju vaditajiem un dalibvalstu parstavniecibu vaditajiem.
Vini dara visu iespéjamo, lai palidzétu ESIP istenot pilnvaras.
ESIP uztur saikni ari ar citam starptautiskajam un regionalajam
struktGiram attiecigaja teritorija.

13. pants
Parskatisana

Sa lémuma istenosanu un ta saderbu ar citim Savienibas
darbibam regiona regulari parskata. ESIP 2011. gada februara
beigas iesniedz AP, Padomei un Komisijai progresa zinojumu un
pilnvaru termina beigas — visaptvero§u pilnvaru istenoSanas
parskata zinojumu.

14. pants
Stasanas speka

Sis lemums stdjas spéka ta pienemganas diena.
Brisele, 2010. gada 11. augusta
Padomes varda —

priekssedetajs
S. VANACKERE



