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Nombramiento de un miembro de la Junta Unica de Resolucién

Decision del Parlamento Europeo, de 10 de noviembre de 2022, sobre la propuesta de nombramiento de un
miembro de la Junta Unica de Resolucién (N9-0067/2022 — C9-0351/2022 — 2022/0904(NLE))

(Aprobacion)
(2023/C 161/14)

El Parlamento Europeo,

— Vista la propuesta de la Comision, de 12 de octubre de 2022, relativa al nombramiento de Tuija Taos como miembro de
la Junta Unica de Resolucién (C9-0351/2022),

— Visto el articulo 56, apartado 6, del Reglamento (UE) n.° 806/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
15 de julio de 2014, por el que se establecen normas uniformes y un proced1m1ent0 uniforme para la resolucién de
entidades de crédito y de determinadas empresas de servicios de inversién en el marco de un Mecanismo Unico de
Resolucién y un Fondo Unico de Resolucién y se modifica el Reglamento (UE) n.° 1093/2010 ('),

— Vista su Resolucion, de 14 de marzo de 2019, sobre el equilibrio de género en las candidaturas propuestas en el dmbito
de los asuntos econémicos y monetarios de la Union (3,

— Vista su Resolucion, de 16 de enero de 2020, sobre instituciones y 6rganos de la unién econdémica y monetaria:
prevencién de los conflictos de intereses posteriores al ejercicio de cargos publicos (%),

— Visto el articulo 131 de su Reglamento interno,
— Visto el informe de la Comisién de Asuntos Econémicos y Monetarios (A9-0258/2022),

A. Considerando que el articulo 56, apartado 4, del Reglamento (UE) n.” 806/2014 establece que los miembros de la Junta
Unica de Resolucion a que se refiere el articulo 43, apartado 1, letra b), del mismo Reglamento seran nombrados sobre
la base de sus méritos, sus cualificaciones, su conocimiento de los asuntos bancarios y financieros y su experiencia en
materia de supervisién y regulacion financieras y de resolucion bancaria;

B. Considerando que el Parlamento se ha comprometido a garantizar el equilibrio de género en los puestos de alto nivel en
el ambito de los servicios bancarios y financieros; que todas las instituciones y organismos de la Unién y de los Estados
miembros deben aplicar medidas concretas para garantizar el equilibrio de género;

C. Considerando que, de conformidad con el articulo 56, apartado 6, del Reglamento (UE) n. 806/2014, la Comisién
adopté, el 28 de septiembre de 2022, una lista restringida de candidatos para el cargo de miembro de la Junta Unica de
Resolucion;

D. Considerando que, de conformidad con el articulo 56, apartado 6, del Reglamento (UE) n.° 806/2014, la Comisién
transmiti6 dicha lista al Parlamento;

E. Considerando que, el 12 de octubre de 2022, la Comisién adopt6 una propuesta de nombramiento de Tuija Taos como
miembro de la Junta Unica de Resolucién y transmitié dicha propuesta al Parlamento;

F. Considerando que la Comisién de Asuntos Econémicos y Monetarios del Parlamento Europeo evalué las cualificaciones
de la candidata propuesta para el cargo de miembro de la Junta Unica de Resolucién, en particular con respecto a las
condiciones enunciadas en el articulo 56, apartado 4, del Reglamento (UE) n.° 806/2014;

G. Considerando que, el 24 de octubre de 2022, la Comisién de Asuntos Econémicos y Monetarios celebr6 una audiencia
con Tuija Taos en la que esta realizé una declaracion preliminar y a continuacién respondi6 a las preguntas formuladas
por los miembros de la comision;
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1. Concede su aprobaciéon al nombramiento de Tuija Taos como miembro de la Junta Unica de Resoluciéon por un
mandato de cinco afios;

2. Encarga a su presidenta que transmita la presente Decision al Consejo Europeo, al Consejo, a la Comisién y a los
Gobiernos de los Estados miembros.
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