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DECISIONE N. 125
del 17 ottobre 1985

concernente l'uso dell’attestato relativo alla legislazione applicabile (E 101) in caso di distacco di
durata non superiore a tre mesi

(86/C 141/03)

LA COMMISSIONE AMMINISTRATIVA DELLE COMU-
NITA EUROPEE PER LA SICUREZZA SOCIALE DEI LA-
VORATORI MIGRANTI,

visto Iarticolo 81, lettera a), del regolamento (CEE) n.
1408/71 del Consiglio, che le conferisce I'incarico di
trattare qualsiasi questione amministrativa relativa all’ap-
plicazione di detto regolamento,

considerando che la decisione n. 97 deve essere modifi-
cata, tenuto conto delle disposizioni del regolamento
(CEE) n. 3795/81 del Consiglio, dell’8 dicembre 1981,
entrato in vigore il 1° luglio 1982;

considerando che le condizioni della vita economica mo-
derna obbligano numerosi collaboratori di imprese indu-
striali, commerciali ed agricole ad effettuare frequenti
trasferimenti di breve durata per le necessita dell’impresa
da cui dipendono;

considerando che in questi casi & difficile ottenere in
sempo utile, prima della partenza, dall’istituzione desi-
gnata del paese in cui 'impresa ha la propria sede un
attestato relativo alla legislazione applicabile;

considerando che occorre snellire la procedura di rilascio
dell’autestato relativo alla legislazione applicabile affinché
I’assicurato sia munito di un documento comprovante

che egli si trova a soggiornare in uno Stato membro per
eseguirvi un lavoro e che egli continua ad essere assog-
gettato alla legislazione di sicurezza sociale del paese in
cui ha sede ’azienda da cui dipende,

DECIDE:

1. Per distacchi di durata non superiore a tre mesi, Pisti-
tuzione di cui all’articolo 11, paragrafo 1, del regola-
mento (CEE) n. 574/72, puo rilasciare alle imprese
che ne fanno richiesta i formulari E 101 muniti di un
numero d’ordine, di cui essa compila unicamente il ri-
quadro 5 senza tuttavia indicare la data.

2. L’impresa compila il formulario in duplice copia. Una
delle copie & consegnata al lavoratore prima della sua
partenza, [altra & spedita entro 24 ore all’istituzione
designata del paese in cui I'impresa ha la propria sede.

3. La presente decisione, che sostituisce la decisione n.
97, sard applicata a decorrere dal primo giorno del
mese che seguird la data di pubblicazione nella Gaz-
zetta ufficiale delle Comunita europee.

1l Presidente
della Commissione amministrativa

G. SCHROEDER

DECISIONE N. 126
del 17 ottobre 1985

relativa all’applicazione degli articoli 14, paragrafo 1, lettera a), 14 bis, paragrafo 1, lettera a),
14 ter, paragrafi 1 e 2 del regolamento (CEE) n. 1408/71

(86/C 141/04)

LA COMMISSIONE AMMINISTRATIVA DELLE COMU-
NITA EUROPEE PER LA SICUREZZA SOCIALE DEI LA-
VORATORI MIGRANTI,

visto Particolo 81, lettera a), del regolamento (CEE) n.
1408/71 del Consiglio, ai sensi del quale ¢ incaricata di
trattare ogni questione amministrativa derivante dalle di-

sposizioni del regolamento (CEE) n. 1408/71 e del rego-
lamento (CEE) n. 574/72 del Consiglio,

considerando che la decisione n. 98 deve essere modifi-
cata, tenuto conto delle disposizioni dei regolamenti
(CEE) n. 1390/81 e (CEE) n. 3795/81, entrati in vigore
il 1° luglio 1982;



