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1.  Johdanto

Yhteinen valvontamekanismi (YVM) on perustettu Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 127 artiklan
6 kohdan perusteella annetulla neuvoston asetuksella (EU) N:o 1024/2013 () YVM:n muodostavat Euroopan
keskuspankki (EKP) ja niiden jasenvaltioiden kansalliset toimivaltaiset viranomaiset, joiden rahayksikké on euro. YVM voi
myos ryhtyd tiiviiseen yhteistydhon niiden jisenvaltioiden, joiden rahayksikko ei ole euro, kansallisten toimivaltaisten
viranomaisten kanssa. EKP on vastuussa YVM:n toiminnasta kokonaisuutena.

EKP on perustanut asetuksen (EU) N:o 1024/2013 24 artiklan 1 kohdan nojalla oikaisulautakunnan, jonka tehtividni on
sellaisten péddtosten uudelleenkasittely, jotka EKP on tehnyt sille kyseiselld asetuksella annettujen valtuuksien nojalla.
Uudelleenkisittely tehdddn pyynnostd. EKP pyrkii tdyttdmdin vapautuneet ja todennikoisesti vapautuvat oikaisulau-
takunnan jdsenen ja varajasenen tehtavit, ja julkaisee timin vuoksi kiinnostuksenilmaisupyynnon Euroopan keskuspankin
pdatoksen EKP[2014/16 (%) 4 artiklan mukaisesti.

2. EKPja sen oikaisulautakunta

Oikaisulautakunta on olennainen osa yhteistd valvontamekanismia. Luonnollinen henkil6 tai oikeushenkilo voi asetuksen
(EU) N:o 1024/2013 24 artiklan 1 kohdassa tarkoitetuissa tapauksissa pyytdi kasiteltaviksi uudelleen saman asetuksen
nojalla tehdyn EKP:n pditoksen, joka on osoitettu kyseiselle henkilolle tai koskee tdtd suoraan ja erikseen. Uudelleenkisitte-
lypyynto ei voi koskea kyseisen asetuksen 24 artiklan 7 kohdan nojalla tehtyja EKP:n neuvoston paatoksia.

3. Oikaisulautakunnan kokoonpano

Asetuksen (EU) N:o 1024/2013 24 artiklan 2 kohdan mukaisesti oikaisulautakuntaan kuuluu viisi arvostettua henkil64 ja
heidin kaksi varajasentdin. Silld on oltava riittdvasti varoja ja asiantuntemusta arvioidakseen, miten EKP kiyttda asetuksen
(EU) N:o 1024/2013 nojalla saamiaan valtuuksia. EKP nimittdd lautakunnan jdsenet ja kaksi varajisentd viiden vuoden
toimikaudeksi, jota voidaan pidentidd kerran. Jasenet sitoutuvat toimimaan riippumattomasti ja yleisen edun mukaisesti.

Varajdsenet toimivat véliaikaisesti lautakunnan jisenen sijaisena tdmin tilapdisen tyokyvyttomyyden vuoksi tai jos on
vakavasti otettavia perusteltuja syitd olettaa, ettd tietyn uudelleenkdsittelypyynnon yhteydessd ilmenee eturistiriita.
Eturistiriita voi syntyd esimerkiksi silloin, kun asiaan liittyy lautakunnan jisenen yksityinen tai henkilokohtainen etu, joka
saattaa vaikuttaa tai niyttdd vaikuttavan jasenen edellytyksiin hoitaa tehtividdn riippumattomasti ja puolueettomasti.
Varajasen korvaa pysyvisti oikaisulautakunnan jasenen timin pysyvin tyokyvyttomyyden, kuoleman tai lautakunnasta
eroamisen tai erottamisen vuoksi.

Oikaisulautakunnan jisenet ja heiddn varajisenensd nimedd EKP:n johtokunta EKP:n valvontaelintd kuultuaan, ja heidit
nimittdd tehtdvddn EKP:n neuvosto. EKP:n neuvosto on myds vahvistanut lautakunnan jdsenten ja varajisenten
nimittdmistd koskevat ehdot.

4. Lautakunnan jisenten ja varajisenten pitevyys ja kokemus

Asetuksen (EU) N:o 1024/2013 24 artiklan 2 kohdan mukaisesti lautakunnan jiseniksi ja varajiseniksi valitaan arvostettuja
henkil6itd, jotka ovat osoittaneet omaavansa asianmukaiset tiedot ja ammatillisen kokemuksen, mukaan lukien
valvontatehtéviin liittyva kokemus, pankki- tai muista finanssipalveluista riittdvin korkealta tasolta. Lautakunnan jisenet ja
varajisenet eivdt voi samanaikaisesti kuulua EKP:n henkilostoon eivitkd toimivaltaisten viranomaisten tai muiden
kansallisten tai unionin toimielinten, elinten, laitosten tai virastojen palveluksessa olevaan henkilostoon, joka
osallistuu EKP:lle asetuksella (EU) N:o 1024/2013 annettujen tehtdvien hoitamiseen. Heiddn on oltava valmiit
kisittelemddn EKP:n paatoksista tehtyja uudelleenkasittelypyynt6ja lyhyelld varoitusajalla.

(") Neuvoston asetus (EU) N:o 1024/2013, annettu 15 pdivand lokakuuta 2013, luottolaitosten vakavaraisuusvalvontaan liittyvad
politiikkaa koskevien erityistehtavien antamisesta Euroopan keskuspankille (EUVL L 287, 29.10.2013, s. 63)).

() Euroopan keskuspankin pddtos EKP/2014/16, tehty 14 pdivind huhtikuuta 2014, oikaisulautakunnan perustamisesta ja sen
toimintasddnndistd (EUVL L 175, 14.6.2014, s. 47).
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Lautakunnan jdsenten ja varajisenten nimityksen yhteydessd varmistetaan mahdollisuuksien mukaan tarkoituksen-
mukainen sukupuolijakauma ja maantieteellinen jakauma jdsenvaltioiden kesken. EKP on osallisuutta edistdva toimielin,
joka pyrkii heijastamaan palvelemansa vdeston moninaisuutta. EKP kannustaa hakemusten jittimiseen idstd,
vammaisuudesta, etnisestd alkuperistd, sukupuolesta, sukupuoli-identiteetistd, rodusta, uskonnollisesta vakaumuksesta,
seksuaalisesta suuntautumisesta tai muista ominaisuuksista riippumatta.

EKP laatii hakemuksista vertailevan arvioinnin. Siind otetaan huomioon etenkin seuraavat perusteet:

a) Valintaperusteet

Hakijoilla on oltava seuraavat taidot ja patevyydet:

— erittdin hyvit tiedot ja ymmdrrys pankkialaa ja muita finanssipalveluja koskevasta unionin lainsddddnnostd,
kattaen EKP:n ja erityisesti YVM:n tehtévit ja toiminnan;

— erittdin hyvit tiedot ja ymmarrys pankkisektorin toiminnasta, erityisesti pankkiunionia koskevissa kysymyksissi;

— kokemusta valvontakehysten kehittdmisestd ja/tai soveltamisesta sekd valvontamenettelyistd ja -kdytinnoisti.

b)  Kelpoisuusvaatimukset

Hakijoiden on tdytettdvi seuraavat kelpoisuusvaatimukset:
— jonkin unionin jasenvaltion kansalaisuus ja taydet kansalaisoikeudet,

— sujuva englannin kielen taito ja osoitettu kyky esiintya ja laatia asiakirjoja englanniksi, ja ainakin yhden muun unionin
virallisen kielen hyvi taito.

Muiden unionin virallisten kielten sujuva tai hyva taito katsotaan eduksi.

5. Palkkio

Valituksi tulleille hakijoille maksetaan palkkio, jonka suuruus suhteutetaan hinelle osoitettuihin tehtéviin.

6. Nimittiminen

Valintamenettely toteutetaan asetuksen (EU) N:o 1024/2013 ja oikaisulautakunnan toimintasddntdjen mukaisesti. EKP:n
neuvosto nimittdd oikaisulautakunnan jisenen ja varajisenet henkilokohtaisesti, eivitka he saa delegoida tehtavidan toiselle
jasenelle tai kolmannelle osapuolelle.

7. Varallaololuettelo

Valintakomitea voi hyviksyd sopivat hakijat varallaololuetteloon, josta hakijoita voidaan nimittdd samanlaisiin tehtdviin
tulevaisuudessa. Niin toimittaessa hakijoille ilmoitetaan asiasta. Varallaololuettelo on voimassa viiden vuoden ajan
oikaisulautakunnan jdsenten tai varajisenten nimittdmisestd lukien, ja luetteloa voidaan kéyttdd varajisenen nimittdmistd
varten tehtdvin mahdollisesti vapautuessa.

8. Riippumattomuus seki ilmoitukset sitoumuksista ja etunikokohdista

Oikaisulautakunnan jisenet ja varajdsenet toimivat rijppumattomasti ja yleisen edun mukaisesti. Tétd varten heididn on
kunkin annettava sitoumuksistaan ja etunikokohdistaan julkinen ilmoitus, jossa he mainitsevat sellaiset valittomat tai
vélilliset etunikokohdat, joiden voitaisiin katsoa heikentdvin heiddn riippumattomuuttaan, tai ilmoittavat ettei tillaisia
etundkokohtia ole. Kunkin heistd on my®s ilmoitettava sitoutuvansa noudattamaan luottamuksellisuutta koskevia sdantojd
ja allekirjoitettava eettisid menettelytapoja koskeva vakuutus, kuten EKP:n ylimmin johdon jdsenten menettelyta-
paohjeissa (*) edellytetdidn.

() EKP:n ylimmin johdon jasenten menettelytapaohjeet (EUVL C 478, 16.12.2022, s. 3).
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9. Tietosuojaperiaatteet

EKP kisittelee kaikkia hakijoiden henkilotietoja Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2018/1725 (%)
mukaisesti. Erityistdi huomiota kiinnitetddn tietojen luottamuksellisuuteen ja tietosuojaan. Rekisterinpitdjd, joka
vastaa EKP:ssd tdhdn kiinnostuksenilmaisupyynt66n perustuvaan valintamenettelyyn liittyvéstd henkilotietojen kasittelysta,
on EKP:n pankkivalvonnan hallinnon ja yleistoimintojen pddosaston johtaja. Henkilotietojen kisittelyn tarkoituksena on
jarjestdd lautakunnan jdsenten tai varajisenten valinta ja nimittiminen. HenkilStietoja kisitellddn vain titd tarkoitusta
varten. Kun hakijat antavat henkilotietoja hakemuksensa yhteydessd, he antavat samalla suostumuksensa ndiden
henkil6tietojen kisittelyyn. Hakija voi milloin tahansa peruuttaa suostumuksensa ilmoittamalla asiasta oikaisulautakunnan
sihteeristolle (ABoR2024@ecb.europa.eu). Henkilotietojen kisittely pdittyy ilmoituksen vastaanottamisesta lhtien, ja
samalla hakija suljetaan valintamenettelyn ulkopuolelle. Timi ei vaikuta titi edeltdvin henkildtietojen kisittelyn
laillisuuteen.

Hakijoiden henkil6tietojen vastaanottajia ovat valintalautakunnan jdsenet, EKP:n johtokunta, EKP:n valvontaelin ja EKP:n
neuvoston jdsenet.

EKP voi siilyttda valituksi tulleiden hakijoiden tiedot viiden vuoden ajan toimikauden paittymisesti. Valitsematta jadneiden
hakijoiden tiedot siilytetdin kahden vuoden ajan valintamenettelyn paattymisestd lukien. Oikeusriidan tapauksessa edelld
mainittuja séilytysaikoja pidennetddn siten, ettd tietojen siilyttiminen pddttyy kaksi vuotta kaikkien asiaa koskevien
oikeudenkayntien pddttymisen jalkeen.

Hakijoilla on oikeus tutustua heiti itseddn koskeviin tietoihin ja paivittdd tai korjata omia tunnistetietojaan. Kelpoisuusvaa-
timusten ja valintaperusteiden tdyttdmistd osoittavia tietoja ei kuitenkaan voi pdivittdd tai korjata timéan kiinnostuksenil-
maisupyynnon voimassaolon pdatyttyd. Ndin varmistetaan, ettd yhdenvertaisten mahdollisuuksien ja syrjimattémyyden
periaatteita noudatetaan ja ettd valintamenettely on kaikkien hakijoiden kannalta moitteeton, avoin ja oikeudenmukainen.

Hakijoilla on koko menettelyn ajan oikeus tutustua arviointitietoihinsa. Valintalautakunnan, EKP:n johtokunnan, EKP:n
valvontaelimen ja EKP:n neuvoston keskustelujen ja pddtoksenteon luottamuksellisuuden takaamiseksi sekd muiden
hakijoiden oikeuksien ja vapauksien suojaamiseksi hakijoilla on oikeus tutustua vain itse antamiinsa tietoihin ja heitd
itseddn koskeviin arvioinnin osiin.

Hakijalla on my6s oikeus pyytdd henkilGtietojensa poistamista. Tillainen pyynt6 johtaa sulkemiseen valintamenettelyn
ulkopuolelle.

Hakijat voivat kdyttdd tdssi 9 kohdassa mainittuja oikeuksiaan ottamalla yhteyttd oikaisulautakunnan sihteeristo6n (
ABOR2024@ecb.curopa.eu). Hakijat voivat myos ottaa yhteyttd suoraan EKP:n tietosuojavastaavaan sidhkopostilla
dpo@ecb.europa.eu kaikissa kysymyksissi, jotka koskevat hakemukseen liittyvid henkilotietoja.

Hakijoilla on oikeus saattaa asiansa milloin hyvinsid Euroopan tietosuojavaltuutetun kasiteltavaksi.

Lautakuntaan tdimin menettelyn mukaan nimitettyjen varajdsenten ja jasenten nimet julkaistaan nimityksen jilkeen EKP:n
verkkosivuilla.

10. Hakumenettely

Jotta hakemus voidaan hyviksyd, se on jdtettdvd seuraavassa esitettyjen menettelyjen ja vaatimusten mukaisesti:

Hakemuksessa on oltava ajantasainen ansioluettelo (kdytettaviksi suositellaan eurooppalaista ansioluettelomallia, joka on
ladattavissa osoitteesta https://europa.eufeuropass/en).

Hakemukset on jitettdvd viimeistddn 12 pdivind heindkuuta 2024. Hakemukset voidaan toimittaa sihkopostitse
osoitteeseen ABoR2024@ecb.curopa.eu

Sahkopostitse vastaanotetuista hakemuksista lahetetddn siahkopostitse vastaanottoilmoitus, joka on todiste hakemuksen
vastaanottamisen ajasta ja paivamadarasta.

() Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 20181725, annettu 23 piivini lokakuuta 2018, luonnollisten henkiléiden suojelusta
unionin toimielinten, elinten ja laitosten suorittamassa henkilotietojen kasittelyssi ja niiden tietojen vapaasta likkkuvuudesta sekd
asetuksen (EY) N:o 45/2001 ja paatoksen N:o 1247/2002/EY kumoamisesta (EUVL L 295, 21.11.2018, s. 39).
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Hakemuksen voi ldhettdd my0s kirjattuna kirjeend tai lahettipalvelun vilitykselld seuraavaan osoitteeseen:

European Central Bank

Director General SSM Governance & Operations
Kaiserstrasse 29

60640 Frankfurt am Main

GERMANY

Postitoimipaikan leiman tai lihettipalvelun antaman kuitin pdivimaiidrd on osoituksena hakemusten jattdmistd koskevan
madrdajan noudattamisesta. EKP ei kuitenkaan ota huomioon hakemuksia, jotka saapuvat perille sen jilkeen, kun edelld
mainitun madrdajan padttymisestd on kulunut kymmenen kalenteripaivéa.

Valintamenettelyn helpottamiseksi titd kiinnostuksenilmaisupyyntod koskevassa yhteydenpidossa kiytetddn vain englantia.

Valinta- ja nimittdmismenettelyn tulos ilmoitetaan kaikille timin kiinnostuksenilmaisupyynnon perusteella hakemuksensa
jattaneille.

Titd kiinnostuksenilmaisupyyntod koskevat kysymykset ja tdsmennyspyynnét voi esittdi seuraavalle henkilolle:

Pedro Gustavo Teixeira

Director General SSM Governance & Operations
European Central Bank

Kaiserstrasse 29

60640 Frankfurt am Main

GERMANY

P. +49 6913440
Sahkoposti: ABoR2024@ecb.europa.cu
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