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EUROPAPARLAMENTETS RESOLUTION (EU) 2024/2268
av den 11 april 2024

med de iakttagelser som utgor en del av beslutet om ansvarsfrihet f6r genomférandet av budgeten for
Europeiska unionens byrd for utbildning av tjinstemin inom brottsbekimpning (Cepol) for
budgetiret 2022

EUROPAPARLAMENTET UTFARDAR DENNA RESOLUTION

—  med beaktande av sitt beslut om ansvarsfrihet for genomforandet av budgeten for Europeiska unionens byrd for
utbildning av tjdnsteman inom brottsbekdmpning (Cepol) for budgetéret 2022,

—  med beaktande av artikel 100 och bilaga V i arbetsordningen,
—  med beaktande av yttrandet frén utskottet for medborgerliga fri- och rittigheter samt rittsliga och inrikes fragor,

—  med beaktande av betinkandet frdn budgetkontrollutskottet (A9-0098/2024), och av foljande skal:

A.  Enligt sammanstillningen over inkomster och utgifter (') for Europeiska unionens byra for utbildning av tjansteméan
inom brottsbekdmpning, Cepol, (byrdn) uppgick den slutliga budgeten for budgetaret 2022 till 28 295 362 EUR,
vilket dr en minskning med 5,82 % jamfort med 2021. Byran finansieras genom ett bidrag fran unionen och externa
inkomster avsatta for specifika projekt.

B.  Revisionsritten faststiller i sin rapport om arsredovisningen for byrdn for budgetdret 2022 att man har uppnatt en
rimlig sikerhet om att byrdns rakenskaper ar tillforlitliga och att de underliggande transaktionerna vad galler
inkomster i alla visentliga avseenden dr lagliga och korrekta. Revisionsritten konstaterade oriktiga betalningar pa
totalt 4,2 miljoner EUR, varav 4,1 miljoner EUR i samband med 359 betalningar som gjordes inom ramen for tva
ramavtal som genomforts genom begdranden om tjinster som skickats av anstillda som inte hade befogenhet att
ingd rittsliga taganden pa byrans vignar, och 152 655 EUR som betalningar som gjordes 2022 inom ramen for ett
ramavtal dir en del av de utbetalade beloppen inte kunde stimmas av mot de tjdnster som tillhandaholls, vilket
motsvarade totalt 13,5 % av de betalningsbemyndiganden som fanns tillgangliga 2022, vilket dirmed 6verskred den
vasentlighetsgrins som faststillts for revisionen och resulterade i ett uttalande med reservation om lagligheten och
korrektheten i de betalningar som ligger till grund for rikenskaperna. Med undantag for de betalningar som inte
uppfyller kraven drar revisionsritten slutsatsen att de underliggande transaktionerna nir det géller betalningar f6r
det budgetar som slutade den 31 december 2022 i alla vdsentliga avseenden dr lagliga och korrekta.

Budgetforvaltning och ekonomisk forvaltning

1. Europaparlamentet noterar med uppskattning att insatserna for uppfoljning av budgeten under budgetdret 2022
resulterade i ett budgetgenomforande pa 100 %, vilket 4r en okning med 3,21 % jimfort med 2021. Parlamentet
noterar att genomforandegraden for betalningsbemyndiganden var 84,66 %, vilket innebar en 6kning med 12,93 %
jamfort med 2021. Parlamentet noterar vidare att 1,6 miljoner EUR, vilket motsvarar 15 % av dtagandena 2022,
overfordes till 2023. Parlamentet noterar att budgetgenomférandegraden for unionens medel for externt bistand
avsedda att hjilpa tredjelander att bygga upp sin kapacitet pd relevanta politikomrdden for brottsbekimpning
uppgick till 48,5 % i slutet av 2022.

Verksamhetsresultat

2. Europaparlamentet lovordar byrdn for genomférandegraden for arbetsprogrammet 2022 pd 100 %, baserat pd att
418 utbildningsaktiviteter genomférdes, att jamfora med de 417 planerade. Parlamentet noterar att byrdn 2022
fortsatte att tillhandahalla utbildning till brottsbekimpande myndigheter genom att i storsta mojliga utstrackning
atergd till onlinemiljon. Parlamentet noterar med uppskattning att kundnojdheten forblev hog 2022, da 97 % av
deltagarna i byrdns utbildningsaktiviteter har forklarat sig vara nojda eller mycket nojda.

3. Europaparlamentet konstaterar med tillfredsstillelse att byran anvinder vissa matt som centrala resultatindikatorer
for att bedoma det mervirde som dess verksamhet och andra atgirder for att forbattra budgetforvaltningen ger.
Parlamentet noterar att ndstan alla centrala resultatindikatorer uppnaddes 2022, och att endast en fortfarande inte
uppndtts, med en tidsfrist i slutet av 2023, namligen den centrala resultatindikator som avser andelen avslutade
revisionsrekommendationer i enlighet med den 6verenskomna handlingsplanen.
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Europaparlamentet noterar med uppskattning att 43 838 personer deltog i byrdns utbildningar 2022, vilket dr en
betydande framgdng jamfort med de 27 800 planerade deltagarna. Parlamentet lovordar byrdn for att ha
offentliggjort den andra bedomningen av de strategiska behoven av utbildning i EU, dir man identifierar strategiska
behov och utbildningsbehov for tjdnstemin inom brottsbekdmpning infor nista cykel for Europeiska sektorsover-
gripande plattformen mot brottshot 2022-2025 och inleder dess genomforande. Parlamentet noterar vidare att
byrdns nyutnimnda verkstillande direktor 2022 inledde utarbetandet av en ny strategi som faststiller byrdns
inriktning for perioden 2023-2027. Parlamentet uppskattar vidare det strategidokument fran expertgruppen for
grundldggande rittigheter som syftar till att inkludera aspekterna rorande grundliggande rittigheter i all utbildnings-
verksamhet. Parlamentet noterar med tillfredsstillelse att en ad hoc-utbildning om skydd f6r undersokande
journalister anordnades 2022. Parlamentet vilkomnar de sdrskilda utbildningsdtgirderna om hatbrott och
spridningen av kunskap om effektiva losningar for stod till brottsoffer.

Europaparlamentet lovordar byrdn for att den reagerade sé snabbt pd det oberittigade kriget i Ukraina och
tillhandaholl en skriddarsydd kurs i underrittelseinhimtning genom &ppna killor for Ukrainas allménna
dklagarmyndighet, i samarbete med Europaradet.

Europaparlamentet noterar frdn byrdns konsoliderade drliga verksamhetsrapport for 2022 att den exponentiella
okningen av utbildningar som erbjudits under de senaste dren (frin 18 000 under 2016 till nistan 44 000 under
2022) dterspeglar en vixande efterfrdgan pa utbildningsverksamhet som byran behéver tillhandahélla. Parlamentet
noterar i detta sammanhang att denna efterfrdgan 2022, pd grund av otillrickliga resurser, endast kunde foljas upp
med en 6kning av komponenten nitbaserat lirande, vilket inte helt tillgodoser parternas behov. Parlamentet stoder
byrans maél att fortsitta att tillhandahélla tvirvetenskaplig verksamhet som lockar bade poliser och tull- och
granstjanstemdn att delta.

Europaparlamentet noterar att byrdn 2022 fortsatte att framgéangsrikt genomfora fyra kapacitetsuppbyggnadsprojekt
i tredjeldnder, vilket direkt bidrog till att stirka unionens inre sikerhet, liksom utbildningsverksamhet inom ramen
for Cepols kunskapscentrum for terrorismbekdmpning och Cepols kunskapscentrum for samarbete,
informationsutbyte och interoperabilitet inom brottsbekdmpning. Parlamentet vilkomnar det framgangsrika
genomférandet av Cepols forskningskonferens i samarbete med Mykolas Romeris-universitetet i Vilnius, Litauen,
som stirkte samarbetet mellan brottsbekimpande myndigheter och forskningssektorer, med nistan 200 deltagare.

Europaparlamentet pdminner om att utbildning inom brottsbekimpning pd EU-nivd madste dterspegla EU:s
prioriteringar i linje med medlemsstaternas utbildningsbehov och stodja EU:s insatser mot grov och organiserad
brottslighet och andra hot mot den inre sidkerheten, och att skyddet av de grundliggande rittigheterna bor vara en
central pelare i byrans utbildningsverksamhet. Parlamentet noterar utbildningsverksamheten pé omradet terrorism-
bekdmpning, bland annat om terrorismfinansiering, terrorism och skjutvapen, utlindska terroriststridande samt
verksamhet riktad mot extremism och radikalisering. Parlamentet efterlyser mer utbildning om it-brottslighet,
digital kriminalteknik, artificiell intelligens, dataskydd, grundldggande rattigheter och antirasism pa EU-niva.
Parlamentet uppmanar byran att i all sin verksambhet, i synnerhet den som genomfors med tredjelander, sikerstilla
full transparens och full respekt for de grundlaggande rattigheterna och den internationella rétten.

Europaparlamentet noterar att byran framgdngsrikt beholl sin certifiering i enlighet med kvalitetsstyrningssystemet
ISO 9001:2015 och forberedde sig for att ytterligare utdka anvindningen av standarden ISO 29993:2017 for
utbildningstjanster, vilket fortsitter att visa att byrdn sdkerstiller att kvalitetssystemet fungerar effektivt.

Effektivitet och vinster

Europaparlamentet noterar att byran fortsitter att ha ett nira samarbete med nitverket for byrderna for rattsliga och
inrikes frdgor och de byrder som ingdr i det, i synnerhet Europeiska unionens byrd for samarbete inom
brottsbekdmpning (Europol) och Europeiska grins- och kustbevakningsbyrdn, genom att dela med sig av
utbildningsverksamhet och anordna kurser tillsammans. Parlamentet noterar i detta sammanhang att byrén var
ordférande for nitverket for byrder for rattsliga och inrikes frigor 2022. Parlamentet noterar vidare att byrdn sedan
2023 har ett avtal med Europeiska centrumet for kontroll av narkotika och narkotikamissbruk (ECNN) for att
erbjuda plats pa byréns utbildningsplattform LEEd, s& att ECNN utan kostnad far tillgdng till en modern utbildnings-
plattform. Parlamentet uppmanar byran att fortsitta sitt samarbete med andra byrder sa att alla tillgdngliga resurser
kan anvindas.

Europaparlamentet lovordar byran for att ha uppnatt en relativt hog digitaliseringsnivd genom att ménga av dess
processer har gjorts papperslosa eller elektroniska, till exempel e-upphandlingssystem for 6ppna forfaranden och
e-upphandling, e-rekrytering, e-personaladministration (Sysper), e-fakturering och elektronisk resebokning, ofta i
nira samarbete med kommissionens generaldirektoratet for digitala tjanster.
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Europaparlamentet noterar att byrdn har interna regler enligt vilka personal (och deltagare i utbildningsverksamhet)
for korta distanser ska anvinda alternativ till flygresor, sisom tdg eller buss. Parlamentet noterar med uppskattning
att byrdn sedan 2022 erbjuder sin personal ersittning for kostnader for att anvinda kollektivtrafik. Parlamentet
noterar vidare att ménga expertgruppsmoten som tidigare héllits pa plats nu dger rum online. Parlamentet beklagar
att byrdn inte har ndgot system for att pa ett objektivt och detaljerat sitt overvaka utvecklingen fran ett ar till ett
annat nér det giller vinster och besparingar, och uppmanar byrén att inrdtta ett sddant system.

Europaparlamentet noterar utifrdn revisionsrittens rapport att byrdn inte har nigon verksamhetsplan for att
forbittra energieffektiviteten och klimatneutraliteten i sin verksamhet. Parlamentet beklagar att byrdn dnnu inte har
inlett certifieringsprocessen for miljolednings- och miljorevisionsordningen (Emas). Parlamentet noterar dock att
byradn i kraven for sitt nya huvudkontor angett att den kommer att overgd till Emas-certifiering inom en snar
framtid. Parlamentet noterar i samma sammanhang att byrdn f6ljer kommissionens vigledning, dir tilldelnings-
kriterier som r6r miljohdnsyn ocksé ingdr i de flesta upphandlingsforfaranden. Parlamentet uppmanar byrdn att
folja andra byrders exempel pd miljoanpassad upphandling.

Personalpolitik

Europaparlamentet noterar att 79 % av tjansterna i tjansteforteckningen var tillsatta den 31 december 2022, och att
26 av de 33 tjanster for tillfalligt anstillda som fér tillsdttas enligt unionsbudgeten hade tillsatts (samma antal tilldtna
tjanster som 2021). Parlamentet noterar dessutom att 59 kontraktsanstillda (varav 20 var for reguljir verksamhet
och 39 for externt finansierade kapacitetsuppbyggnadsprojekt) och sex utstationerade nationella experter arbetade
for byrdn 2022. Parlamentet noterar dessutom att den 31 december 2022 anstilldes 24 tillfalligt anstillda for
uppgifter med anknytning till kdrnverksamheten, sdsom e-lirande, informations- och kommunikationsteknik,
rattsligt stod och ledningsstod.

Europaparlamentet noterar att personalfluktuationerna fortsatte att vara relativt hoga under 2022 och hade en
betydande inverkan pa byrdn. 2022 sade fyra anstillda upp sig pé grund av nya arbetstillfillen inom och utanfér
byrén, tre anstillda gick i pension och den 31 december 2022 hade fyra anstillda tjanstledighet utan 16n.

Europaparlamentet upprepar sitt stdd for 6kningen av byrdns personalstyrka i proportion till de uppgifter och
ambitioner som faststillts genom byrdns nuvarande mandat. Parlamentet noterar med tillfredsstillelse utifrdn
byréns uppfoljningsrapport Cepols handlingsplan som svar pd Europaparlamentets beslut om ansvarsfrihet for budgetdret
2021 att byrédns verkstillande direktor, for att styrka framtida begdranden om resurser, har inrittat en arbetsgrupp
for att systematiskt dokumentera och motivera behovet av ytterligare budget- och personalresurser inom ramen for
den nya strategin for 2023-2027.

Europaparlamentet noterar att personalomsittningen forblev hog under 2022, ndmligen 11,8 %, med en betydande
inverkan pé organisationen. Parlamentet noterar utifrdn byrdns uppfoljningsrapport att omsattningen ligger utanfor
byrans kontroll eftersom den frimsta utlgsande faktorn dr den laga korrigeringskoefficienten for landet och den
relativt laga lonegraden for centrala stodfunktioner i byrdn. Parlamentet noterar att byrdn 2022 fortsatte att
genomfora atgirder for att behdlla personal och uppritthélla driftskontinuiteten, med hjalp av ett antal tillfalligt
anstdllda och utstationerade nationella experter for att ersitta personalfranvaro, fram till dess att rekryteringen av
ordinarie personal slutfordes med en fortsatt omklassificering av personal och funktioner och uppritthéllande av
sociala arrangemang (t.ex. skolgdng for personalens barn), distansarbete och flextidsarrangemang. Parlamentet
upprepar sin uppmaning till kommissionen att se over korrigeringskoefficienten sa att den bittre aterspeglar den
ekonomiska verkligheten ndr man flyttar till och lever i byrans virdstad.

Europaparlamentet noterar med uppskattning, nir det galler verktyget Sysper, att byrdn har infért moduler sdsom
REPORTING, ETHICS och STAGE och arbetar med att infora andra Sysper-moduler (t.ex. EVAL/PROMO).

Europaparlamentet vilkomnar byrans rapporterade konsuppdelning f6r 2022 med 3 min och 3 kvinnor i ledande
befattningar (1 hogre chef och 5 mellanchefer), med 15 mién (56 %) och 12 kvinnor (44 %) i styrelsen, och en
overgripande personal med 37 mén (44 %) och 48 kvinnor (56 %). Parlamentet lovordar byran for den konsbalans
som uppnéddes 2022.

Europaparlamentet noterar utifrdn byrdns konsoliderade drliga verksamhetsrapport for 2022 att 17 medlemsstater
var representerade bland byrdns personal 2022. Parlamentet konstaterar att 39 % av personalen dr medborgare i
den medlemsstat dir byrdn ar beldgen. Parlamentet pdminner om vikten av geografisk balans och uppmanar byran
att vidta nodvindiga tgirder for att fa till stdnd en balanserad och rittvis geografisk representation.
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Europaparlamentet vilkomnar att byrdn 2022 antog ett nytt beslut grundat pd principerna om maélbaserad
forvaltning och resultatinriktad forvaltning och en fortroendekultur. Parlamentet noterar att detta beslut medforde
storre flexibilitet for personalen, bade nir det giller arbetstid och distansarbete, genom att garantera rétten att inte
vara uppkopplad och tydligt ange en period nir man inte r uppkopplad som bér bidra till en bittre balans mellan
arbete och privatliv och skydda personalen mot digital arbetsverbelastning.

Europaparlamentet vilkomnar, utifrin byrdns uppf6ljningsrapport nir det giller iakttagelsen om personal som
arbetar med upphandlingsrelaterade forfaranden, att tjdnsteforteckningen for 2023 foreskriver en omvandling av
den relevanta AST 5-tjansten (lonegrad AST 3) till en AD 5-tjénst.

Upphandling

Europaparlamentet noterar bekymrat utifrén revisionsrittens rapport att revisionsritten sedan budgetdret 2020
varje dr har gjort nya iakttagelser om byrdns upphandlingar. Parlamentet framhéller utifrén revisionsréttens rapport
den iakttagelse som ligger till grund for revisionsrittens uttalande med reservation om lagligheten och korrektheten
i 359 betalningar till ett totalt virde av 4,1 miljoner EUR som gjordes 2022 inom ramen for tvd ramavtal som
genomfordes direkt genom bestillningssedlar (begiranden om tjanster) som skickades av anstillda pd byrdn som
inte hade den delegerade befogenheten att ingd rittsliga dtaganden pa byrédns vignar, eller av tillfilliga anstillda som
inte lagligen kunde ha en sddan delegerad befogenhet pé grund av sin status som tillfalligt anstillda. Parlamentet
noterar byrdns svar pd revisionsrittens iakttagelse att, &ven om det fanns en brist i formaliseringen av det rattsliga
dtagandet bestdlldes tjansterna i enlighet med byrans behov och kontrollerna tillimpades fullt ut for att sikerstilla
att medlen anvindes for det avsedda dndamdlet, och inga faktiska forluster uppstod. Parlamentet noterar utifrdn
byrans svar pa parlamentets skriftliga frigor att dessa avtal inte paverkades av andra oriktigheter och att byrdn har
vidtagit dtgirder for att bemoéta revisionsrittens iakttagelse genom att dndra byrdns interna forfaranden for att
sikerstilla att bestllningar kommer att skickas till resebyrdn enbart av ordinarie personal som har delegerats av en
utanordnare for att ingd ett réttsligt tagande. Parlamentet noterar byrdns svar att byrdn omedelbart har vidtagit
korrigerande dtgirder, dven innan revisionsprocessen avslutades. Parlamentet uppmanar byran att fullt ut ta itu med
dessa iakttagelser och forbittra sina upphandlingsforfaranden for att undvika liknande situationer i framtiden.

Europaparlamentet framhaller vidare, utifrén revisionsrittens rapport, uttalandet med reservation enligt vilket alla
belopp som betalades ut 2022 (152 655 EUR) for genomforandet av ett ramavtal (for redaktionella utbildnings-
tjdnster) inte kunde stimmas av mot de tjdnster som tillhandaholls och att vissa kategorier av uppgifter inte
aterspeglade arten av det faktiska arbete som utfordes, och for vissa kategorier motsvarade det arbete som betalats
for inte det arbete som faktiskt utforts, vilket gor dessa belopp oriktiga. Parlamentet noterar byrans forklaring att
antalet bestillda, levererade och betalda sidor inte exakt Gverensstimde med varandra, vilket berodde pé arbetets
art, ndmligen utveckling av redaktionellt och utbildningsrelaterat innehall, som inte alltid var exakt kvantifierbart i
forvdg. Parlamentet noterar vidare att enligt byrans svar gjordes kontroller av resultaten och att uppgiftskategorierna
baserades pd dem som fortecknades i ett tidigare avtal med Publikationsbyrédn. Parlamentet uppmanar byrdn att vidta
dtgarder som gor att den bittre kan kvantifiera det som ska levereras i forvdg och undvika sddana situationer i
framtiden.

Europaparlamentet noterar frin revisionsrittens rapport for budgetdret 2021 att en iakttagelse fortfarande var
oavslutad ndr det giller utvdrderingsprocessen for ett upphandlingsforfarande dir byrdn lade vikt vid ett kriterium
som inte tydligt presenterades i kravspecifikationerna, vilket skapar en risk for att anbudsgivare behandlas olika.
Parlamentet noterar att avtalet var i kraft fram till september 2023 och att byrdn vid tidpunkten for revisionsrittens
granskning av statusen for denna iakttagelse inte hade for avsikt att forlinga kontraktet med ytterligare 12 manader.

Europaparlamentet lovordar byrédn for att ha infort verktyget for forvaltning av offentlig upphandling, som fran och
med oktober 2022 anvinds for alla typer av upphandlingsférfaranden. Parlamentet uppmanar byran att paskynda
antagandet och genomforandet av verktyg som gor det mojligt att anvinda elektroniska signaturer for att erhélla
godkinnanden och underskrifter frin bade interna och externa motparter i upphandlings- och avtalshandlingar.

Forebyggande och hantering av intressekonflikter samt transparens

Europaparlamentet noterar med uppskattning byrans befintliga dtgarder och pagdende insatser for att sikerstilla
transparens samt forebyggande och hantering av intressekonflikter. Parlamentet noterar med tillfredsstillelse att
styrelseledamoternas och den hogsta ledningens intresseforklaringar och meritforteckningar offentliggors pd byrédns
webbplats och att formatet for forklaringarna gor det mojligt att forteckna yrkesrelaterade, ekonomiska, personliga
och andra intressen som kan ha samband med byrdns verksamhet. Parlamentet noterar utifrdn byrins
uppfoljningsrapport, avseende den ansvarsfrihetsbeviljande myndighetens iakttagelse att forklaringar om
intressekonflikter och konfidentialitet for avlonade experter inte offentliggors pa byrdns webbplats, att byran har
bedomt att ett offentliggorande av experternas ansokningar och meritforteckningar pd grund av dataskyddsover-
vaganden skulle leda till ett avsevirt minskat antal ansokningar fran experter, med tanke pa att de flesta experter
som arbetar for byrdn har brottsbekimpningsbakgrund.
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Europaparlamentet noterar med uppskattning utifran byrdns uppfoljningsrapport att byrén, i och med lanseringen
av sin nya webbplats 2022, forbittrade sitt offentliga register 6ver handlingar och att de tekniska dndringar som
inforts gor det mojligt for medborgare att soka efter myndighetens officiella handlingar per kategori eller begira
tillgdng till en handling via ett webbformuldr nar direkt dtkomst via det offentliga registret 6ver handlingar inte
beviljas. Parlamentet noterar att byrdn 2022 mottog fem begiranden om tillging till handlingar fran allmdnheten
och hanterade 920 offentliga forfrigningar fran medborgare.

Intern kontroll

Europaparlamentet noterar utifrdn byrans uppf6ljningsrapport att byran, betraffande de manga svagheterna i byréns
interna kontrollsystem, i synnerhet nir det géller upphandlingsforfaranden och férvaltningen av budgetitaganden,
har vidtagit atgirder, inbegripet utbildning och workshoppar, for att 6ka medvetenheten om och minska
forekomsten av administrativa fel. Parlamentet noterar i detta sammanhang utifrdn revisionsréttens rapport att dess
iakttagelser (for budgetaret 2021) som ror dessa svagheter har atgardats.

Europaparlamentet noterar byrdns bedémning av sitt interna kontrollsystem 2022 och dess slutsats att det dr
effektivt, aktuellt och vilfungerande och att endast smarre forbattringar behovs. Parlamentet uppmanar byrédn att
atgirda de brister som konstaterats ndr det giller de interna kontrollkomponenterna "Kontrollverksamhet” och
“Information och kommunikation” och att hédlla den ansvarsfrihetsbeviljande myndigheten informerad om
framstegen i denna frdga. Parlamentet noterar med uppskattning utifrdn byrans uppféljningsrapport att byran har
beaktat revisionsrittens relevanta iakttagelser fran tidigare dr vid bedomningen av princip 17 om att "bedoma och
informera om brister” i komponenten "Overvakningsverksamhet”. Parlamentet uppmanar byran att fortsitta att ta
itu med alla iakttagelser fran den revision av personalforvaltning och etik inom Cepol som utférdes 2021 av
tjdnsten for internrevision.

Europaparlamentet noterar att byrdn genomfor en process for registrering och godkinnande av undantag som
analyseras for att identifiera specifika problemomraden och relevanta forbattringsdtgirder. Parlamentet noterar att
2022 ars rapport om undantag bekriftar att byrans internkontrollsystem fungerar vil och att bristande efterlevnad
uppticks och begrinsas med korrigerande och forebyggande atgirder. Parlamentet noterar vidare att totalt 46
undantag togs upp 2022 (jaimfort med 27 undantag 2021), till ett virde av 51 697 EUR (jimfort med 257 825 EUR
2021), medan 13 av dessa undantag hade en ekonomisk inverkan pd 6ver 1000 EUR (frdn 1053 EUR till
12 240 EUR).

Ovriga synpunkter

Europaparlamentet noterar utifrin byrdns uppfoljningsrapport betriffande frigan om att byrédn inte har tillrickligt
med kontorsutrymme och utrymme for operativ verksamhet, att den ungerska regeringen har atagit sig att
sikerstdlla kontinuitet och forse byrdn med limpliga resurser genom att anta ett beslut om att sikra ett nytt
huvudkontor (6 000 m? genom ett hyresavtal. Parlamentet noterar vidare att flytten till nya lokaler kan dga rum
fore utgdngen av 2024, parallellt med undertecknandet av ett nytt avtal om site.

Europaparlamentet lovordar byrdn for dess insatser for att bli mer synlig for allmdnheten och 6ka sin nirvaro pé
nitet. Parlamentet vilkomnar i detta sammanhang lanseringen av byrdns nya webbplats 2022, som innehaller
viktiga forbittringar, sdsom en tydligare presentation och struktur, forbittrat utseende och responsiv webbdesign.
Parlamentet noterar vidare att byrdns verksamhet pd sociala medier var betydande under 2022, med 1590
uppladdningar av innehdll, vilket motsvarar 54 % fler inldgg dn foregdende ar. Parlamentet noterar i detta avseende
den uppdtgdende trenden nir det giller byrdns webbanvindare, med over 200 000 registrerade besok och en
supporterbas pé sociala medier med 38 500 foljare pa LinkedIn, X (f.d. Twitter) och Facebook.

Nir det giller andra overgripande iakttagelser som utgor en del av beslutet om ansvarsfrihet hdnvisar Europapar-
lamentet till sin resolution av den 11 april 2024 (3 om byrdernas verksamhetsresultat, ekonomiska forvaltning och
kontroll.

() Antagna texter, P9_TA(2024)0280.

ELL http:|/data.europa.eu/elijres/2024/2268/oj
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