BB Eiropas Savienibas LV
el Oficialais Véstnesis L sérija

2024/2268 10.10.2024.

*

EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJA (ES) 2024/2268
(2024. gada 11. aprilis)

ar konstatéjumiem, kas ir neatpemama dala no lemuma par Eiropas Savienibas Tiesibaizsardzibas
apmacibas agentiiras (CEPOL) 2022. finansu gada budZeta izpildes apstiprinasanu

EIROPAS PARLAMENTS,

—  nemot véra lémumu par Eiropas Savienibas Tiesibaizsardzibas apmacibas agentiiras (CEPOL) 2022. finansu gada
budzeta izpildes apstiprinasanu,

—  nemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,
—  nemot véra Pilsonu brivibu, tieslietu un iekslietu komitejas atzinumu,

—  nemot véra BudzZeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0098/2024),

A.  ta ka saskana ar Eiropas Savienibas Tiesibaizsardzibas apmacibas agentiiras (CEPOL) (“Agentiira”) iepémumu un
izdevumu parskatu (') tas 2022. finansu gada galigais budzets bija 28 295 362 EUR, proti, par 5,82 % mazaks neka
2021. gada; ta ka finanséjumu Agentirai nodrosina Savienibas iemaksa un aréjie pieskirtie iepémumi konkrétiem
projektiem;

B.  ta ka Eiropas Revizijas palata (“Revizijas palata”) zinojuma par Agentiiras 2022. finansu gada parskatiem (“Revizijas
palatas zinojums”) norada, ka ir guvusi pamatotu parliecibu par to, ka Agenttiras gada parskati ir ticami un ka
ienémumiem pakartotie darfjumi visos batiskajos aspektos ir likumigi un pareizi; ta ka Revizijas palata konstatéja
nepamatotus maksdjumus kopsumma par 4,2 miljoniem EUR, no tiem 4,1 miljons EUR ir saistits ar
359 maksajumiem, kas saskana ar diviem pamatligumiem veikti péc pakalpojumu pieprasijumiem, kurus nositija
darbinieki, kas nebija pilnvaroti uznemties juridiskas saistibas Agentiiras varda, un 2022. gada ir izmaksati
152 655 EUR saskana ar pamatligumu, kura gadijjuma dazas samaksatas summas nebija iespéjams salidzinat ar
tadejadi ir parsniegts revizijai noteiktais batiskuma slieksnis, ka rezultata ir sagatavots atzinums ar iebildém par
parskatiem pakartoto maksajumu likumibu un pareizibu; ta ka, iznemot tikai Sos neatbilsto$os maksajumus,
Revizijas palata secina, ka 2022. gada 31. decembri slégta gada parskatiem pakartotie maksajumi visos bitiskajos
aspektos ir likumigi un pareizi,

BudZeta un finansu parvaldiba

1. ar gandarfjumu konstaté, ka 2022. finansu gada istenotas budzeta uzraudzibas rezultata budZeta izpilde bija 100 %
limeni, un tas ir par 3,21 % vairak neka 2021. gada; norada, ka maksajumu apropriaciju izpildes limenis bija
84,66 %, t. i, par 12,93 % augstaks neka 2021. gada; turklat atzime, ka 1,6 miljoni EUR jeb 15 % no 2022. gada
Savienibas argjas palidzibas finans€jumu, kas atvéléts, lai palidzétu tre$am valstim ar spéju veidosanu attiecigas
tiesibaizsardzibas politikas jomas, ir sasniegusi 48,5 % limeni;

Sniegums

2. pauz atzinibu Agentiirai par to, ka 2022. gada darba programma ir izpildita 100 % liment, ko apliecina fakts, ka ir
istenoti 418 macibu pasakumi, kaut gan planoti bija 417 $adi pasakumi; atzimé, ka 2022. gada Agentdra turpinaja
nodro$inat tiesibaizsardzibas joma iesaistito personu apmacibu, tadél — cik vien maksimali — atgrieZoties pie
macibam tie$saistes vidé; ar gandarjjumu atzime, ka klientu apmierinatiba 2022. gada joprojam bija augsta limeni -
97 % no Agentiiras macibu pasakumu dalibniekiem atzina, ka ir ar tiem apmierinati vai Joti apmierinati;

3. ar gandarjjumu konstaté, ka konkrétus pasakumus Agentiira izmanto ka galvenos snieguma raditajus (GSR), lai
izvértétu pievienoto vértibu, ko nodrodina Agentiiras pasakumi, ka ari citus uz budZeta parvaldibas uzlabosanu
vérstus pasakumus; nem vera, ka 2022. gada ir sasniegti gandriz visi GSR, un nebija izpildits tikai viens GSR ar
istenosanas terminu 2023. gada beigas, proti, GSR attieciba uz to revizijas apsvérumu Ipatsvaru, kuri slegti,
ieverojot saskanoto ricibas planu;

() OVC73,28.2.2023. 44. Ipp.
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ar gandarfjumu konstate, ka 2022. gada Agentiiras rikotas apmacibas apmekléja 43 838 dalibnieki, kas ir iespaidiga
auditorija, salidzinot ar to, ka bija planoti 27 800 dalibnieki; pauZ atzinibu Agentiirai par to, ka ir publicéts otrais ES
strategisko apmacibas vajadzibu novertéjums, kura skaidri noraditas tiesibaizsardzibas amatpersonu stratégiskas un
apmacibas vajadzibas nakamajam (2022-2025) darbibas ciklam Eiropas daudzdisciplinu platforma pret
noziedzibas draudiem, un ka ir sakusies minéta novértéjuma istenoSana; turklat atzimé, ka jauniecelta Agentiiras
izpilddirektore 2022. gada ir sakusi istenot jaunu stratégiju, dodot ievirzi Agentiras darbibai 2023.-2027. gada
perioda; atzinigi verté ari ekspertu grupas pamattiesibu jautajumos izstradato stratégijas dokumentu, kura merkis ir
§is pamattiesibas ieklaut visos macibu pasakumos; ar gandarfjumu norada, ka 2022. gada tika organizétas ad hoc
macibas par pétniecisko Zurnalistu aizsardzibu; atzinigi vérté ipasos macibu pasakumus par naida noziegumiem un
informacijas izplatiSanu par efektiviem cietuso atbalsta risinajumiem;

pauz atzinibu par to, ka Agentiira atri reagéja uz nepamatoto karu Ukraind un sadarbiba ar Eiropas Padomi
nodrosinaja konkrétam Ukrainas Generalprokuratiiras vajadzibam sagatavotu kursu par publiskos avotos pieejamu
izliko$anas datu ieguvi;

spriezot péc Agentiras konsolidéta 2022. gada darbibas parskata, konstaté, ka aizvaditajos gados piedavato
apmacibu skaita eksponencialais pieaugums (no 18 000 pasikumu 2016. gada lidz teju 44 000 pasakumu
2022. gada) atspogulo augoso pieprasijumu péc macibu pasakumiem, kas Agentarai ir janodrosina; $aja sakariba
atzimé, ka 2022. gada resursu trikuma dé] So pieprasijumu vargja apmierinat, tikai palielinot tie$saisté rikotu
macibu komponentu, kas tomér pilniba neapmierina ieintereséto personu vajadzibas; atbalsta Agentiiras mérki ari
turpmak istenot daudzdisciplinu pasakumus, kas piesaista dalibniekus gan no policijas, gan no muitas un
robezsardzes amatpersonam;

konstate, ka 2022. gada Agentiira turpinaja sekmigi istenot ne vien Cetrus spéju veidoSanas projektus tresas valstis, ta
tiesi palidzot stiprinat Savienibas iek$€jo drosibu, bet ari macibu pasakumus tadu struktiiru pasparné ka CEPOL
Terorisma apkaro$anas zinaanu centrs un CEPOL ZinaSanu centrs par tiesibaizsardzibas iestazu sadarbibu,
informacijas apmainu un sadarbspéju; atzinigi vérte to, ka sadarbiba ar Mikola Romera Universitati Vilna (Lietuva)
veiksmigi ir noritgjusi CEPOL Pétniecibas un zinatnes konference, kura stiprinajusi tiesibaizsardzibas un pétniecibas
sektoru sadarbibu un kuru apmeklé&jusi gandriz 200 dalibnieku;

atgadina, ka tiesibaizsardzibas apmaciba Savienibas liment ir jaatspogulo Savienibas prioritates atbilstosi dalibvalstu
apmacibas vajadzibam un ir jaatbalsta Savienibas reakcija uz smago un organizéto noziedzibu un citiem ieksgjas
drogibas apdraudéjumiem, un pamattiesibu aizsardzibai ir jabfit vienam no galvenajiem elementiem Agentiras
macibu pasakumos; norada uz macibu pasakumiem terorisma apkarosanas joma, cita starpa par tadiem tematiem
ka terorisma finansé$ana, terorisms un $aujamieroci, arvalstu kaujinieki teroristi un darbibas, kas vérstas pret
ekstrémismu un radikalizaciju; prasa nodrosinat vairak macibu par kibernoziedzibu, kiberkriminalistiku, maksligo
intelektu, datu aizsardzibu, pamattiesibam un rasisma apkaroSanu Savienibas limen; aicina Agentiiru nodroSinat,
lai visas darbibas, jo ipasi darbibas ar tre$am valstim, biitu pilnigi parredzamas un lai pilniba bitu ievérotas
pamattiesibas un starptautiskas tiesibas;

atzimé, ka Agentiara veiksmigi ir saglabajusi savu sertifikaciju saskana ar ISO 9001:2015 kvalitates parvaldibas
sistému un ir sagatavojusies vél plasakai ISO 29993:2017 standarta izmanto$anai macibu pakalpojumiem, jo tas
joprojam liecina, ka Agentiira nodrosina kvalitates sistémas efektivu darbibu;

Efektivitate un ieguvumi

norada, ka Agentiira joprojam ciesi sadarbojas ar tieslietu un iekslietu agentaru tiklu un $i tikla sastava esosajam
agentiiram, tostarp ar Eiropas Savienibas Agentiiru tiesibaizsardzibas sadarbibai (Eiropols) un Eiropas RobeZu un
krasta apsardzes agentiiru, istenojot kopigus macibu pasakumus un kopa rikojot kursus; nem véra, ka 3aja konteksta
Agentiira 2022. gada pildjja tieslietu un iekslietu agenttiru tikla priekssédétaja funkcijas; turklat konstate, ka kop$
2023. gada ir spéka Agentiiras vienoanas ar Eiropas Narkotiku un narkomanijas uzraudzibas centru (EMCDDA),
kas lauj tam izmantot Agentiiras izveidoto izglitibas platformu LEEd, ka rezultata EMCDDA savai auditorijai bez
maksas var piedavat miisdienigu izglitibas platformu; aicina Agentiiru arT turpmak sadarboties ar citam agentfiram,
ta dodot iespé&ju izmantot visus pieejamos resursus;

pauz atzinibu Agentdrai par to, ka ta ir sasniegusi diezgan augstu digitalizacijas [imeni, jo daudzi Agentdras procesi —
biezi vien cie$a sadarbiba ar Komisijas Digitalo pakalpojumu generaldirektoratu — ir parveidoti par bezpapira jeb
elektroniskiem procesiem, pieméram, elektroniska iepirkuma sistéma atklatiem konkursiem un elektronisku
piedavajumu iesniegsanai, elektroniska darba piepemsanas sistéma, elektroniska cilvékresursu parvaldibas sistéma
(Sysper), elektroniska rékinu izrakstiSanas sistéma, elektroniska celojumu rezervésana;
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konstate, ka Agentiira ir ieviesusi iek$€jos noteikumus, saskana ar kuriem braucieniem tuvos attalumos personalam
(un macibu pasakumu dalibniekiem) lidojumu vieta ir jaizvélas citas alternativas, pieméram, braucieni ar vilcienu
vai autobusu; ar gandarfjumu atzimé, ka kop§ 2022. gada Agentiira piedava savam personalam atlidzinat
sabiedriska transporta pakalpojumu izmaksas; turklat norada, ka daudzas ekspertu grupu sanaksmes, kas agrak tika
rikotas uz vietas, tagad notiek tieSsaisté; pauz noZzelu, ka Agentiira nav ieviesusi sistému, kas Jauj objektivi un
detalizéti sekot lidzi tam, ka no gada uz gadu mainas ieguvumi un ietaupijumi, un aicina Agentiru $adu sistému
izveidot;

atzime, ka, spriezZot péc Revizijas palata zinojuma, Agentiirai nav sava plana, ka panakt, lai Agentiras darbibas klatu
energoefektivakas un klimatam neitralakas; pauz nozélu, ka Agentira vél nav sakusi vides vadibas un audita sistémas
(EMAS) sertifikacijas procesu; tomeér atzimé, ka jaunajai mitnes ekai noteiktajas prasibas Agentiira ir noradijusi — ta
tuvakaja nakotné saks stradat EMAS sertifikacijas virziena; $aja pasa sakariba konstate, ka Agentiira rikojas, nemot
véra Komisijas noradijumus, saskana ar kuriem lielakaja dala iepirkuma procediiru ir iestradati ari ar vides
apsveérumiem saistiti pieskir§anas kritériji; videi draudziga iepirkuma joma aicina Agentiru kolegiali iedvesmoties
no citu agentiiru piemeériem;

Personila politika

konstaté, ka 2022. gada 31. decembri bija aizpilditi 79 % no Statu saraksta un ka darba bija pienemti 26 pagaidu
darbinieki no Savienibas budZeta pagaidu darbiniekiem apstiprinatajam 33 amata vietam (tads pats apstiprinato
amata vietu skaits, kads bija 2021. gada); norada, ka 2022. gada Agentiira stradaja ari 59 ligumdarbinieki (no tiem
20 pie ierasto darbibu Istenosanas un 39 pie argji finansétiem sp&ju veidoSanas projektiem) un sesi norikotie valsts
eksperti; turklat atzimé, ka 2022. gada 31. decembri bija nodarbinati 24 pagaidu darba agentiras darbinieki, kuru
uzdevumi bija saistiti ar pamatdarbibu, pieméram, ar e-macibam, informacijas un komunikacijas tehnologiju,
juridisko un vadibas atbalstu;

konstatg, ka darbinieku skaita svarstibas 2022. gada joprojam bija salidzinosi lielas un nopietni ietekméja Agenttiru;
$aja sakariba atzimé, ka 2022. gada 4 darbinieki uzteica darbu, jo bija atradusi jaunas darba iespéjas pasa Agentiira
vai citviet, 3 darbinieki no Agentiiras aizgdja, jo pensiongjas, un 4 darbinieki 2022. gada 31. decembri bija
neapmaksata atvalinajuma;

atkartoti pauz atbalstu Agentiiras darbinieku skaita palielinasanai atbilstosi uzdevumiem un vérienigajiem meérkiem,
kas noteikti speka esosaja Agentiiras pilnvarojuma; vadoties péc Agentiiras zinojuma “CEPOL ricibas plans, reagéjot
uz EP lémumu par 2021. finansu gada budzZeta izpildes apstiprinasanu” (“Agentairas zinojums par turpmakajiem
pasakumiem”), ar gandarfjumu atzimé, ka Agentiiras izpilddirektore ir izveidojusi darba grupu, kurai uzdots
sistematiski dokumentét un pamatot nepiecieSamibu péc papildu budzeta lidzekliem un cilvékresursiem saistiba ar
jauno stratégiju 2023.-2027. gadam, lai pienacigi pamatotu turpmako pieprasijumu péc resursiem;

konstate, ka kadru mainiba 2022. gada joprojam bija liela (11,8 %) un nopietni ietekmgja organizaciju; vadoties péc
Agentiiras zinojuma par turpmakajiem pasakumiem, atzimé, ka kadru mainibu Agentiira kontrolét nevar, jo
galvenais iemesls, kas to aktivizé, ir zemais valsts noteiktais korekcijas koeficients un salidzino$i zemas amata
pakapes galvenajam atbalsta funkcijam Agentiira; norada, ka 2022. gada Agentira turpindja istenot pasakumus, lai
noturétu darbiniekus un nodrosinatu nepartrauktu darbibu, tade] neaizpilditam vakancém izmantoja pagaidu darba
agentiiras darbiniekus un norikotos valsts ekspertus uz laiku, kamér darba vél nebija piepemti $tata darbinieki, un
turpinaja parskatit darbinieku un funkciju klasifikaciju, saglabajot socialos risinagjumus (pieméram, darbinieku
bérnu skolosana), ka art taldarba un elastiga darba laika risinajumus; atkartoti aicina Komisiju parskatit korekcijas
koeficientu, lai labak atspogulotu ekonomisko realitati, kas saistita ar parcelSanos uz Agentiiras mitnes pilsétu un
dzivoSanu taja;

attieciba uz Sysper riku ar gandarfjumu atzimé, ka Agentira darbplisma ir integréjusi tadus modulus ka
REPORTING, ETHICS un STAGE [zinoana, &tika un prakse] un strada pie citu Sysper modulu integré$anas
(pieméram, EVAL/PROMO [vértésana/paaugstinasana amata]);

atzinigi verté Agentiras pazinoto sadalfjumu pa dzimumiem 2022. gada: 3 viriesi un 3 sievietes vadoSos amatos
(1 augstaka limena vaditajs un 5 vidéja limepa vaditaji), 15 viriesi (56 %) un 12 sievietes (44 %) valdé, 37 viriesi
(44 %) un 48 sievietes (56 %) no kopéja darbinieku skaita; pauz Agentirai atzinibu par dzimumu lidzsvarotu
parstavibu, kas panakta 2022. gada;

péc iepaziSanas ar Agentiiras 2022. gada konsolidéto darbibas parskatu norada, ka 2022. gada Agentiiras darbinieku
vid bija parstavétas 17 dalibvalstis; norada, ka 39 % Agentiiras darbinieku ir tas dalibvalsts valstspiederigie, kura ta
atrodas; atgadina, cik svarigs ir geografiskais lidzsvars, un aicina Agentiru veikt nepiecieSsamos pasakumus, lai
nodrosinatu lidzsvarotu un taisnigu geografisko parstavibu;
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atzinigi vérté to, ka 2022. gada Agentlira piepéma jaunu lémumu, par pamatu nemot mérkos balstitas un uz
rezultatiem orientétas vadibas, ka arl uzticéSanas kultiiras principus; norada, ka attiecigais lémums deva
darbiniekiem vairak elastibas iespé&ju gan darba laika, gan taldarba zina, garantgjot viniem tiesibas biit bezsaisté ar
skaidri noteiktu atslégSanas periodu, un tam batu jalauj labak lidzsvarot darba un privato dzivi un jaaizsarga
darbinieki pret digitalu parslodzi darba;

vadoties péc Agentiiras zinojuma par turpmakajiem pasakumiem saistiba ar apsvérumu par darbiniekiem, kuri
strada pie procediram, kas saistitas ar iepirkumu, atzinigi vérté to, ka 2023. gada Statu saraksta attiecigo
AST 5 pakapes amatu (iecelSana amata AST 3 pakapé) ir planots parveidot par AD 5 pakapes amatu;

Iepirkums

vadoties pec Revizijas palatas zinojuma, ar bazam konstatg, ka kops 2020. finan$u gada Revizijas palata katru gadu
Agentiirai ir adresgjusi jaunus ar iepirkumu saistitus apsvérumus; akcenté Revizijas palatas zinojuma ieklauto
apsvérumu, uz kura pamata Revizijas palata sniegusi atzinumu ar iebildém, proti, par 359 maksajumu likumibu un
pareizibu (kopsumma par 4,1 miljonu EUR), kas saskana ar diviem pamatligumiem 2022. gada ir veikti péc tieSiem
(pakalpojumu) pieprasijumiem no Agentiiras darbiniekiem, kuriem nebija delegétu pilnvaru Agentiras varda
uzpemties juridiskas saistibas, vai no pagaidu darbiniekiem, kam juridiski $adu delegétu pilnvaru nevargja biit,
nemot véra vinu pagaidu darbinieka statusu; pienem zinasanai Agentiiras atbildi uz attiecigo Revizijas palatas
apsvérumu, proti, ka pat tad, ja juridiskas saistibas bija noformétas ar nepilnibam, pakalpojumi tika pasatiti
atbilsto$i Agentiiras vajadzibam, un tika istenota pilniga kontrole, lai garantétu, ka attiecigais finansgjums ir izlietots
tam paredzétaja nolika un ka nav nekadu faktisku zaudéjumu; vadoties péc Agentiras atbildém uz Parlamenta
rakstiskajiem jautajumiem, norada, ka nekadi citi parkapumi Sos ligumus neskara un ka Agentiira, reagéjot uz
Revizijas palatas apsvérumu, ir rikojusies un grozijusi Agentiiras iek3gjas procediras, lai nodrosinatu, ka
pieprasjjumus celojumu agents sanem tikai no Stata darbiniekiem, kurus kreditrikotdjs ir pilnvarojis uzpemties
juridiskas saistibas; nem véra Agentiiras atbildi, proti, ka Agentiira nekavgjoties ieviesa korektivus pasakumus, vel
pirms bija beidzies revizijas process; aicina Agentiiru pilniba nemt véra os konstatéjumus un uzlabot iepirkuma
procediiras, lai turpmak izvairitos no lidzigam situacijam;

Revizijas palatas zinojuma konteksta vél vairak akcenté atzinumu ar iebildém, kura noradits, ka visas summas, kas
2022. gada bija izmaksatas (pavisam kopa 152 655 EUR) par (izglitojosu materialu sagatavoSanas) pamatliguma
istenoSanu, nebija iespéjams salidzinat ar sniegtajiem pakalpojumiem, un dazas uzdevumu kategorijas
neatspoguloja to, kads péc batibas ir bijis faktiski padaritais darbs, turklat dazam kategorijam apmaksata darba
apjoms nesakrita ar faktiski padarita darba apjomu, un tas nozimé, ka attiecigas summas ir nepareizas; piepem
zinafanai Agentiiras paskaidrojumu, proti, ka pasiitito, piegadato un apmaksato lappusu skaits pilniba nesakrita, jo
tas batiba ir redakcionala un izglitojosa satura izstrades darbs, tapéc ne vienmer bija iespéjams to ieprieks precizi
aprékinat; turklat, vadoties péc Agentiras atbildes, atzimé, ka piegades rezultati tika parbauditi un ka uzdevumu
kategorijas balstijas uz tam, kas bija uzskaititas iepriekseja liguma ar Publikaciju biroju; aicina Agentiiru ieviest
pasakumus, kas lautu tai iepriek$ labak kvantitativi noteikt sasniedzamos rezultatus un turpmak izvairities no
$adam situacijam;

vadoties péc Revizijas palatas zinojuma par 2021. finansu gadu, konstaté, ka viens apsvérums joprojam nav slégts,
un tas attiecas uz iepirkuma procediiras vértéSanas procesu, kura Agentara likusi uzsvaru uz kritériju, kas nebija
skaidri izklastits konkursa dokumentacija, un tas savukart nozimé, ka ir iespéjama atskiriga attieksme pret
pretendentiem; pienem zinasanai, ka ligums bija spéka lidz 2023. gada septembrim un ka laika, kad Revizijas palata
parbaudija attieciga apsvéruma istenosanas statusu, Agentiira neplanoja $o ligumu atjaunot vél uz 12 ménesiem;

pauZ Agentirai atzinibu par to, ka darbplisma ir integréts publiska iepirkuma parvaldibas riks, kas no 2022. gada
oktobra tiek izmantots visiem iepirkuma procediiru veidiem; aicina Agentiiru nodrosinat, ka atrak tiek pienemti un
ieviesti riki, kas lauj izmantot elektronisko parakstu, lai sanemtu apstiprinajumu un parakstus iepirkuma un ligumu
dokumentos gan no iek$¢jiem, gan argjiem darfjumu partneriem;

Parredzamiba un intere$u konfliktu novérsana un parvaldiba

ar gandarfjumu atzimé aktualos Agentiiras pasakumus un pastavigos centienus garantét parredzamibu, ka ari
nepielaut intereSu konfliktus un tos parvaldit; ar gandarfjumu konstaté, ka Agentiras timekla vietné ir publicétas
valdes locek]u un augstakas vadibas interesu deklaracijas un CV un ka, pateicoties deklaraciju formatam, tajas var
noradit profesionalas, finansialas, personiskas un citas intereses, kas varétu biit saistitas ar Agentiras darbibu;
vadoties péc Agentiiras zinojuma par turpmakajiem pasakumiem saistiba ar budZeta izpildes apstiprinatajiestades
apsvérumu par to, ka Agentiiras timekla vietné nav publicetas algoto ekspertu interesu deklaracijas, nem vera
Agentiiras secinato, proti, to, ka datu aizsardzibas apsvérumu dé] ekspertu pieteikumu un CV publicéSanas rezultata
ieveérojami samazinatos pieteikumu skaits no ekspertiem, jo lielaka dala no Agentiiras nodarbinatajiem ir tiesibaiz-
sardzibas joma pieredz&jusi eksperti;
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29.
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32.

33.

34.

vadoties péc Agentiiras zinojuma par turpmakajiem pasakumiem, ar gandarijumu norada, ka kops§ 2022. gada, kad
saka darboties jauna timekla vietne, Agentura ir uzlabojusi savu dokumentu publisko registru un ka ieviestas
tehniskas izmainas dod iespé&ju iedzivotajiem meklét Agentiiras oficialos dokumentus péc konkrétas kategorijas vai
piekluvi dokumentam pieprasit, aizpildot attiecigu formu timekli, ja konkrétais dokuments nav tiesi pieejams
dokumentu publiskaja registra; konstaté, ka 2022. gada Agentiira sanéma piecus pieprasijumus par publisku
piekluvi dokumentiem un apstradaja 920 no iedzivotajiem sanemtus publiskus jautajumus;

Iekséja kontrole

vadoties péc Agentiiras zinojuma par turpmakajiem pasakumiem, norada, ka saistiba ar vairakam nepilnibam
Agentiiras iek$jas kontroles sistéma, seviski saistiba ar iepirkuma procedfiram un budZeta saistibu parvaldibu,
Agentiira ir spérusi konkrétus solus, cita starpa arl rikojusi macibas un darbseminarus, lai vairotu izpratni un
mazinatu administrativu kladu iespgjamibu; $aja sakariba nem véra, ka Revizijas palata sava zinojuma ir
noradijusi — ar konkrétajam nepilnibam saistitie Revizijas palatas apsverumi (attieciba uz 2021. finansu gadu) ir
izpilditi (slegti);

nem vera Agentiras ikgadjo novertéjumu, ko ta sagatavojusi par savu iek$gjas kontroles sistému 2022. gada,
secinot, ka Agentiiras ieksgjas kontroles sistéma ir efektiva, ta pastav un labi darbojas un ka ir vajadzigi tikai nelieli
uzlabojumi; aicina Agentiiru novérst trikumus, kas konstatéti saistiba ar iekséjas kontroles komponentiem
“Kontroles darbibas” un “Informacija un komunikacija”, un pastavigi informét budzeta izpildes apstiprinatajiestadi
par 3aja zina panakto progresu; vadoties péc Agentiiras zinojuma par turpmakajiem pasakumiem, ar gandarijumu
norada, ka komponentu “Uzraudzibas darbibas” (17. princips “izvértét tritkumus un darit tos zinamus”) Agentiira ir
vert&jusi, nemot véra attiecigos Revizijas palatas apsverumus no iepriek$éjiem gadiem; aicina Agentiru turpinat
stradat pie visu apsvérumu Istenoanas, kuri formuléti, veicot Agenttira reviziju par tému “Cilvékresursu parvaldiba
un étika CEPOL”, ko 2021. gada istenoja ieks€jas revizijas dienests;

norada, ka Agentira Isteno registréSanas un apstiprinasanas procesu attieciba uz iebildem, kas tiek analizétas, lai
noskaidrotu konkrétus problematiskus jautajumus un atbilsto$u ricibu situacijas uzlabosanai; nem vera, ka
2022. gada zinojums par iebildém apstiprina — Agentiiras ieksgjas kontroles sistéma darbojas labi, un neatbilstibas
gadjjumi tiek atklati un to ietekme mazinata ar korektivim un preventivam darbibam; turklat konstaté, ka
2022. gada bija formuleétas pavisam 46 iebildes (salidzinot ar 27 iebildém 2021. gada) kopsumma par 51 697 EUR
(salidzinot ar 257 825 EUR 2021. gada), un 13 no $im iebildém bija ar finansialu ietekmi, kas parsniedz 1 000 EUR
(diapazona no 1 053 EUR lidz 12 240 EUR);

Citi komentari

vadoties péc Agentiiras zinojuma par turpmakajiem pasakumiem sakara ar jautdgjumu par to, ka Agentirai trikst
biroja telpu un platibas operativai darbibai, norada — Ungarijas valdiba ir appémusies garantét nepartrauktu
Agentiiras darbibu un nodrosinat to ar pienacigu telpu kompleksu, tapéc ir pienémusi lemumu piedavat Agentarai
jaunu galvena biroja mitni (6 000 kv. m) irei; turklat norada, ka parvaksanas uz jaunajam telpam varétu notikt lidz
2024. gada beigam lidztekus jauna mitnes liguma parakstisanai;

pauz Agentiirai atzinibu par centieniem vairot savu publisko atpazistamibu un klatbatni tiesaisté; $aja konteksta
atzinigi verte to, ka 2022. gada ir sakusi darboties Agentiiras jauna timekla vietne, kas ir batiski pilnveidota, proti,
ta ir skaidrak noformeta un strukturéta, labak parskatama un ar reaggjosaku timekla vietnes dizainu; turklat atzimé,
ka 2022. gada Agentiira nopietni darbojas socialajos medijos — 1 590 satura augSupielades jeb par 54 % vairak zinu
neka iepriekséja gada; Saja sakariba norada uz augSupejosu tendenci attieciba uz Agentiiras timekJa vietnes lietotaju
skaitu (tika registréti vairak neka 200 000 apmeklgjumu), un attieciba uz tas socialo mediju apmeklétaju bazi
(38 500 sekotaji LinkedIn, X (ieprieks Twitter) un Facebook kontos);

attieciba uz pargjiem horizontala rakstura konstatgjumiem, kas pievienoti lémumam par budZeta izpildes
apstiprinasanu, atsaucas uz 2024. gada 11. aprila rezoliciju () par agentiiru sniegumu, finan$u parvaldibu un
kontroli.

(*) Pienemtie teksti, P9_TA(2024)0280.
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