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EUROOPA PARLAMENDI RESOLUTSIOON (EL) 2024/2268,
11. aprill 2024,

tihelepanekutega, mis on Euroopa Liidu Oiguskaitsekoolituse Ameti (CEPOL) 2022. aasta eelarve
tiitmisele heakskiidu andmist kisitleva otsuse lahutamatu osa

EUROOPA PARLAMENT,

—  vdttes arvesse oma otsust Euroopa Liidu Oiguskaitsekoolituse Ameti (CEPOL) 2022. aasta eelarve tditmisele
heakskiidu andmise kohta,

—  vdttes arvesse kodukorra artiklit 100 ja V lisa,
—  vottes arvesse kodanikuvabaduste, justiits- ja siseasjade komisjoni arvamust,

—  vottes arvesse eelarvekontrollikomisjoni raportit (A9-0098/2024),

A.  arvestades, et Euroopa Liidu Oiguskaitsekoostod Ameti (CEPOL, edaspidi ,amet*) tulude ja kulude aruande
kohaselt () oli ameti 2022. aasta 10plik eelarve 28295362 eurot, st 2021. aasta eclarvest 5,82 % viiksem;
arvestades, et ametit rahastatakse liidu rahalisest toetusest ja sihtotstarbelisest vilistulust konkreetsete projektide
jaoks;

B.  arvestades, et Euroopa Kontrollikoda (edaspidi ,kontrollikoda) mirkis oma aruandes ameti eelarveaasta 2022
raamatupidamise aastaaruande kohta (edaspidi ,kontrollikoja aruanne®), et ta sai piisava kindluse selle kohta, et
ameti raamatupidamise aastaaruanne on usaldusvddrne ning selle aluseks olevad tehingud on tulude osas kdigis
olulistes aspektides seaduslikud ja korrektsed; arvestades, et kontrollikoda tuvastas eeskirjadevastaseid makseid
kogusummas 4,2 miljonit eurot, millest 4,1 miljonit eurot oli seotud 359 maksega, mis tehti kahe raamlepingu
alusel ja mida tdideti teenusetaotluste kaudu, mille olid saatnud to6tajad, kellel ei olnud digust votta ameti nimel
juriidilisi kohustusi, ning 152 655 eurot maksetega, mis tehti 2022. aastal raamlepingu alusel, mille puhul osa
makstud summadest ei vastanud osutatud teenustele, mis moodustasid kokku 13,5 % 2022. aastal kasutada
olevatest maksete assigneeringutest, iiletades seega auditi jaoks kehtestatud olulisuse piirmaira ja sellest tulenevalt
esitati markustega arvamus raamatupidamise aastaaruande aluseks olevate maksete seaduslikkuse ja korrektsuse
kohta; arvestades, et kontrollikoda tegi jarelduse, et vilja arvatud kdnealused nduetele mittevastavad maksed, on
31. detsembril 2022 16ppenud aasta maksete aluseks olevad tehingud kdigis olulistes aspektides seaduslikud ja
korrektsed;

Eelarve haldamine ja finantsjuhtimine

1. margib rahuloluga, et 2022. aastal tehtud eelarveseire tulemusel oli eelarve tditmise mdar 100 %, mis oli 2021. aasta
médrast 3,21 % vorra kdrgem; mirgib, et maksete assigneeringute tditmise méir oli 84,66 %, mis on 2021. aasta
mddrast 12,93 % vdrra kdrgem; margib lisaks, et 2023. aastasse kanti iile 1,6 miljonit eurot, mis moodustab 15 %
2022. aasta kulukohustustest; margib, et liidu valisabifondide eelarve tditmise méir, mis on ette nihtud kolmandate
riikide abistamiseks nende suutlikkuse suurendamisel asjaomastes diguskaitsepoliitika valdkondades, oli 2022. aasta
16puks 48,5 %;

Tulemuslikkus

2. tunnustab ametit 2022. aasta tooprogrammi 100 % rakendusmédra eest, mis pdhineb asjaolul, et vorreldes
417 kavandatud koolitustegevusega viidi ellu 418 koolitustegevust; margib, et 2022. aastal jitkas amet koolitusi
diguskaitseasutustele, kasutades selleks vdimalikult suures ulatuses veebikeskkonda; mirgib rahuloluga, et klientide
rahulolu méaar 2022. aastal oli jitkuvalt kdrge, kuna 97 % ameti koolitustegevuses osalejatest teatas, et jdid rahule
vOi viga rahule;

3. mirgib rahuloluga, et amet kasutab teatavaid parameetreid pohiliste tulemusnditajatena, et hinnata oma tegevuse
lisavddrtust, ning muid parameetreid, et parandada eelarve haldamist; margib, et 2022. aastal saavutati peaaegu kdik
peamised tulemusnditajad ning ainult the puhul neist (tdhtajaga 2023. aasta 10pp) oli rakendamine pooleli,
s.t auditisoovituste rakendamise osakaalu puudutav peamine tulemusniitaja viidi 1dpule kooskdlas kokkulepitud
tegevuskavaga;

() ELTC73,28.2.2023, Ik 44.
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margib rahuloluga, et 2022. aastal oli ameti koolitustel 43 838 osalejat, mis on markimisvéirne saavutus vorreldes
kavandatud osalejate arvuga (27 800); tunnustab asjaolu, et amet on avaldanud teise strateegilise hinnangu ELi
koolitusvajaduste kohta, milles mairatakse kindlaks Giguskaitseametnike strateegilised ja koolitusvajadused ning
alustatakse nende rakendamist kuritegevusega seotud ohte kisitleva valdkondadevahelise Euroopa platvormi
2022.-2025. aasta jargmise tsiikli jaoks; mirgib lisaks, et ameti dsja ametisse nimetatud tegevdirektor algatas
2022. aastal uue strateegia viljatootamise, et mdairata kindlaks ameti tegevussuunad aastateks 2023-2027;
tunnustab lisaks pohidiguste eksperdirithma strateegiadokumenti, mille eesmirk on lisada pohidiguste aspektid
koikidesse koolitustesse; margib rahuloluga, et 2022. aastal korraldati sihtotstarbeline koolitus uurivate ajakirjanike
kaitse kohta; viljendab heameelt spetsiifiliste koolituste ile, eesmirgiga kisitleda vaenukuritegusid ja levitada
teadmisi ohvrite toetamiseks loodud tulemuslike lahenduste kohta;

tunnustab ameti kiiret reageerimist digustamatule sdjale Ukrainas ning koostdds Euroopa Noukoguga Ukraina
peaprokuratuuri vajadustele kohandatud avalikest allikatest parinevate luureandmete koolituskursuse korraldamist;

vOtab ameti 2022. aasta konsolideeritud tegevusaruande pdhjal teadmiseks, et viimastel aastatel pakutavate
koolituste arvu hiippeline kasv (18 000-It 2016. aastal peaaegu 44 000-le 2022. aastal) kajastab kasvavat noudlust
koolitustegevuse jdrele, mida amet peab ellu viima; margib sellega seoses, et 2022. aastal oli ebapiisavate vahendite
tottu sellele ndudlusele voimalik vastata ttksnes e-Oppe komponendi suurendamisega, mis tdiel mairal ei vasta
sidusrithmade vajadustele; toetab ameti eesmarki jitkata multidistsiplinaarset tegevust, mis pakub huvi nii politsei-
kui ka tolli- ja piirivalveametnikele;

mirgib, et 2022. aastal jitkas amet edukalt nelja suutlikkuse suurendamise projekti rakendamist kolmandates
riikides, mis aitasid otseselt kaasa liidu sisejulgeoleku tugevdamisele, ning koolituste pakkumist CEPOLi
terrorismivastase voitluse teadmuskeskuse ja CEPOLi diguskaitsealase koost60, teabevahetuse ja koostalitlusvdime
teadmuskeskuse raames; viljendab heameelt eduka, ligi 200 osalejaga CEPOLIi teadus- ja teaduskonverentsi
korraldamise iile koostods Leedus Vilniuses asuva Mykolas Romerise iilikooliga, tugevdades o&iguskaitse- ja
teadussektorite vahelist koostood;

tuletab meelde, et liidu tasandi &iguskaitsekoolitus peab kajastama liidu prioriteete vastavalt liikmesriikide
koolitusvajadustele ning toetama liidu reageerimist raskele ja organiseeritud kuritegevusele ning muudele
sisejulgeolekut dhvardavatele ohtudele ning et pohidiguste kaitse peaks olema ameti koolitustegevuses kesksel
kohal; votab teadmiseks terrorismivastase voitluse valdkonnas toimuva koolitustegevuse, mille kdigus kisitletakse
muu hulgas terrorismi rahastamist, terrorismi ja tulirelvi, terroristidest valisvditlejaid ning ekstremismi ja
radikaliseerumise vastast tegevust; nduab rohkem liidu tasandi koolitusi kiiberkuritegevuse, kiiberkriminalistika,
tehisintellekti, andmekaitse, pohidiguste ja rassismivastase vditluse valdkonnas; kutsub ametit iiles tagama, et kogu
tema tegevus, eelkdige tegevus kolmandate riikide suhtes, oleks tdielikult labipaistev ja et selles austataks taielikult
pohidigusi ja rahvusvahelist digust;

mirgib, et amet sdilitas edukalt oma sertifikaadi vastavalt ISO 9001:2015 kvaliteedijuhtimissiisteemi standardile ja
tegi ettevalmistusi, et laiendada standardi ISO 29993:2017 kasutamist dppeteenuste puhul, mis naitab jatkuvalt, et
amet tagab kvaliteedisiisteemi tdhusa toimimise;

Tohusus ja selle suurendamine

mirgib, et amet jitkab tihedat koostood justiits- ja sisekiisimustega tegelevate asutuste vorgustikuga ning sellesse
kuuluvate ametitega, sealhulgas eelkdige Euroopa Liidu Oiguskaitsekoostod Ameti (Europol) ning Euroopa Piiri- ja
Rannikuvalve Ametiga, jagades koolitustegevust ja korraldades koos kursusi; mirgib sellega seoses, et amet juhtis
2022. aastal justiits- ja sisekiisimustega tegelevate asutuste vorgustikku; mirgib lisaks, et ametil on alates
2023. aastast kehtiv kokkulepe Euroopa Narkootikumide ja Narkomaania Seirekeskusega (EMCDDA), et voimaldada
keskusel kasutada ameti dpiplatvormi LEEd, pakkudes seeldbi oma kogukonnale tasuta kaasaegset dppeplatvormi;
kutsub ametit iiles jitkama koostood teiste asutustega, et kasutada koiki olemasolevaid ressursse;

tunnustab ametit suhteliselt korge digiteerituse taseme saavutamise eest, muutes paljud oma toimingud
paberivabadeks vdi elektroonilisteks menetlusteks, niiteks hangete elektroonilise esitamise siisteem avatud
menetlustele ning e-hanked, veebipdhine virbamine, elektrooniline personalijuhtimine (SYSPER), e-arved ja
elektroonilised reisibroneeringud, sageli tihedas koost6os komisjoni digiteenuste peadirektoraadiga;
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mirgib, et amet on kehtestanud sise-ceskirjad, mille kohaselt peavad to6tajad (ja koolitustegevuses osalejad)
kasutama lithikeste vahemaade puhul alternatiive lennukiga reisimisele, nditeks rongi- ja bussireise; mirgib
rahuloluga, et alates 2022. aastast pakub amet oma tootajatele tihistranspordikulude hiivitamist; mérgib lisaks, et
paljud varem fuiisilise kohalviibimisega toimunud eksperdirithmade koosolekud viiakse niiiid ldbi veebis; peab
kahetsusvairseks, et ametil puudub siisteem tShususe ja kokkuhoiu objektiivseks ja detailseks jdlgimiseks aastate
16ikes, ning kutsub ametit iiles sellise siisteemi looma;

votab kontrollikoja aruande pohjal teadmiseks, et amet ei ole koostanud kava oma tegevuse energiatdhususe ja
kliimaneutraalsuse parandamiseks; peab kahetsusviirseks, et amet ei ole veel alustanud keskkonnajuhtimis- ja
-auditeerimissiisteemi (EMAS) sertifitseerimise protsessi; mirgib siiski, et oma uue peakorteri hoonele esitatud
nduetes markis amet, et ldhemas tulevikus liigub amet EMASI sertifitseerimise suunas; margib samas kontekstis, et
amet jargib komisjoni suuniseid, mille kohaselt on enamikus hankemenetlustes hdlmatud ka keskkonnakaalutlustega
seotud lepingu sdlmimise kriteeriumid; kutsub ametit iiles jirgima teiste ametite eeskuju keskkonnahoidlike hangete
valdkonnas;

Personalipoliitika

mirgib, et 31. detsembri 2022. aasta seisuga oli ametikohtade loetelust tdidetud 79 % ja liidu eelarves kinnitatud
33 ajutisest teenistujast oli ametisse nimetatud 26 (2021. aastal oli kinnitatud ametikohti sama palju); margib,
et 2022. aastal tootas ameti heaks ka 59 lepingulist tootajat (kellest 20 olid ette nahtud korrapdraseks tegevuseks
ja 39 viliselt rahastatud suutlikkuse suurendamise projektideks) ja kuus lihetatud riiklikku eksperti; mirgib lisaks,
et 31. detsembri 2022. aasta seisuga tootas 24 ajutist tootajat selliste pShitegevusega seotud iilesannetega nagu
e-Ope, IKT, digus- ja juhtimistugi;

mirgib, et t66jou voolavus oli 2022. aastal jatkuvalt suhteliselt suur ja avaldas ametile markimisvddrset moju;
mirgib sellega seoses, et 2022. aastal lahkus toolt 4 inimest uute toovdimaluste tdttu kas ametis endas voi
viljaspool, 3 tootajat lahkus pensionile jadmise tdttu ja 31. detsembril 2022 oli palgata puhkusel 4 to6tajat;

kordab oma toetust ameti tootajate arvu suurendamisele, mis vastaks ameti praeguste volitustega seatud iilesannetele
ja ambitsioonidele; votab ameti jirelmeetmete aruande ,,CEPOLI tegevuskava vastuseks Euroopa Parlamendi otsusele
2021. aasta eelarve taitmisele heakskiidu andmise kohta“ (edaspidi ,ameti jarelmeetmete aruanne®) péhjal rahuloluga
teadmiseks, et tulevase ressursitaotluse pohjendamiseks on ameti tegevdirektor loonud uue strateegia 2023-2027
raames rakkerithma, et siistemaatiliselt dokumenteerida ja pdhjendada vajadust tdiendavate eelarvevahendite ja
inimressursside jarele;

mirgib, et t66jdu voolavuse mdir oli 2022. aastal endiselt korge — 11,8 %, millel oli organisatsioonile
maérkimisvddrne mdju; votab ameti jarelmeetmete aruande pdhjal teadmiseks, et t66jdu voolavuse mdir ei ole ameti
kontrolli all, sest selle peamine kéivitav tegur on ameti asukohariigi madal paranduskoefitsient ja ameti peamiste
tugifunktsioonide suhteliselt madal palgaaste; mirgib, et 2022. aastal jitkas amet tootajate hoidmise ja
talitluspidevuse meetmete rakendamist, kasutades tootajate puudumisel mitmeid ajutisi t66tajaid ja lahetatud
eksperte, kuni koosseisuliste to6tajate virbamine oli 16pule viidud, ning jitkas tootajate ja funktsioonide timberklas-
sifitseerimist, sailitades sotsiaalsed hiived (nt toctajate laste koolitamine), kaugtoo ja paindliku toodaja korralduse;
kordab oma iileskutset komisjonile paranduskoefitsient ldbi vaadata, et kajastada paremini ameti asukohalinna
kolimise ja seal elamise majanduslikku tegelikkust;

mirgib rahulolevalt seoses programmiga SYSPER, et amet on lisanud sellised moodulid nagu REPORTING, ETHICS
ja STAGE ning t66tab tdiendavate Sysperi moodulite kallal (nt EVAL/PROMO);

viljendab heameelt ameti teatatud soolise jaotuse iile 2022. aastal, mil juhtivatel ametikohtadel (1 kdrgem
ja 5 keskastme juhti) on 3 meest ja 3 naist, haldusndukogus 15 meest (56 %) ja 12 naist (44 %) ning kogu personali
hulgas kokku 37 meest (44 %) ja 48 naist (56 %); tunnustab ametit 2022. aastal saavutatud soolise tasakaalu eest;

votab ameti 2022. aasta konsolideeritud tegevusaruande pdhjal teadmiseks, et ameti tootajate hulgas oli 2022. aastal
esindatud 17 liikmesriiki; mirgib, et 39 % ameti tootajatest on selle litkmesriigi kodanikud, kus amet paikneb;
tuletab meelde geograafilise tasakaalu tihtsust ja kutsub ametit iiles votma meetmeid, et tagada tasakaalustatud ja
diglane geograafiline esindatus;
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viljendab heameelt selle iile, et amet vdttis 2022. aastal vastu uue otsuse, mis pdhineb eesmarkidel ja tulemustel
pohineva juhtimise pdhimdtetel ning usalduskultuuril; mirgib, et selle otsusega suurendati tootajate jaoks
paindlikkust nii tooaja kui ka kaugtoo osas, anti digus olla mittekdttesaadav ja nahti selgelt ette mittekdttesaadavuse
aeg, mis peaks aitama kaasa paremale t96- ja eraelu tasakaalule ning kaitsma t66tajaid digitaalse tilekoormuse eest;

viljendab ameti jarelmeetmete aruande pdhjal heameelt seoses tihelepanekuga hankemenetlustega tegelevate
tootajate kohta, et 2023. aasta ametikohtade loetelus on ette nihtud asjaomase AST-5 ametikoha (t66levotmise
palgaaste AST-3) muutmine AD-5 ametikohaks;

Hanked

margib kontrollikoja aruande pohjal murega, et alates 2020. aastast on kontrollikoda esitanud ametile igal aastal uusi
hangetega seotud tihelepanekuid; juhib tihelepanu kontrollikoja aruandes esitatud tihelepanekule, mis on aluseks
kontrollikoja mirkustega arvamusele 359 makse seaduslikkuse ja korrektsuse kohta kogusummas 4,1 miljonit
eurot, mis tehti 2022. aastal kahe raamlepingu alusel, mis tdideti otse tellimiskirjade (teenusetaotluste) kaudu, mille
olid saatnud ameti to6tajad, kellel ei olnud delegeeritud volitusi votta ameti nimel juriidilisi kohustusi, vdi ajutised
tootajad, kellel ei saanud selliseid delegeeritud volitusi olla oma ajutise staatuse tdttu; votab teadmiseks ameti
vastuse kontrollikoja tdhelepanekule, et isegi kui juriidilise kohustuse vormistamise alus oli ndrk, telliti teenused
vastavalt ameti vajadustele ning neid kontrolliti tiies ulatuses, et tagada rahaliste vahendite kasutamine ettendhtud
eesmargil, nii et tegelikku kahju ei tekkinud; votab ameti vastuste pdhjal Euroopa Parlamendi kirjalikele kiisimustele
teadmiseks, et neid lepinguid ei mdjutanud muud eeskirjade eiramised ning et amet on v&tnud meetmeid
kontrollikoja tihelepaneku kisitlemiseks, muutes ameti sisemenetlusi, tagamaks et tellimusi saavad reisibiiroole
edastada ainult koosseisulised tootajad, kellele eelarvevahendite kdsutaja on delegeerinud &iguse vdtta juriidilisi
kohustusi; votab teadmiseks ameti vastuse, mille kohaselt vottis amet juba enne auditiprotsessi 1dppu viivitamata
parandusmeetmeid; kutsub ametit iles neid tihelepanekuid tiielikult arvesse votma ja oma hankemenetlusi
parandama, et tulevikus sarnaseid olukordi véltida;

juhib lisaks kontrollikoja aruande pohjal tihelepanu markusega arvamusele, mille kohaselt ei olnud voimalik ithitada
koiki 2022. aastal raamlepingu rakendamiseks (hariduslike toimetusteenuste jaoks) makstud summasid
(152 655 eurot) osutatud teenustega ja moned iilesannete kategooriad ei kajastanud tegelikult tehtud t66 laadi, ning
et mdne kategooria puhul ei vastanud makstud t66 summa tegelikult tehtud summale, mistdttu on need summad
digusnormidevastased; votab teadmiseks ameti selgituse, et tellitud, iile antud ja makstud lehekiilgede arv ei olnud
tdielikult vastavuses, sest t66 olemuse, st toimetusliku ja haridussisu arendamise tdttu ei saanud seda alati eelnevalt
tapselt kvantifitseerida; margib lisaks, et ameti vastuse kohaselt kontrolliti tileantud t6id ja iilesannete kategooriad
pohinesid viljaannete talitusega s6lmitud varasemas lepingus loetletud {ilesannetel; kutsub ametit iiles kehtestama
meetmeid, mis vdimaldaksid ametil tulemusi eelnevalt paremini kvantifitseerida ja selliseid olukordi tulevikus
viltida;

votab kontrollikoja 2021. aasta aruande pohjal teadmiseks, et avatuks jdi iiks tdhelepanek, mis kisitles
hindamisprotsessi, mille puhul amet pani rdhku kriteeriumile, mis ei olnud hankedokumentides selgelt esitatud,
tekitades nii pakkujate ebavordse kohtlemise ohu; votab teadmiseks, et see leping kehtis kuni 2023. aasta
septembrini ning ajal, mil kontrollikoda vaatas 14bi selle tihelepaneku staatust, ei olnud ametil kavas lepingut
jargmise 12 kuu vorra pikendada;

tunnustab ametit selle eest, et ta vottis kasutusele riigihangete haldamise vahendi, mida alates 2022. aasta oktoobrist
kasutatakse igat liiki hankemenetlustes; kutsub ametit tiles kiirendama selliste vahendite vastuvdtmist ja rakendamist,
mis vdimaldavad e-allkirja kasutamist nii asutusesisestelt kui ka asutusevilistelt vastaspooltelt hanke- ja lepingudo-
kumentidele kinnituste ja allkirjade saamiseks;

Huvide konfliktide ennetamine ja ohjamine ning libipaistvus

votab rahuloluga teadmiseks ameti kehtestatud meetmed ja jatkuvad pingutused, mille eesmirk on tagada
labipaistvus ning huvide konfliktide ennetamine ja haldamine; margib rahuloluga, et haldusndukogu liikkmete ja
korgema juhtkonna huvide deklaratsioonid ja elulookirjeldused on avaldatud ameti veebisaidil ning
deklaratsioonide vorm voimaldab loetleda ametialaseid, finants-, isiklikke ja muid huve, mis vdivad olla ameti
tegevusega seotud; vOtab ameti jarelmeetmete aruande pdhjal teadmiseks, et seoses eelarve tditmisele heakskiidu
andmise eest vastutava institutsiooni tihelepanekuga, et tasustatud ekspertide huvide konflikte ja konfidentsiaalsust
kisitlevaid deklaratsioone ei avaldata ameti veebisaidil, on amet hinnanud, et andmekaitsekaalutluste tottu tooks
ekspertide taotluste ja CVde avaldamine kaasa ekspertide taotluste arvu markimisvéirse vihenemise, kui arvestada,
et enamikul ameti heaks tootavatest ekspertidest on diguskaitsealane taust;
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vOtab ameti jarelmeetmete aruande pdhjal rahuloluga teadmiseks, et uue veebisaidi avamisega 2022. aastal parandas
amet oma avalikku dokumendiregistrit ja tehtud tehnilised muudatused voimaldavad kodanikel otsida ameti
ametlikke dokumente kategooriate kaupa voi kui otsest juurdepiisu dokumendile ei ole antud avaliku dokumendi-
registri kaudu, taotleda seda veebivormi kaudu; margib, et 2022. aastal sai amet viis taotlust avalikkuse
juurdepdisuks dokumentidele ja tegeles kodanike esitatud 920 avaliku paringuga;

Sisekontroll

vOtab ameti jirelmeetmete aruande pdhjal teadmiseks, et seoses mitme puudusega ameti sisekontrollisiisteemis,
eelkdige seoses hankemenetluste ja eelarveliste kulukohustuste haldamisega, on amet vétnud meetmeid, sealhulgas
koolitused ja seminarid, et suurendada tootajate teadlikkust ja vdhendada haldusvigade esinemist; votab sellega
seoses kontrollikoja aruande pohjal teadmiseks, et nendele puudustele vastavate kontrollikoja tdhelepanekute
(eelarveaasta 2021 kohta) staatus on ,l5petatud®;

votab teadmiseks ameti 2022. aasta hinnangu oma sisekontrollisiisteemi kohta ja jarelduse, et see on tdhus, kehtiv ja
hésti toimiv ning et vaja on vaid vdiksemaid parandusi; kutsub ametit iiles tegelema sisekontrolli komponentides
,Kontrollitegevus“ ning ,Teave ja teabevahetus“ tuvastatud puudustega ning teavitama eelarve tditmisele heakskiidu
andmise eest vastutavat institutsiooni selles kiisimuses tehtud edusammudest; vdtab ameti jirelmeetmete aruande
pohjal rahuloluga teadmiseks, et komponendi ,Jarelevalvetegevus® 17. pdhimétte ,Hinnata puudusi ja teatada neist
hindamisel on amet votnud arvesse kontrollikoja varasemate aastate asjakohaseid tihelepanekuid; kutsub ametit
iiles jitkama koigi tdhelepanekute kasitlemist, mis esitati ameti siseauditi talituse poolt 2021. aastal labi viidud
auditis ,Inimressursside haldamine ja eetika CEPOLis*;

margib, et amet rakendab erandite registreerimise ja lubamise protsessi, ning nende analtiiisimist, et teha kindlaks
konkreetsed probleemsed valdkonnad ja asjakohased parandusmeetmed; miérgib, et 2022. aasta aruanne erandite
kohta kinnitab, et ameti sisekontrollisiisteem toimib hasti ning nduetele mittevastavuse juhtumeid avastatakse ja
leevendatakse parandus- ja ennetusmeetmetega; mérgib lisaks, et 2022. aastal tdstatati kokku 46 erandit (vorreldes
27 erandiga 2021. aastal), mille vddrtus oli 51 697 eurot (vorreldes 257 825 euroga 2021. aastal), kusjuures neist
13 erandit omasid finantsmdju iile 1 000 euro (vahemikus 1 053 kuni 12 240 eurot);

Muud kommentaarid

votab seoses probleemiga, et ametil ei ole operatiivtegevuseks piisavalt kontoripinda ja ruumi, ameti jirelmeetmete
aruande pohjal teadmiseks, et Ungari valitsus vottis kohustuse tagada jarjepidevus ja tagada ametile nduetekohased
ruumid, vBttes vastu otsuse tagada ametile uue peakorteri ruumide (6 000 ruutmeetrit) rentimine; mirgib lisaks, et
kolimine uutesse ruumidesse kestab ilmselt kuni 2024. aasta 16puni samal ajal uue asukohalepingu allkirjastamisega;

tunnustab ametit pingutuste eest suurendada oma avalikku nihtavust ja kohalolekut internetis; viljendab sellega
seoses heameelt ameti uue veebisaidi loomise iile 2022. aastal, mis sisaldab olulisi tdiendusi, nagu selgem esitusviis
ja struktuur, parem vilimus ja veebidisaini seadmetundlikkus; margib lisaks, et 2022. aastal oli ameti sotsiaalmee-
diategevus markimisvaarne — iiles laaditi 1 590 sisupostitust, mis on 54 % rohkem kui aasta varem; margib sellega
seoses kasvutrendi ameti veebikasutajate arvus (registreeritud kiilastusi on iile 200 000) ja sotsiaalmeedia fannibaasis
(38 500 jilgijat LinkedInis, X-is (varem Twitter) ja Facebookis);

viitab eelarve tditmisele heakskiidu andmise otsusele lisatud muude horisontaalsete tihelepanekute osas oma
11. aprilli 2024. aasta resolutsioonile (*) ametite tulemuste, finantsjuhtimise ja kontrolli kohta.

() Vastuvoetud tekstid, P9_TA(2024)0280.

ELL http:|/data.europa.eu/elijres/2024/2268/oj
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