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Sprendima

Savo ieskiniu Europos Komisija praso Teisingumo Teismo pripazinti, kad nepriémusi jstatymuy ir kity
teisés akty, batiny uztikrinti, kad po vienos valstybés ribas perzengian¢io bendroviy jungimosi
susikairus bendrovéms, turincioms registruota buveing Nyderlanduose, kitose valstybése narése esanciy
padaliniy darbuotojams buty suteiktos tokios pacios teisés dalyvauti priimant sprendimus, kokias turi
darbuotojai, dirbantys Nyderlanduose, Nyderlandy Karalysté nejvykdé jsipareigojimy pagal 2005 m.
spalio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2005/56/EB dél ribotos atsakomybés bendroviy
jungimuysi, perzengianciy vienos valstybés ribas (OL L 310, p. 1, toliau — Susijungimy direktyva),
16 straipsnio 2 dalies b punkta.

Teisinis pagrindas

Europos Sgjungos teisé
Susijungimy direktyvos 13 konstatuojamoje dalyje nustatyta:

»Jei besijungiancios bendrovés darbuotojai pagal $ia direktyva turi dalyvavimo priimant sprendimus
teise ir jei valstybés narés, kurioje po vienos valstybés ribas perzengianc¢io jungimosi veiksianti
bendrové turés registruota buveine, vidaus teis¢é nenumato tokios pacios dalyvavimo priimant
sprendimus apimties kaip atitinkamose besijungianciose bendrovése — jskaitant prieziGros organo
komitetus, kuriems suteiktos sprendimy priémimo galios — arba $i teisé nenumato po vienos valstybés
ribas perzengiancio jungimosi veiksianc¢ios bendrovés padaliniy darbuotojams tokios pacios teisés
naudotis minétomis teisémis, po tokio jungimosi veiksianc¢ios bendrovés darbuotojy dalyvavimas
priimant sprendimus ir jy jtraukimas nustatant minétas teises turi buti reglamentuotas. Kartu reikia
vadovautis 2001 m. spalio 8 d. Tarybos reglamento (EB) Nr. 2157/2001 dél Europos bendrovés (SE)
statuto (SE) [OL 294, p. 1; 2004 m. specialus leidimas lietuviy k., 6 sk., 4 t., p. 271] ir 2001 m. spalio
8 d. Tarybos direktyvos 2001/86/EB, papildanc¢ios Europos bendrovés jstatus dél darbuotojy
dalyvavimo priimant sprendimus [OL L 294, p. 22; 2004 m. specialus leidimas lietuviy k., 6 sk., 4 t.,
p. 282, toliau — SE direktyva), pagrindais ir procediromis atliekant pakeitimus, kurie laikomi butinais,
kadangi po jungimosi veiksianciai bendrovei galioja valstybés narés, kurioje yra registruota buveiné,
nacionaliné teisé. Kad jungimasis nebiaty be reikalo vilkinamas, pagal Direktyvos 2001/86/EB
3 straipsnio 2 dalies b punkta valstybés narés gali uztikrinti greita Sios direktyvos 16 straipsnyje
numatyty deryby pradzia.

Susijungimy direktyvos 16 straipsnyje ,Darbuotojy dalyvavimas“ nustatyta:

»1. Nepazeidziant 2 dalies nuostaty, po vienos valstybés [ribas] perzengiancio jungimosi veiksianciai
bendrovei taikomos darbuotoju dalyvavimo priimant sprendimus taisyklés, jeigu tokios yra,
galiojancios valstybéje naréje, kurioje yra bendrovés registruota buveiné.

2. Taciau valstybéje naréje, kurioje yra po jungimosi veiksiancios bendrovés registruota buveing,
galiojancios darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus taisyklés, jeigu tokios yra, netaikomos, kai
bent vienos besijungianc¢ios bendrovés $esis ménesius iki 6 straipsnyje nurodyto vienos valstybés ribas
perzengianc¢io jungimosi salygy projekto paskelbimo vidutinis darbuotojy skai¢ius yra daugiau
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[didesnis] kaip 500 ir toje bendrovéje taikoma darbuotoju dalyvavimo priimant sprendimus sistema,
apibrézta Direktyvos 2001/86/EB 2 straipsnio k punkte, arba kai po vienos valstybés ribas
perzengiancio jungimosi veiksianciai bendrovei taikoma nacionaliné teisé:

a) nenustato bent jau tokio pat darbuotoju dalyvavimo priimant sprendimus lygio, koks buvo
atitinkamose besijungianc¢iose bendrovése, kuris jvertinamas pagal darbuotojy atstovy procentine
dalj administravimo ar prieziiros organe arba ju komitetuose arba valdymo grupéje, kuri
atsakinga uz bendrovés pelno vienetus, atsizvelgiant j darbuotojuy dalyvavima, arba

b) nesuteikia po jungimosi veiksiancios bendrovés padaliniy, esanciy kitose valstybése narése,
darbuotojams tokiy paciy teisiy naudotis dalyvavimo priimant sprendimus teisémis, kokias turi
darbuotojai, dirbantys valstybéje naréje, kurioje yra po jungimosi veiksianc¢ios bendroveés
registruota buveiné.

3. 2 dalyje numatytais atvejais po vienos valstybés ribas perzengiancio jungimosi veiksiancios
bendrovés darbuotojy dalyvavima priimant sprendimus ir jy dalyvavima nustatant tokias teises
valstybés narés reglamentuoja mutatis mutandis, atsizvelgdamos j 4-7 dalis, vadovaudamosi
Reglamento [Nr. 4/2001] 12 straipsnio 2, 3 ir 4 dalyse nustatytais principais ir tvarka bei Siomis [SE]
direktyvos nuostatomis:

<>
h) priedo 3 dalies b punktu.
<>

5. Dalyvavimo priimant sprendimus teisiy iSplétimas po valstybés ribas perzengianc¢io jungimosi
veiksianc¢ios bendrovés darbuotojy, dirbanciy kitose valstybése narése, atzvilgiu, kaip nurodyta 2 dalies
b punkte, nesukuria tokj varianta pasirinkusioms valstybéms naréms jokios pareigos atsizvelgti j Siuos
darbuotojus nustatant asmeny skaiciaus riba, suteikiancia teise dalyvauti priimant sprendimus pagal
nacionalinés teisés aktus.

“

<o>

Pagal Susijungimy direktyvos 19 straipsnj direktyvos perkélimo j nacionaline teise terminas pasibaigé
2007 m. gruodzio 15 d.

Nyderlandy teisé

Civilinio kodekso 2 knyga i§ dalies keicianc¢iame 333k straipsnyje, kuriuo j nacionaline teise buvo
perkeltas direktyvos 16 straipsnis, nustatyta:

»1. Pagal §j straipsnj nuostatos, susijusios su dalyvavimu priimant sprendimus, yra nustatytosios
Istatymo dél darbuotojy vaidmens Europos bendrovéje 1:1 straipsnio 1 dalyje.

2. Jei:
a) bent vienoje besijungiancioje bendrovéje Sesis ménesius prie$ pateikiant jungimosi salygu projekta,

kaip tai nustatyta 314 straipsnyje, vidutinis darbuotojuy skaicius yra didesnis kaip 500 ir jai buvo
taikomos nuostatos dél dalyvavimo priimant sprendimus, arba
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b) vienai i§ besijungian¢iy bendroviy taikomos nuostatos dél dalyvavimo priimant sprendimus, o
bendrové (naudos gavéja) nesilaiko 157 straipsnio, 158-164 straipsniy arba 158-161 straipsniy ir
164 straipsnio arba 267 straipsnio, 268-274 straipsniy arba 268-271 straipsniy ir 274 straipsnio
nuostaty,

pagal analogija taikomos Reglamento [Nr. 2157/2001] 12 straipsnio 2-4 dalys ir [statymo dél
darbuotojy vaidmens Europos teisés subjektuose 1:4-1:12 straipsniai, 1:14 straipsnio 1 ir 2 dalys bei
3 dalies a punktas ir 4 dalis, 1:16 straipsnis, 1:17 straipsnis, 1:18 straipsnio 1 dalies a, h, i ir j punktai,
3 ir 6 dalys, 1:20 straipsnis, 1:21 straipsnio 2 dalies a punktas, atsizvelgiant j tai, kad Siame punkte
nustatyta 25 procentiné dalis buvo pakeista 33% procentine dalimi, 4 ir 5 dalys, 1:26 straipsnio 3 dalis ir
1:31 straipsnio 2 dalis, taip pat Civilinio kodekso 7 knygos 670 straipsnio 4 ir 11 dalys ir 670a straipsnio
1 dalies a punktas.”

Pagal Nyderlandy teise dalyvavimo priimant sprendimus teisé suteikta bendrovéms, kurioms taikoma
struktiriné sistema, t. y. akcinéms bendrovéms ir uzdarosioms akcinéms bendrovéms, kurios atitinka
siuos kriterijus (zr. Civilinio kodekso 2:153/263 straipsnio 2 dalj):

a) pagal veiklos balansg ir jo priedus bendrovés jstatinj kapitala ir rezervus sudaro 16 mln. eury;

b) bendrové arba kontroliuojamoji bendrové jsteigé darbo komitety, kaip to reikalaujama pagal
jstatymag, ir

¢) bendrovéje arba jos kontroliuojamoje bendrovéje vidutiniskai dirba daugiau kaip 100 darbuotojy.

Pagal struktirine sistema reikalaujama jsteigti stebéjimo taryba, kuriai buty suteikti esminiai jgaliojimai.
Pagal Civilinio kodekso 2:158 straipsnio 5 dalj ir 2:268 straipsnio 5 dalj akcinés bendrovés arba
uzdarosios akcinés bendrovés, kurioms taikoma struktariné sistema, darbo komitetui suteikiama teisé
teikti rekomendacija skiriant visus stebéjimo tarybos narius. Siuos narius skiria visuotinis akcininky
susirinkimas. Tam tikroms bendrovéms, laikantis tam tikry salygy, netaikoma struktariné sistema. Be
kita ko, taip yra jmoniy grupes valdanciy (kontroliuojanciy) bendroviy atveju. Struktariné sistema gali
bati taikoma ir savanoriskai.

Ikiteisminé procedira

Abejodama dél Nyderlandy teisés atitikties Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 dalies b punktui,
Komisija 2009 m. lapkric¢io 3 d. i$siunté oficialy pranesima Nyderlandy Karalystei. Pastaroji j ji atsaké
2010 m. kovo 18 d. ir nurodé, kad $io 16 straipsnio 2 dalies b punkte nustatomi alternatyvas variantai
ir todél valstybés narés, nusprendusios taikyti nacionaline teise darbuotojy dalyvavimo priimant
sprendimus teisiy srityje, galéjo pasirinkti viena i§ dviejy jame pasialyty galimybiy. Komisijos gautas
atsakymas netenkino, todél 2010 m. lapkricio 25 d. ji i$siunté Nyderlandy Karalystei argumentuota
nuomone — | ja §i valstybé naré atsaké 2011 m. sausio 27 d.

Dél ieskinio

Saliy argumentai

Komisija teigia, kad Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 1 dalyje nustatyta bendra darbuotoju
dalyvavimo priimant sprendimus, kai jgyvendinami vienos valstybés ribas perzengiantys susijungimai,
taisyklé, pagal kuriag taikoma valstybés narés, kurioje yra po jungimosi veiksiancios bendroveés
registruota buveiné, nacionaliné teisé.
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Komisijos manymu, $ios bendros taisyklés isimtys, iSvardytos Susijungimy direktyvos 16 straipsnio
2 dalyje, gali bati apibendrintos taip:

— kai bent vienos besijungiancios bendrovés vidutinis darbuotojy skaicius yra didesnis kaip 500 ir toje
bendrovéje taikoma darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus sistema (16 straipsnio 2 dalies
jzanginio sakinio pirmoji dalis), arba

— nacionalinés teisés aktuose, kurie taikomi po vienos valstybés ribas perzengiancio jungimosi
veiksianciai bendrovei, nustatytas Zemesnis darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus lygis nei
buves atitinkamose besijungianc¢iose bendrovése [16 straipsnio 2 dalies a punktas], arba

— nacionalinés teisés aktai, kurie taikomi po jungimosi veiksianciai bendrovei, nesuteikia po jungimosi
veiksiancios bendrovés padaliniy, esanciy kitose valstybése narése, darbuotojams tokiy paciy teisiy
naudotis dalyvavimo priimant sprendimus teisémis, kokias turi darbuotojai, dirbantys valstybéje
naréje, kurioje yra po jungimosi veiksiancios bendrovés registruota buveiné [16 straipsnio 2 dalies
b punktas].

Komisija teigia, kad Susijungimy direktyva nesuteikia valstybéms naréms, kurios siekia taikyti
nacionaline teise darbuotoju dalyvavimo priimant sprendimus srityje, teisés pasirinkti vieno i$
Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 dalies a ir b punktuose numatyty atvejy. Ji kaltina Nyderlandus
atsizvelgus tik j $io 16 straipsnio 2 dalies a punkta ir nei$plétus dalyvavimo priimant sprendimus teisiy,
kurias turi Nyderlanduose jdarbinti darbuotojai, taikymo kitose valstybése narése dirbantiems
darbuotojams, kuriems S$is jungimasis padaré poveikj, kaip tai nustatyta 16 straipsnio 2 dalies
b punkte.

Komisijos manymu, Nyderlandy teisés aktai priestarauja tikslui, kuris aiskiai nurodytas Susijungimy
direktyvos 16 straipsnio 3 dalyje, - suteikti tokias pat teises visiems po jungimosi susikarusios
bendrovés darbuotojams, nesvarbu, kurioje valstybéje naréje jie yra jdarbinti - ir jie niekaip néra
pagristi Sios direktyvos 16 straipsniu.

Komisija teigia, kad jos analizé pagrindziama Susijungimuy direktyvos 13 konstatuojamoje dalyje, kurioje
nurodyti atvejai, kai nacionalinés teisés aktai darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus srityje
netaikomi po jungimosi susikarusioje bendrovéje ir kuriai dél to taikomos Kkitos taisyklés, butent
Susijungimuy direktyvos 16 straipsnio 3 dalis (toliau — Europos bendrovés taisyklés). Siose taisyklése
atsizvelgiama j Reglamenta Nr. 2157/2001 ir SE direktyva.

Komisija pabrézia, kad Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 5 dalimi nesuteikiama valstybéms naréms
teisés neisplésti savo nacionalinés teisés dalyvavimo priimant sprendimus teisiy srityje taikymo kitose
valstybése narése jdarbintiems darbuotojams, kuriems jungimasis padaré poveikj.

Komisija pazymi, kad idealiomis sglygomis turéty buti taikoma valstybés narés, kurioje yra naujai
jsteigta bendrové, nacionaliné teisé, taciau taip gali bati tik tuomet, jei pagal ja nustatomas bent jau
toks pat darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus lygis, koks buvo atitinkamose besijungianciose
bendrovése, ir jei uzsienio valstybése jsteigtu padaliniy darbuotojams taikoma tokia pati dalyvavimo
priimant sprendimus sistema.

Komisija teigia, kad i§ SE direktyvoje jtvirtinto ,prie§ ir po“ principo matyti, kad nacionalinés teisés
aktai darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus srityje visuomet turi uztikrinti visiems
atitinkamiems besijungian¢iy bendroviy darbuotojams auksciausia darbuotoju dalyvavimo priimant
sprendimus lygj, koks buvo prie$ $j jungimasi. Kadangi Nyderlandy Karalystéje tokia garantija nebuvo
nustatyta, ji nejvykdé jsipareigojimuy.
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Komisija mano, kad Susijungimy direktyva, lygiai kaip ir SE direktyva, galéty, kaip teigia Nyderlanduy
Karalysté, lemti apribojima, dél kurio i§ dalies buaty prarastos darbuotoju dalyvavimo priimant
sprendimus teisés, taciau tik tuomet, jei SE direktyvos 3 straipsnyje numatytas specialusis derybu
organas nuspresty netaikyti nurodyty nuostaty.

Komisija atmeta argumentus, kad toks jos Susijungimuy direktyvos aiskinimas reiksty, kad vienos
valstybés ribas perzengianciy susijungimy vykdymas mazoms bendrovéms kainuoty daugiau. Ji teigia,
kad si direktyva gerokai supaprastino vienos valstybés sienas perzengiancius susijungimus ir sumazino
su jais susijusias sanaudas. Ji pazymi, kad minétoje direktyvoje niekur nenumatyta mazoms
bendrovéms taikoma $velnesné darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus sistema.

Nyderlandy Karalysté nesutinka, kad j savo nacionaline teise neperkélusi Susijungimy direktyvos
16 straipsnio 2 dalies b punkto nuostaty ji nejvykdé jsipareigojimuy.

Sios valstybés narés manymu, tokiy nuostaty nacionalinéje teiséje nustatyti nereikéjo. Numaciusi, kad
Europos bendrovés taisyklés taikomos tokiu atveju, koks nurodytas Susijungimuy direktyvos
16 straipsnio 2 straipsnio jzanginiame sakinyje, kai vienoje i$ besijungianc¢iy bendroviy vidutinis
darbuotojy skaicius yra didesnis kaip 500, taip pat Sios direktyvos 16 straipsnio 2 dalies a punkte
nurodytu atveju Nyderlandy Karalysté tinkamai jgyvendino Sios direktyvos 16 straipsnio 2 straipsnj.

Ji teigia, kad Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 dalies a ir b punktuose nustatytos dvi galimybés, i$
kuriy valstybés narés gali pasirinkti, siekdamos, kad bendrovéms, kuriose darbuotojy skai¢ius yra ne
didesnis kaip 500, vietoj Europos bendrovés taisykliy buty taikoma nacionaliné teisé dalyvavimo
priimant sprendimus srityje.

Sis aiskinimas grindziamas Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 dalies tekstu.

Pagal Sia nuostata nacionaliné teisé netaikoma mazoms bendrovéms, t. y. bendrovéms, kuriose
jdarbinta ne daugiau kaip 500 darbuotojy, jei nacionalinéje teiséje nenumatomos tokios aplinkybeés,
kaip tai nustatyta minétos nuostatos a arba b punkte. Nyderlandy Karalysté pazymi, kad Sioje
nuostatoje, taip pat Susijungimy direktyvos 13 konstatuojamoje dalyje vartojamas jungtukas ,arba“, o
ne jungtukas ,ir“. Taigi Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 dalies a punkte numatyta padétis pagal
Nyderlandy teise¢ visuomet bus garantuojama, kai Nyderlandy bendrové, kuriai taikoma struktariné
sistema, dalyvaus jungiantis, o po jungimosi veiksian¢ios bendrovés registruota buveiné bus
Nyderlanduose.

Nyderlandy Karalystés manymu, priesingai, nei teigia Komisija, Susijungimy direktyvos 16 straipsnio
2 dalies b punkte nenustatyta pareiga valstybéms naréms uztikrinti, kad dalyvavimo priimant
sprendimus taisyklés buty taikomos kitose valstybése narése jdarbintiems darbuotojams. Toks
aiSkinimas patvirtinamas $ios direktyvos 16 straipsnio 5 dalyje, kurioje kalbama apie valstybiy nariy
teise pasirinkti.

Si aiskinima taip pat pagrindzia Susijungimy direktyvos tikslai ir poveikis. Priesingai, Komisijos
aiskinimas prieStarauja ,pries ir po“ principui ir logikai, kuriais vadovaujantis $ios direktyvos
16 straipsnio 2 dalyje daromas skirtumas tarp dideliy ir mazy bendroviy.

Kiek tai susije su SE direktyvoje jtvirtintu ,pries ir po“ principu, Nyderlandy Karalysté teigia, jog pagal
Susijungimy direktyvos 13 konstatuojamaja dalj jis taip pat yra Sios direktyvos pagrindinis principas ir
tikslas. Taciau $iuo principu siekiama ne iSplésti dalyvavimo priimant sprendimus teises, o tik
sustiprinti jy apsauga.
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Dideliy ir mazy bendroviy atskyrimo klausimu Nyderlandy Karalysté teigia, kad pagal Susijungimu
direktyvos 16 straipsnio 2 dalies jzanginj sakinj dideléms bendrovéms, kuriose darbuotoju skaicius yra
didesnis kaip 500, taikomos Europos bendrovés taisyklés, o mazoms bendrovéms, kuriose darbuotoju
skai¢ius yra ne didesnis kaip 500, i§ principo taikomi nacionaliniai jstatymai pagal $ios direktyvos
16 straipsnio 2 dalies a ir b punktus.

Tokio atskyrimo priezastis yra ta, kad Susijungimuy direktyva, kaip ir visais Sgjungos teisés aktais,
siekiama mazoms bendrovéms, palyginti su didelémis bendrovémis, taikyti $velnesne sistema.
Nyderlandy Karalystés manymu, remiantis tuo, reikia daryti iSvads, kad taikant Sios direktyvos
16 straipsnio 2 dalyje minima nacionaline teis¢ taip pat turi bati taikoma Svelnesné sistema nei ta,
kuri numatyta Europos bendrovés taisyklése. Taciau tai, kaip $ios nuostatos b punkta aiskina Komisija,
lemia visiskai priesinga poveikj, nes dalyvavimui priimant sprendimus pagal nacionaline teise taikomi
grieztesni reikalavimai nei tie, kurie taikomi pagal Europos bendrovés taisykles.

Siomis aplinkybémis Nyderlandy Karalysté pazymi, kad i§ SE direktyvos 7 straipsnio ir 3 straipsnio
6 dalies ir Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 3 dalies matyti, jog dél taikomy Europos bendrovés
taisykliy atsirasty apribojimy, todél gali buti prarastos dalyvavimo priimant sprendima teisés. Todél
Komisija negali teigti, kad tuomet, kai taikoma nacionaliné teisé, dalyvavimo teisés negaléty buti
prarastos, o tai reiksty, kad de facto néra sistemos, kuri mazoms bendrovéms bity $velnesné.

Todél kadangi pagal Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 dalyje numatyta dideliy ir mazy bendroviy
atskyrima buty leidziama tai, kad taikant nacionaline teise taip pat gali buti prarastos darbuotojy
dalyvavimo teisés, néra pareigos dalyvavimo teisiy taikyma iSplésti visiems darbuotojams, o tai
sustiprina ais$kinima, kad 16 straipsnio 2 dalies a ir b punktuose pateikiami alternatyvis variantai.

Teisingumo Teismo vertinimas

Nyderlandy Karalysté negincija, kad ji nacionalinéje teiséje numaté dvi i$ triju Susijungimy direktyvos
16 straipsnio 2 dalyje numatyty iSimciy, taciau treciosios, nustatytos $ios nuostatos b punkte, i
nacionaline teise nejtrauké. Taigi akivaizdu, kad Nyderlandy teisés aktuose nenumatyta, kad po
jungimosi veiksian¢ios bendrovés padaliniy, esanciy kitose valstybése narése, darbuotojams
suteikiamos tokios pacios dalyvavimo priimant sprendimus teisés, kokias turi Nyderlanduose dirbantys
darbuotojai. Taciau $i valstybé naré mano, kad tokios nuostatos nebuvimas nekliudo taikyti Nyderlandy
teisés darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus srityje.

Nyderlandy Karalystés manymu, i$ to, kad vartojamas jungtukas ,arba“, matyti, kad jei nacionalinéje
teiséje darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus srityje numatomas vienas i§ dviejy atvejy, kaip ir
pagal Nyderlandy teise, $i teisé yra taikytina. Kitaip tariant, $ios valstybés narés manymu, pakanka, kad
nacionalinéje teiséje buty numatytas Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 dalies a punkte arba $ios
nuostatos b punkte nustatytas atvejis, kad §i nuostata baty taikoma.

Komisijos manymu, jungtukas ,arba“ atsizvelgiant i Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 dalj, turi
buti aiskinamas kitaip: jei nacionalinéje teiséje nenumatyta né vieno i§ dviejy aptariamy atvejy, ji
neturi bati taikoma.

Pazymétina, kad Komisijos aiskinimas pagristas Susijungimuy direktyvos 16 straipsnio 3 dalimi. I§ tiesy,
$ioje nuostatoje nurodoma, kad 2 dalyje numatytais atvejais turi buti taikomos c¢ia nurodytos specialios,
batent Europos bendrovés, taisyklés. Kadangi $io 16 straipsnio 3 dalis taikoma visiems 2 dalyje
minétiems atvejams, darytina i$vada, kad, skaitant pazodziui, jis taikomas abiem atvejams, todél
kiekvienu nurodytu atveju turi bati taikoma ne nacionaliné teisé, o Europos bendrovés taisyklés.

Susijungimy direktyvos tikslas, kaip tai matyti i§ $ios direktyvos parengiamyjy darby ir jos preambulés,
patvirtina §j aiskinima.
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Kalbant apie parengiamuosius darbus, reikia paminéti 2005 m. kovo 16 d. Uzimtumo ir socialiniy
reikaly komiteto nuomone, kurioje pateikiami tam tikri pasitlymai dél daliniy pakeitimy. I$ tiesy, $is
komitetas, viena vertus, savo nuomonéje teigé, kad Pasitlyme dél Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos dél ribotos atsakomybés bendroviy jungimysi, perzengianciy vienos valstybés ribas
[COM(2003) 703, galutinis], buvo nepakankamai reglamentuoti atvejai, kai nacionalinés teisés aktai,
taikomi po jungimosi veiksianc¢iai bendrovei, nustato kitokj darbuotojy dalyvavimo priimant
sprendimus laipsnj ar lygj nei tas, kurj darbuotojai turi bent vienoje besijungiancioje bendrovéje.

Kita vertus, komitetas pazyméjo, kad taip pat reikéjo pasirapinti vienoje valstybéje naréje
besijungiancios bendrovés darbuotojy, kurie dél jungimosi tampa naujos bendrovés, jregistruotos kitoje
valstybéje, darbuotojais, dalyvavimo priimant sprendimus teisémis, kai Sios kitos valstybés teisés
aktuose nenumatytas darbuotoju dalyvavimas priimant sprendimus uz teritorijos, kurioje $i
kompetencija jgyvendinama, riby. Taigi minéto komiteto pasialyti pakeitimai buvo skirti $ioms dviem
problemoms i$spresti ne alternatyviu, bet kumuliaciniu badu. Todél Sie du pakeitimai buvo jtraukti j
galutinj Susijungimy direktyvos teksta bitent priimant direktyvos 16 straipsnio 2 dalies a ir b punktus.

Susijungimy direktyvos preambulés 13 konstatuojamojoje dalyje taip pat atsispindi Sios dvi problemos
darant nuoroda j nacionalinés teisés aktus, kuriuose nenustatytas toks pat visy besijungiancios
bendrovés darbuotoju dalyvavimo priimant sprendimus lygis arba jiems nesuteikiamos tokios pacios
teisés.

I$ Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 3 dalies, aiSkinamos kartu su minéta 13 konstatuojamaja dalimi,
matyti, kad Siais atvejais taikomi specialts teisés aktai turi bati pagristi Reglamente Nr. 2157/2001 ir
SE direktyvoje nustatytais principais ir tvarka.

Siuo klausimu Komisija teisingai cituoja SE direktyvos 18 konstatuojamaja dalj, pagal kuria svarbiausias
sios direktyvos principas ir joje nustatytas tikslas yra apsaugoti darbuotoju jgytas dalyvavimo priimant
bendrovés sprendimus teises. Sioje konstatuojamojoje dalyje taip pat skelbiama, kad ,atsizvelgiant j
darbuotojy teises, galiojusias prie$ jsteigiant SE, jiems turéty buti suteiktos teisés dalyvauti priimant
sprendimus SE (,,prie$ ir po” principas).”

Is SE direktyvos matyti, kad Sgjungos teisés akty leidéjo siekis garantuoti jgytas teises reiskia ne tik
besijungianciose jmonése darbuotoju jigyty teisiy islaikyma, bet ir Siy teisiy taikyma visiems
suinteresuotiems darbuotojams.

SE direktyvos priedo 3 dalies b punkte, be kita ko, iliustruojama $i i$vada. Si nuostata susijusi su
Europos bendrovés valdymo organo arba stebéjimo tarybos nariy paskyrimu. Joje nustatyta, kad SE,
jos patronuojamuyjy bendroviy ir jmoniy darbuotojai ir (arba) jiems atstovaujantis organas turi teise
rinkti, skirti, rekomenduoti SE administracinio arba prieziGros organo narius arba nepritarti
didziausiam skiriamy nariy skaic¢iui, kuris yra nustatytas atitinkamoms dalyvaujanc¢ioms bendrovéms
iki Europos bendrovés registravimo. Siame punkte numatoma darbuotojy apsaugos sistema prilyginti
prie labiausiai darbuotojus apsaugancios sistemos, palyginti su kitose bendrovése esanciomis
sistemomis.

Atsizvelgiant | Europos Sajungos teisés akty leidéjo tiksla apsaugoti darbuotoju dalyvavima priimant
sprendimus tiek tais atvejais, kurie reglamentuojami Europos bendrovés taisyklémis, tiek atvejais, kurie
reglamentuojami nacionalinés teisés, konstatuotina, kad ir tikiose nacionalinése taisyklése svarbu ne tik
uztikrinti tolimesnj besijungianciy bendroviy darbuotojy dalyvavima priimant sprendimus, kaip tai
nustatyta Susijungimuy direktyvos 16 straipsnio 2 dalies a punkte, bet ir uztikrinti, kad besijungianciy
bendroviy darbuotojy, dirbanciy valstybéje naréje, kurioje yra po jungimosi veiksiancios bendrovés
registruota buveiné, teisés buty, kaip tai nustatyta Sios direktyvos 16 straipsnio 2 straipsnio b punkte,
taikomos kitiems darbuotojams, kuriems jungimasis padaré poveikj ir kurie dirba kitose valstybése
nareése.
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I$ Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 ir 3 daliy ir $iy nuostaty tikslo matyti, kad $ios darbuotoju
dalyvavimo priimant sprendimus taisyklés, kurios gali galioti valstybéje naréje, kurioje yra po
jungimosi veiksiancios bendrovés registruota buveiné, netaikomos, jei $iai bendrovei taikomoje
nacionalinéje teiséje kumuliacine tvarka nenustatomi 2 dalies a ir b punktuose numatyti du atvejai.

Nyderlandy Karalystés argumentai, pagristi Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 5 dalimi arba tariamu
dideliy ir mazy bendroviy traktuotés skirtumu, negali paneigti $io aiskinimo.

Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 5 punkte i§ tiesy vartojamas Zodis ,pasirinkusioms®, taciau jis
visiskai nereiskia valstybiy nariy teisés pasirinkti $io 16 straipsnio 2 dalies a punkte arba $ios nuostatos
b punkte numatyto atvejo. Tai siejama su atveju, kai valstybé naré numaté isplésti Sios direktyvos
16 straipsnio 2 straipsnio b punkte numatyty teisiy taikyma darbuotojams. Siekiant nustatyti, ar
Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 5 straipsnyje numatyta riba buvo perzengta, galima atsizvelgti tik
i Sioje valstybéje naréje dirbancius darbuotojus. Nebiitina atsizvelgti | darbuotojus, kurie jdarbinti kitose
valstybése narése. Taigi, kaip tai matyti i§ Sio sprendimo 36 punkte minétos nuomonés, Europos
Sajungos teisés akto leidéjo tikslas — uztikrinti kitoje valstybéje naréje jdarbinty darbuotojy teisiy
apsaugos ir nacionaliniy nuostaty reikalavimy, susijusiy su zmogiskyju istekliy galimybémis,
pusiausvyra.

Tariamo mazy ir dideliy bendroviy skirtumo klausimu Komisija teisingai tvirtina, kad Susijungimy
direktyvoje ir pirmiausia jos 16 straipsnyje nenumatoma mazoms bendrovéms taikyti $velnesnés
dalyvavimo priimant sprendimus sistemos, pagal kurig kitose valstybése narése nei ta, kurioje yra po
jungimosi veiksianc¢ios bendroveés buveiné, jdarbinti darbuotojai galéty ilgam laikui prarasti dalyvavimo
priimant sprendimus teises $ioje bendrovéje.

Darytina i$vada, kad reikia atmesti Nyderlandy Karalystés argumentus dél galimo tam tikry teisiy
dalyvauti priimant sprendimus, kurios buaty pripazintos jungiantis dideléms bendrovéms, praradimo,
su kurivo a fortiori reikéty susitaikyti jungiantis mazoms bendrovéms ir kuris reiksty, jog néra
privaloma i$plésti Nyderlandy darbuotojams suteikty dalyvavimo priimant sprendimus teisiy taikymo
kitose valstybése narése dirbantiems darbuotojams.

Siomis salygomis reikia pripazinti, kad Komisijos pareikstas ieskinys yra pagristas.

Todél konstatuotina, kad nepriémusi jstatymuy ir kity teisés akty, btutiny uztikrinti, kad po vienos
valstybés ribas perzengiancio bendroviy jungimosi susikarusios bendrovés, turincios registruota
buveine Nyderlanduose, kitose valstybése narése esanciy bendrovés padaliniy darbuotojams suteikty
tokias pacias teises dalyvauti priimant sprendimus, kokias turi darbuotojai, dirbantys Nyderlanduose,
Nyderlandy Karalysté nejvykdé jsipareigojimy pagal Susijungimy direktyvos 16 straipsnio 2 dalies
b punkta.

Dél bylinéjimosi islaidy

Pagal Teisingumo Teismo procediiros reglamento 138 straipsnio 1 dalj pralaiméjusiai $aliai nurodoma
padengti bylinéjimosi islaidas, jei laiméjusi Salis to prasé. Kadangi Komisija reikalavo priteisti
bylinéjimosi islaidas i§ Nyderlandy Karalystés ir $i pralaiméjo byla, Nyderlandy Karalysté turi jas
padengti.

Remdamasis $iais motyvais, Teisingumo Teismas (astuntoji kolegija) nusprendzia:
1. Nepriémusi jstatymu ir kity teisés akty, batiny uztikrinti, kad po vienos valstybés ribas
perzengiancio bendroviy jungimosi susikiirusios bendrovés, turincios registruota buveine

Nyderlanduose, kitose valstybése narése esanciy bendrovés padaliniy darbuotojams suteikty
tokias pacias teises dalyvauti priimant sprendimus, kokias turi darbuotojai, dirbantys
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Nyderlanduose, Nyderlandy Karalysté nejvykdé jsipareigojimuy pagal 2005 m. spalio 26 d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2005/56/EB dél ribotos atsakomybés bendroviy
jungimuysi, perzengianciy vienos valstybés ribas, 16 straipsnio 2 dalies b punkta.

2. Priteisti i§ Nyderlandy Karalystés bylinéjimosi islaidas.

Parasai.

10 ECLIL:EU:C:2013:408



	Teisingumo Teismo (aštuntoji kolegija) Sprendimas
	Sprendimą
	Teisinis pagrindas
	Europos Sąjungos teisė
	Nyderlandų teisė

	Ikiteisminė procedūra
	Dėl ieškinio
	Šalių argumentai
	Teisingumo Teismo vertinimas

	Dėl bylinėjimosi išlaidų



