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Forslag till rddets beslut om riktlinjer for medlemsstaternas sysselsittningspolitik

. ANDRINGSREKOMMENDATIONER

Andringsrekommendation 1

Forslag till beslut
Skil 5

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

I enlighet med fordragets bestimmelser har unionen
utarbetat och genomfort instrument for politisk samord-
ning av finanspolitiken och den makrostrukturella politi-
ken. I den europeiska planeringsterminen kombineras de
olika instrumenten i en overgripande ram for en integrerad
multilateral overvakning av ekonomi och budget. Den
europeiska planeringsterminen kommer att fungera bittre,
om den forenklas och stirks sasom kommissionen foreslar i
sin drliga tillviaxtoversikt for 2015.

I enlighet med fordragets bestimmelser har unionen
utarbetat och genomfort instrument for politisk samord-
ning av finanspolitiken och den makrostrukturella politi-
ken. I den europeiska planeringsterminen kombineras de
olika instrumenten i en overgripande ram for en integrerad
multilateral 6vervakning av den ekonomiska politiken samt
budget-, sysselsittnings- och socialpolitiken. Den euro-
peiska planeringsterminen kommer att fungera battre, om
den forenklas och stirks sdisom kommissionen foreslar i sin
arliga tillvaxtoversikt for 2015.

Motivering

Sjalvtorklarande.
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Andringsrekommendation 2

Forslag till beslut

Skal 5 — Lagg till ett nytt skal

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Europa 2020-strategin bor genomfiras i partnerskap med
de regionala och lokala myndigheterna, som — med tanke
pd deras befogenheter och sakkunskap inom de omrdden
som omfattas av riktlinjerna och i enlighet med sub-
sidiaritetsprincipen — spelar en avgérande roll i samband
med utarbetandet och genomforandet av de nationella
reformprogrammen, sirskilt nir det giller socialtjinster
och strategier for integration pd arbetsmarknaden. Aven
nir det giller den overgripande kommunikationen om
strategin bor man dra nytta av de lokala och regionala
myndigheterna, eftersom den lokala och regionala nivin
ligger nirmast medborgarna.

Motivering

Ansprdk pd den politiska roll som lokala och regionala myndigheter har i manga medlemsstater vid genomforandet av

politiken med anknytning till Europa 2020-strategin (*).

Andringsrekommendation 3

Forslag till beslut
Skil 6

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Under den finansiella och ekonomiska krisen har stora
svagheter i unionens och dess medlemsstaters ekonomi
blivit uppenbara. Krisen har ocksa tydligt visat hur nira
sammanlinkade medlemsstaternas ekonomier och arbets-
marknader dr. Att skapa stark och héllbar tillvixt for alla
och nya arbetstillfallen 4r unionens storsta utmaning i dag.
Detta kraver en samordnad och ambitios politik bdde pa
unions- och medlemsstatsnivd, i Overensstimmelse med
fordragets bestimmelser och unionens ekonomiska styr-
ning. Insatserna bor goras pa bide utbuds- och efterfrage-
sidan, och omfatta investeringsstimulans, férnyade
satsningar pa strukturreformer samt utévande av finanspo-
litiskt ansvar.

Under den finansiella och ekonomiska krisen har stora
svagheter i unionens och dess medlemsstaters ekonomi
blivit uppenbara. Krisen har ocksa tydligt visat hur nira
sammanlinkade medlemsstaternas ekonomier och arbets-
marknader dr. Att skapa stark och héllbar tillvixt for alla
och nya arbetstillfallen dr unionens storsta utmaning i dag.
Detta kraver en samordnad och ambitios politik bade pé
unions- och medlemsstatsniva, i Gverensstimmelse med
fordragets bestimmelser och unionens ekonomiska styr-
ning. Insatserna bor goras pa bdde utbuds- och efterfrige-
sidan, och omfatta sdvil offentlig som privat
investeringsstimulans, férnyade satsningar pa strukturrefor-
mer samt utdvande av finanspolitiskt ansvar.

Motivering

Sjalvtorklarande.

(") Resolution fran Regionkommittén om Biittre verktyg for att tillimpa Europa 2020-strategin: integrerade riktlinjer for medlemsstaternas och
unionens ekonomiska politik och sysselsdttningspolitik (CAR 175/2010 fin).
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Andringsrekommendation 4

Forslag till beslut
Skil 7

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Medlemsstaterna och unionen bor dven ta itu med krisens
sociala konsekvenser och strava efter att bygga ett samman-
héllet samhalle, dir manniskor kan férutse och hantera
forandringar samt aktivt delta i samhallsliv och ekonomi.
Tilltrdde och mojligheter for alla bor tryggas samt fattigdom
och social utestingning minskas, framfor allt genom vil
fungerande arbetsmarknader och sociala vilfirdssystem och
undanréjande av hindren for deltagande pa arbetsmarkna-
den. Medlemsstaterna bor ockséd sorja for att alla invanare
och regioner gynnas av den ekonomiska tillvixten.

Medlemsstaterna och unionen bor dven ta itu med krisens
sociala konsekvenser och striva efter att bygga ett samman-
héllet samhille, dir manniskor kan forutse och hantera
forandringar samt aktivt delta i samhallsliv och ekonomi.
Tilltrdde och mojligheter for alla bor tryggas samt fattigdom
och social utestingning minskas, framfor allt genom vil
fungerande arbetsmarknader och sociala valfardssystem och
undanréjande av hindren for deltagande pa arbetsmarkna-
den och arbetskraftens rirlighet. Medlemsstaterna bor
ocksd sorja for att alla invdnare och regioner gynnas av den
ekonomiska tillvaxten.

Motivering

Sjalvtorklarande.

Andringsrekommendation 5

Forslag till beslut
Skil 8

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Att vidta dtgarder enligt riktlinjerna ar ett viktigt steg mot
att uppnd mdlen i Europa 2020-strategin. Riktlinjerna
bestdr av en rad politiska insatser pd europeisk och
nationell nivd som medlemsstaterna och unionen bor gora
for att de samordnade strukturreformerna ska fd positiva
spridningseffekter, den overgripande ekonomiska politiken
bli balanserad och de europeiska politiska strategierna bidra
pa ett mer enhetligt satt till Europa 2020-strategins mal.

Att vidta dtgarder enligt riktlinjerna dr ett viktigt steg mot
att uppnd madlen i Europa 2020-strategin. Riktlinjerna
bestdr av en rad politiska insatser pa europeisk och nationell
nivd som medlemsstaterna och unionen bor gora for att de
samordnade strukturreformerna, som ska ta hinsyn till de
olika regionernas socioekonomiska forutsittningar, ska fa
positiva spridningseffekter, den 6vergripande ekonomiska
politiken bli balanserad och de europeiska politiska
strategierna bidra pd ett mer enhetligt sitt till Europa
2020-strategins mal, som bér genomforas i partnerskap
med de lokala och regionala myndigheterna.

Motivering

Med tanke pa deras befogenheter och sakkunskap inom de omrdden som omfattas av riktlinjerna och i enlighet med
subsidiaritetsprincipen spelar de lokala och regionala myndigheterna en avgorande roll i samband med utarbetandet och
genomforandet av de nationella reformprogrammen och for den overgripande kommunikationen om strategin (*).

A Se fotnot 1.
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Andringsrekommendation 6

Forslag till beslut

Skal 8 — Lagg till ett nytt skal

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Medlemsstaterna och unionen bor erbjuda en limplig ram
for att fa till stind en mer dndamdlsenlig och effektiv
anvindning av EU:s befintliga instrument for att hjilpa
de lokala och regionala myndigheterna att ta sitt ansvar i
samband med genomforandet av politiken for social och
ekonomisk integration genom sina socialtjinster och
arbetsformedlingar for att garantera limpliga former av
socialt skydd som motverkar fattigdom och social ute-
stangning och komma till ritta med det allvarliga
problemet med arbetslosheten, inte minst lingtids- och
ungdomsarbetslosheten.

Motivering

Det dr de lokala och regionala myndigheterna som konkret genomfor politiken for social och ekonomisk integration via
socialtjansterna och arbetsférmedlingarna. Riktlinjerna for sysselsittningspolitiken bor tillhandahélla en limplig ram och
annu mer dndamalsenliga finansieringsinstrument sa att de kan uppfylla dessa forpliktelser (*) utover vad som redan har
gjorts, till exempel 6ronmirkning av 20 % av ESF till social inkludering.

Andringsrekommendation 7

Forslag till beslut
Skal 9

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Dessa riktlinjer riktar sig till medlemsstaterna och unionen,
men de bor genomforas i partnerskap med alla nationella,
regionala och lokala myndigheter, i ndra samarbete med
parlament, arbetsmarknadens parter och foretradare for det
civila samhallet.

Dessa riktlinjer riktar sig till medlemsstaterna och unionen,
men de bor genomforas i partnerskap med alla nationella,
regionala och lokala myndigheter, i nira samarbete med
parlament, arbetsmarknadens parter och féretradare for det
civila samhillet. Med tanke pd de lokala och regionala
myndigheternas befogenheter och sakkunskap inom de
omrdden som omfattas av riktlinjerna och i enlighet med
subsidiaritetsprincipen fyller de en viktig funktion i
samband med genomforandet av riktlinjerna, sirskilt
ndr det giller socialtjinster och strategier for integration
pd arbetsmarknaden.

Motivering

Sjalvtorklarande.

) Se fotnot 1.
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Andringsrekommendation 8

Bilaga — Integrerade riktlinjer till forslaget till beslut

Riktlinje 5, 1:a stycket — Lagg till ett nytt stycke

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Medlemsstaterna bor underlitta for nya arbetstillfillen,
undanr6ja hinder fo6r nyanstillningar i foretag, frimja
entreprendrskap och sarskilt stodja bildandet av smaforetag
och deras tillvixt, i syfte att oka sysselsattningsgraden for
kvinnor och méin. Medlemsstaterna bor ocksé aktivt fraimja
den sociala ekonomin och social innovation.

Medlemsstaterna bor underldtta for nya arbetstillfillen,
undanroja hinder for nyanstillningar i foretag, frimja
entreprendrskap och sarskilt stodja bildandet av sméforetag
och deras tillvixt, i syfte att oka sysselsittningsgraden for
kvinnor och méin. Medlemsstaterna bor ocksd aktivt frimja
den sociala ekonomin och social innovation.

Medlemsstaterna bor, genom att beakta mdngfalden av
aktiva arbetsmarknadsinstrument, vidta dtgirder for att
stédja egenforetagande, i synnerhet entreprenorskap, som
har stor betydelse for den ekonomiska tillvixten pd lokal
nivd. De bor ge stod till nystartade foretag som drivs av
ungdomar, mikroforetag och ambitiosa innovativa projekt
med medelhdg och hig risk utan att Gverbelasta dem med
byrdkratiska bordor som gor det svdrt att starta denna typ
av foretag och projekt.

Motivering

Man fér inte glomma att egenforetagande har en stor betydelse for den ekonomiska tillvaxten pa lokal niva och darfor inte

kan uteslutas frin sysselsittningspolitiken.

Andringsrekommendation 9

Bilaga — Integrerade riktlinjer till forslaget till beslut

Riktlinje 6, 1:a stycket — Lagg till ett nytt stycke

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Medlemsstaterna bor frimja produktivitet och anstéllbarhet
genom ett tillrdckligt utbud av relevant kunskap och
kompetens. Medlemsstaterna bor gora nodvindiga invester-
ingar i utbildningssystemen och samtidigt forbattra deras
effektivitet och dandamélsenlighet for att hoja kompetensni-
van hos arbetskraften, som da battre kan forutse och svara
mot de snabbt forinderliga behoven pd de dynamiska
arbetsmarknaderna i en alltmer digital ekonomi. Medlems-
staterna bor intensifiera sina insatser for att forbittra
tillgdngen till hogkvalitativ vuxenutbildning for alla, och
genomféra strategier for aktivt aldrande och ett lingre
arbetsliv.

Medlemsstaterna bor frimja produktivitet och anstallbarhet
genom ett tillrdckligt utbud av relevant kunskap och
kompetens. Medlemsstaterna bor matcha den tillgingliga
arbetskraftskompetensen och arbetsmarknadens behov pd
ett bittre sdtt via utbildning och fortbildning tillsammans
med respektive lokala och regionala myndigheter och i
samrdd med de privata och offentliga sektorerna. Med-
lemsstaterna bor gora nodvindiga investeringar i utbild-
ningssystemen och det livslinga lirandet och samtidigt
forbattra deras effektivitet och dandamaélsenlighet for att hoja
kompetensnivin hos arbetskraften, som da bittre kan
forutse och svara mot de snabbt forinderliga behoven pé de
dynamiska arbetsmarknaderna i en alltmer digital ekonomi.
Medlemsstaterna bor intensifiera sina insatser for att
forbattra tillgdngen till hogkvalitativ vuxenutbildning for
alla, och genomfora strategier for aktivt dldrande och ett
langre arbetsliv.
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Kommissionens textforslag ReK:s dndringsforslag

I detta sammanhang bor alla anstringningar géras for att
sikra overgdngen till en gron och bld ekonomi genom att
matcha efterfragan pd arbetskraft och kvalifikationer,
forutse och hantera forindringar i friga om behovet av
minskliga resurser och gora en skattevixling till andra
former av bidrag. Detta kan sirskilt bidra till att minska
ungdomsarbetslosheten, som i dag ligger pd i genomsnitt
mer dn 22 % i Europeiska unionen. Samtidigt bor man
stodja utvecklingen av den sociala ekonomin, med tanke
pd denna sektors potential nir det giller att skapa
arbetstillfillen av hog kvalitet och sirskilt med avseende
pd vilka krav som stills i Europas regioner och av lokala
myndigheter.

Motivering

Kommittén vill framhalla de lokala och regionala myndigheternas och den privata sektorns roll ndr det giller att matcha
kvalifikationerna och arbetsmarknadens behov i enlighet med ReK:s standpunkt i yttrandet om "EU:s kvalitetskriterier for
planering for forandringar och omstruktureringar” (COR-2014-01319). I dndringsforslagen betonas dven vikten av att
fokusera pa betydelsen av det livslinga lirandet, den grona ekonomin (*) (°), och den sociala ekonomin, dir det finns en
betydande Eotential for okad sysselsittning samtidigt som de dr forknippade med den territoriella dimensionen i
ekonomin (°)

Andringsrekommendation 10
Bilaga — Integrerade riktlinjer till forslaget till beslut
Riktlinje 6, 4:¢ stycket

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Hindren for deltagande pd arbetsmarknaden bor undan-
r6jas, sdrskilt for kvinnor, dldre arbetstagare, ungdomar,
personer med funktionsnedsittningar och lagliga migranter.
Jamstilldhet mellan konen, vilket inbegriper lika 16n, ska
rada pa arbetsmarknaden, och ekonomiskt 6verkomlig och
hogkvalitativ barnomsorg och forskola erbjudas.

Hindren for deltagande pa arbetsmarknaden bor undan-
r6jas, sdrskilt for kvinnor, dldre arbetstagare, ungdomar,
personer med funktionsnedsittningar och lagliga migranter.
Jamstilldhet mellan konen, vilket inbegriper lika 16n, ska
rada pa arbetsmarknaden, och ekonomiskt dverkomlig och
hogkvalitativ barnomsorg och forskola samt dldre- och
handikappomsorg ska erbjudas. Atypiska anstillnings-
former bor ocksd stédjas genom konkreta regelverk.

Motivering

Kvinnor vérdar ofta inte bara barn utan dven aldre personer och funktionshindrade. Nir man diskuterar sysselsittnings-
politik kan man inte bortse frin det nodvandiga stodet till atypiska anstillningsformer.

() COM(2014) 446.

() ReK:s yttrande om Gron handlingsplan for smd och medelstora foretag och initiativ for gron sysselsdttning.
© ReK:s resolution om Europeiska kommissionens arbetsprogram 2015 (CdR-2015-00074).
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Andringsrekommendation 11

Bilaga — Integrerade riktlinjer till forslaget till beslut

Riktlinje 6, 5:e stycket

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Medlemsstaterna bor fullt ut utnyttja stod frin Europeiska
socialfonden och annan unionsfinansiering for att hoja
sysselsittningen och forbiattra social integration, utbildning
och offentlig forvaltning.

Medlemsstaterna bor fullt ut utnyttja stéd frén Europeiska
socialfonden och annan unionsfinansiering for att hoja
sysselsttningen och forbittra social integration, utbildning
och offentlig forvaltning helt i enlighet med de reviderade
bestimmelserna for dessa medel. I synnerhet bor Euro-
peiska socialfonden bli mer inriktad pd mdtbara resultat
(sysselsittning, social integration, sammanhdllning) och
i mindre utstrickning priglas av sérskilda administrativa
bordor, samtidigt som den bor understillas mer om-
fattande kontroller med avseende pd inverkan och resultat.
Dessutom ska Europeiska fonden for strategiska invester-
ingar och dess investeringsplattformar anvindas for att
driva pd utvecklingen av ambitiésa projekt som har en
stark inverkan pd regional nivd, for att skapa garantier
for projekt for lokalt foretagande, frimja smd och
medelstora foretag, mikroféretag, innovativa nystartade
foretag och higriskprojekt, samtidigt som man sikrar att
det skapas arbetstillfillen av hog kvalitet och att arbets-
tagarna har den kompetens som behévs for att mojliggora
en overgdng till en hdllbar ekonomisk modell inom EU.

Motivering

Helt i enlighet med de reviderade bestimmelserna for EU-medel dr det uppenbart att Europeiska socialfonden bor utnyttjas
fullt ut av medlemsstaterna, men den bor ocksa vara mer resultatinriktad, och resultaten vara mer mitbara, och den bor i
mindre grad priglas av sirskilda administrativa bordor samtidigt som man eventuellt 6kar kontrollerna.

Andringsrekommendation 12

Bilaga — Integrerade riktlinjer till forslaget till beslut

Riktlinje 6, 5:e stycket — Lagg till ett nytt stycke

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Att Oka investeringarna dr en prioritering for att sikra
langsiktig ekonomisk tillvixt, sysselsittning och social
sammanhdllning. For att uppnd dessa mdl mdste sdvil
offentlig som privat finansiering bidra. Man bér erkinna
den offentliga sektorns betydelse med hinsyn till dess
bidrag till frimjandet av ekonomisk tillvixt.

Motivering

Man madste stimulera och uppritthélla investeringarna. Dirfor bor oversynen av utgifterna och omférdelningen av de
offentliga utgifterna utformas for att sikra detta mél. En sidan investering mdste betraktas som en del av framtiden i EU:s

bestimmelser, i stillet for att bara ses som en offentlig utgift.
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Andringsrekommendation 13

Bilaga — Integrerade riktlinjer till forslaget till beslut

Riktlinje 7, 2:a stycket

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Medlemsstaterna bor involvera nationella parlament och
arbetsmarknadens parter, ndr reformer och politik utformas
och genomfors i overensstimmelse med nationell praxis,
samt stodja en bittre fungerande och effektiv social dialog
pa nationell niva.

Medlemsstaterna bor involvera nationella parlament och, pd
grund av deras befogenheter, de lokala och regionala
myndigheterna och arbetsmarknadens parter, nir reformer
och politik utformas och genomférs i Gverensstimmelse
med nationell praxis, samt stodja en bittre fungerande och
effektiv social dialog pa nationell niva.

Motivering

Sjalvtorklarande.

Andringsrekommendation 14

Bilaga — Integrerade riktlinjer till forslaget till beslut

Riktlinje 7, 4:e stycket — Lagg till ett nytt stycke

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Arbetstagarnas rorlighet bor tryggas sa att den europeiska
arbetsmarknadens fulla potential kan utnyttjas, bland annat
genom att mojligheterna forbdttras for overforing av
pensionsrattigheter och erkdnnande av kvalifikationer.
Samtidigt bor medlemsstaterna forebygga missbruk av
gillande regler.

Arbetstagarnas rorlighet bor tryggas eftersom den dr en
grundliggande rittighet, men den bor dven fortsittnings-
vis vara frivillig si att den europeiska arbetsmarknadens
fulla potential kan utnyttjas, bland annat genom att
mojligheterna forbattras for overforing av pensionsrattig-
heter och socialforsikringsrittigheter samt erkinnande av
kvalifikationer. Samtidigt bor medlemsstaterna forebygga
missbruk av gillande regler.

Medlemsstaterna bor emellertid dven beakta att omfat-
tande och lingsiktiga sociala investeringar i regionerna
och kommunerna, som dr de som har bist forutsdttningar
att forstd de specifika forhillandena i den egna regionen
och lokalsamhillena, kan innebira att krisen kan
hanteras pd ett mer hdllbart sitt genom att man
motverkar den alltfor omfattande flykten av hogkvalifi-
cerad arbetskraft som kan stimulera tillvixten.

Att pd lokal och regional nivd skapa olika instrument for
att dimpa den alltfor stora utflyttningen av kvalificerad
arbetskraft kan ocksd bidra till ekonomisk tillvixt och
okad sysselsittning pd lokal nivd.

Motivering

Ritten till fri rorlighet dr en av EU:s storsta framgangar, och det dr mycket viktigt att garantera denna rattighet och att
underlitta utovandet av den genom att frimja den fria rorligheten for arbetstagare (). Det dr dock virt att notera att
omfattande och lingsiktiga sociala investeringar i regionerna och kommunerna, som har bist forutsittningar att forstd de
specifika forhallandena i den egna regionen och lokalsamhallena, kan innebdra att krisen kan hanteras pa ett mer héllbart
sitt genom att man motverkar den alltfor omfattande flykten av hogkvalificerad arbetskraft (*).

() ReK:s yttrande om Arbetstagares rorlighet och en forstirkning av Eures (CAR 2014-1315).
) ReK:s yttrande om EU:s paket om sociala investeringar (CAR1999-2013).
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Andringsrekommendation 15

Bilaga — Integrerade riktlinjer till forslaget till beslut

Riktlinje 8, 1:a stycket

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

Medlemsstaterna bor modernisera sina sociala trygghets-
system for ett dndamalsenligt, effektivt, tillrackligt skydd i
alla skeden av livet och for att garantera rittvisa och rada
bot pd ojamlikhet. Det finns behov av en férenklad och mer
riktad socialpolitik i kombination med en ekonomiskt
overkomlig och hogkvalitativ barnomsorg och skola,
yrkesutbildning och jobbstdd, bostadsbidrag och lattill-
ganglig halso- och sjukvérd, tillgdng till grundliggande
service sasom bankkonto och Internet samt foérebyggande
atgarder mot avbruten skolgdng och social utestingning.

Medlemsstaterna bor modernisera sina sociala trygghets-
system for ett dandamadlsenligt, effektivt, tillrackligt skydd i
alla skeden av livet och for att garantera rattvisa och rada
bot pd ojamlikhet. Det finns behov av en forenklad och mer
riktad socialpolitik i kombination med en ekonomiskt
overkomlig och hogkvalitativ barnomsorg och  skola,
yrkesutbildning och jobbstod, bostadsbidrag och lattill-
ginglig hilso- och sjukvard, inbegripet dldre- och handi-
kappomsorg, tillging till grundliggande service sdsom
bankkonto och internet samt forebyggande atgirder mot
avbruten skolgdng och social utestingning.

Motivering

Sjalvtorklarande.

Andringsrekommendation 16

Bilaga — Integrerade riktlinjer till forslaget till beslut

Riktlinje 8, 2:a stycket

Kommissionens textforslag

ReK:s dndringsforslag

For att uppnd detta bor en rad olika kompletterande
atgirder sittas in, bland annat arbetsmarknadsdtgirder,
mdjliggorande tjinster och inkomststod anpassade efter
individuella behov. De sociala trygghetssystemen bor
utformas for att underldtta tickning for alla berittigade
personer, stodja investeringar i humankapital och bidra till
att forebygga, minska och skydda mot fattigdom.

For att uppnd detta bor en rad olika kompletterande
atgirder sittas in, baserade pd aktiva integrationsstrate-
gier, som kombinerar en adekvat minimiinkomst, inklude-
rande arbetsmarknader och hogkvalitativa tjinster
anpassade efter individuella behov. De sociala trygghets-
systemen bor utformas for att underlatta tickning for alla
berittigade personer, stddja investeringar i humankapital
och bidra tll att forebygga, minska och skydda mot
fattigdom och social utestingning.

Motivering

Sjalvtorklarande.

7.8.2015
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II. POLITISKA REKOMMENDATIONER

EUROPEISKA REGIONKOMMITTENS STANDPUNKT

Inledande kommentarer

1. ReK noterar att dven om sysselsittningsriktlinjerna dr avsedda for medlemsstaterna bor Europa 2020-strategin
genomforas i partnerskap med de regionala och lokala myndigheterna, som — med tanke p& deras befogenheter och
sakkunskap inom de omrdden som omfattas av riktlinjerna och i enlighet med subsidiaritetsprincipen — spelar en avgorande
roll i samband med utarbetandet och genomforandet av de nationella reformprogrammen samt for den overgripande
kommunikationen om strategin ().

2. Vi betonar att det ocksd dr de lokala och regionala myndigheterna som konkret genomfor politiken for social och
ekonomisk integration genom sina socialtjanster och arbetsférmedlingar. Darfor dr det nodvindigt att riktlinjerna for
sysselsittningspolitiken tillhandahaller en lamplig ram och dndamadlsenliga finansieringsinstrument sd att de lokala och
regionala myndigheterna kan uppfylla sina forpliktelser (*°).

3. ReK rekommenderar att man i synnerhet beaktar det faktum att den lokala och regionala nivdn ligger ndrmast
medborgarna och dirmed de arbetssokande och arbetsgivarna (*').

Allmédnna kommentarer

4. ReK vilkomnar kommissionens oversyn av riktlinjerna for sysselsittning frdn 2010, som syftar till att ta hansyn till
konsekvenserna av krisen och att erbjuda konkret vigledning om prioriteringarna for den nya agendan.

5. Vi pdminner kommissionen om att de lokala och regionala myndigheternas offentliga investeringar spelar en
avgorande roll for att frimja den ekonomiska tillvixten och darfor madste integreras fullt ut i ramen for EU:s nya
investeringspolitik som faststélls i Junckerplanen. Vi anser darfor att de statliga investeringsutgifterna bor omprioriteras sa
att de utgifter som ger langsiktiga fordelar fraimjas och medlen under Junckerplanen inte bara avsitts for stora projekt utan
ocksa for lokala och regionala dtgirder som genomfors i direkt partnerskap med de lokala och regionala myndigheterna.

6.  ReK vilkomnar kommissionens beslut att inte forbinda sig att bevara sysselsittningsriktlinjerna oférindrade under de
kommande dren, tvirtemot vad som tidigare sagts. Detta skulle mojliggora en vilbehovlig dversyn av riktlinjerna utifrdn
resultaten av halvtidsoversynen av Europa 2020-strategin, som planeras till andra halvdret 2015.

7. Idetta hinseende framhaller vi att de tre grundpelarna i Europa 2020-strategin for smart och héllbar tillvaxt for alla ar
andamalsenliga och att de valda nyckelindikatorerna ir relevanta. Kommittén efterlyser emellertid en territoriell dimension i
Europa 2020-strategin, som faststiller mal for den lokala och regionala nivdn. I detta syfte bor kommissionen och
Europeiska rddet frimja ett arbetssitt som bygger pd en blandad uppifrin och ned- samt nedifrin och upp-
planeringsprocess som ir forenlig med subsidiaritetsprincipen och dar alla berorda styresnivéer dr delaktiga, inklusive de
lokala och regionala myndigheterna (*?).

8. Vi uppmanar kommissionen att gora Europeiska socialfonden mer inriktad pd matbara mal (sysselsittning, social
integration, sammanhallning) och mindre praglad av sirskilda administrativa bordor, samtidigt som den bor understillas
mer omfattande kontroller. I detta sammanhang bor de lokala och regionala myndigheterna utforma program i linje med
EU:s viktigaste riktlinjer.

Se fotnot 1.
Se fotnot 1.
) Se fotnot 7.
ReK:s Atenforklaring om halvtidsutvirderingen av Europa 2020-strategin.
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9. Vi betonar att sysselsattningsriktlinjerna inte innehdller ndgon hanvisning till den potential som ligger i grona och bla
arbetstillfallen nér det giller kampen mot arbetslosheten i Europa. ReK upprepar dirfor sitt stod for det meddelande som
kommissionen offentliggjorde forra ret om ett initiativ for gron sysselsittning, och for den integrerade havspolitiken (*?),
dir den framhéller utmaningarna och méjligheterna i 6vergéngen till en gron och bld ekonomi, i synnerhet behovet av att
matcha efterfrdgan pé arbetskraft och kompetens, och samtidigt forutse och hantera fordndringar i friga om behovet av
ménskliga resurser.

10.  Det ir viktigt att skapa kopplingar mellan sysselsdttnings- och utbildningspolitiken. Regionernas ekonomiska
konkurrenskraft kan bara stirkas genom kunskaper, eftersom kvalificerad arbetskraft utgoér grunden for ekonomisk
utveckling. Dirfér méste man prioritera yrkeskvalifikationer — utbildning, omskolning och yrkesutbildning — och i detta
syfte maste man skapa kopplingar mellan sysselsattnings- och utbildningspolitiken.

11.  ReK betonar vikten av att matcha kompetensen och arbetsmarknadens behov och vill dirfor framhélla de lokala och
regionala myndigheternas roll nir det giller att forutse dessa behov och matcha dem mot behoven pé arbetsmarknaden
med hjdlp av atgirder inom framfor allt utbildning och stod till unga minniskors foretagande. For ytterligare
rekommendationer om att matcha kompetens och behov hinvisar vi till yttrandet om "EU:s kvalitetskriterier for planering
for forandringar och omstruktureringar” (COR-2014-01319). Vi betonar att frigan om kompetens ar sarskilt betydelsefull
for unga manniskor, som fortfarande lider av en forlamande hog arbetsloshet Pe‘i mer 4n 22 %, och som i allminhet borde
vara bittre forberedda for framtidens jobb, och i synnerhet for grona jobb (*).

12. Vi vilkomnar hanvisningen till den sociala ekonomin i riktlinje 5, och betonar denna sektors potential ndr det galler
att skapa arbetstillfillen av hog kvalitet i Europas regioner och stider (*°). I detta sammanhang ir stodet till den tredje
sektorn och frivilligarbetet ett sdrskilt mal i den politik som fors av lokala och regionala myndigheter.

13. Vi beklagar att jamstalldhetsaspekten har en mindre framtradande plats i de gillande uppdaterade sysselsittnings-
riktlinjerna dn i de tidigare. Krisen har drabbat kvinnor pa ett annat sitt an man, och ett erkinnande av olikheterna mellan
kvinnor och min skulle gora det majligt att anta mer malinriktade och effektiva politiska atgérder.

14.  Kommittén betonar att atgirder bor vidtas for att stodja egenforetagande, sirskilt entreprenorskap, som har stor
betydelse for den ekonomiska tillvixten pd lokal niva.

15.  Kommittén efterlyser dtgarder for att forbattra den digitala ekonomin genom att minska den digitala klyftan i syfte
att oka tillvaxtpotentialen, och betonar vikten av politiska atgarder som kan utvecklas pa lokal niva.

16.  Nir det giller arbetstagarnas rorlighet anser en stor majoritet av EU-medborgarna att ritten till fri rorlighet 4r en av
EU:s storsta framgdngar, och ReK anser att det ar mycket viktigt att garantera denna rattighet och att underlitta utovandet
av den genom att frimja den fria rorligheten for arbetstagare (*®). Man bor emellertid dven beakta att omfattande och
langsiktiga sociala investeringar i regionerna och kommunerna, som dr de som har bast forutsittningar att forstd de
specifika forhallandena i den egna regionen och lokalsamhallena, kan innebdra att krisen kan hanteras pd ett mer héllbart
s"aﬁt ”geno(rg | att man motverkar den alltfor omfattande flykten av hogkvalificerad arbetskraft som kan stimulera
tillvixten

Bryssel den 3 juni 2015.

Europeiska regionkommitténs
ordforande

Markku MARKKULA

Se fotnot 4.
Se fotnot 5.
Se fotnot 6.
Se fotnot 7.
Se fotnot 8.
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