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EIROPAS PARLAMENTA REZOLI_JCI]A (ES) 2024/2274
(2024. gada 11. aprilis)

ar konstatéjumiem, kas ir neatnemama dala no lemuma par Eiropas Savienibas Patvéruma agentiiras
(pirms 19.1.2022. — Eiropas Patvéruma atbalsta birojs) 2022. finansu gada budZeta izpildes
apstiprinasanu

EIROPAS PARLAMENTS,

— pemot vera lémumu par Eiropas Savienibas Patvéruma agentliras 2022. finan$u gada budZeta izpildes
apstiprinasanu,

—  npemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,
—  nemot véra Pilsonu brivibu, tieslietu un iekslietu komitejas atzinumu,

—  nemot véra Budzeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0106/2024),

A.  taka saskana ar Eiropas Savienibas Patvéruma agentiiras (“Agentiira”) ienémumu un izdevumu parskatu (') tas 2022.
finansu gada galigais budZets bija 186 842192 EUR, t. i, par 12,46 % lielaks neka 2021. gada; ta ka Agentiras
budzets tiek finanséts galvenokart no Savienibas budzZeta;

B.  ta ka Agenttira 2022. gada jinija parakstija lemaksu noligumu ar Komisiju par Pirmspievienosanas palidzibas
instrumenta (IPA) III posma “ES regionalais atbalsts iecelosanas parvaldibas sisttmam Rietumbalkanos, kuras
pienacigi tiek nemts véra aizsardzibas aspekts, III posms, 2. ligums” (“IPA III Rietumbalkaniem”) istenoSanu ar
kopéjo vértibu 6 miljonu EUR apméra un 47 ménesus ilgu Istenosanas periodu;

C.  taka 2022. gada Agentiiras budZets ievérojami palielinajas, jo tai tika uzticéti plasaki pienakumi saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/2303 (), lai Agentiira kliitu par specializétu zinaSanu centru patvéruma
jautajumos;

D.  taka 2022. gada Savieniba bija gandriz 1 miljons patvéruma meklétaju un aptuveni 4 miljoni pagaidu aizsardzibas
sanémeju;

E. ta ka Revizijas palata zinojuma par Agentiras 2022. finansu gada parskatiem (“Revizijas palatas zinojums”) norada,
ka ta ir guvusi pamatotu parliecibu par to, ka Agentiiras gada parskati ir ticami un pakartotie darfjumi ir likumigi
un pareizi,

BudZeta un finansu parvaldiba

1. norada, ka 2022. finansu gada veiktas budzeta uzraudzibas rezultata budzeta izpildes limenis attieciba uz kartéja
gada saistibu apropriacijam (“SA”) bija 96,23 %, t. i., nedaudz (par 0,44 %) zemaks neka 2021. gada (96,67 %);
norada, ka kartgja gada maksajumu apropriaciju (‘MA”) izpildes limenis bija 89,55 %, t. i., par 1,36 % zemaks neka
iepriekséja, 2021. gada (90,91 %); ar bazam norada uz atcelto lidzeklu, kas parnesti no 2021. gada uz 2022. gadu,
salidzinosi lielo Tpatsvaru (15 %), kas nelava sasniegt Agentiiras gada mérkraditaju — mazak neka 10 %;

2. uzsver, ka Agentiiras Valde 2022. gada pienéma divus budzZeta grozijumus (‘BG”); $aja saistiba norada, ka Agentiira
veica 2022. gada budZeta pusgada parskatiSanu, kuras laika tika konstatéts, ka Agentirai ir jalidz Komisijai papildu
subsidijas 12 miljonu EUR apmeéra SA vajadzibam un 6 miljonu EUR apméra MA vajadzibam, lai pilditu papildu
uzdevumus saistiba ar humanitaro krizi, kuru izraisija nelikumigais un neprovocétais Krievijas iebrukums Ukraina;
norada, ka $is summas tika ieklautas Agentiiras pirmajos BG, kas tika pienemti 2022. gada septembri; tomer pauZ
noz€lu, ka Agentiiras budzeta un planosanas procesa rudens parskatiSanas laika atklajas neparedzéta kavésanas ar
Ukrainas krizi saistito operativo planu (OP) isteno$ana, ka rezultata Valde 2022. gada novembri pienéma (otros) BG
ar minus zimi, samazinot MA par 12 miljoniem EUR; visbeidzot, norada, ka Agentairas BG tika atspogulots ari
Danijas brivpratigais ieguldijums (otrd iemaksa 94 063 EUR apméra), kas bija paredzéts, lai istenotu “Celvedi
sadarbibai starp EASO un Egipti”, un pirmais prieksfinanséjums (2 968 129 EUR apméra) IPA III Rietumbalkaniem;

() OV 38,31.1.2023., 180. Ipp.
(%) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/2303 (2021. gada 15. decembris) par Eiropas Savienibas Patvéruma agenttiru un ar
ko atce] Regulu (ES) Nr. 439/2010 (OV L 468, 30.12.2021., 1. Ipp.).
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norada uz Revizijas palatas zinojuma minéto konstatgjumu attieciba uz Sengenas asociéto valstu (SAC) iemaksam
Agentiiras budzZeta, proti, ka vienoSanas, kas noslégtas starp Savienibu un $im valstim un kas kalpo ka juridiskais
pamats $o iemaksu aprékinasanai, ir neskaidras un pielauj atskirigas interpretacijas, ka rezultata katra SAC
(Agentiras budzeta) neiemaksa aptuveni 0,7 miljonus EUR (7 %), jo tiek izmantota aprékina formula, kuru Revizijas
palata uzskata par klidainu, jo iemaksu koeficients tiek reizinats ar summu, kas ietver tikai Agentiras darbibam
paredzétas Savienibas budzeta subsidijas, ta¢u Revizijas palata uzskata, ka $aja summa bitu jaieklauj ari SAC dala;
aicina Komisiju risinat 3o jautagjumu nakamajas sarunas ar SAC par jauniem noligumiem, kas attieksies uz SAC
dalibu Agentiras darba, lai nodrosinatu lielaku skaidribu $aja jautajuma;

Sniegums

norada, ka 2022. gada Agentaras sniegums tika vértéts, nemot véra 204 gada merkraditajus, no kuriem 48 % tika
parsniegti, 26 % — sasniegti, 10 % — gandriz sasniegti, 12 % mérkraditaju sasniegSana aizkavéjas un 4 % mérkraditaju
nebija attiecinami;

atzinigi vérté Agentiras 2022. gada panakto ievérojamo progresu Regulas (ES) 2021/2033 jauno noteikumu pilniga
istenosana; nemot véra Agentiiras zinojumu par turpmako ricibu attieciba uz 2021. finansu gada budzeta izpildes
apstiprinasanu (“Zinojums par turpmako ricibu”), jo ipasi norada, ka Agentiira izveidoja Konsultativo forumu (KF),
ka ari patvéruma rezervi, kura 2023. gada jnija vida jau bija 360 dalibvalstu apstiprinati eksperti (no 500, ka
noteikts minétaja regula), un pienéma darba pamattiesibu amatpersonu, kas stajas amata 2023. gada maija, ka ar
apspriedas ar ieinteresétajam personam, lai izstradatu un pienemtu sidzibu izskatiSanas mehanismu; attieciba uz
uzraudzibas mehanismu norada, ka metodologija un programma ir izstrades stadija un to ir planots pienemt
2024. gada 1. ceturksni, péc tam veicot izméginajuma uzraudzibas pasakumus;

attieciba uz sadarbibas koordinatoru (SK) nosfitisanu uz dalibvalstim un tresam valstim norada, ka cilvékresursu
trikuma dé] Agentiira bija spiesta veidot dalibvalstu kopas, vienam SK apkalpojot lidz pat ¢etram dalibvalstim, un
ka nav izstradats laika grafiks nosatiSanai uz tre§am valstim; atzist, ka Agentirai ir nepiecieSami papildu resursi, lai
pilniba istenotu Regulas (ES) 20212303 prasibas $aja joma, un atkartoti aicina Komisiju, pienemot léemumus par
turpmakajiem $tatu sarakstiem, labak nemt véra Agentiras operativas vajadzibas;

atzist, ka 2022. gada Agentiira saskaras ar jauniem uzdevumiem un daudziem un dazadiem izaicindjumiem saistiba
ar Krievijas nelikumigo iebrukumu Ukraina; $aja saistiba norada, ka péc attiecigo valsts iestazu pieprasijuma
Agentiira paplasinaja savas operacijas, sakot darboties vél sesas dalibvalstis, ka rezultata operativie plani tika
izstradati kopuma 14 dalibvalstim; atzinigi verté to, ka Agentiira ari palidz $im dalibvalstim istenot Pagaidu
aizsardzibas direktivu (TPD); turklat norada, ka Agentira atbalstija brivpratigas parvietosanas programmu, palidzot
personam, kas bég no Ukrainas, parcelties uz Savienibu un pieteikties pagaidu aizsardzibai, organizéja apmacibas
TPD jautajumos valstu parvaldes iestadém, izstradaja konkrétam valstim paredzétus komunikacijas produktus
(bukletus, brosiras un plakatus) ar pielagotu informaciju par pagaidu aizsardzibu, paplasinaja situacijas analizu
sagatavosanu un pirmo reizi nosiitija personalu uz arpussavienibas valsti (Moldovu); atzinigi vérté ari Agentaras
apnémigo iesaistiSanos kopéjas Eiropas patvéruma sistémas (KEPS) aréja dimensija un palidzibu ES+ valstim 2 585
personu parmitinasana, sniedzot atbalstu 13 atlases un 3 pirmsizbraukSanas misijam;

citu 2022. gada sasniegumu vidii uzsver to, ka Agentiira izstradaja noradijumus aptuveni 3 000 lappusu garuma par
izcelsmes valsts informacijas (COI) izmanto$anu, atbildéja uz vairak neka 1 000 individualiem mediciniska rakstura
pieprasijumiem saistiba ar Agentiras riciba eso$as COI izmanto$anu veselibas apriipes joma, rikoja apmacibas
rekordlielam dalibnieku skaitam — kopuma 13 000 dalibnieku, un publicgja un/vai atjauninaja noradijumus valstim
(par Somaliju, Afganistanu un Iraku); atzinigi vérté ari to, ka Agentira palidz Rietumbalkanu valstim, nodro$inot
iestazu spé&ju veidosanu, apmacibu un praktisko apmacibu darbavieta par galvenajam patvéruma procediram
Albanija, Bosnija un Hercegovina, Kosova, Melnkalng, Ziemelmakedonija un Serbija;

Efektivitate un ieguvumi

norada, ka Agentiira sadarbojas ar vairakam tieslietu un iekslietu agentiram (pieméram, Frontex, eu-LISA, FRA,
CEPOL), cita starpa attieciba uz situacijas izpratnes veicina$anas dokumentu izstradi, atbalstu operativo problému
(tostarp nositita personala jautajumu) risina§ana, macibam un informacijas apmainu, ka ari apmacibu un spéju
veidoSanu; uzsver sadarbibas nozimi pareizas resursu sadales nodrosinasana; turklat norada, ka, pamatojoties uz
pakalpojumu limena vienosanos, eu-LISA mitina Agentiiras IKT logiskas infrastruktiiras un komunikaciju vietni;
mudina Agentiru turpinat pétit veidus, ki apmainities ar paraugpraksi un iesp&jam Agentiras jauno pilnvaru
ietvaros, lai kopigotu resursus un turpinatu veidot sinergiju ar citam agentiiram savstarpéjo intere$u jomas nolika
uzlabot efektivitati;
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atzinigi verté Agenttiras 2022. gada veiktos pasakumus noliika palielinat efektivitati un vienkar$osanu, pieméram,
procesudlo posmu skaita samazinasanu, vienveidigu uzdevumu automatizaciju un tada horizontalo pakalpojumu
snieg§anas organizatoriska modela ievie$anu, kas administrativo kompetenci tuvina izmantosanas vietai, nodrosinot
attalinatas pieslégsanas iespgjas, klatbitni uz vietas vai hibridu klatbatni, tadéjadi palidzot Istenot valstu operacijas
tadas jomas ka finanséjuma iniciéSana, IKT atbalsts, juridiskais atbalsts un iekartu parvaldiba; atzinigi verté
Agentiiras aizvien lielako efektivitati personala drosibas garantéSana vairakas valstu operacijas, izmantojot tadus
pasus resursus ka 2021. gada; turklat norada, ka Agentiira ir istenojusi vairakus pasakumus, kuru mérkis ir uzlabot
efektivitati kiberdrosibas joma (pieméram, izmantojot automatizétu darbplismu reagéSanai uz incidentiem),
iepirkumu joma (nosakot galvenos punktus attieciba uz visbiezak iegadatajam precém un pakalpojumiem, lai
uzlabotu procediru kvalitati un savlaicigumu un sniegtu atbalstu iepirkuma agrinajos posmos), IKT joma
(nodrosinot lietotajiem vienotu kontaktpunktu vigu pieprasijuma statusa uzzina$anai) un cilvékresursu joma (cita
starpa izmantojot pirmos SYSPER modulus attieciba uz identitati, organizaciju, apriipétaju, personas datiem un
laika parvaldibu, ka ari cilvékresursu registracijas sistému, kura tiek registréti atbalsta pakalpojumi, kas sniegti visam
Agentiiras personalam); aicina Agenttiru pilniba ieviest Komisijas publisko iepirkumu parvaldibas riku; norada, ka
Agentiiras 2022. gada konsolidétaja darbibas parskata (“2022. gada KDP”) ir paredzéts palielinat Agentiras
operativajam darbibam pieskirto resursu ipatsvaru, kas 2022. gada bija 79,13 % (salidzinajuma ar 72,14 %
2021. gada un 68,68 % 2020. gada);

péc iepaziSanas ar Revizijas palatas zinojumu ar noZzélu norada, ka Agentiira nav to agentiru vidd, kuras ir
izstradajusas korporativos planus, lai uzlabotu savu darbibu energoefektivitati un klimatneitralitati, savos gada
darbibas parskatos integréjusas vides zinojumu veidlapas vai sanémusas EMAS registraciju; no Agentiiras atbildém
uz Parlamenta rakstiskajiem jautajumiem tomér secina, ka 2022. gada Agentiira uzsaka pirmo posmu, gatavojoties
vides parvaldibas sistémas izstradei un ievieSanai, un sagatavojas turpmakajiem §1 procesa posmiem; mudina
Agentiiru turpinat iesaistities spéju veidoSanas pasakumos, ka ari sadarboties ar citam agentiiram un Savienibas
iestadém, lai paatrinatu Agentiiras EMAS sertifikacijas procesu; uzsver, ka Agentiira tehniskajas specifikacijas vai
ligumu pieskirSanas kritérijos ieklauj vidiskos aspektus, pieméram, attieciba uz €ku bavniecibas ligumiem,
édinasanas pakalpojumiem, uzkop$anas pakalpojumiem u. c.; aicina Agentairu apsveért ari zala publiska iepirkuma
politikas izstradi; mudina Agenttiru apsvert iesp&ju ieviest ilgtsp&jigus un energoefektivus starpposma risindjumus
gan tas infrastruktiirai, gan iek$€jiem procesiem, pieméram, digitalo riku un dokumentu parvaldibas plasaku
izmantoSanu;

Personaila politika

norada uz Agentiras darbinieku sadalfjumu péc dzimuma — 9 viriesi (69 %) un 4 sievietes (31 %) augstakas un
vidgjas vadibas limeni (tads pats sadalijums ka 2021. gada), 27 viriesi (48 %) un 29 sievietes (52 %) tas Valdé (labaks
sadalijums salidzinajuma ar 2021. gadu) un 203 viriesi (39 %) un 316 sievietes (61 %) par€jo darbinieku vida (tads
pats sadalfjums ka 2021. gada); atgadina, ka ir svarigi nodro$inat dzimumu lidzsvaru darbinieku vidd, un aicina
Agentiiru nemt véra $o aspektu, nakotné pienemot darba darbiniekus un iecelot amata augstaka un vidéja limena
vaditdjus; ar gandarfjumu norada uz Agentiras apnemsanos sava gaidamaja cilvekresursu stratégija icklaut
pasakumus, kuru galvena prioritate biis dzimumu parstavibas un dazadibas veicina$ana Agentiira, un veicinat
vadibas prasmju attistibas programmas, kas pielagotas topoSajiem vaditajiem; aicina Agenttru zinot budZeta
izpildes apstiprinatajiestadei par 3o saistibu istenosanu;

norada, ka 2022. gada 31. decembri bija aizpilditi 90 % no Statu saraksta paredzétajaim Stata vietam (87 % —
2021. gada) un 333 no Savienibas budZeta apstiprinatajam 371 pagaidu darbinieka vietam (salidzinajuma ar 366
apstiprinatam vietam 2021. gada); atzinigi verté to, ka aizpildito Agentiiras Stata vietu skaits ir palielingjies; pauz
nozélu par Agentiiras kadru mainibas limena pieaugumu no 4,1 % 2021. gada lidz 8,2 % 2022. gada; atzimé, ka
2022. gada Agentiira stradaja ari 184 ligumdarbinieki (‘LD”) un 10 norikotie valstu eksperti; uzsver, ka saistiba ar
karu Ukraina un TPD istenoSanu Komisija Agentiirai uz diviem gadiem pieskira 90 istermina LD amata vietas;
norada, ka 2022. gada Agentiira publicgja informaciju par 29 vakancém un piedavaja 138 darbvietas pagaidu
darbiniekiem un ligumdarbiniekiem;

atzinigi vérté Agentiiras politiku attieciba uz personas cienas aizsardzibu un psihologiskas un seksualas uzmaksanas
novér$anu, Komisijas noteikumu par administrativo izmekléSanu un disciplinaro procediru veik$anu Istenosanu un
ieks¢jos noradijumus attieciba uz palidzibas pieprasijumiem saskand ar Savienibas Civildienesta noteikumu (SCN)
24. pantu; péc iepaziSanas ar Agentiiras atbildem uz Parlamenta rakstiskajiem jautajumiem norada, ka 2022. gada
Agentiira sanéma zinojumus par trim aizskarSanas gadijumiem, no kuriem divi tika noraiditi, jo nebija prima facie
pieradijumu par aizskarSanu, un tika slégti, neveicot nekadas turpmakas darbibas, savukart tresaja gadijuma tika
sakta administrativa izmekléSana; aicina Agentiru informét budZeta izpildes apstiprinatajiestadi par §is
izmeklé$anas rezultatiem; ar gandarjjumu norada, ka péc Komisijas Iek$€jas revizijas dienesta (IAS) ieteikuma
Agentiira 2023. gada aprill pienéma noradijumus par administrativo izmekléSanu un disciplinarajam procediram;
uzsver, ka ir svarigi ieviest stingras sistémas pret aizskarodu izturéSanos, jo ipasi loti saspringta un prasiga darba
vidg; aicina Agentiru ieviest apmacibas shému gan jaunpienacéjiem, gan esoSajiem darbiniekiem;
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norada, ka Agentiiras veiktie turpmakie pasakumi, reaggjot uz Parlamenta horizontalajiem konstatéjumiem saistiba
ar 2021. gada budzZeta izpildes apstiprinasanas procediiru, ka ari Agentiiras zinojums par turpmako ricibu liecina,
ka pédgjos gados (no 2019. gada) Agentira, izskatot iesp&jamas uzmakSanas gadjjumus (t. i, palidzibas
pieprasijumus saskana ar SCN 24. pantu), izmanto advokatu biroja (kas specializéjies Savienibas civildienesta
tiesibas) arpakalpojumus; $aja saistiba norada, ka Agentiras Juridisko pakalpojumu nodala izvérté, vai ir
nepiecieSams liigt atbalstu vai padomu argjam advokatu birojam, ka ari vada attiecigas procediiras norisi un visos
Sajos gadijumos sadarbojas ar Agentiiras Cilvekresursu nodalu;

atgadina par Revizijas palatas konstatéjumu, ka 2020. gada Agentiiras Statu saraksta bija 16 brivas amata vietas
vadiba, no kuram 10 ilgak neka gadu ienéma pienakumu izpilditaji, ka arT par citam problémam, pieméram, to, ka
vaditaju pienakumu izpilditaji iepem divas amata vietas vienlaikus; ar gandarjjumu norada uz Agentiiras zinojuma
par turpmako ricibu minétajiem turpmakajiem korektivajiem pasakumiem, ko ta veica nolika ievérot SCN
7. panta 2. punktu, pirmkart, 2022. gada beigas samazinot pagaidu vadoSo amatu iepemsanu ilgak neka vienu lidz
divus gadus, un, sakot ar 2023. gadu, pilniba partraucot $adu praksi, jo neviens darbinieks vairs pagaidu karta
neienem vadoSos amatus ilgak par gadu; atzinigi vérté Agentiiras apnemsanos pieskirt prioritati vado§o amatu
aizpildiSanai; atzinigi vérté to, ka Agentirai 2022. un 2023. gada ir izdevies panakt progresu attieciba uz darba
piepems$anas procediram nolika aizpildit dazadus vidéa un augstaka limepa vadibas amatus, tostarp
izpilddirektora vietnieka amatu, jo saskana ar Agentiiras zinojumu par turpmako ricibu divas atlases procedaras ir
pabeigtas, savukart devinas atlases procediiras vél turpinas vai nav noslégusas; visbeidzot, norada, ka Agentiras
timekla vietné ir minéts, ka 2024. gada 15. janvarl Agentiiras Administracijas centra vaditajs amata atrodas ad
interim statusd, savukart Agentiras Institucionalo un horizontélo jautdgjumu centra vaditajs — pienakumu izpilditaja
statusa; norada, ka Administracijas centra vaditaja atlases procediira turpinas un paredzams, ka ta tiks pabeigta
2024. gada 1. ceturksni; arT norada, ka Institucionalo un horizontalo lietu centra vaditaja atlases procediira turpinas
un to ir paredzéts pabeigt 2024. gada 1. ceturksni; aicina Agentaru informét budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par
visu $o procediiru rezultatiem;

uzsver, ka par korektivajiem pasakumiem, ko Agentira veica nolika ievérot SCN 7. panta 2. punktu, IAS faktu
vak$anas braucienu 2022. gada oktobri, Revizijas palatas darbu uz vietas 2022. finansu gada revizijas veikSanas
nolika, attiecigajiem Parlamenta apsvérumiem, kas Agentdrai sniegti Parlamenta 2021. gada budzZeta izpildes
apstiprinasanas rezoliicija, ka ari (notiekoso) izmeklésanu, ko 2022. gada 24. novembri uzsaka Eiropas Birojs
krapSanas apkarosanai (OLAF), informacija tika iegfita no anonimas e-pasta véstules, kura cita starpa bija minéti
daudzi apgalvojumi par parkapumiem personala joma, ko pielavusi visa Agentiiras augstaka limena vadiba; aicina
Agentiiru $aja izmeklesana pilniba sadarboties ar OLAF; norada, ka 2022. gada KDP ir minéti Revizijas palatas
secin@jumi, ka piemaksu aprékinasana par vadoSo amatu iepemsanu pagaidu karta bija likumiga un pareiza,
savukart amatu ienemsSana pagaidu karta ilgak neka vienu gadu neatbilst noteikumiem, tacu nav saistita ar
nepareizu maksajumu veik$anu; aicina Agenttiru informét budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par $is izmekléSanas
norisi un posmiem;

pauz baZas par Agentiras iek$gjo parvaldibu un procediiram, pemot véra to, ka 2022. gada OLAF saka vienu
izmekléSanu par parvaldibas un personala politiku, kas, iesp&jams, ietvéra nepotismu, ka arT izmeklé$anu saistiba ar
cilvektiesibu neievérodanu; atkartoti aicina Agentiru pilniba sadarboties ar izmekléSanas struktiiru un savlaicigi
informét budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par rezultatiem un korektiviem pasakumiem;

atgadina, ka 2018. gada OLAF pabeidza vél vienu izmekléSanu, kuras rezultata tika izdariti secindjumi, pieméram,
par cilvékresursu nepareizu parvaldibu, toreizéjais Agentiiras izpilddirektors atkapas no amata un Agentaras Valde
pienéma parvaldibas ricibas planu ar mérki atjaunot iek$€jo un arjo uzticé$anos, nostiprinat parvaldibas strukttru
un atjaunot iek3gjo kapacitati; konstaté, ka Revizijas palata sava gada parskata slédza un uzskatija par atrisinatu
konstatgjumu par lielo skaitu vado$o amata vietu, kas bija vakantas, ka ari problémam saistiba ar nestabilitati
vado$o amatu limeni, kas, iespgjams, ir vajinajusas Agentiiras vadibu un stratégisko nepartrauktibu; piepem
zina$anai, ka saskana ar Regulas (ES) 2021/2303 41. panta 1. punkta t) apak$punktu Valde pienem visus lémumus
par Agentiiras iek$gjo struktiru izveidi, savukart Komisija ka Agentiiras Valdes locekle regulari parrauga Agentiiras
reorganizaciju; norada, ka, neraugoties uz Agentliras pédgjos gados veiktajiem reorganizacijas pasakumiem,
joprojam pastav nepilnibas, par kuram noradits 2023. gada janvari sanemtaja anonimaja véstulé; pienem zinasanai
Revizijas palatas secinajumus par 2022. finansu gadu, kuru pamata ir Agentiiras veiktie korektivie pasakumi; $aja
saistiba aicina Komisiju ieteikt risinajumus, ka neatkarigi novértét Agentiiras nesenos reorganizacijas pasakumus, un
sagaida, ka IAS veiktaja Cilvékresursu parvaldibas revizija tiks pienacigi izvertéts, cik liela méra Agentiiras pasreizéja
organizatoriska struktiira un pienakumu sadalijums starp Agentiiras vidéja un augstaka limena vaditajiem ir paklauti
cita starpa neefektivitates, cilvekresursu nepareizas parvaldibas un parredzamibas tritkuma riskiem (tostarp attieciba
uz Agentiiras Valdi);
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ar bazam norada, ka Agentiira nav piepémusi “Dazadibas un ieklausanas hartu”, ka arT nav zinojusi par pasakumiem,
kas veikti personu ar invaliditati integracijas noliikos; atgadina, ka Savienibas Pamattiesibu harta aizliedz
diskriminaciju invaliditates dé] un atzist personu ar invaliditati tiesibas izmantot pasakumus, kas paredzéti, lai
nodrosinatu vinu neatkaribu, socidlo un profesionalo integraciju un dalibu sabiedribas dzive; tomér norada uz
Agentiiras apnemsanos pievérsties $iem jautajumiem, veicot pasakumus, kas tiks istenoti, tiklidz tiks piepemta
gaidama Cilvekresursu stratégija; turklat norada, ka Agentira ir uzsakusi iniciativas un ieviesusi dazadus
pasakumus, lai uzlabotu darbinieku labbiitibu darba un darba un privatas dzives lidzsvaru, pieméram, mérktiecigus
apmacibu kursus, pakalpojumu limepa vienoSanas ar bérnu apriipes pakalpojumu sniedzéjiem un skolam,
psihologiska un sociala atbalsta pakalpojumus, izpratnes veicinasanas kampanas, ka ari briva laika aktivitates;

Iepirkums

atgadina Revizijas palatas konstatgjumus attieciba uz 2017. un 2020. finan$u gadu, kuros minéts, ka iepirkuma
procediiras attieciba uz irétajam telpam Lesba un Roma neatbilda noteikumiem nepietieckamas konkurences un
saimnieciskuma principa neievérosanas dél; péc iepazisanas ar Revizijas palatas zinojumu norada, ka visi turpmakie
maksajumi, kas veikti saistiba ar $im procedfiram, neatbilst noteikumiem, tostarp 2022. gada veiktie saistitie
maksajumi 281095 EUR apmérd; ar gandarfjumu norada uz Revizijas palatas zinojuma minétajiem Agentiras
veiktajiem korektivajiem pasakumiem, kuru rezultata telpu ires ligumi Lesba un Roma tika partraukti attiecigi
2023. gada 30. aprili un 2023. gada 31. julija; norada, ka 2022. gada KDP ir minéts, ka sadarbiba ar Griekijas
iestadém tiek mekléts ilgtspéjigs telpu Ires risinajums Lesba;

norada uz Revizijas palatas zinojuma minéto konstatgjumu, ka Agentira ir iegadajusies IT aprikojumu no
pakalpojumu sniedzéja tieSsaistes kataloga, nevis no iepriek$ apstiprinata cenraza, kas ieklauts finansu un
tehniskajos piedavajumos, ka rezultata iepirkuma cena bija par 44 % (jeb 49 224 EUR, ko Tiesa uzskata par
neatbilstodu noteikumiem) augstaka, neka ta batu bijusi, ja bitu noteikta iepriek$ apstiprinata cenradi; norada, ka
Agentiiras atbildé ir minéts, ka lémums iegadaties §is preces bija saistits ar operativajam vajadzibam un steidzamibu,
ka arT IT aprikojuma ierobezoto pieejamibu tirgdi, un ka tika noteikti attiecigi kontroles pasakumi, lai sniegtu
pamatotu parliecibu par to, ka aprikojums no tieSsaistes kataloga tiks iegadats par tadu cenu, kas neparsniedz
ligumslédzéja sakotnéja piedavajuma noradito cenu;

Parredzamiba un intere$u konfliktu novérsana un parvaldiba

atzinigi verté Agentiras 2022. gada panakto progresu intere$u konfliktu parvaldibas un novérianas joma un étikas
vadliniju sagatavoSanas darbu, kura rezultata 2023. gada janvari tika pienemts viens lémums, kas piemérojams
Agentiiras Valdes locekliem, ka ari organizacijam un kompetentajam struktaram, kas ir Agentiras KF dalibnieces,
un vél divi l[émumi, kas piemérojami Agentiiras personalam; atzinigi vérté Agentiiras &tikas korespondenta
iecelSanu amata, ka ari Agentliras appemsanos uzaicindgjumos uz sanaksmeém, kuras piedalas argjie dalibnieki,
ieklaut standarta pazinojumu par intereSu konfliktiem; ar gandarfjumu atzimeé, ka Agentira ir izstradajusi
noradijumus par pécnodarbinatibas noteikumiem un procediiras, kas piemérojamas darbiniekiem, kuri pamet
darbu Agentir3;

norada, ka Agentiiras timekla vietné tiek publicétas Valdes loceklu interesu deklaracijas un CV, ka ar Agentiras
vadoSo darbinieku interesu deklaracijas un CV; tomeér norada, ka Agentiiras timekla vietné nav pieejami iek$¢jo un
argjo ekspertu CV; norada, ka Agentiiras atbildés uz Parlamenta rakstiskajiem jautdgjumiem ir minéts, ka 2022. gada
Agentiiras limeni nebija aktualu, izskati$ana eso$u vai slégtu intere$u konfliktu vai trauksmes cel$anas gadijumu;
atzinigi verté to, ka Agentiira uztur cie$u dialogu ar attiecigajam pilsoniskas sabiedribas organizacijam, kas darbojas
patvéruma joma, izmantojot Agentiiras KF, kur§ 2022. gada junija tika atjauninats (116 locekli) ar jaunu noteikumu
kopumu, kas izriet no Regulas (ES) 2021/2303;

Iekseja kontrole

norada uz Revizijas palatas zinojuma minéto konstatéjumu, ka tris pastarpinatas pilnvaru delegéSanas gadijumos,
kas 2021. gada aprili bija jaapstiprina no jauna, atkartots apstiprinajums netika sniegts lidz pat 2022. gada
februarim, kad situacija tika labota; tadéjadi Agentiira parkapj savus ieksgjos noteikumus, kuros noteikts, ka finansu
pilnvaru pastarpinata delegéSana ir jaatjauno, tiklidz ir iecelts jauns delegétais kreditrikotajs;
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atzinigi verté Agentiiras panakto progresu, pildot iepriekséjas IAS un Revizijas palatas veiktajas revizijas paustos
ieteikumus, kas joprojam nebija izpilditi; norada, ka 2022. gada KDP ir minéts, ka dazi ieteikumi, kas izteikti IAS
2020. gada revizija (“Cilvékresursu parvaldiba un &tika EASO”) un 2021. gada revizija (“IT parvaldiba un IT
projektu parvaldiba”), joprojam tiek istenoti vai to IstenoSana ievérojami kavéjas; péc iepazisanas ar Revizijas palatas
zinojumu norada, ka tris ieteikumi, kas pausti iepriekséjas Revizijas palatas veiktajas revizijas, joprojam nav izpilditi:
divi ieteikumi attieciba uz telpu ires ligumiem Lesba un Roma — Agentiira sagaida, ka Revizijas palata 2024. gada tos
uzskatis par slégtiem péc pédéjo saistito (neregularo) maksajumu veiksanas 2023. gada, un viens ieteikums attieciba
uz efektivu finandu ex post parbauzu ievieSanu Agentiira; $aja saistiba aicina Agentiiru paatrinat vél neistenoto
korektivo pasakumu istenosanu un informét budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par $aja joma panakto progresu;

norada, ka Agentiira veica savas iek3gjas kontroles sistémas (ICSA) pasnovértgjumu par 2022. gadu, secinot, ka
kopuma kontroles pasakumi darbojas ka paredzets, 10 principiem esot speka visa pilniba un 7 principiem esot
spéka, jo dazi uzlabojumi ir nepiecieSsami $adu komponentu limeni: “Kontroles vide”, “Kontroles darbibas” un
“Uzraudzibas darbibas”; turklat uzsver, ka 2022. gada tika istenota uz risku balstita stratégija finansu ex post
parbauzu veiksanai, izvert&ot atseviskus darfjumus un iepirkuma procediras divos finansu gados (2020.-
2021. gads); norada, ka 2022. gada KDP ir minéts, ka $o parbauzu rezultata tika sagatavoti 44 konstatéjumi un
ierosinati 122 korektivie pasakumi; norada, ka 2022. gada ICSA pasnovertéuma ietvaros Agentiira 2023. gada 1.
ceturksni parbaudija, ka tiek istenoti ieprieks minétie 122 (ieprieks saskanoto) korektivie pasakumi, no kuriem tikai
45 pasakumus (40 %) attiecigie uzpémumu Ipasnieki bija savlaicigi un pienacigi istenojusi; aicina Agentiiru
pievérsties visiem korektivajiem pasakumiem, kas joprojam nav Istenoti, un informét budzeta izpildes apstiprinata-
jiestadi par $aja joma panakto progresu; ar gandarijumu konstaté, ka Agentiira parredzami izklasta (2022. gada KDP
IX pielikums) detalizétu informaciju par konstatétajam nepilnibam un saskanotajiem korektivajiem pasakumiem un
to IstenoSanu, kas izriet no dazadiem avotiem (izpémumu un neatbilstibas gadijumu parvaldiba, iek3gjas kontroles
uzraudzibas kritériji, [CSA, finanu ex ante un ex post parbaudes, revizijas zinojumi, riska parvaldiba utt.);

atgadina, ka Agentiiras krapSanas apkaroanas stratégija laikposmam no 2020. lidz 2022. gadam tika piepemta
2020. gada julija, nosakot 25 prioritarus pasakumus, kuru IstenoSana tiek uzraudzita, veicot virkni kontroles
pasakumu; ar gandarfjumu norada, ka 2022. gada 93 % kontroles pasakumu, kas saistiti ar minétas stratégijas
istenoSanu, tika uzskatiti par Istenotiem; atzinigi vérté Agentiras centienus uzlabot informétibu par jautajumiem,
kas saistiti ar krapSanas apkaroSanu, jo 56,7 % Agentiiras Stata darbinieku ir piedalijusies apmacibas par krap3anas
novérSanu un krapsanas riska konstaté$anu; ar gandarfjumu norada, ka Agentira parredzami izklasta (2022. gada
KDP XII pielikums) detalizétu informaciju par parbaudes darbibam un to statusu saistiba ar Agentiiras krapSanas
apkaroganas stratégijas istenosanu;

Citi komentari

norada, ka Agentiira ir istenojusi dazadus pasakumus, lai palielinatu savu publisko redzamibu un klatbitni tie$saiste,
pieméram, izveidojot uzlabotu timekla vietni un jaunu korporativo vizualo identitati, uzlabojot savu socialo mediju
portfeli, koncentrgjoties uz audiovizualajiem formatiem, un uznemot studentu grupas savas telpas;

atgadina par Agentiiras lomu atbalsta snieg§ana starptautiskas aizsardzibas pieteikumu izskatiSana, ka ari par to
personu apmaciba, kas izskata patvéruma pieteikumus; norada, ka Agentiirai ir jaturpina sniegt atbalstu
dalibvalstim un tre$am valstim patvéruma un migracijas pieteikumu izskati§ana; aicina vajadzibas gadijuma
koncentrét budzetu uz papildu darbinieku pienemsanu darba, lai palidzétu dalibvalstim nodrosinat godigu un
taisnigu starptautiskas aizsardzibas patvéruma pieteikumu izskatiSanu, jo ipasi pienemot darba tulkus un
psihologus pieteikuma iesniedz&jiem, kas pieder pie neaizsargatam grupam;

attieciba uz par€jiem horizontala rakstura konstatgjumiem, kas pievienoti lémumam par budzZeta izpildes
apstiprinasanu, atsaucas uz 2024. gada 11. aprila rezoliciju () par agentiru sniegumu, finan$u parvaldibu un
kontroli.

() Pienemtie teksti, P9_TA(2024)0280.

ELL http://data.europa.eu/elijres/2024/2274/oj



	Eiropas Parlamenta Rezolūcija (ES) 2024/2274 (2024. gada 11. aprīlis) ar konstatējumiem, kas ir neatņemama daļa no lēmuma par Eiropas Savienības Patvēruma aģentūras (pirms 19.1.2022. – Eiropas Patvēruma atbalsta birojs) 2022. finanšu gada budžeta izpildes apstiprināšanu 

