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2024 m. balandzio 11 d.

su pastabomis, sudaran¢iomis neatskiriamg sprendimo dél 2022 finansiniy mety Europos S3jungos
bendrojo biudZeto jvykdymo patvirtinimo, X skirsnis — Europos iSorés veiksmy tarnyba, dalj

EUROPOS PARLAMENTAS,

—  atsizvelgdamas | savo sprendimg dél Europos Sajungos 2022 finansiniy mety bendrojo biudZeto jvykdymo
patvirtinimo, X skirsnis — Europos i§orés veiksmy tarnyba,

—  atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 100 straipsnj ir V prieda,
—  atsizvelgdamas j UZsienio reikaly komiteto nuomong,

—  atsizvelgdamas j BiudZeto kontrolés komiteto pranesimg (A9-0102/2024),

A.  kadangi vykdant biudzZeto jvykdymo patvirtinimo procediirg biudzeto jvykdyma tvirtinanti institucija nori pabrézti,
jog nepaprastai svarbu toliau stiprinti Sgjungos institucijy demokratinj teisétumg didinant skaidrumg ir
atskaitomybe, jgyvendinant rezultatais grindZiamo biudZeto sudarymo koncepcijg ir uZtikrinant gera Zmogiskyjy
istekliy valdyma;

B.  kadangi Europos iSorés veiksmy tarnyba (EIVT) yra atsakinga uZ savo bistinés Briuselyje administraciniy islaidy
valdymg ir 144 Sajungos delegacijy ir biury tinklg;

C.  kadangi EIVT atsakomybés sritis i§plésta, kad aprépty delegacijose dirbanc¢iy Komisijos darbuotojy administracinj
valdyma sudarant jvairius susitarimus dél paslaugy lygio;

D.  kadangi delegacijy vaidmuo — atstovauti Sgjungai ir jos pilie¢iams visame pasaulyje kuriant tinklus ir partnerystes ir
propaguoti Sgjungos vertybes;

E. kadangi EIVT ir toliau savo pobtdziu bei kilme yra specifing, kaip ir tuo metu, kai ji buvo isteigta sujungus
darbuotojus, priklaususius buvusiems Tarybos ir Komisijos iSorés santykiy skyriams, i kuriuos buvo integruoti
valstybiy nariy diplomatai;

E. kadangi pagal EIVT vidaus taisykles EIVT generalinis sekretorius veikia kaip institucijos deleguotasis leidimus
suteikiantis pareigiinas, o uz istekliy valdymga atsakingas generalinis direktorius atlieka vyriausiojo perdeleguotojo
leidimus suteikiancio pareigiino vaidmenj;

G.  kadangi biudZeto vykdymas reglamentuojamas Finansiniu reglamentu ir EIVT biudZeto vykdymo vidaus taisyklémis;

1. pazymi, kad EIVT biudZetas patenka i DFP 7 islaidy kategorija ,Europos vieSasis administravimas®, kuriai 2022 m.
teko 11,6 mlrd. EUR (t. y. 5,9 proc. viso Sajungos biudZeto); pazymi, kad mazdaug 1,1 mlrd. EUR EIVT biudzZetas
sudaro apie 9,4 proc. visy administraciniy islaidy;

2. pazymi, kad Audito Riimai savo 2022 finansiniy mety metinéje ataskaitoje iSanalizavo 60 administravimo srities
operacijy imtj — tiek pat kaip 2021 m.; taip pat pazymi, kad Audito Riimai raSo, jog administracines islaidas sudaro
islaidos zmogiskiesiems iStekliams, jskaitant iSlaidas pensijoms, kurios 2022 m. sudaré apie 70 proc. visy
administraciniy i8laidy, taip pat islaidas pastatams, jrangai, energijai, rysiy ir informacinéms technologijoms, ir kad
jy daugelio mety darbo patirtis rodo, jog apskritai Sios islaidos yra nedidelés rizikos;

3. paZymi, kad 14 (23 proc.) i§ 60 operacijy buvo klaidy, taciau Audito Riimai, remdamiesi penkiomis kiekybiskai
jvertintomis klaidomis, apskaiciavo, kad klaidy lygis nesiekia reik§mingumo ribos;
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apgailestauja dél to, kad Audito Rimai savo 2022 finansiniy mety metinéje ataskaitoje pazymi, kad EIVT
mokéjimuose jie nustaté dvi kiekybiskai jvertinamas klaidas, i kuriy viena buvo susijusi su galiojancios pagrindinés
sutarties dél apsaugos paslaugy, kurias isigijo ES delegacija, nebuvimu, o kita — su i§mokomis vaikui, kurias
darbuotojas gavo i3 kity $altiniy, taciau jos nebuvo isskaiciuotos i§ jo darbo uzmokescio;

Biudzeto ir finansy valdymas

pazymi, kad 2022 m. EIVT biudZetas buvo 786 947 220 EUR, t.y. 2,5 proc. didesnis nei 2021 m., ir $is padidéjimas
yra maZesnis, palyginti su padidéjimu nuo 2020 m. iki 2021 m. (5,0 proc.); pazymi, kad EIVT panaudojo ne tik savo
biudZzeta, bet ir Komisijos skirta 241,4 mln. EUR suma (jskaitant asignuotgsias pajamas ir i$ kito laikotarpio perkeltas
sumas) administracinéms i§laidoms, susijusioms su ES delegacijose dirbanc¢iu Komisijos personalu, padengti; paZymi,
kad tai sudaré 14,3 proc. padidéjima, palyginti su 2021 m.; pazymi, kad EIVT taip pat gavo papildomy jnasy
Europos plétros fondo darbuotojy delegacijose bendroms islaidoms padengti ir kity sumy, todél visas turimas EIVT
biudZetas (jsipareigojimy asignavimai) sieké 1143,6 mln. EUR, t. y. iSaugo 4,8 proc., palyginti su 2020 m;
apgailestauja dél to, kad 2022 m. EIVT administraciniam biudZetui nebuvo numatyta pakankamai 1é8y, nepaisant
svarbaus institucijos vaidmens 2022 m. pradzioje platesniame tarptautiniame kontekste ir padidéjusiy islaidy;

pazymi, kad 2022 m. buvo jvykdyta 99,99 proc. galutinio EIVT biudZeto jsipareigojimy, t. y. didesnis rodiklis nei
2021 m., kai buvo jvykdyta 99,37 proc., ir gerokai didesnis rodiklis nei 2020 m., kai buvo jvykdyta 95,01 proc.; be
to, pazymi, kad 2022 m. buvo jvykdyta 90,56 proc. biudZeto mokéjimy, ir tai yra reikSmingas padidéjimas, palyginti
su 84,47 proc. jvykdymo lygiu 2021 m. ir 82,34 proc. jvykdymo lygiu 2020 m.;

pazymi, kad 2022 m. galutinis EIVT biistinés biudZetas po perkélimy sieké 308,1 mln. EUR, t. y. buvo 4,4 proc.
didesnis nei 2021 m.; pazymi, kad buvo jvykdyta 100 proc. biudzZeto jsipareigojimy; pazymi, kad buvo jvykdyta
269,2 mln. EUR mokéjimy, t. y. 87,4 proc. biudzeto ir 30,9 mln. EUR daugiau nei 2021 m., kai buvo jvykdyta
80,8 proc. mokéjimy;

pazymi, kad 2022 m. galutinis EIVT delegacijy biudZetas po perkélimy sieké 478,9 min. EUR, t. y. buvo 1,3 proc.
didesnis nei 2021 m.; pazymi, kad buvo jvykdyta 100 proc. biudZeto sipareigojimy; pazymi, kad buvo jvykdyta
4434 mln. EUR mokéjimy, t. y. 92,6 proc. biudzeto, ir absoliutus padidéjimas sieké 33,3 mln. EUR, palyginti su
2021 m., kai buvo jvykdyta 86,8 proc. mokéjimy;

pazymi, kad EIVT pagal Finansinio reglamento 29 straipsnj atliko 20 biudZeto perkélimy, i§ kuriy trys buvo susije su
informacija apie biudZeto valdymo institucija; paZymi, kad bendra perkélimy suma buvo 38,2 mln. EUR, dél to EIVT
delegacijy biudZetas padidéjo 0,9 mln. EUR, o EIVT bistinés darbuotojy biudZetas sumazintas 0,5 mln. EUR ir EIVT
biistinés pastaty ir jrangos biudZetas sumazintas 0,4 mln. EUR;

susirlipings pazymi, jog EIVT pranesa, kad kalbant apie 2022 m. biudZeta padétis buvo ypa¢ sudétinga dél naujy
uzduociy ir padidéjusiy einamyjy iSlaidy ir kad rizikos mazinimo priemonés apémé visy neesminiy delegacijy
islaidy sumazinimg arba panaikinimg, kad buvo atidZiai apsvarstytas skelbimas apie etatus bastinéje ir delegacijose
ir keletas etaty buvo jSaldyti tam tikram laikotarpiui, neprivalomas atlyginimy padidinimas ir pareigybiy
paaukstinimas buvo, kiek jmanoma, sustabdytas arba atidétas, o treciyjy Saliy mokeéting sumy gavimas, kai
jmanoma, buvo paspartintas;

pazymi, kad dél Rusijos agresijos karo prie§ Ukraing EIVT biudZetas patyré spaudima, be kita ko, dél didéjancios
infliacijos ir atlyginimy koregavimo, labai iSaugusiy energijos sanaudy ir kity rangovo islaidy, susijusiy su tam
tikromis prekémis ir paslaugomis; pazymi, kad svarbu sukurti tvirtg ir saugy EIVT finansinj pagrinda, ir pabrézia
jos nepaprastai svarbu vaidmenj veiksmingai vykdant Sajungos bendrg saugumo ir uZsienio politika;
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apgailestauja dél to, kad 2023 m. toliau daromas spaudimas biudZetui ir dél to EIVT priémé sprendima nesiysti
darbuotojy j jokias planuotas tolesnes misijas, susijusias su rinkimy stebéjimo misijomis, dél nepakankamo kelioniy
biudzeto didziaja 2023 m. dalj; mano, kad EIVT turéty biti suteikti reikiami iStekliai, kad bty uztikrinta tinkama
tolesné veikla, susijusi su $iomis svarbiomis misijomis;

su pasitenkinimu paZzymi, kad bendras su valstybémis narémis ir kitais ES partneriais bendrai naudojamy patalpy
skai¢ius Sajungos delegacijose padidéjo nuo 122 2021 m. iki 135 2022 m, palankiai vertina tai, kad EIVT
generalinis sekretorius priémé sprendima dél bendro patalpy naudojimo politikos, kuriuo nustatoma i$sami ir
skaidri struktiiriné sistema, pagal kurig EIVT bendro naudojimo patalpomis praktika derinama nustatant bendrus
principus ir tikslus;

pazymi, kad visos EIVT apmokétos komandiruociy i§laidos 2022 m. sudaré 24,065 mln. EUR, t. y. gerokai padidéjo,
palyginti su 6,128 mln. EUR suma 2021 m., taCiau yra labiau palyginamos su pries COVID 19 buvusiu lygiu
2019 m., kai sumokéta suma buvo 20,972 mln. EUR; be to, pazymi, kad EIVT neturi atskiros biudZeto eilutés
vyriausiojo jgaliotinio ir pirmininko pavaduotojo komandiruotéms ir kelionéms ir kad vyriausiojo jgaliotinio ir
pirmininko pavaduotojo komandiruoéiy ir kelioniy islaidas dalijasi EIVT ir Komisija, atsizvelgdamos j misijos tikslg;
galiausiai pazymi, kad 2022 m. EIVT islaidos, susijusios su 6-iomis vyriausiojo jgaliotinio ir pirmininko pavaduotojo
misijomis, sudaré 3 502,73 EUR, o oro taksi iSlaidos sudaré 178 320,76 EUR; praso EIVT informuoti Parlamenta
apie tai, kiek karty vyriausiasis jgaliotinis ir pirmininko pavaduotojas keliavo komerciniais 1éktuvais ir kiek karty
buvo naudojami uzsakomieji skrydziai;

atkreipia démesj j tai, kad Sgjungos vyriausiasis jgaliotinis ir Komisijos pirmininko pavaduotojas daznai naudojasi
privaciais nuomojamais léktuvais oficialioms kelionéms, ir supranta, kad kelionés yra neatsiejamos nuo vyriausiojo
jgaliotinio uZsienio reikalams ir saugumo politikai jgaliojimy ir yra bitinos jiems vykdyti, jskaitant atstovavima
Sajungai auksto lygio susitikimuose, konferencijose ir auks¢iausiojo lygio susitikimuose visame pasaulyje; mano,
kad su darbu susijusios veiklos skaidrumas ir patikimas finansy valdymas naudojant Sajungos vieSasias lésas turéty
bati pamatiniai Sgjungos institucijy principai; taip pat mano, kad Sajungos institucijy pareigiinai turéty rodyti
pavyzdj visuomenei jgyvendinant klimato politikos priemones vadovaujantis pavyzdine Europos Zzaliojo kurso
iniciatyva;

primena atsakyma, gauta po CONT komiteto nario rastu pateikto klausimo, susijusio su i§samia informacija apie
vyriausiojo jgaliotinio ir Komisijos pirmininko pavaduotojo keliones oro taksi; apgailestauja, kad EIVT tik paminéjo
marSrutus, bet nenurodé Sioms kelionéms ileisty sumy ir nepatikslino, kurios kelionés ir kokios sumos buvo
padengtos atitinkamai i§ EIVT ir Komisijos biudZety; pabrézia, jog svarbu, kad §i informacija bity prieinama
biudzeto jvykdyma tvirtinandiai institucijai; taip pat atkreipia démesj j tai, kad oro taksi i§laidos padidéjo nuo 0 EUR
2021 m. iki 178 320,76 EUR 2022 m. - tai, savaime suprantama, paaiskinama dél COVID-19 pandemijos;
rekomenduoja oro taksi naudotis tik tada, kai néra tinkamy komerciniy marsruty arba kai kyla saugumo problemy;

Vidaus valdymas, veikla ir vidaus kontrolé

pazymi, kad 2022 m. buvo laipsniskai panaikintos su COVID-19 pandemija susijusios i§skirtinés priemonés ir
institucijos pradéjo normaliai veikti, ir kad EIVT pajuto Rusijos agresijos karo prie§ Ukraina, taip pat saugumo
kriziy Afganistane, Haityje ir Sahelyje padarinius; taip pat pazymi, kad jvertinant evakuacijos poreikio lygmenj trys
Sajungos delegacijos priskirtos 3 lygiui, t. y. tik esmines uZduotis vykdantiems darbuotojams buvo leista likti
komandiravimo $alyje — Ukrainoje (nuo 2022 m. vasario mén.), Haityje (nuo 2022 m. birZelio mén.) ir Burkina Fase
(nuo 2022 m. gruodZio mén.);

pazymi, kad EIVT generalinis sekretorius pateiké nurodyma Sgjungos delegacijy vadovams ir paprasé jy, visy pirma,
laiku teikti ataskaitas kriziy metu (reguliaresnis, labiau tiesioginis ir sistemingesnis ataskaity teikimas); yra
susiripings dél to, kad EIVT ambasadoriai gana vélavo informuoti apie pokycius vietoje, ypa¢ Ukrainoje ir
Afganistane, ir j juos reaguoti, o tai lémé skubota Sajungos personalo evakuacija; mano, kad EIVT turéty perzifiréti
savo rizikos valdymo metodikg, pagal kurig vertinama Sgjungos delegacijy darbuotojy saugumo padétis;
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palankiai vertina tai, kad EIVT, reaguodama j jvairias krizes, 2022 m. liepos mén. jsteigé Reagavimo j krizes centra,
kuris palaiko rySius su iSorés partneriais, pvz., Sajungos institucijomis ir valstybémis narémis, ir sutelkia
diplomatinius, saugumo ir Zvalgybos pajégumus viduje;

pazymi, kad uz istekliy valdymg atsakingas generalinis direktoratas (jis ir toliau tvarkys visy kriziy administracinius
aspektus) buvo pertvarkytas i du direktoratus, o skyriy skaicius sumazintas nuo 16 iki 13, sujungus panasias ir
susijusias funkcijas, ir kad buvo sustiprinta generaliniam direktoriui priskirta koordinavimo grupé;

pazymi, kad 2021 m. EIVT jsteigé Vidaus kontrolés komitetg, jis nuo to laiko susitinka du kartus per metus, kad
vyresnieji vadovai galéty aptarti rizikos mazinimo priemones, parengtas siekiant pasalinti nustatytus vidaus
kontrolés trikumus;

su pasitenkinimu atkreipia démesj j tai, kad 2022 m. né viena ES delegacija nepateiké islygy;

pazymi, kad skirtingus EIVT biudZeto elementus tikrina jos vidaus auditorius, Komisijos vidaus audito tarnyba ir
Audito Riimai; su nuostaba pazymi, kad 2022 m. EIVT nepradéjo jokiy vidaus audity, taciau 2022 m. buvo uzbaigti
du auditai ir kad trys auditai tebevykdomi; pabrézia, kad svarbu kruopsciai ir reguliariai atlikti vidaus auditus, ypac
po to, kai 2021 m. EIVT savo vidaus audito sistemoje jdiegé naujg metodika;

pazymi, kad 2022 m. liko nejgyvendintos keturios esminés Vidaus audito tarnybos rekomendacijos; palankiai
vertina tai, kad rekomendacijos dél saugumo Sajungos delegacijoje Malyje jgyvendinimas yra atidziai stebimas;
apgailestauja, kad rekomendacijos dél Sajungos delegacijos Vasingtone valdymo tebéra nejgyvendintos ir kad dél
ribotos atsakomybés bendrovés steigimo kilo sudétingy teisiniy klausimy; praso, kad Parlamentas biity nuolat
informuojamas apie su $ia bendrove susijusios padéties raida;

pazymi, kad 2022 m. EIVT inspekcijos tarnybos paskelbé penkias itin svarbias rekomendacijas, ir palankiai vertina
tai, kad trys buvo visiskai jgyvendintos arba i§sprestos, o paskutiniy dviejy atveju vykdomas atidus stebéjimas; praso
EIVT pateikti daugiau informacijos vykdant tolesnius veiksmus, susijusius su prane$imu dél biudzeto jvykdymo
patvirtinimo;

pabrézia, kad tai, jog dél Audito Rimy i$vady praéjusiais metais daug démesio skirta vieSyjy pirkimy ir jdarbinimo
procediiroms, kurias organizuoja Sajungos delegacijos, ir toliau kelia susirtipinima; pazymi, kad EIVT pasisaké uz
keletg Finansinio reglamento pakeitimy, kad biity atsizvelgta | ypatinga Sajungos delegacijy treciosiose alyse padéti;
pabrézia, kad, nors tam tikras lankstumas gali bati pateisinamas, dél kiekvienos priimanciosios $alies terminy ir
taisykliy skirtumy vieSyjy pirkimy procedirose gali atsirasti papildomy klaidy ir nenuoseklumo; vis délto,
atsizvelgdamas | galutinius deryby dél Finansinio reglamento rezultatus, ragina EIVT patvirtinti tinkamas
priemones, siekiant uztikrinti, kad blty sumazintas Sajungos delegacijy padaromy klaidy skaiius, ir pranesti
Parlamentui apie priimtas priemones;

pazymi, kad Sgjungos delegacija Jungtinéje Karalystéje 2020 m. vasario 1 d. pradéjo veikti biuro patalpose, kuriose
anksciau buvo jsikarusi Komisijos atstovybé ir Europos Parlamento rysiy biuras; dziaugdamasis pazymi, kad po to,
kai EIVT ir Parlamentas pasira¢ susitarima dél paslaugy lygio, Londone komandiruotiems Parlamento
darbuotojams bus taikomos tos pacios teisés ir pareigos, kaip ir teisés ir pareigos, numatytos delegacijos personalui
susitarime dél jsteigimo, ir kad Sajungos delegacija Londone apie Parlamento darbuotojus pranesa Jungtinés
Karalystés valdZios institucijoms pagal susitarimg dél paslaugy lygio;

Zmogiskieji istekliai, lygybé ir darbuotojy gerové

pazymi, kad iki 2022 m. pabaigos EIVT dirbo 5 188 asmenys, i§ kuriy 2 419 (46,6 proc.) buvo paskirti dirbti EIVT
bistinéje, 0 2 769 (53,4 proc.) — Sajungos delegacijose ir biuruose, t. y. 2,3 proc. daugiau nei 2021 m. pabaigoje, kai
EIVT dirbo 5072 Zmonés: 2 303 darbuotojai — bastinéje ir 2 769 — delegacijose ir biuruose; pazymi, kad visi 116
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darbuotojy (padidéjimas) buvo jdarbinti EIVT biistinéje; galiausiai pazymi, kad 2022 m. EIVT i§ biudZeto valdymo
institucijos gavo papildomus 32 etato ekvivalentus ir kad keturi etatai (trys AD ir vienas AST) buvo perkelti
Komisijai kaip administracinio biudZzeto dalis;

pazymi, kad 2022 m. pabaigoje personalg sudaré 1247 pareigiinai, 468 laikinieji darbuotojai, 596 sutartininkai,
491 deleguotasis nacionalinis ekspertas, 1573 vietos darbuotojai, 144 staZuotojai, 39 jaunesnieji specialistai
delegacijose ir 630 iSores, laikinyjy darbuotojy ir kity darbuotojy; galiausiai pazymi, kad Sajungos delegacijose taip
pat dirbo 3 316 Komisijos darbuotojy;

pazymi, kad 2022 m. pabaigoje i§ 1715 pareigiiny ir laikinyjy darbuotojy 881 (51,4 proc.) buvo vyrai, o 834
(48,6 proc.) — moterys, t. y. $iek tiek daugiau nei 2021 m., kai 48,1 proc. darbuotojy buvo moterys; pazymi, kad
55,9 proc. sutartininky buvo moterys, t. y. iek tiek maziau nei 2021 m. (57,7 proc.), o tarp deleguotyjy
nacionaliniy eksperty 25,1 proc. buvo moterys, ir tai taip pat yra daugiau nei 2021 m. (22,2 proc.); vis délto
pazymi, kad ypa¢ mazai motery eina aukstas pareigas, pvz., AD 9-12 ir AD 13-16 lygio pareigas ir neproporcingai
daug motery visy pirma eina AST pareigas;

susiripings paZymi, kad bastinéje ir delegacijose 2022 m. pabaigoje buvo 18 motery (29,0 proc.) ir 44 vyrai
(71,0 proc.), t. y. Siek tiek padidéjo santykiné motery dalis, palyginti su 26,8 proc. 2021 m.; palankiai vertina tai,
kad biistinéje motery, einanciy vyresniyjy vadovy pareigas, dalis padidéjo nuo 25,0 proc. 2021 m. iki 30,6 proc.
2022 m;

pazymi, kad, remiantis 2022 m. pabaigos duomenimis, vidurinés grandies vadovy pareigas biistinéje ir delegacijose
¢jo 86 moterys (38,4 proc.) ir 138 vyrai (61,6 proc.); paZymi, kad tai reiskia, jog motery dalis padidéjo nuo
34,2 proc., ta¢iau motery dalis vis dar nepatenkinamai maza; taip pat palankiai vertina tai, kad bstinéje vidurinés
grandies vadovy pareigas einanciy motery dalis padidéjo nuo 40,7 proc. 2021 m. iki 44,4 proc. 2022 m;;

ragina EIVT ir toliau imtis veiksmy siekiant gerinti ly¢iy pusiausvyros visais lygmenimis padétj savo organizacijoje;

palankiai vertina tai, kad Komisija ir vyriausiasis igaliotinis ir pirmininko pavaduotojas, reaguodami i Parlamento
raginimus, priémé 2021-2025 m. lyciy lygybés veiksmy plang kaip kompleksing priemone visiems uZsienio
politikos aspektams, ir tai pirmas Zingsnis siekiant tikros feministinés diplomatijos; palankiai vertina tai, kad ES
ly¢iy ir jvairovés ambasadoré toliau propaguoja Sgjungos politika motery, taikos ir saugumo klausimais, kad biity
uztikrintas motery dalyvavimas visuose diplomatiniuose ir politiniuose dialoguose, ir palankiai vertina tai, kad tarp
valstybiy nariy ir EIVT buvo jsteigtas ES motery diplomatijos tinklas, siekiant propaguoti Sgjungos vertybes
jvairovés ir lygybeés srityje ir remti ly¢iy lygybe visame pasaulyje;

pabrézia, kad LLVP IIl nustatyta, kad iki 2025 m. 85 proc. naujy ES veiksmy turi bati prisidedama prie lyciy lygybeés
ir motery bei mergaiciy jgaléjimo, o EIVT turi paspartinti pazanga sickiant LLVP III tiksly, kiekvienos dienos darbe
prasmingai sutelkdama démesj j pagrindines LLVP IIl vykdymo sritis, jskaitant smurto dél lyties panaikinimg, lytinés
ir reprodukcinés sveikatos bei teisiy, ekonominiy ir socialiniy teisiy ir jgaléjimo, lygiy galimybiy dalyvauti ir
lyderystés skatinima;

reiskia susiriipinima dél LGBTIQ+ teisiy padéties pasaulyje ir dél didéjancio pasipriesinimo motery teiséms, lyciy
lygybei, lytinei ir reprodukcinei sveikatai bei teiséms besivystanciose Salyse; ragina Komisijg ir EIVT stabdyti regresa,
susijusj su $iy teisiy pripaZinimu ir apsauga; pabrézia, kad reikia teikti pirmenybe tikslinei paramai pilietinés
visuomenés organizacijoms (PVO) ir bendruomenéms, propaguojancioms lyting ir reprodukcing sveikatg bei teises,
motery teises, ly¢iy lygybe, remiancias LGBTIQ+ bendruomene ir kitas marginalizuotas gyventojy grupes, jskaitant
grieztesnes homoseksualumo dekriminalizavimo priemones; primena, kad bent 85 proc. naujy veiksmy pagal
KVTBP ,Globali Europa“ priemong turéty biti teikiama pirmenybé ly¢iy lygybei ir bent 5 proc. konkreciai skiriama
motery ir mergaiciy teiséms ir jgaléjimui;
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palankiai vertina tai, kad tarp EIVT darbuotojy visy valstybiy nariy atstovai; vis délto pazymi, kad islieka tam tikras
disbalansas: visose darbuotojy kategorijose atstovaujamos 25 valstybés narés, taciau tik du darbuotojai yra
Liuksemburgo pilie¢iai (vienas sutartininkas ir vienas deleguotasis nacionalinis ekspertas), o Maltos pilieciy tarp
sutartininky kategorijos darbuotojy i$vis néra; pazymi, kad Belgija yra labiausiai atstovaujama valstybé naré, kurios
pilieciai sudaro 12,7 proc. EIVT darbuotojy, iskaitant 15,4 proc. pareiginy; pazymi, kad i§ 141 Sajungos
ambasadoriy trys valstybés narés (Vengrija, Liuksemburgas ir Malta) neturi né vieno atstovo, Kipras ir Slovénija turi
tik po vieng atstova, t. y. vienu maziau, palyginti su 2021 m., o daugiausia ambasadoriy turi Prancizija — 20,
Ispanija — 18, Italija — 17, Vokietija — 14 ir Belgija — 11, o tai reiSkia, kad 80 i§ 141 ambasadoriy etato uZima
atstovai i§ iy penkiy Saliy, ir tai sudaro 57 proc.; su pasitenkinimu pazymi, kad $i dalis sumazéjo, palyginti su
praéjusiais metais, kai 61 proc. ambasadoriy buvo i ty paciy penkiy Saliy; vis délto apgailestauja, kad valstybiy
nariy, kurios istojo i ES 2004 m. arba véliau (ES 13), uzimamy ambasadoriy posty skaicius 2022 m. sumazéjo iki
17 proc., palyginti su 18 proc. 2021 m.; ragina EIVT paskelbti viduriniosios grandies ir vyresniosios vadovybés
nariy pareigy pasiskirstymg pagal lytj ir pilietybe; pabrézia savo susiriipinimg dél geografinio disbalanso, susijusio
su delegacijy vadovy pareigomis, ir ragina EIVT toliau gerinti atstovavimg geografinés pusiausvyros poZitriu, kad
bty uztikrintas tinkamas visy valstybiy nariy pilieciy, atstovy, skaicius, atspindintis jy jvairove, kartu atsizvelgiant
kandidaty kompetencija ir nuopelnus;

palankiai vertina tai, kad EIVT skatina lanks¢ia, skaitmening ir pasitikéjimu grindziamg darbo aplinkg, kad bity
padidintas veiksmingumas, apsaugota darbuotojy sveikata ir gerové ir pagerinta profesinio ir asmeninio gyvenimo
pusiausvyra; pazymi, kad 2022 m. EIVT nuotolinio darbo taisyklés reiské, kad bistinés darbuotojams buvo leista
dirbti nuotoliniu bdu iki trijy dieny per savaite, o delegacijy darbuotojams buvo leista dirbti nuotoliniu bidu viena
dieng per savaitg; be to, pazymi, kad 2023 m. spalio mén. jsigaliojo naujos nuotolinio darbo taisyklés ir kad
pereinamojo laikotarpio priemonés apémé leidimg tiek bistinéje, tiek delegacijose dirbantiems darbuotojams ne
darbo vietoje nuotoliniu badu dirbti 10 dieny, ir is leidimas konkreciu atveju gali bati taikomas ir darbuotojams,
kuriy Seiminé padétis yra sudétinga; praso EIVT nuolat informuoti Parlamentg apie naujas nuotolinio darbo
taisykles ir apie tai, kaip jas vertina darbuotojai ir vadovybeé;

apgailestaudamas pazymi, kad ilgalaikiy laikinojo nedarbingumo atostogy daugiau kaip 50 dieny i$¢jusiy darbuotojy
skai¢ius padidéjo nuo 91 darbuotojo 2021 m. iki 111 darbuotojy 2022 m., t. y. iSaugo 22 proc. taip pat pazymi, kad
EIVT igyvendina keletg iniciatyvy, kuriomis siekiama uZztikrinti paramg darbuotojams ir juos informuoti apie
strategijas, kuriomis siekiama iSvengti perdegimo, jskaitant vadovy jpareigojimg uztikrinti, kad uzduociy
paskirstymas biity pagristas ir kad perdegimo atveju baty nustatytos gairés ir speciali darbo laiko tvarka siekiant
palengvinti grizimg j darbg; ragina EIVT toliau svarstyti, kaip bty galima, kiek jmanoma, i$vengti ilgalaikiy
nedarbingumo atostogy, jskaitant perdegima, ir imtis batiny priemoniy siekiant uZztikrinti savo darbuotojy gerove;

palankiai vertina tai, kad 2022 m. EIVT déjo daugiau pastangy ir pradéjo keleta iniciatyvy, kuriomis siekiama didinti
informuotumg apie priekabiavimg, be kita ko, 2022 m. spalio mén. surengé Informavimo apie kova su
priekabiavimu savaite ir priémé naujus EIVT profesinio elgesio principus; pazymi, kad 2022 m. buvo pateikti du
pagalbos prasymai, susije su priekabiavimu, i§ kuriy vienas buvo baigtas nagrinéti 2022 m., o kitas — 2023 m.,,
abiem atvejais netaikant sankcijy; pazymi, kad dar trys 2021 m. pateikti praymai ir vienas 2020 m. pragymas buvo
baigti nagrinéti 2022 m. ir 2023 m.; be to, pazymi, kad 2022 m. EIVT paklausa mediacijos paslaugoms iSaugo: 218
mediacijos atvejy ir 19 konfidencialiy konsultacijy atvejy; praso, kad Parlamentas bty nuolat informuojamas apie
priekabiavimo atvejy skaiCiaus pokycius ir apie tai, ar kuriuo nors atveju taikomos sankcijos;

pazymi, kad EIVT nezino tikslaus nejgaliy darbuotojy skaiciaus, taciau i§ 2021 m. anoniminés apklausos atsakymy
matyti, kad 24 i§ 1 075 respondenty nurodé negalig, o 23 — trumpalaike arba laiking negalig; palankiai vertina tai,
kad Sgjungos delegacijos parengé informacijos apie prieinamuma suvestines, kuriose pateikiama informacija apie
delegacijy patalpy tinkamumg ir prieinamumg, siekiant uZztikrinti, kad darbuotojai su negalia turéty atitinkama
informacija pries kreipdamiesi dél vietos;
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palankiai vertina tai, kad EIVT ir toliau jdarbina palyginti daug stazuotojy, sitilo 63 staZuotes pagal programga ,Blue
Book*, keturias trumpalaikes stazuotes biistinéje ir 365 stazuotes 102 delegacijose; pazymi, kad viena trumpalaiké
stazuoté biistinéje ir 22 stazuotés delegacijose nebuvo finansuojamos ir jas atliko studentai, kurie turéjo atlikti
stazuote kaip studijy dalj, mainais uz akademinius kreditus; palankiai vertina tai, kad staZuotojai, panasiai kaip ir
darbuotojai, pasinaudojo misria darbo tvarka pagal uz itekliy valdyma atsakingo generalinio direktoriaus
paskelbtas gaires; pakartoja savo raginimg visoms institucijoms uZtikrinti, kad visi stazuotojai i§ institucijos gauty
deramg atlyginima;

ragina sukurti nuolating Europos diplomatijos akademijos struktiira ir numatyti reikiamus isteklius, nes tai gali
prisidéti prie visapusisko savarankiskos ES diplomatijos plétojimo ir ES perspektyva grindZiamos bendros
diplomatinés kultiiros; mano, kad ateityje $i akademija turéty apimti aukstajj iSsilavinimg igijusiy europieciy, kurie
néra valstybiy nariy diplomatai, atrankos, jdarbinimo ir mokymo sistema; pabrézia, kad reikia istirti ir nuspresti,
kaip 3ig akademija baige asmenys galés patekti j EIVT;

Etikos sistema ir skaidrumas

palankiai vertina tai, kad EIVT ir toliau rengia mokymus etikos klausimais per naujy darbuotojy priémimo sesijas
,Newcomers Welcome Sessions“ ir seminarus, skirtus Sgjungos ambasadoriams ir administracijos vadovams prie$
pradedant eiti pareigas; praso EIVT rengti privalomus mokymus siekiant uztikrinti, kad visiems darbuotojams biity
priminta apie tokius svarbius principus kaip etika, skaidrumas, interesy konflikty vengimas ir kova su suk¢iavimuy;

apgailestauja, nes 2022 m. OLAF iStyré nedidelj skaiciy sukc¢iavimo atvejy, kai Sajungos delegacijos darbuotojy
neteisétai pasisavino Sgjungos 1ésas, ir kad kai kurie atvejai vis dar nagrinéjami; pabrézia, kad, norint daryti i$vadas,
reikia, kad OLAF pirma uZzbaigty savo tyrimus, taciau kartu ragina EIVT imtis visy biitiny veiksmy, kad baty greitai
reaguojama j bet kokia galimg OLAF kritika;

pazymi, kad 2022 m. EIVT i$nagringjo 16 Ombudsmeno prasymy, i§ kuriy 11 atvejy buvo susije su
administracinémis procedfiromis, o penki — su galimybe susipaZinti su dokumentais; pazymi, kad 2022 m. buvo
uzbaigta 13 i§ 16 tyrimy ir kad 11 atvejy nebuvo nustatyta netinkamo administravimo, o kitais dviem atvejais buvo
nustatytas dalinis netinkamas administravimas arba netinkamas administravimas; palankiai vertina tai, kad EIVT
siekia 100 proc. jgyvendinti Ombudsmeno pateiktus pasifilymus ar rekomendacijas;

palankiai vertina tai, kad 2022 m. spalio mén. EIVT priémé Profesinio elgesio EIVT principus, kuriuose i§déstoma,
kokio profesinio elgesio tikimasi i§ darbuotojy, ir nurodoma, kad jie privalo pranesti, nusiysdami forma EIVT etikos
grupei, apie visus interesy konfliktus, kurie gali kilti jiems vykdant savo pareigas; pazymi, kad EIVT tesia svarstymus,
kaip galima biity atnaujinti EIVT etikos sistema; praso, kad Parlamentas biity visapusiskai informuojamas apie visus
poky¢ius sioje srityje;

pabrézia, kad, nors EIVT néra institucija, kaip apibréZta ES sutarties 13 straipsnyje, ir neatlieka tiesioginio vaidmens
rengiant Sgjungos teisés aktus, ji vis délto atlicka svarby vaidmeni, susijusi su Sgjungos teisés aktais, priimant
sprendimus dél sankcijy ir deryby dél tarptautiniy prekybos susitarimy, kurie turi didelj reguliavimo poveiki;
pazymi, kad bty labai tikslinga, jei EIVT prisijungty prie ES skaidrumo registro pagal susitarimg dél paslaugy lygio;
ragina EIVT paskelbti apie visus susitikimus su visy tipy lobisty organizacijomis, jskaitant Sagjungos delegacijy
vadovus, siekiant padidinti skaidruma;

pazymi, kad 2022 m. EIVT gavo keturias interesy konflikty deklaracijas ir kad jos buvo tvarkomos profesionaliai ir
kiekviena atskirai; pazymi, kad EIVT atsisaké suteikti leidima iSorés veiklai ir atleido viena darbuotoja nuo pareigy,
kiek jos susijusios su jo ankstesnio darbdavio projekty klausimais, finansavimu ar valdymu;
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pazymi, kad 2022 m. i§ 15 pranesimy dél veiklos baigus tarnyba EIVT gavo tris praneSimus apie ketinima jsidarbinti
privadioje jmonéje; su pasitenkinimu paZzymi, kad nuolatines pareigas éjusiam pareiglinui, ketinusiam dirbti
konsultantu advokaty kontoroje, buvo nustatytas dvejy mety veiklos pertraukos laikotarpis;

ragina EIVT stebéti buvusiy delegacijy vadovy pareigas, atsizvelgiant i jy politiniu poZitriu opy vaidmenj; ragina
EIVT sistemingai persvarstyti potencialiai probleminius peréjimo dirbti j privatyji sektoriy ar treciyjy Saliy
organizacijas atvejus ir toliau — iki privalomo veiklos pertraukos laikotarpio pabaigos — stebéti buvusiy vyresniyjy
pareigiiny profesing veikla, nes dél nesprendziamy interesy konflikty atvejy gali buti pakenkta auksty etikos
standarty jgyvendinimo uZtikrinimui Sgjungos administracijoje;

su pasitenkinimu pazymi, kad 2023 m. EIVT priémé naujg kovos su sukéiavimu strategija ir ji $iuo metu
igyvendinama; praso pateikti naujausig informacija apie jgyvendinima ir §j klausimag vél svarstys vél svarstys per
2023 m. biudZeto jvykdymo patvirtinimo procediirg; taip pat pazymi, kad EIVT kartu su Komisija jau rengia
mokymus apie suk¢iavima ir kad tokie mokymai yra privaloma mokymy pries§ pradedant eiti pareigas dalis;

atkreipia démesj i tai, kad EIVT $iuo metu svarsto galimybe priimti savo jgyvendinimo nuostatas dél i§orés veiklos ir
uzduodiy; praso, kad Parlamentas biity nuolat informuojamas apie bet kokius rezultatus, ir primena tokios sistemos
svarbg siekiant apsaugoti Sgjungos jvaizdj ir reputacijg, visy pirma, kalbant apie delegacijy vadovy atvejus;

pazymi, kad EIVT negavo jokiy pranesimy apie paZeidimus ir kad EIVT taiko Komisijos parengtas informavimo apie
pazeidimus gaires; vis délto ragina EIVT patvirtinti savo politika, pritaikytg prie specifiniy su $iuo svarbiu klausimu
susijusiy EIVT ypatumy ir sukurti saugy kanala potencialiems informatoriams;

Skaitmeninimas, kibernetinis saugumas ir duomeny apsauga

pazymi, kad EIVT valdo savo Saugumo operacijy centra, kuris atsakingas uZz incidenty valdymg ir yra bistinéje;
ispéjamai pabrézia, kad 2022 m. buvo patvirtinti 129 kibernetiniai iSpuoliai prie§ EIVT, ir pazymi, kad labai
tikétina, jog EIVT yra dideliy iStekliy turin¢iy subjekty, kurie nori sukelti sunkumy Sajungos institucijoms, ypac ty
subjekty, kuriuos remia uZsienio valstybés, taikinys; apgailestauja, kad vienas didelis 2022 m. jvykes saugumo
incidentas dél jo sudétingumo buvo nustatytas tik 2023 m.; palankiai vertina tai, kad nebuvo neteisétai atskleista
jokia konfidenciali informacija; ragina EIVT ir toliau daug démesio skirti kibernetiniam saugumui ir hibridinéms
grésméms ir bendradarbiauti su kitomis ES institucijomis ir valstybémis narémis siekiant nustatyti tokias grésmes ir
kuo geriau apsaugoti Sajungos infrastruktiira; pabrézia, kad kibernetinis sgmoningumas ir sisteminga mokymo
programa, skirta visiems darbuotojams, jskaitant vadovybe, yra pagrindiniai veiksmingos kibernetinio saugumo
sistemos elementai;

su pasitenkinimu pazymi, kad 2022 m. EDAPP nepradéjo ir neuzbaigé jokiy tyrimy, skirty konkreciai EIVT;
palankiai vertina EIVT sprendimg nenaudoti ,Microsoft 365 dél saugumo problemy, o toliau naudoti vidaus
debesijos taikomgsias programas, kuriems prieglauda teikiama Europoje;

toliau su pasitenkinimu atkreipia démesj i tai, kad EIVT patvirtino prieglobos politikg ir turi centring visy
informaciniy sistemy ir techniniy paslaugy, susijusiy su veiklos taikomosiomis programomis ir paslaugomis,
saugykla; taip pat pazymi, kad vietoje esanciy informaciniy sistemy atveju tiek sistema, tiek jos duomenys yra EIVT
tiesiogiai priklausanciuose ir kontroliuojamuose serveriuose ir kad duomeny apsaugos pareigiinas uZtikrina
patikimg duomeny apsaugos kontrolg; palankiai vertina tai, kad debesijoje esan¢ioms informacinéms sistemoms
taikomos duomeny apsaugos salygos, grindziamos bendromis EDAPP ir Komisijos rekomendacijomis;
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palankiai vertina tai, kad EIVT atvirojo kodo politika skaitmeniniy sprendimy srityje reiskia, kad atvirasis kodas yra
perspektyvus sprendimas, jei atlikus vertinimg visos priemonés ir taikomosios programos laikomos lygiavertémis;
pazymi, kad EIVT naudoja jvairius atvirojo kodo produktus, kad islaikyty visiska savo duomeny nuosavybe ir
kontrolg;

pasikliauti biitina tiesiogine informacija pasauliniais klausimais, kylanciais uZ jos sieny; atsizvelgdamas j tai, ragina
stiprinti EU INTCEN ir EIVT Reagavimo j krizes centrg ir Sajungos palydovy centrg (SATCEN) didinant jy personalg
ir finansinius iSteklius, taip pat pajégumus;

Pastatai ir saugumas

pazymi, kad EIVT naudoja ir valdo labai kompleksinj pastaty portfelj, kurj sudaro EIVT biistiné Briuselyje ir daugybé
biury ir ambasadoriy rezidencijy visame pasaulyje; paZymi, kad 2022 m. pradzioje EIVT Briuselyje i§ Komisijos
perémé daugiau kaip 8 334 m? plotg pastate, kuriame anksciau buvo jsikiirusi Europos personalo atrankos tarnyba
(EPSO);

palankiai vertina tai, kad 2022 m. EIVT turéjo apie 58 000 m? biury ploto ir apie 20 proc. i§ 153 ambasadoriams
skirty rezidencijy; paZymi, kad EIVT apskaiciavo, kad turint $iuos pastatus i§ viso sutaupoma apie 20 mln. EUR per
metus; labai palankiai vertina tai, kad EIVT parengé pirkimo strategijos politikos programa, ji biudzeto valdymo
institucijai buvo pateikta 2023 m.;

pazymi, kad nuo 2020 m. EIVT plétoja savo biury valdymo politikg, kuria siekiama bendradarbiavimo ir lanks¢iy
biuro koncepcijy tiek biistinéje, tiek delegacijose; praso, kad Sie poky¢iai bity vykdomi glaudZiai bendradarbiaujant
su darbuotojais, siekiant uztikrinti, kad baty atsizvelgta j pagristus riipescius ir nuomones;

palankiai vertina tai, kad EIVT daug démesio skiria tam, kad jos pastatai biity prieinami nejgaliesiems ir riboto
judumo asmenims; pazymi, kad pastatas Briuselyje jau atitinka tokius reikalavimus, ir palankiai vertina tai, kad
EIVT vykdomose atrankos procediirose numatyta, kad itin svarbus naujy biury pastaty atrankos kriterijus yra
pastatas, kuriame néra kliti¢iy nejgaliems asmenims;

pazymi, kad pagrindinés papildomos saugumo islaidos Sgjungos delegacijose susidaré dél EIVT, kaip vienintelés
Europos misijos Kabule, grizimo j Kabula po Talibano perémimo, blogéjancios saugumo padéties tokiose $alyse ir
teritorijose kaip Ukraina ir Sahelis ir poreikio delegacijose turéti daugiau saugumui skirtos jrangos; pazymi, kad $ios
islaidos buvo padengtos atidedant kitas i$laidas;

Aplinka ir tvarumas

palankiai vertina tai, kad 2022 m. balandZio mén. EIVT pasira§é preliminarigja sutartj, kuria siekiama padéti
parengti aplinkosaugos vadybos ir audito sistema (EMAS), skirtg EIVT bastinei ir delegacijoms, kartu pripazindama,
kad dél vietos apribojimy daugelyje delegacijy turés biiti taikoma paprastesné aplinkosaugos vadybos sistema (EMS);
praso informuoti Parlamentg apie iy schemy igyvendinimo rezultatus bistinéje ir delegacijose;

palankiai vertina tai, kad tiek EIVT bastinéje, tieck 20 delegacijy pastaty iki 2022 m. pabaigos buvo jrengtos
fotovoltinés plokstés ir kad per metus tokios plokstés buvo jrengtos trijose delegacijose; ragina EIVT toliau
montuoti fotovoltiniy ploks¢iy jrenginius visuose savo pastatuose, nes taip gerinamas delegacijos aplinkosauginis
pédsakas, mazinamas i$metamyjy terSaly kiekis, taupoma energija ir 1é3os, mazinama priklausomybé nuo
generatoriy ir kuro ir taip pat matomas EIVT rodomas pavyzdys remiant Zaligjj kursa;
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67. palankiai vertina tai, kad 2022 m. EIVT parengé savo pirmaji vazinéjimo | darbg plana, kurio tikslas — padidinti
darbuotojy, vazinéjanciy i darbg tvariomis transporto priemonémis, dalj, ir tai, kad EIVT pagrindiniame pastate
dviraciy stovéjimo viety skaiCius buvo padvigubintas, ir kad EIVT toliau kompensuoja pus¢ Briuselio vieSojo
transporto islaidy darbuotojams, kurie nesikreipia dél automobilio stovéjimo Zenklelio;

68. apgailestauja, kad susitarimuose dél bendro vietos naudojimo $iuo metu néra nuostaty, susijusiy su tvarumu;
pazymi, kad tai biity aiSkus signalas apie EIVT jsipareigojima uZtikrinti aplinkos tvaruma, jei tokiuose susitarimuose
ateityje taip pat bty pateikta aiski nuostata dél tam tikry aplinkos apsaugos standarty ir tiksly laikymosi; ragina
EIVT i$nagrinéti jgyvendinamas galimybes ir skatinti energijos vartojimo efektyvumo sprendimy aktualizavima, taip
pat delegacijose, kuriy patalpos naudojamos bendrai;

69. primena, kad tiesioginis ir netiesioginis klimato kaitos poveikis kenkia pasaulinei taikai ir saugumui, sykiu didina
esamg paZeidZiamumg ir nelygybe ir kelia pavojy Zmogaus teiséms; primygtinai ragina Komisijg ir EIVT skubiai
sukurti ir vykdyti stiprig ES klimato diplomatijg, kurios tikslas — skatinti tarptautinj bendradarbiavima siekiant
ParyZziaus susitarimo tiksly, sustiprinti naujojo Zaliojo kurso iSorés aspekta ir teikti apCiuopiamg paramga plataus
uzmojo CO, mazinimo tikslams treciosiose Salyse;

Tarpinstitucinis bendradarbiavimas

70.  palankiai vertina tai, kad 2022 m. EIVT susitaré su Parlamentu dél dviejy susitarimy dél paslaugy lygio: pirmasis
susijes su Parlamento pareigiing komandiravimu | pradzioje numatytas tris delegacijas (Jungtinése Tautose,
Niujorkas, Afrikos Sajungoje Etiopijoje ir ASEAN Dzakartoje), kuriose komandiruoti darbuotojai bus jtraukti |
delegacijy politiniy skyriy parlamentiniy reikaly poskyrj, o antrasis — dél Parlamento darbuotojy rysiy biuruose
Londone ir Vasingtone;

71.  pazymi, kad 2002 m. Parlamento ir Tarybos tarpinstitucinio susitarimo dél Parlamento galimybés susipazinti su
jslaptinta informacija bendros uZsienio ir saugumo politikos (BUSP) srityje pakeitimo procesas tgsiamas labai létai
ir 2022 m., atrodo, jvyko tik vienas techninis posédis ir dar vienas — 2023 m,;

72.  palankiai vertina tai, kad EIVT pareiSkia, jog puikiai bendradarbiauja su OLAF, Europos prokuratiira ir Audito
Rimais, ir kad $ios institucijos reguliariai rengia susitikimus ir keiciasi informacija; taip pat palankiai vertina tai, kad
EIVT derasi dél EIVT ir Europos prokuratiros specialaus darbo susitarimo, ir praso, kad Parlamentas buty
informuojamas apie bet kokig Siose derybose padaryta pazangs;

73.  ragina EIVT derantis dél specialiy darbo susitarimy su Europos prokuratiira daug démesio skirti vieSyjy pirkimy
taisykléms, nes tam tikros procediiros gali bti susijusios su itin jautria (neskelbtina) ir net su saugumu susijusia
informacija;

74.  palankiai vertina tai, kad EIVT aktyviai bendradarbiauja su EDAPP per savo duomeny apsaugos pareigiing, be kita ko,
dalyvaudama apskritojo stalo diskusijose, susitikimuose, kuriuose nustatomi basimi duomeny apsaugos pareigiiny
tinklo tikslai, ir prisidédama prie tarptautinio duomeny perdavimo darbo grupés veiklos;

75.  palankiai vertina tai, kad EIVT glaudZiai bendradarbiauja su Europos ombudsmenu ir kad jo atstovai dabar
sistemingai kvieCiami j EIVT prie§ pradedant eiti pareigas rengiamus seminarus, kad pristatyty savo darbg, siekiant
didinti informuotumg apie gero administracinio elgesio principus;

Komunikacija

76.  pazymi, kad EIVT i§ viso turéjo 15,352 mln. EUR biudZeta, skirtg vieSajai komunikacijai ir viesinimo veiklai, ir kad
dél Rusijos agresijos karo prie§ Ukraing labai suintensyvéjo viesoji komunikacija;
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palankiai vertina tai, kad EIVT priémé priemones, kad uZtikrinty geresnj socialiniy tinkly naudojimg tarnyboje ir
kad, be kita ko, toks naudojimas atitikty IT saugumo ir duomeny apsaugos taisykles, taip pat sickdama atnaujinti
gaires ir sustabdyti mokamus reklaminius skelbimus tarnybos oficialioje paskyroje; taip pat atkreipia démesj i tai,
kad buvo paskelbtos asmeninio naudojimosi socialiniais tinklais gairés;

palankiai vertina tai, kad EIVT prisijungé prie EDAPP atvirojo kodo socialinés Ziniasklaidos platformos ,EU Voice®
bandomojo projekto, ir, atsizvelgiant j augantj ES vaizdo platformos populiaruma, ragina ja taip pat prisijungti prie
Sios platformos; taip pat palankiai vertina tai, kad EIVT bendradarbiauja su kitomis Sgjungos institucijomis,
siekdama dalytis patirtimi ir geriausios praktikos pavyzdziais;

pazymi, kad 2022 m. kovos su uZsienio vykdomu manipuliavimu informacija ir kiSimusi (FIMI), jskaitant
dezinformacijos veiklg, biudZetas i§ viso sudaré 7,150 miln. EUR; labai palankiai vertina tai, kad EIVT daug
investavo | atsparumo stiprinimg ir didinima sickdama kovoti su dezinformacija ir uZsienio kiSimusi i Sajungos
reikalus; pabrézia, kad EIVT yra pagrindiné Sgjungos institucija, atsakinga uz kova su uZsienio ki§imusi;

pazymi, kad Strateginés komunikacijos Ryty kaimynystés Salyse darbo grupé suintensyvino pastangas atskleisti nuo
Rusijos agresijos karo prie§ Ukraing pradzios Kremliaus vykdomas dezinformacijos kampanijas ir kad $i darbo
grupé glaudziai bendradarbiavo su nepriklausoma Ziniasklaida ir pilietinés visuomenés partneriais Ryty Europos
partnerystés 3alyse, siekiant kovoti su uzsienio vykdomu manipuliavimu informacija ir ki$imusi, ir kad interneto
svetainéje ,EUvsDisinfo“ pateiktas atrinktas turinys buvo i$verstas i jvairias kalbas, jskaitant kai kurias oficialigsias
Sajungos kalbas, taip pat j ukrainieciy, kartvely, armény, azerbaidZanieciy, rusy ir kiny kalbas;

ragina Sgjungos delegacijas miisy kaimyninése ir Vakary Balkany Salyse aktyviau dalyvauti siekiant remti aktyvesne ir
veiksmingesne komunikacijos apie europing perspektyva politikg ir pasirengti teikti kuo geresne pagalbg Salims,
vykdancioms demokratines ir proeuropietiskas reformas; ragina Sajungos delegacijas taikyti patikimesnj ir |
nuopelnus orientuotg poziirj, pagrista Kopenhagos kriterijais, visy pirma teisinés valstybés, demokratijos ir
Zmogaus teisiy apsaugos srityse, ypac atsizvelgiant i tai, kad kai kurios Vakary Balkany Salys padaré nedidele
pazanga;

ragina Sgjungos delegacijas didinti paramg tikriems demokratiniams veikéjams ir pilietinei visuomenei Vakary
Balkanuose, taip pat grieztai ir vieSai pasmerkti neliberaliy ir nedemokratiniy subjekty veiksmus, kurie priestarauja
Sajungos interesams, ir uztikrinti, kad PNPP III finansavimo jgyvendinimas atitikty ES tikslus;

toliau ragina Sajungos delegacijas skatinti vietos subjektus, pilietinés visuomenés organizacijas ir socialinius
partnerius treciosiose Salyse ir su jais bendradarbiauti siekiant skatinti socialinj dialoga ir dialogg teisinés valstybés,
pagrindiniy teisiy ir kovos su korupcija klausimais, taip pat demaskuoti uZsienio valstybiy subjekty organizuojamas
dezinformacijos kampanijas, keliancias grésme demokratinéms vertybéms; praso ES delegacijy teikti logisting bei
technologing paramg Zmogaus teisiy gynéjams ir Ciabuviy tauty gynéjams, visy pirma moterims; ragina ES
delegacijas toliau koordinuotai stengtis didinti ES finansuojamy projekty matomumg, ypa¢ Salyse kandidatése;
ragina Sajungos delegacijas, bendradarbiaujant su regioniniais partneriais, laikytis auksty atskaitomybés ir
skaidrumo standarty; prao Sajungos delegacijy uZtikrinti, kad treciosiose Salyse skirtos Sajungos léSos buty
naudojamos veiksmingai, efektyviai, vadovaujantis Sajungos vertybémis ir laikantis politikos ir finansiniy taisykliy,
jtvirtinty, be kita ko, Finansiniame reglamente, kuriame kaip vienas i§ pagrindiniy biudZeto principy nustatytas
skaidrumas; praso ypatingg démesj skirti tam, kad buty iSvengta nereikalingy biurokratiniy kliaciy, ir padéti
paramos gavéjams uzkirsti kelig klaidoms, daran¢ioms poveikj klaidy lygiui; ragina EIVT stiprinti Sajungos
delegacijas Ryty partnerystés Salyse; pabrézia, kad reikia padéti Ryty partnerystés $alims, kurios kencia nuo Rusijos
karinés agresijos prie§ Ukraing, ir veiksmingiau informuoti jy pilieius apie Sajungos politika;

ragina EIVT ir Sgjungos delegacijas atidZiai stebéti demokratijos padétj jvairiose Salyse ir teikti logisting bei
technologing parama Zmogaus teisiy gynéjams ir ¢iabuviams, visy pirma moterims;
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Rusijos agresijos karas prie§ Ukraing ir padétis Gazoje

85. pazymi, kad Rusijos agresijos karas prie§ Ukraing turéjo labai didelj poveiki EIVT biudZetui dél didéjancios
infliacijos, visy pirma daugelyje pasaulio viety, kuriose EIVT vykdo didZiaja dalj savo operacijy, ir kad dél tokios
infliacijos taip pat padidéjo islaidos saugumui ir IT jrangai;

86. pazymi, kad delegacijoje Ukrainoje dirba 108 darbuotojai, i§ kuriy apie 60 proc. buvo vietiniai ir 40 proc. prie$
invazija ekspatrijave darbuotojai, ir kad su esminémis uzduotimis nesusijusiy darbuotojy buvo paprasyta i§vykti
likus savaitei iki invazijos pradzios; be to, pazymi, kad sausio mén. Sgjungos delegacijoje Rusijoje dirbo 25
darbuotojai ekspatriantai, 36 vietiniai darbuotojai ir du darbuotojai i§ EIB ir kad 2022 m. balandzio mén. Rusija
issiunté 18 delegacijos nariy po to, kai 19 Rusijos nuolatinés atstovybés ES nariy Briuselyje buvo paskelbti personae
non gratae;

87.  pabrézia, kad ES reikia toliau plétoti tvirtg ir atsparig iSorés tarnyba, turincia aisky politinj vadovavima, kad bty
galima jveikti dabartinius i$§0kius ir uZtikrinti Sajungos uZsienio politikos nuosekluma; Siomis aplinkybémis
atkreipia démesj j svarby EIVT ir, visy pirma, jos delegacijy vaidmenj atsizvelgiant i Rusijos agresijos prie§ Ukraing
geopolitinj poveikj ir dél to atsirandantj poreikj remti Salis partneres visame pasaulyje ir stiprinti pasaulinius
aljansus; pabrézia, kad svarbu uZtikrinti nuolatinj ir aktyvy politinj angazavimasi ir poveikj dvisaliu lygmeniu ir
sykiu vykdyti vieSaja ir kultdrine diplomatija siekiant propaguoti Sajungos vertybes, principus ir interesus ir
strateging komunikacijg siekiant kovoti su dezinformacija; ragina veiksmingiau naudoti turimus iSteklius, kad
nekilty pavojus Sgjungos veiksmy efektyvumui tarptautinéje arenoje; ragina EIVT toliau stengtis modernizuoti
taikomus metodus ir investuoti | naujus jgiidZius bei gebéjimus kartu didinat i§laidy veiksminguma;

88.  yra labai susirtipings dél nuolatinio Vengrijos ministro pirmininko Viktoro Orbano bendradarbiavimo su Rusijos
prezidentu, nepaisant Sgjungos sankcijy ir Rusijos prezidentui skirto Tarptautinio baudZiamojo teismo aresto
orderio dél karo nusikaltimy atsizvelgiant | tebesitgsiancig Rusijos agresija prie§ Ukraing; pabrézia, kad pagal ES
sutarties 24 straipsnio 3 dalj valstybés narés privalo aktyviai ir besglygiskai remti Sajungos iSorés ir saugumo
politikg lojalumo ir tarpusavio solidarumo dvasia ir susilaikyti nuo Sajungos interesams priestaraujanciy veiksmuy;
primena Sgjungos vyriausigjam jgaliotiniui uZsienio reikalams ir saugumo politikai ir Komisijos pirmininko
pavaduotojui jo pareigg uZtikrinti, kad valstybés narés laikytysi minétame straipsnyje nustatyty principy, ir,
atsizvelgdamas j tai, ragina jj pranesti Parlamentui apie tai, kaip jis vertina Vengrijos ministro pirmininko politika
Rusijos atzvilgiu ir minéto Sutarties straipsnio laikymasi, taip pat apie visus galimus veiksmus, kuriy jis émési;

89.  grieztai smerkia seksualinio smurto ir smurto dél lyties kaip karo ginklo naudojima Ukrainoje ir priskiria tai karo
nusikaltimui; atkreipia démesi i tai, kad daugéja pranesimy apie prekyba Zmonémis, seksualinj smurtg, i$naudojima,
i$7aginimg ir prievartg, su kuriais susiduria i§ Ukrainos j Europa bégancios moterys ir vaikai; ragina valstybes nares
atsizvelgti | konkre¢ius motery ir mergaiiy poreikius priémimo centruose, uZtikrinant, kad smurtg dél lyties
patyrusiems asmenims paslaugos bty nedelsiant prieinamos; primygtinai ragina Sajungg ir priimancigsias bei
tranzito Salis uztikrinti joms galimybe naudotis lytinés ir reprodukcinés sveikatos bei teisiy paslaugomis; ragina
Sajunga ir jos valstybes nares remti organizacijas, teikiancias paslaugas ir pastoge smurta dél Iyties patyrusioms
pabégéléms moterims ir mergaitéms;

90. labai apgailestauja dél bet kokio su konfliktais susijusio seksualinio smurto; pabrézia, kad i tiksliné Ziauraus
seksualinio smurto pries moteris ir jy kankinimo forma sistemingai naudojama kariniuose konfliktuose siekiant
terorizuoti ir Zeminti gyventojus; atsiZvelgdamas j tai ir remdamasis JT misijos ataskaita ir I§prievartavimo kriziy
centry Izraelyje asociacijos ataskaita, labai apgailestauja dél siaubingy motery kanciy per 2023 m. spalio 7 d.
grupuotés ,Hamas® i$puolius, per kuriuos grupuoté ,Hamas“ prievartavo ir vykdé kity formy Ziaurius lytinius
kankinimus prie$ Izraelio ir kity tautybiy moteris, paaugles ir mergaites; apgailestauja dél to, kad EIVT ir Komisija
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nesiima deramo lyderio vaidmens ir kad jos véluoja reaguoti i Siuos Ziaurius iSpuolius; primygtinai ragina EIVT
parengti geresne visuotine strategija siekiant uzkirsti kelig tokio pobudzio iSpuoliams, teikti paramg moterims,
gyvenancioms rizikos ir konflikty zonose, ir toliau viesai smerkti bet kokj seksualinj smurtg ir kankinimus;

palankiai vertina tai, kad 2023 m. spalio 10 d., netrukus po siaubingo ,Hamas” teroristinio i§puolio prie§ Izraelj,
vyriausiasis jgaliotinis ir pirmininko pavaduotojas suSauké neeilinj UZsienio reikaly tarybos posédj; taip pat
atkreipia démesj i tai, kad 2023 m. spalio 17 d. neeiliniame susitikime Europos Vadovy Taryba nustaté bendrag
pozicija dél padéties Izraelyje ir Palestinoje, jskaitant veiksmy plang, kuriame numatytos kelios darbo kryptys; yra
labai susirtipings dél spekuliacijy, kad Sgjungos mokesciy mokétojy pinigais galéjo naudotis grupuoté ,Hamas®, o ne
jais buvo remiami Palestinos civiliai gyventojai, todél su pasitenkinimu pazymi, kad, 2023 m. lapkri¢io mén.
pabaigus Sajungos pagalbos Palestinai perZitirg ('), nustatyta, jog iki $iol néra jrodymy, kad pinigai buvo nukreipti
nenumatytiems tikslams; yra susiripings dél sunkiy Izraelio kaltinimy, kad 12 UNRWA darbuotojy galéjo biiti
susije su teroro aktais, ir paZymi, kad Agentiira nedelsdama nutrauké jy sutartis, pradéjo JT tyrimg ir paskyré
nepriklausomg perzitiros grupe; atkreipia démesj j nuolating EIVT stebéseng siekiant uzkirsti kelig tam, kad
teroristinés organizacijos, pvz., grupuoté ,Hamas®, savinasi Sajungos léSas; pazymi, jog perziiira taip pat parod¢, kad
Komisija taiko tinkamg ex ante ir ex post kontrole ir kad taikomos apsaugos priemonés yra veiksmingos; primena
Agentiiros nepakei¢iamg vaidmenj teikiant humanitaring pagalbg Gazoje ir uztikrinant nepertraukiamg gyvybiskai
svarbiy paslaugy teikimg paZeidziamiems Palestinos pabégéliams Artimuosiuose Rytuose; praSo EIVT nuolat
informuoti Parlamentg apie EIVT ir Palestinos Administracijos bendradarbiavimo poky¢ius;

pripaZjsta, kad dél Rusijos agresijos karo prie§ Ukraing ir padéties Gazoje valstybéms naréms, Europos pilie¢iams ir
Sajungos institucijy veikimui tenka finansiné nasta; pabrézia, kad svarbu perzitréti Ukrainai ir Gazai skirtus
finansinius isteklius, kad baty uztikrintas $iy 1é$y naudojimo skaidrumas ir atskaitomybé.

(") Komunikatas Komisijai ,Palestinai teikiamos finansinés paramos perzitira“, C(2023)8300 final.
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