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AZ EUROPAI PARLAMENT (EU) 2024/2248 ALLASFOGLALASA
(2024. dprilis 11.)

az Eurdpai Uni6 2022. évi pénziigyi évre sz6l6 dltalinos koltségvetésének végrehajtisira vonatkozo
mentesitésrdl sz616 hatdrozat szerves részét képez6 megjegyzésekkel, X. szakasz — Eurdpai Kiiliigyi
Szolgilat

AZ EUROPAI PARLAMENT,

—  tekintettel az Eurdpai Unié 2022. évi pénziigyi évre sz6l6 éltaldnos koltségvetésének végrehajtasira vonatkozo
mentesitésrdl sz616 hatdrozatdra, X. szakasz — Eurdpai Kiiliigyi Szolgdlat,

—  tekintettel eljdrdsi szabdlyzata 100. cikkére és V. mellékletére,
—  tekintettel a Kiiliigyi Bizottsdg véleményére,

— tekintettel a Koltségvetési Ellendrz8 Bizottsag jelentésére (A9-0102/2024),

A, mivel a mentesitésért felel6s hatdsdg a mentesitési eljards keretében hangstlyozni kivanja, hogy kiilonosen fontos az
unids intézmények demokratikus legitimitdsanak tovabbi erdsitése az atlithatdsag és az elszdmoltathat6sdg javitdsa,
a teljesitményalapt koltségvetés-tervezés koncepcidjanak végrehajtdsa és az emberi eréforrdsok megfelel§ irdnyitdsa
révén;

B.  mivel az Eurdpai Kiiligyi Szolgdlat (a tovabbiakban: az EKSZ) felelGs a briisszeli kozpont igazgatdsi kiaddsainak
kezeléséért, valamint a 144 uni6s képviselet és iroda hdlézatéért;

C.  mivel az EKSZ felelGssége egy sor szolgéltatdsi szintre vonatkozé megéllapodds keretében a képviseletek bizottsdgi
személyzetének igazgatdsi irdnyitdsara is kiterjed;

D.  mivel a képviseletek szerepe az, hogy hdlézatokat és partnerségeket épitve vildgszerte képviseljék az Unidt és
polgérait, és hogy el6mozditsdk az Unié értékeit;

E. mivel az EKSZ sajdtos jellege tovabbra is természetében és eredetében rejlik, ahogyan létrehozasakor, amely a Tandcs
és a Bizottsdg kordbbi kiilkapcsolati osztdlyaihoz tartozd, a tagillamok diplomatdit magdban foglalé személyzet
osszevondsaval tortént;

E. mivel az EKSZ bels§ szabdlyzata értelmében az EKSZ f6titkdra az intézményért felel6s megbizott, engedélyezésre
jogosult tisztvisel6ként jar el, az erSforras-gazdalkoddsért felelGs f8igazgaté pedig a kozvetve megbizott,
engedélyezésre jogosult fGtisztvisel§ szerepét tolti be;

G.  mivel a koltségvetés végrehajtasira a koltségvetési rendelet és az EKSZ koltségvetésének belsé végrehajtdsi szabélyai
az irdnyadok;

1. megjegyzi, hogy az EKSZ koltségvetése a tobbéves pénziigyi keret ,Eurdpai kozigazgatas” elnevezést 7. fejezetéhez
tartozik, amely 2022-ben 6sszesen 11,6 millidrd EUR-t tett ki (amely az unids koltségvetési kiaddsok 5,9 %-dnak
felel meg); megjegyzi, hogy az EKSZ mintegy 1,1 millidrd EUR-t kitev$ koltségvetése a teljes igazgatdsi kiaddsok
kortlbeliil 9,4 %-dnak felel meg;

2. megjegyzi, hogy az Eurdpai SzdmvevGszék (a tovabbiakban: a Szdmvevészék) dltal a 2022-es pénziigyi évre
vonatkozé éves jelentésében vizsgdlt minta 60 ,Igazgatds” ald tartozé iigyletet tartalmazott, ugyanannyit, mint
2021-ben; megjegyzi tovdbbd, hogy a Szdmvevészék szerint az igazgatdsi kiaddsok kozé tartoznak az emberi
er6forrasokra forditott kiaddsok, tobbek kozott a nyugdijak, amelyek 2022-ben a teljes igazgatasi kiaddsok mintegy
70 %-at tették ki, valamint az épiiletekre, berendezésekre, energidra, a kommunikdciés és informdci6s
technoldgidkra forditott kiaddsok, és hogy hosszt évek alatt végzett munkdja alapjan arra lehet kovetkeztetni, hogy

mindent Osszevetve ezek a kiaddsok alacsony kockdzatot jelentenek;

3. megjegyzi, hogy a 60 iigyletbdl 14 (23 %) esetben fordult el6 hiba, a Szamvev8szék becslése szerint azonban az 6t
szamszertsitett hiba alapjdn a hibaszint nem éri el a 1ényegességi kiiszobot;
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sajndlja, hogy a Szdmvevdszék a 2022-es pénziigyi évre vonatkozo jelentésében megallapitja, hogy az EKSZ éltal
teljesitett kifizetésekben két szdmszerdsithetS hibdt taldlt, az egyik esetben hidnyzott az egyik unids képviselet
részére nyujtott biztonsagi szolgéltatdsokat megalapozd érvényes szerz8dés, a masik esetben pedig egy alkalmazott
egyéb forrasbdl részesiilt gyermek utdn jaré ellatdsban, azt azonban nem vontdk le a fizetésébdl;

Koltségvetési és pénzgazdilkodis

megjegyzi, hogy az EKSZ 2022-es koltségvetése 786 947 220 EUR volt, 2,5 %-kal tobb, mint 2021-ben, ami
elmarad a 2020 és 2021 kozotti 5,0 %-os novekedéstdl; megallapitja, hogy sajat koltségvetésén felil az EKSZ a
Bizottsdgtol 241,4 milli6 EUR (cimzett bevételeket és dtviteleket is tartalmazd) osszeget kapott a Bizottsdg unids
képviseleteknél dolgozé személyzetével kapcsolatos igazgatdsi koltségek fedezésére; megjegyzi, hogy ez 2021-hez
képest 14,3 %-os novekedésnek felelt meg; megjegyzi, hogy egyéb 6sszegeken feliil az EKSZ az Eurdpai Fejlesztési
Alap képviseleteknél szolgdld személyzete dltalanos koltségeinek fedezésére tovabbi pénziigyi hozzdjdruldst kapott,
igy az EKSZ rendelkezésre 4ll6 teljes koltségvetése (kotelezettségvallalasi elGiranyzatokban) 1 143,6 millié EUR volt,
4,8 %-kal tobb 2020-hoz képest; sajndlatat fejezi ki amiatt, hogy az EKSZ 2022. évi igazgatasi koltségvetését annak
ellenére alultervezték, hogy az intézmény 2022 elején fontos szerepet toltott be a tdgabb nemzetkozi helyzetben, és
hogy ez megnovekedett koltségekkel jar;

megjegyzi, hogy 2022-ben az EKSZ végleges kotelezettségvallaldsi koltségvetésének 99,99 %-at végrehajtottak, ami
a 2021. évi 99,37 %-os végrehajtasi aranynal is magasabb, mig a 2020. évi 95,01 %-os ardnyndl jéval magasabb
volt; megjegyzi tovabbd, hogy 2022-ben a kifizetési koltségvetés 90,56 %-at végrehajtottak, ami jelentds novekedést
jelent a 2021. évi 84,47 %-os és a 2020. évi 82,34 %-os végrehajtasi ardnyhoz képest;

megjegyzi, hogy az EKSZ kozpontjdnak dtcsoportositisokat kovet§ végleges koltségvetése 2022-ben
308,1 milli6 EUR-t tett ki, ami 4,4 %-os novekedésnek felel meg 2021-hez képest; megjegyzi, hogy a kotelezettség-
véllaldsi koltségvetés 100 %-at végrehajtottdk; megjegyzi, hogy kifizetések formdjdban 269,2 millié EUR-nak
megfelel§ 6sszegben a koltségvetés 87,4 %-dt végrehajtottdk, ami 30,9 milli6 EUR-val tobb, mint 2021-ben, amikor
a kifizetések 80,8 %-at hajtottak végre;

megjegyzi, hogy az EKSZ képviseleteinek dtcsoportositasokat kovet§ végleges koltségvetése 2022-ben
478,9 millié EUR-t tett ki, ami 1,3 %-os novekedésnek felel meg 2021-hez képest; megjegyzi, hogy a kotelezettség-
vallaldsi koltségvetés 100 %-at végrehajtottdk; megjegyzi, hogy kifizetések formdjdban 443,4 millié EUR-nak
megfelel6 Osszegben a koltségvetés 92,6 %-at végrehajtottak, ami abszoldt értékben 33,3 millié EUR-val tobb, mint
2021-ben, amikor a kifizetések 86,8 %-at hajtottak végre;

megjegyzi, hogy az EKSZ 20 koltségvetési dtcsoportositast hajtott végre a koltségvetési rendelet 29. cikke alapjan,
amelyek kozil hdrom esetében tdjékoztatni kellett a koltségvetési hatdsdgot; megjegyzi, hogy Osszesen
38,2 milli6 EUR keriilt dtcsoportositdsra, aminek kovetkeztében 0,9 millié EUR-val nétt az EKSZ képviseleteinek
koltségvetése, mig az EKSZ kozpontjaban dolgozd személyzet koltségvetése 0,5 milli6 EUR-val, az EKSZ
kozpontjdban 1évé épiiletek és berendezések koltségvetése pedig 0,4 millié EUR-val csokkent;

aggodalommal jegyzi meg, hogy az EKSZ tdjékoztatdsa szerint a 2022-es koltségvetés kiilonosen nagy kihivast
jelentett az j feladatok és az emelked6 mikodési koltségek miatt, és hogy enyhits intézkedésként tobbek kozott
csokkentették vagy torolték a képviseletek valamennyi nem alapvetd kiaddsat, alapos mérlegelést kovetSen hirdettek
meg alldshelyeket a kozpontnal és a képviseleteknél, mig tobb alldshelyet egy iddre befagyasztottak, tovabbd
amennyire lehetett, felfuggesztették vagy elhalasztottdk a nem kotelezd fizetésemeléseket és magasabb besoroldsi
fokozatba soroldsokat, és ha méd volt r, felgyorsitottdk a harmadik felek felé fenndll6 kovetelések behajtdsat;

megjegyzi, hogy Oroszorszdg Ukrajna elleni agresszids hdbortja nyomds ald helyezte az EKSZ koltségvetését, tobbek
kozott a novekvd inflicié és a bérkiigazitdsok, tovdbbd a jelentGsen emelkedd energia- és — szdmos dru és
szolgltatds esetében — egyéb szdllitdi koltségek révén; kiemeli, hogy meg kell teremteni az Eurdpai Kiliigyi
Szolgalat szildrd és biztonsdgos pénziigyi alapjat, hangstilyozva annak az Unié kozos biztonsag- és kiilpolitikdjanak
hatékony végrehajtasdban betoltott kdzponti szerepét;
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sajndlja, hogy 2023-ban folytatddott a koltségvetési nyomds, és ezért az EKSZ dgy dontott, hogy valasztasi
megfigyelési misszidinak egyik tervezett utinkovetd misszidjdra sem kiild személyzetet a 2023 jelentSs részében
szlikos utazdsi koltségvetés miatt; ugy véli, hogy az EKSZ szdmdra biztositani kell a sziikséges forrdsokat annak
érdekében, hogy garantilhaté legyen e fontos kiildetések megfelel§ nyomon kovetése;

megelégedéssel jegyzi meg, hogy az unids képviseletek tagallamokkal és mds uni6s partnerekkel kozosen hasznalt
iroddinak teljes szdma a 2021. évi 122-r6l 2022-ben 135-re emelkedett; orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ
fétitkdra elfogadott egy hatdrozatot a kozos irodahaszndlat rendjérdl, amely tfogé és atlathat6 strukturdlis keretben
harmonizdlja az EKSZ ko6z6s irodahaszndlati gyakorlatdt kozos elvek és célkittizések megallapitasival;

megjegyzi, hogy a missziok EKSZ részére kifizetett teljes koltsége 2022-ben 24,065 milli6 EUR volt, ami jelent8s
novekedést jelent a 2021. évi 6,128 milli6 EUR-hoz képest, a Covid19 el6tti, 2019. évi szintet azonban jobban
megkozeliti, amikor 20,972 millié EUR-t tett ki a kifizetett Osszeg; megjegyzi tovabbd, hogy az EKSZ-nek nincs a
f6képviselifalelnoki misszidkra és utazdsokra elkiilonitett koltségvetési sora, és a f6képviselSfalelnok misszids és
utazdsi koltségei a misszid céljatdl fiiggden megoszlanak az EKSZ és a Bizottsdg kozott; végezetiil megjegyzi, hogy
2022-re az EKSZ-nek 3 502,73 EUR koltsége meriilt fel 6 f6képvisel6ifalelnoki misszioval kapcsolatban, 1égi taxi
hasznalatdval osszefiiggésben pedig 178 320,76 EUR koltsége keletkezett; kéri az EKSZ-t, hogy tdjékoztassa a
Parlamentet arrdl, hogy hanyszor utazott a f6képvisel6/alelnok menetrend szerinti jérattal, és hanyszor vett igénybe
charterjaratot;

tudomdsul veszi, hogy a f6képvisel§/alelnok gyakran haszndl magdnrepiil6gépeket hivatalos utakhoz, és megérti,
hogy az utazds alapvet$ fontossdgt és az Unid kiiliigyi és biztonsagpolitikai f6képvisel6i megbizatdsanak szerves
részét képezi, amely magdban foglalja az Unié képviseletét a magas szintii taldlkozokon, konferencidkon és
cstiestalalkozokon vilagszerte; agy véli, hogy az unids kozpénzek felhaszndldsa sordn az uniés intézményeknek
kiemelt figyelmet kell forditaniuk a munkdval kapcsolatos tevékenységek atldthatosdgdra, valamint a hatékony és
eredményes pénzgazdilkoddsra; tigy véli tovdbbd, hogy az uniés intézmények munkatdrsainak példat kell
mutatniuk a nyilvdnossdg szdmadra, és a kiemelt eurdpai zold megéllapoddssal 6sszhangban kovetniiik kell az
éghajlat-politikai elSirdsokat;

emlékeztet a Koltségvetési Ellen6rz8 Bizottsdg egyik tagjanak a féképviselS/alelnok légitaxival vald utazdsinak
részleteire vonatkozé irdsbeli kérdését koveten kapott vélaszra; sajnalatat fejezi ki amiatt, hogy a megtett titvonalak
megemlitésén tal az EKSZ nem hatdrozta meg az ezekre az utazdsokra forditott osszegeket, és nem jelezte, hogy
mely utakat és milyen Osszegben fedezte az EKSZ, illetve az Eurdpai Bizottsdg koltségvetése; hangsilyozza annak
fontossagat, hogy ezt az informaciét a mentesitésért felel6s hatosag rendelkezésére bocsdssak; megjegyzi tovabbd,
hogy a légitaxi-koltségek a 2021. évi 0 EUR-r6l 2022-ben 178 320,76 EUR-ra ndttek, amit természetesen a
Covid19-vildgjarvdny magyardz; javasolja, hogy légitaxit csak akkor vegyenek igénybe, ha nincs megfeleld
kereskedelmi lehet8ség, vagy ha biztonsdgi aggalyok meriilnek fel;

Belsd irdnyitds, teljesitmény és belsd kontroll

megjegyzi, hogy 2022 sordn kivezették a Covid19-vildgjirvannyal kapcsolatos rendkiviili intézkedéseket és az
intézményeknél fokozatosan visszadllt a szokdsos miikodési rend, mig az EKSZ-re hatdssal volt az Ukrajna elleni
orosz agresszids habortl és az afganisztdni, haiti és Szdhel-Ovezeti biztonsdgi valsig; megjegyzi tovabbd, hogy
hdrom uniés képviseletet jeloltek meg evakudcids szempontbdl 3. szinttként, ami azt jelenti, hogy kizdr6lag a
kulcsfontossagtn munkakorokben dolgozok maradhattak a kikiildetés helye szerinti orszagban, Ukrajndban (2022.
februdr 6ta), Haitin (2022. jtinius 6ta) és Burkina Fasoban (2022. december 6ta);

megjegyzi, hogy az EKSZ f6titkdra utasitdst adott ki az unids kiildottségek vezetSinek, amelyben arra kérte ket,
hogy killonosen a valsdgok idején id6ben tegyenek jelentést (,rendszeresebb, kozvetlenebb és rendszeresebb
jelentéstétel”); aggasztonak tartja, hogy az EKSZ nagykévetei meglehetGsen késén adtak tdjékoztatdst a helyszini
véltozdsokra és lassan reagaltak azokra, kiilonosen Ukrajndban és Afganisztanban, ami az unids személyzet siet8s
evakudlasahoz vezetett; ugy véli, hogy az EKSZ-nek felill kellene vizsgalnia az unids kiildottségek személyzetének
biztonsdgi helyzetét értékels kockdzatkezelési modszertanat;
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orvendetesnek tartja, hogy az elmdlt néhdny év kiilonb6z6 vélsdgaira valaszul az EKSZ 2022 jaliusdban létrehozta a
Vilsdgkezelési Kozpontot, amely kapcsolatot tart a kiilsG partnerekkel, példdul az uniés intézményekkel és a
tagdllamokkal, valamint szervezeten beliil egyesiti a diplomadciai, biztonsdgi és hirszerzési képességeket;

megjegyzi, hogy az Er6forrds-gazdalkoddsi FSigazgat6sdgot — amelynek a tovabbiakban is feladata minden vélsag
igazgatasi aspektusainak kezelése — két igazgatdsagra osztottdk, és a részlegek szamdt a hasonlé és kapcsolodo
funkcidk egy helyre csoportositdsdval 16-r6l 13-ra csokkentették, valamint megerdsitették a f8igazgatéhoz tartozd
koordinaciés csoportot;

megjegyzi, hogy 2021-ben az EKSZ létrehozott egy BelsG Ellendrzési Bizottsdgot, amely azdta évente kétszer
tilésezik, hogy a fels6 vezetés megvitathassa a bels§ ellendrzésben feltart hidnyossigok kezelését célzo
intézkedéseket;

megelégedéssel veszi tudomdsul, hogy 2022-ben egyetlen unids képviselet sem €It fenntartdsokkal;

megjegyzi, hogy az EKSZ koltségvetésének kiillonb6zd elemeit a bels§ ellendr, a Bizottsdg BelsS Ellendrzési
Szolgdlata és a Szdmvevlszék ellendrzi; csoddlkozva jegyzi meg, hogy az EKSZ 2022-ben nem inditott bels§
ellendrzést, ugyanakkor két ellendrzés 2022-ben zdrult le és hirom ellenSrzés még mindig folyamatban volt;
hangstilyozza a bels§ ellendrzések gondos és rendszeres lefolytatdsinak fontossagat, killondsen miutdn az EKSZ
2021-ben Gj médszertant kezdett alkalmazni belsé ellenérzési rendszerében;

megjegyzi, hogy a Bels6 Ellendrzési Szolgdlat négy kritikus fontossdgii ajanldsa 2022-ben lezdratlan maradt;
orvendetesnek tartja, hogy a Malin 1év6 unids képviselet biztonsdgdra vonatkozé ajdnldst gondosan figyelemmel
kisérik; sajndlja, hogy a washingtoni uniés képviselet igazgatdsarol sz616 ajanlds tovabbra is fiigg6ben van, és hogy a
korlatolt felelGsség(i tarsasdg (Limited Liability Company, LLC) létrehozdsa Osszetett jogi kérdéseket vetett fel; kéri,
hogy a Parlamentet folyamatosan tdjékoztassak a szoban forgd LLC helyzetének alakuldsarol;

megjegyzi, hogy az EKSZ ellendrzési szolgalatai 5 kritikus fontossdgti ajanldst adtak ki 2022-ben, és méltdnyolja,
hogy harmat koziiluk maradéktalanul végrehajtottak vagy rendeztek, mig az utolsé kettSt szigordan figyelemmel
kisérik; kéri az EKSZ-t, hogy adjon tovabbi informéciokat a mentesitési jelentés utékovetése sordn;

hangsilyozza, hogy tovdbbra is aggodalomra ad okot, hogy az unibs képviseletek dltal szervezett beszerzési és
munkaerG-felvételi eljardsokra a Szamvevszék megallapitdsai nyoman az el6z8 évben kiemelt figyelem irdnyult;
megjegyzi, hogy az EKSZ tobb véltoztatdst szorgalmazott a koltségvetési rendeletben a harmadik orszdgban 1évg
unids képviseletek kilonleges helyzetének figyelembevétele érdekében; hangsilyozza, hogy bér indokolt lehet
bizonyos foku rugalmassdg, az egyes fogadd orszdgokra vonatkozé hatdriddk és szabalyok kozotti kiilonbségek
tovabbi hibakhoz és kovetkezetlenségekhez vezethetnek a kozbeszerzési eljardsokban; mindazonaltal a koltségvetési
rendeletrd] folytatott egyeztetések végsd kimenetelére is tekintettel felszélitja az EKSZ-t, hogy annak biztositdsa
érdekében, hogy csokkenjen az unids képviseletek dltal vétett hibdk szdma, hozza meg a sziikséges intézkedéseket,
és szamoljon be a Parlamentnek az elfogadott intézkedésekrdl;

megjegyzi, hogy az Egyesiilt Kirdlysagban 1év8 unids képviselet 2020. februdr 1-jén nyilt meg a kordbban a Bizottsdg
képviselete és az Eur6pai Parlament Kapcsolattart6 Iroddja dltal haszndlt irodahelyiségekben; elismeréssel jegyzi meg,
hogy az EKSZ és a Parlament kozotti, a szolgdltatdsi szintre vonatkozé megdllapodds aldirdsit kovetSen a Parlament
Londonba kihelyezett személyzetére ugyanazok a jogok és kotelezettségek lesznek alkalmazanddk, mint a képviselet
létrehozdsardl sz6l6 megéllapoddsbdl eredGen a képviselet személyzetére vonatkozd jogok és kotelezettségek, és
hogy a szolgaltatdsi szintre vonatkozé megéllapoddsnak megfelelden a Parlament személyzetérdl a londoni unids
képviselet értesiti az Egyesiilt Kirdlysdg hatdsdgait;

Emberi er6forrisok, egyenlGség és a személyzet jolléte

megjegyzi, hogy a 2022. végi allapot szerint az EKSZ 5 188 f6t alkalmazott, akik koziil 2 419 {6 (46,6 %) az EKSZ
kozpontjaban, 2 769 f6 (53,4 %) pedig az unids képviseleteken és hivatalokndl dolgozott, ami 2,3 %-os novekedést
jelent a 2021 végén az EKSZ-nél dolgozé 5 072 f6hoz képest, akik koziil 2 303 volt a kozpontban és 2 769 volt a
képviseleteken és a hivataloknal dolgozok szdma; megjegyzi, hogy a 116 {8s létszamnovekedést add személyzet
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valamennyi tagjat az EKSZ kozpontjaban alkalmaztdk; végezetiil megjegyzi, hogy 2022-re az EKSZ tovabbi 32 teljes
munkaidSs egyenértéket kapott a koltségvetési hatdsdgtol, és az igazgatdsi koltségvetés részeként négy dlldshelyet
(hdrom AD és egy AST) atvittek a Bizottsdghoz;

megjegyzi, hogy 2022 végén a személyzet 1247 tisztvisel6bdl, 468 ideiglenes alkalmazottbdl, 596 szerz&déses
alkalmazottbol, 491 kirendelt nemzeti szakért6bél, 1 573 helyi alkalmazottbdl, 144 gyakornokbdl, 39 kiildottségi
palyakezd§ szakért6bdl és 630 kiilss, koleson- és egyéb munkaer6bdl éllt; végezetiil megjegyzi, hogy ezenfeliil a
Bizottsdg 3 316 alkalmazottja dolgozott az unids képviseleteknél;

megjegyzi, hogy 2022 végén az 1 715 tisztvisel§ és ideiglenes alkalmazott kozott 881 (51,4 %) volt a férfiak és 834
(48,6 %) volt a n8k szdma, ami enyhe novekedést jelent 2021-hez viszonyitva, amikor a n6k ardnya a személyzetben
48,1 % volt; megjegyzi, hogy a szerz8déses alkalmazottak 55,9 %-a volt ng, valamivel kevesebb a 2021. évi 57,7 %-
nal, mig a kirendelt nemzeti szakért8k korében a nék ardnya 25,1 % volt, ami novekedést jelent a 2021. évi 22,2 %-
hoz képest; megjegyzi azonban, hogy a nék kiilonosen alulreprezentdltak az olyan vezetd beosztdsokban, mint az
AD 9-12 és AD 13-16 besorolds, f6ként az AST besoroldst beosztdsokban pedig feliilreprezentaltak;

aggodalommal jegyzi meg, hogy a kozpontban és a képviseleteken a fels6 vezetésben 18 nd (29,0 %) és 44 férfi
(71,0 %) dolgozott 2022 végén, tehdt a 2021. évi 26,8 %-kal Osszehasonlitva némileg nétt a nék ardnya;
orvendetesnek tartja, hogy a kozpontban a fels§ vezeti pozicidt betolt6 nék ardnya a 2021. évi 25,0 %-rél
30,6 %-ra emelkedett 2022-ben;

megjegyzi, hogy 2022 végén a kozpontban és a képviseleteken 86 (38,4 %) né és 138 (61,6 %) férfi dolgozott
kozépvezetSi poziciéban; megjegyzi, hogy a 34,2 %-hoz képest ez a n6k ardnyit tekintve novekedést jelent, dm a
n6k ardnya még mindig elfogadhatatlanul alacsony; Orvendetesnek tartja tovdbbd, hogy a kozpontban a
kozépvezetdi poziciét betoltd nék ardnya a 2021. évi 40,7 %-rol 44,4 %-ra emelkedett 2022-ben;

felhivja az EKSZ-t, hogy tovdbbra is tegyen lépéseket annak érdekében, hogy a nemek kozotti egyensily a
szervezeten beliil minden szinten érzékelhet6bb legyen;

orvendetesnek tartja, hogy a Bizottsdg és a f6képvisel6[alelnok a Parlament tobbszori felhivdsdra vélaszul a nemek
kozotti egyenlségre vonatkozdan cselekvési tervet fogadott el a 2021-2025-6s id8szakra, amely horizontalis
intézkedésként a kiilpolitika minden aspektusdra kiterjed, és az elsG 1épés egy valdban feminista diplomadcia felé;
orvendetesnek tartja, hogy a nék Osszes diplomdciai és politikai parbeszédben valé részvételének biztositdsa
érdekében a nemek kozotti egyenl8ség és a sokszinliség uniés nagykovete folytatja a nékre, a békére és a
biztonsdgra vonatkoz6 unids szakpolitikai keret el6mozditdsdt, és orvendetesnek tartja a ndi diplomatdk uni6s
halézatdnak elinditdsat a tagallamok és az EKSZ kozott, amelynek célja a sokszintiség és az egyenlGség unids
értékeinek terjesztése és a nemek kozotti egyenléség tdmogatdsa a vildg tobbi részén;

hangstilyozza, hogy a nemek kozotti egyenl8ségre vonatkozo III. cselekvési terv el6irja, hogy 2025-re az Gj unids
fellépések 85 %-dnak hozza kell jérulnia a nemek kozotti egyenldséghez, valamint a ndk és ldnyok tdrsadalmi
szerepvallaldsinak noveléséhez, az EKSZ-nek pedig fel kell gyorsitania a GAP III céljainak elérését azéltal, hogy
mindennapos munkdjiban érdemben 6sszpontosit a GAP III szerepvdllaldsinak kulcsfontossag teriileteire, tobbek
kozott a nemi alapd erdszak felszdmoldsdra, a szexudlis és reproduktiv egészség és jogok, a gazdasigi és szocidlis
jogok, valamint a tarsadalmi szerepvallalds elémozditdsdra, az egyenld részvételre és a vezetésre;

aggodalmat fejezi ki az LMBTIQ#személyek jogainak helyzete miatt vildgszerte, valamint a fejl6d6 orszdgokban a
nék jogai, a nemek kozotti egyenl@ség, valamint a szexudlis és reproduktiv egészség és jogok ellen irdnyuld
fokoz6dd negativ reakcié miatt; felhivja a Bizottsdgot és az EKSZ-t, hogy foglalkozzanak e jogok elismerése és
védelme terén valé visszalépéssel; hangstilyozza, hogy prioritasként kell kezelni a szexudlis és reproduktiv egészség
és jogok, a n6k jogai, a nemek kozotti egyenlSség, az LMBTIQ+ kozosség és mds marginalizdlt csoportok
tiszteletben tartdsdt tdmogatd civil tdrsadalmi szervezetek és kozosségek célzott tdmogatdsit, beleértve a
homoszexualitds dekriminalizdldsira irdnyul6 megerdsitett intézkedéseket is; emlékeztet arra, hogy az NDICI-GE
eszkoz keretében végrehajtott 4j intézkedések legaldbb 85 %-dnak prioritdsként kell kezelnie a nemek kozotti
egyenl@séget, és legaldbb 5 %-it kifejezetten a nék és lanyok jogaira és tarsadalmi szerepvéllaldsanak novelésére kell
forditani;
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orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ személyzetében minden tagdllam képviselteti magat; megjegyzi azonban, hogy
vannak még jelentds egyenl6tlenségek, mivel 25 tagillam dllampolgdrai minden személyzeti kategéridban
megtaldlhatok, mikozben csak két alkalmazott volt luxemburgi dllampolgdr (1 szerz8déses alkalmazott és 1 KNSZ),
és Maltdnak egyetlen dllampolgdra sem volt a szerz8déses alkalmazottak kozott; megjegyzi, hogy Belgium a
leginkabb feliilreprezentalt tagdllam, amely az EKSZ éltal foglalkoztatott személyzet 12,7 %-it adja, ezen belill a
tisztvisel6k 15,4 %-dt; megjegyzi, hogy hdrom tagillambél (Luxemburg, Magyarorszdg és Malta) egyetlen uni6s
nagykovet sem taldlhaté a 141 kozott, mig Ciprusnak és Szlovénidnak csak egy-egy dllampolgdra tolt be ilyen
funkcidt, a legtobb nagykovetet add tagdllamok Franciaorszdg 20 f6vel, Spanyolorszdg 18 fével, Olaszorszag 17
f6vel, Németorszag 14 f6vel és Belgium 11 f6vel, ami azt jelenti, hogy ez az 6t orszag 80 allashelyet tolt be a 141
kozil, ez 57 %-nak felel meg; elégedettséggel jegyzi meg, hogy ez kevesebb, mint az el6z8 évben, amikor ugyanez
az Ot orszdg adta a nagykovetek 61 %-t; sajnalatdt fejezi ki azonban amiatt, hogy a 2004-ben vagy késébb
csatlakozott tagillamok (EU13) nagykoveteinek szdma 2022-ben 17 %-ra csokkent, szemben a 2021. évi 18 %-kal;
felhivja az EKSZ-t, hogy évente tegye kozzé a kozép- és fels6vezetSi pozicidk nemek szerinti és nemzeti
megoszlasat; ismételten aggodalmanak ad hangot a kiildottségvezetSk pozicidjat jellemzd foldrajzi egyenl6tlenség
miatt, és kéri az EKSZ-t, hogy torekedjen tovdbbra is a foldrajzi egyensily javitdsira valamennyi tagdllam
dllampolgdrainak megfelel§ képviselete érdekében, ugyanakkor tiszteletben tartva a jeloltek kompetencidjit és
érdemeit;

udvozli, hogy a hatékonysdg novelése, a személyzet egészségének és jolétének védelme, valamint a munka és a
magéanélet kozotti egyensily javitdsa érdekében az EKSZ tdmogatja a rugalmas, digitdlis és bizalmon alapulé
munkakornyezetet; megjegyzi, hogy az EKSZ-nél 2022-ben érvényben 1év6 tdvmunkavégzési szabalyok értelmében
a kozponti személyzet hetente legfeljebb harom napot dolgozhatott tdvmunkdban, mig a képviseleteknél dolgozd
személyzet hetente egy napot; megjegyzi tovabbd, hogy az 1j tdvmunkavégzési szabdlyok 2023. oktoberben léptek
hatélyba, és dtmeneti intézkedésként tobbek kozott mind a kozpontban, mind a képviseleteknél a személyzet 10
napot dolgozhatott a munkavégzés helyétdl eltérd helyrdl tivmunkdban, amely id6tartamot eseti alapon a nehéz
csalddi helyzetben 1év6 személyzet szdmdra meg lehetett hosszabbitani; kéri az EKSZ-t, hogy folyamatosan
tdjékoztassa a Parlamentet az 0j tdivmunkavégzési szabdlyokrol és arrdl, hogy a személyzet és a vezetés milyennek
itéli meg Gket;

sajnalattal jegyzi meg, hogy a tartsan, 50 napot meghaladdan betegszabadsagon 1évg alkalmazottak szdma a 2021.
évi 91-r6l 2022-ben 111-re emelkedett, ami 22 %-os novekedésnek felel meg; megjegyzi egyuttal, hogy az EKSZ
tobb kezdeményezés keretében tdmogatdst nyujt és tdjékoztatja a személyzetet a kiégést megel6z6 stratégidkrol,
tobbek kozott azdltal, hogy a vezetdk felelGsségeként jeloli meg a feladatok észszerdi kiosztdsdt, és kiégés esetére
utmutatdst és killonleges munkaidG-beosztast biztosit a munkdba vald visszatérés elGsegitése érdekében; kéri az
EKSZ-t, hogy gondolja tovabb, hogy hogyan el6zhet6k meg a lehetd legjobban a tartds betegségek, tobbek kozott a
kiégés, és tegye meg a sziikséges intézkedéseket személyzet jolétének biztositdsa érdekében;

orvendetesnek tartja, hogy 2022-ben az EKSZ fokozta eréfeszitéseit, és tobb kezdeményezést inditott annak
érdekében, hogy felhivja a figyelmet a zaklatds kérdésére, 2022 oktéberében példdul tudatossignovelS hetet
szervezett a zaklatds elleni kiizdelemrdl, és elfogadta az EKSZ dltal elvdrt szakmailag helyes magatartds 4j elveit;
megjegyzi, hogy 2022 sordn zaklatdssal sszefiiggésben két segitségnyujtas iranti kérelmet nyujtottak be, az egyik
tigyet 2022-ben, a masikat 2023-ban zdrtdk le, egyik esetben sem alkalmaztak azonban szankcidkat; megjegyzi,
hogy 2022-ben és 2023-ban tovabbi hiarom, 2021-ben benytjtott kérelmet zartak le; megjegyzi tovabbd, hogy
2022-ben megnétt az igény az EKSZ kozvetitési szolgdltatdsai irdnt, igy a kozvetési iigyek szdma 218-ra emelkedett,
és 19 esetben tortént bizalmas tandcsadds; kéri, hogy a Parlamentet folyamatosan tdjékoztassdk a zaklatasi iigyek
szamdnak alakuldsdrdl és arrél, ha barmelyik esetben szankci6t alkalmaznak;

megjegyzi, hogy az EKSZ nem ismeri a fogyatékossiggal él6 alkalmazottak pontos szdmaét, egy 2021-es anonim
felmérés keretében azonban 1 075 valaszadébol 24 dllitotta azt, hogy fogyatékossaggal €él, 23 pedig rovid tavi vagy
atmeneti fogyatékossdgrol szamolt be; orvendetesnek tartja, hogy az unids képviseletek akadalymentesitési
tdjékoztatokat készitettek, amelyek tdjékoztatdst adnak a képviselet hivatali helyiségeinek megfelel6ségérsl és
megkozelithetGségérél annak érdekében, hogy a fogyatékossiggal €16 személyek ismerjék a sziikséges
informdcidkat, miel6tt megpdlydznanak egy alldst;
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orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ tovabbra is viszonylag jelentSs szdmii gyakornokot alkalmaz, 63 ,kék konyv”
gyakornoki helyet, a kozpontban négy rovid szakmai gyakorlatot, 102 képviseletnél pedig 365 gyakornoki helyet
kindl; megjegyzi, hogy a kozpontndl az egyik rovid szakmai gyakorlatot, a képviseleteknél pedig 22 szakmai
gyakorlatot nem finansziroztak, arrdl a hallgatoknak kellett gondoskodniuk, akiknek a gyakorlatot tanulmanyaik
részeként kellett teljesiteniitk tanulmdnyi kreditekért cserébe; widvozli, hogy a személyzethez hasonléan a
gyakornokok is élvezik az erforras-gazdilkodasi f8igazgatd dltal kiadott irdnymutatdsokkal sszhangban éll6
hibrid munkarend el6nyeit; ismételten felhiv minden intézményt annak biztositdsdra, hogy minden gyakornokot
elfogadhaté javadalmazdsban részesitsenek;

felszolit egy allandé struktdra és a szitkséges forrasok 1étrehozdsara az Eurdpai Diplomaéciai Akadémia szdmdra,
amely hozzdjdrulhat egy unids perspektivan alapulé k6zos diplomaciai megkozelitéssel rendelkezd autondém unids
diplomadcia teljes kord kialakitdsdhoz; gy véli, hogy a jov6ben ennek az akadémiinak mikodtetnie kell egy
kivélasztasi, felvételi és képzési rendszert azon eurdpaiak szdmdra, akik fels6foka végzettséggel rendelkeznek, és
nem dolgoznak diplomataként a tagdllamban; hangstilyozza, hogy fel kell tirni és donteni kell az EKSZ-be val6
bekeriilés médjairdl az ezen akadémidn végzettek szdmara;

Etikai keret és atlithatésig

orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ tovabbra is biztosit etikai képzést az Gj alkalmazottak eligazité képzéseinek,
valamint az uniés nagykovetek és igazgatdsi vezetGk részére a munkdaba allds eltt tartott szemindriumok részeként;
kéri az EKSZ-t, hogy tartson kotelez6 képzéseket annak biztositdsdra, hogy a személyzet minden tagjat tdjékoztassdk
a fontos elvekrdl az etika, az atlithatdsdg, az osszeférhetetlenség és a csalds elleni kiizdelem teriiletén;

sajndlja, hogy az OLAF 2022-ben vizsgdlatot végzett néhdny csaldst érint§ tigyben azért, mert az unids képviseletek
személyzetének egyes tagjai hiitleniil kezeltek unids forrdsokat, és hogy ezek koziil néhdny még mindig folyamatban
van; hangstilyozza, hogy a kovetkeztetések levondsihoz az OLAF-nak elébb le kell zdrnia a vizsgilatokat,
ugyanakkor arra Osztonzi az EKSZ-t, hogy tegyen meg minden sziikséges 1épést az OLAF-tdl érkezs esetleges
kifogdsok gyors utokovetése érdekében;

megjegyzi, hogy 2022-ben az EKSZ-hez az ombudsmantdl 16 kérelem érkezett, amelyek koziil 11 iigy igazgatdsi
eljarasokkal, mig ot iigy a dokumentumokhoz valé hozziféréssel volt kapcsolatos; megjegyzi, hogy a 16
vizsgalatbdl 13-at 2022-ben lezdrtak, és 11 esetben nem éllapitottak meg hivatali visszdssagot, mig a mdsik két
esetben részleges hivatali visszdssdgot, illetve hivatali visszdssdgot tdrtak fel; 6rvendetesnek tartja, hogy az EKSZ
torekszik arra, hogy az ombudsman éltal elterjesztett javaslatok és ajanldsok 100 %-t végrehajtsa;

orvendetesnek tartja, hogy 2022. oktoberben az EKSZ elfogadta az EKSZ iltal elvart szakmailag helyes magatartds
elveit, amelyekben Osszefoglalja, hogy mi a személyzettSl elvart helyes szakmai magatartds, és hogy a
személyzetnek minden, a feladatuk teljesitése sordn esetlegesen felmeriil§ osszeférhetetlenséget jelenteniiik kell egy
az EKSZ etikai csoportjdnak kiildott formanyomtatvanyon; megjegyzi, hogy az EKSZ tovabbra is mérlegeli, hogy
szitkséges-e frissiteni etikai keretét; kéri, hogy a Parlamentet teljeskortien tdjékoztassdk minden ezzel kapcsolatos
fejleményrél;

hangsdlyozza, hogy ugyan az EKSZ az EUSZ 13. cikke értelmében nem mindsiil intézménynek, és nem jatszik
kozvetlentil szerepet az unids jogalkotdsban, a szankcidkkal kapcsolatos hatdrozatokat és a nemzetkozi
kereskedelmi megallapoddsokat illetSen igenis fontos szerepet tolt be az unids jogalkotdsban, mivel ezek a
szabdlyozds tekintetében jelentSs hatdssal birnak; megjegyzi, hogy nagy jelentésége lenne az EKSZ szempontjabodl,
ha szolgdltatdsi szintre vonatkozé megéllapodés alapjdn csatlakozna az uniés dtldthatésdgi nyilvantartdshoz; felkéri
az EKSZ-t, hogy az atlathatésdg javitdsa érdekében tegye kozzé a kiilonbozg tipusi lobbiszervezetekkel tartott
valamennyi taldlkozét, koztitk az uniés képviseletek vezetSivel tartott megbeszéléseket is;

megjegyzi, hogy 2022-ben az EKSZ-hez négy osszeférhetetlenségi nyilatkozat érkezett, és hogy ezeket szakmailag
megfelel6 mdédon és eseti alapon kezelték; megjegyzi, hogy az EKSZ megtagadta egy kiilsG tevékenység
engedélyezését, és egy alkalmazottat elbocsatott a kordbbi munkaltatéja projektjeivel kapcsolatos kérdésekkel,
valamint azok finanszirozdsaval, illetve kezelésével osszefiiggésben;
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megjegyzi, hogy 2022-ben az EKSZ-t a szolgalatot kovetd tevékenységekrdl sz616 15 értesités koziil harom esetben
értesitették magdnvallalkozdsndl torténd munkavéllalds szandékdrdl; elégedettséggel jegyzi meg, hogy egy
véglegesitett tisztvisel§ esetében egy tigyvédi iroda részére végzett tandcsaddi tevékenység miatt kétéves
visszavonulasi idgszakot allapitottak meg;

kéri az EKSZ-t, hogy kovesse nyomon a kordbbi vezet§ beosztdst alkalmazottak és kiildottségvezetSk altal betoltott
pozicidkat, tekintettel érzékeny politikai szerepitkre; felkéri az EKSZ-t, hogy moddszeresen vizsgdlja felill az
esetlegesen problémat jelent8, maganszférabeli vagy harmadik orszdgok szervezetein beliili munkavéllaldssal jar6
munkahelyvaltdsokat, és a kotelez§ varakozdsi idGszak végéig tovabbra is kovesse nyomon a volt vezetd tisztvisel6k
foglalkoztatasat, mivel a megoldatlan Gsszeférhetetlenségi helyzetek az unids kozigazgatds egészében veszélyez-
tethetik a magas szintd etikai normak érvényesitését;

elégedettséggel jegyzi meg, hogy az EKSZ 1j csaldsellenes stratégiat fogadott el 2023-ban, amelynek jelenleg folyik a
végrehajtdsa; kéri, hogy tdjékoztassik a végrehajtdsrol, a 2023-as mentesités sordn pedig majd visszatér erre a
kérdésre; megjegyzi ugyanakkor, hogy az EKSZ a Bizottsdggal egyiitt mar tart csaldssal kapcsolatos képzéseket, és
hogy ezek a képzések a munkdba édllds el6tti képzés kotelezd részét képezik;

megjegyzi, hogy az EKSZ-nél jelenleg mérlegelik a kiils§ tevékenységekre és megbizdsokra vonatkozd belsd
végrehajtdsi rendelkezések elfogaddsit; kéri, hogy folyamatosan tdjékoztassdk a Parlamentet minden eredményrél, és
ismét hangsulyozza, hogy mennyire fontos egy ilyen keret az Uniérol kialakitott kép és az Unid hirnevének védelme
érdekében, kiilonosen a képviseletek/kiildottségek vezetsi esetében;

megjegyzi, hogy az EKSZ-nek nem jelentettek visszaélést, és hogy az EKSZ alkalmazza a Bizottsdg visszaélések
bejelentésével kapcsolatos iranymutatdsait; arra sztonzi az EKSZ-t mindazondltal, hogy ebben a fontos témaban
fogadjon el sajat szabdlyzatot az EKSZ sajitos jellemzdire szabva, és hozzon létre egy biztonsdgos csatorndt a
visszaélést bejelents személyek szdmdra;

Digitalizici6, kiberbiztonsdg és adatvédelem

megjegyzi, hogy az EKSZ sajit biztonsdgi miiveleti kozpontot mdikodtet, amely a biztonsdgi események kezelésével
foglalkozik, és az EKSZ kozpontjdban taldlhaté: figyelmeztet, hogy az EKSZ-t 2022-ben igazoltan 129
kibertdmadas érte, és hogy az EKSZ igen valdszind célpontja a jelentSs eréforrasokkal rendelkezd szereplSknek,
akik bonyodalmakat akarnak okozni az uniés intézményeknek, killonosen a kiilfoldi dllamok éltal tdmogatott
szerepl6k szdmdra; sajnélja, hogy egy 2022-ben el6fordult jelentds biztonsagi incidenst annak Osszetettsége miatt
csak 2023-ban azonositottak; orvendetesnek tartja, hogy bizalmas informdcié nem sériilt; kéri az EKSZ-t, hogy
tovabbra is nagy hangsulyt helyezzen a kiberbiztonsdgra és a hibrid fenyegetésekre, és mtikddjon egyiitt mds unids
intézményekkel és a tagdllamokkal, hogy amennyire csak lehetséges, azonositsik e veszélyeket és megvédjék az
Unié infrastruktardjat; hangstlyozza, hogy a kibertudatossdg és a személyzet valamennyi tagjanak — koztik a
vezetGségnek — sz016 szisztematikus képzési program kulcsfontossdgt eleme a hatékony kiberbiztonsdgi keretnek;

megelégedéssel jegyzi meg, hogy az eurdpai adatvédelmi biztos 2022-ben nem inditott, illetve zart le kifejezetten az
EKSZ-re irdnyul6 vizsgdlatot; tidvozli az EKSZ azon dontését, hogy biztonsdgi aggilyok miatt nem haszndlja a
Microsoft 365-6t, hanem tovébbra is az Eurépaban hosztolt belsé felhGalkalmazasokat haszndlja;

tovabbra is megelégedéssel jegyzi meg, hogy az EKSZ tarhelyszolgéltatdsi szabdlyzatot fogadott el, és kozponti
adattdrat tart fenn az tizleti alkalmazdsokhoz és szolgéltatdsokhoz kapcsolédd valamennyi informacids rendszer és
technikai szolgdltatds tekintetében; megjegyzi tovabbd, hogy az EKSZ helyiségeiben miikods informacids
rendszerek esetében a rendszer és az adatok egyardnt az EKSZ kozvetlen tulajdondban és ellendrzése alatt llo
szervereken taldlhatok, és az adatvédelmi tisztvisel§ biztositia a megfelel adatvédelmi -ellendrzéseket;
orvendetesnek tartja, hogy a felh6ben tizemeltetett informacids rendszerekre vonatkozdan adatvédelmi kikotések
vannak érvényben az adatvédelmi biztos és a Bizottsdg kozos ajanldsai alapjdn;
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megjegyzi, hogy az EKSZ digitdlis megolddsokra vonatkozé nyiltforraskéd-politikdja alapjan a nyilt forraskod
életképes megolddst jelent, ha értékelést kovetSen bebizonyosodik, hogy minden eszkoz és alkalmazds
egyenértéktinek mindsil; megjegyzi, hogy az EKSZ szdmos nyilt forrask6dii terméket haszndl az adatai feletti teljes
rendelkezési jog és kontroll meg6rzése érdekében;

hangsilyozza, hogy a viligszerte novekvs geopolitikai kihivdsok és valsigok tiikrében az EU-nak képesnek kell
lennie arra, hogy a hatdrain kiviil felmeriil§ globalis kérdésekre vonatkozdan els6 kézbdl szdrmazé informacikra
tdmaszkodjon; e tekintetben felszolit az EU INTCEN, az EKSZ vélsdgkezel6 kozpontja és a SatCen megerdsitésére
azok személyzete és pénziigyi eréforrasai, valamint képességei novelésével;

Epiiletek és biztonsig

megjegyzi, hogy az EKSZ haszndlatdban és kezelésében 4ll6 épiiletek portfoliéja meglehetdsen Osszetett, amely
magédban foglalja az EKSZ briisszeli kozpontjat és a vildg kilonboz8 pontjain taldlhaté szdmtalan irodat és
nagykoveti rezidencidt; megjegyzi, hogy 2022 elején az EKSZ Briisszelben 8 334 m? alapteriiletdi épiilethelyiséget
vett at a Bizottsdgto6l, amelyet kordbban az EPSO hasznalt;

orvendetesnek tartja, hogy 2022-ben az EKSZ-nek mintegy 58 000 m? alapteriilet(i irodahelyiség és a 153
nagykoveti rezidencia koriilbeliil 20 %-a allt a tulajdondban; megjegyzi, hogy az EKSZ becslése szerint ezen épiiletek
tulajdonldsdval 6sszesen mintegy évi 20 millié EUR-t takarit meg; kiillondsen 6rvendetesnek tartja, hogy beszerzési
stratégidjara vonatkozoan az EKSZ szakpolitikai keretet dolgozott ki, amelyet 2023-ban bemutatott a koltségvetési
hat6sagnak;

megjegyzi, hogy az EKSZ 2020 6ta fejleszti irodagazdalkodasi politikdjat, hogy mind a kdzpontban, mind a
képviseleteknél egyiittmtikodésen alapulé és rugalmas irodai koncepcidk érvényesiiljenek; kéri, hogy ezt a fejlesztést
a személyzettel szoros egyiittm(ikodésben végezzék annak biztositdsa érdekében, hogy jogos aggdlyokat és
szempontokat figyelembe vegyék;

orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ hangsulyt fektet annak biztositdsdra, hogy az épiiletek megkozelithetSk legyenek
a fogyatékossaggal €16 és a csokkent mozgdsképességii személyek szdmdra; megjegyzi, hogy a briisszeli épiiletek mar
megfelelnek ezeknek a kovetelményeknek, és 6rvendetesnek tartja, hogy az unids képviseletek esetében az EKSZ
kivalasztasi eljarasai az akadalymentesitett kialakitdst kulcsfontossagti szempontként jelolik meg az @j irodaépiiletek
kivélasztdsandl;

megjegyzi, hogy az unids képviseleteknél jelentkezd f6bb biztonsdgi tobbletkiaddsok arra vezethetSk vissza, hogy az
EKSZ a talibok hatalomatvételét kovetSen egyetlen eurdpai misszidként visszatért Kabulba, hogy bizonyos
orszdgokban és térségekben, példdul Ukrajndban és a Szdhel-ovezetben romlott a biztonsdgi helyzet, és hogy a
képviseleteknél tobb biztonsdgi berendezésre volt sziikség; megjegyzi, hogy e kiaddsokat mds kiaddsok
késleltetésével és elhalasztdsdval fedezték;

Kornyezetvédelem és fenntarthatésig

orvendetesnek tartja, hogy 2022. dprilisban az EKSZ keretszerzédést kotott a kozpontban és a képviseleteknél
alkalmazott kornyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszer (EMAS) kidolgozdsdnak tdmogatdsdra, mikozben
elfogadta, hogy tobb képviseletnél a helyi korldtok miatt egy egyszertibb kornyezetkozponti irdnyitdsi rendszert
(EMS) lehet majd csak alkalmazni; kéri, hogy a kozpont és a képviseletek tekintetében egyardnt tdjékoztassak a
Parlamentet e rendszerek végrehajtasdnak eredményeirdl;

orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ kozpontja és 20 képviseleti épiilet 2022 végére fotovoltaikus paneleket kapott,
és hogy az év folyaman hdrom képviseletnél szereltek fel ilyen paneleket; arra 6sztonzi az EKSZ-t, hogy folytassa a
fotovoltaikus panelek felszerelését minden épiiletében, mivel ez javitja a kiildottség kornyezeti labnyomat, csokkenti
a kibocsatast, energidt és pénzt sporol, csokkenti a generdtoroktdl és tizemanyagtdl vald fiiggéséget, valamint
bizonyitja, hogy az EKSZ példat mutat a ,z6ld megallapodds” timogatdsdban;
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67. orvendetesnek tartja, hogy 2022-ben az EKSZ kidolgozta els6 munkaba jarasi tervét azzal a céllal, hogy a személyzet
korében novekedjen a fenntarthat6 eszkozokkel munkdba jarok ardnya, hogy az EKSZ f6épiileténél megduplazodott
a kerékparparkol6 helyek szdma, és hogy az EKSZ tovabbra is megtériti a briisszeli kozosségi kozlekedés
koltségeinek a felét a személyzet azon tagjai szdmara, akik nem igényelnek gépjarmd-parkoldsi igazolvanyt;

68. sajndlja, hogy a k6zos irodahaszndlati megéllapoddsok jelenleg nem tartalmaznak a fenntarthatésdggal kapcsolatos
rendelkezéseket; megjegyzi, hogy hatdrozott iizenetet kiildene az EKSZ kornyezeti fenntarthatdsdg irdnti
elkotelezettségérdl, ha a jovében ezek a megéllapoddsok kifejezetten kitérnének arra, hogy bizonyos
kornyezetvédelmi normaknak és céloknak teljesiilniiik kell; felkéri az EKSZ-t, hogy vizsgdlja meg a megvaldsithat6
lehetdségeket, és Osztondzze az energiahatékonysdgi frissitéseket a kozos tgyintézési helyként miikodd
kiildottségeken is;

69. emlékeztet arra, hogy az éghajlatvéltozds kozvetlen és kozvetett hatdsai alddssdk a globalis békét és biztonsdgot,
mikozben stlyosbitjidk a meglévs sebezhetségeket és egyenlStlenségeket, és veszélyeztetik az emberi jogokat;
surgeti a Bizottsagot és az Eurdpai Kiliigyi Szolgdlatot, hogy alakitson ki és folytasson erételjes unids
klimadiplomadcidt, amelynek célja a Périzsi Megéllapoddssal kapcsolatos nemzetkozi egytittmiikodés elémozditdsa, a
Z6ld New Deal kiils6 dimenzidjanak megerdsitése, valamint a harmadik orszdgok ambicidézus CO,-csokkentési
céljainak kézzelfoghaté tdmogatdsa;

Intézménykozi egyiittmiikodés

70.  orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ 2022-ben szolgiltatdsi szintre vonatkozé megallapoddsokat kotott a
Parlamenttel, az els6t arra vonatkozdan, hogy parlamenti tisztvisel6ket rendelnek ki kezdetben harom képviselethez
(az Egyesiilt Nemzetek Szervezete New-Yorkban, az Afrikai Unié Etiépidban és az ASEAN Jakartdban), ahol a
kirendelt személyzet a képviseletek politikai szekcidjanak parlamentdris tigyekkel foglalkozé alszekcidjahoz fog
tartozni, mig a masik a londoni és washingtoni kapcsolattarté iroda parlamenti személyzetét érinti;

71.  megjegyzi, hogy nagyon lasst iitemben halad a Parlament és a Tandcs kozott a kozos kiil- és biztonsagpolitikt
(KKBP) érint§ mindsitett adatoknak a Parlament dltali hozzaférésérgl 2002-ben létrejott intézménykozi
megdllapodas felvéltasinak folyamata, és tigy tlinik, hogy 2022 és 2023 sordn csak egy technikai jellegti iilésre
keriilt sor;

72.  orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ dllitdsa szerint kozte és az OLAF, az Eurdpai Ugyészség (EPPO) és a
Szamvev6szék kozott kitling az egyiittmdikodés, és hogy ezen intézményekkel rendszeresen tartanak tiléseket és
informdcidkat cserélnek; orvendetesnek tartja tovabbd, hogy az EKSZ az EKSZ és az EPPO kozotti célzott
munkamegéllapodasokrol tdrgyal, és kéri, hogy folyamatosan tdjékoztassak a Parlamentet, ha a tdrgyaldsokban
barmilyen el6relépés torténik;

73. felkéri az EKSZ-t, hogy kezelje kiemelten a kozbeszerzési szabdlyokat az Eurdpai Ugyészséggel a célzott
munkamegéllapoddsokrdl folytatott tdrgyaldsok sordn, mivel bizonyos eljardsok rendkiviil érzékeny, sét
biztonsdggal kapcsolatos informacidkat is tartalmazhatnak;

74.  orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ aktivan egyiittmdikodik az eur6pai adatvédelmi biztossal, tobbek kozott azzal,
hogy részt vesz az adatvédelmi tisztvisel6k hdlézata jovébeli céljainak meghatdrozdsar6l szolé kerekasztal-
megbeszéléseken, tiléseken, és hogy segiti a nemzetkozi adattovabbitassal foglalkozé munkacsoport munkéjat;

75.  orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ szorosan egyiittmiikodik az ombudsmannal, és hogy az ombudsmant immadr
rendszeresen meghivjdk az EKSZ munkdba dlldst megel6zGen tartott szemindriumaira, hogy ott bemutassa a
munkdjit és ezdltal felhivja a figyelmet a helyes hivatali magatartés elveire;

Kommunikécid

76.  megjegyzi, hogy az EKSZ nyilvanos kommunikdciora és promdcios tevékenységekre rendelkezésre dll6 koltségvetése
osszesen 15,352 milli6 EUR volt, és hogy a nyilvinos kommunikdcié Oroszorszdg Ukrajna elleni agresszids
habortjanak kovetkeztében jelentSs mértékben fokozddott;
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orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ intézkedéseket fogadott el a kozosségi média szervezeti hasznalatanak javitdsa —
tobbek kozott annak biztositdsdra irdnyuldan, hogy a haszndlat megfeleljen az informdcidbiztonsdg és az
adatvédelem szabdlyainak —, az irdnymutatdsok aktualizdldsa és a szervezeti felhaszndléi fidkban a fizetett
hirdetések felfiiggesztés érdekében; megjegyzi tovabbd, hogy irdnymutatdsokat adtak ki a kozosségi média
magdnszemélyi mindségben torténd hasznélatdrol;

orvendetesnek tartja, hogy az EKSZ csatlakozott az eurdpai adatvédelmi biztos dltal elinditott nyilt forraskoda
kozosségimédia-platform EU Voice kisérleti projekthez, és 6sztonzi, hogy csatlakozzon az EU Video platformhoz is,
figyelembe véve népszeriiségének alakuldsat; iidvozli azt is, hogy az EKSZ a tapasztalatok és a bevélt gyakorlatok
megosztasa érdekében egytittmtikodik mds unids intézményekkel;

megjegyzi, hogy a kiilfoldi informéciémanipuldci6 és beavatkozds, tobbek kozott a dezinforméci6 elleni kiizdelemre
rendelkezésre dll6 koltségvetés 7,150 milli6 EUR-t tett ki 2022-ben; rendkiviil tidvozli, hogy az EKSZ jelent6s
osszegeket fektetett be a dezinformdci6 és az uniés tigyekbe vald kiilfoldi beavatkozds elleni kiizdelem terén a
reziliencia megerdsitésébe és kiépitésébe; hangstilyozza, hogy a kiilfoldi beavatkozds elleni fellépések terén az EKSZ
az illetékes {6 unids intézmény;

megjegyzi, hogy a keleti stratégiai kommunikdciéval foglalkozé munkacsoport Oroszorszdg Ukrajna ellen inditott
agresszios haborujat kovetden fokozta erdfeszitéseit a Kreml dezinformaciés kampanyainak leleplezése érdekében,
hogy a munkacsoport szorosan egytittm(ikdott a kelet-eurdpai partnerség orszdgainak fiiggetlen médidival és civil
partnereivel, és hogy az EUvsDisinfo internetes oldal kijelolt tartalmdt tobb nyelvre leforditottak, tobbek kozott az
Unié néhdny hivatalos nyelvére is, valamint ukrdn, griz, 6rmény, azerbajdzsdni, orosz és kinai nyelvre;

felhivja a szomszédsdgunkban és a nyugat-balkdni orszdgokban szolgalatot teljesit6 unids kiildottségeket, hogy
fokozzak szerepvillaldsukat annak érdekében, hogy tdmogassdk az eurdpai perspektivra vonatkozo aktivabb és
hatékonyabb kommunikdciés politikdjat, és a lehetd legjobb segitséget nyujtsak a demokraciaparti és Eurpa-parti
reformokban részt vev8 orszdgoknak; felhivja az unids kiildottségeket, hogy a koppenhdgai kritériumokon,
nevezetesen a jogdllamisdgon, a demokrdcidn és az emberi jogok védelmén alapuld, hitelesebb és érdemeken
alapul6 megkozelitést alkalmazzanak, kiillonos tekintettel arra, hogy egyes nyugat-balkdni orszdgok csak korlatozott
mértékben tettek elrelépéseket;

felhivja az unids kiildottségeket, hogy fokozzék a valodi demokratikus szereplSk és a civil tirsadalom tdmogatdsat a
Nyugat-Balkdnon, valamint hatdrozottan és nyilvanosan itéljék el az illiberdlis és antidemokratikus szereplék olyan
intézkedéseit, amelyek ellentétesek az Uni6 érdekeivel, és biztositsdk, hogy a III. elGcsatlakozdsi tdmogatdsi eszkoz
altali finanszirozds végrehajtdsa 6sszhangban legyen az Uni6 célkittizéseivel;

tovabbra is 0sztonzi az unids képviseleteket, hogy a szocidlis parbeszéd, valamint a jogallamisagrél, az alapvetd
jogokrdl és a korrupcié elleni kiizdelemrdl folytatott parbeszéd osztonzése érdekében miikodjenek egyiitt a
harmadik orszagok helyi szereplGivel, civil tirsadalmi szervezeteivel és szocidlis partnereivel, és tdimogassak azokat,
valamint a demokratikus értékeket fenyegetd, kiilfoldi allami szereplSk éltal szervezett dezinformdciés kampanyok
leleplezésére; kéri az unids képviseleteket, hogy nytjtsanak logisztikai és technoldgiai tdimogatdst az emberi jogok és
az Gslakos népek véddinek, kilondsen a néknek; felhivia az unids képviseleteket, hogy folytassak az Uni6 altal
finanszirozott projektek lathatésdginak novelésére irdnyuld osszehangolt eréfeszitéseiket, kiilonosen a tagjellt
orszagokban; felhivja az unids kildottségeket, hogy a regiondlis partnerek bevondsa sordn tartsdk tiszteletben az
elszdmoltathatosdg és az dtlathatdsdg magas szintd normdit; felkéri az unids kiildottségeket, hogy biztositsdk, hogy
a harmadik orszdgokban odaitélt unids pénzeszkozoket hatékonyan, eredményesen haszndljék fel, 6sszhangban az
EU értékeivel, szakpolitikdival és pénziigyi szabdlyaival, amelyek tobbek kozott a koltségvetési rendeletben is
szerepelnek, amely koltségvetési vezérelvként az atlithatdsagot rogziti; kéri, hogy forditsanak kiilonos figyelmet a
szitkségtelen biirokratikus akadalyok elkeriilésére, és tdmogassdk a finanszirozdsban részesiil6ket a hibaardnyt
befolydsolé hibdk megel6zésében; felhivja az EKSZ-t, hogy erdsitse meg a keleti partnerség orszdgaiban miikodd
unids kiildottségeket; hangstlyozza, hogy tdimogatni kell a keleti partnerség azon orszdgait, amelyeket Oroszorszag
Ukrajna elleni katonai agresszidja stjt, és hatékonyabban kell tdjékoztatni polgdraikat az uniés politikdkrol;

suirgeti az EKSZ-t és az Unidt, hogy szorosan kovessék nyomon a demokracia helyzetét a kiilonboz8 orszdgokban, és
nytjtsanak logisztikai és technoldgiai timogatast az emberi jogok védelmezGinek és az Gslakos népeknek, kirlonosen
a nknek;
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Oroszorszag Ukrajna elleni agressziés hdbordja és a gizai helyzet

85.  megjegyzi, hogy Oroszorszag Ukrajna elleni agresszi6s haborija a novekvd infldcié révén igen jelentds hatdssal volt
az EKSZ koltségvetésére, és f6ként a vildg azon térségeiben, ahol az EKSZ miveleteinek tobbségére sor keriil, az
infléci6 a biztonsdgi és informatikai berendezésekkel kapcsolatos kiaddsokat is megnévelte;

86. megjegyzi, hogy az ukrajnai képviselet személyzete 108 {6bél éll, akiknek az invdzi6 el6tt mintegy 60 %-a helyi,
40 %-a kiilfoldre kirendelt alkalmazott volt, és hogy a nem kulcsfontossdgti munkakorokben dolgozdkat az invazi6
kezdete el6tt egy héttel felkérték a tdvozdsra; megjegyzi tovdbbd, hogy az oroszorszdgi unids képviseletnek
janudrban 25 kiilfoldre kirendelt alkalmazottja és 36 helyi alkalmazottja, valamint az EBB-t8] két alkalmazottja volt,
és hogy Oroszorszdg 2022 dprilisaban a képviselet 18 tagjt kiutasitotta, miutdn az Eurdpai Unid mellé akkreditalt
dllandé briisszeli orosz képviselet 19 tagjat nemkivanatos személlyé nyilvanitottdk;

87.  hangsilyozza, hogy jelenlegi kihivdsok kezelése és az unids kiilpolitika koherencidjanak biztositdsa érdekében az
Unibnak folytatnia kell a szilird és reziliens, egyértelmd politikai vezet§ szereppel rendelkezd kiilszolgélat
kialakitdsdt; e tekintetben megjegyzi, hogy az EKSZ és kiilonosen kiildottségei kulcsszerepet jatszanak az Ukrajna
elleni orosz agresszi6 geopolitikai hatdsaval Osszefiiggésben, és hogy abbdl kovetkezGen vildgszerte tdmogatni kell a
partnerorszagokat és meg kell erdsiteni a globdlis szovetségeket; kiemeli annak fontossdgat, hogy kétoldala szinten
folyamatosan beruhdzzanak az erds politikai szerepvéllaldsba és befolydsba, valamint az unids értékek, elvek és
érdekek elémozditdsa érdekében a nyilvdnos és kulturdlis diplomdcidba, tovabba a dezinformdci6 elleni kiizdelmet
célzé stratégiai kommunikdcioba; felszolit a rendelkezésre dll6 forrdsok hatékonyabb felhaszndldsdra annak
elkeriilése érdekében, hogy az Unid hatékonysiga veszélybe keriiljon a nemzetkozi szintéren; felhivja az EKSZ-t,
hogy folytassa megkozelitéseinek korszertsitésére irdnyulé erdfeszitéseit, és ruhdzzon be 0j készségekbe és
képességekbe a koltséghatékonysig novelése mellett;

88. rendkivill aggaszténak tartja, hogy Orbdn Viktor magyar miniszterelnok tovabbra is egylittmikodik az orosz
elnokkel az unids szankciok és az Ukrajna elleni, folyamatban 1év orosz agresszié sordn elkovetett habortis
biincselekmények miatt a Nemzetkozi Biintet8birosdg dltal kiadott elfogatéparancs ellenére; hangstlyozza, hogy az
EUSZ 24. cikkének (3) bekezdése értelmében a lojdlis egyiittmiikodés és a kolesonos szolidaritds szellemében a
tagdllamok kotelesek aktivan és fenntartdsok nélkil tdmogatni az Unié kiil- és biztonsdgpolitikdjat, és
tartozkodniuk kell az Unié érdekeivel ellentétes fellépésektdl; emlékezteti a f6képviselSt/alelnokot arra a
kotelezettségére, hogy biztositsa, hogy a tagallamok betartsdk az e cikkben foglalt elveket, és felkéri 6t, hogy ennek
fényében szdmoljon be a Parlamentnek a magyar miniszterelnok Oroszorszdggal kapcsolatos politikdjanak és a
Szerz8dés e cikkének vald megfelelésének megitélésérdl, valamint az dltala tett esetleges intézkedésekr6l;

89. hatdrozottan elitéli a szexudlis és nemi alapt erGszak hdboris eszkozként val6 alkalmazdsat Ukrajndban, és azt
haborts btincselekménynek tekinti; kiemeli, hogy az Ukrajndbdl Eurépédba menekiil§ egyre tobb né és gyermek
szamol be emberkereskedelemr6l, szexudlis erdszakrdl, kizsdkmdanyoldsrol, nemi erszakrol és bantalmazdsrol;
felhivja a tagdllamokat, hogy foglalkozzanak a befogadédllomdsokon tartézkodé ndék és lanyok sajitos
sziikségleteivel, biztositva a nemi alapt erGszakkal kapcsolatos szolgéltatdsok azonnali rendelkezésre dlldsat; siirgeti
az Uni6t, valamint a fogad¢ és tranzitorszdgokat, hogy garantéljdk a szexudlis és reproduktiv egészséggel és jogokkal
kapcsolatos szolgdltatdsokhoz valé hozzéférést; felhivia az Unidt és tagdllamait, hogy tdmogassik azokat a
szervezeteket, amelyek szolgdltatdsokat és menedéket nytjtanak a nemi alapti erGszak talélGinek a menekilt ndk és
lanyok korében;

90. mélységes sajnalatdt fejezi ki a konfliktusok sordn el6forduld szexudlis erdszak miatt; hangsilyozza, hogy a nék
elleni brutdlis szexudlis er§szaknak és kinzdsnak ezt a célzott formdjat a lakossdg terrorizdldsra és megaldzdsdra
szisztematikusan alkalmazzdk a haboras konfliktusokban; ezzel dsszefliggésben hatdrozottan elitéli a nék altal a
Hamdsz 2023. oktéber 7-i tdmaddsai sordn elszenvedett szorny( kinokat, amelyek sordn az ENSZ misszidjanak és a
nemi erdszakkal foglalkozé izraeli valsdgkozpontok szovetségének jelentése szerint a Hamdsz az izraeli és mds
allampolgdrsagt ndk, tizenévesek és lanyok ellen nemi erészakot és a kegyetlen szexudlis kinzds egyéb formadit
kovette el; sajndlatat fejezi ki az EKSZ és a Bizottsdg irinymutatdsdnak elmaraddsa és az e kegyetlen tdmaddsokra
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adott késedelmes reakcidik miatt; hatdrozottan felszdlitja az EKSZ-t, hogy dolgozzon ki jobb globdlis stratégiat az
ilyen tipust atrocitdsok megel6zésére, nydjtson tdimogatdst a veszélyeztetett és konfliktusovezetekben él§ néknek,
és tovabbra is nyilvanosan itélje el a szexudlis erdszak és kinzds minden formaéjat;

91.  orvendetesnek tartja, hogy a f6képvisel§[alelnok 2023. oktéber 10-én, nem sokkal a Hamdsz dltal Izrael ellen
elkovetett borzalmas terrorista tdmaddst kovetGen rendkiviili wilés keretében Osszehivta a Kiiliigyek Tandcsat;
megjegyzi tovabbd, hogy az Eurépai Tandcs 2023. oktober 17-i rendkiviili iilésén kozos dlldspontot alakitott ki az
izraeli-palesztinai helyzetrdl, tobbek kozott egy tobb munkafolyamatbdl all6 cselekvési terv formdjdban; rendkiviil
aggasztonak tartja azokat a feltételezéseket, amelyek szerint az unids adéfizetdk pénzét a Hamdsz haszndlhatja fel
ahelyett, hogy az a palesztin polgari lakossdg javit szolgdlnd, és ezért megelégedéssel veszi tudomadsul, hogy a
Palesztindnak nytjtott unids tdmogatds 2023. novemberi feliilvizsgdlata (') azt mutatta, hogy eddig nem talaltak
bizonyitékot arra vonatkozdan, hogy a pénzt nem az eredeti célokra hasznaltdk volna fel; aggodalmat fejezi ki Izrael
azon stlyos dllitdsai miatt, amelyek szerint az UNRWA 12 alkalmazottja allit6lag részt vett terrorcselekményekben,
és megjegyzi, hogy az iigynokség azonnal felmondta szerzédésiiket, ENSZ-vizsgdlatot inditott és fuiggetlen
felilvizsgdlati csoportot nevezett ki; tudomdsul veszi, hogy az EKSZ folyamatosan nyomon koveti annak
megakadalyozdsit, hogy az unids forrdsokat terrorista szervezetek, példdul a Hamdsz hasznélja fel; megjegyzi, hogy
a feliilvizsgdlat azt is kimutatta, hogy a Bizottsdg megfelel§ elGzetes és utdlagos ellenérzéseket alkalmaz, és hogy a
meglévd biztositékok hatékonyak; emlékeztet arra, hogy az iigynokség kulcsfontossdgii szerepet tolt be a gdzai
humanitdrius reagdldsban, valamint a létfontossigi szolgdltatisok a palesztin menekiiltek szdmdra torténéfo-
lyamatos nyujtdsdnak biztositdsiban a Kozel-Keleten. kéri az EKSZ-t, hogy folyamatosan tdjékoztassa a Parlamentet
az EKSZ és a Palesztin Hat6sdg kozotti egyiittmikodésben bekovetkezett valtozasokrol;

92.  elismeri, hogy Oroszorszdg Ukrajna elleni agresszids hdbordja és a gazai helyzet pénziigyi terhet ré a tagdllamokra,
az eurdpai polgdrokra és az unids intézmények mikodésére; az dtlithat6sdg és az elszdmoltathatésdg biztositdsa
érdekében hangsilyozza az Ukrajna és a Gazai Ovezet szamdra elkiilonitett pénziigyi forrdsok feliilvizsgdlatanak
fontossdgat e pénzeszkozok felhaszndldsa sordn.

() Kozlemény a Bizottsdg szdmdra: ,A Palesztindnak nydjtott, folyamatban 1év6 pénziigyi tdmogatas feliilvizsgalata”, C(2023)8300.
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