
DELEGIRANA UREDBA KOMISIJE (EU) 2025/668 

z dne 15. novembra 2024

o dopolnitvi Uredbe (EU) 2019/1700 Evropskega parlamenta in Sveta z določitvijo števila in 
naslovov spremenljivk na področju delovne sile za priložnostno temo za leto 2026 o zaposlenosti 

prek digitalnih platform 

(Besedilo velja za EGP) 

EVROPSKA KOMISIJA JE –

ob upoštevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upoštevanju Uredbe (EU) 2019/1700 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 10. oktobra 2019 o ustanovitvi skupnega 
okvira za evropsko statistiko v zvezi z osebami in gospodinjstvi na podlagi podatkov na individualni ravni, zbranih 
z vzorci, spremembi uredb (ES) št. 808/2004, (ES) št. 452/2008 in (ES) št. 1338/2008 Evropskega parlamenta in Sveta in 
razveljavitvi Uredbe (ES) št. 1177/2003 Evropskega parlamenta in Sveta ter Uredbe Sveta (ES) št. 577/982 (1) in zlasti 
člena 6(1) Uredbe,

ob upoštevanju naslednjega:

(1) Za zajetje potreb, opredeljenih v ustreznih podrobnih temah, je treba določiti število in naslov spremenljivk na 
področju delovne sile za priložnostno temo za leto 2026 o zaposlenosti prek digitalnih platform.

(2) Število spremenljivk, ki jih je treba zbrati, ne bi smelo presegati za več kot 5 % števila spremenljivk, zbranih za 
področje delovne sile v času, ko je Uredba (EU) 2019/1700 začela veljati.

(3) Komisija je med pripravo te delegirane uredbe izvedla ustrezna posvetovanja z nacionalnimi strokovnjaki –

SPREJELA NASLEDNJO UREDBO:

Člen 1

Število in naslovi spremenljivk na področju delovne sile za priložnostno temo za leto 2026 o zaposlenosti prek digitalnih 
platform so določeni v Prilogi.

Uradni list 
Evropske unije 
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Člen 2

Ta uredba začne veljati dvajseti dan po objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Ta uredba je v celoti zavezujoča in se neposredno uporablja v vseh državah članicah.

V Bruslju, 15. novembra 2024

Za Komisijo
predsednica

Ursula VON DER LEYEN
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PRILOGA 

Število in naslov spremenljivk na področju delovne sile v zvezi z naborom spremenljivk za priložnostno temo za leto 2026 o zaposlenosti prek digitalnih platform.

Vsebina Podrobna vsebina Identifikator spremenljivke Ime spremenljivke

3d. Udeležba na trgu dela – 
11 zbranih spremenljivk (11 
v zvezi s priložnostno temo)

Zaposlenost prek 
digitalne platforme

DPWORK Področje dejavnosti glavnega plačanega dela prek digitalne platforme v zadnjih 12 mesecih

DPINTENS Intenzivnost plačanega dela prek digitalnih platform v zadnjih 12 mesecih

DPHRSW Povprečno število plačanih delovnih ur na mesec v zadnjih 12 mesecih prek digitalnih platform

DPINC Delež skupnega dohodka iz dela prek digitalne platforme glede na skupni osebni dohodek v zadnjih 
12 mesecih

DPMR Glavni razlog za plačano delo prek digitalne platforme v zadnjih 12 mesecih

DPASG Naloge v okviru glavnega plačanega dela prek digitalne platforme, opravljenega v zadnjih 12 mesecih

DPREJ Možnost zavrnitve nalog v okviru glavnega plačanega dela prek digitalne platforme v zadnjih 12 mesecih

DPHSET Organ je določil, kdaj se delovni čas opravlja v okviru glavnega plačanega dela prek digitalne platforme 
v zadnjih 12 mesecih

DPPSET Organ je določil ceno v okviru glavnega plačanega dela prek digitalne platforme v zadnjih 12 mesecih

DPINSCOV Dostop do plačane bolniške odsotnosti ali nadomestil za čas bolezni

DPMAIN Plačano delo prek digitalne platforme kot glavna, druga ali drugačna zaposlitev v referenčnem tednu
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