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GEDELEGEERDE VERORDENING (EU) 2025/668 VAN DE COMMISSIE
van 15 november 2024

tot aanvulling van Verordening (EU) 2019/1700 van het Europees Parlement en de Raad tot
vaststelling van het aantal variabelen en de benamingen van de variabelen in het domein
“beroepsbevolking” voor het ad-hoconderwerp 2026 inzake werkgelegenheid op digitale platforms

(Voor de EER relevante tekst)

DE EUROPESE COMMISSIE,
Gezien het Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie,

Gezien Verordening (EU) 2019/1700 van het Europees Parlement en de Raad van 10 oktober 2019 tot vaststelling van een
gemeenschappelijk kader voor Europese statisticken betreffende personen en huishoudens, op basis van gegevens die op
individueel niveau worden verzameld door middel van steekproeven, tot wijziging van Verordeningen (EG) nr. 808/2004,
(EG) nr. 452/2008 en (EG) nr. 1338/2008 van het Europees Parlement en de Raad, en tot intrekking van Verordening (EG)
nr. 1177/2003 van het Europees Parlement en de Raad en Verordening (EG) nr. 577/982 van de Raad ('), en met name
artikel 6, lid 1,

Overwegende hetgeen volgt:

(I) Om tegemoet te komen aan de behoeften die werden aangewezen met betrekking tot de desbetreffende
gedetailleerde onderwerpen, moet het aantal variabelen en de benamingen van de variabelen in het domein
“beroepsbevolking” voor het ad-hoconderwerp 2026 inzake werkgelegenheid op digitale platforms worden
vastgesteld.

(2)  Het aantal te verzamelen variabelen mag niet meer dan 5 % hoger liggen dan het aantal variabelen die voor het
domein “beroepsbevolking” zijn verzameld op de datum van inwerkingtreding van Verordening (EU) 2019/1700.

(3)  De Commissie heeft de nodige raadplegingen van nationale deskundigen uitgevoerd in het kader van de
voorbereiding van deze gedelegeerde verordening,

HEEFT DE VOLGENDE VERORDENING VASTGESTELD:

Artikel 1

Het aantal variabelen en de benamingen van de variabelen voor het ad-hoconderwerp 2026 inzake werkgelegenheid op
digitale platforms in het domein “beroepsbevolking” zijn vastgesteld in de bijlage.

() PBL 261 1van 14.10.2019, blz. 1.
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Artikel 2

Deze verordening treedt in werking op de twintigste dag na die van de bekendmaking ervan in het Publicatieblad van de
Europese Unie.

Deze verordening is verbindend in al haar onderdelen en is rechtstreeks toepasselijk in elke
lidstaat.

Gedaan te Brussel, 15 november 2024.

Voor de Commissie
De voorzitter
Ursula VON DER LEYEN
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BIJLAGE

Het aantal variabelen en de benaming van de variabelen in het domein “beroepsbevolking” met betrekking tot de reeks variabelen voor het ad-hoconderwerp 2026 inzake werkgelegenheid

op digitale platforms.

Onderwerp

Gedetailleerd

Identificatiecode van de

Naam van de variabele

onderwerp variabele
3d. Werkgelegenheid op | DPWORK Werkterrein van het voornaamste betaalde digitale platformwerk in de afgelopen twaalf maanden
Arbeidsmarktparticipatie— | digitale platf
1 ; felrzilrrnnilrde E}zl;i;(;gjnle(l 1 gt pratiorms DPINTENS Intensiteit van het betaalde werk op digitale platforms in de afgelopen twaalf maanden
betreffende een ad-hoconder- Gemiddeld aantal betaalde, op digitale platforms gewerkte uren per maand in de afgelopen twaalf
werp) DPHRSW maanden
DPINC Aandeel van het totale inkomen afkomstig van digitale platforms op het totale inkomen van personen in
de afgelopen twaalf maanden
DPMR Voornaamste reden voor het verrichten van betaald digitaal platformwerk in de afgelopen twaalf maanden
DPASG Opdrachten die in de afgelopen twaalf maanden op het voornaamste betaalde platform zijn uitgevoerd
DPRE Mogelijkheid tot het weigeren van taken van het voornaamste betaalde digitale platformwerk in de
] afgelopen twaalf maanden
Toestemming om de werktijden te bepalen voor het uitvoeren van het voornaamste betaalde digitale
DPHSET .
platformwerk in de afgelopen twaalf maanden
Toestemming voor het vaststellen van de tarieven voor het voornaamste betaalde digitale platformwerk in
DPPSET
de afgelopen twaalf maanden
DPINSCOV Toegang tot betaald verlof of uitkeringen bij verlof in verband met ziekte
DPMAIN Betaald digitaal platformwerk als voornaamste, tweede of andere baan in de referentieweek
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