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KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) 2025/668
(2024. gada 15. novembris),

ar ko Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700 papildina, precizéjot darbaspeka jomas
mainigo lielumu skaitu un nosaukumu 2026. gada ad hoc tematam “Digitalo platformu
nodarbinatiba”

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS KOMISIJA,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700 (2019. gada 10. oktobris), ar ko izveido vienotu
ietvaru Eiropas statistikai par personam un majsaimniecibam, kuras pamata ir no izlasém savakti dati individuala limen, ar
ko groza Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 808/2004, (EK) Nr. 452/2008 un (EK) Nr. 1338/2008 un ar ko
atce] Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1177/2003 un Padomes Regulu (EK) Nr. 577/982 ('), un jo Ipasi tas
6. panta 1. punktu,

ta ka:

(1)  Lai apmierinatu vajadzibas, kas apzinatas attiecigajos detalizétajos tematos, ir japrecizé darbaspéka jomas mainigo
lielumu skaits un nosaukums 2026. gada ad hoc tematam “Digitalo platformu nodarbinatiba” .

(2)  Vacamo mainigo lielumu skaitam nebiitu par vairak neka 5 % japarsniedz to mainigo lielumu skaits, kas savakti
darbaspéka joma laika, kad stajas speka Regula (ES) 2019/1700.

(3)  Gatavojot 3o delegéto regulu, Komisija ir veikusi pienacigas apspriesanas ar valstu ekspertiem,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Darbaspéka jomas 2026. gada ad hoc temata “Digitalo Platformu Nodarbinatiba” mainigo lielumu skaits un nosaukums ir
noteikti pielikuma.

() OVL2611,14.10.2019., 1. Ipp.
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2. pants
Siregula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest.
Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Brisele, 2024. gada 15. novembri

Komisijas varda —
priekssedetaja
Ursula VON DER LEYEN
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PIELIKUMS

Darbaspéka jomas mainigo lielumu skaits un nosaukums attieciba uz 2026. gada ad hoc temata “Digitalas platformas nodarbinatiba” mainigo lielumu kopu

Temats

Detalizéts temats

Mainiga lieluma

Mainiga lieluma nosaukums

identifikators
3d. Daliba darba tirga - | Digitalo platformu DPWORK Apmaksata pamatdarba digitalajas platformas pédgjos 12 ménesos darbibas joma
11 savakti mainigie lielumi | nodarbinatiba - . . . —
(11 attiecas uz ad hoc tematu) DPINTENS Apmaksata darba digitalajas platformas pédéjos 12 meénesos intensitate
DPHRSW Vidéjais apmaksato stundu skaits, kas ménesi nostradatas digitalajas platformas pédgjos 12 ménesos
DPINC Kopégjo digitalo platformu ienakumu dala attieciba pret kopgjiem personigajiem ienakumiem pédéjos 12
meénesos
DPMR Apmaksata darba digitalajas platformas pédéjos 12 ménesos galvenais iemesls
DPASG Darba uzdevumi apmaksata pamatdarba digitalajas platformas, kas veikts pédéjos 12 ménesos
DPREJ lesp&ja noraidit uzdevumus apmaksata pamatdarba digitalajas platformas pédgjos 12 ménesos
Léméjs, kas pienem lémumu par to, kad tiek nostradats darba laiks apmaksata pamatdarba digitalajas
DPHSET o -
platformas pédgjos 12 ménesos
DPPSET Léméjs par cenu noteikSanu apmaksata pamatdarba digitalajas platformas pédéjos 12 ménesos
DPINSCOV Piekluve apmaksatiem atvalinajumiem vai slimibas pabalstiem slimibas gadijuma
DPMAIN Apmaksats darbs digitalajas platformas ka pamatdarbs, otrais darbs vai cits darbs parskata nedéla
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