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EUROOPAN PARLAMENTIN PAATOSLAUSELMA (EU) 2024/2259,
annettu 11 péivini huhtikuuta 2024,

joka sisdltii huomautukset, jotka ovat erottamaton osa pditosti vastuuvapauden myontimisesti
BERECin tukiviraston (BEREC-virasto) talousarvion toteuttamisesta varainhoitovuonna 2022

EUROOPAN PARLAMENTTI, joka

—  ottaa huomioon paitoksensd vastuuvapauden myontimisestd BERECin tukiviraston (BEREC-virasto) talousarvion
toteuttamisesta varainhoitovuonna 2022,

—  ottaa huomioon tyojirjestyksen 100 artiklan ja liitteen V,

—  ottaa huomioon talousarvion valvontavaliokunnan mietinnon (A9-0123/2024),

A.  toteaa, ettd viraston tulo- ja menotaulukon () mukaan sen lopullinen hyviksytty talousarvio varainhoito-
vuodeksi 2022 oli 7 428 456 euroa, mikd merkitsee 1,19 prosentin lisdystd vuoteen 2021 verrattuna; toteaa, ettd
viraston talousarvio rahoitetaan pddasiassa unionin talousarviosta;

B. ottaa huomioon, ettd tilintarkastustuomioistuin toteaa kertomuksessaan viraston tilinpddtoksestd varainhoito-
vuodelta 2022 saaneensa kohtuullisen varmuuden siité, ettd viraston tilit olivat luotettavat ja tilien perustana olevat
toimet olivat lailliset ja asianmukaiset (sddntojenmukaiset);

C.  ottaa huomioon, ettd viraston hankinta-alan osalta vuonna 2022 ei raportoitu korjaavia toimia edellyttavistd
seikoista eikd aiempien vuosien tarkastuksista ja arvioinneista ole kdynnissi tai kesken korjaavia toimia;

D.  ottaa huomioon, ettd viraston sisdisen valvonnan jirjestelmien osalta vuonna 2022 ei raportoitu korjaavia toimia
edellyttavistd seikoista eikd aiempien vuosien tarkastuksista ja arvioinneista ole kdynnissa tai kesken korjaavia toimia;

Talousarvio- ja varainhallinto

1. panee tyytyvdisend merkille, ettd varainhoitovuonna 2022 toteutetun talousarvion seurannan tuloksena
talousarvion toteutusaste oli 99,99 prosenttia vuoden lopullisen hyviksytyn talousarvion maksusitoumusmaa-
rirahojen osalta, mikd merkitsee 0,02 prosentin kasvua vuoteen 2021 verrattuna; pitdd myOnteisend, ettd
talousarvion toteutusaste ylittdd hallintoneuvoston asettaman 95 prosentin kynnysarvon; toteaa, ettd kyseisend
vuonna maksumairirahojen kayttoaste oli 82,78 prosenttia, mikd merkitsee 13,44 prosentin lisdystd vuoteen 2021
verrattuna;

Toiminnan tuloksellisuus

2. panee merkille, ettd virasto kiyttdd keskeisid tulosindikaattoreita arvioidessaan tavoitteidensa suhteen saavutettuja
tuloksia, muun muassa tukea tyoryhmille, viestintdtoimia, rahoitusta ja hankintoja koskevia keskitettyja menettelyja
sekd henkilostohallintoa; panee merkille, ettd useimmat tavoitteet on saavutettu, mutta suosittelee paneutumaan
keskeisiin tulosindikaattoreihin, joihin liittyvit tavoitteet ovat jddneet saavuttamatta tai edistyvit odotettua
hitaammin (esim. korvausprosessin parantaminen AGM-vilineen (advanced gateway for meetings) avulla ja
sopimuksen allekirjoittaminen BERECin tieto- ja viestintdtekniikkastrategian 2022-2025 kehittimisen tukemiseksi);
suosittelee, ettd virasto hienosaitid keskeisid tulosindikaattoreita siannollisesti tuloksellisuutensa optimoimiseksi;

3. panee tyytyvidisend merkille, ettd virasto antoi edelleen laadukasta hallinnollista ja ammatillista tukea BERECin
sddntelyneuvostolle, BERECin yhteysverkostolle, julkisille selonteoille ja BERECin tyoryhmille, mukaan lukien
tilapdiset tydryhmit ja BEREC-viraston neuvoa-antava ryhmd;

4. pitdad myonteisend, ettd Ukrainan televiestintdalan sddntelyviranomainen NCEC otettiin mukaan virastoon d4nioikeu-
dettomana jisenend;
Tehokkuus ja hy6dyt

5. panee merkille, ettd toimet tehokkuuden parantamiseksi vuonna 2022 kohdistuivat seuraaviin padaloihin: joidenkin

toimintojen keskittdminen, hankinnat ja tehokkuushyodyt, jotka on saavutettu lisidmalld komission tietotekniikka-
sovellusten kdyttod tai ottamalla kayttoon uusia sovelluksia ja kdyttamalld ulkoisia resursseja henkildstoresurssien
puutteen korvaamiseksi tai teknisiin ja avustaviin tehtéviin;
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panee merkille, ettd hankintojen alalla virasto jatkoi vuonna 2022 toimielinten yhteisten hankintamenettelyjen
kayttod ja liittyi seitsemddn toimielinten yhteiseen hankintamenettelyyn, mikd johti kuuden puitesopimuksen
tekemiseen raportointikaudella;

panee tyytyvdisend merkille tehokkuushyodyt, jotka saavutettiin kéyttdmilld enemmin tai ottamalla kiytto6n uusia
komission tietotekniikkasovelluksia; panee erityisesti merkille, ettd virasto oli vuonna 2022 ottanut kaikilta osin ja
aktiivisesti kdyttoon kaikki Sysper2-jirjestelmin perusmoduulit, joihin kuuluvat esimerkiksi identiteetinhallinta,
organisaation hallinta, henkilotietojen hallinta, tyoolot ja -ehdot, osaamisen johtaminen ja asiakirjahallinto, ja kolme
valinnaisista moduuleista eli joustava tydaika, etityo ja yksilolliset oikeudet;

panee merkille, ettd virasto on perustamisestaan ldhtien toiminut tiettyjen tointen osalta puutteellisin henkiloresurssein;
panee merkille, ettd virasto kompensoi joitakin kapasiteettirajoitteita, jos se suinkin on mahdollista, ja kéyttdd aina
ensisijaisesti komission ja muiden unionin virastojen tarjoamia palveluja; toteaa, ettd tihdn lihestymistapaan sisiltyy
komission henkilokohtaisten etuuksien hallinto- ja maksutoimiston (PMO) tarjoamien palvelujen ja unionin toimielinten,
elinten ja virastojen tietotekniikan kriisiryhmidn (CERT-EU) tietotekniikan ja turvallisuuspalvelun alalla tarjoamien
palvelujen hyodyntiminen; panee tyytyvidisend merkille, ettd virasto on tehnyt Euroopan unionin teollisoikeuksien
viraston kanssa tietotekniikan alalla erittdin menestyksekéstd yhteisty6td muun muassa seuraavilla aloilla: siilytyspalvelut,
tietotekniikan kehittdminen, palautuminen, viraston verkkosivuston uuden rakenteen kehittiminen ja muut tietotekniikka-
palvelut;

muistuttaa, ettd on tirkedd lisitd digitalisaatiota viraston sisdisen toiminnan ja hallinnoinnin osalta mutta myds
menettelyjen digitalisoinnin nopeuttamiseksi; korostaa, ettd viraston on jatkossakin toimittava tissd suhteessa
ennakoivasti, jottei virastojen vilille pddse syntymdin digitaalista kuilua; kehottaa kuitenkin kiinnittimadn huomiota
sithen, ettd on toteutettava kaikki tarvittavat turvatoimet, jotta viltetddn kasiteltdvien tietojen verkkoturvallisuuteen
kohdistuvat riskit, ja pitdd ehdottoman valttimattomand, ettd lisitddn toimia erityisesti Vendjaltd tai Kiinasta perdisin
olevien kyberhyokkaysten ja soluttautumispyrkimysten torjumiseksi;

Henkilostopolitiikka

panee merkille, ettd 31. joulukuuta 2022 henkilostotaulukossa oli 16 unionin talousarviossa hyviksyttyd valiaikaista
toimihenkilod (sama médrd hyvaksyttyjd toimia kuin vuonna 2021); panee merkille, etti vuonna 2022 viraston
palveluksessa tyoskenteli lisiksi 19 sopimussuhteista toimihenkil6d, kahdeksan kansallista asiantuntijaa ja 10 tilapdistd
tyontekijdd ja konsulttia;

panee tyytyvdisend merkille viraston pyrkimykset mukauttaa toimintansa Euroopan parlamentin, EU:n neuvoston ja
Euroopan komission 19. heindkuuta 2012 erillisvirastoista antaman yhteisen julkilausuman periaatteisiin, mukaan lukien
odotettu kriittinen vihimmaiskoko;

toteaa, ettd henkilostéalan politiikan suurin haaste oli henkiloston suuri vaihtuvuus, joka vuonna 2022 nousi
16,3 prosenttiin, kun se vuonna 2021 oli ollut 4,6 prosenttia ja vuonna 2020 5,4 prosenttia; panee merkille, ettd
henkil6ston vaihtuvuuden jyrkka kasvu vaikutti erityisesti hallinto- ja talousyksikk6on; toteaa, ettd tdyttidkseen avoimeksi
tulleet toimet ja varmistaakseen, ettd henkilostolld on virastossa ja sen hallinnossa tarvittavat uudet taidot, virasto kdynnisti
vuonna 2022 valintamenettelyt tdyttadkseen viisi avointa tointa (yksi véliaikainen toimihenkild ja nelja sopimussuhteista
toimihenkilod), joita varten silld ei ollut kiytossd sopivia varallaololuetteloita, kun taas muiden avoimeksi tulleiden
kolmen toimen osalta virasto varmisti nopean rekrytoinnin voimassa olleista varallaololuetteloistaan; pyytdd kuitenkin
virastoa analysoimaan syitd henkiloston suureen vaihtuvuuteen ja toteuttamaan tarvittavat toimet sen vilttdmiseksi
tulevaisuudessa ja raportoimaan asiasta vastuuvapauden myontaville viranomaiselle;

panee tyytyvaisend merkille viraston aloitteet henkiloston jasenten tyo- ja yksityiselimin edellytysten parantamiseksi,
mukaan lukien oikeudellinen neuvonta yksityisasioissa, taloudellinen tuki paivihoitoa varten, kansainvilisten koulujen
lukukausimaksut, kielikurssit, arvonlisdverottomat tavarat kansallisille asiantuntijoille, perehdytysohjelma uusille
tulokkaille ja Latviaan muuttavien perheenjisenten avustaminen, osittain yhteistydssi Latvian viranomaisten kanssa;

panee tyytyvaisend merkille, ettd vuonna 2022 ja vuonna 2021 padstiin tilanteeseen, jossa sukupuolet olivat henkilostdssd
tasapuolisesti edustettuina, silld naisia oli 52 prosenttia ja michid 48 prosenttia; vaatii tehostamaan ponnisteluja
sukupuolten kohtuullisen tasapuolisen edustuksen yllapitimiseksi viraston henkilostossd; toteaa, ettd virastossa on vain
kolme keskijohdon tointa ja ettd myos keskijohdossa saavutettiin hyviksyttiva sukupuolten tasapaino, kun nissd toimissa
oli yksi nainen ja kaksi miests;

panee merkille, ettd virastolla on tyontekijoiden ihmisarvon suojelua sekd tyopaikkakiusaamisen ja seksuaalisen hairinnin
ehkdisemistd koskevat toimintaperiaatteet ja ettd se kuuluu virastojen viliseen hiirintdyhdyshenkiloiden tyoryhmaan;
odottaa saavansa tyoryhmin raportin ja suositukset; panee merkille, ettd vuonna 2022 ei ilmoitettu yhtddn
hiirintdtapausta, ja kannustaa virastoa jatkamaan ja kehittdméin tyotd tapausten ehkaisemiseksi myos tulevaisuudessa;
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pitdd valitettavana, ettd virasto ei ole hyvaksynyt monimuotoisuutta ja osallisuutta koskevaa peruskirjaa, jolla pyritddn
edistiméddn yhtildistd kohtelua ja yhtildisia mahdollisuuksia riippumatta mistddn perusteesta, kuten sukupuolesta,
rodusta, ihonviristd, etnisestd tai yhteiskunnallisesta alkuperistd, geneettisistd ominaisuuksista, kielestd, uskonnosta tai
vakaumuksesta, poliittisesta tai muusta mielipiteestd, kansalliseen vihemmistoon kuulumisesta, varallisuudesta,
syntyperastd, vammaisuudesta, idstd tai seksuaalisesta suuntautumisesta; muistuttaa, ettd yksi peruskirjan tavoitteista on
saavuttaa lyhyelld tai keskipitkalld aikavalilld tavoite, jonka mukaan aliedustetun sukupuolen osuuden olisi keskijohdossa
oltava vahintddn 40 prosenttia; panee merkille viraston vastauksen vastuuvapauden mydntimistd koskevaan
vakiomuotoiseen kyselylomakkeeseen; katsoo, ettd pariton maari sekd ylimmin johdon ettd keskijohdon virkaluokassa ei
estd peruskirjan hyviksymistd; kannustaa virastoa hyviksymaan peruskirjan ja osallistumaan aktiivisesti aloitteisiin, joilla
edistetddn monimuotoisuutta ja osallisuutta tyopaikalla;

panee tyytyvdisend merkille, ettd virasto jatkoi harjoitteluohjelmaansa vuonna 2022; panee merkille, ettd virastoon tuli
yhteensd seitsemén harjoittelijaa ja ettd 15 harjoittelijaa osallistui viraston harjoitteluohjelmaan;

Eturistiriitojen ennaltaehkiisy ja hallinta seki avoimuus

panee merkille, ettd virasto julkistaa verkkosivustollaan hallintoneuvostonsa jisenten ansioluettelot ja eturistiriitoja
koskevat ilmoitukset;

panee merkille, ettd ennen tehtdviensd aloittamista virastossa henkilostosddntojen alaisen henkiloston, kansallisten
asiantuntijoiden, harjoittelijoiden ja tilapdisten tyontekijoiden on toimitettava sidonnaisuusilmoitus, jonka nimittiva
viranomainen tai johtaja tarkistaa ennen toimen hyviksymistd; panee lisiksi merkille, ettd henkiloston on paivitettavi
kyseistd ilmoitusta sddnnollisesti tyosuhteen aikana mahdollisten tapauskohtaisten eturistiriitatilanteiden korjaamiseksi ja
tiedotettava virastolle ennakoivasti kaikesta ulkopuolisesta toiminnasta, ammatillisista sitoumuksista henkilokohtaisen
vapaan aikana, lahjan pitimisestd, puolison tyosuhteesta ja mahdollisista ristiriidoista julkaisujen tai puheiden kautta;
toteaa, ettd palvelussuhteen péittyessd henkilostosddntojen alaisen henkiloston ja harjoittelijoiden on ilmoitettava
suunnitelluista tulevista ammatillisista tyotehtavistddn virastolle tietyssd maardajassa tyosuhteen padttymisen jilkeen;

panee merkille, ettd viraston johtaja hyviksyi muistion, jolla hallinnoidaan henkil6ston jasenten eturistiriitoja valinnan ja
rekrytoinnin aikana ja jossa vaaditaan ilmoittamaan mahdolliset ammatilliset tai henkilokohtaiset suhteet hakijoihin
riippumatta siitd, muodostaako tillainen suhde eturistiriidan; toteaa lisiksi, ettd henkiloston jisenten olisi myos
ilmoitettava, voivatko he pysyd puolueettomina; toteaa, ettd kun hakijoiden nimet on julkistettu, valintalautakunnan
jasenten on toimitettava eturistiriitoja koskeva ilmoitus edelld mainitun muistion sekd viraston valinta-, palvelukseenotto-
tai uudelleenluokittelumenettelyihin osallistuvien henkiloston jasenten eturistiriitojen ehkdisemistd ja hallintaa koskevien
ohjeiden mukaisesti;

panee merkille, ettd hallintoneuvosto hyviksyi viraston petostentorjuntastrategian 2023-2025, jonka tavoitteena on
parantaa petosten havaitsemista, seuraamusten maarddmistd niistd ja niiden ehkdisemistd sekd torjua muuta laitonta
toimintaa, joka voi vaikuttaa viraston taloudellisiin etuihin; suhtautuu myonteisesti siihen, ettd virasto otti kdyttoon
Sysperin eettiset moduulit, jotka kattavat eturistiriitailmoituksen, lahja- tai vieraanvaraisuusilmoituksen, julkaisuil-
moituksen, lupapyynnon ulkopuolista toimintaa varten, lupapyynnon henkilokohtaisista syistd myonnetyn virkavapauden
aikaista ulkopuolista toimintaa varten ja puolison tydllistymisilmoituksen;

pitéd tdrkednd lisitd viraston nakyvyyttd tiedotusvilineissd, internetissd sekd sosiaalisessa mediassa, jotta sen tyotd voidaan
tehda tunnetuksi kansalaisten parissa;

Muita huomautuksia

panee merkille, ettd helmikuussa 2022 virasto alkoi kéyttdd julkisten hankintojen hallinnointityokalua, joka on edelleen
virtaviivaistanut sen julkisia hankintaprosesseja ja varmistanut uusimpien komission mallien ja parhaiden kéytintojen
kéyton prosessin jokaisessa vaiheessa;

toteaa, ettd parantaakseen kyberturvallisuutta ja hallussaan olevien digitaalisten tietueiden suojaa virasto kdyttdd kahteen
tekijddn perustuvaa todennusta, verkkosovellusten palomuureja, automaattisia varmuuskopioita, sovellettua salausta
(soveltuvin osin | mahdollisuuksien mukaan) ja sddnnollisid toiminnan kannalta kriittisten jarjestelmien palautustesteji;
toteaa lisdksi, ettd virasto kayttda ohjelmistopohjaista suojausta loppukayttdjien laitteille, kuten kannettaville tietokoneille
ja matkapuhelimille, sekd CERT-EU:n tarjoamia tieto- ja viestintitekniikan turvallisuuspalveluita;
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suhtautuu myonteisesti viraston pyrkimyksiin kohdella prioriteettina uutta lainsdddintod, jossa sdddetddn
kyberturvallisuustoimenpiteistd unionin toimielimissd, elimissd, toimistoissa ja virastoissa; panee huolestuneena
merkille, ettd pienikokoisille virastoille, kuten BEREC-virastolle, aiheutuva mahdollinen kohtuuton rasite saattaa
vaarantaa vaatimusten noudattamisen; kehottaa komissiota ottamaan timdn huomioon tulevien vuosien
ohjelmakausilla;

pitdd myonteisend, ettd viraston hallintoneuvosto on asettanut EMAS-sertifioinnin tavoitteeksi kolmeksi seuraavaksi
vuodeksi; on tietoinen siitd, ettd virasto on aloittanut sertifioinnin sisdisen valmistelun, johon sisaltyy lisipaivityksid
viraston hiilijalanjiljen laskentaan ja osallistuminen EU:n virastojen verkoston viherryttimisverkoston ja muiden
verkostojen kumppanuustoimintaan;

panee tyytyvdisend merkille Ukrainan kansallisen siintelyviranomaisen osallistumisen viraston péivittdiseen
toimintaan; antaa tunnustusta virastolle ja sen jésenille yhteistyokehyksen luomisesta yhteenliitettivyyttd koskeviin
haasteisiin vastaamiseksi ja Ukrainan sihkoistd viestintdd koskevien sidnnésten yhdenmukaistamiseksi unionin
televiestintdkehyksen kanssa; arvostaa lisdksi sitd, ettd viraston unionin ja Ukrainan operaattoreilta kerddmien
sovellettuja vahittdismyyntitoimenpiteitd koskevien tietojen perusteella sovittiin yhteisestd julkilausumasta, jolla
luotiin vakaa kehys Ukrainan sotaa pakenevien ihmisten auttamiseksi pysymdin yhteydessi perheisiinsid ja
ystaviinsd kotona ja séilyttdimain tiedonsaantimahdollisuudet;

on tyytyvdinen viraston vuonna 2022 toteuttamiin toimiin, joilla pyrittiin lisddmédan yleistd tietoisuutta sen
toimeksiannosta ja tyostd Latviassa pienimuotoisilla viestintdaloitteilla, kuten isdnnoimalld Riga Stradins -yliopiston
opiskelijoiden vierailua ja edistimalld kumppanuutta, joka parantaa heidin tietouttaan EU:n virastoista, erityisesti
Latviassa, ja osallistumalla Euroopan komission edustuston Latviassa jdrjestimdidn suoratoistotapahtumaan, jolla
juhlistettiin Eurooppa-pdivdd, ja muihin tapahtumiin; kehottaa virastoa jatkamaan tyotd viraston nikyvyyden
lisaamiseksi erityisesti isdntdjasenvaltiossa;

pitdd myonteisend, ettd parlamentin ja komission Riiassa sijaitsevat paikallistoimistot ja virasto ovat yhdistineet

voimansa saadakseen aikaan yhteisen Eurooppa-talon, josta tulee kaikkien unionin toimielinten ja viraston “koti
Latviassa;

viittaa vastuuvapauden myontimistd koskevaan pddtokseen liittyvien muiden, luonteeltaan yleisten huomautusten
osalta erillisvirastojen toiminnan tuloksellisuudesta, varainhoidosta ja sen valvonnasta (}) 11. huhtikuuta 2024
antamaansa péitoslauselmaan.

() Hyvaksytyt tekstit, P9_TA(2024)0280.
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