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RADETS BESLUT 2010/109/GUSP
av den 22 februari 2010

om forlingning av uppdraget for Europeiska unionens sirskilda
representant for Sydkaukasien

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT FOLJANDE BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sérskilt artik-
larna 28, 31.2 och 33,

med beaktande av forslaget frén unionens hoga representant for utrikes
fragor och sdkerhetspolitik, och

av foljande skal:

(1) Den 20 februari 2006 antog radet gemensam atgérd
2006/121/GUSP (') om utndmning av Peter SEMNEBY till Euro-
peiska unionens sdrskilda representant f6r Sydkaukasien.

2) Den 16 februari 2009 antog radet gemensam atgérd
2009/133/GUSP () om é&ndring och forldngning av uppdraget
for  den sdrskilda ~ representanten  till  och  med
den 28 februari 2010.

(3)  Den sirskilda representantens uppdrag bor forldngas till och med
den 31 augusti 2010. Uppdraget kan dock avslutas tidigare om
radet beslutar detta pa rekommendation av unionens hoga repre-
sentant for utrikes fragor och sdkerhetspolitik (den hoga represen-
tanten) efter det att beslutet om inrdttande av den europeiska
avdelningen for yttre atgérder har trétt i kraft.

(4)  Den sarskilda representanten kommer att genomfora sitt uppdrag i
en situation som kan forvérras och inverka menligt pd de mal for
den gemensamma utrikes- och sédkerhetspolitiken som anges i
artikel 21 i fordraget.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Europeiska unionens sérskilda representant

Peter SEMNEBYs uppdrag som sérskild representant f6r Sydkaukasien
forlings hdrmed till och med den 28 februari 2011 eller till dess att
radet, pa forslag av den hoga representanten, beslutar att funktioner
motsvarande dem som faststdlls i det nuvarande beslutet har inrttats
vid den europeiska avdelningen for yttre atgdrder och att uppdraget ska
avslutas.

Artikel 2
Politiskt mal

1. Den sirskilda representantens uppdrag ska grundas pd Europeiska
unionens politiska mal for Sydkaukasien. Dessa mal innefattar foljande:

a) Att bista Armenien, Azerbajdzjan och Georgien i genomforandet av
politiska och ekonomiska reformer, sérskilt ndr det giller réttsstats-
principen, demokratisering, méanskliga réttigheter, god samhéllsstyr-
ning, utveckling och fattigdomsminskning.

() EUT L 49, 21.2.2006, s. 14.
(®» EUT L 46, 17.2.2009, s. 53.
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b) Att, i enlighet med befintliga mekanismer, forebygga konflikter i
regionen och bidra till en fredlig 16sning pa konflikter, bl.a. genom
att frimja flyktingars och internflyktingars atervindande.

c) Att pa ett konstruktivt sdtt uppritta kontakter med de viktigaste
berdrda aktdrerna angdende regionen.

d) Att frimja och att stodja ytterligare samarbete mellan regionens sta-
ter, sérskilt mellan staterna i Sydkaukasien, bl.a. i ekonomiska fragor
samt i energi- och transportfragor.

e) Att dka unionens effektivitet och synlighet i regionen.

2. Den sarskilda representanten ska stodja den hoga representantens
arbete i omradet.

Artikel 3
Uppdrag

For att kunna uppnd de politiska malen ska den sérskilda representanten
ha i uppdrag att

a) utveckla kontakter med regeringar, parlament, domstolsvdsen och det
civila samhdéllet i regionen,

b) verka for att Armenien, Azerbajdzjan och Georgien samarbetar i
regionala fragor av gemensamt intresse, t.ex. gemensamma sdker-
hetshot, kampen mot terrorism, olaglig handel och organiserad
brottslighet,

¢) medverka till forebyggande av konflikter och bidra till att skapa
forutséttningar for framsteg med konfliktlosning, bl.a. genom rekom-
mendationer till atgirder som ror det civila samhillet och aterupp-
byggnad av territorier, utan att det paverkar fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt,

d) bidra till konfliktlésning och underlitta 16sningarnas genomforande i
ndra samordning med Fdorenta nationernas generalsekreterare och
FN:s rorliga grupp samt Organisationen for sidkerhet och samarbete
i Europa och dess Minskgrupp,

e) ge végledning om lokala politiska forhallanden till chefen for Euro-
peiska unionens overvakningsuppdrag i Georgien (EUMM Georgia),

f) intensifiera unionens dialog om regionen med de viktigaste berdrda
aktOrerna,

g) bistd rddet med att vidareutveckla en Overgripande politik i1 forhdl-
lande till Sydkaukasien,

h) med hjilp av en stodgrupp

— forse unionen med rapporter och en fortlopande beddmning av
situationen vid grinsen,

— underlitta fortroendeskapandet mellan Georgien och Ryska fede-
rationen och dérigenom sikerstilla ett effektivt samarbete och
goda forbindelser med alla berdrda aktorer,

— uppritta i sammanhanget betydelsefulla kontakter i konfliktomra-
dena och dérigenom gora det mojligt for stodgruppen att bidra
till fortroendeskapandet och att bedéma fragor som ror grinssi-
tuationen 1 dessa omréaden, efter det att mandat Gverenskommits
med den georgiska regeringen och samrad héllits med alla be-
rorda parter (med undantag av operativ féltverksamhet i Abcha-
zien och Sydossetien),
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— bista den georgiska grianspolisen och andra relevanta statliga in-
stitutioner 1 Thilisi vid genomférandet av den &vergripande stra-
tegin for integrerad gransforvaltning,

— arbeta tillsammans med de georgiska myndigheterna for att for-
battra forbindelserna mellan Tbilisi och griansen, och dérvid
ocksa utdva mentorskap; detta ska ske genom kontakter och ett
ndra samarbete med alla nivaer i ledningsstrukturen mellan Tbi-
lisi och griansen (med undantag av operativ féltverksamhet i Ab-
chazien och Sydossetien),

i) bidra till genomfGrandet av EU:s politik for méanskliga réttigheter
och EU:s riktlinjer for ménskliga rittigheter, sdrskilt vad avser
barn och kvinnor i konfliktdrabbade omraden, framfor allt genom
att overvaka och bemdta utvecklingen i detta avseende.

Artikel 4
Uppdragets genomforande

1. Den siarskilda representanten ska ansvara for genomforandet av
uppdraget under ledning av den hoga representanten.

2. Kommittén for utrikes- och sdkerhetspolitik (Kusp) ska uppritt-
hélla en privilegierad forbindelse med den sérskilda representanten
och vara den frimsta kontaktpunkten med radet. Kusp ska, utan att
det paverkar den hoga representantens befogenheter, ge den sédrskilda
representanten strategisk och politisk vigledning inom ramen for upp-
draget.

Artikel 5

Finansiering

1. Det finansiella referensbelopp som &r avsett att ticka utgifterna for
den sirskilda representantens uppdrag for perioden 1 mars 2010-31 au-
gusti 2010 ska vara 1 855 000 EUR.

2. Det finansiella referensbelopp som &r avsett att ticka utgifterna for
den sirskilda representantens uppdrag for perioden fran och med den
1 september 2010 till och med den 28 februari 2011 ska vara
1410 000 EUR.

3. Utgifterna ska forvaltas i enlighet med de forfaranden och regler
som giller for unionens allmédnna budget.

4.  Forvaltningen av utgifterna ska regleras genom ett avtal mellan
den sérskilda representanten och kommissionen. Den sérskilda represen-
tanten ska ansvara for alla utgifter infér kommissionen.

Artikel 6

Stabens inriittande och sammansittning

1. Inom ramen for uppdraget och de ekonomiska medel som stillts
till forfogande, ska den sérskilda representanten ansvara for inrdttandet
av sin stab. Staben ska inbegripa experter pa sérskilda policyfragor
enligt uppdragets krav. Den sérskilda representanten ska snarast infor-
mera radet och kommissionen om stabens sammansittning.



2010D0109 — SV —11.08.2010 — 001.001 — 5

2. Medlemsstaterna och unionens institutioner kan foresla att perso-
nal ska utstationeras for att arbeta tillsammans med den sérskilda repre-
sentanten. Lonen till personal som utstationeras av en medlemsstat eller
en EU-institution till den sérskilda representanten ska betalas av den
medlemsstat eller den EU-institution som berdrs. Experter som utstatio-
neras av medlemsstaterna till rddets generalsekretariat far ockséd placeras
hos den sérskilda representanten. Internationell kontraktsanstilld perso-
nal ska vara medborgare i en medlemsstat.

3. All utstationerad personal ska lyda administrativt under den utsin-
dande medlemsstaten eller unionsinstitutionen och genomfora sina upp-
gifter och verka till formén for den sdrskilda representantens uppdrag.

Artikel 7

Privilegier och immunitet for den sirskilda representanten och
dennes personal

Privilegier, immunitet och andra garantier som dr ndédvandiga for att den
sarskilda representanten och medlemmarna av hans personal utan hinder
ska kunna fullfolja sitt uppdrag ska vid behov faststdllas i en dverens-
kommelse med véardparten/virdparterna. Medlemsstaterna och kommis-
sionen ska ldmna nddvindigt stod for detta dandamal.

Artikel 8
Sédkerheten for sekretessbelagda EU-uppgifter

Den sirskilda representanten och hans personal ska respektera de prin-
ciper och miniminormer for sdkerhet som faststdlls 1 radets
beslut 2001/264/EG av den 19 mars 2001 om antagande av radets
sakerhetsbestimmelser (1), sérskilt ndr de hanterar sckretessbelagda
EU-uppgifter.

Artikel 9
Tillgang till information och logistiskt stod

1.  Medlemsstaterna, kommissionen och radets generalsekretariat ska
se till att den sérskilda representanten fér tillgang till all information av
betydelse.

2. Unionens delegationer och/eller medlemsstaterna ska vid behov
tillhandahélla logistiskt stod i omréadet.

Artikel 10
Sikerhet

Den sirskilda representanten ska, i enlighet med unionens sékerhets-
strategi for personal som utstationeras utanfér unionen i en operativ
insats enligt avdelning V i fordraget, vidta alla atgdrder som rimligen
kan genomforas, i dverensstimmelse med sitt uppdrag och med hinsyn
till sékerhetssituationen i sitt geografiska ansvarsomrade, for sikerheten
for all den personal som lyder direkt under honom, sarskilt genom att

a) uppritta en uppdragsspecifik sdkerhetsplan pa grundval av riktlinjer
fran radets generalsekretariat, inbegripet uppdragsspecifika fysiska,

organisatoriska och forfarandemaissiga sdkerhetsatgiarder, som styr

() EGT L 101, 11.4.2001, s. 1.
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hanteringen av en sidker personalforflyttning till och inom uppdrags-
omradet samt hanteringen av sédkerhetstillbud och inbegripet en be-
redskaps- och evakueringsplan for uppdraget,

b) se till att all personal som utplaceras utanfor unionen &r hogrisk-
forsdkrad i enlighet med vad som kravs for forhédllandena i uppdrags-
omradet,

c) se till att alla medlemmarna av hans stab som ska utstationeras
utanfor unionen, inbegripet lokalt kontraktsanstélld personal, har ge-
nomgéatt lamplig sdkerhetsutbildning fore eller vid ankomsten till
uppdragsomradet, grundad pa den riskklassificering som radets ge-
neralsekretariat har tilldelat uppdragsomradet,

d) se till att alla 6verenskomna rekommendationer som framfors i sam-
band med regelbundna sdkerhetsbeddmningar genomfors samt lamna
skriftliga rapporter om genomférandet av dem och om andra sdker-
hetsfragor inom ramen for halvtidsrapporterna och rapporterna om
genomforandet av uppdraget till den hoga representanten, radet och
kommissionen.

Artikel 11
Rapportering

Den sirskilda representanten ska regelbundet 1dmna muntliga och skrift-
liga rapporter till den hdga representanten och Kusp. Den sérskilda
representanten ska ocksa vid behov rapportera till radets arbetsgrupper.
Regelbundna skriftliga rapporter ska spridas via Coreu-nétet. P4 rekom-
mendation av den hdga representanten eller Kusp kan den sérskilda
representanten avge rapporter till radet (utrikes fragor).

Artikel 12

Samordning

1. Den sirskilda representanten ska verka for unionens &vergripande
politiska samordning. Han ska bistd med att sdkerstdlla att alla unio-
nsinstrument pa faltet fungerar enhetligt for att uppna unionens politiska
mél. Den sidrskilda representantens verksamhet ska samordnas med
kommissionens verksamhet samt med den verksamhet som bedrivs av
andra sérskilda representanter som ar verksamma i omradet, i synnerhet
den sérskilda representanten for krisen i Georgien med beaktande av de
sdrskilda mélen for den senares uppdrag. Den sérskilda representanten
ska ha regelbundna genomgéangar med medlemsstaternas beskickningar
och unionens delegationer.

2. Pa faltet ska ndra kontakter upprétthallas med cheferna for unio-
nens delegationer och medlemsstaternas beskickningschefer. De ska
gora sitt yttersta for att bitrdda den sérskilda representanten vid genom-
forandet av uppdraget. Den sérskilda representanten ska ge végledning
om lokala politiska forhallanden till chefen for EUMM Georgia. Den
sdrskilda representanten och den civila operationschefen ska samrada
vid behov. Den sdrskilda representanten ska dven uppritta forbindelser
med andra internationella och regionala aktdrer i omradet.

Artikel 13

Oversyn

Genomforandet av detta beslut och dess samstimmighet med andra
insatser fran unionen i omradet ska regelbundet ses over. Vid avslutat
uppdrag ska den sdrskilda representanten ldgga fram en rapport om
uppdragets genomforande for den hoga representanten, radet och kom-
missionen.
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Artikel 14
Ikrafttradande

Detta beslut triader i kraft samma dag som det antas.
Det ska tilldimpas fran och med den 1 mars 2010.
Artikel 15

Offentliggorande

Detta beslut ska offentliggdras i Europeiska unionens officiella tidning.



