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Sis dokuments ir izveidots vienigi dokumentacijas noliikos, un iestades neuznemas nekadu atbildibu par ta saturu

>B PADOMES LEMUMS 2011/426/KADP
(2011. gada 18. julijs),
ar ko iecel Eiropas Savienibas IpaSo parstavi Bosnija un Hercegovina

(OV L 188, 19.7.2011., 30. Ipp.)

Grozits ar:
Oficialais Vestnesis
Nr. Lappuse Datums
> M1 Padomes Lémums 2012/330/KADP (2012. gada 25. jiinijs) L 165 66 26.6.2012.
M2  Padomes Leémums 2013/351/KADP (2013. gada 2. julijs) L 185 7 4.7.2013.

> M3 Padomes Lémums 2014/384/KADP (2014. gada 23. jiinijs) L 183 65 24.6.2014.
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PADOMES LEMUMS 2011/426/KADP
(2011. gada 18. jilijs),

ar ko iecel] Eiropas Savienibas ipasSo parstavi Bosnija un
Hercegovina

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibu un jo ipasi ta 28. pantu, 31.
panta 2. punktu un 33. pantu,

nemot veéra priekslikumu, ko iesniegusi Savienibas Augsta parstave
arlietas un drosibas politikas jautajumos,

ta ka:

(1) Padome 2009. gada 11. marta piep@ma Vienoto ricibu
2009/181/KADP (), ar ko Valentin INZKO kungu iecéla par
Eiropas Savienibas ipaSo parstavi (“ESTP”) Bosnija un Hercego-
vina.

(2) Padome 2010. gada 11. augusta pienéma Lémumu
2010/442/KADP (?), ar ko ESIP Bosnija un Hercegovina pilnvaru
terminu pagaringja lidz 2011. gada 31. augustam.

(3)  Par ESIP Bosnija un Hercegovina uz laikposmu no 2011. gada
1. septembra lidz 2015. gada 30. junijam bitu jaiece] Peter
SORENSEN kungs.

(4)  Padome 2011. gada 21. marta pienéma secindjumus, kuros izkla-
stita Savienibas vispargja pieeja Bosnijai un Hercegovinai.

(5)  Savieniba turpina stiprinat savu politiku un klatbttni uz vietas,
iecelot vienu Savienibas parstavi ar plasam pilnvaram, kas vadis
atbalstu Bosnijai un Hercegovinai ar Savienibu saistitos jauta-
jumos, lai palidz&tu valstij virzities uz integraciju ar Savienibu,
tostarp izmantojot plasu un lidzsvarotu instrumentu klastu.

(6)  ESIP pilnvaras biitu jaisteno sadarbiba ar Eiropas Komisiju, lai
nodrosSinatu saskanotibu ar citam attiecigam darbibam, kas ir
Savienibas kompetencg.

(7)  Padome nosaka, ka ESIP kompetenci un pilnvaras, ka ari Eiropas
Savienibas delegacijas biroja Bosnija un Hercegovina vaditaja
kompetenci un pilnvaras pieskirs vienai un tai pasai personai.

(8)  ESIP istenos savas pilnvaras situdcija, kas var pasliktinaties un
varétu kavet Liguma 21. panta izklastito Savienibas argjas
darbibas mérku sasniegSanu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Eiropas Savienibas ipasais parstavis
Ar So Peter SORENSEN kungs tiek iecelts par Eiropas Savienibas 1paso

parstavi (ESIP) Bosnija un Hercegovina (BiH) uz laikposmu no 2011.
gada 1. septembra lidz 2015. gada 30. jinijam. ESIP pilnvaru terminu

(') OV L 67, 12.3.2009., 88. Ipp.
() OV L 211, 12.8.2010., 26. Ipp.
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var izbeigt atrak, ja Padome p&c Savienibas Augsta parstavja arlietas un
drosibas politikas jautajumos (AP) priekslikuma pienem tadu l€mumu.

2. pants

Politikas merki

ESIP pilnvaru pamata ir $adi Savienibas politikas mérki attieciba uz
BiH: stabilizacijas un asociacijas procesa turpmaka virziba ar mérki
izveidot stabilu, dzivotspgjigu, mierigu, etniski daudzveidigu un vienotu
BiH, kas miermiligi sadarbojas ar kaiminvalstim un neatgriezeniski
virzas uz dalibu Savieniba. Savieniba arT turpinas atbalstit to, ka Bosnija
un Hercegovina isteno Vispargjo pamatnoligumu par mieru.

3. pants

Pilnvaras

Lai sasniegtu politikas mérkus, ESIP ir pilnvarots:
a) piedavat Savienibas konsultacijas un veicinat politisko procesu;
b) nodrosinat Savienibas darbibu saskanotibu un konsekvenci;

¢) veicinat politisko, ekonomisko un ar Eiropu saistito prioritasu
virzibu;

d) uzraudzit BiH izpildiestades un likumdoSanas iestades visos
parvaldes Itmenos, sniegt tam konsultacijas un nodroSinat sazinu
ar BiH iestadém un politiskajam partijam,;

e) nodrosinat Savienibas centienu 1stenoSanu visas darbibas tiesiskuma,
tiesTbsaizsardzibas un dro§ibas sektora reformas joma, veicinat
Savienibas centienu atbalstit policijas reformu, apkarot organizeto
noziedzibu, parrobezu noziedzibu un korupciju visparju Savienibas
koordinaciju un nodrosinat tiem vietju politisku virzibu, ka ar1 Saja
saistiba péc vajadzibas sniegt AP un Komisijai vértéjumu un konsul-
tacijas;

g) neskarot militaro komandk&di, sniegt ES spéku komandierim politi-
skas konsultacijas par militariem jautajumiem, kas saistiti ar vietgjo
politisko situaciju, jo TpaSi attieciba uz paaugstinata riska opera-
cijam, attiectbam ar vietgjam iestadém un ar viet§jiem plassazinas
lidzekliem. Apspriesties ar ES speku komandieri pirms tadu poli-
tisku darbibu veikSanas, kas varétu ietekmét drosSibas situaciju;

h) koording un Tstenot Savienibas centienus sniegt BiH sabiedribai
informaciju par Savienibas jautajumiem;

i) veicinat integracijas ar Savienibu procesu, istenojot mérktiecigu
publisko diplomatiju un Savienibas informacijas izplatiSanas pasa-
kumus, kas paredzeti, lai nodrosSinatu, ka BiH sabiedriba labak
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izprot un atbalsta ar Savienibu saistitus jautajumus, tostarp iesaistot
vietgjos pilsoniskas sabiedribas parstavjus;

j) veicinat to, ka BiH attistas un nostiprinas cilvektiesibu un pamatbri-
vibu ieveroSana saskapa ar Savienibas cilvektiesibu politiku un
Savienibas pamatnostadném cilvektiesibu jautajumos;

k) sadarboties ar atbilstigam BiH iestadeém attieciba uz to pilnigu sadar-
bibu ar Starptautisko Kara noziegumu tribunalu bijusajai Dienvid-
slavijai (ICTY);

1) saskapa ar Savienibas integracijas procesu sniegt konsultacijas un
palidzibu politiskam dialogam par nepiecieSamajam konstituciona-
lajam izmainam, veicinat un parraudzit to;

m) uzturét cieSu sazinu un apspriesties ar Augsto parstavi BiH un ar
citam attiecigam starptautiskam organizacijam, kas darbojas valstT;

n) péc vajadzibas sniegt AP konsultacijas par fiziskam vai juridiskam
personam, kam vargtu piemérot ierobezojosus pasakumus saistiba ar
situaciju BiH,

0) neskarot piemérojamas komandk&des, palidz&t nodroSinat, ka visi
Savienibas instrumenti uz vietas tiek izmantoti saskanpoti, lai
sasniegtu Savienibas politikas méerkus.

4. pants

Pilnvaru isteno$ana

1. ESIP ir atbildigs par pilnvaru Istenosanu AP paklautiba.

2. Politikas un dro$ibas komiteja (PDK) uztur privilegétus sakarus ar
ESIP un ir galvenais ESIP kontaktpunkts sakariem ar Padomi. PDK
saskana ar savam pilnvaram, neskarot AP pilnvaras, dod ESIP strat&gi-
skas norades un politisku virzibu.

3. ESIP strada cieda sadarbiba ar Eiropas Argjas darbibas dienestu
(EADD).

5. pants

Finanséjums

1. ESIP pilnvaru istenoSanas izdevumiem paredz&ta finan$u atsauces
summa laikposma no 2011. gada 1. septembra Iidz 2012. gada
30. junijam ir EUR 3 740 000.

ESIP pilnvaru Tisteno$anas izdevumiem paredz&ta finanSu atsauces
summa laikposmam no 2012. gada 1. julija lidz 2013. gada 30. junijam
ir EUR 5 250 000.

ESIP pilnvaru isteno$anas izdevumiem paredzéta finanSu atsauces
summa laikposmam no 2013. gada 1. julija lidz 2014. gada 30. junijam
ir EUR 5 285 000.
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ESIP pilnvaru istenosanas izdevumiem paredzeéta finanSu atsauces
summa laikposmam no 2014. gada 1. julija lidz 2015. gada 30. junijam
ir EUR 5 250 000.

2. Par ESIP BiH finan$u atsauces summu turpmakiem laikposmiem
lemj Padome.

3. Izdevumus parvalda saskapa ar procediiram un noteikumiem, ko
pieméro Eiropas Savienibas vispargjam budzetam. Rietumbalkanu
regiona valstu valstspiederigie var piedalities konkursos par ligumiem.

4. lzdevumus parvalda saskana ar ligumu starp ESIP un Komisiju.
ESIP sniedz Komisijai parskatu par visiem izdevumiem.

6. pants

Komandas izveide un sastavs

1. ESIP vajadzibam noriko ipasi atlasitu personalu, lai palidz&tu ESIP
istenot pilnvaras un nodroSinatu saskanotibu, publicitati un efektivitati
visam Savienibas darbibam BiH. Saskana ar savam pilnvaram un atbil-
stigajiem pieskirtajiem finanSu Iidzekliem ESIP ir atbildigs par
komandas izveidi. Komanda ieklauj personas, kam, ka pilnvaras pare-
dz@ts, ir TpaSas zinaSanas konkrétos politikas jautajumos. ESIP operativi
informé Padomi un Komisiju par komandas sastavu.

2. Dalibvalstis, Savienibas iestades un EADD var ierosinat darbi-
nieku norikoSanu darba pie ESIP. Minétajam norikotajam personalam
atalgojumu atbilstigi maksa vai nu attieciga dalibvalsts, attieciga Savie-
nibas iestade, vai EADD. Darba pie ESIP var nosiitit arT ekspertus, ko
dalibvalstis ir norikojuas darba Savienibas iestadés vai EADD. Starp-
tautiskajiem personala ligumdarbiniekiem ir kadas dalibvalsts valstspie-
deriba.

3. Viss norikotais personals turpina biit nosiititajas dalibvalsts, Savie-
nibas iestades vai EADD _administraﬁvé paklautiba, un tas veic savus
pienakumus un rikojas ESIP pilnvaru intereses.

7. pants

ESIP un vina personila privilégijas un imunitate

Par privilégijam, imunitati un citim garantijam, kas vajadzigas ESIP un
vina personala loceklu misijas veikSanai un sekmigai norisei, attiecigi
vienojas ar uzpéméju pusi vai uznémgjam pusém. Saja noliika dalibval-
stis un Komisija sniedz visu vajadzigo atbalstu.
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8. pants

ES Klasificétas informacijas drosiba

ESIP un vina komandas locekli ievéro drosibas principus un mi-
nimalos standartus, kas ir noteikti Padomes Lémuma 2011/292/ES
(2011. gada 31. marts) par drosibas noteikumiem ES klasificétas infor-
macijas aizsardzibai ().

9. pants

Piekluve informacijai un materialtehniskais atbalsts

1. ]?alibvalstis, Komisija un Padomes Generalsekretariats nodroSina,
ka ESIP var pieklat jebkurai atbilstigai informacijai.

2. Savienibas delegacijas un/vai dalibvalstis attiecigos gadijumos
nodros§ina materialtehnisko atbalstu regiona.

10. pants

Drosiba

Saskana ar Savienibas politiku par tada personala drosibu, kas izvietots
arpus Savienibas, lai veiktu operativas darbibas atbilstigi Liguma
V sadalai, ESIP saskand ar savam pilnvaram un droSibas situaciju
geografiskaja teritorija, par ko vin$ ir atbildigs, veic visus praktiski
iespéjamos pasakumus visa ESIP tie§d paklautiba eso$d personila
drogibai, jo ipasi:

a) pamatojoties uz EADD noradijumiem, izveido misijai paredzétu
drosibas planu, kura noteikti misijai paredzeti fiziski, organizatoriski
un procesuali drosibas pasakumi, kas regulé personala droSas parvie-
toSanas vadibu uz misijas teritoriju un minétaja teritorija, ka ari
ricibu dro$ibas negadijumos, un kura noteikts misijas arkartas situa-
ciju plans un misijas evakuacijas plans;

b

~

nodrosina, ka visam personalam, kas izvietots arpus Savienibas, ir
augsta riska apdroSinasana atbilstigi apstakliem misijas teritorija;

¢) nodrosina, ka visi ESTP komandas locekli, ko izvieto arpus Savie-
nibas, tostarp uz vietas noligtie darbinieki, pirms vai p&c ierasanas
misijas teritorija ir piedalfjusies atbilstigas drosibas apmacibas, kuru
pamata ir riska izvertgjuma pakape, kuru misijas teritorijai pieskiris
EADD;

d

=

nodrosina, ka tiek Tstenoti visi saskanotie ieteikumi, kas sniegti p&c
regulara drosSibas izvert€juma, un — saistiba ar progresa zinojumu un
parskata zinojumu par pilnvaru Tstenosanu — rakstiski zino Padomei,
AP un Komisijai par So ieteikumu TstenoSanu un citiem drosibas
jautajumiem.

(') OV L 141, 27.5.2011., 17. Ipp.
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11. pants

Zinojumi

ESIP regulari sniedz mutiskus un rakstiskus zinojumus PDK un AP.
Vajadzibas gadijuma ESIP zinojumus sniedz arT Padomes darba grupam.
Regularus rakstiskus zinojumus izsiita, izmantojot COREU tiklu. Pé&c
PDK vai AP ieteikuma ESIP var sniegt zinojumus ari Arlietu padomei.

12. pants

Koordinacija

1. ESIP darbibas saskano ar Komisijas darbibam, ka ar1 attieciga
gadijuma ar darbibam, ko regiona veic citi ESIP. ESIP regulari sniedz
informativus zinojumus dalibvalstu parstavniecibam.

Misijas norises vieta ESIP uztur cieSus sakarus ar dalibvalstu parstav-
niecibu vaditajiem. Vini dara visu iesp&jamo, lai palidzetu ESIP istenot
pilnvaras. ESIP uztur sakarus ari ar starptautiskdm un regionalam struk-
tram misijas norises vieta un it 1pasi ciesi sadarbojas ar Augsto parstavi
BiH.

2. Atbalstot Savienibas krizes parvarésanas operacijas, ESIP kopa ar
citam attiecigaja teritorija iesaistitam Savienibas struktiram uzlabo
veidu, kada $1s Savienibas struktiiras izplata informaciju un apmainas
ar to, lai panaktu optimalu vispargjas situacijas izpratni un vertgjumu.

13. pants
Parskati$ana
S3 lemuma TstenoSanu un saderibu ar citim Savienibas_ darbibam
regiona regulari parskata. Katru gadu decembra beigas ESIP iesniedz

Padomei, AP un Komisijai progresa zinojumu un jiinija beigas — visap-
tveroSu pilnvaru IstenoSanas parskata zinojumu.

Galigo visaptveroSo pilnvaru TstenoSanas parskata zinojumu iesniedz
lidz 2015. gada martam.

14. pants

Stasanas speka

Sis 1émums stajas speka ta pienemsanas diena.



