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(Akty prijaté podla Zmluvy o ES/Zmluvy o Euratome, ktorych uverejnenie je povinné)

NARIADENIA

NARIADENIE RADY (ES, EURATOM) (. 1558/2007
zo 17. decembra 2007,

ktorym sa od 1. jala 2007 upravujd odmeny a dochodky tdradnikov a ostatnych zamestnancov
Eurdpskych spolocenstiev, ako aj opravné koeficienty, ktoré sa vzfahuji na tieto odmeny

a doéchodky

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eurdpskeho spolocenstva,

so zretefom na Protokol o vysadich a imunitich Eur6pskych spolocenstiev, najmi na jeho ¢ldnok 13,

so zretelom na Sluzobny poriadok dradnikov Eurdpskych spolocenstiev a Podmienky zamestndvania ostat-
nych zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev ustanovené nariadenim Rady (EHS, Euratom, ESUO)
¢ 259/68 (1), a najmd na clianky 63, 64, 65 a 82 sluzobného poriadku a priloh VII, XI a XIII
k uvedenému sluZobnému poriadku, ako aj na ¢lanok 20 prvy odsek, ¢lanok 64 a ¢lanok 92 uvedenych
podmienok,

so zretelom na ndvrh Komisie,

kedZe s cielom zabezpecit Gradnikom a ostatnym zamestnancom Eurépskych spolocenstiev vyvoj kipnej
sily, ktory by bol paralelny s vyvojom kapnej sily vnuatrostatnych dradnikov ¢lenskych stitov, je potrebné
pristapit k Gprave odmien a déchodkov dradnikov a ostatnych zamestnancov Eurépskych spolocenstiev na
zéklade roéného prieskumu 2007,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

S acinnostou od 1. jula 2007 sa ddtum ,1. jal 2006“ uvedeny v ¢lanku 63 druhom odseku sluZobného
poriadku nahrddza ddtumom ,1. jul 2007

Cldnok 2

S acinnostou od 1. jila 2007 sa v ¢lanku 66 k sluzobnému poriadku tabulka zdkladnych mesacnych platov
pouzivand na vypocet odmien a déchodkov nahrddza nasledujicou tabulkou:

" [j., v. ES L 56, 4.3.1968, s. 1. Nariadenie naposledy zmenené a doplnené nariadenim (ES, Euratom) ¢. 337/2007 (U. v.
EU L 90, 30.3.2007, s. 1).



L 340/2

Uradny vestnik Eurépskej tinie

22.12.2007

1.7.2007 Stupenl

Trieda 1 2 3 4 5
16 15761,93 16 424,26 17 114,43
15 13 930,91 14 516,30 15 126,30 15 547,14 15761,93
14 12 312,60 12 829,99 13 369,12 13 741,07 13 930,91
13 10 882,28 11 339,57 11 816,07 12 144,81 12 312,60
12 9618,12 10 022,29 10 443,43 10 733,99 10 882,28
11 8 500,81 8 858,03 9 230,25 9 487,05 9618,12
10 7 513,30 7 829,02 8 158,00 8 384,97 8 500,81
9 6 640,50 6 919,54 7 210,31 7 410,91 7 513,30
8 5 869,09 6115,72 6372,71 6 550,01 6 640,50
7 5187,30 5 405,28 5632,41 5789,12 5 869,09
6 4 584,71 4777,36 4978,11 5116,61 5187,30
5 405211 4222,39 4 399,82 452223 4 584,71
4 3 581,39 3731,89 3 888,71 3996,90 4052,11
3 3165,35 3298,37 3 436,97 3532,59 3 581,39
2 2797,64 2915,20 3037,71 3122,22 3165,35
1 2472,65 2576,55 2 684,82 2759,52 2797,64

Cldnok 3

S Géinnostou od 1. jila 2007 sa opravné koeficienty uplatmtelne v zmysle clinku 64 sluzobného poriadku
na odmeny tradnikov a inych zamestnancov stanovuijii tak, ako sii uvedené v stipci 2 nasledujiicej tabulky.

S tcinnostou od 1. janudra 2008 sa opravné koeficienty uplatnitelné v zmysle ¢ldnku 17 ods. 3 prilohy VII
k sluzobnému poriadku na prevody dradnikov a inych zamestnancov, stanovujii tak, ako s uvedené v stlpci
3 nasledujticej tabulky.

S t¢innostou od 1. jila 2007 sa opravné koeficienty uplatmtelne na dochodky v zmysle clanku 20 ods. 2
prilohy XIIl k sluzobnému poriadku stanovuji tak, ako sii uvedené v stpci 4 nasledujicej tabulky.

S t¢innostou od 1. mdja 2008 sa opravné koef1c1enty uplatmtelne na dochodky v zmysle lanku 20 ods. 2
prilohy XIII k sluZobnému poriadku stanovuji tak, ako sii uvedené v stipci 5 nasledujicej tabulky:

1 2 3 4 5
Krajina | mesto 1Odmena Prevod Dochodok Dochodok
.7.2007 1.1.2008 1.7.2007 1.5.2008
Bulharsko 65,8 58,0 100,0 100,0
Ceskd republika 81,2 74,7 100,0 100,0
Dénsko 139,4 135,3 136,1 135,3
Nemecko 99,3 99,7 100,0 100,0
Bonn 98,3
Karlsruhe 96,9
Mnichov 106,6
Estonsko 79,6 77,7 100,0 100,0
Grécko 95,3 93,3 100,0 100,0
Spanielsko 100,4 96,4 100,0 100,0
Franciizko 117,4 107,3 109,3 107,3
frsko 121,8 118,0 118,8 118,0
Taliansko 110,6 107,1 107,8 107,1
Varese 98,6
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1 2 3 4 5
- Qe | oot | owiwiok | podod
Cyprus 89,9 92,0 100,0 100,0
Lotyssko 79,3 75,2 100,0 100,0
Litva 71,3 67,8 100,0 100,0
Madarsko 89,8 77,7 100,0 100,0
Malta 84,8 87,0 100,0 100,0
Holandsko 111,5 103,0 104,7 103,0
Rakiisko 107,8 107,2 107,3 107,2
Pol'sko 80,7 73,0 100,0 100,0
Portugalsko 92,2 90,6 100,0 100,0
Rumunsko 76,3 70,5 100,0 100,0
Slovinsko 88,3 84,1 100,0 100,0
Slovensko 81,3 74,8 100,0 100,0
Finsko 117,8 114,6 115,2 114,6
Svédsko 117,0 113,7 114,4 113,7
Spoj. krdlovstvo 143,1 119,8 124,5 119,8
Culham 115,9
Cldnok 4

S G¢innostou od 1. jala 2007 sa vyska prispevku na rodicovskd dovolenku uvedeného v druhom a trefom
odseku ¢lanku 42a sluzobného poriadku stanovuje na 849,38 EUR a v pripade osamelého rodica na
1 132,49 EUR.

Cldnok 5

S Gcinnostou od 1. jala 2007 sa zdkladnd vyska prispevku na domdcnost uvedeného v ¢lanku 1 ods. 1
prilohy VII k sluzobnému poriadku stanovuje na 158,86 EUR.

S u¢innostou od 1. jula 2007 sa vyska prispevku na nezaopatrené dieta uvedeného v ¢lanku 2 ods. 1
prilohy VII k sluzobnému poriadku stanovuje na 347,13 EUR.

S ucinnostou od 1. jila 2007 sa vyska prispevku na vzdelanie uvedeného v ¢linku 3 ods. 1 prilohy VII
k sluzobnému poriadku stanovuje na 235,53 EUR.

S acinnostou od 1. jula 2007 sa vyska prispevku na vzdelanie uvedeného v ¢lanku 3 ods. 2 prilohy VII
k sluzobnému poriadku stanovuje na 84,80 EUR.

S Gc¢innostou od 1. jila 2007 sa minimalna vyska prispevku na expatridciu uvedeného v ¢lanku 69
sluzobného poriadku a v ¢lanku 4 ods. 1 druhom pododseku prilohy VII k sluzobnému poriadku stanovuje
na 470,83 EUR.

Cldnok 6
S G¢innostou od 1. janudra 2008 sa vyska kilometrového prispevku uvedeného v ¢lanku 8 ods. 2 druhom
pododseku prilohy VII k sluzobnému poriadku upravuje takto:

0 EUR za kilometer vzdialenosti od 0 do 200 km,

0,3531 EUR za kilometer vzdialenosti od 201 do 1 000 km,
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0,5884 EUR za kilometer vzdialenosti od 1 001 do 2 000 km,

0,3531 EUR za kilometer vzdialenosti od 2 001 do 3 000 km,

0,1177 EUR za kilometer vzdialenosti od 3 001 do 4 000 km,

0,0567 EUR za kilometer vzdialenosti od 4 001 do 10 000 km,

0 EUR za kilometer vzdialenosti od 10 000 km.

K uvedenému kilometrovému prispevku sa pripocita doplnkovy pausalny priplatok vo vyske:

— 176,52 EUR, ak je vzdialenost po Zeleznici medzi miestom vykonu prace a miestom povodu od 725 do
1450 km,

— 353,02 EUR, ak je vzdialenost po Zeleznici medzi miestom vykonu price a miestom pdvodu rovnd
alebo vyssia ako 1 450 km.

Clanok 7

S Gcinnostou od 1. jila 2007 sa vyska diét uvedenych v ¢lanku 10 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému
poriadku stanovuje na:

— 36,48 EUR pre tradnika, ktory ma ndrok na prispevok na domacnost,

— 29,41 EUR pre tradnika, ktory nemd ndrok na prispevok na domdcnost.

Cldnok 8

S ucinnostou od 1. jala 2007 sa spodnd hranica prispevku na usadenie uvedeného v ¢clanku 24 ods. 3
podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov stanovuje na:

— 1 038,73 EUR pre zamestnanca, ktory mé ndrok na prispevok na domdcnost,

— 617,64 EUR pre zamestnanca, ktory nemd ndrok na prispevok na domdcnost.

Clanok 9

S acinnostou od 1. jala 2007 sa pre prispevok v nezamestnanosti uvedeny v ¢lanku 28a ods. 3 druhom
pododseku podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov stanovuje spodnd hranica na 1 245,73 EUR,
hornd hranica na 2 491,48 EUR a pauédlna zrdzka na 1 132,49 EUR.

Clanok 10

S Gcinnostou od 1. jila 2007 sa tabulka zédkladnych mesaénych platov v ¢ldnku 63 podmienok zamestnd-
vania ostatnych zamestnancov nahrddza nasledujicou tabulkou:
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1.7.2007 Stupenl
Kateg6ria Skupina 1 2 3 4
A I 6 348,95 7 135,39 7921,83 8708,27
Il 4 607,96 5056,98 5 506,00 5955,02
111 387228 4044,77 4217,26 4 389,75
B I\% 3719,83 4 084,00 4 448,17 4 812,34
\ 2921,86 3 114,47 3307,08 3 499,69
C VI 277890 2942,50 3106,10 3269,70
VI 2487,22 2571,85 2656,48 2741,11
D VIII 2248,06 2 380,46 2512,86 2 645,26
IX 2164,97 219513 222529 2255,45
Cldnok 11

S Gcinnostou od 1. jila 2007 sa tabulka zdkladnych mesaénych platov v ¢ldnku 93 podmienok zamestnd-

vania ostatnych zamestnancov nahrddza nasledujicou tabulkou:

Funkénd 1.7.2007 Stupenl
Skupina Tricda 1 P 3 4 5 6 7

v 18 543353 5546,53 5661,87 5779,61 5899,81 | 602250 | 6147,74
17 4 802,29 4902,16 5004,11 5108,17 5214,40 | 5322,84 | 5433,53

16 4 244,39 4332,66 4422,76 4514,73 4 608,62 | 4704,46 | 480229

15 3751,30 3829,31 3908,95 3990,24 407322 | 415792 | 424439

14 3 315,50 3384,44 345483 3526,67 360001 | 367488 | 3751,30

13 2 930,32 2991,26 3053,46 3116,96 3181,78 | 324795 | 3 315,50

I 12 3751,25 3829,25 3908,88 3990,16 407314 | 4157,84 | 424430
11 3 315,47 3 384,41 3454,79 3526,63 359997 | 367483 | 3751,25

10 2930,32 2991,25 3053,45 3116,95 3181,77 | 324793 | 331547

2589,91 2643,76 2698,74 2754,86 2812,14 | 2870,62 | 2930,32

8 2289,04 2336,64 2385,23 2434,83 248546 | 2537,15| 258991

II 7 2589,84 2643,71 2698,70 2754,83 2812,12 | 2870,61 | 2930,32
6 2288,93 2336,53 2385,13 2434,74 248538 | 2537,07 | 2589,84

5 202297 2065,05 2108,00 2151,84 2196,60 | 224229 | 228893

4 178792 1825,11 1863,07 1901,82 194137 | 1981,75 | 202297

I 3 2202,57 2248,29 2294,95 2342,58 2391,20 | 244082 | 2491,48
2 194717 1987,58 2028,83 2070,94 2113,92 | 2157,79 | 220257

1 1721,38 1757,11 1793,57 1830,80 1868,79 | 1907,58 | 1947,17

Cldnok 12

S Gcinnostou od 1. jala 2007 sa spodnd hranica prispevku na usadenie uvedeného v ¢lanku 94 podmienok

zamestndvania ostatnych zamestnancov stanovuje na:

— 781,31 EUR pre zamestnanca, ktory md ndrok na prispevok na domécnost,

— 463,22 EUR pre zamestnanca, ktory nemd ndrok na prispevok na domécnost.
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Cldnok 13

S Gcinnostou od 1. jala 2007 sa pre prispevok v nezamestnanosti uvedeny v ¢lanku 96 ods. 3 druhom
pododseku podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov stanovuje spodnd hranica na 934,31 EUR,
hornd hranica na 1 868,61 EUR a pausédlna zrizka na 849,38 EUR.

Cldnok 14

S acinnostou od 1. jala 2007 sa prispevky za pracu na zmeny uvedené v ¢lanku 1 ods. 1 prvom pododseku
nariadenia Rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 300/76 (') stanovuji na 356,04 EUR, 537,38 EUR, 587,56 EUR
a 801,03 EUR.

Cldnok 15

S t¢innostou od 1. jila 2007 sa na sumy uvedené v ¢linku 4 nariadenia Rady (EHS, Euratom, ESUO)
¢. 260/68 (?) pouzije koeficient 5,139465.

Cldnok 16

S G¢innostou od 1. jula 2007 sa tabulka v ¢lanku 8 ods. 2 prilohy XIII k sluzobnému poriadku nahrddza
nasledujticou tabulkou:

1.7.2007 Stupenl

Trieda 1 2 3 4 5 6 7 8
16 15761,93 16 424,26 | 17 114,43 | 17 114,43 | 17 114,43 | 17 114,43
15 13 930,91 14 516,30 | 15126,30 | 15547,14 | 15761,93 | 16 424,26
14 12 312,60 12 829,99 | 13369,12 | 13741,07 | 1393091 | 14516,30 | 15126,30 | 15761,93
13 10 882,28 11 339,57 | 11 816,07 | 12 144,81 | 12 312,60
12 9618,12 10 022,29 | 10443,43 | 10733,99 | 1088228 | 11339,57 | 11816,07 | 12 312,60
11 8 500,81 8 858,03 9230,25 9 487,05 961812 | 10022,29 | 10443,43 | 10 882,28
10 7 513,30 7 829,02 8 158,00 8 384,97 8 500,81 8 858,03 9230,25 9618,12
9 6 640,50 6 919,54 7 210,31 7 410,91 7 513,30
8 5 869,09 6115,72 637271 6 550,01 6 640,50 6 919,54 7 210,31 7 513,30
7 5187,30 5 405,28 5632,41 5789,12 5869,09 6115,72 6372,71 6 640,50
6 4584,71 477736 497811 5116,61 5187,30 5 405,28 5632,41 5 869,09
5 4 052,11 422239 4399,82 452223 4 584,71 4777,36 4978,11 5187,30
4 3 581,39 3731,89 3 888,71 3996,90 4 052,11 4222,39 4399,82 4 584,71
3 3165,35 3298,37 3436,97 3532,59 3581,39 3731,89 3 888,71 4 052,11
2 2797,64 2915,20 3037,71 3122,22 3165,35 3298,37 3436,97 3 581,39
1 2 472,65 2576,55 2 684,82 2759,52 2797,64

(') Nariadenie Rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 300/76 z 9. februdra 1976, ktorym sa stanovujii kategérie tiradnikov, ktori

majd ndrok na prispevky za précu na zmeny, podmienky poskytovania prispevkov a ich sadzby (U. v. ES L 38,
13.2.1976, s. 1). Nariadenie zmenené a doplnené nariadenim (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 1307/87 (U v. ES L 124,
13.5.1987, s. 6) a naposledy zmenené a doplnené nariadenim (ES, Euratom) ¢. 1873/2006 (U. v. EU L 360,
19.12.2006, s. 61).

(3 Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68 z 29. februdra 1968, ktorym sa urCujii podmienky a postup
uplatnovama dane v prospech Europskych spolocenstlev . v. ES L 56, 4.3.1968, s. 8). Nariadenie naposledy
zmenené a doplnené nariadenim (ES, Euratom) ¢. 1750/2002 (U. v. ES L 264, 2.10.2002, s. 15).
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Clanok 17

S Gcinnostou od 1. jala 2007 sa vyska prispevku na nezaopatrené dieta uvedeného v prvom odseku ¢lanku
14 prilohy XIII k sluzobnému poriadku stanovuje takto:

1.7.2007-31.12.2007 319,27
1.1.2008-31.12.2008 333,19

Cldnok 18

S Gcinnostou od 1. jala 2007 sa vysky prispevkov na nezaopatrené dieta uvedenych v prvom odseku ¢lanku
15 prilohy XIII k sluzobnému poriadku stanovuja takto:

1.7.2007-31.8.2007 50,86
1.9.2007-31.8.2008 67,83

Cldnok 19

S G¢innostou od 1. jila 2007 sa na tcely ¢lanku 18 ods. 1 prilohy XIII k sluzobnému poriadku stanovuje
vyska pevného prispevku uvedeného v ¢lanku 4a prilohy VII k sluzobnému poriadku platného pred
1. mdjom 2004, na:

— 122,83 EUR na mesiac pre dradnikov zaradenych do tried C4 a C5,
— 188,31 EUR na mesiac pre tradnikov zaradenych do tried C1, C2 alebo C3.

Cldnok 20

Toto nariadenie nadobiida G¢innost diiom nasledujiicim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej
linie.

Toto nariadenie je zdvazné v celom rozsahu a priamo uplatnitené vo v3etkych ¢lenskych stdtoch.

V Bruseli 17. decembra 2007

Za Radu
predseda
J. SILVA



