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ROZPORZĄDZENIE RADY (WE) NR 1649/2000
z dnia 25 lipca 2000 r.

przyznające RepubliceMołdowy korzyściw formie specjalnych rozwiązańmotywacyjnych dotyczących
praw pracowniczych

KOMISJA WSPÓLNOT EUROPEJSKICH,

uwzględniając Traktat ustanawiający Wspólnotę Europejską,

uwzględniając rozporządzenie Rady (EW) nr 2820/98 z dnia
21 grudnia 1998 r. wprowadzające wieloletni system ogólnych
preferencji taryfowych w okresie od dnia 1 lipca 1999 r. do dnia
31 grudnia 2001 r. (1), ostatnio zmienione rozporządzeniem
Komisji (WE) nr 1310/2000 (2), w szczególności jego art. 13
ust. 1,

a także mając na uwadze, co następuje:

(1) Sekcja 2 tytułu II rozporządzenia (WE) nr 2820/98 prze-
widuje możliwość przyznania specjalnych uzgodnień
motywacyjnych dotyczących prawa pracy.

(2) Dnia 11 lutego 1999 r. Republika Mołdowy złożyła wnio-
sek o wykorzystanie tego systemu, dostarczając informa-
cje i zobowiązanie, określone w art. 11 ust. 1 wyżej wymie-
nionego rozporządzenia.

(3) Zgodnie z art. 11 ust. 2 Komisja opublikowała obwieszcze-
nie (3) w sprawie wniosku Republiki Mołdowy.

(4) Niektóre zainteresowane strony zapoznają Komisję ze
swoimi uwagami.

(5) Wniosek został zbadany zgodnie z art. 12 wyżej wymie-
nionego rozporządzenia.

(6) Krajowe ustawodawstwo Republiki Mołdowy zawiera
istotę norm ustanowionych w Konwencjach Międzynaro-
dowej Organizacji Pracy nr 87, 98 i 138.

(7) Badanie przeprowadzone przez Komisję wykazało, że wła-
dze mołdowskie podjęły niezbędne środki w celu skutecz-
nego stosowania i kontrolowania tych przepisów.

(8) Republika Mołdowy zobowiązała się do zapewnienia sku-
tecznego stosowania i kontroli specjalnych uzgodnień, jak
również współpracy administracyjnej, określonej w art. 14
wyżej wymienionego rozporządzenia.

(9) W świetle otrzymanych uwag i ustaleń badania właściwe
jest zatwierdzenie wniosku.

(10) Środki przewidziane w niniejszym rozporządzeniu są
zgodne z opinią Komitetu określonego w art. 31 wyżej
wymienionego rozporządzenia,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZĄDZENIE:

Artykuł 1

1. Republice Mołdowy przyznaje się korzyści w formie specjal-
nych rozwiązań motywacyjnych dotyczących praw pracowni-
czych, określonych w art. 11 rozporządzenia (WE) nr 2820/98.

2. Produkty określone w załączniku I do wyżej wymienionego
rozporządzenia korzystają ze specjalnych uzgodnień motywacyj-
nych podlegających warunkom ustalonym w art. 14 tego rozpo-
rządzenia.

3. Wspólna Taryfa Celna stosowana wobec danych produktów
będzie zredukowana zgodnie z przepisami art. 10 wyżej wymie-
nionego rozporządzenia.

Artykuł 2

Niniejsze rozporządzenie wchodzi w życie pierwszego dnia
trzeciegomiesiąca po jego opublikowaniu wDzienniku Urzędowym
Wspólnot Europejskich.

Niniejsze rozporządzenie wiąże w całości i jest bezpośrednio stosowane we wszystkich
Państwach Członkowskich.

Sporządzono w Brukseli, dnia 25 lipca 2000 r.

W imieniu Rady

Pascal LAMY

Przewodniczący

(1) Dz.U. L 357 z 30.12.1998, str. 1.
(2) Dz.U. L 148 z 22.6.2000, str. 28.
(3) Dz.U. C 176 z 22.6.1999, str. 13.

02/t. 10 PL Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej 183


