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The situation of artists and the cultural recovery in the EU

Europaparlamentets resolution av den 20 oktober 2021 om situationen for kulturarbetare och den kulturella
dterhimtningen i EU (2020/2261(INI))

(2022/C 184/06)
Europaparlamentet utfirdar denna resolution
— med beaktande av ingressen och artiklarna 2, 3 och 4 i fordraget om Europeiska unionen,
— med beaktande av artiklarna 6 och 167 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

— med beaktande av den internationella konventionen om medborgerliga och politiska réttigheter och i synnerhet dess
artikel 19,

— med beaktande av Unescos rekommendation om konstnarers yrkesstatus,
— med beaktande av Unescos konvention om skydd for och frimjande av méngfalden av kulturella uttryck,

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 22 maj 2018 Ett starkare Europa byggs upp: ungdoms-, utbildnings-
och kulturpolitikens roll (COM(2018)0268),

— med beaktande av kommissionens meddelande av den 22 maj 2018 En ny europeisk agenda for kultur (COM(2018)0267),
— med beaktande av rddets slutsatser av den 15 november 2018 om arbetsplanen for kultur 2019-2022 (%),

— med beaktande av sin resolution av den 13 december 2016 om en enhetlig EU-politik for den kulturella och kreativa
sektorn (%),

— med beaktande av sin resolution av den 7 juni 2007 om konstndrers sociala stillning (),
— med beaktande av sin resolution av den 17 september 2020 om kulturell dterhdmtning i Europa (%),

— med beaktande av Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2019/790 av den 17 april 2019 om upphovsritt och
nirstdende rattigheter pd den digitala inre marknaden och om dndring av direktiven 96/9/EG och 2001/29/EG (®),

— med beaktande av Europaparlamentets och rddets direktiv 2010/13/EU av den 10 mars 2010 om samordning av vissa
bestimmelser som faststdlls i medlemsstaternas lagar och andra forfattningar om tillhandahéllande av audiovisuella
medietjanster (direktivet om audiovisuella medietjanster) (°),

— med beaktande av Europaparlamentets och ridets forordning (EU) 2021/818 av den 20 maj 2021 om inrdttande av
programmet Kreativa Europa (2021-2027) och om upphivande av forordning (EU) nr 12952013 ('),

— med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/523 av den 24 mars 2021 om inrittande av
InvestEU-programmet och om éndring av forordning (EU) 2015/1017 (¥),
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— med beaktande av rddets slutsatser (det tyska ordforandeskapet) av den 20 november 2020 om jamstélldhet pé
kulturomradet,

— med beaktande av rddets slutsatser av den 18 maj 2021 om de kulturella och kreativa niringarnas aterhamtning,
resiliens och héllbarhet,

— med beaktande av den europeiska pelaren for sociala rittigheter,

— med beaktande av rapporten av den 22 mars 2018 fran den 6ppna samordningsmetodens arbetsgrupp med experter
frain medlemsstaterna om den offentliga politikens roll ndr det giller att utveckla entreprendrs- och innovations-
potentialen i den kulturella och den kreativa sektorn,

— med beaktande av studien av den 1 februari 2021 om situationen for konstnirer och kulturarbetare och den kulturella
dterhamtningen efter covid-19 i EU — bakgrundsanalys, frin parlamentets generaldirektorat f6r unionens interna
politik (%),

— med beaktande av briefingen av den 4 maj 2021 om situationen for konstnédrer och kulturarbetare och den kulturella
dterhamtningen efter covid-19 i EU: politiska rekommendationer, frin generaldirektoratet for unionens interna
politik (1),

— med beaktande av artikel 54 i arbetsordningen,
— med beaktande av betidnkandet frdn utskottet for kultur och utbildning (A9-0283/2021), och av foljande skil:

A. Redan i sin resolution av den 7 juni 2007 om konstndrers sociala stillning, uppmanade Europaparlamentet
uttryckligen medlemsstaterna att utveckla eller genomfora en rittslig och institutionell ram for kreativ konstnirlig
verksamhet genom antagande eller tillimpning av en uppsittning sammanhingande och 6vergripande atgirder for
avtalsforhallanden, social trygghet, sjukforsikring, direkt och indirekt beskattning och Gverensstimmelse med
EU-regler.

B.  Isin resolution av den 17 september 2020 om kulturell dterhimtning i Europa understrok parlamentet péd nytt vikten
av att forbittra arbetsvillkoren for arbetstagare inom den kulturella och den kreativa sektorn och uppmanade
kommissionen att inrdtta en europeisk ram for arbetsvillkor inom den kulturella och den kreativa sektorn.

C.  Kulturen har ett inneboende virde som uttryck for mansklighet, demokrati och medborgerligt engagemang som kan
bidra till arbetet for héllbar utveckling.

D. Kulturen och konstnarlig frihet d&r mycket viktiga for ett dynamiskt samhille, gor det mojligt for alla samhallsskikt att
uttrycka sin identitet, for att pa s sdtt bidra till social sammanhéllning och interkulturell dialog och bana vig for en
allt fastare sammanslutning i EU, och spelar ocksé en stor roll for att frimja den digitala och grona omstallningen.

E.  Kulturen, konsten, kulturarvet och den kulturella mangfalden ar av stort virde for det europeiska samhillet pd méanga
plan - kultur, utbildning, demokrati, miljo, sociala aspekter, manskliga rattigheter och ekonomi — och bor fraimjas och
stodjas. Europas kulturella och kreativa sektorer bidrar starkt till en gemensam europeisk identitet och till vira
virderingar, var psykiska hilsa och vért ekonomiska vilstind, och pa lang sikt till skapandet av en europeisk offentlig
sfar.

F.  De kulturella och kreativa sektorerna i EU stdr for mellan 4 och 7 % av EU:s BNP och 8,7 miljoner arbetstillfillen inom
EU.

©) Studie — The Situation of Artists and Cultural Workers and the post-Covid-19 Cultural Recovery in the European Union, Europaparlamentet,
generaldirektoratet for unionens interna politik, utredningsavdelning B — struktur- och sammanhéllningspolitik, 1 februari 2021.

(") Briefing — The Situation of Artists and Cultural Workers and the post-Covid-19 Cultural Recovery in the European Union,
Europaparlamentet, generaldirektoratet for unionens interna politik, utredningsavdelning B — struktur- och sammanhéllningspolitik,
4 maj 2021.
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G.  Unionen har hittills endast haft begransad behorighet pd kulturomradet. Parlamentet har fatt kimpa hart for att 6ka
budgeten for programmet Kreativa Europa. Kreativa Europa dr det enda program i unionen som dar specifikt inriktat pa
kultur. Anslagen till programmet ar dock fortfarande alltfor sma i forhallande till kulturarbetarnas behov i Europa och
for de kulturella och kreativa sektorerna i stort.

H. Den kulturella och den kreativa sektorn bestar fraimst av mikroenheter respektive smd och medelstora enheter — bade
organisationer och foretag — med begrinsad tillgdng till de finansiella marknaderna, samt egenféretagande konstnirer,
kulturarbetare, frilansare och entreprendrer, som ofta arbetar deltid och har oregelbundna och blandade inkomster
fran olika kallor.

. Egenforetagande dr vanligare (33 %) i den kulturella och kreativa sektorn jaimfort med sysselsittningen i ekonomin
som helhet (14 %), och det dr mer sannolikt att arbetstagare inom kultur och konst arbetar deltid, vilket leder till
utmaningar ndr det galler tillgdng till stoddtgarder och skyddsnat, och minskar den 6vergripande motstindskraften
hos egenforetagare i den kulturella och kreativa sektorn.

J. Ten del medlemsstater saknar vissa yrkesverksamma i den kulturella och kreativa sektorn helt rattslig status.

K. Medlemsstaternas nedstingningsdtgirder pd grund av covid-19-pandemin har allvarligt undergravt det omtaliga
kulturella och kreativa ekosystemet, vilket hotar kulturellt och konstnirligt skapande och uttryck och forsvagar det
bidrag som konst och kultur ger till bland annat vart vilbefinnande, var kulturella méngfald och vir demokrati.
Omsittningen minskade med 6ver 30 % i den kulturella och kreativa sektorn 2020, med en sammanlagd forlust pd
199 miljarder euro. Sektorn for musik och scenkonst uppvisade forluster pa 75 % respektive 90 % ().

L. Kultur dr ett ekosystem som inte bara genererar ett hogt ekonomiskt virde (4,4 % av EU:s BNP sett till den totala
omsdttningen, och sysselsittning for omkring 7,6 miljoner manniskor) utan dven har stor social betydelse och bidrar
till demokratiska, hallbara, fria, rittvisa och inkluderande samhallen. Kulturen aterspeglar och stirker Europas
madngfald, virderingar, historia och friheter.

M. Det har tydligt visats att den kultur som spreds under covid-19-nedstingningen i hoég grad forbattrade
EU-medborgarnas psykiska hilsa och forhindrade att psykiska problem pa grund av ldngvarig isolering forvarrades.

N.  Traditionell kultur och utovare méste fa stod om vi ska kunna skydda vart kulturarv.

O. En flerdimensionell europeisk ram for arbetsvillkor i den kulturella och kreativa sektorn maste samordnas med EU:s
politik for sysselsittning, konkurrens, den inre marknaden, sociala fragor, grundliggande rittigheter och jamlikhet
samt upphovsritt och kulturens finansiering, och det behévs ocksd permanent Gvervakning av hur medlemsstaternas
arbete framskrider for att forbattra arbetsvillkoren i den kulturella och den kreativa sektorn och for att dela basta
praxis mellan linderna, med fullt beaktande av EU:s och medlemsstaternas respektive behorighetsomraden.

P.  Mycket fa framsteg har noterats sedan parlamentet efterlyste forbattringar av konstnidrernas situation i sina
resolutioner fran juni 2007, november 2016 och september 2020, och de flesta av parlamentets krav giller
fortfarande, sarskilt om man beaktar de stora skillnaderna i stédprogrammen for konstnirer och kulturarbetare mellan
olika medlemsstater. Konstnarernas situation har snarare forsamrats och dirmed har de flesta av parlamentets krav nu
blivit akuta.

Q. Covid-19-krisen har blottlagt de redan befintliga sirbarheterna i den kulturella och kreativa sektorn, som
kinnetecknas av intermittens, heterogenitet och instabilitet, de brackliga forsorjningsmojligheterna for konstnirer och
kulturarbetare samt de anstringda budgetarna for manga kulturinstitutioner och otillricklig offentlig finansiering.
Konstnirer och yrkesverksamma inom kultur och kreativitet har forsatts i 4nnu mer otrygga situationer, eftersom

(") Ernst & Young, Rebuilding Europe: The cultural and creative economy before and after the COVID-19 crisis, januari 2021.
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inkomstbortfallet for frilansare och atypiska arbetstagare, som utgor majoriteten i sektorn, ofta har forvirrats pa
grund av att nationella sociala trygghetssystem och sirskilda stodatgarder har varit for svaga eller saknats helt.

R.  Pandemins effekter fortsitter och det har blivit omojligt for de flesta konstnirer och verksamma i den kulturella och
den kreativa sektorn att utfora sina verksamheter och behélla sina jobb. De osikra framtidsutsikterna leder redan till
att yrkesverksamma limnar sektorn, vilket kommer att f4 langvariga effekter pd sammansattningen av och mangfalden
inom den kulturella och den kreativa sektorn som helhet i Europa och avskricka ungdomar, savil som personer fran
marginaliserade grupper, fran att arbeta i dessa sektorer, och det kommer att minska kreativiteten i det europeiska
samhillet och ekonomin i stort.

S.  Minga medlemsstater har vidtagit omfattande nodétgarder for att hjdlpa den kulturella och den kreativa sektorn att
overleva krisen. Detta stod varierade dock kraftigt mellan medlemsstaterna, var inte anpassat till alla inom sektorn och
tillhandahoélls ibland med forseningar som édventyrar delar av sektorn. Stodet var inte tillgingligt for flera kategorier
kulturarbetare, konstnarer och kulturférmedlare pd grund av deras sirskilda stdllning i arbetslivet, och ddirmed har det
inte racke for att garantera héllbara arbetsvillkor. Det sena och ibland otillrickliga offentliga stodet ledde till att sektorn
var tvungen att forlita sig pa sig sjilv for att hitta stod, vilket framhavde vikten av fungerande stddmekanismer for att
skydda konstnirers och kulturarbetares sociala rittigheter och for att skydda méngfalden av kulturella uttryck.

T.  Den gransoverskridande rorligheten ar ett viktigt inslag i konstndrers och kulturarbetares yrkesutovning. De flesta av
dagens finansieringsinstrument till stéd for rorligheten stimulerar emellertid inte i tillrdcklig omfattning en
miljomassigt och socialt hallbar rorlighet och hindrar konstnirers och kulturarbetares mojlighet till balans mellan
arbete och privatliv.

U. I rddets arbetsplan for kultur 2019-2022 prioriteras inrittandet av ett ekosystem med stod till konstndrer och
yrkesverksamma inom den kulturella och den kreativa sektorn, och behovet av gemensamma insatser pa detta omrade
erkdnns. Behovet av sddana gemensamma insatser ar akut.

V. Det finns flera olika definitioner av konstndrer och kulturarbetare inom EU, vilket forsvirar en eventuell
harmonisering. Manga inom de kulturella och kreativa sektorerna, till exempel skribenter, litterdra Oversittare,
producenter och tekniker, arbetar under otrygga forhallanden eftersom det inte finns nigon enhetlig definition av
deras yrkesstatus.

W. Flera medlemsstater har infort sarskild lagstiftning som ger konstnirer en sirskild yrkesstatus sd att de far tillgdng till
sociala formaner. Lagstiftningen varierar dock avsevirt mellan medlemsstaterna, vilket hindrar dels det omsesidiga
erkdnnandet av konstnirers och kulturarbetares yrkesstatus, dels samarbete och rorlighet dver nationsgranserna.
Dirmed skapas barridrer for det kulturella och konstnirliga skapandet och uttrycket och den fria rorligheten, och
i slutindan 4ven for den kulturella mangfalden och sociala hallbarheten i Europa.

X. Det ekonomiska stodet till den kulturella och kreativa sektorn varierar kraftigt mellan medlemsstaterna vad galler
budgetanslag, vigledande prioriteringar och virderingar, vilket bidrar till vixande skillnader for kulturarbetares
mojlighet att stanna kvar i yrket mellan olika linder och hindrar ett inkluderande, héllbart och balanserat samarbete
och rorlighet over nationsgranserna.

Y. De som arbetar i den kulturella och den kreativa sektorn tenderar att ha atypiska arbetsmonster pa grund av sjilva
sektorns natur, och de mdste ofta acceptera osikra arbetsvillkor som forsvérar deras tillgang till ett heltdckande socialt
skydd och utestinger dem fran pension och sjuk- och arbetsloshetsersittning.

Z. Ersittning till yrkesut6vare inom den kulturella och kreativa sektorn ar ofta oregelbunden och osiker och kommer
fran olika killor, till exempel kontrakt, royalty, stipendier och bidrag. Det gor deras inkomster mycket oforutsigbara
och forsitter dem i en sdrbar situation med mycket smd marginaler.
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AA. Covid-19-pandemin och nedstingningarna begriansade kraftigt de mojliga intdktsflodena for majoriteten av
konstnirer och kulturarbetare. Inkomst baserad pd upphovsritt och ndrliggande rattigheter var en av de fa
kvarvarande inkomstkillorna. I minga medlemsstater efterlevs inte dessa rittigheter av distributionsplattformarna,
som pressar rittighetsinnehavarna att acceptera avtalsvillkor dir de avsdger sig dessa rattigheter, ibland for all framtid.
Detta begransar i hog grad mojligheten att forsorja sig pa sitt arbete.

AB. Upphovspersoner, utovande konstnirer och alla kulturskapare bor ha tillgdng till en garanterad minimistandard for
social trygghet, inbegripet arbetsloshets- och sjukforsakring samt pensionsavsittningar, sd att de kan koncentrera sig
fullt ut pa sitt konstnarskap och sin kreativitet.

AC. Bristen p4, och hinder for, kollektivforhandlingar for egenforetagande konstnarer och arbetstagare i den kulturella och
kreativa sektorn bidrar ytterligare till att forsvaga deras stillning pa arbetsmarknaden och leder till bristande social
trygghet och langsiktiga negativa effekter pd deras stillning och trygghet. Kollektiv hantering av upphovsrittigheter dr
en viktig inkomstkalla for flertalet kulturskapare och konstndrer i Europa genom att sikra en kontinuerlig inkomst,
och det bor dven skydda dem frdn att stora och dominerande medieforetag och streamingplattformar anvinder sig av
otillborliga metoder.

AD. Grinsoverskridande rorlighet dr en viktig del av arbetet for konstnirer, upphovspersoner, scenkonstnirer och alla
kulturskapare och kulturarbetare, men rorligheten forsvdras ofta av byrdkratiska forfaranden, brist pd tydlig
information och en uppsjo administrativa regler och krav i medlemsstaterna, sirskilt nar det géller social trygghet och
beskattning, samt komplicerade och kostsamma forfaranden for att transportera den omtéliga utrustning som
anvinds. Dessa hinder for gransoverskridande kulturell rorlighet undergraver principen om fri rorlighet.

AE. Offentligt stod anses vara den viktigaste och mest effektiva formen av ekonomiskt stod till den kulturella och kreativa
sektorn, men det 4r ofta otillrackligt, alltfor byrdkratiskt och alltfor svért, eller omojligt, att fa tillgang till, sérskilt for
marginaliserade grupper, och ibland partiskt pa grund av politiskt inflytande vilket kan avskricka nya konstnirer och
kulturskapare fran att ens ansoka. Avsaknaden av en overgripande europeisk finansieringsstrategi for sektorn fran
kommissionens sida, de olika kallorna inom den flerdriga budgetramen och bristen pa integrering av dem é4r ocksa
hinder for tillgdngen till offentligt stod.

AF.  Osikerheten vad giller tillgdng till sdvil sociala forméner som bidrag, stéd och andra finansieringsmojligheter, pa bade
nationell och europeisk niva, dr storst for frilansarbetarna.

AG. Covid-19-pandemin har belyst kulturarbetares beroende av kortfristigt offentligt och privat ekonomiskt stod och
projektbaserat stod pad medelldng sikt. Detta har visat pa de allmédnna strukturella svarigheterna inom sektorn.

AH. Tillgangen till finansiering ar fortfarande den storsta utmaningen i synnerhet for mindre aktérer inom den kulturella
och kreativa sektorn, sisom enskilda konstnarer, konstnarskollektiv och arbetstagare inom den kulturella och kreativa
sektorn, som ofta inte kan fa 1an och bankgarantier, vilket gor det dn viktigare att offentliga och privata bidrag och
stod ar tillgingliga for alla. Det dr viktigt med stod till samtliga kultursektorer, inklusive kulturformedlande
yrkesgrupper som har en mycket viktig roll att spela som forbindelselink mellan publiken och kulturproduktionen
eller kulturarvet, genom att sikerstilla tillgdng till och spridning av kulturen till en bredare allminhet.

Al Mdnga privata investerare och offentliga finansidrer har dragit ned pé eller helt upphort med sitt ekonomiska stod till
kulturprojekt under krisen, sarskilt till projekt som ar gransoverskridande. Detta understryker vikten av tillforlitlig och
jamn offentlig finansiering.

AJ.  Utbildning och kultur dr viktiga stottepelare for att skapa ett inkluderande och sammanhéllet samhille for alla,
stimulera integrationen och bevara Europas konkurrenskraft.

AK. Streamingtjinster baserade utanfor EU har 6kat sina investeringar i infrastrukturen i medlemsstaternas kulturella och
kreativa sektorer, for att kunna ta fram mer innehall avsett for spridning online.
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AL. Kulturarbetare utsitts ofta for rasism, framlingsfientlighet, diskriminering och exkludering baserat pd den upplevda
identiteten till f6ljd av strukturell och institutionell rasism och symbolism, vilket resulterar i anstrangda relationer och
samarbetsforhdllanden med relevanta institutioner samt utgér hinder for den konstnérliga friheten.

AM. Kulturarbetare med funktionsnedsattning utesluts fran strategier och finansiering inom den kulturella och kreativa
sektorn eftersom hinsyn inte tas till tex. nedsatt rorelseformdga eller svarigheter att hantera byrakratiska
finansieringsforfaranden.

AN. Aven om kvinnors deltagande i den kulturella och kreativa sektorn dr hogt kvarstdr en stor del av
konsdiskrimineringen, liksom brist pa tillgdng, l6neskillnader mellan konen och hinder for representation och
synlighet. Kvinnor innehar sillan centrala kreativa befattningar respektive beslutsfattande positioner i kulturinstitu-
tioner. Kvinnliga konstnarer tystas ofta ner och utsitts for oproportionerlig kritik pa grund av sitt arbete, och kvinnor
och hbtqi+-konstnédrer utsitts oftare for angrepp eller blir foremal for restriktioner.

AO. Konstnirer och kulturarbetare frin marginaliserade grupper, som kvinnor, unga, personer frdn rasmassiga, etniska och
geografiska minoriteter, personer med sdrbar socioekonomisk bakgrund, personer med funktionsnedsittning och
hbtgi+-personer, har sdmre tillgang till jobb i konst- och kulturbranschen och firre mojligheter att bygga langsiktiga
karridrer i sektorn. Covid-19-pandemin har haft sirskilt stor inverkan pa kvinnor och har forvarrat de redan befintliga
hindren for tillgdng, lika 16n, representation och synlighet i den kulturella och kreativa sektorn.

AP. Yttrandefriheten och den konstnirliga friheten, som faststills i EU:s stadga om de grundldaggande rittigheterna, 4r i dag
hotade i flera medlemsstater pd grund av statlig inblandning och politiskt motiverade restriktioner och stoter i bland
pa hinder i form av antiterrorlagstiftning eller pastienden om att konstverk dr krinkande for religiosa kinslor eller
nationella symboler, eller bedoms som stotande eller olampliga, vilket ocksd leder till sjdlvcensur.

AQ. Nationella stodprogram under krisen, sirskilt hjalpprogram till de yrkesutévare inom den kulturella och kreativa
sektorn som inte faller under de nationella definitionerna av "konstnir”, bland annat frilansande skribenter och
upphovspersoner, var och ar fortfarande fragmenterade.

AR. Foljderna av pandemin har gjort att en hel generation unga konstnérer och kulturarbetare kommer att fa kimpa for att
f4 anstallning inom kultursektorn eller bli antagna till hogre konstutbildning pé grund av de minskande mojligheterna.
Kulturarbetare under 30 ar [6per storre risk att bli arbetslosa, tvingas ta oavlonade arbeten eller utnyttjas i arbetet, t.ex.
genom uteblivna [6neutbetalningar eller otrygga anstillningsavtal.

1. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att erkdnna kulturens inneboende virde och dess
grundldggande betydelse for samhillet, dess utveckling och vért vilbefinnande, ekonomin och inkludering, och att omsitta
detta erkdnnande i lampligt och kontinuerligt ekonomiskt och strukturellt stod.

2. Europaparlamentet beklagar att kulturell verksamhet ofta har betraktats som icke nodvindig. Parlamentet erinrar om
att kulturen spelar en avgorande roll i vart samhille, i d4nnu hogre grad under kristider, och uppmanar dirfor till att alla
kulturanldggningar 6ppnas sd snart som mojligt igen. Parlamentet inser att det behovs omedelbart stdd och att alla
nodvindiga nodatgirder maste sittas in omedelbart for att den kulturella och kreativa sektorn ska kunna 6verleva. Man
mdste dven planera for en ordnad &terstart for denna viktiga sektor, ge strukturellt stod inte bara i form av
innovationsprogram och ekonomiska medel utan dven genom att se till att det finns utbildningsmojligheter for unga
ménniskor.

3. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att fortsitta utveckla och konsolidera sin branschpolicy for den
kulturella och kreativa sektorn till en sammanhingande, konkurrenskraftig och langsiktig strategi for att stimulera sektorns
konkurrenskraft, dess strategiska virde for Europas ekonomi och vart sitt att leva, och for att gora det mojligt att nd
potentialen for nya arbetstillfillen och tillvixt inom sektorn. Parlamentet betonar den kulturella och kreativa sektorns
potential nir det giller ungdomssysselsittning och dterindustrialisering, sarskilt den kulturella och kreativa sektorns
vixande mojligheter for unga via den digitala miljon.
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4. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att inkludera den kulturella och den kreativa
sektorn i alla ekonomiska stodatgirder, sdsom InvestEU och NextGenerationEU. Parlamentet betonar vikten av riktade
resurser baserat pa de olika sektorernas sirdrag och de potentiella stodmottagarnas omfattning for att garantera 16sningar
som inte skapar ytterligare orittvisor inom EU.

5. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och kommissionen att erkdnna det europeiska mervirdet av
gransoverskridande samarbete och att undanrédja alla hinder for hallbar och inkluderande grinsoverskridande rorlighet
inom och utanfor EU for konstndrer och kulturarbetare.

6.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att ge upphovspersoner, utévande konstnirer och
andra verksamma i den kulturella och den kreativa sektorn tydlig information och tydliga riktlinjer om mojligheter till
rorlighet och, dir sd behovs, se ver de administrativa kraven i alla medlemsstater, inbegripet om viseringar, beskattning,
social trygghet och tillgdng till utbildning och erkidnnande av examina pd det konstnarliga omradet, inklusive yrkesskolor
och fortbildning och akademiska examina, i syfte att forenkla och samordna tillgdngen till allt det ovan nimnda, samt om
program och fonder i unionen som kan vara limpliga for dem, t.ex. Kreativa Europa, men dven om siddana som inte ar
direkt eller specifikt riktade mot den kulturella och kreativa sektorn. Parlamentet vill att specifika program avsedda for unga
kulturskapare och innovatorers rorlighet tas fram for att underldtta utbyten och innovation pa det kulturella och det
kreativa omradet.

7. Europaparlamentet vilkomnar inrittandet av informationsstillen for rorlighet for konstnarer och kulturarbetare och
till stod for en hallbar rorlighet. Parlamentet uppmanar alla medlemsstater att inrétta minst ett sddant informationsstille for
rorlighet dar konstnirer och yrkesverksamma inom den kulturella och kreativa sektorn kostnadsfritt kan fd anpassat stod.
Parlamentet rekommenderar kommissionen att tillhandahélla enhetlig och mer omfattande information om rorlighet som
skraddarsys for kulturarbetare Gver grinserna, liksom for upphovspersoner, scenkonstnirer och kulturskapare, genom
initiativ sdsom uppdaterade verktygslddor och handbocker.

8.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att limna tydlig information till kulturarbetare nar det galler frdgor om
rorlighet mellan EU och Storbritannien.

9.  Europaparlamentet fordomer att de flesta medlemsstaterna dnnu inte hade inforlivat direktiv (EU) 2019/790 om
upphovsritt pd den digitala inre marknaden innan tidsfristen 16pte ut den 7 juni 2021. Parlamentet beklagar att
kommissionen offentliggjorde riktlinjerna s sent som tre dagar fore tidsfristen for genomforandet. Parlamentet menar att
detta visar pa ett behov av en forordning dven nir det galler forfaranden.

10.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att tillita skatteavdrag for yrkesutovare inom den kulturella och
kreativa sektorn for utgifter som ror deras konstnérliga verksamhet samt for kostnader for utrustning och utbildning
(kompetenshojning och omskolning).

11.  Europaparlamentet betonar behovet av detaljerade konsuppdelade och jamforbara data och statisttk om
sysselsittning och inkomster inom den kulturella och kreativa sektorn.

12.  Europaparlamentet uppmuntrar till storre synergi mellan den kulturella sektorn och utbildningssektorn och vill
framja ett storre deltagande av skolor och institutioner med konst- och kulturinriktning i de aktiviteter som anordnas inom
Erasmus+ och andra EU-program, for savil elever som ldrare. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att fullt ut inkludera
och frimja tillgdngen till konstnirlig utbildning, yrkesutbildning, pedagogisk utbildning och akademiska kvalifikationer,
som en del av en helhetsstrategi for aterhimtning i den kulturella och kreativa sektorn och i samhillet som helhet.
Parlamentet betonar vikten av att mojliggora ett livslingt larande, kompetenshojning och omskolning och utbildning
genom bland annat mentorprogram, liksom att utveckla ett EU-overgripande utbildningsmaterial for 6vergdngen fran
utbildning till anstallning inom det kulturella och kreativa omradet.

13.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att inforliva direktiv (EU) 2019/790 om upphovsritt pa den digitala
inre marknaden med sirskilt fokus pa att skydda kulturella och kreativa verk och de personer som skapar dem, och
i synnerhet att garantera en skalig, lamplig och proportionell ersittning till upphovspersoner och utévande konstnirer.
Parlamentet uppmanar kommissionen att noga overvaka att dessa centrala principer verkligen foljs vid inforlivandet.

14.  Europaparlamentet betonar vikten av territoriella licenser i affirsmodellen for de flesta foretag inom den kulturella
och kreativa sektorn. Parlamentet pdminner om kommissionens halvtidsoversyn av forordningen om omotiverad
geoblockering. Parlamentet betonar att man innan man overvager uppfoljningsatgarder tar hansyn till rattighetsinne-
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havarnas &sikter i alla diskussioner om upphovsrittsskyddat innehdll. Parlamentet pdminner om att inkomster fran
upphovsrittigheter utgor kdrnan i en skilig ersdttning till konstndrer och kulturskapare, men ocksé for manga mindre
aktorer inom den kulturella och kreativa sektorn. Parlamentet pdminner om att drastiska forindringar pa detta omrade kan
fa dramatiska foljder for manga av dem.

15.  Europaparlamentet beklagar att det nationella inforlivandet av direktiven (EU) 2019/790 och (EU) 2019/789 (*?) ar
ndgot forsenat. Endast ett fital medlemsstater har tagit vara pa mojligheten i artikel 18 att infora limpliga
ersittningsmekanismer. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att anvinda sig av artikel 18 i direktiv (EU) 2019/790
for att skapa effektiva ersittningsmekanismer.

16.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att frimja kollektiv forvaltning av rattigheter vid genomf6randet av de
nyligen antagna direktiven om upphovsritt, liksom vid framtida kommissionsinitiativ for att garantera skilig ersattning till
kulturskapare och bred tillgdng till kulturella och kreativa verk for allminheten.

17.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att genomfora initiativ for jamstilldhet, inkludering och integration pa
de kulturella och audiovisuella omradena via programmet Kreativa Europa, samt att ha uppsikt over resultaten av dessa.

18.  Europaparlamentet ber kommissionen att utvirdera vilken inverkan plattformar f6r musikstreaming har i Europa for
att garantera transparens vad giller deras rekommendationsalgoritmer, eftersom de i hog grad bestimmer vad kunderna
hor och ser pa tjansternas spellistor och anvandargranssnitt, samt att Gvervéga att for deras tjanster infora skyldigheter att
fraimja kulturell mangfald och 6ka mojligheterna att upptacka europeiskt material.

19.  Europaparlamentet fordomer med kraft stereotyper, sexism och sexuella trakasserier inom den kulturella och
kreativa sektorn.

20.  Europaparlamentet vilkomnar de initiativ en del medlemsstater tagit f6r att uppmuntra till jimstélldhet vid
urvalsprocessen till hogre positioner i offentliga kulturella institutioner.

21.  Europaparlamentet inser hur viktigt det dr med kultur och konst for att frimja kulturell mdngfald, skapa
inkluderande samhillen och bekdmpa alla former av diskriminering.

22.  Europaparlamentet framhéller att den nuvarande pandemin har understrukit den digitala sfirens betydelse och okat
konstnirers och anvindares beroende av de dominerande digitala plattformarna. Parlamentet betonar i detta avseende
behovet av storre insyn. Parlamentet pdminner om att denna fordndring av det ekonomiska paradigmet har inneburit
problem med att fi en stabil inkomst for en del konstnirer och kulturskapare som frimst 4r beroende av offentliga
framtradanden. Parlamentet 4r oroat 6ver att manga konstnarer och upphovspersoner i denna nya affarsmodell inte kan na
samma intdkter, eftersom dominerande eller stora streamingplattformars tillimpar uppkopsklausuler som gor att
upphovspersoner forlorar sin royalty och hindrar korrekt och proportionerlig ersittning till upphovspersoner. Parlamentet
uppmanar darfor kommissionen att utvirdera situationen och vidta dtgérder som garanterar att intikterna fordelas korrekt
och rittvist mellan alla upphovspersoner, artister och rattighetsinnehavare.

23.  Europaparlamentet vilkomnar kommissionens inledande konsekvensbedémning och nyligen genomforda offentliga
samrad om kollektivforhandlingar for egenforetagare, dar man undersoker mojligheten att undanrdja konkurrenslagstift-
ningens hinder for kollektivférhandlingar for egenforetagare och frilansare. Parlamentet uppmanar i detta sammanhang
kommissionen att inta en sd bred héllning som mojligt for att garantera tillgdng till kollektivforhandlingar for alla
enmansforetagare, inklusive konstndrer och kulturarbetare. Parlamentet ber kommissionen att se 6ver gillande regler for
statligt stod, hur de anvinds for den kulturella och kreativa sektorn och om de behover justeras. Parlamentet uppmanar
medlemsstaterna att erkdnna foreningsritten for alla arbetstagare i den kulturella och kreativa sektorn och att frimja
kollektivforhandlingar.

24.  Europaparlamentet papekar att atypiska anstillningar (deltids- och visstidskontrakt, tillfalligt arbete och ekonomiskt
beroende egenféretagande) dr vanligt i medie- och kultursektorn, vilket ofta leder till osdkra arbetsvillkor for konstnarer och
kulturarbetare. Parlamentet understryker det akuta behovet av att forbattra arbetsvillkoren i den kulturella och den kreativa
sektorn. Parlamentet uppmuntrar medlemsstaterna att, med uppatgdende konvergens, faststilla miniminormer for
konstnirer och kulturarbetare nir det giller arbetsvillkor, skilig inkomst och social trygghet, och att samtidigt beakta de
specifika sdrdragen i den kulturella och kreativa sektorn, sdsom sisongsbetonade arbeten och att allt kreativt arbete inte
omvandlas till pengar.

(") Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2019/789 av den 17 april 2019 om faststillande av bestimmelser for utovandet av
upphovsritt och nirstiende rittigheter tillimpliga pa vissa av sidndarforetagens onlinesindningar och vidaresindningar av radio-
och tv-program och om andring av radets direktiv 93/83/EEG (EUT L 130, 17.5.2019, s. 82).
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25.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att ldgga fram forslag om en europeisk yrkesstatus for konstnarer, med
en gemensam ram for arbetsvillkor och miniminormer for alla EU-linder, samtidigt som man fullt ut respekterar
medlemsstaternas och EU:s respektive ansvarsomrdden nir det géller arbetsmarknad och kulturpolitik, genom att anta eller
tillimpa ett antal sammanhidngande och overgripande riktlinjer fér bland annat avtal, kollektiv representation och
forvaltning, social trygghet, sjuk- och arbetsloshetsforsikring, pensionssystem, direkt och indirekt beskattning, andra hinder
an tullavgifter samt informationsasymmetri. Parlamentet vilkomnar i detta sammanhang medlemsstaternas kommande
samtal inom ramen for den 6ppna samordningsmetoden om konstnarers yrkesstatus som ett forsta steg i denna riktning.
Parlamentet uppmanar till inrdttande av en arbetsgrupp inom ramen for den 6ppna samordningsmetoden for att bista
praxis ldttare ska kunna delas mellan medlemsstaterna, samt for att underldtta uppfoljningen av processen for forbattrade
arbetsforhéllanden for konstnarer.

26.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att kartligga de definitioner pd konstnirer och kulturarbetare som
redan finns i medlemsstaterna for att ta fram ett gemensamt begrepp som kan anvindas i EU:s politiska dtgarder och
statistik pd kulturomrddet. Parlamentet noterar att en sddan definition bor ta hdnsyn till att kulturellt arbete ar
processinriktat och att arbetsbordan varierar i de olika stadierna i den kreativa processen. Parlamentet anser att en sidan
definition dven bor ligga i linje med Unescos rekommendation fran 1980 om konstndrers yrkesstatus.

27.  Europaparlamentet efterlyser storre gransoverskridande portabilitet och erkidnnande av kulturella och kreativa
kompetenser, kvalifikationer och examina for att underldtta rorligheten for personer som arbetar inom den kulturella och
kreativa sektorn.

28.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och kommissionen att stodja program for yrkesutbildning och
initiativ for karridrutveckling for alla upphovspersoner, utévande konstnirer och kulturskapare, och att i synnerhet stodja
dem nir det giller att skaffa sig digital kompetens, kunskaper om egenforetagande och andra fardigheter sé att de kan
marknadsfora sina verk och samarbeta med andra konstnirer.

29.  Europaparlamentet uppmanar alla medlemsstater att fullgora sitt ansvar och sin skyldighet att frimja och forsvara
den konstnirliga friheten for att uppritthdlla den grundliggande ritten till yttrandefrihet och for att se till att
EU-medborgarna fritt kan ta del av konstnarliga verk och delta i kulturlivet och uppmanar med kraft kommissionen att
vidta sanktioner mot de medlemsstater som inte fullgor sina skyldigheter. Parlamentet uppmanar kommissionen att
fortsdtta att forska i amnet och utarbeta en firdplan for att utoka skyddet av den konstnirliga ritten att fritt uttrycka sig
i Europa. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att tillsammans inleda en strukturerad dialog mellan konstnarer, juridiska
experter och berorda intressenter for att faststilla en gemensam standard for den konstnirliga uttrycksfriheten och ta fram
och genomféra relevanta riktlinjer.

30.  Europaparlamentet vilkomnar rddets senaste slutsatser om den kulturella och den kreativa sektorns aterhamtning,
resiliens och héllbarhet, i synnerhet avseende uppmaningen om réttvisa och héllbarhet vad giller arbetsmarknad och socialt
skydd for yrkesutovare inom sektorn, liksom behovet av att sikerstilla utévarnas inkomst. Parlamentet uppmanar
medlemsstaterna att arbeta for ett snabbt genomférande av dessa slutsatser.

31.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att garantera full tillgang till social trygghet for konstndrer och
kulturarbetare, oavsett anstillningsstatus, och att inkludera tillgdng till arbetsloshets- och sjukersittning och pensioner.
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna och kommissionen att vidta specifika atgirder for de olika kategorierna av
yrkesverksamma inom den kreativa sektorn for att ta itu med ojimna inkomster, obetalt arbete och otrygga
anstdllningsvillkor och faststdlla en miniminorm f6r deras inkomster.

32.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att ta vederborlig hinsyn till den unika situationen for konstnarer
frdn marginaliserade grupper vid utarbetandet av alla relevanta strategier, finansieringsprogram och verksamheter, och att
undanréja alla hinder for att uppnd jamstilldhet inom sektorn, sarskilt genom att infora dtgdrder som mojliggor lika
tillgdng, deltagande och representation for alla kulturarbetare och konstnarer.

33.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att oka stodet till den kulturella och kreativa sektorn genom att
stirka offentliga investeringar och uppmuntra privata investeringar i den kulturella och den kreativa sektorn samt
offentlig-privata partnerskap. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att se till att konstndrer och kulturskapare littare kan
fa ekonomiskt stod.

34.  Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att diversifiera sina stodkallor till den kulturella och kreativa sektorn
och se till att inga ekonomiska nedskarningar av befintliga medel gors eftersom sektorn fortfarande kimpar med foljderna
av de senaste nedskdrningarna.
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35.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att underlatta tillgdngen till offentliga bidrag och
lan genom att minska den administrativa bordan i alla skeden av ansoknings- och rapporteringsprocessen, och att
sakerstdlla transparens. Parlamentet betonar behovet av att frimja synergier mellan alla relevanta EU-finansieringssystem
med specifika belopp som avsitts f6r den kulturella och kreativa sektorn, sdsom Horisont Europa, Kreativa Europa,
InvestEU, programmet for ett digitalt Europa, sammanhéllningsfonderna och faciliteten for aterhdmtning och resiliens, som
bor utnyttjas for att battre stodja konstnidrer och kulturarbetare och skapa nya, lattillgangliga och, nir sd dr mojligt,
regelbundna finansieringsfloden.

36.  Europaparlamentet betonar vikten av att styra en limplig andel av dtgérderna for ekonomisk dterhdamtning till den
kulturella och den kreativa sektorn. Parlamentet upprepar sin uppmaning till kommissionen och medlemsstaterna att
inkludera kultur i de nationella planerna for dterhdmtning och resiliens och att 6ronmarka minst 2 % av budgetanslaget for
faciliteten for aterhdmtning och resiliens till kultur, med dtgarder som ér konkreta, inkluderande, tillgiangliga for alla och inte
limnar ndgon utanfor. Parlamentet 4r oroat over att de inlimnade planerna i vissa medlemsstater verkar éronmirka en
lagre procentandel eller helt saknar dronmarkt finansiering till dessa sektorer. Parlamentet uppmanar kommissionen att
offentliggéra uppgifter om belopp och syften med de anslag som 6ronmirkts i planerna for att garantera transparens och
underlitta demokratisk kontroll.

37.  Europaparlamentet framhaller aterigen vikten av stod till samtliga kultursektorer, inklusive kulturféSrmedlande
yrkesgrupper som har en mycket viktig roll att spela som forbindelselink mellan publiken och kulturproduktionen eller
kulturarvet genom att sikerstilla tillgdng till och spridning av kulturen till en bredare allménhet.

38.  Europaparlamentet betonar att den kulturella och den kreativa sektorn ar de sektorer som drabbades forst och
hdrdast av pandemin och de sista som kommer igdng igen. Med tanke pa kapacitetsrestriktionerna for kulturevenemang och
kulturplatser forvintas dessutom aterhdmtningen ga dnnu ldngsammare for dessa sektorer. Parlamentet betonar att
dterhamtningen av den kulturella och den kreativa sektorn méste gd hand i hand med sektorns héllbarhetsomstéllning.
Parlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att stodja dterhamtningen av hela det kulturella ekosystemet pa
kort sikt och att stirka motstandskraft, konkurrenskraft och innovation i sektorn pa lingre sikt, samt att stirka dessa
sektorer genom att ge ett rittvist och strukturerat stod till alla, sdrskilt de mest sdrbara aktorerna, och frimja
sysselsattningsmojligheter for konstnirer, upphovspersoner, scenkonstnarer, kulturarbetare och kulturférmedlare genom att
stodja samarbete mellan olika delar av sektorn, samt sikerstilla bred Gvervakning av den socioekonomiska situationen
i sektorerna med hjilp av den europeiska ramen for arbetsvillkor, for att hantera eventuella storre kriser s effektivt som
mojligt i framtiden och hjilpa till med den digitala och grona omstallningen.

39.  Europaparlamentet understryker att alla atgdrder for att stodja dterhdmtning i den kulturella och den kreativa
sektorn inte bara ska syfta till ekonomisk dterhdmtning utan dven anvindas for forbattring av arbetsvillkoren for konstnarer
och verksamma pé kulturomradet, for kompetenshojning och omskolning av dessa sd att de kan delta i den digitala eran
och virlden samt for investeringar i grona innovationer i den kulturella och den kreativa sektorn, en motor for héllbarhet,
samt stod till aktorer som ar forst ut med att ta till sig och anvinda den nya och omvilvande teknik som krivs for att ta itu
med klimatforandringen. Parlamentet betonar de utmaningar den kulturella och den kreativa sektorn star infor pa grund av
digitaliseringen och dirmed behovet av fortlopande omvirderingar och forindringar av affirsmodeller for att utveckla
marknadsdrivna losningar baserade pa stordata, molnbaserade datatjanster, IKT, artificiell intelligens och internetplatt-
formarnas viktiga roll. Parlamentet betonar vikten av att rattighetsinnehavarna i den kulturella och den kreativa sektorn
i Europa har tillgdng till transparenta system f6r publikdata och innehéllsrekommendationer. Parlamentet betonar darfor
vikten av garanterad finansiering for digitalisering, bevarande och tillginglighet online for kulturellt och kreativt innehall
och vart europeiska kulturarv.

40.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att samla in och dela tillforlitliga data om bista
praxis och metoder for att kunna distribuera stod till den kulturella och den kreativa sektorn. Parlamentet uppmanar ocksé
till utbyte av basta praxis om de effektivaste sitten att fordela medel for dterhdmtning pd kort och medellang sikt, for att
sikra maximal tickning for den kulturella och den kreativa sektorn s att inga konstnérer eller kulturarbetare lamnas
utanfor.

41.  Europaparlamentet betonar vikten av ersittning till upphovspersoner och utévande konstnirer online och offline,
i synnerhet genom frimjande av kollektivforhandlingar.

42.  Europaparlamentet uppmanar kommissionen att konstant overvaka den kulturella och den kreativa sektorn genom
regelbundna unders6kningar av konstnrers situation for att fd korrekta, tillforlitliga, aktuella och sektorsspecifika data pa
EU-nivd och dirmed kunna utforma en solid politik, samt for att battre kartligga den kulturella och den kreativa sektorn
och vara bittre forberedd i hindelse av framtida kriser.
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43, Europaparlamentet vilkomnar att ménga kulturella ekosystem med arbetstagare och organisationer under krisen har
anpassat sig till digital distribution, med innovativa metoder for att nd ut till publiken. Parlamentet papekar dock att digital
teknik inte bor ersitta kulturupplevelser live.

44, Europaparlamentet uppmuntrar till frimjande av ny teknik, t.ex. artificiell intelligens, sa att konstnirer kan utforska
nya satt att skapa och sprida sina verk och bittre anvinda sig av de mojligheter som den digitala miljon erbjuder.

45.  Europaparlamentet uppdrar dt talmannen att Gversinda denna resolution till rddet och kommissionen.
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