
OTSUSED 

NÕUKOGU OTSUS 2010/168/ÜVJP, 

22. märts 2010, 

millega nimetatakse ametisse Euroopa Liidu eriesindaja Afganistanis 

EUROOPA LIIDU NÕUKOGU, 

võttes arvesse Euroopa Liidu lepingut, eriti selle artiklit 28, 
artikli 31 lõiget 2 ja artiklit 33, 

võttes arvesse liidu välisasjade ja julgeolekupoliitika kõrge esin­
daja ettepanekut 

ning arvestades järgmist: 

(1) Nõukogu võttis 24. juulil 2008 vastu ühismeetme 
2008/612/ÜVJP ( 1 ), millega nimetati ametisse Euroopa 
Liidu eriesindaja Afganistanis. 

(2) Euroopa Liidu eriesindajaks Afganistanis tuleks nimetada 
Vygaudas USACKAS ning tema volitused peaks kehtima 
1. aprillist 2010 kuni 31. augustini 2010. ELi eriesindaja 
volituste kehtivuse võib lõpetada ka varem, kui nõukogu 
pärast Euroopa välisteenistust käsitleva otsuse jõustumist 
liidu välisasjade ja julgeolekupoliitika kõrge esindaja 
(kõrge esindaja) soovituse põhjal nii otsustab. 

(3) ELi eriesindaja Afganistanis täidab oma volitusi olukorras, 
mis võib halvendada ja kahjustada ELi lepingu artiklis 21 
sätestatud ühise välis- ja julgeolekupoliitika eesmärke, 

ON VASTU VÕTNUD KÄEOLEVA OTSUSE: 

Artikkel 1 

Ametisse nimetamine 

Käesolevaga nimetatakse Vygaudas USACKAS Euroopa Liidu eri- 
esindajaks (ELi eriesindaja) Afganistanis ajavahemikuks 1. aprillist 
2010 kuni 31. augustini 2010. ELi eriesindaja volituste kehti­
vuse võib lõpetada varem, kui nõukogu pärast Euroopa välistee­
nistust käsitleva otsuse jõustumist kõrge esindaja soovituse 
põhjal nii otsustab. 

Artikkel 2 

Poliitilised eesmärgid 

ELi eriesindaja esindab Euroopa Liitu (edaspidi „EL” või „liit”) ja 
edendab ELi poliitilisi eesmärke Afganistanis, tehes tihedat koos­
tööd ELi liikmesriikide esindajatega Afganistanis. Konkreetsemalt 
on eriesindaja ülesanded järgmised: 

a) ELi-Afganistani ühisdeklaratsiooni rakendamise toetamine 
ning Afganistani ja Pakistani käsitleva ELi tegevuskava raken­
damine Afganistani puudutavates aspektides, tehes seejuures 
koostööd ELi liikmesriikide esindajatega Afganistanis; 

b) ÜRO poolt Afganistanis täidetava keskse rolli toetamine, 
pöörates erilist tähelepanu rahvusvahelise abi paremale koos­
kõlastamisele kaasa aitamisele, edendades seega Londoni 
konverentsi kommünikee, Afganistani kokkuleppe ning 
samuti asjaomaste ÜRO resolutsioonide rakendamist. 

Artikkel 3 

Volitused 

Oma volituste täitmiseks teeb ELi eriesindaja koostöös ELi liik­
mesriikide esindajatega Afganistanis järgmist: 

a) edendab liidu seisukohti Afganistani poliitilise protsessi ja 
arengute suhtes; 

b) peab tihedat kontakti asjaomaste Afganistani asutuste, 
eelkõige valitsuse, parlamendi ja kohalike asutuste, ning 
toetab nende arendamist. Kontakti tuleks pidada ka muude 
Afganistani poliitiliste rühmituste ja muude asjaomaste pool­
tega Afganistanis; 

c) hoiab tihedat kontakti asjaomaste rahvusvaheliste ja piir­
kondlike sidusrühmadega Afganistanis, nimelt ÜRO pea- 
sekretäri eriesindaja, Põhja-Atlandi Lepingu Organisatsiooni 
(NATO) kõrgema tsiviilesindaja ning muude oluliste partne­
rite ja organisatsioonidega; 

d) annab teavet ELi-Afganistani ühisdeklaratsioonis, Afganistani 
ja Pakistani käsitlevas ELi tegevuskavas (seoses Afganistaniga), 
Afganistani kokkuleppes ja Londoni konverentsi kommüni­
kees sätestatud eesmärkide saavutamisel tehtavate edusam­
mude kohta, eelkõige edusammude kohta järgmistes vald­
kondades: 

— tsiviilvõimete arendamine, eelkõige piirkondlikul tasandil; 

— hea valitsemistava ja õigusriigi institutsioonide, eelkõige 
sõltumatu kohtusüsteemi loomine; 

— valimisreformid;
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— julgeolekusektori reformid, sh õigusasutuste, riikliku 
sõjaväe ja politseiteenistuse tugevdamine; 

— majanduskasvu edendamine, eelkõige põllumajanduse ja 
maapiirkondade arendamise kaudu; 

— rahvusvaheliste inimõiguste alaste kohustuste täitmine 
Afganistani poolt, sh vähemuste hulka kuuluvate 
inimeste ning laste ja naiste õiguste austamine; 

— demokraatlike ja õigusriigi põhimõtete austamine; 

— naiste avalikus halduses ja kodanikuühiskonnas osalemise 
edendamine; 

— Afganistani rahvusvaheliste kohustuste, sh terrorismi, 
ebaseadusliku uimastikaubanduse ja inimkaubanduse 
ning relvade, massihävitusrelvade ja seotud materjalide 
leviku vastasele võitlusele pühendatud rahvusvahelise 
koostöö austamine; 

— humanitaarabi andmise hõlbustamine ning pagulaste ja 
riigisiseselt ümberasustatud isikute nõuetekohane tagasi­
saatmine ning 

— liidu kohaloleku ja tegevuste tugevdamine ja tõhustamine 
Afganistanis ning regulaarsete iga kuue kuu järel nõuko­
gule esitatavate aruannete koostamine ELi tegevuskava 
kohta; 

e) aktiivne osalemine kohalikel kooskõlastusfoorumitel, nagu 
koordineerimis- ja järelevalveorgan, teavitades mitteosalevaid 
liikmesriike täielikult nendel tasanditel tehtud otsustest; 

f) teabe jagamine liidu osalemise kohta rahvusvahelistel konve­
rentsidel ja nendel võetavate seisukohtade kohta seoses Afga­
nistaniga ning piirkondliku koostöö edendamise toetamine. 

Artikkel 4 

Volituste täitmine 

1. ELi eriesindaja vastutab volituste täitmise eest, tegutsedes 
kõrge esindaja alluvuses. 

2. Poliitika- ja julgeolekukomiteel on ELi eriesindajaga eelissi­
demed ning ta on eriesindaja peamine kontaktorgan nõukogus. 
Poliitika- ja julgeolekukomitee annab ELi eriesindajale tema voli­
tuste raames strateegilisi juhtnööre ja poliitilisi suuniseid, ilma et 
see piiraks kõrge esindaja volitusi. 

Artikkel 5 

Rahastamine 

1. ELi eriesindaja volituste täitmisega seotud kulutuste kat­
miseks ette nähtud lähtesumma ajavahemikuks alates käesoleva 
otsuse jõustumise kuupäevast kuni 31. augustini 2010 on 
2 500 000 eurot. 

2. Lõikes 1 sätestatud summast rahastatavad kulutused on 
rahastamiskõlblikud alates 1. aprillist 2010. Nimetatud kulutusi 

hallatakse vastavalt liidu üldeelarve suhtes kohaldatavatele 
menetlustele ja eeskirjadele. 

3. Kulude haldamise kohta sõlmitakse ELi eriesindaja ja 
komisjoni vahel leping. ELi eriesindaja annab kõigist kuludest 
aru komisjonile. 

Artikkel 6 

Meeskonna moodustamine ja koosseis 

1. Oma volituste ja talle eraldatud vastavate rahaliste vahen­
dite piires vastutab ELi eriesindaja oma meeskonna moodusta­
mise eest. Meeskonda kuuluvad vastavalt volitustele konkreet­
setes poliitikaküsimustes pädevad isikud. ELi eriesindaja teavitab 
nõukogu ja komisjoni viivitamata oma meeskonna koosseisust. 

2. Liikmesriigid ja liidu institutsioonid võivad teha ettepa­
neku isikkoosseisu liikmete lähetamiseks ELi eriesindaja juurde. 
Liikmesriigi või liidu institutsiooni poolt ELi eriesindaja juurde 
lähetatud töötajate töötasu katab vastavalt kas asjaomane liik­
mesriik või liidu institutsioon. Liikmesriikide poolt nõukogu 
peasekretariaati lähetatud eksperdid võib määrata ka ELi eriesin­
daja juurde. Rahvusvahelistel lepingulistel töötajatel peab olema 
liikmesriigi kodakondsus. 

3. Kõik lähetatud isikkoosseisu liikmed jäävad neid lähetanud 
liikmesriigi või liidu institutsiooni haldusalluvusse ning täidavad 
oma kohustusi ja tegutsevad ELi eriesindaja volituste huvides. 

Artikkel 7 

ELi eriesindaja ja tema meeskonda kuuluvate isikkooseisu 
liikmete privileegid ja immuniteedid 

ELi eriesindaja ja tema meeskonda kuuluvate isikkoosseisu liik­
mete ülesannete täitmiseks ja töö sujuvaks toimimiseks vajalikud 
privileegid, immuniteedid ja täiendavad tagatised lepitakse vasta­
valt vajadusele kokku vastuvõtva osapoole / vastuvõtvate 
osapooltega. Liikmesriigid ja komisjon annavad selleks kogu 
vajaliku toetuse. 

Artikkel 8 

ELi salastatud teabe kaitse 

ELi eriesindaja ja tema meeskonna liikmed peavad kinni 
nõukogu 19. märtsi 2001. aasta otsusega 2001/264/EÜ (millega 
võetakse vastu nõukogu julgeolekueeskirjad) ( 1 ) kehtestatud 
julgeolekupõhimõtetest ja miinimumstandarditest, eelkõige ELi 
salastatud teabe käsitlemisel. 

Artikkel 9 

Juurdepääs teabele ja logistiline abi 

1. Liikmesriigid, komisjon ja nõukogu peasekretariaat 
tagavad, et ELi eriesindajale võimaldatakse juurdepääs mis 
tahes asjakohasele teabele. 

2. Liit ja/või liikmesriigid osutavad kõnealuses piirkonnas 
vastavalt vajadusele logistilist abi.
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Artikkel 10 

Julgeolek 

ELi eriesindaja võtab oma otsesesse alluvusse kuuluvate isik- 
kooseisu liikmete julgeoleku tagamiseks kõik otstarbekad 
meetmed, tehes seda kooskõlas liidu poliitikaga ELi lepingu V 
jaotise alusel väljapoole liitu operatiivülesannete täitmisele lähe­
tatud isikkoosseisu julgeoleku kohta ning vastavalt oma volitus­
tele ja julgeolekuolukorrale tema geograafilises vastutusalas, 
tegutsedes eelkõige järgmiselt: 

a) koostades nõukogu peasekretariaadilt saadud juhiste alusel 
missioonile eriomase julgeolekukava, mis sisaldab missioo­
nile eriomaseid füüsilisi, organisatsioonilisi ja menetluslikke 
julgeolekumeetmeid ning millega reguleeritakse isikkoosseisu 
ohutu liikumise korda missiooni piirkonda ja piirkonnas 
ning julgeolekualaste juhtumite haldamist, ja mis sisaldab 
ka plaane kriisiolukorraks ja missiooni evakueerimiseks; 

b) tagades missiooni piirkonnas valitsevatele tingimustele 
vastava kõrge riski kindlustuskaitse kõigile väljapoole liitu 
lähetatud isikkoosseisu liikmetele; 

c) tagades, et kõik tema meeskonna väljapoole liitu lähetatavad 
liikmed, sealhulgas isikkoosseisu kohalikud liikmed on 
saanud enne missioonipiirkonda saabumist või sinna 
saabudes asjakohase julgeolekukoolituse, mis tugineb 
nõukogu peasekretariaadi poolt missioonipiirkonnale 
määratud riskiastmele; 

d) tagades, et kõik korrapäraste julgeolekuhinnangute tulemusel 
tehtud kokkulepitud soovitused viiakse ellu, ja esitades nende 
elluviimise ja muude julgeolekuküsimuste kohta kõrgele esin­
dajale, nõukogule ja komisjonile kirjalikke aruandeid vahe- 
aruannete ja volituste täitmist käsitlevate aruannete raames. 

Artikkel 11 

Aruandlus 

ELi eriesindaja esitab kõrgele esindajale ning poliitika- ja julge- 
olekukomiteele korrapäraselt suulisi ja kirjalikke aruandeid. 
Vajaduse korral annab ELi eriesindaja aru ka töörühmadele. 
Korrapärased kirjalikud aruanded edastatakse COREU-võrgu 
kaudu. ELi eriesindaja võib kõrge esindaja või poliitika- ja 
julgeolekukomitee soovitusel esitada aruandeid välisasjade 
nõukogule. 

Artikkel 12 

Koordineerimine 

1. ELi eriesindaja edendab ELi üldist poliitilist koordineeri­
mist. Ta aitab tagada, et kõiki kohapeal asuvaid ELi vahendeid 
kasutatakse järjekindlalt ELi poliitiliste eesmärkide saavutamiseks. 
ELi eriesindaja tegevus kooskõlastatakse komisjoni ja Kesk- 
Aasiasse nimetatud ELi eriesindaja ning Pakistanis asuva ELLi 
esinduse tegevustega. ELi eriesindaja korraldab korrapäraselt 
teabekoosolekuid liikmesriikide esindustele ja ELi delegatsiooni­
dele. 

2. Kohapeal tehakse tihedat koostööd liidu delegatsioonide 
juhtidega ning liikmesriikide esinduste juhtidega. Nad teevad 
kõik endast sõltuva, et aidata ELi eriesindajat tema volituste 
täitmisel. ELi eriesindaja annab Afganistanis läbiviidava ELi polit­
seimissiooni (EUPOL AFGHANISTAN) juhile kohalikul tasandil 
poliitilisi juhiseid. ELi eriesindaja ja tsiviiloperatsioonide ülem 
konsulteerivad vastavalt vajadusele üksteisega. ELi eriesindaja 
teeb koostööd ka teiste kohapeal asuvate rahvusvaheliste ja piir­
kondlike osalejatega. 

Artikkel 13 

Läbivaatamine 

Käesoleva otsuse rakendamine ja selle sidusus teiste liidu meet­
metega kõnealuses regioonis vaadatakse korrapäraselt läbi. ELi 
eriesindaja esitab kõrgele esindajale, nõukogule ja komisjonile 
volituste lõppemisel aruande volituste täitmise kohta. 

Artikkel 14 

Jõustumine 

Käesolev otsus jõustub selle vastuvõtmise päeval. 

Artikkel 15 

Avaldamine 

Käesolev otsus avaldatakse Euroopa Liidu Teatajas. 

Brüssel, 22. märts 2010 

Nõukogu nimel 
eesistuja 

C. ASHTON
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