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COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS

Bruselas, 11.12.2007
COM(2007) 789 final

Propuesta de

DECISION DEL CONSEJO

relativa ala posicion que deber a adoptar la Comunidad en el seno del Consgjo de
Estabilizaciéon y Asociacion instituido por €l Acuerdo de Estabilizacion y Asociacion
entre las Comunidades Europeasy sus Estados miembr os, por una parte, y la Republica
de Croacia, por otra, con respecto ala adopcion de disposiciones de coor dinacion de los

sistemas de seguridad social

(presentada por la Comision)
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EXPOSICION DE MOTIVOS

1) CONTEXTO DE LA PROPUESTA

e Motivacion y objetivos de la propuesta

El articulo 47 del Acuerdo de Estabilizacion y Asociacion («el Acuerdo») entre las
Comunidades Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y la Republica de
Croacia, por otra’, establece que el Consgjo de Estabilizacion y Asociacion adoptara
las disposiciones pertinentes para la aplicacién de los principios mencionados en dicho
articulo.

e Contexto general

A escala comunitaria, los sistemas de seguridad social de los Estados miembros estan
coordinados mediante el Reglamento (CEE) n° 1408/71° y su Reglamento de
aplicacion (CEE) n° 574/72°. El articulo 47 del Acuerdo con Croacia contiene
disposiciones para una coordinacion limitada de los sistemas de seguridad socia de los
Estados miembros y dicho pais. Para que dichas disposiciones puedan surtir efecto, es
necesaria una Decision del Consegjo de Estabilizacidn y Asociacion instituido mediante
el Acuerdo.

Una serie de otros acuerdos de asociacion con terceros paises contienen disposiciones
similares sobre coordinacion de |los sistemas de seguridad social. La presente propuesta
forma parte de un grupo de propuestas que incluye propuestas similares en relacion con
los Acuerdos con Marruecos, Argelia, Tunez, la Antigua Republica Yugoslava de
Macedoniae Israel.

Para establecer la posicion que la Comunidad debe adoptar en e Consgo de
Estabilizacién y Asociacion, es necesaria una decision del Consgjo.

e Disposicionesvigentesen el ambito de la propuesta

El Reglamento (CE) n° 859/2003 del Consejo* amplia las disposiciones del
Reglamento (CEE) n° 1408/71 y del Reglamento (CEE) n°® 574/72 a los nacionaes de
terceros paises que, debido Unicamente a su nacionalidad, no estén cubiertos por las
mismas. Dicho Reglamento ya incluye el principio de totalizacion de periodos de
seguro adquiridos por los trabajadores croatas en los distintos Estados miembros en o
gue respecta al derecho a determinadas prestaciones, con arreglo a articulo 47,
apartado 1, primer guion, del Acuerdo con Croacia. No obstante, como el Reglamento
(CE) n° 859/2003 se basa en € titulo IV del Tratado, Dinamarca no est4 obligada por
dicho Reglamento ni sometida a su aplicacion, de conformidad con los articulos 1y 2
del Protocolo sobre la posicion de Dinamarca angjo a Tratado de la Unidn Europea 'y
a Tratado constitutivo de la Comunidad Europea. Solo se aplica a Reino Unido y a
Irlanda, ya que han notificado por escrito su deseo de participar en la adopcion y

DOL 26 de 28.1.2005, p. 3.

DO L 149 de 5.7.1971, p. 2. Reglamento modificado en Ultimo lugar por € Reglamento (CE) n°
1992/2006 del Parlamento Europeo y del Consgjo (DO L 392 de 30.12.2006, p. 1).

DO L 74 de 27.3.1972, p.1. Reglamento modificado en Ultimo lugar por e Reglamento (CE)
n° 311/2007 de la Comision (DO L 82 de 23.3.2007, p. 6).

DO L 124 de 20.5.2003, p. 1.
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2)

aplicacion del Reglamento (CE) n° 859/2003, de conformidad con lo dispuesto en €l
articulo 3 del Protocolo relativo a la posicién del Reino Unido y de Irlanda, angjo a
Tratado de laUnién Europeay a Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

e Coherenciacon otras politicasy objetivos dela Union
No procede.

CONSULTA DE LASPARTESINTERESADASY EVALUACION DE IMPACTO
e Consultadelaspartesinteresadas

Métodos v principal es sectores de consulta, perfil general de los consultados

L os elementos principales de la presente propuesta se trataron con las delegaciones de
los Estados miembros en la Comision Administrativa para la Seguridad Social de los
Trabajadores Migrantes, érgano creado en virtud del Reglamento (CEE) n° 1408/71.
L as del egaciones también han podido enviar notas al respecto.

Resumen de las respuestas y forma en gue se han tenido en cuenta

La mayoria de los comentarios de los Estados miembros eran de caracter muy general.
Se han tenido en cuenta algunos de ellos, como los referentes a la necesidad de regular
los controles administrativos y los reconocimientos médicos. Se consideré que otros
asuntos no convenia incluirlos en la propuesta a no corresponder a lo previsto en el
articulo 47 del Acuerdo con Croacia, en particular las disposiciones relativas a la
aplicacion de sanciones administrativas.

e Obtencidn y utilizacion de asesoramiento técnico
No ha sido necesario recurrir a asesoramiento técnico externo.

e Evaluacion deimpacto

El articulo 47 del Acuerdo con Croacia contiene disposiciones para una coordinacion
limitada de los sistemas de seguridad social de los Estados miembrosy dicho pais. Una
serie de otros acuerdos de asociacion con terceros paises contienen disposiciones
similares sobre coordinacién de los sistemas de seguridad social. En todos ellos, para
gue esas disposiciones puedan surtir efecto, es necesaria una decision del Consegjo de
Asociacion correspondiente.

El objetivo de dichas disposiciones en el ambito de la seguridad socia consiste en que
un trabgjador del pais asociado correspondiente pueda obtener determinadas
prestaciones de la seguridad social con arreglo a la legidacion del Estado o Estados
miembros a los que haya estado sujeto. Ello también se aplica con caracter reciproco a
un nacional de la UE que trabaje en el pais asociado.

Todas las disposiciones contenidas en las propuestas que forman parte del paguete
actual en relacion con seis paises asociados (Marruecos, Argelia, Tunez, la Antigua
Republica Yugoslava de Macedonia, Croacia e Isragl) son casi idénticas, o que
facilitara la aplicacion de las mismas por parte de las instituciones de seguridad social
de los Estados miembros. La aplicacion de dichas propuestas puede gercer algunos
efectos financieros en las ingtituciones de seguridad social nacionales, ya que éstas
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tienen que proporcionar, por gemplo, las prestaciones descritas en el articulo 47 del
Acuerdo con Croacia. No obstante, dicho articulo solo se aplica a las personas que
coticen o hayan cotizado a sistema de seguridad socia naciona del pais
correspondiente, conforme a lo dispuesto en su normativa nacional. En cualquier caso,
puede resultar dificil medir con exactitud actualmente la incidencia de estas propuestas
en los sistemas de seguridad social nacionales.

ASPECTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

e Resumen dela accion propuesta

La presente propuesta consiste en una Decision del Consgjo relativa a la posicion que
debera adoptar la Comunidad en € seno del Consgjo de Estabilizacion y Asociacion
instituido por el Acuerdo con Croaciay en una Decision del Consgjo de Estabilizacion
y Asociacion en el ambito de la seguridad social, que figuraen € anexo.

La propuesta de Decision del Consegjo de Estabilizacion y Asociacion reline € requisito
del articulo 47 del Acuerdo con Croacia para este tipo de decisiones, con €l fin de
aplicar los principios en materia de seguridad social contenidos en dicho articulo. Por
tanto, la Decision contiene disposiciones de aplicacion en relacion con las
disposiciones del articulo 47 del Acuerdo con Croacia que ain no estan incluidas en €l
Reglamento (CE) n° 859/2003. Esto ultimo hace referencia, en particular, a Dinamarca
en relacion con la totalizacion de periodos de seguro adquiridos por trabajadores
croatas en los distintos Estados miembros, la exportacion de determinadas prestaciones
a Croacia y la concesién de prestaciones familiares a trabgjadores croatas para los
miembros de sus familias que residan legalmente en e mismo Estado miembro que €l
trabajador de que se trate.

Por otra parte, la propuesta de Decision del Consgjo de Estabilizacion y Asociacion
garantiza que las disposiciones relativas a la exportacion de las prestaciones y a la
concesion de prestaciones familiares también se aplicaran con carécter reciproco a los
trabgjadores de la UE legalmente empleados en Croacia y a los miembros de sus
familias que residan legalmente en dicho pais.

e Basejuridica

Articulo 310 del Tratado leido en relacion con su articulo 300, apartado 2, parrafo
primero, Ultimafrase, y parrafo segundo.

e Principio de subsidiariedad

La propuesta es competencia exclusiva de la Comunidad. Por tanto, no se aplica €l
principio de subsidiariedad.

e Principio de proporcionalidad

La propuesta respeta € principio de proporcionalidad, por los motivos que se exponen
acontinuacion.

Los Estados miembros siguen teniendo competencias exclusivas para determinar,
organizar y financiar sus sistemas nacionales de seguridad social.

La propuesta solo facilita la coordinacion de los sistemas de seguridad social de los
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5)

Estados miembros y de Croacia en beneficio de los ciudadanos de estos paises.
Ademas, la propuesta no afecta a los derechos y obligaciones derivados de |os acuerdos
bilaterales en materia de seguridad social celebrados entre los Estados miembros y
Croacia cuando éstos prevean un trato mas favorable para los interesados.

La propuesta minimiza la carga financiera y administrativa para las autoridades
nacionales, ya que forma parte de un grupo de propuestas similares, |0 que garantiza
una aplicacién uniforme de las disposiciones en materia de seguridad social contenidas
en los Acuerdos de Asociacion con terceros paises.

e Instrumentoselegidos

Instrumento propuesto: Decision del Consgo (adjunta un proyecto de Decision del
Consgjo de Estabilizacion y Asociacion).

No serian adecuados otros medios por larazén que se expone a continuacion.

No hay otras alternativas a la accién propuesta. En virtud del articulo 47 del Acuerdo,
es necesaria una decision del Consejo de Estabilizacion y Asociacion correspondiente.
En @ articulo 300, apartado 2, del Tratado se prevé una decision del Consgo para
determinar las posiciones que deben adoptarse en nombre de la Comunidad en un
organismo creado mediante un acuerdo de asociacion, cuando el organismo deba
adoptar decisiones con efectos juridicos.

REPERCUSIONES PRESUPUESTARIAS

La propuesta no tiene incidenciaen e presupuesto comunitario.
INFORMACION ADICIONAL

e Simplificacién

La propuesta simplifica los procedimientos administrativos para las autoridades (de la
UE o nacionales) y paralos particulares.

Las disposiciones de |a propuesta relacionadas con la coordinacion de los sistemas de
seguridad social para los nacionales de Croacia son cas idénticas a las
correspondientes a los nacionales de los demés paises asociados, 1o que simplificaralos
procedimientos administrativos y reducira la carga administrativa para las instituciones
nacionales de seguridad social.

Las personas que pertenecen al ambito de aplicacion de la propuesta no se ven
confrontadas a distintas disposiciones nacionales en relacion con los principios de la
seguridad socia contenidos en el articulo 47 del Acuerdo con Croacia, por lo que, en
su lugar, pueden contar con disposiciones uniformes en el seno de la Comunidad.

e Explicacién detallada de la propuesta

A. Decision del Consgjo relativa a la posicion que deberéa adoptar la Comunidad
en € seno del Consgo de Estabilizacién y Asociacion instituido por e Acuerdo
con Croacia con respecto a las disposiciones de coordinacion de los sistemas de
seguridad social.
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Articulo 1

En este articulo se define la relacién juridica entre esta Decision del Consgjo y la
Decision del Consgjo de Estabilizacion y Asociacion adjuntaala misma.

B. Decisién del Consgjo de Estabilizacién y Asociacion con respecto a las
disposiciones de coordinacion de los sistemas de seguridad social contenidas en €l
Acuerdo, quefiguraen el anexo.

Parte |: Disposiciones generales
Articulo 1

En é se definen, a efectos de la legislacion de un Estado miembro y de Croacia, 10s
términos «acuerdo», «reglamento», «reglamento de aplicacion», «Estado miembro,
«trabajador», «miembro de la familia», «legislacion», «prestaciones» y «prestaciones
familiares», y se remite al Reglamento y al Reglamento de aplicacion para los deméas
términos empleados en la Decision que figuraen el anexo.

Articulo 2

En este articulo se define a quiénes se aplica la Decision que figura en e anexo, con
arreglo a texto del articulo 47 del Acuerdo con Croacia.

Parte |
Relaciones entre los Estados miembros y Croacia.

Esta parte de la Decision que figura en el anexo incluye los principios del articulo 47,
apartado 1, segundo y tercer guiones, del Acuerdo con Croacia y la clausula de
reciprocidad con respecto a los nacionales de la UE y los miembros de sus familias,
con arreglo a ultimo apartado de ese articulo.

Articulo 3

En este articulo se enumeran las ramas de la seguridad social mencionadas en €l
articulo 47, apartado 1, segundo y tercer guiones, del Acuerdo con Croacia alas que se
aplicalaparte Il delaDecision que figuraen el anexo.

Articulo 4

Este articulo contiene e principio de la exportacion de las prestaciones en metalico
conforme a articulo 47, apartado 1, segundo guién, del Acuerdo con Croaciay aclara
gue este principio se limita a las prestaciones previstas en el articulo 1, letra h), de la
Decision que figura en el anexo, donde se enumeran las prestaciones a las que hace
referencia este punto.

Articulo 5

En dicho articulo se especifican qué personas incluidas en el @mbito de aplicacion de la
propuesta tienen derecho a prestaciones familiares del Estado competente. De este
articulo se deduce claramente que, conforme al articulo 47 del Acuerdo con Croacia,
los miembros de la familia de un trabgador croata no tienen derecho a recibir
prestaciones familiares si éstos residen fuera del territorio de la Unién Europea.

Parte 111

Aplicacién de las disposiciones en materia de seguridad social en relacion con
Dinamarca
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Articulo 6

El Reglamento (CE) n° 859/2003 ya incluye el principio de totalizacion de periodos de
seguro adquiridos por los trabajadores croatas en la Comunidad con respecto al
derecho a determinadas prestaciones, con arreglo a articulo 47, apartado 1, primer
guidn, del Acuerdo con Croacia. No obstante, como dicho Reglamento se basa en €l
titulo IV del Tratado, Dinamarca no esta obligada por el Reglamento ni sometida a su
aplicacion, de conformidad con los articulos 1y 2 del Protocolo sobre la posicion de
Dinamarca angjo a Tratado constitutivo de la Comunidad Europea. Por tanto, este
articulo aclara que Dinamarca utilizara las disposiciones pertinentes de los
Reglamentos (CEE) n° 1408/71 y 574/72 para aplicar € principio de totalizacion antes
mencionado.

Parte IV
Disposiciones diversas
Articulo 7

Este articulo contiene disposiciones de carécter general para la cooperacion entre los
Estados miembros y sus instituciones, por una parte, y Croaciay sus instituciones, por
otra, asi como entre los beneficiarios y las instituciones correspondientes. Estas
disposiciones son similares a las contenidas en el articulo 84, apartados 1, 2 y 3, del
Reglamento (CEE) n° 1408/71 y en e articulo 76, apartado 3, apartado 4, primer y
tercer parrafos, y apartado 5 del Reglamento (CE) n° 883/2004.

Articulo 8

En este articulo se establecen los procedimientos de control administrativo y meédico,
que son similares a los previstos en el articulo 51, apartado 1, del Reglamento (CEE)
n° 574/72. Por otra parte, contempla la posibilidad de adoptar otras disposiciones de
aplicacion en este ambito.

Articulo 9

Este articulo remite al anexo |l de la Decision que figura en el anexo, que es similar a
anexo VI del Reglamento (CEE) n°® 1408/71 y a anexo XI del Reglamento (CE)
n° 883/2004, y que es necesario para establecer las disposiciones especiaes requeridas
para la aplicacion de la legislacion croata en relacion con la Decision que figuraen el
anexo.

Articulo 10

Con arreglo alo dispuesto en €l articulo 47 del Acuerdo con Croacia, en este articulo se
especifica que las disposiciones de acuerdos bilaterales que presten un trato mas
favorable siguen vigentes.

Articulo 11

En este articulo se prevé la posibilidad de celebrar acuerdos administrativos
complementarios.

Articulo 12

Las disposiciones transitorias previstas en este articulo se corresponden con las
disposiciones transitorias del articulo 94, apartados 1, 3, 4, 6 y 7, del Reglamento
(CEE) n° 1408/71 y con las del articulo 87, apartados 1, 3, 4, 6 y 7 del Reglamento
(CE) n°883/2004, similar al anterior.
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Articulo 13

En este articulo se define € estatuto juridico de los anexos de la Decision que figuraen
el anexoy el procedimiento para modificarlos.

Articulo 14

Este articulo contiene un procedimiento para garantizar que se adoptan todas las
medidas necesarias para aplicar la Decision que figura en e anexo.

Articulo 15

Este articulo establece la fecha de entrada en vigor de la Decision que figura en €l
anexo.
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Propuesta de
DECISION DEL CONSEJO

relativa ala posicion que debera adoptar la Comunidad en el seno del Consgjo de
Estabilizacién y Asociacién instituido por e Acuerdo de Estabilizacion y Asociacion
entre las Comunidades Europeasy sus Estados miembros, por una parte, y la Republica
de Croacia, por otra, con respecto a la adopcion de disposiciones de coor dinacion de los
sistemas de seguridad social

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europeay, en particular, su articulo 310, leido
en relacion con su articulo 300, apartado 2, parrafo primero, Ultima frase, y parrafo segundo;

Vista la propuesta de la Comision®.

Considerando que el articulo 47 del Acuerdo de Estabilizacion y Asociaciéon entre las
Comunidades Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y la Republica de Croacia, por
otra, establece que el Consgo de Estabilizacion y Asociacion adoptara las disposiciones
pertinentes para la aplicacion de los principios mencionados en dicho articulo.

DECIDE:

Articulo 1

La posicion gque deberd adoptar la Comunidad en e seno del Consgjo de Estabilizacion y
Asociacion instituido por el Acuerdo de Estabilizacion y Asociacion entre las Comunidades
Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y la Republica de Croacia, por otra, con
respecto a la adopcion de disposiciones de coordinacion de los sistemas de seguridad social
contenidas en el Acuerdo de Estabilizacion y Asociacion se gustara al proyecto de Decision
del Consgjo de Asociacion angjo ala presente Decision.

Hecho en Bruselas, € [...]

Por e Consgo
El Presidente

s DOC[...] de[...],p.[...]
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ANEXO

ASOCIACION ENTRE

LA UNION EUROPEA

Y LA REPUBLICA DE CROACIA

- Consgjo de Estabilizacion y Asociacion -

DECISION N°.../... DEL CONSEJO DE ESTABILIZACION Y ASOCIACION
instituido por €l Acuerdo de Estabilizacion y Asociacion entre las Comunidades

Europeasy sus Estados miembros, por una parte, y la Republica de Croacia, por otra,

de...

con respecto a las disposiciones de coor dinacién de los sistemas de seguridad social

contenidas en el Acuerdo de Estabilizacion y Asociacion

EL CONSEJO DE ESTABILIZACION Y ASOCIACION

Visto e Acuerdo de Estabilizacion y Asociacion entre las Comunidades Europeas y sus
Estados miembros, por una parte, y la Republica de Croacia, por otra, y, en particular, su
articulo 47,

Considerando lo siguiente:

(1)

)

©)

(4)

()

El articulo 47 del mencionado Acuerdo contempla la coordinacién de los sistemas de
seguridad social de Croacia y de los Estados miembros y fija los principios de dicha
coordinacion.

El articulo 47 del mencionado Acuerdo contempla asimismo que las disposiciones
contenidas en dicho articulo se aplicaran mediante una decision del Consgo de
Estabilizacion y Asociacion.

Al aplicar esta Decision, el derecho a prestaciones familiares de un trabajador por
cuenta gjena de nacionalidad croata esta supeditado a que los miembros de su familia
residan legalmente con €l en el Estado miembro donde esté empleado. La Decision no
da derecho arecibir prestaciones familiares por |os miembros de su familia que residan
en otro Estado, por gjemplo Croacia.

En la actualidad, € Reglamento (CE) n°® 859/2003 del Consgjo amplia las
disposiciones del Reglamento (CEE) n° 1408/71 y del Reglamento (CEE) n° 574/72 a
los nacionales de terceros paises que, debido Unicamente a su nacionalidad, no estén
cubiertos por las mismas. Dicho Reglamento se basa en € titulo IV del Tratado. De
conformidad con los articulos 1 y 2 del Protocolo sobre la posicion de Dinamarca
angjo a Tratado de la Union Europea y a Tratado constitutivo de la Comunidad
Europea, Dinamarca no participo en la adopcién del Reglamento (CE) n° 859/2003 vy,
por tanto, no est4 obligada por el mismo ni sometida a su aplicacion. Por tanto, es
necesario establecer disposiciones especificas con respecto a Dinamarca en relacion
con los principios del articulo 47 del Acuerdo, que ya se incluyen en dicho
Reglamento.

Puede ser necesario prever disposiciones especificas que respondan a las
caracteristicas propias de lalegislacion croata para facilitar la aplicacion de las normas
de coordinacion.

10
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(6) La presente Decision no afecta alos derechos y obligaciones derivados de |os acuerdos
bilaterales celebrados entre los Estados miembros y Croacia que prevén ventgjas en
materia de seguridad social.

@) Para garantizar una buena coordinaciéon de los sistemas de seguridad social de los
Estados miembros y de Croacia, es necesario establecer disposiciones especificas
sobre cooperacién entre los Estados miembros y Croacia y entre e interesado y la
institucion del Estado competente.

(8 Deberian adoptarse disposiciones transitorias destinadas a proteger a las personas alas
gue se aplica la presente Decision y a garantizar que no pierdan derechos debido a su
entrada en vigor.

DECIDE:

PARTEI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1
Definiciones

1 A los efectos de |a presente Decision, se entiende por:

a)

b)

f)

Q)

«Acuerdo»: Acuerdo de Estabilizacién y Asociaciéon entre las Comunidades
Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y la Republica de Croacia,
por otra;

«Reglamento»: € Reglamento (CEE) n° 1408/71 del Consgo relativo a la
aplicacion de los regimenes de seguridad social a los trabajadores por cuenta
gjenay a sus familias que se desplazan dentro de la Comunidad, tal y como se
aplica en los Estados miembros de las Comunidades Europess,

«Reglamento de aplicacion»: € Reglamento (CEE) n° 574/72 del Consegjo por
el que se establecen las modalidades de aplicacion del Reglamento (CEE) n°
1408/71 relativo a la aplicacion de los regimenes de seguridad socia a los
trabgjadores por cuenta genay a sus familiares que se desplacen dentro de la
Comunidad;

«Estado miembro»: Estado miembro de las Comunidades Europesas,
«trabajador:

1) a efectos de la legislacion de un Estado miembro, trabajador por cuenta
genatal como se defineen € articulo 1, letraa), del Reglamento;

ii) a efectos de la legidacion de Croacia, trabajador por cuenta ajena tal
como se define en dichalegislacion;

«miembro de lafamilia»:

i)  aefectos de lalegislacion de un Estado miembro, miembro de la familia
tal como se defineen € articulo 1, letraf), del Reglamento;

ii) aefectos de lalegislacion de Croacia, miembro de la familiatal como se
define en dichalegislacion;

«legislacion:

11
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i) enrelacion con los Estados miembros, legislacion tal como se define en
el articulo 1, letraj) del Reglamento;

i) enrelacion con Croacia, lalegisacion pertinente aplicable en Croacia en
relacion con ambitos de la seguridad social relativos a pensiones de vejez
y de supervivencia, prestaciones de accidentes de trabgjo y de
enfermedad profesional, o de invalidez derivada de dichos accidentes o
enfermedades, y prestaciones familiares;

h)  «prestaciones»:
i)  enrelacion con los Estados miembros:
—  pensiones de veez o de supervivencia,
—  prestaciones de accidente de trabajo y de enfermedad profesional; o

—  prestaciones de invalidez derivada de accidentes de trabajo y de
enfermedades profesionales,

con arreglo a Reglamento, excepto las prestaciones especiales en
metélico no contributivas establecidas en €l anexo |1 bis del Reglamento;

ii) enrelacion con Croacia, las prestaciones correspondientes previstas en la
legislacion croata, excepto las prestaciones especiales en metdlico no
contributivas establecidas en €l anexo | de la presente Decision;

1)  «prestaciones familiares»:

i) en relacion con los Estados miembros, prestaciones familiares con
arreglo a articulo 1, letrau), inciso i) del Reglamento;

ii) en relacion con Croacia, prestaciones familiares con arreglo a dicha
legislacion.
Otros términos utilizados en la presente Decision se entenderan con arreglo a su
definicion en el Reglamento y en el Reglamento de aplicacion.

Articulo 2

Campo de aplicacion personal

La presente Decision se aplicara

a) alostrabagjadores de nacionalidad croata que estén o hayan estado empleados
legalmente en €l territorio de un Estado miembro y que estén o hayan estado
sometidos a la legislacion de uno o mas Estados miembros, asi como a sus
supervivientes;

b) alos miembros de la familia de los trabgadores mencionados en la letra a),
siempre que residan legalmente con €l trabgjador de que se trate en el Estado
miembro en el que dicho trabajador esté empleado;

c¢) alostrabajadores que sean nacionales de un Estado miembro que estén o hayan
estado empleados legalmente en € territorio de Croacia y que estén o hayan
estado sometidos alalegislacion croata, asi como a sus supervivientes; y

d) alos miembros de la familia de los trabajadores mencionados en la letra c),
siempre que residan legalmente con €l trabajador de que se trate en Croacia.
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PARTE I
RELACIONESENTRE LOSESTADOSMIEMBROSY CROACIA

Articulo 3
Campo de aplicacion material

Laparte |l dela presente Decision se aplicard atoda la legislacion de los Estados miembros y
Croaciarelativa alas ramas de seguridad social relacionadas con:

(@
(b)
(©)
(d)

(€)

las prestaciones de vejez;
las prestaciones de supervivencia;
las prestaciones de accidentes de trabajo y de enfermedad profesional;

las prestaciones de invalidez derivada de accidentes de trabagjo y de
enfermedades profesionales; y

las prestaciones familiares.

Articulo 4
Supresion delas clausulas de residencia

Las prestaciones con arreglo a lo dispuesto en €l articulo 1, letra h), no podran ser objeto de
ninguna reduccion, modificacion, suspension, supresion o confiscacion por € hecho de que €l
beneficiario resida:

i)
i)

en el territorio de un Estado miembro, a efectos de una prestacion con arreglo a la
legislacion croata, 0

en €l territorio de Croacia, a efectos de una prestacion con arreglo alalegislacion de
un Estado miembro.

Articulo 5
Pr estaciones familiar es

Los trabajadores contemplados en el articulo 2, letra a), recibiran prestaciones
familiares para los miembros de sus familias con arreglo a la legislacion del Estado
miembro competente, conforme a articulo 2, letra b), de la misma manera que los
nacionales de ese Estado miembro.

Los trabajadores contemplados en el articulo 2, letra c), recibiran prestaciones
familiares para los miembros de sus familias conforme a articulo 2, letra d), con
arreglo alalegislacion croatay de la misma manera que los nacionales de Croacia.

PARTE 11

APLICACION DE LASDISPOSICIONESEN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL

EN RELACION CON DINAMARCA

Articulo 6

Disposiciones gener ales
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Para la aplicacién de lo dispuesto en e articulo 47, apartado 1, primer guion, del Acuerdo,
Dinamarca aplicara en la medida necesaria las disposiciones pertinentes del Reglamento y del
Reglamento de aplicacion alas personas contempladas en €l articulo 2, letra a).

PARTE IV
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 7
Cooperacion

1 Los Estados miembros y Croacia se comunicaran todas las informaciones
relacionadas con:

a) las medidas adoptadas para aplicar la presente Decisién con arreglo a
procedimiento establecido en el articulo 14;

b) las modificaciones de sus respectivas legislaciones que puedan afectar a la
aplicacion de la presente Decision.

2. A efectos de la presente Decision, las autoridades y las instituciones de los Estados
miembros y de Croacia se prestaran sus buenos oficios y actuaran como si se tratase
de aplicar sus propias legislaciones. La asistencia administrativa facilitada por dichas
autoridades e ingtituciones serd, por regla general, gratuita. No obstante, las
autoridades competentes de los Estados miembros y de Croacia podran concertar €l
reembol so de determinados gastos.

3. A efectos de la presente Decision, las autoridades y las instituciones de los Estados
miembros y de Croacia podran comunicarse directamente entre ellas, y también con
las personas interesadas 0 con sus representantes.

4, Las instituciones y las personas cubiertas por la presente Decision estaran sujetas a
una obligacion mutua de informacion y cooperacion para garantizar la buena
aplicacion de la presente Decision.

5. L as personas interesadas estaran obligadas a informar cuanto antes a las instituciones
del Estado miembro competente o de Croacia, cuando sea €l Estado competente, y
del Estado miembro de residencia o de Croacia, cuando sea el Estado de residencia,
de cualquier cambio en su situacion personal o familiar que tenga incidencia en sus
derechos alas prestaciones establecidas en |a presente Decision.

6. El incumplimiento de la obligacion de informar mencionada en e apartado 5 podra
ser objeto de medidas proporcionadas con arreglo a la legislacion naciona. No
obstante, las medidas deberan ser equivalentes a las aplicables en situaciones
similares de orden juridico interno y no deberan, en la practica, hacer imposible o
excesivamente dificil e gercicio de los derechos gque la presente Decision concede a
los interesados.

Articulo 8
Control administrativoy médico

1 Cuando una persona incluida en el ambito de aplicacion de la presente Decision y
gue sea beneficiaria de prestaciones contempladas en €l articulo 1, letra h), se hale o
resida
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i)  enéel territorio de un Estado miembro, a efectos de una prestacion con arreglo a
lalegislacion croata, 0

i) en €l teritorio de Croacia, a efectos de una prestacion con arreglo a la
legislacion de un Estado miembro,

el control administrativo y médico sera gjercido, a requerimiento de la institucién
deudora, por la institucion del lugar de estancia o de residencia del beneficiario
seguin las normas establecidas en la legislacion aplicada por esta Ultima institucion.
No obstante, la institucion deudora conservara la facultad de disponer gue un médico
designado por ella controle a beneficiario.

2. Uno o méas Estados miembros y Croacia podran convenir, previo comunicacion al
Consgjo de Estabilizacion y Asociacion, otras disposiciones administrativas.

Articulo 9
Disposiciones especiales para la aplicacion de la legislacion de Croacia

En e anexo Il podran establecerse, en caso necesario, disposiciones especiales para la
aplicacion de lalegislacion de Croacia

Articulo 10
Acuerdos bilaterales mas favor ables

La presente Decision no afectara a los derechos y obligaciones derivados de los acuerdos
bilaterales cuando éstos prevean un trato més favorable (de los interesados).

Articulo 11
Acuerdos que complementan las modalidades de aplicacién de la presente Decision

Dos o varios Estados miembros, o Croacia'y uno o varios Estados miembros, en tanto fuere
necesario, podran celebrar acuerdos para complementar las modalidades administrativas de
aplicacion de la presente Decision.

PARTEV
DISPOSICIONES TRANSITORIASY DISPOSICIONESFINALES

Articulo 12
Disposicionestransitorias

1 La presente Decisién no originara ningun derecho para un periodo anterior alafecha
de su entrada en vigor.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 1, se originara un derecho en virtud de la
presente Decision, aunque se refiera a una eventualidad anterior a la fecha de su
entrada en vigor.

3. Toda prestacion, incluidas las prestaciones familiares, que no haya sido liquidada o
gue haya sido suspendida a causa de la nacionalidad o de la residencia de |a persona
interesada sera, a peticion de ésta, liquidada o restablecida a partir de la fecha de
entrada en vigor de la presente Decision, siempre y cuando los derechos
anteriormente liquidados no hayan dado lugar a unaliquidacion atanto alzado.
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Cuando la peticion a que se refiere e apartado 3 sea presentada dentro de los dos
anos siguientes a la fecha de entrada en vigor de la presente Decisién, los derechos
originados en virtud de la presente Decision seran adquiridos a partir de la fecha
precitada, sin que pueda aplicarse a los interesados la legislacion de los Estados
miembros ni de Croacia sobre caducidad o limitacion de derechos.

Cuando la peticion a que se refiere € apartado 3 sea presentada después de haberse
agotado el plazo de los dos afos siguientes a la fecha de entrada en vigor de la
presente Decision, aguellos derechos que no estén afectados por la caducidad o por la
prescripcion seran adquiridos a partir de la fecha de su peticion, salvo que resulte
mas beneficioso o dispuesto en la legisacion del Estado miembro interesado o de
Croacia

Articulo 13
Anexos de la presente Decision
L os anexos de |la presente Decision forman parte integrante de la misma.

A peticion de Croacia, estos anexos podran modificarse mediante decision del
Consgjo de Estabilizacion y Asociacion.

Articulo 14
M edidas de aplicacion

La Comunidad y Croacia adoptaran respectivamente las medidas necesarias para la
aplicacion de la presente Decision y las comunicaran al Consgo de Estabilizacion y
Asociacion.

El Consgjo de Estabilizacion y Asociacion adoptara una decision en la que se
confirma gque se han adoptado todas las medidas contempladas en el apartado 1.

Articulo 15

Entrada en vigor

La presente Decision entrara en vigor el primer dia del mes siguiente al de la publicacién en el
Diario Oficial de la Unién Europea de la Decisién del Consgjo de Estabilizacion y
Asociacion contemplada en el articulo 14, apartado 2.

ANEXO |
Lista de prestaciones especiales en metalico no contributivas de Croacia

ANEXO I
Disposiciones especiales para la aplicacion de la legislacion de Croacia
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