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KOMISIJAS REGULA (EEK) Nr. 1251/70
(1970. gada 29. jiinijs)
par darba némeéju tiesibam palikt kada dalibvalsti péc tam, kad darba attiecibas $aja valsti beigusas

EIROPAS KOPIENU KOMISIJA,

nemot véra Eiropas Ekonomikas kopienas dibinasanas ligumu un
jo Ipasi ta 48. panta 3. punkta d) apakSpunktu un Protokola par
Luksemburgas Lielhercogisti 2. pantu,

nemot véra Eiropas Parlamenta atzinumu (7),

ta ka Padomes 1968. gada 15. oktobra Regula (EEK)
Nr. 1612/68 (2 un Padomes 1968. gada 15. oktobra Direktiva
Nr. 68/360/EEK (%) dod iesp&ju péc vairakiem pakapeniski isteno-
tiem pasakumiem nodrosinat darbaspéka brivu parvietosanos; ta
ka no tiesibam uz dzivesvietu, ko nodarbinatajiem pieskir saskana
ar ligumu, izriet tiesibas palikt kadas dalibvalsti péc tam, kad
darba attiecibas $aja valsti beigusas; ta ka ir svarigi izstradat nosa-
cijumus $adu tiesibu Isteno$anai;

ta ka minéta Padomes regula un Padomes direktiva satur attieci-
gus noteikumus par darba néméju tiesibam nodarbinasanas laika
dzivot dalibvalsti; ta ka liguma 48. panta 3. punkta d) apaks-
punkta minétas tiesibas palikt interpreté ka darba néméja tiesibas
paturét dzivesvietu dalibvalsti péc darba attiecibu partrauksanas;

ta ka darbaspéka mobilitatei Kopiena ir vajadzigas iesp€jas darba
néméjus nodarbinat vairakas dalibvalstis, tadé] neradot neizdevi-
gus apstaklus;

ta ka darba néméjam, kas dzivo kada dalibvalsti, ir svarigi garan-
tet tiesibas palikt minétaja teritorija péc tam, kad darba attiecibas
$aja valsti beigusas, tapéc, ka vins ir sasniedzis pensijas vecumu
vai sakara ar ilgstosu darba spé&ju zudumu; ta ka ir vienlidz svarigi
nodrosinat §is tiesibas darba néméjam, kas péc tam, kad ir stra-
dajis un dzivojis kada dalibvalsti, strada ka darbinieks cita dalib-
valsti, vél joprojam turpinot dzivot pirmaja valsti;

(") OV C65,5.6.1970., 16. Ipp.
(3 OVL257,19.10.1968., 2. Ipp.
(}) OVL257,19.10.1968., 13. Ipp.

ta ka, lai noteiktu apstaklus, saskana ar kuriem rodas tiesibas
palikt, btu janem véra iemesli, kas radijusi darba attiecibu izbeig-
$anu attieciga dalibvalsti, un jo ipasi atskiriba starp aizie$anu pen-
sija — parastu un paredzamu darba attiecibu noslégumu, un
darba spéju zudumu, kas rada priekslaicigu un neparedzamu
darba attiecibu partrauksanu; ta ka japaredz ipasi nosacjjumi, ja
darba attiecibu partraukSanu rada nelaimes gadijums darba vai
arodslimiba vai ja darba néméja laulatais ir vai bija attiecigas dalib-
valsts pilsonis;

ta ka darba némeéjam, kas sasniedzis darba attiecibu noslégumu,
jadod pietickams laiks, lai izlemtu, kur vins vélas apmesties uz
dzivi;

ta ka no darba némeéja tiesibam palikt izriet, ka $adas tiesibas jaat-
tiecina uz vina gimenes locekliem; ta ka, ja darba néméja nave ies-
tajas vina darba attiecibu laika, tiesibas uz dzivesvietu jasaglaba ari
vina gimenes locekliem, un japaredz Ipasi nosacijumi;

ta ka pret personam, uz kuram attiecas tiesibas palikt, jaattiecas
tapat, ka pret attiecigas valsts darba néméjiem, kas beigusi darba
attiecibas,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Sis regulas noteikumi attiecas uz kadas dalibvalsts pilsoniem, kas
ir stradajusi ka darbinieki cita dalibvalsti, un vipu gimenes
locekliem, ki noteikts 10. panta Padomes Regula (EEK)
Nr. 1612/68 par darbaspéka brivu parvietosanos Kopiena.

2. pants
1. Tiesibas pastavigi palikt kada dalibvalsti ir:

a) darba némgjam, kas, partraucot darba attiecibas, ir sasniedzis
vecumu, kur§ noteikts $is dalibvalsts likuma par vecuma
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pensiju, un kas $aja valsti ir nodarbinats vismaz pédgjos div-
padsmit ménesus, un ir tur nepartraukti dzivojis vairak neka
tris gadus;

b) darba némeéjam, kas ir nepartraukti dzivojis $aja valsti vairak
neka divus gadus un partrauc stradat ka darbinieks ilgstosa
darba spé&ju zuduma dél. Ja $adu darba sp&ju zudumu, kas dod
tiesibas sanemt pensiju, ir radijis nelaimes gadijums darba vai
arodslimiba, par ko pilniba vai daléji atbild $is valsts iestade,
tad nepieméro nekadus nosacjjumus par nodzivoto laiku;

¢) darba néméjam, kurs péc tris gadus ilgas nepartrauktas nodar-
binatibas un dzives $aja valsti strada ka darbinieks cita dalib-
valsti, paturot dzivesvietu pirmaja valsti, kur vin$ parasti
atgriezas katru dienu vai vismaz reizi nedéla.

No a) un b) apakspunkta izklastito tiesibu viedokla tas nodarbi-
natibas laikposmus, ko $adi veic cita dalibvalsti, uzskata par veik-
tiem taja valsti, kur atrodas dzivesvieta.

2. Nosacijumus par dzivesvietas un nostradato laiku, kas pare-
dzéti 1. punkta a) apak$punkta, un nosacijumus par dzivesvietas
laiku, kas paredzeti 1. punkta b) apakspunkta, nepiemeéro, ja darba
néméja laulatais ir attiecigas dalibvalsts pilsonis vai ir zaudgjis §is
valsts pilsonibu péc laulibam ar $o darba néméju.

3. pants

1. Ja darba némégjs ir ieguvis tiesibas palikt kada dalibvalsti
saskana ar $is regulas 2. pantu, tad 1. panta minétie darba néméja
gimenes locekli, kas kopa ar vinu dzivo minétaja valsti, ir tiesigi
palikt tur uz pastavigu dzivi un dzivot tur pat péc vina naves.

2. Tomér, ja darba némgjs ir miris darba attiecibu laika un pirms
ieguvis tiesibas palikt attiecigaja valsti, vina gimenes locekli ir tie-
sigi palikt tur uz pastavigu dzivi ar nosacjjumu, ka:

— darba nemgjs lidz saslimsanas dienai ir nepartraukti dzivojis
Saja dalibvalsti vismaz 2 gadus; vai

— vipa naves célonis ir bijis nelaimes gadjjums darba vai arod-
slimiba; vai

— pardzivojusais laulatais ir dzivesvietas dalibvalsts pilsonis vai
ir zaudgjis §is valsts pilsonibu péc laulibam ar $o darba néméju.

4. pants

1. Nepartrauktu dzivoSanu, ka paredzéts 2. panta 1. punkta un
3. panta 2. punkta, var apliecinat ar jebkuriem lidzekliem, ko
izmanto dzivesvietas valsti. To neietekmé ne slaicigas prombiit-
nes, kas kopa neparsniedz tris ménesus gada, ne ilgaka prom-
biitne obligataja karadienesta.

2. Piespiedu bezdarba laikposmus, ko pienacigi registréjis kom-
petentais nodarbinatibas dienests, un prombitni slimibas vai
negadjjuma dé] uzskata par nodarbinatibas laikposmiem 2. panta
1. punkta nozime.

5. pants

1. Personai, kas ir tiesiga palikt, lauj to Istenot divus gadus péc S0
tiesibu pieskirsanas atbilstigi 2. panta 1. punkta a) un b) apaks-
punktam un 3. pantam. Saja laikposma ta var atstat dalibvalsti,
nezaud@jot §is tiesibas.

2. Attiecigajai personai, Istenojot tiesibas palikt, nav jakarto neka-
das formalitates.

6. pants

1. Personas, uz kuram attiecas $1 regula, ir tiesigas iegiit uzturé-
Sanas atlauju:

a) ko izsniedz un atjauno par brivu vai, samaksajot summu, kas
neparsniedz nodevas un nodoklus, kurus pilsoni maksa par
personas apliecibu izsnieg$anu vai atjaunosanu;

b) kam jabat derigai visa izsniedzéja dalibvalsti;

¢) kam jabat derigai vismaz piecus gadus un kas jaatjauno auto-
matiski.

2. Uzturésanas atlaujas derigumu neietekmeé dzivesvietas partrau-
kuma laikposmi, kas neparsniedz se§us ménesus péc kartas.

7. pants

Tiesibas uz vienlidzigu atticksmi, ko nosaka Padomes Regula
(EEK) Nr. 1612/68, attiecas ari uz personam, uz kuram attiecas 1
regula.

8. pants

1. Si regula neietekmé nevienas dalibvalsts normativo vai admi-
nistrativo aktu noteikumus, kas ir labveéligaki pargjo dalibvalstu
pilsoniem.
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2. Dalibvalstis atvieglo atpakalatgrie$anos sava teritorija darba
néméjiem, kas ir atstajusi §is teritorijas péc tam, kad ir Seit pasta-
vigi dzivojusi un stradajusi ilgu laiku, un vélas tur atgriezties péc
pensijas vecuma sasnieg$anas vai ilgstoSa darba sp&ju zuduma
gadijuma.

9. pants

1. Nemot véra demografiska stavokla attistibu Luksemburgas
Lielhercogisté, Komisija péc $is valsts pieprasijuma var attieciba uz

tiesibam palikt Luksemburga paredzét citadus nosacjjumus, neka
paredzéts $aja regula.

2. Péc tam, kad ir sanemts pieprasijums un sniegtas sikakas zinas,
Komisija divos ménesos pienem lémumu, pamatojot ta iemeslus.

Ta pazino savu lémumu Luksemburgas Lielhercogistei un par to
informé paréjas dalibvalstis.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Brisel¢, 1970. gada 29. jinija

Komisijas varda —
priekssedetajs

Jean REY



