L 70/52

Uradny vestnik Eurépskej tinie

9.3.2006

(Akty, ktorjch uverejnenie nie je povinné)

RADA

ROZHODNUTIE VYBORU VELVYSLANCOV AKT-ES & 5/2004
zo 17. decembra 2004

o rozpoctovych pravidlich Centra pre rozvoj podnikania

(2006/192/ES)

VYBOR VELVYSLANCOV AKT - ES,

so zretefom na Dohodu o partnerstve medzi ¢lenmi skupiny
africkych, karibskych a tichomorskych $titov na jednej strane
a Eur6pskym spolocenstvom a jeho ¢lenskymi $titmi na strane
druhej, podpisanti v Cotonou 23. jana 2000 (1) (dalej len
,dohoda“), a najmi na ¢ldnok 2 ods. 6 prilohy III tejto dohody,

so zretelom na internti dohodu zastupcov vlad ¢lenskych $titov
z 12. septembra 2000 uzavretd v ramci zasadnutia Rady
o financovani a sprave pomoci Spolocenstva podla finan¢ného
protokolu k tejto dohode,

so zretelom na rozpoctové pravidld, ktoré sa vztfahuji na
deviaty Eurdpsky rozvojovy fond (9. ERF),

kedZe:

(1)  Vybor velvyslancov by mal po podpise dohody stanovit
rozpoctové pravidld Centra pre rozvoj podnikania (dalej
len ,centrum®).

(2)  Vybor velvyslancov by mal stanovit postupy prijatia
rozpoctu centra,

() U.v. ES L 317, 15.12.2000, s. 3.

ROZHODOL TAKTO:

I. VSEOBECNE ZASADY

ZASADA JEDNOTNOSTI, PRESNOSTI ROZPOCTU, VYROVNANOSTI
A ZUCTOVACEJ JEDNOTKY

Clanok 1

1. Vsetky prijmové a vydavkové polozky centra sa zahrnii do
odhadov zalozenych na kalkulovanom ro¢nom pracovnom
programe zostavenom na kazdy rozpoctovy rok a uvedil sa
Vv rozpocte.

2. Prjmy a vydavky uvedené v rozpote musia byt
v rovnovahe.

Cldnok 2

Rozpocet sa zostavuje a plni v eurdch a ucty sa predkladaji
v eurdch. Na zabezpeCenie pohybu finan¢nych prostriedkov
vsak Gctovnik a v pripade zdlohovych actov sprdvcovia zdloh
st opravneni vykonavat operdcie v ndrodnych mendch krajin
AKT a EU.

Cldnok 3

1. Prijem zahffia prispevok ERF, sumu uloZend v rdmci dane
z platov, miezd a ostatnych pozitkov, ktort plati centrum,
a rozne ostatné prijmy.

2. Prijem zahfiia prispevky ostatnych darcov do rozpoctu
centra.
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3. Vsulade s ¢lankom 4 ods. 3 svojho $tatltu a rokovacieho
poriadku moéze centrum hospoddrit v mene tretich strdn aj so
zdrojmi uréenymi na vykon d¢innosti stanovenych pre neho
v dohode. Finan¢né predpisy vztahujiice sa na hospoddrenie
s tymito zdrojmi st uvedené v ¢lanku 37 tychto rozpoctovych
pravidiel.

Clanok 4

Odhady vydavkov zahffiaji previddzkové a intervencné vydavky.
Tieto vydavky sa jasne rozlisia.

ZASADA ROCNEJ PLATNOSTI
Cldnok 5

1. Rozpoctovy rok sa za¢ina 1. janudra a kondi 31.
decembra.

2. Rozpoctové prostriedky zahrnuté do rozpoctu sa schva-
Iuji na obdobie jedného rozpoctového roka.

a) Rozpoctové prostriedky riadne viazané pocas rozpoctového
roka, ale nevyplatené do 31. decembra toho roka, sa auto-
maticky prenesti len do nasledujiceho rozpoctového roka.
Takto prenesené rozpoctové prostriedky st jasne oznacené
v actoch bezného roka.

b) Za ur¢itych podmienok, ktoré sa vztahuji na dlhodobé
projekty, moze riaditel schvalit prenesenie rozpoctovych
prostriedkov do druhého nasledujiiceho roka. V tétoch sa
takto prenesené finan¢né prostriedky oznacia. Riaditel’ vak
na nasledujiicom zasadnuti informuje o svojom rozhodnut{
spravnu radu.

¢) Na konci kazdého finan¢éného protokolu k dohode sa
viazané, ale eSte nevyplatené rozpoctové prostriedky automa-
ticky prenesti do dalsieho finan¢ného protokolu k dohode.
Viazané rozpoctové prostriedky, ale eSte nevyplatené, sa na
konci dohody prenest, avSak len pocas prechodného
obdobia medzi touto dohodou a, ak je to potrebné, nasle-
dujlicim dvandstmesaénym obdobim.

d) V stlade s pravidlami uplatiovanymi pri zostavovani
rozpoctu, rozpoctové prostriedky, ktoré prepadnii na konci
jedného rozpoctového roka, st k dispozicii opit pre nasle-
dujiice rozpocty.

3. Ak sa na zaciatku rozpoctového roka neprijal rozpocet na
dany rok s kone¢nou platnostou, riaditel schvéli zdvizky, oprav-
nenie a vyplatu mesaénych spravnych a prevadzkovych
vydavkov v stlade s postupmi stanovenymi v tychto rozpocto-
vych pravidlich s cielom zabezpecit kontinuitu fungovania

centra. Tieto mesainé vydavky pre beiny rok vsak nesmi
prekro¢it  jednu  dvandstinu  prislusnych  rozpoctovych
prostriedkov, ¢ldnok po ¢lanku, schvélenych v rozpocte na
predchddzajici rok.

ZASADA ZDRAVEHO FINANCNEHO HOSPODARENIA
Cldnok 6

1. Rozpoctové prostriedky sa pouzivaji v stlade so zdsadou
zdravého finan¢ného hospoddrenia, ktord znamend hospodar-
nost, G¢innost a efektivnost.

2. Zasada hospodarnosti vyzaduje, aby sa zdroje, ktoré
pouziva centrum na vykon svojich Cinnosti, dévali k dispozicii
v riadnom <ase, vo vhodnej vyske a kvalite a za najlepsiu cenu.

Zéasada Gcinnosti sa tyka najlepsieho vztahu medzi vyuZzivanymi
zdrojmi a dosiahnutymi vysledkami.

Zasada efektivnosti sa tyka plnenia stanovenych osobitnych
cielov a dosahovania planovanych vysledkov.

3. Pre vietky sektory ¢innosti, na ktoré sa vztahuje rozpocet,
sa stanovia osobitné, meratelné, dosiahnutelné, relevantné
a Casovo vymedzené ciele. Dosahovanie tychto cielov sa moni-
toruje na zdklade ukazovatelov vykonnosti pre kazdd ¢innost,
pricom riaditel’ poskytuje informdcie sprévnej rade. Tieto infor-
mdcie sa poskytuji ro¢ne, najneskor v sprievodnych dokumen-
toch k predbeznému navrhu rozpoctu, a mali by sa poskytovat
spolu s dokumentmi predkladanymi Komisii, v ktorych sa
odovodiuje ro¢nd Ciastka pozadovand centrom od ERF.

4. S cielom zlepsit rozhodovanie centrum pravidelne vyko-
nava predbezné a ndsledné hodnotenia programov alebo
¢innosti v stilade s viacroénym hodnotiacim programom stano-
venym po dohode s Komisiou. Vysledky hodnotenia sa zahrna
do dokumentov predkladanych Komisii, v ktorych sa odévod-
fiuje ro¢nd Ciastka pozadovand centrom od ERF.

II. TVORBA ROZPOCTU
Cldnok 7

1.V ramci rozsahu celkového rozpoctu prideleného centru
podla finan¢ného protokolu zvyseného o mozné prispevky od
ostatnych darcov a na zdklade usmerneni stanovenych
v stratégii schvalenej vyborom riaditel zostavi ndvrh ro¢ného
pracovného programu a savisiaci rozpoCet. Tento ndvrh sa
zasle spravnej rade najneskor 15. jila roku, ktory predchddza
jeho plneniu.
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Ro¢ny pracovny program a stvisiaci rozpocet schvéli spravna
Rada do 31. jila a predlozi ho na prijatie Vyboru velvyslancov.
Rozpocet sa zasle Komisii Eurpskych spolocenstiev (dalej len
,Komisia“), ktord zacne platné postupy Spolocenstva, pokial ide
o prispevok Zziadany z ERF, na zdklade samostatného rozdelo-
vania stanoveného na tieto ucely.

2. Ciastky v rozpocte sa za¢nd viazat az od ddtumu, ked
prislusny orgdn Spolocenstva prijme finanéné rozhodnutie
o pozadovanom prispevku od ERF. Centrum je informované
o tomto rozhodnuti.

3. Podmienky, ktoré platia pre prispevok z ERF, sa stanovia
v dohode o financovani podpisanej medzi centrom a Komisiou.

4. Rozpocet zahffia riadne odhady prijmov od ostatnych
darcov.

Cldnok 8

1. Détumy pre vyplatu prispevku z ERF sa stanovia v dohode
o financovani uvedenej v ¢ldnku 7 ods. 3. Odpocita sa
prispevok z predchddzajiicich rozpoctovych rokov, ktory pred-
stavuje prepadnuté rozpoctové prostriedky.

2. Rozpocet je rozdeleny do hlav (riadky rozpoctu), kapitol,
¢lankov a poloziek v stlade s povahou alebo téelom daného

prijmu alebo vydavku.

Cldnok 9

V pripade potreby riaditel predlozi ndvrh doplnkového alebo
opravného rozpoctu, ktory sa preskima a schvéli v tej istej
forme a v stlade s tymi istymi postupmi ako rozpocet obsahu-
jaci povodné odhady.

IIl. PLNENIE ROZPOCTU
Cldnok 10

1. Riaditel plni rozpocet na vlastnii zodpovednost, v stilade
so zdsadami stanovenymi v oddiele I a v rdmci rozsahu schvé-
lenych rozpoctovych prostriedkov. O spravovani rozpoctu
podava spravy spravnej rade.

2. Schvilené rozpoctové prostriedky sa pouziji len v silade
so zésadami a pravidlami stanovenymi v tychto rozpoctovych
pravidlach, a najmid so zdsadou zdravého finan¢ného hospodi-
renia, ako je vymedzend v clanku 6.

Clanok 11

1. Nezinkasujii sa Zziadne prijmy, pokial sa nepripi$u do
vhodného ¢lanku v rozpocte, ani sa neuhradia Ziadne vydavky,
pokial sa nezadctuji vo vhodnom ¢&lédnku rozpoctu.

Neviaze sa ani sa neschvdli ziadny vydavok presahujiici schva-
lené rozpoctové prostriedky pre dany rozpoctovy rok alebo
rozpoctové prostriedky prenesené z predchddzajiicich rozpocto-
vych rokov.

2. Prijmy a vydavky st zahrnuté do actov v celej vyske bez
vzéjomnych tprav.

— Odchylne od tohto pravidla sa od schvédlenych sum odpoci-
taju:

a) pokuty ulozené zmluvnej strane;

b) dprava chybne zaplatenych sim, ktord sa moze dosia-
hnut odpoditanim, ked sa vykond ndsledné potvrdenie
v rdmci kapitoly, ¢lanku a rozpoctového roka, vzhladom
na ktory sa urobila tdto nadbyto¢nd platba;

¢) hodnota vozidiel, zariadenia a vybavenia, ktord tvorila
iastoénd tihradu pri nékupe nového tovaru rovnakého
druhu; Cistd kapna cena sa zahrnie do Gctov ako histo-
ricky ndklad pre ocenenie zdsob.

— Odchylne od tohto pravidla sa mézu opitovne pouzit:

a) vratené sumy zaplatené chybne;

b) prijaté splatky poistného;

¢) vynosy z predaja vyradenych vozidiel, zariadenia
a vybavenia pri ich obnove;

d) vynosy z predaja publikdcii centra.

Clanok 12

1. O presunoch z jednej hlavy do druhej hlavy rozhodne
riaditel, okrem presunov z ¢lanku alebo do ¢lanku, ktoré stvisia
s pozitkami zamestnancov. O svojom rozhodnuti informuje na
nasledujicom zasadnuti spravnu radu.

O presunoch z jednej hlavy do druhej, ak ide o ¢lanky stvisiace
s pozitkami zamestnancov, rozhodne spravna Rada na zdklade
ndvrhu riaditela.
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2. O presunoch z jednej kapitoly do druhej a v rdmci kapitol
rozhodne riaditel, ktory zodpovedajicim sposobom informuje
spravnu radu.

Clanok 13

Prijmy centra sa poukdZzu na jeden tlet alebo na viac dcétov
otvorenych v mene centra.

IV. FINANCNA KONTROLA
Cldnok 14

1. Finan¢nd kontrola zahffia finanéného kontroléra a podla
potreby jedného alebo viacerych asistentov kontroléra, ktori
musia mat skisenosti s finanénymi predpismi medzindrodnych
organizdcii.

2. Kontrolér poddva spravy na administrativne tcely priamo
riaditelovi a asistenti kontroléra poddvajii spravy priamo
kontrolérovi.

3. Kontroléra a asistentov kontroléra menuje sprivna Rada.
Pre kontroléra a asistentov kontroléra je platny Sluzobny
poriadok tdradnikov ES zdvdzny. Vsetky opatrenia stvisiace
s disciplindrnym konanim, pozastavenim, ukoncenim sluzob-
ného pomeru alebo sidnym konanim musi vsak schvali
spravna Rada na zdklade plne od6vodneného ndvrhu riaditela.

4. Skor nez povolujiici dradnik povoli akikolvek operaciu,
finanénd kontrola overi previdzkové a finan¢né aspekty.
Ucelom takéhoto overenia je zistit, Ci:

a) je vydavok v poriadku a zodpovedd prislusnym ustanove-
niam;

b) sa uplatiuje zdsada zdravého finanéného hospodarenia
uvedend v ¢lanku 6.

Vysledkom tohto overenia je schvélenie alebo zamietnutie.

Finan¢nd kontrola vyjadri svoj nesthlas, ak usidi, Ze vyssie
uvedené podmienky nie st splnené. V kazdom pripade, ak sa
odoprie schvélenie, finan¢nd kontrola vyda pisomné vyjadrenie,
v ktorom uvedie tiplné dovody zamietnutia a informuje o tom
riaditela.

Pokial nie je spochybnend dostupnost rozpoctovych
prostriedkov, riaditel moéze svojim rozhodnutim s dplnym
odovodnenim, ktoré prijima na svoju vyhradnt zodpovednost,
zrusit takéto zamietnutie. Toto rozhodnutie je konecné

a zdviazné a postipi sa pre informdciu financnej kontrole.
Riaditel na nasledujicom zasadnuti pisomne informuje sprivnu
radu o vSetkych takychto rozhodnutiach.

Finan¢nad kontrola mé pristup ku v3etkym podpornym doku-
mentom a ku vetkym ostatnym dokumentom stvisiacim
s vydavkami a prijmami, ktoré sa maja preverit. MZe overovat
priamo na mieste.

5. Pri plneni svojich povinnosti maji kontrolér a asistenti
kontroléra tplnt nezavislost. Nesmii prijimat Ziadne pokyny
ani nie si ako dosledok svojho menovania obmedzovani pri
plneni si svojich povinnosti, ktorymi boli povereni na ziklade
tychto rozpoctovych pravidiel.

6.  Riaditel moze Ziadat, aby finan¢nd kontrola vyjadrila svoje
stanovisko o veciach stvisiacich s popisom, organiziciou alebo
zlepSenim vnatornych postupov centra. Riaditel moze tiez
ziadat, aby financnd kontrola overila dokumenty a, ak je to
vhodné, aby ich overila priamo na mieste s cielom skontrolovat,
¢i sa spravne vykondvajii operdcie financované z rozpoctu.

7. Na konci kazdého rozpoctového roka a najneskor
30. aprila nasledujiiceho roka finan¢nd kontrola pripravi spravu
o ¢innosti, v ktorej vyjadri svoje stanovisko o finanénom hospo-
déreni a plneni rozpoctu. Tito spravu predlozi riaditelovi,
v pripade potreby aj so svojimi pozndmkami, a zasle spravnej
rade na jej nasledujiice zasadnutie.

Cldnok 15

Externi auditori uvedeni v ¢lanku 27 vyjadria svoje nezdvislé
stanoviskd ku kvalite systémov hospodérenia a kontroly.

V. SPRAVOVANIE ROZPOCTU
Cldnok 16

1. Rozpocet centra sa spravuje v stlade so zdsadou, Ze povo-
lujici dradnici a G¢tovnici st rozne osoby.

2. Povinnosti povolujiceho tradnika, kontroléra a Gétovnika
st vzdjomne nezlucitelné.

3. Rozpoctové prostriedky spravuje povolujici tGradnik, ktory
je splnomocneny prijimat zdvizky ohladne vydavkov, urcuje
néroky, ktoré sa majt inkasovat, a vyddva prikazy na vymdhanie
pohladavok a platobné prikazy. Inkasovanie a platobné operdcie
uskuto¢iiuje dctovnik.
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Cldnok 17

1. Kazdému opatreniu, ktoré moze viest k vzniku vydavku
pre centrum, predchddza ndvrh na vznik zaviazku od povoluji-
ceho tradnika. Névrh spolu s pévodnymi podpornymi doku-
mentmi sa zasle finan¢nej kontrole na predbezné overenie.

2. Pokial ide o opakované vydavky, moéze sa prijat docasny
zdvizok.

3. Vedie sa Gcet zdvizkov a platobnych prikazov.

Cldnok 18

1. Utelom potvrdenia vydavkov povolujicim tradnikom je:

a) overit existenciu prav veritela;

b) zistit alebo overit existenciu a vysku dlhu;

¢) overit podmienky, za ktorych je platba splatna.

2. Potvrdenie kazdého vydavku je podmienené poskytnutim
podpornych dokumentov, ktoré dokumentujii nirok veritela a,

podla vhodnosti, poskytnuté sluzby.

Cldnok 19

1. Povolenie je dkonom, ktorym diva povolujici tradnik
prostrednictvom vydania platobného prikazu pokyn tictovnikovi
zaplatit vydavok, ktory bol potvrdeny.

2. K platobnému prikazu st pripojené povodné podporné
dokumenty, ktoré vyjadruji sthlas povolujiceho tradnika
alebo je tento sthlas k nim pripojeny, ktorym povolujici
tradnik potvrdzuje, Ze dané ciastky, ktoré sa maji zaplatit, st
spravne, Ze sa tovar prijal alebo sluzba poskytla.

3. Namiesto povodnych podpornych dokumentov sa
v urcitych pripadoch mézu uznat ich verné képie overené
povolujicim tradnikom.

4. Platobné prikazy sa zasla financnej kontrole na predbezné
overenie.

Clanok 20

1. Platba je finan¢nou operdciou, ktorou si centrum plni
svoje povinnosti voci svojim veritefom.

2. Vydavok uhrddza G¢tovnik v medziach dostupnych finan¢-
nych prostriedkov.

3. Uttovnik okamzite informuje povolujiceho tradnika
a finan¢nt kontrolu v pripade podstatnej chyby, napadnutia
pravoplatnosti plnenia, ktoré bolo potvrdené, alebo nedodrzia-
vania formalit ustanovenych tymito rozpoctovymi pravidlami.
Riaditel moze pisomne a na vlastnti zodpovednost Ziadat vyko-
nanie platby. Riaditel na nasledujiicom zasadnut{ pisomne infor-
muje spravnu radu o vietkych takychto rozhodnutiach.

Clanok 21

1.  Platby sa vo vSeobecnosti uskutocriuji cez ticet v banke,
najlepsie bankovym prevodom alebo Sekom, ak pre to existuji
dovody. Transakcie st vyjadrené v eurdch. Vo vynimoénych
pripadoch, a ak je to vhodné, sa moze pouzit ind mena.

2. Seky a prikazy na bankové prevody maji dva podpisy,
z ktorych jeden musi byt tGctovnikov.

3.V riadne odovodnenych pripadoch méze riaditel povolit
platby v hotovosti. Pri tychto platbach je potrebné ziskat potvr-
denie o zaplateni.

4. Ak nie st k dispozicii aktudlne pouzivané vymenné kurzy,
na prepocet na euro v pripade platieb, ktoré sa majii uskutoéni,
alebo prijmov, ktoré sa maji zinkasovat, v miestnych mendch
AKT sa pouziji tie vymenné kurzy, ktoré st platné v prvy
pracovny den mesiaca, do ktorého spadd skuto¢ny ditum
operacie tak, ako ich uviedla Eurépska centrdlna banka.

Clanok 22

1.  Na vyplicanie urcitych kategérii vydavkov je mozné
zalozit zdlohové ucty v silade s podmienkami stanovenymi
centrom.

2. Riaditel rozhoduje o zaloZen kazdého zalohového ti¢tu na
zdklade ndvrhu pracovnika, ktory je zodpovedny za dany spis.
Kazdy navrh predtym, ako je predlozeny riaditelovi, musi
schvdlit Gctovnik a odsdhlasit finanénd kontrola.

3. V kazdom rozhodnuti sa stanovi:

— meno spravcu zdlohy,
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— zodpovednost takto urceného spravcu,

— najvysSia suma zalohy,

— casové obdobie pre pouZivanie zilohy,

— prostriedky a termin na poskytnutie podpornych doku-
mentov,

— povaha a najvyssia suma kazdej polozky vydavkov.

4. Kazdej platbe preddavku musi tiez predchddzat zdvizok.

5. Povolujici tradnik a uctovnik prijmi vietky potrebné
kroky, aby sa zabezpecilo, ze zt¢tovanie s ohladom na poskyt-
nuté preddavky sa urobi na sprdvne sumy a v rdmci primera-
ného casu.

Clanok 23

1. Riaditel je povolujicim dradnikom pre rozpoctové
prostriedky zahrnuté do rozpoctu centra.

2. Riaditel modze delegovat niektoré svoje povinnosti na
zamestnancov pod jeho vedenim. Kazdé rozhodnutie delegovat
pravomoci stanovi dlzku trvania a rozsah manditu povoluji-
ceho tradnika.

3. Riaditel moze delegovat urcité povinnosti stvisiace
s plnenim na starostlivo vybrané vhodné tretie strany.

Clanok 24

1.  Riaditel so stihlasom sprdvnej rady menuje povolujiceho
tradnika.

2. Uttovnik je v centre zodpovedny za:

a) sprdvnu realizdciu platieb, vyber prijmov a vymahanie pohla-
dévok;

b) vypracovanie a predkladanie Gctov v stlade s ¢lankom 26;

¢) vedenie tctov v stilade s ¢lainkom 26;

d) vykondvanie, v stlade s clinkom 26, pravidiel a met6d
uctovnictva a uctovnej osnovy v stlade s ustanoveniami
prijatymi tctovnikom Komisie;

€) ustanovenie a potvrdenie platnosti systémov dctovnictva a v
pripade potreby potvrdenie platnosti systémov, ustanove-
nych povolujicim dradnikom, na poskytovanie alebo
zdovodnovanie dctovnych informdcif;

f) spravu pokladnice.

3. Uttovnik ziskava od povolujiceho tradnika vietky infor-
mdcie potrebné na tvorbu tuctov, ktoré poskytuji pravdivy
obraz o finan¢nych aktivach centra, a informdcie o plneni
rozpoctu. Povolujiici dradnik ru¢i za spolahlivost tychto infor-
macii.

4. S vyhradou odseku 5 tohto cldnku a clanku 22 je
uctovnik jedinou osobou, ktord je splnomocnend hospodarit
s peniazmi a ostatnymi aktivami. Zodpovedd za ich bezpecni
uschovu.

5. Pri vykone svojich povinnosti moze uctovnik delegovat
niektoré dlohy na podriadenych podla sluzobného poriadku,
ak je to nevyhnutné pre plnenie jeho povinnosti.

6. Pravny akt o delegovani stanovi dlohy zverené podria-
denym a ich prava a povinnosti.

Clanok 25

1. Vymdhanie akejkolvek dlznej sumy centru vedie k prikazu
na vymahanie, ktory vydd povolujici dradnik. Prikazy na vyma-
hanie sa zasli vnitornej kontrole na predbezné overenie.

2. Ucttovnik preberie zodpovednost za prikazy na vymahanie,
ktoré mu zaslal povolujici tradnik.

3. Vystavi sa prijmovy doklad, s ohladom na v3etky hoto-
vostné platby vykonané tctovnikovi alebo spravcovi zéloh.

V1. UCTY, UCTOVNE ZAVIERKY, AUDIT, DVOR AUDITOROYV,
OLAF

Cldnok 26

1. Tieto Gcty sa vedii v eurdch v podvojnom tctovnictve a na
zdklade kalenddrneho roka. Vykazujii vsetky prijmy a vydavky
od 1. janudra do 31. decembra kazdého roka a zahffiaji
povodné podporné dokumenty.
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Ulty sa uzavrd na konci rozpoctového roka, aby sa mohla
zostavit iCtovnd zdvierka centra.

2. Polozky sa zapisuji v uctovnom systéme, ktory obsahuje
nomenklatiru rozpoctovych poloziek a ktory jasne rozlisuje
medzi G¢tami, ktoré umoziuji zostavit stivahu, a Gctami,
ktoré umoziuji zostavit Gcet prijmov a vydavkov. Tieto
polozky sa moZu zaznamenat v pocitacovom systéme, ktory
umozni zostavit vieobecni mesacénii bilanciu. Vsetky zilohy
sa zahrnt do prechodného G¢tu a uhradia sa najneskor do
konca nasledujiceho rozpoctového roka, okrem trvalych zéloh.

3. Ak povolujuci tradnik, kontrolér a dctovnik zvdzia na
zéklade vzdjomnej dohody, Ze systém pontka zdruky, ktoré
spliiaji poziadavky, pokial ide o bezpecnost, centrum moze
pouzivat elektronické spracovanie.

4. Samostatné Gcty vedené pre zdroje spravované v mene
tretich strdn, ako je uvedené v clinku 37, sa konsoliduji
v stvahe a na Gcte prijmov a vydavkov centra.

5. Centrum zostavi stivahu a tcet prijmov a vydavkov najne-
skor 31. marca roku N + 1.

Stvaha vykazuje aktiva a pasiva centra k 31. decembru roku N.

Ucet prijmov a vydavkov zahfiia:

a) Tabulku prijmov, ktord obsahuje:

— vynosy ocakdvané z ERF na zdklade schvilenych
zdvizkov  bezného roka a vynosy prenesené
z predchadzajtcich rokov,

— skuto¢né vynosy z dani z platov a zo ziskanych trokov,

— ostatné skuto¢né vynosy.

b) Tabulku vydavkov, ktord obsahuje:

— skuto¢né platby zdviazkov daného roku prenesené
z predoslych rozpoctovych rokov,

— skuto¢né platby alebo zdvizky Gctované vodi rozpoctu
v roku N,

— sthrnnd tabulku, ktord vykazuje skutocné platby za
nabytok, zariadenia a ostatné polozky evidencie,

— zaviazky povolené na prenesenie do nasledujiceho
rozpoctového roka.

¢) Pozndmky k tétovnej zdvierke, ktoré obsahuju:

— uplatnené ¢tovné zdsady,

— sthrnné tabulky viazanych rozpoctovych prostriedkov
a rozpoctovych prostriedkov, ktoré boli zaplatené,
zruSené alebo prenesené vzhladom na predchddzajice
roky a sacasny rok,

— podrobné pozndmky a vypocty na podporu jednotlivych
poloziek v zavierke.

6. Kazdy Stvrtrok sa zostavi vykaz, ktory ukazuje stav
plnenia bezného rozpoctu a vyuzivania prenesenych rozpocto-
vych prostriedkov. Tento vykaz over{ finan¢nd kontrola a zasle
sa sprévnej rade.

Clanok 27

1.  Sprévna Rada menuje auditorskd firmu s medzindrodnou
povestou na obdobie 3 rokov zo zoznamu najmenej troch
navrhnutych firiem, aby vykonala audit Gctovnej zévierky
centra. Rovnakd auditorskd firmu vSak nemozno menovat na
dlhsie ako tri po sebe nasledujiice roky.

2. Auditori vykondvajii audit zdznamov a hotovosti v centre,
overuj, ¢i st evidencie a stivahy zostavené riadne v dobrej viere
a v stlade s riadnymi tictovnymi postupmi a zabezpecujii sprav-
nost informdcii tykajicich sa G¢tov centra.

Ucelom auditu je stanovit, ¢i boli vietky prijmy prijaté a vietky
vydavky zaplatené zdkonnym a sprdvnym sposobom a ¢i sa
vykondvalo riadne finan¢né hospodérenie.

Auditori osvedcia, Ze G¢tovné zdvierky boli zostavené riadnym
sposobom podla medzindrodnych dctovnych Standardov a Ze
predstavuji skutoény a pravdivy pohlad na finan¢né postavenie
centra.

3. Auditori radia centru ohladom riztk pomocou vydévania
nezévislych stanovisk ku kvalite systémov hospodérenia
a kontroly a vyddvania odporicani na zlepSovanie podmienok
vykondvania operacii a na podporu riadneho finan¢ného hospo-
dérenia.
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Auditori st zodpovedni za:

a) postdenie vhodnosti a efektivnosti systémov vnitorného
hospoddrenia a vykonov centra pri plneni programov
a opatreni odkazom na rizikd s nimi spojené a

b) postdenie vhodnosti a kvality systémov vnitornej kontroly
uplatiiovanych na kazdd operdciu plnenia rozpoctu.

4. Auditori vykonavaji svoje povinnosti pre vietky dtvary
a ¢innosti centra. Maja plny a neobmedzeny pristup ku vietkym
informécidm pozadovanym pri vykone svojich povinnosti.

5. Po ukonceni kazdého rozpoctového roka auditori zostavia
spravu najneskor do 30. juna. Této sprava sa zasle riaditelovi,
ktory ju, v pripade potreby so svojimi pripomienkami, zasle
spravnej rade. Spravna Rada potom zasle vyboru sprivu so
svojimi odpordcaniami.

Na zdklade tejto spravy a Gctovnej zavierky vybor udeli riadite-
lovi absolutérium s ohladom na plnenie rozpoctu.

Clanok 28

Komisia, Dvor auditorov a OLAF mozu skontrolovat finan¢né
prostriedky, ktoré prijalo centrum =z ERF v sdlade
s rozpoctovymi pravidlami ERF. Dvor auditorov méze skontro-
lovat, ¢i boli prijmy prijaté a vydavky zaplatené zdkonnym
a spravnym sposobom a ¢i sa dodrziavaju ustanovenia dohody
a rozpoctovych pravidiel 9. ERF.

VII. ZODPOVEDNOST POVOLUJUCICH URADNIKOV UCTOV-
NIKA, POMOCNYCH UCTOVNIKOV A SPRAVCOV ZALOH

Cldnok 29

Povolujici tradnici, ktor{ pri urovani ndrokov, ktoré sa maji
vymahat, pri vyddvani prikazov na vymdhanie, pri viazani
vydavkov alebo pri podpisovani platobného prikazu porusia
tieto rozpoctové pravidld, podliehaji disciplindrnemu konaniu
a, ak je to vhodné, zaplatia ndhradu. To isté plati v pripade, ak
nevypracuji dokument, v ktorom sa stanovi dlh, alebo ak
zanedbajii vydanie prikazov na vymdhanie alebo ich bez
odovodnenia vydajii neskoro. Tito zodpovednost vznikd, aj

ked sa dopustili porusenia umyselne alebo toto porusenie
bolo dosledkom védzneho zanedbania z ich strany.

Cldnok 30

1. Uttovnik a pomocny Gétovnik sa podrobia disciplindr-
nemu konaniu a podla potreby zaplatia ndhradu, pokial ide
o uskutocnené platby vyplyvajice z porusenia clanku 19.

Podrobia sa disciplindirnemu konaniu a zaplatia ndhradu, pokial
ide o kazdu stratu pefiazi, aktiv a dokumentov v ich drzbe alebo
ich poskodenie, ak tdto strata alebo skoda bola sposobend
tmyselne alebo bola dosledkom vdzneho zanedbania z ich
strany.

Za takych istych podmienok sii zodpovedni za spravne splnenie
prikazov, ktoré prijali, s ohladom a vyuzivanie a spravu banko-
vych G¢tov, a najma:

a) ak vymdhaji alebo platia sumy, ktoré nie si v silade
s prislusnymi prikazmi na vymdhanie alebo platobnymi
prikazmi;

b) ak vykondvaju platby v prospech inych ako oprdvnenych
0s0b.

2. Sprévcovia zdloh sa podrobia disciplindrnemu konaniu a,
podla potreby, zaplatia ndhradu v tychto pripadoch:

a) ak nedokdzu poskytnif riadne podporné dokumenty pre
platby, ktoré vykonali;

b) ak vykonaja platby v prospech inych ako opravnenych osob.

Spravcovia zdloh sa podrobia disciplinirnemu  konaniu
a zaplatia nahradu, s ohladom na kazdd stratu pefiazi, aktiv
a dokumentov v ich drzbe alebo ich poskodenie, ak tito strata
alebo skoda bola sposobend tmyselne alebo bola dosledkom
vézneho zanedbania z ich strany.

Cldnok 31

1. Uctovnik, pomocni twcétovnici a sprdvcovia zdloh si
poisteni proti rizikdm, ktoré st spojené s plnenim ich povin-
nosti.
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Centrum pokryje s tym savisiace nédklady na poistenie. Stanovi
kategbrie zamestnancov v pozicii G¢tovnikov, pomocnikov
u¢tovnikov  a  sprévcov  zdloh, ako aj podmienky,
s prihliadnutim na ktoré pokryje naklady na poistenie, ktoré
znd$aji uvedeni zamestnanci v dosledku ochrany pred rizikami
spojenymi s plnenim ich povinnosti.

2. Uttovnikovi, pomocnym Gctovnikom a sprdvcom zdloh sa
poskytni osobitné priplatky. Uroven tychto priplatkov sa
stanovi v nariadeni, ktoré vypracuje centrum. Ciastky zodpove-
dajice tymto priplatkom sa kazdy mesiac pripisujii na ucet,
ktory otvorilo centrum v mene kazdého z tychto zamestnancov,
s ciefom zalozit zdru¢ny fond na Glely uhradenia kazdej straty,
za ktord by dotknutej osobe mohla vzniknit zodpovednost,
pokial tito stratu neuhradili poistovne.

Aktivny zostatok tychto zdru¢nych détov sa vyplati dotknutym
osobdm po skonceni vykondvania funkcie tctovnika, pomoc-
nika ac¢tovnika alebo sprdvcu zdloh a ndsledne po udeleni
kone¢ného absolutéria s ohladom na ich ¢innost.

3. Absolutérium  détovnikovi, pomocnikom  Gétovnika
a spravcom zdloh udeluje riaditel na zdklade spravy externych
auditorov do dvoch rokov po uzavret{ prislusného rozpocto-
vého roka.

Clanok 32

Povinnost povolujiicecho dradnika, w¢tovnika, pomocnikov
uctovnika a spravcov zéloh zaplatit ndhradu a podrobit sa disci-
plindrnemu konaniu sa ur¢i v stlade so sluzobnym poriadkom
centra.

VIII. POSTUPY VERE]NI::HO OBSTARAVANIA A OSTATNE
USTANOVENIA

Cldnok 33

A. PLATNE PRAVIDLA VEREJNEHO OBSTARAVANIA

Uzatvéranie verejnych zmliiv centrom na dodanie tovarov
a poskytnutie sluzieb je upravené ustanoveniami tohto
¢lanku, doplnené podla potreby ustanoveniami dohody
a vieobecnymi nariadeniami, ktoré na jeho zdklade prijala
Rada ministrov AKT — ES, a pravidlami o uzatvirani verej-
nych zmliv v rozpoctovych pravidlich, ktoré sa vztahujii na
ERF; t. j. kandiddti musia byt Stitnymi prislusnikmi clen-
skych stitov Spolocenstva alebo Stitov AKT, okrem riadne
odovodnenych pripadov, ktoré uznal riaditel.

V pripade rozporu platia pravidld uvedené v Casti A.

B. VYMEDZENIE POJMOV

Na ucely tohto ¢ldnku plati toto vymedzenie pojmov:

1. ,Priama dohoda“

Konanie, v rdmci ktorého centrum uskutoctivje konzul-
ticie s kandiditom svojej volby a rokuje s nim
o podmienkach zmluvy.

2. ,Zjednoduseny postup®

Konanie bez predchddzajiiceho zverejnenia ozndmenia
a podmienok, v rdmci ktorého mozu predkladat svoje
ponuky len kandidati (najmenej traja), ktorych vyzve
centrum.

3. ,Rokovacie konanie*

Konanie bez predchddzajiceho zverejnenia ozndmenia
a podmienok, v rdmci ktorého centrum uskutoéiuje
konzultdcie s kandiddtom alebo kandiddtmi svojej volby
a rokuje o podmienkach zmluvy s jednym alebo via-
cerymi z nich. Mus{ platit jedna alebo viac podmienok
stanovenych v bode C.1 pism. e) niZsie.

4. Vyzva na uz8iu verejni sitaz bez zverejnenia ozna-
menia“

Konanie, v ktorom moéZu na podmienky pripravené
centrom predkladat svoje ponuky len kandiddti, ktorych
vyzve centrum na zdklade svojich tidajov o dodévateloch.

5. ,Vyzva na uzsiu verejnd staz so zverejnenim ozndmenia“

Konanie, v rdmci ktorého mozu predkladat ponuky na
zaklade ozndmenia a podmienok zverejnenych centrom
len kandidti vyzvani centrom.

6. ,Otvorena verejnd sataz”

Konanie, v rdmci ktorého moze kazdd fyzickd osoba
alebo pravnickd osoba alebo skupina z nich vytvorend
predkladat svoju ponuku na zdklade ozndmenia
a podmienok zverejnenych centrom.
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C. ZMLUVY UZAVRETE S DODAVATELMI TOVAROV ALEBO b) zmluvy sa moézu uzavriet priamou dohodou, ak
POSKYTOVATELMI SLUZIEB celkové ndklady na sluzby poskytnuté centru nepre-
siahnu 4 999 EUR;

1. Zmluvy na dodanie tovaru

a) po otvorenej verejnej sutazi sa uzatvoria zmluvy,
ktorych predmetom je ndkup alebo prendjom tovarov,
zariadenia alebo hnutelného majetku. Kandiddti musia
byt $tatnymi prislusnikmi ¢lenskych Stitov Spolocen-
stva alebo §titov AKT okrem riadne oddvodnenych
pripadov, ktoré uznal riaditel;

b) zmluvy sa moZu uzavriet priamou dohodou (jedna
ponuka), ak celkovy objem zmluvy nepresiahne
4999 EUR;

¢) uzatvoria sa zjednoduSenym konanim, pricom sa usku-
tocnili konzulticie aspon s troma doddvatelmi, ak je
celkovy objem zmluvy medzi 5000 EUR a 29 999
EUR;

d) uzatvoria sa po vyzve na uZ8iu verejni sufaz bez
zverejnenia oznamenia, ktord bola adresovand aspon
trom kandiditom, ak je celkovy objem zmluvy
medzi 30 000 EUR a 149 999 EUR;

e) modzu sa uzavriet rokovacim konanim po dohode
s riaditefom a na zdklade riadne oddévodneného
podania, ak objem zmluvy presiahne 4 999 EUR
a plati jedna alebo viac z tychto podmienok:

— z dovodov naliehavosti, ktoré sa nemé6zu pripisat
centru,

— ak existuji osobitne technické a riadne oddvod-
nené dovody,

— ak je zmluva na doplnkové dodanie tovaru, poskyt-
nutie sluzby alebo uskuto¢nenie price, ktoré sa
z technickych dovodov nemozu oddelit od hlavnej
zmluvy,

— ak vyzva na predkladanie pontik nebola dspesn.

Podmienky, na zdklade ktorych sa moézu schvilit vynimky
uvedené v pism. e), sa stanovia vo vndtornej smernici
vypracovanej spravnou radou, ktorej sa bezodkladne
ozndmia vietky takéto rozhodnutia.

. Zmluvy na poskytnutie sluzieb

a) zmluvy, ktorych predmetom je poskytnutie sluzieb, sa
uzatvoria po vyzve na uZiu verejni sutaz, ktord bola
adresovand najmenej trom kandiddtom. Tito kandidati
musia byt S$tdtnymi prislusnikmi clenskych $titov
Spolocenstva alebo $tatov AKT okrem riadne oddvod-
nenych pripadov, ktoré uznal riaditel;

¢) zmluvy sa uzatvoria zjednodu$enym konanim, pricom
sa konzultovalo aspont s troma doddvatelmi, ak sii
celkové ndklady na sluzby centru medzi 5000 EUR
a 199999 EUR. Pri zmluvich medzi 150 000 EUR
a 199999 EUR sa vSak uskutocnujii konzulticie na
zdklade podrobnych podmienok;

d) zmluvy sa uzatvdraju rokovacim konanim po dohode
s riaditefom a na zdklade riadne odovodneného
podania, ak objem zmluvy presiahne 4 999 EUR
a plati jedna alebo viac z podmienok stanovenych
v bode C. 1 pism. e).

3. Zhotovitel sa vyberie na zdklade uvedenej cenovej
ponuky, dokazu odbornej sposobilosti, praxe a finan¢nej
spolahlivosti a terminu navrhnutého na splnenie zmluvy.

4. Zmluvy sa zostavujil vyluéne v eurdch.

5. Ak sa sluzby zahrnuté v bode 1 a 2 rozdelia do niekol-
kych zmlav, pri uplatiiovani tohto ¢lidnku sa musia
zohladnit celkové ndklady na sluzby.

6. V osobitnych pripadoch méze centrum poverit zorgani-
zovanim zjednoduSeného konania a vyziev na verejnd
sutaz externy subjekt za predpokladu, Ze vyber kontakto-
vanych spolo¢nosti, podmienky a vyber zhotovitelov
zostéva jeho zodpovednostou alebo, v pripade spolufinan-
covania, spolo¢nou zodpovednostou centra a ostatnych
spolufinancujticich stran.

Cldnok 34

Centrum moZe takto finan¢ne prispiet k iniciativam podnikov,
podnikatelov, sprostredkovatelov a poskytovatelov sluzieb:

1. Centrum moZe prispiet na ndklady na sluzby oprdvnenych
projektov, pri ktorych povinnost financovat a riadit je
uloZend na fyzicki alebo pravnickd osobu, ktord je Statnym
prislusnikom ¢lenského $titu Spolocenstva alebo Statu AKT
a ktord predlozila centru Ziadost o pomoc.
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2. Centrum posudi ndklady na sluzby, vyber dodéavatelov,
dokazy odbornej sposobilosti, prax a finanént spolahlivost
a termin na splnenie zmluvy a ofakdvany dosah programu
navrhnutého prijimatelom. Na tieto Gcely pouzije vdzeny
zoznam kritérii podobny zoznamu, ktory pouziva Komisia
na spravovanie ERF, a prisposobeny cielom centra.

3. Ak prijimatel vyuZziva sluzby subdoddvatela, potom dodr-
ziava ¢lanok 33.

4. Dohody sa pripravuju vylu¢ne v eurdch.

5. Metédy vyuzivania tychto prispevkov sa stanovia vo
vnatornej smernici.

Clanok 35

1. O vSetkom hnutelnom a nehnutelnom majetku vo vlast-
nictve centra sa vedie trvald evidencia. Do evidencie sa zahrnie
len taky hnutelny majetok, ktorého hodnota je 350 EUR alebo
viac. Pred splatenim kazdej faktiiry sa zapiSe inventdrne ¢islo.

2. Kazdy predaj hnutelného majetku a zariadenia, ktorého
jednotkovd kipna hodnota presahuje 1 000 EUR, sa vhodnym
sposobom zverejni v stilade s vndtornou smernicou, ktori
vypracuje riaditel.

3.V pripadoch, ked sa zlikviduje alebo vyradi nejaky majetok
z evidencie alebo sa zisti, Ze chyba z dovodu straty alebo
krddeze, alebo z akéhokolvek iného dovodu, pripravi sa zdznam
podpisany riaditeflom a osobou zodpovednou za zariadenie
a osvedéeny vnutornou kontrolou.

4. Centrum vedie evidenciu fyzickych a wctovnych zdsob,
ktoré sa pravidelne zostladuji. Toto zostladovanie vykondva
orgdn vnitornej kontroly.

Cldnok 36

Na decentralizované Struktiry centra sa v plnej miere uplatiiuji
rozpoctové pravidld.

IX. HOSPODARENIE V MENE TRETICH STRAN
Cldnok 37

1. Centrum moZe tiez hospodérit v mene tretich strin so
zdrojmi urcenymi na vykondvanie ¢innosti, ktoré md stanovené

v dohode. Zoznam tychto zdrojov sa uvedie v prilohe rozpoctu
centra.

2. Na hospoddrenie s tymito zdrojmi sa vztahujt rozpoctové
pravidla.

Hospoddrenie s ostatnymi zdrojmi, ktoré Komisia dala centru
k dispozicii, vSak upravuji finan¢né ustanovenia stanovené
v dohode podpisanej Komisiou a centrom. Ak neexistuji takéto
ustanovenia, uplatnia sa rozpoctové pravidla.

3. K rozpoctu centra sa pripoja aj riadne odhady vydavkov,
ktoré budt financované z tychto zdrojov. Prevadzkové
a intervencné vydavky sa jasne odlisia.

4. Pre hospodarenie v mene tretich stran s tymito zdrojmi sa
vedd samostatné Gcty.

5.  Finan¢né vykazy kazdého fondu, s ktorymi hospodari
centrum v mene tretej strany, zahffiaja stivahu a vykaz prijmov
a vydavkov, ktoré uvddzaji stav k 31. decembru prisluiného
rozpoctového roka. V stlade s ustanoveniami dohody podpi-
sanej medzi centrom a donorom s osvedcené.

Ak neexistuji Ziadne takéto ustanovenia, osvedCenie vykond
finan¢nd kontrola centra.

6.  Tieto finan¢né vykazy st pripojené ako priloha k tictovnej
zavierke centra.

Cldnok 38
Stity AKT, clenské Stity a Spolocenstvo st povinné, kazdy

z nich v prislusnom rozsahu, prijimat opatrenia potrebné na
vykonanie tohto rozhodnutia.

Cldnok 39

Toto rozhodnutie nadobdda Géinnost 1. janudra 2005.

V Bruseli 17. decembra 2004

Za Vybor velyyslancov AKT-ES
predseda
T. J. A. M. de BRUIJN




