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Az Eurépai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap igénybevétele - EGF/2023/003 DE/Vallourec
referenciaszamii kérelem - Németorszag

Az Eurépai Parlament 2024. dprilis 24-i jogalkotdsi dllisfoglaldsa az elbocsitott munkavallalok tdimogatdsat
szolgdl6 Eurépai Globalizicios Alkalmazkodasi Alapnak Németorszdg EGF[2023/003 DE/Vallourec
referenciaszdmii kérelme nyomadn torténd igénybevételérdl sz616 eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozatra
irdnyulé javaslatrél (COM(2024)0030 - C9-0041/2024 - 2024/0049(BUD))

(C/2025/3759)

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel a Bizottsdgnak az Eur6pai Parlamenthez és a Tandcshoz intézett javaslatdra (COM(2024)0030 — C9-0041/
2024),

— tekintettel az elbocsatott munkavéllalok tdmogatdsat szolgdlé Eurdpai Globalizdciés Alkalmazkodasi Alaprél (EGAA)
és az 1309/2013EU rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl sz616, 2021. dprilis 28-i (EU) 2021/691 eurdpai parlamenti
és tandcsi rendeletre (") (a tovdbbiakban: EGAA-rendelet),

—  tekintettel a 2024. februdr 29-i, a 2021-2027-es idGszakra vonatkozd tobbéves pénziigyi keretrdl szolo (EU,
Euratom) 2020/2093 rendelet médositdsardl szOl6(EU, Euratom) 2024/765 () tandcsi rendeletével moédositott,
a 2021-2027-es idGszakra vonatkozd tobbéves pénziigyi keretrdl sz60l6, 2020. december 17-i (EU,
Euratom) 2020/2093 tandcsi rendeletre () és kiilonosen annak 8. cikkére,

— tekintettel az Eur6pai Parlament, az Eurépai Unié Tandcsa és az Eurépai Bizottsdg kozotti, a koltségvetési fegyelemr6l,
a koltségvetési tigyekben val6 egyiittmiikodésrdl és a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol, valamint az j
sajat forrdsokrol és az 1j sajat forrdsok bevezetésére irdnyuld titemtervrél sz616, 2020. december 16-i intézménykozi
megallapoddsra () és kiillonosen annak 9. pontjdra,

— tekintettel a Foglalkoztatasi és Szocidlis Bizottsdg levelére,
— tekintettel a Koltségvetési Bizottsag jelentésére (A9-0166/2024),

A.  mivel az Unié jogalkotdsi és koltségvetési eszkozoket hozott létre ahhoz, hogy tovabbi tdmogatdst nytjtson a
vilagkereskedelem {8 strukturdlis valtozdsainak kovetkezményei dltal sdjtott vagy a globélis pénziigyi és gazdasdgi
vélsag kovetkeztében elbocsatott munkavallaloknak, és timogassa Gjb6li munkaerépiaci beilleszkedésiiket; mivel ez
a tdmogatds a munkavallaloknak és azoknak a véllalatoknak nyujtott pénziigyi timogatdson keresztiil valésul meg,
amelyeknek dolgoztak;

B.  mivel Németorszdg a 2023. dprilis 26. és 2023. augusztus 26. kozotti referencia-idészakban a NACE Rev. 2. rendszer
szerinti 24. dgazatba (,Fémalapanyag gydrtdsa”) sorolt gazdasdgi dgazatban a szomszédos Diisseldorf és Miilheim an
der Ruhr vdrosokban tortént 1518 elbocsatast (°) kovetden ,EGF[2023/003 DE/Vallourec” referenciaszimmal az
Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapbol (EGAA) nytjtandé pénziigyi hozzdjarulds iranti kérelmet nydjtott be;

C.  mivel a kérelem a Vallourec Deutschland GmbH (VAD) villalattél elbocsétott 1 518 munkavallaléra vonatkozik;

D. mivel a kérelmet az EGAA-rendelet 4. cikke (2) bekezdésének a) pontja szerinti beavatkozdsi kritériumok alapjdn
nydjtottdk be, amely a tdimogatdst a kovetkez8khoz koti: legaldbb 200 elbocsdtott munkavallal6 egy négy honapos
referencia-id@szak alatt egy vallalkozdson beliil egy tagdllamban, ideértve a beszallitok vagy a tovabbfeldolgozd
véllalatok korében elbocsdtott munkavillalokat és/vagy a tevékenységiiket megsziintetd 6nall6 véllalkozokat is;

E.  mivel a Covid19-vildgjarvany és az Ukrajna elleni orosz agresszi6s hdbort csokkentette a gazdasdgi versenyké-
pességet, és negativ hatdst gyakorolt Németorszag gazdasagi névekedésére;

() HLL153,2021.5.3.,48. 0.

() HLL, 2024/765.,2024.2.29., ELI https:/[eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/7 65 oj?locale=hu.
() HLL433.1,2020.12.22,,11. 0.

() HLL433.1,2020.12.22., 28. 0.

() Az EGAA-rendelet 3. cikke értelmében.
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mivel a VAD, a Vallourec S.A. (Franciaorszdg) németorszagi leanyvallalata két németorszdgi acélgyardban varrat
nélkiili, melegen hengerelt acélcsoveket gydrtott; mivel a pénziigyileg veszteséges éveket kovetGen szamos szerkezetd-
talakitasi és leépitési intézkedést, valamint egy célzott helyredllitasi tervet inditottak 2018-ban, amelyek magukban
foglaljdk a munkavallalok foglalkoztatési feltételekkel kapcsolatos engedményeit; mivel bizonyos sikerek ellenére a
Covid19-vildgjarvanyt kovetS gazdasagi helyzet tovdbbi nehézségeket okozott a német cs6hengermivek szdmara,
és 2015 6ta mér tobb mint 1400 munkahely sziint meg a szerkezetdtalakitdsok miatt; mivel a Vallourec S.A.
2021-ben tgy dontott, hogy eladja németorszagi cs6hengermtiveit, és a termelést Brazilidba helyezi at; mivel az
eladds meghitsult, ami a telephelyek végleges bezardsihoz és a fennmarad6 munkaerd 2025. janudr 1-jével torténd
elbocsdtdsdhoz vezetett;

mivel a VAD beleegyezett abba, hogy az elbocsatdsok minden egyes csoportjdra transzfervallalatot hozzanak létre, és
a véllalat korengedményes nyugdijazdsi tervet is felkindlt a legkésébb 1966-ban sziiletett munkavéllalok szdmdra,
valamint 6nkéntes felmondasi terveket azon személyek szdmdra, akiknek esetleg nincs sziikségiik hosszabb tdva
segitségre ahhoz, hogy 1ij munkahelyet taldljanak;

mivel az EGAA-bSl nyijtott pénziigyi hozzdjiruldsoknak els6sorban olyan aktiv munkaerépiaci szakpolitikai
intézkedésekre és személyre szabott szolgiltatisokra kell irdnyulniuk, amelyek célja a kedvezményezettek
tisztességes és fenntarthat6 foglalkoztatdsba valé gyors visszailleszkedése az eredeti tevékenységi dgazatukon beliil
vagy azon kiviil, mik6zben felkészitik Gket a klimasemleges és digitalisabb eurdpai gazdasagra;

mivel a tobbéves pénziigyi keret dtdolgozdsa az (EU, Euratom) 2024/765 rendelettel mddositott (EU,
Euratom) 2020/2093 tandcsi rendelet 8. cikkében meghatdrozottaknak megfeleléen az EGAA éves maximalis
osszegét (2018-as drakon szdmitva) 186 milli6 EUR-rél 30 milli6 EUR-ra csokkenti; mivel a Bizottsdgnak nyomon
kell kovetnie az EGAA végrehajtdsit, és meg kell tennie minden sziikséges intézkedést annak biztositdsa érdekében,
hogy az unids szolidaritds kinyilvanitdsaként minden EGAA-tdmogatds irdnti indokolt kérelmet teljesiteni lehessen;

egyetért a Bizottsdggal abban, hogy az EGAA-rendelet 4. cikke (2) bekezdésének a) pontjdban meghatdrozott
feltételek teljesiilnek, és hogy ezért Németorszdg jogosult az emlitett rendelet értelmében nyijtandé 2 984 627 EUR
osszegll pénzigyi hozzdjaruldsra, ami a 4 974 379 EUR-t kitev8 Osszes kiadds 60 %-a, amely a személyre szabott
szolgdltatdsokra forditott 4783057 EUR-t, tovdbbd az elSkészit§, irdnyitdsi, tdjékoztatdsi és nyilvanossiggal
kapcsolatos, valamint az ellendrzési és beszamoldsi tevékenységekre szant 191 322 EUR 6sszeg( kiaddsokat foglalja
magdban;

megallapitja, hogy a német hatdsagok 2023. november 15-én nydujtottdk be a kérelmet, és hogy a Németorszag altali
kiegészit§ informdciok benytjtasat kovetSen annak értékelését a Bizottsdg 2024. februdr 29-én fejezte be, majd errél
ugyanazon a napon értesitette a Parlamentet;

megjegyzi, hogy a kérelem a Vallourec Deutschland GmbH (VAD) villalattdl elbocsdtott 1 518 munkavallalra
vonatkozik; megjegyzi tovabbd, hogy 6sszesen 835 munkavallal6 lesz megcélzott kedvezményezett;

hangstlyozza, hogy ezek az elbocsatdsok varhatdan jelentSs negativ hatdst gyakorolnak a helyi gazdasdgra, amely az
elmdlt évtizedekben jelentSs strukturdlis véltozdsokon ment keresztiil, és a termelésben, kiilonosen a fémfeldol-
gozasban jelent6sen csokkent a munkahelyek szama; rimutat arra, hogy az elbocsitdsok kovetkeztében Miilheim és
Diisseldorf varosok munkanélkiiliségi ratdja 11,6 %-kal, illetve 5,6 %-kal fog emelkedni;

ramutat arra, hogy az elbocsdtott munkavallalok profilja nem felel meg a munkaerépiacon keresett készségeknek;
hangstlyozza tovabbd, hogy az érintett munkavallalok tobbsége szakmai pélyafutdsa elérehaladott szakaszdban van,
hosszii ideig a VAD-nal dolgozott, és olyan képzettségi szintekkel rendelkezik, amelyek miatt a jelenlegi
munkaerdpiacon nem versenyképes, mivel 20,1 %-uk 54 évnél idGsebb; hangsilyozza, hogy munkavallaléknak a
munkaerGpiaci igényeknek megfelel@en, a szakképzettséget igényl§ munkahelyekre vald tovabbképzése és dtképzése
tehat kihivast fog jelenteni, killonos tekintettel az egyidejiileg elbocsatottak nagy szdmadra; hangstlyozza tovabba,
hogy az elbocsitott munkavallalok tovabb- és dtképzésénél figyelembe kell venni a klimasemleges jové felé vezetd
ipari atalakulds kozép- és hosszii tavi szakképzési igényeit;

ugy véli, hogy az Uni6 tdrsadalmi felelGssége, hogy az elbocsdtott munkavallalok szdmadra biztositsa az unids iparnak
az eurdpai z6ld megdllapoddssal osszhangban torténd okoldgiai és igazsdgos dtalakitdsahoz szitkséges képesitéseket,
mivel nagy szén-dioxid-intenzitdst dgazatban dolgoztak; hangstlyozza a kutatds és az innovécié fontossigat annak
érdekében, hogy Eurdpa a jovében alkalmassd véljon az ipari gyartdsra annak megakadalyozdsa érdekében, hogy az
Uni6 az ipar leépitése révén 1épjen a dekarbonizdcid ttjdra; iidvozli ezért az EGAA dltal a munkavallaléknak nydjtott
személyre szabott szolgaltatdsokat, amelyek magukban foglaljak a tovabbképzési intézkedéseket, mthelyfoglal-
kozésokat, pélyaorientdciot, allistandcsaddst, valamint képzési juttatdsokat annak érdekében, hogy a régiot és az
egész munkaerGpiacot fenntarthatobba és ellenallobba tegyék a jovdben;

udvozli, hogy a személyre szabott szolgéltatisok koordindlt csomagjat Németorszdg a célzott kedvezményezettekkel
és azok képviselGivel, valamint a szocidlis partnerekkel konzultilva dolgozta ki; kiilonosen uidvozli, hogy
kozvetleniil a cs6hengermiivek bezdrdsdra vonatkozé dontést kovetden a véllalkozds vezetése és a munkavallalok
képviselSi tdrgyaldsokat kezdtek egy szocialis tervrdl, és killonosen egy transzfervallalat létrehozdsardl; elismeri,
hogy a VAD jelentds erdfeszitéseket tett a telephelybezardsok tarsadalmi hatdsainak minimalizdldsa érdekében;
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emlékeztet, hogy a munkavallaloknak és az ondll6 villalkozoknak nydjtott, személyre szabott szolgaltatdsok az
alabbiakat foglaljak magukban: személyre szabott képzés és dtképzés, palyavdlasztdsi tandcsadds, egyéni dlldskeresést
segit§ szolgaltatdsok és célcsoportos tevékenységek, vallalkozasalapitds tdmogatdsa és az ahhoz valé hozzdjarulds,
valamint 6sztonzsk és juttatdsok;

hatdrozottan idvozli a javasolt ,Digitélis alapkészségek” (Digitale Grundqualifizierung) intézkedést, amely az EGAA-
rendelet 7. cikkének (2) bekezdésében el6irtak szerint lehet6vé teszi a digitdlis ipari korban szitkséges készségek
terjesztését; megjegyzi, hogy ez az intézkedés kiilonosen azokra a résztvevdkre irdnyul, akik nem rendelkeznek vagy
csak nagyon kevés digitdlis készséggel rendelkeznek; idvozli, hogy a résztvevGket laptopokkal latjdk el annak
érdekében, hogy otthon kovethessék a tanfolyamot és a gyakorlatot, valamint hogy kiilonos figyelmet fognak
forditani azokra az alkalmazott készségekre, amelyek segitik a résztvevSket abban, hogy az dlldskereséshez internetes
eszkozoket haszndljanak;

megjegyzi, hogy Németorszag 2023. december 1-jén kezdte meg a személyre szabott szolgaltatdsok nydjtasit a
célzott kedvezményezetteknek, és hogy az EGAA-bJl igénybe vehet§ pénziigyi hozzdjaruldsra valé jogosultsig
id@szaka ezért 2023. december 1-jét8l a finanszirozdsi hatdrozat hatdlybalépését6l szamitott 24. honap végéig fog
tartani;

megjegyzi, hogy Németorszdg részér6l az EGAA végrehajtdsaval Osszefiiggésben 2023. janudr 1-jétdl kezd8dGen
meriiltek fel igazgatdsi kiaddsok, és hogy az el6készits, irdnyitdsi, tdjékoztatdsi és nyilvanossdggal kapcsolatos,
valamint az ellendrzési és jelentéstételi tevékenységekre forditott kiaddsok ezért 2023. janudr 1-t6l a finanszirozdsi
hatdrozat hatdlybalépésétdl szamitott 31 honapig tdimogathaték az EGAA-bdl szarmazé pénziigyi hozzdjarulasbol;

hangsilyozza, hogy a német hatésagok megerGsitették, hogy a timogathaté tevékenységek mds unids alapokbdl vagy
pénziigyi eszk6zokbdl nem részesiilnek tdimogatdsban, és hogy a javasolt intézkedésekhez vald hozzaférés és azok
végrehajtdsa sordn tiszteletben fogjdk tartani az egyenlS bandsméd és a megkiilonboztetésmentesség elvét;

ismételten hangsilyozza, hogy az EGAA-bSI nytjtott timogatds nem léphet azon intézkedések helyébe, amelyek a
nemzeti jog vagy a kollektiv szerzédések értelmében a villalkozdsok felel@sségi korébe tartoznak, a juttatds teljes
kiegészit jellegének biztositasa érdekében pedig nem léphet az elbocsitott munkavallalok juttatdsainak vagy
jogainak helyébe sem;

jovéhagyja a jelen dlldsfoglaldshoz mellékelt hatdrozatot;

utasitja elnokét, hogy a Tandcs elnokével egyiitt irja ald ezt a hatdrozatot, valamint gondoskodjon annak az Eurdpai
Unié Hivatalos Lapjdban val6 kozzétételérdl;

utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az alldsfoglalast és annak mellékletét a Tandcsnak és a Bizottsdgnak
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MELLEKLET

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az elbocsitott munkavillalok tamogatdsit szolgdlé Eurdpai Globaliziciés Alkalmazkodasi Alapnak
Németorszig EGF/2023/003 DE/|Vallourec referenciaszimii kérelme nyomdn torténd igénybevételérdl

(E melléklet szovege itt nincs feltiintetve, mert az megegyezik a végleges jogi aktussal, az (EU) 2024/1298 hatdrozattal.)
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