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ROZPORZADZENIE RADY (EWG) NR 2434/92
z dnia 27 lipca 1992 r.

zmieniajgce cze¢$¢ Il rozporzadzenia (EWG) nr 1612/68 w sprawie swobodnego przeplywu pracownikéw
wewngatrz Wspélnoty

RADA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,

uwzgledniajgc Traktat ustanawiajacy Europejskg Wspdlnote Gos-
podarcza, w szczegdlnosci art. 49,

uwzgledniajgc wniosek Komisji (1),

we wspolpracy z Parlamentem Europejskim (2),

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego (3),
a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:

swobodny przeplyw pracownikéw wewnatrz Wspdlnoty stanowi
prawo podstawowe ustanowione w Traktacie;

w celu urzeczywistnienia swobodnego przeplywu pracownikow
bedgcych obywatelami Pafistw Czlonkowskich niezbedne jest
wzmocnienie mechanizmu obsadzania wolnych miejsc pracy
i wnioskéw o zatrudnienie, przewidzianego w rozporzadzeniu
(EWG) nr 1612/68 (4);

zasada niedyskryminacji pracownikoéw Wspoélnot implikuje uzna-
nie — faktyczne i prawne — prawa obywateli Panstw Czlonkow-
skich do korzystania z takich samych uprawniefi na rynku pracy
jak te, ktére sg udzialem wihasnych obywateli kazdego Panistwa
Czlonkowskiego; owa réwnos¢ traktowania powinna by¢ stoso-
wana w ramach mechanizméw obsadzania wolnych miejsc pracy
na podstawie wnioskéw o zatrudnienie;

istotne jest zapewnienie mozliwie najwigkszej przejrzystosci
wspoélnotowego rynku pracy, zwlaszcza przy okreslaniu wolnych
miejsc pracy i wnioskéw o zatrudnienie, ktére sg przedmiotem
mechanizméw wspélnotowych,

Dz.U.C254228.9.1991,str. 91 Dz.U. C107 z 28. 4. 1992, str. 10.
() Dz.U.C 94z 13. 4.1992, str. 202 i decyzja z dnia 8 lipca 1992 r.
(dotychczas nieopublikowana w Dz.U.).
3 Dz.U.C40z17.2.1992, str. 1.
Dz.U. L 257 z 19. 10. 1968, str. 2. Ostatnio zmieniony rozporza-
dzeniem (EWG) nr 312/76 (Dz.U. L 39 z 14. 2. 1976, str. 2).
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PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

W rozporzadzeniu (EWG) nr 1612/68 wprowadza si¢ nastgpu-
jace zmiany:

1. nie dotyczy niniejszej wersji jezykowej;

2. wart. 14:

— wust. 1 skresla si¢ wyrazy ,wedlug regionu i branzy”
— ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Komisja, mozliwie najszerzej uwzgledniajac opinig
Komitetu Technicznego, okresla sposéb sporzadzania
informacji, o ktérej mowa w ust. 1.”

— w pierwszym zdaniu ust. 3. wyrazy ,w porozumieniu
z Komitetem Technicznym” zastepuje si¢ wyrazami ,moz-
liwie najszerzej uwzgledniajac opini¢ Komitetu Technicz-
nego”,

— nie dotyczy niniejszej wersji jezykowej;

. Artykut 15 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 15

1. Wyspecjalizowana stuzba kazdego Panstwa Czlonkow-
skiego powinna regularnie przesyla¢ wyspecjalizowanym
stuzbom innych Panstw Czlonkowskich oraz Europejskiemu
Urzedowi Koordynagji:

a) dane na temat wolnych miejsc pracy, ktére moglyby zo-
sta¢ obsadzone przez obywateli innych Panstw Czlonkow-
skich;

b) dane na temat wolnych miejsc pracy skierowanych do
panstw niebedacych cztonkami Wspélnot;

¢) dane na temat wnioskéw o zatrudnienie osob, ktore
w sposob formalny wyrazily che pracy w innym Panstwie
Cztonkowskim;

d) informacje wedlug regionéw i branz o osobach ubiegajg-
cych sie o prace, ktére faktycznie wyrazily wole podjecia
pracy w innym Panstwie Czlonkowskim.
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Wyspecjalizowane stuzby kazdego Panistwa Czlonkowskiego
niezwlocznie przekazujg takie informacje odpowiednim stuz-
bom zatrudnienia lub agencjom.

2. Dane dotyczace wolnych miejsc pracy okreslonych
w ust. 1 przekazywane sa wedlug jednolitego systemu, ktory
zostanie ustalony przez Europejski Urzad Koordynacji we
wspolpracy z Komitetem Technicznym.

W razie potrzeby Europejski Urzad Koordynacji moze dosto-
sowac ten system we wspOlpracy z Komitetem Technicznym.”

Art. 16 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

JArtykut 16

1. Dane o wolnych miejscach pracy w rozumieniu art. 15,
przekazywane stuzbom zatrudnienia jednego Panstwa Czlon-
kowskiego, podawane s3 do wiadomosci i odpowiednio prze-
twarzane przez wlasciwe stuzby zatrudnienia innych Pafistw
Czlonkowskich.

Shuzby te przekazuja stuzbom pierwszego Pafistwa Czlonkow-
skiego dane dotyczace odpowiednich wnioskéw o zatrudnie-
nie.

2. Wladciwe stuzby Panistwa Czlonkowskiego w terminie
nieprzekraczajacym jednego miesiaca odpowiadajg na wnio-
ski o zatrudnienie, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1 lit. ¢).

3. Stuzby zatrudnienia udzielaja pracownikom bedacym
obywatelami Panistw Czlonkowskich takiego samego pierw-
szefistwa, z jakiego korzystaja pracownicy krajowi przed
obywatelami parnistw, ktdre nie s3 cztonkami Wspélnot.”

. Wart. 17 ust. 1:

— nie dotyczy niniejszej wersji jezykowej,

— w lit. a) ppkt i) wyraz ,zestawien” zastgpuje si¢ wyrazem
,danych”,

— lit. b) otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

,b) stuzby terytorialnie wlasciwe dla regionéw przygra-
nicznych dwéch lub kilku Panstw Czlonkowskich
regularnie wymieniaja dane dotyczace wolnych miejsc
pracy i wnioskoéw o zatrudnienie w ich regionie oraz,
dzialajac zgodnie z porozumieniami z innymi stuz-

bami zatrudnienia tego samego panstwa, dokonujg
bezposredniego zestawienia i kojarzenia wolnych
miejsc pracy i wnioskéw o zatrudnienie.

W razie potrzeby, stuzby terytorialnie wlasciwe dla
regionéw przygranicznych takze nawiazuja wspol-
prace i tworzg struktury $wiadczenia ustug w celu
zapewnienia:

— uzytkownikom mozliwie najpelniejszych informa-
¢ji o réznych aspektach mobilnosci oraz

— pracownikom i pracodawcom, stuzbom socjalnym
(w szczeg6lnosci publicznym, prywatnym lub
dzialajacym w interesie publicznym) i zaintereso-
wanym instytucjom — systemu skoordynowa-
nych dziatan dotyczacych mobilnosci;”;

6. Wart. 19:
— ust. 1 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,1. Na podstawie sprawozdania Komisji sporzadzonego
w oparciu o informacje przekazane przez Pafistwa Czton-
kowskie, panistwa te wraz z Komisja co najmniej raz
w roku wspoélnie analizujg rezultaty wspélnotowych roz-
wigzan dotyczacych wolnych miejsc pracy i wnioskéw
o zatrudnienie.”

— dodaje si¢ nastepujacy ustep:

,3. Co dwa lata Komisja przedktada Parlamentowi Euro-
pejskiemu, Radzie i Komitetowi Ekonomiczno-
Spolecznemu sprawozdanie z wykonania przepisow cze-
$ci I niniejszego rozporzadzenia, podsumowujac
informacje i dane uzyskane w wyniku przeprowadzonych
studiéw i badan oraz podkreslajac zagadnienia przydatne
dla dalszego ksztaltowania wspdlnotowego rynku pracy.”

7. Art. 20 zostaje skreslony.

8. Zalacznik zostaje skreslony.

Artykut 2

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w Zycie w dniu nastgpujacym
po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wspdlnot
Europejskich.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

Panstwach Cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 27 lipca 1992 r.

W imieniu Rady
N. LAMONT

Przewodniczgcy



