PL

* Kk

*
* 2t

KOMISJA
A EUROPEJSKA

*

Bruksela, dnia 13.5.2015 r.
COM(2015) 260 final

Zalecenie
ZALECENIE RADY

w sprawie krajowego programu reform Francji na 2015 r.

oraz zawierajace opini¢ Rady na temat przedstawionego przez Francj¢ programu
stabilnosci na 2015 r.

PL



PL

Zalecenie
ZALECENIE RADY

w sprawie krajowego programu reform Francji na 2015 r.

oraz zawierajace opini¢ Rady na temat przedstawionego przez Francj¢ programu
stabilnosci na 2015 r.

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 121 ust.
2 1art. 148 ust. 4,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (WE) nr 1466/97 z dnia 7 lipca 1997 r. w sprawie
wzmocnienia nadzoru pozycji budzetowych oraz nadzoru 1 koordynacji polityk
gospodarczych', w szczegdlnosci jego art. 5 ust. 2,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 1176/2011 z dnia 16
listopada 2011 r. w sprawie zapobiegania zaktoceniom réwnowagi makroekonomicznej i ich
korygowania®, w szczegolnosci jego art. 6 ust. 1,

uwzgledniajac zalecenie Komisji Europejskiej’,
uwzgledniajac rezolucje Parlamentu Europejskiego®,
uwzgledniajac konkluzje Rady Europejskiej,

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Zatrudnienia,

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Ekonomiczno-Finansowego,
uwzgledniajac opini¢ Komitetu Ochrony Socjalnej,
uwzgledniajac opini¢ Komitetu Polityki Gospodarczej,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(D) W dniu 26 marca 2010 r. Rada Europejska przyjeta wniosek Komisji dotyczacy
wprowadzenia nowej strategii na rzecz zatrudnienia 1 wzrostu gospodarczego,
zatytutowanej ,,Europa 20207, opartej na SciSlejszej koordynacji polityk
gospodarczych. Strategia ta jest skupiona na najwazniejszych obszarach
wymagajacych podjecia dziatan stuzacych pobudzeniu europejskiego potencjatu w
dziedzinie trwalego wzrostu gospodarczego i konkurencyjnosci.

2) W dniu 13 lipca 2010 r. na podstawie wnioskéw Komisji Rada przyjeta zalecenie w
sprawie ogolnych wytycznych polityk gospodarczych panstw cztonkowskich 1 Unii
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(na lata 2010-2014), a w dniu 21 pazdziernika 2010 r. — decyzje dotyczaca
wytycznych w sprawie polityki zatrudnienia panstw cztonkowskich. Razem stanowia
one ,zintegrowane wytyczne”. Panstwa cztonkowskie zostaty poproszone o ich
uwzglednienie w swojej krajowej polityce gospodarczej i polityce zatrudnienia.

W dniu 8 lipca 2014 r. Rada przyje¢ta zalecenie w sprawie krajowego programu
reform Francji na 2014 r. oraz wydala opini¢ na temat przedstawionego przez
Francj¢ zaktualizowanego programu stabilnosci na 2014 r. W dniu 28 listopada 2014
r., zgodnie z rozporzadzeniem (UE) nr 473/2013°, Komisja przedstawita swoja
opini¢ na temat projektu planu budzetowego Francji na 2015 r.°,

W dniu 28 listopada 2014 r. Komisja przyjela roczng analiz¢ wzrostu
gospodarczego’, rozpoczynajac tym samym europejski semestr na rzecz koordynacji
polityki gospodarczej w 2015 r. W tym samym dniu na podstawie rozporzadzenia
(UE) nr 1176/2011 Komisja przyjeta sprawozdanie przedktadane w ramach
mechanizmu ostrzegania®, w ktorym wskazata Francje jako jedno z panstw
cztonkowskich, w przypadku ktorych przeprowadzona zostanie szczegdtowa ocena
sytuacji.

W dniu 18 grudnia 2014 r. Rada Europejska zatwierdzila priorytety zaktadajace
pobudzanie inwestycji, przyspieszenie reform strukturalnych oraz przeprowadzenie
odpowiedzialnej konsolidacji budzetowej sprzyjajacej wzrostowi gospodarczemu.

W dniu 26 lutego 2015 r. Komisja opublikowata swoje sprawozdanie krajowe za
2015 r. dotyczace Francji’. W sprawozdaniu tym zawarto ocene postepéw Francji w
realizacji zalecen dla tego kraju, przyjetych w dniu 8 lipca 2014 r. Sprawozdanie
krajowe zawiera rowniez wyniki szczegdlowej oceny sytuacji przeprowadzonej na
podstawie art. 5 rozporzadzenia (UE) nr 1176/2011. W wyniku analizy Komisja
doszta do wniosku, ze we Francji wystepuja nadmierne zaktocenia rownowagi
makroekonomicznej, ktéore wymagaja zdecydowanych dziatan politycznych i
odrgbnego monitorowania. W kontekscie stabego wzrostu 1 niskiej inflacji w
potaczeniu z niskg rentownos$cig przedsigbiorstw 1 zwazywszy na niewystarczajace
jak dotad dziatania polityczne, zagrozenia wynikajagce z pogorszenia
konkurencyjno$ci kosztowe] 1 pozakosztowej oraz z wysokiego 1 rosnacego
zadluzenia Francji, w szczeg6lnos$ci jej dlugu publicznego, znacznie wzrosty.
Szczegblnie istotng wage ma podjecie koniecznych dziatan, ktére pozwolg
ograniczy¢ ryzyko negatywnych konsekwencji dla francuskiej gospodarki i,
zZwazywszy na jej rozmiary, szkodliwych skutkéw ubocznych dla unii gospodarczej 1
walutowej.

W dniu 30 kwietnia 2015 r. Francja przedtozyta swoj krajowy program reform na
2015 r. oraz swoj program stabilnosci na 2015 r. W celu uwzglednienia powigzan
miedzy tymi dwoma programami poddano je jednoczesnej ocenie.

Francja jest obecnie obj¢ta czg$cig naprawczg paktu stabilnosci i wzrostu. W swoim
programie stabilnosci na 2015 r. rzad Francji planuje, zgodnie z zaleceniem Rady z
dnia 10 marca 2015 r., skorygowa¢ nadmierny deficyt do 2017 r. oraz osiaggnaé
sredniookresowy cel budzetowy (deficyt strukturalny w wysokosci 0,4 % PKB do
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2018 1.)'’. Chociaz rzad Francji planuje utrzymaé cele dotyczace deficytu
nominalnego ustanowione przez Rade, to wysitek fiskalny planowany w 2016 1 2017
r. jest ponizej zalecanego poziomu. W swoim programie stabilnosci na 2015 r. rzad
przewiduje, ze relacja dlugu publicznego do PKB osiagnie szczytowy poziom 97 %
w 2016 r., a nastepnie spadnie do 95,5 % w 2018 r. Scenariusz makroekonomiczny,
na ktorym oparto prognozy budzetowe, jest wykonalny. Dziatania, ktére maja
wesprze¢ zakladane cele zwigzane z deficytem poczawszy od 2016 r., nie zostaly
jeszcze dostatecznie sprecyzowane. Zgodnie z prognoza Komisji z wiosny 2015 r.
deficyt nominalny na 2015 r. osiggnie 3,8 % PKB, nie przekraczajac wyznaczonego
poziomu docelowego 4 % PKB. Wysitek fiskalny spodziewany w tym roku bedzie
jednak nizszy od zalecanego przez Komisje''. Odnosnie do 2016 r., przy zatozeniu
niezmiennego kursu polityki, Komisja przewiduje, ze deficyt nominalny osiggnie 3,5
% PKB, przekraczajac zalecany poziom 3,4 % PKB, oraz ze nie bedzie mozliwe
osiagnigcie celow wysitku fiskalnego. W zwiazku z tym konieczne bedzie podjecie
dalszych dziatan strukturalnych w 2016 r. Opierajac si¢ na ocenie programu
stabilno$ci i bioragc pod uwage prognoz¢ Komisji z wiosny 2015 r., Rada jest zdania,
ze istnieje ryzyko, ze Francja nie spelni warunkoéw paktu stabilnosci i wzrostu.

W celu osiggnigcia spodziewanych wynikow kluczowe znaczenie bedzie miato
zintensyfikowanie przegladow wydatkéw i zidentyfikowanie istotnych obszarow, w
ktérych mozna przeprowadzi¢ cigcia wydatkéw. Francja powinna zapewnié, ze w
celach dotyczacych redukcji wydatkéw zostanie uwzgledniony wskaznik inflacji
bliski zeru. Jednocze$nie oszczednosci wynikle z nizszych niz zaktadano kosztow
dlugu publicznego spowodowanych nizszymi stopami procentowymi nalezy
wykorzysta¢ do zmniejszenia deficytu. Znacznych krotkoterminowych oszczgdnosci
nie mozna poza tym osiagna¢ bez znacznego ograniczenia wzrostu wydatkow na
zabezpieczenia spoleczne, ktore stanowily 26 % PKB w 2014 r., czyli blisko potowe
wszystkich wydatkéw sektora publicznego. W latach 2015-2017 planuje si¢
oszczednosci w wydatkach na opieke zdrowotng w wysokosci 11 mld EUR, cho¢
potrzebne sa dalsze dzialania, aby ograniczy¢ wzrost wydatkéw w tym obszarze. W
szczegoOlnosci istnieje mozliwos¢ wdrazania kolejnych polityk ograniczania kosztow
w obszarze cen lekow i kosztow hospitalizacji. W nadchodzacych latach moze
zwiekszy¢ si¢ deficyt systemu emerytalnego, a poprzednie reformy emerytalne moga
okaza¢ si¢ niedostateczne do usunigcia deficytu systemu. Na ogdélnym deficycie
systemu emerytalnego nadal cigzy w szczegodlnosci deficyt bedacy wynikiem
programu emerytalnego dla urzednikéw panstwowych 1 pracownikow spotek
kontrolowanych przez panstwo. Rowniez sytuacja makroekonomiczna ma duzy
wplyw na trwalo$¢ systemu emerytalnego, zwlaszcza sytuacja uzupetiajacych
programéw emerytalnych. Nalezy podja¢ zdecydowane dziatania, aby przywrdci¢
stabilno$¢ finansowg uzupetiajagcego programu emerytalnego.

W celu zwigkszenia skutecznosci tego programu Francja podjeta reforme
administracji lokalnej. Nalezy rowniez kontynuowa¢ wdrozenie planowanej redukcji
dotacji wyptacanych przez instytucje rzadowe na szczeblu centralnym 1 wzmocnic
kontrole wydatkéw instytucji samorzadowych na szczeblu lokalnym poprzez
okreslenie gornego limitu rocznego wzrostu dochodéw podatkowych instytucji

W pordéwnaniu do poprzedniego programu stabilno$ci, rzad dokonat zmiany $redniookresowego celu

budzetowego (z deficytu strukturalnego w wysokosci 0,25 % PKB do 0,4 %). Zaklada sig, ze cel ten
bedzie osiagnigty rok pdzniej, niz przewidziano to w zeszlorocznym programie stabilno$ci.

Ocena skuteczno$ci dziatan podjetych w ramach procedury nadmiernego deficytu zostanie dokonana po
dniu 10 czerwca 2015 r.
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samorzgdowych na szczeblu lokalnym, z uwzglednieniem obowigzujacych putapoéw
dotyczacych szeregu podatkéw lokalnych. Nalezy rowniez podja¢ dzialania, aby
zatrzymac¢ wzrost kosztow administracyjnych samorzadow terytorialnych.

Podjeto dziatania dotyczace polityki, aby ograniczy¢ koszty pracy i poprawi¢ marze
zysku przedsi¢biorstw dzigki uldze podatkowej w wysokosci 20 mld EUR na
konkurencyjnos¢ i zatrudnienie oraz dodatkowym cigciom w wysokosci 10 mld EUR
w sktadkach na ubezpieczenia spoteczne placonych przez pracodawce, planowanym
w ramach paktu odpowiedzialno$ci i solidarno$ci. Te dwa $rodki odpowiadaja 1,5 %
PKB i powinny przyczyni¢ si¢ do zredukowania roznicy pomigdzy Francjg a $rednia
dla strefy euro pod wzgledem klina podatkowego. Realizacja tych dwoch §rodkow
powinna trwa¢ nadal w 2016 r. lecz, biorac pod uwage ich wysoki koszt dla budzetu
publicznego, wazne jest, aby ocenic¢ ich skutecznos$¢ na poziomie przedsiebiorstw. W
ocenie tej powinno si¢ przede wszystkim uwzgledni¢ bariery na rynku pracy i
produktow, zwlaszcza te majace wplyw na place. Koszt pracy przy ptacy minimalnej
jest nadal wysoki w porownaniu z innymi panstwami czlonkowskimi. Placa
minimalna nadal ewoluuje w sposdb niewspierajacy konkurencyjnosci i tworzenia
nowych miejsc pracy. Ponadto w nowym kontekscie niskiej inflacji jej automatyczna
indeksacja moze prowadzi¢ do wzrostu ptac ponad poziom konieczny do zachowania
sity nabyweczej.

Francja powinna podja¢ zdecydowane dziatania w celu usuniecia progow
regulacyjnych w prawie pracy i przepisach o rachunkowosci, ktére ograniczaja
wzrost francuskich firm, zwlaszcza MSP. Ogolnie rzecz biorac, mozliwe jest
zwigkszenie konkurencyjnos$ci w sektorze ushug, zwtaszcza ustug $wiadczonych w
ramach wolnych zawodow, sprzedazy detalicznej i1 sektoréw sieciowych. Wiele
regulacji 1 stawek w zawodach regulowanych stanowi przeszkode dla dziatalno$ci
gospodarczej. W drodze niedawnej ustawy dotyczacej wzrostu, dziatalno$ci
gospodarczej i rownych szans przyjeto nowe srodki stuzace poprawie konkurencji w
odniesieniu do zawodow prawniczych, a ich realizacja bedzie mata kluczowe
znaczenie dla zapewnienia faktycznego usunigcia barier. Francja powinna réwniez
podja¢ dziatania zmierzajace do usunigcia przeszkoéd w innych sektorach, w
szczegolnosci w sektorze opieki zdrowotnej. Zasada numerus clausus, ograniczajaca
dostep do zawodow sektora opieki zdrowotnej wcigz utrudnia dostep do ustug;
mozna by ja podda¢ rewizji bez zagrozenia dla jakos$ci 1 bezpieczenstwa.

W 2014 r. wskaznik dochodéow podatkowych w stosunku do PKB wynosit 45,8 % i
byl jednym z najwyzszych w Unii. Stawki podatku od przedsigbiorstw sa wysokie i
negatywnie odbijajg si¢ na inwestycjach francuskich przedsiebiorstw. Efektywna
stawka podatkowa placona przez przedsigbiorstwo wynosi $rednio 38,3 %, i jest
jedng z najwyzszych w Unii. Oprocz zapowiedzianego zniesienia skladki na
ubezpieczenie spoteczne od przedsiebiorstw oraz obnizenia stawki ustawowej do 28
% w 2020 r., Francja powinna w perspektywie krotkoterminowej dotozy¢ wigkszych
staran, aby podatki od przedsigbiorstw sprzyjaly wzrostowi i1 inwestycjom.
Konieczne sa wysitki, aby uprosci¢ system podatkowy poprzez usunigcie
nieskutecznych podatkéw. Ponad 100 podatkéw zidentyfikowano jako przynoszace
niewielkie przychody lub nieprzynoszace ich wcale. Ich usuni¢cie mogtoby uproscic¢
procedury dla przedsiebiorstw i gospodarstw domowych.

W 2014 r. stopa bezrobocia we Francji utrzymata si¢ na wysokim poziomie, zas$
poziom bezrobocia dlugotrwatego pogorszyl si¢, odzwierciedlajac staby wzrost
gospodarczy. Ogélny poziom bezrobocia wynidst 10,2 % w poréwnaniu z 10,3 % w
2013 r. 1 7,5 % w 2008 r., dotykajac przede wszystkim mtodych ludzi, starszych
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pracownikow i pracownikow nisko wykwalifikowanych. Problemem Francji jest
duza segmentacja rynku pracy, za§ umowy o prac¢ na czas okreslony stanowia coraz
wickszy odsetek w przypadku nowych pracownikow. Nie udato si¢ odwrocic tej
tendencji poprzez ukierunkowane dzialania majace zredukowaé poziom segmentacji,
zwlaszcza poprzez wyzsze sktadki na ubezpieczenia spoteczne w przypadku umow
zawieranych na bardzo krétkie okresy. Przeglad ram prawnych dotyczacych umow o
prace mogitby pomoc w ograniczeniu segmentacji. Ostatnio przeprowadzone reformy
umozliwity pracodawcom jedynie w ograniczony sposob odstgpienie od umow
branzowych. Ogranicza to przedsigbiorstwom mozliwo$¢ modulowania sity roboczej
wedlug swoich potrzeb. Sektory i przedsigbiorstwa powinny mie¢ elastyczno$¢ w
okres$laniu, w zalezno$ci od przypadku oraz wynikéw negocjacji z partnerami
spotecznymi, czy czas pracy powinien odchodzi¢ od zasady 35 godzin tygodniowo.
Ustawa dotyczaca umow o utrzymaniu zatrudnienia (fr. accords de maintien de
l'emploi) nie przyniosta oczekiwanych rezultatow. Bardzo niewiele przedsigbiorstw
skorzystato z nowej mozliwo$ci zawierania porozumien na szczeblu przedsigbiorstw
w celu zwigkszenia elastyczno$ci warunkow pracy. Nalezy zmieni¢ ten model, aby
umozliwi¢ przedsigbiorstwom wigkszg elastycznos¢ w dostosowywaniu ptac i czasu
pracy do ich sytuacji ekonomiczne;.

Utrzymujaca si¢ od dawna zla sytuacja na rynku pracy wplynela na system
swiadczen dla bezrobotnych, podwazajac stabilnos¢ tego modelu. Nowa konwencja
dotyczaca systemu $wiadczen dla bezrobotnych, ktora weszta w zycie dnia 1 lipca
2014 r. nie wystarcza, aby zredukowa¢ deficyt. W wyniku wprowadzenia
poszczegolnych dziatan osiggnigto 0,3 mld EUR oszczgdnosci w 2014 r. Oczekuje
si¢, ze zmniejsza one deficyt o kolejne 0,8 mld EUR w 2015 r.: z 5,2 mld EUR do
4,4 mld EUR; w efekcie zadtuzenie systemu wzrosnie do 25,9 mld EUR. Konieczne
jest podjecie dziatan strukturalnych, aby zapewni¢ wiarygodno$¢ systemu. Nalezy w
szczegdlnosci zmieni¢ pewne elementy, takie jak warunki kwalifikowalnosci,
degresywnos¢ swiadczen 1 stope kompensacji dochodow w przypadku pracownikow
0 najwyzszym wynagrodzeniu.

W ramach europejskiego semestru Komisja przeprowadzita wszechstronng analize
polityki gospodarczej Francji, ktorag opublikowala w sprawozdaniu krajowym na
2015 r. Komisja ocenita rowniez program stabilnos$ci i1 krajowy program reform, a
takze dziatania nastgpcze podjete w odpowiedzi na zalecenia skierowane do Francji
w poprzednich latach. W swojej ocenie Komisja wzigta pod uwage nie tylko ich
znaczenie dla stabilnej polityki budzetowej 1 spoleczno-gospodarczej we Francji, ale
takze ich zgodno$¢ z przepisami 1 wytycznymi UE, ze wzgledu na koniecznos$¢
wzmocnienia ogdlnego zarzadzania gospodarczego w Unii Europejskiej przez
wnoszenie na szczeblu UE wktadu w przyszte decyzje krajowe. Zalecenia w ramach
europejskiego semestru znajdujg odzwierciedlenie w zaleceniach 1-6 ponize;.

W $wietle powyzszej oceny Rada przeanalizowata program stabilnosci Francji, a jej
.12 . ? . N . , L, . . ..
opinia “ znajduje odzwierciedlenie w szczeg6lnosci w zaleceniu 1 ponize;j.

W $wietle dokonanej przez Komisje szczegotowej oceny sytuacji i powyzszej oceny
Rada przeanalizowala krajowy program reform i program stabilno$ci. Zalecenia
Rady na mocy art. 6 rozporzadzenia (UE) nr 1176/2011 znajdujg odzwierciedlenie w
zaleceniach 1-6 ponize;j.

W ramach europejskiego semestru Komisja przeprowadzita rowniez analize polityki
gospodarczej strefy euro jako catos$ci. Na podstawie tej analizy Rada wydata osobne

12

Na mocy art. 5 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1466/97.
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zalecenia skierowane do panstw cztonkowskich, ktorych walutg jest euro. Francja
powinna zapewni¢ petne 1 terminowe wdrozenie rOwniez tych zalecen,

NINIEJSZYM ZALECA Francji podjecie w latach 2015 i 2016 dziatan majacych na celu:

1.

Zapewnienie skutecznych dzialan w ramach procedury nadmiernego deficytu oraz
trwatej korekty nadmiernego deficytu do 2017 r. poprzez wzmocnienie strategii
budzetowej, przy podjeciu koniecznych $rodkéw na te lata i przeznaczeniu
wszystkich nadzwyczajnych dochodéw na obnizenie deficytu. Okreslenie
planowanych na te lata cig¢ wydatkéw i dostarczenie niezaleznej oceny wptywu
kluczowych dziatan.

Zintensyfikowanie wysitkdw na rzecz skutecznego przegladu wydatkoéw 1 okreslenie
mozliwo$ci uzyskania oszczednosci we wszystkich podsektorach instytucji
rzagdowych 1 samorzadowych, w tym oszczednosci w zakresie ubezpieczen
spotecznych 1 instytucji samorzadowych na szczeblu lokalnym. Podjg¢cie dziatan w
celu ograniczenia wzrostu wydatkdw administracyjnych samorzadéw terytorialnych.
Podjecie dodatkowych §rodkow do marca 2016 r., aby doprowadzi¢ do réwnowagi
system emerytalny, zwlaszcza zapewniajac, aby sytuacja finansowa uzupetniajgcych
programoéw emerytalnych byla stabilna w perspektywie dlugoterminowe;.

Zapewnienie, ze utrzymane zostanie ograniczenie kosztow pracy wynikajace z ulgi
podatkowej na konkurencyjno$¢ i zatrudnienie oraz z paktu odpowiedzialno$ci i
solidarnos$ci, zwtaszcza poprzez wdrozenie tych §rodkow jak planowano w 2016 r.
Oceng skutecznos$ci tych programéw w $wietle barier istniejacych na rynku pracy i
produktow. Reforme¢ systemu ustalania plac, w porozumieniu z partnerami
spotecznymi oraz zgodnie z praktyka krajowa, aby zapewni¢ dostosowanie ptac do
wydajno$ci. Zapewnienie, ze dostosowywanie ptac minimalnych jest spojne z celami
promowania zatrudnienia i konkurencyjnosci.

Zmniejszenie do konca 2015 r. przeszkéd regulacyjnych hamujacych rozwoj
przedsiebiorstw, w szczeg6lnosci przez dokonanie przegladu kryteriow
regulacyjnych zwigzanych z wielko$cia w celu unikniecia efektu progowego.
Usunigcie od 2015 r. ograniczen w dostgpie do zawodow regulowanych, oprocz
zawodow prawniczych, i1 ograniczen dotyczacych ich wykonywania zwlaszcza jesli
chodzi o zawody w zakresie opieki zdrowotne;.

Uproszczenie 1 poprawe skutecznosci systemu podatkowego, zwlaszcza poprzez
usunigcie nieskutecznych wydatkéw podatkowych. W celu promowania inwestycji,
podjecie dziatah zmierzajacych do obnizenia podatkéw zwigzanych z produkcja oraz
stawek ustawowych podatku od o0s6b prawnych, przy jednoczesnym rozszerzeniu
podstawy opodatkowania podatku konsumpcyjnego. Poczawszy od 2015 r. podjecie
srodkéw majacych na celu usunigcie nieskutecznych podatkow, ktére przynosza
niewielkie dochody lub nie przynosza ich wcale.

Zreformowanie prawa pracy, aby zapewni¢ pracodawcom wigcej zachet do
zatrudniania na umowy na czas nieokreslony. Utatwienie wykorzystywania derogacji
od podstawowych przepisow prawnych na poziomie przedsigbiorstw i branzowym,
zwlaszcza odnosnie do organizacji czasu pracy. Reform¢ ustawy dotyczacej umow o
utrzymanie zatrudnienia (fr. accords de maintien de l'emploi) do konca 2015 r. w
celu zwigkszenia ich wykorzystania przez przedsi¢biorstwa. Podjecie dziatan w celu
zreformowania systemu $wiadczen dla bezrobotnych, tak aby zagwarantowac
ponowng stabilno$¢ budzetowa systemu i zapewni¢ wiecej zachet do powrotu do

pracy.
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