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DIREKTIVA 2009/104/EZ EUROPSKOG PARLAMENTA I VI]ECA
od 16. rujna 2009.

o minimalnim sigurnosnim i zdravstvenim zahtjevima za sigurnost i zdravlje radnika pri uporabi
radne opreme na radu (druga pojedinacna direktiva u smislu &lanka 16. stavka 1. Direktive

89/391/EEZ)

(kodificirana verzija)

(Tekst znacajan za EGP)

EUROPSKI PARLAMENT 1 VUECE EUROPSKE UNIJE,

uzimajuéi u obzir Ugovor o osnivanju Europske zajednice, a
posebno njegov ¢lanak 137. stavak 2.,

uzimajudi u obzir prijedlog Komisije,

uzimajuéi u obzir misljenje Europskoga gospodarskog i soci-
jalnog odbora (1),

nakon savjetovanja s Odborom regija,

u skladu s postupkom utvrdenim u ¢lanku 251. Ugovora (),

bududi da:

Direktiva Vijeca 89/655/EEZ od 30. studenoga 1989. o
minimalnim sigurnosnim i zdravstvenim zahtjevima za
uporabu radne opreme na radu (druga pojedina¢na direk-
tiva u smislu ¢lanka 16. stavka 1. Direktive
89/391/EEZ) (%) viSe puta je bitno izmijenjena (*). Zbog
jasnoce i racionalnosti navedenu Direktivu bi trebalo
kodificirati.

Ova Direktiva je pojedinacna direktiva u smislu ¢lanka
16. stavka 1. Direktive Vijeca 89/391/EEZ od 12. lipnja
1989. o uvodenju mjera za poticanje poboljSanja sigur-
nosti i zdravlja radnika na radu (°). Stoga se odredbe
Direktive 89/391/EEZ u cijelosti primjenjuju na podrucje

() SL C 100, 30.4.2009., str. 144.
(%) Misljenje Europskog parlamenta od 8. srpnja 2008. (jo$ nije objav-

jeno u Sluzbenom listu) i Odluka Vijea od 13. srpnja 2009.

() SL L 393, 30.12.1989., str. 13.
(*) Vidjeti Prilog III. dio A.
() SL L 183, 29.6.1989., str. 1.

primjene uporabe radne opreme na radu od strane
radnika, ne dovodeli u pitanje stroze ili specificnije
odredbe sadrzane u ovoj Direktivi.

Clankom 137. stavkom 2. Ugovora predvida se da Vijece
putem direktiva moZe usvojiti minimalne uvjete za poti-
canje poboljsanja, posebno u radnom okruzenju, kako bi
se zastitili sigurnost i zdravlje radnika.

U skladu s navedenim ¢lankom takvim se direktivama
mora izbjegavati uvodenje administrativnih, financijskih
i zakonskih ograniCenja koja bi usporavala osnivanje i
razvoj malih i srednjih poduzeca.

Odredbama usvojenima u skladu s c¢lankom 137.
stavkom 2. Ugovora ne spreCava se nijednu drzavu
Clanicu da zadrzi ili uvede stroze mijere za zastitu
radnih uvjeta pod uvjetom da su u skladu s Ugovorom.

Ispunjenje minimalnih uvjeta namijenjenih za osiguranje
boljeg standarda sigurnosti i zdravlja pri koriStenju radne
opreme kljuéno je za osiguranje sigurnosti i zdravlja
radnika.

Poboljsanje sigurnosti, higijene i zdravlja radnika na radu
cilj je koji ne bi trebao biti podreden isklju¢ivo ekonom-
skim razlozima.

Zbog rada na visini radnici mogu biti izloZeni narocito
opasnom riziku za zdravlje i sigurnost, naime riziku od
pada s visine ili drugim ozbiljnim nesre¢ama na radu,
koji predstavlja veliki dio svih nesreca, posebno sa
smrtnim posljedicama.
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(9)  Ova Direktiva predstavlja praktican vidik ispunjavanja
socijalne dimenzije unutarnjeg trzita.

(10) U skladu s Direktivom 98/34/EZ Europskog parlamenta i
Vijeca od 22. lipnja 1998. o utvrdivanju postupka
pruzanja informacija u podru¢ju tehnickih normi i
propisa te pravila o uslugama informacijskog drustva (1),
drzave ¢lanice obvezne su obavijestiti Komisiju o svakom
nacrtu tehnickih propisa u odnosu na strojeve, opremu i
instalacije.

(11) Ova Direktiva je najprikladniji na¢in za ostvarivanje
zeljenih ciljeva i ne prelazi ono $to je potrebno u tu
svrhu.

(12)  Ova Direktiva ne smije dovesti u pitanje obveze drzava
¢lanica koje se odnose na vremenske rokove za prijenos
u nacionalno pravo Direktiva odredenih Prilogom III
dijelom B,

DONIJELI SU OVU DIREKTIVU:

POGLAVLJE L.
OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Predmet

1.  Ovom se Direktivom, koja je druga pojedinacna direktiva
u smislu ¢lanka 16. stavka 1. Direktive 89/391/EEZ, utvrduju
minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za sigurnost i
zdravlje radnika pri koriStenju radne opreme na radu, kako je
definirano u clanku 2.

2. Odredbe Direktive 89/391/EEZ u cijelosti se primjenjuju
na cijelo podru¢je primjene iz stavka 1., ne dovodedi u pitanje
stroze ili specifi¢ne odredbe sadrzane u ovoj Direktivi.

Clanak 2.
Definicije

Za potrebe ove Direktive sljededi termini imaju sljedeca znace-
nja:

(a) ,radna oprema”: svaki stroj, uredaj, alat ili postrojenje koje
se koristi pri radu;

(b) ,uporaba radne opreme”: svaka aktivnost koja ukljucuje
radnu opremu, poput pokretanja ili zaustavljanja opreme,
uporaba, premjeStanje, popravak, preinaka, odrzavanje i
servisiranje opreme, posebno ukljucujuéi ¢iscenje;

() SL L 204, 21.7.1998., str. 37.

(c) ,opasno podrudje”: svako podrudje unutar ili oko radne
opreme u kojem izlozeni radnik podlijeze riziku za svoje
zdravlje ili sigurnost;

(d) ,izloZeni radnik”™ svaki radnik koji se u cijelosti ili djelo-
mi¢no nalazi u opasnom podrudju;

(e) ,rukovatelj”: radnik ili radnici kojima je naloZeno da koriste
radnu opremu.

POGLAVLJE IL
OBVEZE POSLODAVCA
Clanak 3.

Opce obveze

1. Poslodavac poduzima potrebne mjere kako bi se osiguralo
da je radna oprema koja je dana na raspolaganje radnicima u
poduzecu ili ustanovi prikladna za obavljanje rada ili pravilno
prilagodena u tu svrhu te da je radnici mogu koristiti, a da ne
ugrozava njihovu sigurnost ili njihovo zdravlje.

Poslodavac pri odabiru radne opreme Ccije koriStenje predlaze
vodi ra¢una o posebnim radnim uvjetima, znacajkama i opasno-
stima koje u poduzecu ili ustanovi, a posebno na radnom
mjestu, postoje za sigurnost i zdravlje radnika te o svim
dodatnim opasnostima koje predstavlja koristenje predmetne
opreme.

2. Ako nije mogude na taj nalin u cijelosti osigurati da
radnici mogu koristiti radnu opremu bez rizika za svoju sigur-
nost ili svoje zdravlje, poslodavac poduzima potrebne mjere za
smanjivanje rizika.

Clanak 4.

Pravila o radnoj opremi

1. Ne dovodedi u pitanje ¢lanak 3., poslodavac nabavlja ifili
koristi:

(a) radnu opremu koja, ako je nakon 31. prosinca 1992. po
prvi put stavljena na raspolaganje radnicima u poduzecu ili
ustanovi, je u skladu s:

i. odredbama svih odgovarajuih primjenjivih direktiva
Zajednice;

ii. minimalnim zahtjevima utvrdenima u Prilogu I, ako se
ne primjenjuje nijedna druga direktiva Zajednice ili ako
se primjenjuje samo djelomi¢no;



05/Sv. 6

Sluzbeni list Europske unije 249

(b) radnu opremu koja, ako je do 31. prosinca 1992. ve¢ stav-
liena na raspolaganje radnicima u poduzeéu ili ustanovi,
ispunjava minimalne zahtjeve utvrdene u Prilogu L
najkasnije 4 godine nakon toga datuma;

(c) ne dovodedi u pitanje tocku (a) alineju i. i odstupajuéi od
tocke (a) podtocke ii. i tocke (b), posebnu radnu opremu
podloznu zahtjevima iz tocke 3. Priloga I. koja, ako je do
5. prosinca 1998. ve¢ stavljena na raspolaganje radnicima u
poduzecu ili ustanovi, ispunjava minimalne zahtjeve utvr-
dene u Prilogu I. najkasnije 4 godine nakon toga datuma.

2. Poslodavac poduzima potrebne mjere kako bi osigurao da
se radna oprema tijekom ¢itavog svog radnog vijeka prikladnim
odrzavanjem drzi na razini u skladu s tockom (a) ili (b)
stavka 1.

3. Drzave clanice nakon savjetovanja sa socijalnim part-
nerima i propisno se pridrzavajui nacionalnog zakonodavstva
i/ili prakse utvrduju postupke kojima je moguce postiéi razinu
sigurnosti koja odgovara ciljevima iz Priloga IL

Clanak 5.

Pregled radne opreme

1. Poslodavac osigurava da nadlezne osobe u smislu nacio-
nalnog prava ifili praksi obavljaju prvi pregled radne opreme
(nakon postavljanja i prije prve uporabe) ako sigurnost te
opreme ovisi 0 uvjetima instalacija, i pregled nakon postavljanja
u svaki novi pogon ili prostor kako bi se osiguralo pravilno
postavljanje i ispravan rad radne opreme.

2. Kako bi se osiguralo postovanje zdravstvenih i sigurnosnih
uvjeta i radi pravovremenog otkrivanja i ispravljanja kvarova
koji mogu uzrokovati opasne situacije, poslodavac osigurava
da je radna oprema koja je izloZena uvjetima koji uzrokuju
takve kvarove podlozna:

(a) povremenim pregledima i, ako je potrebno, ispitivanju od
strane nadleznih osoba u smislu nacionalnog prava ifili
praksi;

(b) posebnim pregledima od strane nadleznih osoba u smislu
nacionalnog prava ifili praksi svaki put kad nastupe iznimne
okolnosti koji bi mogle ugroziti sigurnost radne opreme,
poput izmjena, nezgoda ili produzenih razdoblja nerada.

3. Rezultati pregleda biljeze se i stavljaju na raspolaganje
doti¢nim nadleznim tijelima. Moraju se pohraniti tijekom odgo-
varajuleg vremenskog razdoblja.

Ako se radna oprema nalazi izvan poduzeéa, uz nju treba
priloziti fizicki dokaz o izvrSenom zadnjem pregledu.

4. Drzave ¢lanice utvrduju uvjete pod kojima se izvravaju
takvi pregledi.

Clanak 6.

Radna oprema koja ukljuCuje posebne rizike

Ako radna oprema moze uklju¢ivati posebne rizike za zdravlje
ili sigurnost radnika, poslodavac poduzima potrebne mjere kako
bi osigurao da:

(a) je koristenje radne opreme ograniceno na one osobe kojima
je naloZeno da je koriste;

(b) u slucaju popravaka, mijenjanja, odrzavanja ili servisiranja,
doti¢ni radnici posebno su odredeni za izvrsavanje takvog
posla.

Clanak 7.

Ergonomija i zdravlje na radu

Poslodavac prilikom primjene minimalnih zdravstvenih i sigur-
nosnih zahtjeva u cijelosti uzima u obzir radno mjesto i polozaj
radnika dok koriste radnu opremu te ergonomska nacela.

Clanak 8.
Obavjeséivanje radnika

1. Ne dovodeéi u pitanje ¢lanak 10. Direktive 89/391/EEZ,
poslodavac poduzima potrebne mjere kako bi osigurao da
radnici raspolazu odgovarajuéim informacijama i, ako je potre-
bno, pisanim uputama za radnu opremu koju koriste pri radu.

2. Informacije i pisane upute sadrze barem odgovarajuce
sigurnosne i zdravstvene informacije o:

(a) uvjetima koriStenja radne opreme;

(b) predvidljivim neobi¢nim situacijama;

(c) zaklju¢cima koji se trebaju izvudi iz iskustva u koriStenju
radne opreme, ako je to potrebno.
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Radnici moraju biti upozoreni na opasnosti koje se odnose na
njih, radnu opremu koja se nalazi u radnom prostoru i na sve
promjene koje na njih utjeu, u mjeri u kojoj one utjeCu na
radnu opremu koja se nalazi u njihovom neposrednom radnom
okruzenju, ¢ak i ako izravno ne koriste tu opremu.

3. Informacije i pisane upute moraju biti razumljive doti¢nim
radnicima.

Clanak 9.

Osposobljavanje radnika
Ne dovodedi u pitanje ¢lanak 12. Direktive 89/391/EEZ, poslo-
davac poduzima potrebne mjere kako bi osigurao da:

(a) radnici kojima je naloZeno da koriste radnu opremu produ
prikladno osposobljavanje, ukljucujuéi osposobljavanje o
svim rizicima koje takvo koristenje moze podrazumijevati;

(b) radnici iz ¢lanka 6. tocke (b) produ odgovarajuce posebno
osposobljavanje.

Clanak 10.

Savjetovanje s radnicima i sudjelovanje radnika

Savjetovanje s radnicima i sudjelovanje radnika ifili njihovih
predstavnika o pitanjima obuhvadenima ovom Direktivom,
uklju¢ujuéi i njezinim prilozima, provodi se u skladu s
¢lankom 11. Direktive 89/391/EEZ.

POGLAVLJE IIL
OSTALE ODREDBE
Clanak 11.
Izmjena priloga

1. Dodatak dodatnim minimalnim zahtjevima u Prilogu L,
primjenjivima na posebnu radnu opremu iz tocke 3. ove Direk-
tive, VijeCe usvaja u skladu s postupkom utvrdenim u ¢lanku
137. stavku 2. Ugovora.

2. Strogo tehnicke prilagodbe prilogd usvajaju se u skladu s
postupkom utvrdenim u ¢lanku 17. stavku 2. Direktive
89/391/EEZ kao posljedica:

(a) prilagodbe direktiva o tehnickom uskladivanju i standardi-
zaciji radne opreme; ifili

(b) tehnickog napretka, promjena medunarodnih propisa, speci-
fikacija ili znanja u podrucju radne opreme.

Clanak 12.

Zavr$ne odredbe

Drzave ¢lanice Komisiji dostavljaju tekst odredaba nacionalnog
prava koje su ve¢ donijele ili koje donesu u podrucju koje je
uredeno ovom Direktivom.

Clanak 13.

Direktiva 89/655/EZZ, kako se izmjenjuje direktivama navede-
nima u Prilogu IIL. dijelu A, stavlja se izvan snage, ne dovodedi u
pitanje obveze drzava clanica u vezi vremenskih rokova za
prenoSenje u nacionalno zakonodavstvo direktiva odredenih u
Prilogu III. dijelu B.

Upucivanja na direktivu stavljenu izvan snage smatraju se upudi-
vanjima na ovu Direktivu i ¢itaju se u skladu s korelacijskom
tablicom u Prilogu IV.

Clanak 14.

Ova Direktiva stupa na snagu dvadesetog dana od dana objave
u Sluzbenom listu Europske unije.

Clanak 15.

Ova je Direktiva upuéena drzavama ¢lanicama.

Sastavljeno u Strasbourgu 16. rujna 2009.

Za Europski parlament Za Vijece
Predsjednik Predsjednica
J. BUZEK C. MALMSTROM
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2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

PRILOG 1.

MINIMALNI ZAHTJEVI

(iz tocke (a) podtocke ii. i tocke (b) ¢lanka 4. stavka 1.)

Op¢a napomena

Obveze utvrdene u ovom Prilogu primjenjuju se uzimajuci u obzir ovu Direktivu i ako postoji odgovarajuéi rizik
za doti¢nu radnu opremu.

Za sljede¢e minimalne zahtjeve, ako se primjenjuju na radnu opremu u uporabi, nisu obvezno potrebne iste
mjere kao za osnovne zahtjeve u vezi s novom radnom opremom.

Opéi minimalni zahtjevi primjenjivi na radnu opremu

Upravljacki uredaji za radnu opremu koji utjeCu na sigurnost moraju biti jasno vidljivi i prepoznatljivi te
prikladno oznaceni, kada je to potrebno.

Osim kada je to potrebno za odredene upravljacke uredaje, upravljacki se uredaji moraju nalaziti izvan opasnih
podrugja i tako da njihov rad ne moze predstavljati nikakvu dodatnu opasnost. Nikakav nenamjerni rad ne smije
prouzrociti nikakvu opasnost.

Ako je potrebno, upravitelj s glavnog nadzornog polozaja mora modi osigurati da nijedna osoba nije prisutna u
opasnim podrucjima. Ako to nije mogude, prije svakog pokretanja stroja mora se automatski oglasiti sigurnosni
sustav poput zvuénog ifili vidljivog znaka upozorenja. IzloZeni radnik mora imati dovoljno vremena i sredstava
da brzo izbjegne opasnosti nastale zbog pokretanja ili zaustavljanja radne opreme.

Upravljacki sustavi moraju biti sigurni i odabrani uzimajuéi u obzir kvarove, nedostatke i ograni¢enja koja treba
ocekivati u planiranim okolnostima koristenja.

Pokretanje radne opreme mora biti moguce samo s namjernim upravljanjem upravljackog uredaja predvidenog u
tu svrhu.

Isto se primjenjuje:

— za ponovno pokretanje nakon zaustavljanja iz bilo kojeg razloga,

— za upravljanje znacajnom promjenom radnih uvjeta (npr. brzina, tlak itd.),

osim ako takvo ponovno pokretanje ili promjena ne izlaze izlozene radnike bilo kakvoj opasnosti.

Taj se zahtjev ne odnosi na ponovno pokretanje ili promjenu radnih uvjeta kao posljedica uobicajenog radnog
ciklusa automatskog uredaja.

Sva radna oprema mora imati upravlja¢ za potpuno i sigurno zaustavljanje.

Svaka radna stanica mora imati upravlja¢ za zaustavljanje ¢itave radne opreme ili dijela radne opreme, ovisno o
vrsti opasnosti, tako da je oprema u sigurnome stanju. Upravlja¢ za zaustavljanje opreme mora imati prednost
pred upravljacem za pokretanje. U slucaju zaustavljanja radne opreme ili njezinih opasnih dijelova, mora se
iskljuciti opskrba energijom za doti¢ne aktuatore.

Kada je to potrebno i ovisno o opasnostima koje oprema predstavlja te o uobiCajenom vremenu zaustavljanja,
radna oprema mora imati uredaj za zaustavljanje u nuzdi.

Radna oprema koja predstavlja rizik zbog objekata koji padaju ili se izbacuju mora imati odgovarajuce sigurnosne
uredaje koji odgovaraju riziku.

Radna oprema koja predstavlja opasnosti zbog emisije plinova, para, tekuéina ili prasina mora blizu izvora
opasnosti imati odgovarajuce uredaje za blokiranje i/ili odvajanje.

Radna oprema i dijelovi takve opreme moraju, kada je to potrebno i radi sigurnosti i zdravlja radnika, biti
stabilizirani stezanjem ili na neki drugi nacin.
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2.7.

2.8.

2.9.

2.17.

Ako postoji rizik od puknuéa ili raspadanja dijelova radne opreme koji moze predstavljati znacajnu opasnost za
sigurnost i zdravlje radnika, moraju se poduzeti odgovarajue mjere zastite.

Ako postoji rizik od mehanickog kontakta s pomoénim dijelovima radne opreme koji bi mogao uzrokovati
nezgode, ti dijelovi moraju imati zastite ili uredaje za sprecavanje pristupa opasnim podrucjima ili za zaustavljanje
pokretanja opasnih dijelova prije nego $to se dosegnu opasna podrucja.

Zastite i zastitni uredaji:

— moraju biti robusne konstrukcije,

— ne smiju prouzroCiti nikakve dodatne opasnosti,

— ne smije ih se mo¢i lagano odstraniti ili u¢initi neucinkovitima,

— moraju se nalaziti na dovoljnoj udaljenosti od opasnog podrudja,

— ne smiju viSe nego 3to je potrebno ogranicavati pogled na radni ciklus opreme,

— moraju omoguditi potrebne postupke za namjestanje ili zamjenu dijelova i radove odrzavanja, pri ¢emu
ogranicavaju pristup samo na podru¢je gdje se trebaju izvoditi radovi i, po moguénosti, ne odstranjujudi
zastitu ili zastitni uredaj.

Mjesta i tocke za rad na radnoj opremi i za odrzavanje radne opreme moraju biti prikladno osvijetljeni u skladu s
postupkom koji se treba izvrsiti.

Dijelovi radne opreme s visokom ili vrlo niskom temperaturom moraju, kada je to potrebno, biti zasti¢eni kako
bi se izbjegao rizik za radnike koji dolaze u kontakt s njima ili su im preblizu.

Uredaji za upozoravanje na radnoj opremi moraju biti nedvosmisleni, lagano uocljivi i razumljivi.

Radna oprema mozZe se koristiti samo za postupke i pod uvjetima za koje je prikladna.

Postupci odrzavanja moraju se moci provesti i kada je oprema ugaSena. Ako to nije moguce, moraju biti
omogudene odgovarajue mjere zastite za provodenje takvih postupaka ili mora biti omoguceno provodenje
takvih postupaka izvan opasnih podrugja.

Ako neki stroj ima dnevnik odrzavanja, mora ga se azurno voditi.

Sva radna oprema mora imati jasno prepoznatljiva sredstva za izolaciju od svih svojih izvora energije.

Ponovno povezivanje ne smije predstavljati nikakav rizik za doti¢ne radnike.

Radna oprema mora imati upozorenja i oznake koje su bitne za osiguranje sigurnosti radnika.

Radnici moraju imati siguran nadin pristupa svim podrucjima potrebnima za proizvodnju, prilagodbu i odrza-
vanje te im mora biti omogudceno sigurno zadrZavanje u tim podru¢jima.

Sva radna oprema mora biti takva da su radnici sigurni od zapaljenja, pregrijavanja, ispustanja plinova, prasina,
tekuéina, para ili drugih tvari koje su proizvedene, koristene ili pohranjene u radnoj opremi.

Sva radna oprema mora biti takva da su radnici sigurni od eksplozija radne opreme ili tvari koje su proizvedene,
koristene ili pohranjene u radnoj opremi.

Sva radna oprema mora na odgovarajudi nacin stititi izloZene radnike od rizika izravnog ili neizravnog kontakta
sa strujom.
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3. Dodatni minimalni zahtjevi primjenjivi na odredene vrste radne opreme

3.1.  Minimalni zahtjevi za pokretnu radnu opremu s vlastitim pogonom ili bez njega

3.1.1. Radna oprema na kojoj se voze radnici mora biti tako opremljena da se smanjuju rizici za radnike tijekom
prijevoza.

Ti rizici ukljucuju rizike kontakta radnika s kotacima ili tracnicama, ili hvatanje radnikd u kotace ili tracnice.

3.1.2.  Ako bi nenamjerna blokada pogonske jedinice izmedu pokretnih dijelova radne opreme i njezinog pribora ili bilo
Cega $to se vuce mogla prouzrociti poseban rizik, takva radna oprema mora biti tako opremljena ili prilagodena
da se izbjegnu blokade pogonske jedinice.

Ako nije moguce izbjeéi takvu blokadu, potrebno je poduzeti svaku moguéu mjeru za izbjegavanje bilo kakvog
negativnog utjecaja na radnike.

3.1.3.  Ako se pogonske osovine za prijenos energije izmedu pokretnih dijelova radne opreme mogu zaprljati ili otetiti
zbog vucenja po tlu, potrebno je osigurati uvjete za njihov popravak.

3.1.4. Pokretna radna oprema na kojoj se voze radnici mora biti tako projektirana da u stvarnim uvjetima koristenja
ogranicava rizike koji proizlaze iz prevrtanja radne opreme:

— zastitnom konstrukcijom koja osigurava da se oprema ne nagne za vise od Cetvrtinu okretaja, ili

— konstrukcijom kojom se oko vozaca osigurava dovoljno prostora ako se naginjanje moZze nastaviti i nakon
Cetvrtine okretaja, ili

— nekim drugim uredajem s jednakim ucinkom.

Te zastitne konstrukcije mogu biti sastavni dio radne opreme.

Te zastitne konstrukcije nisu potrebne ako je radna oprema stabilizirana tijekom rada ili ako je prevrtanje
nemoguce zbog njezinog oblika.

Ako postoji rizik da se u slucaju prevrtanja radne opreme radnici koji se voze na njoj nadu prignjeceni izmedu
dijelova radne opreme i tla, potrebno je ugraditi sustav zadrzavanja za takve radnike.

3.1.5. Vilicari na kojima se vozi jedan ili viSe radnika moraju biti tako prilagodeni ili opremljeni da ogranicavaju rizik
od preokretanja vilicara, primjerice:

— postavljanjem zatvorenog prostora za vozaca, ili

— konstrukcijom koja sprecava preokretanje vilicara, ili

— konstrukcijom koja u slucaju preokretanja vilicara osigurava da izmedu tla i odredenih dijelova vilicara ostane
dovoljno prostora za radnike koji se voze na njemu, ili

— konstrukcijom koja zadrzava radnike na vozacevom mjestu kako ih ne bi zgnjecili dijelovi vilicara koji se
preokrene.

3.1.6. Radna oprema s vlastitim pogonom koja, kada je u pokretu, moze prouzroditi rizike za osobe mora ispunjavati
sljedece uvjete:

(a) oprema mora imati sredstva za sprecavanje neovlastenog pokretanja;

(b) mora imati odgovarajuée uvjete za smanjivanje posljedica sudara ako je istodobno u pokretu vise od jednog
stroja radne opreme opremljene s gusjenicama;
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mora postojati uredaj za kocenje i zaustavljanje opreme. Ako to zahtijevaju sigurnosna ogranicenja, radi
kocenja i zaustavljanja opreme u slucaju kvara glavnog uredaja moraju biti dostupni uredaji za nuzdu kojima
se upravlja putem dostupnih upravljaca ili automatskih sustava;

ako vozacevo neposredno vidno polje nije dostatno za osiguranje sigurnosti, potrebno je ugraditi odgovara-
juce pomocne uredaje radi poboljsanja vidljivosti;

radna oprema koja je projektirana za koristenje po no¢i ili u mra¢nim prostorima mora imati osvjetljenje koje
odgovara radu koji se treba izvesti i mora osigurati dostatnu sigurnost za radnike;

radna oprema koja predstavlja opasnost od pozara, ili sama po sebi ili zbog bilo ¢ega $to vuce ili nosi, i koja
mozZe ugroziti radnike mora biti opremljena odgovarajuéim uredajima za gaSenje pozara, ako takvi uredaji
nisu na raspolaganju u dovoljnoj blizini na mjestu koristenja;

daljinski upravljana radna oprema mora automatski stati kada izade iz podru¢ja nadzora;

daljinski upravljana radna oprema koja bi u normalnim uvjetima prouzrocila opasnost od gnjecenja ili udarca
mora biti opremljena s uredajima koji Stite od takvih rizika, osim ako su odgovarajuéi uredaji na raspolaganju
za nadziranje rizika od udarca.

3.2.  Minimalni zahtjevi za radnu opremu za podizanje tereta

3.2.1.  Ako je radna oprema za podizanje tereta trajno ugradena, potrebno je osigurati njezinu snagu i stabilnost tijekom
koriStenja, posebno vodeéi ra¢una o teretima koji se trebaju podignuti i pritisak na tocki postavljanja ili pri¢-
vriivanja konstrukcija.

3.2.2. Na strojevima za podizanje tereta mora biti jasno oznaCena njihova nominalna nosivost i, ako je potrebno,
moraju imati tablicu s nominalnom nosivosti svake konfiguracije stroja.

Pribor za podizanje mora biti tako oznacen da je moguce utvrditi znacajke bitne za sigurno koristenje.

Radna oprema koja nije namijenjena za podizanje osoba, ali koja se moze tako koristiti iz zabune, mora biti
odgovarajuce i jasno oznacena u tu svrhu.

3.2.3.  Trajno ugradena radna oprema mora biti tako ugradena da smanjuje rizik da teret:

@)
(b)

©

udari radnike;
nehotice se opasno njiSe ili slobodno padne;

nenamjerno se ispusti.

3.2.4. Radna oprema za podizanje ili pomicanje radnika mora biti takva da:

@)

pomocu odgovarajucih uredaja sprecava opasnost od pada vozila, ako postoji;
sprecava opasnost da sim korisnik padne iz vozila, ako postoji;

sprecava opasnost od prignjecenja, zarobljenja ili udara korisnika, posebno zbog nehoticnog kontakta s
objektima;

osigurava da osobe koje su u slucaju nezgode zarobljene u vozilu nisu izloZene opasnosti i da ih se moze
osloboditi.

Ako zbog razloga svojstvenih lokaciji i razlikama u visini nije mogude izbje¢i rizike iz tocke (a) pomocu nikakvih
sigurnosnih mjera, potrebno je ugraditi zastitno uze s povecanim sigurnosnim koeficijentom i mora ga se
provjeravati svaki radni dan.
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PRILOG II.

ODREDBE O KORI§TEN]U RADNE OPREME

(iz ¢lanka 4. stavka 3.)

Opéa napomena

Ovaj se Prilog primjenjuje uzimajuéi u obzir ovu Direktivu i ako postoji odgovarajuéi rizik za doti¢nu radnu opremu.

1.1.

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

Opcée odredbe za svu radnu opremu

Radna oprema mora se ugraditi, postaviti i koristiti na nacin kojim se smanjuju rizici za korisnike radne opreme i
za druge radnike, primjerice osiguravanjem dovoljno prostora izmedu pokretnih dijelova radne opreme i nepo-
micnih ili pomic¢nih dijelova i njihove okoline te osiguravanjem da se svi oblici energije i koristene ili proizvedene
tvari mogu dostaviti ili odstraniti na siguran nacin.

Radna oprema mora biti postavljena i rastavljena u sigurnim uvjetima, a posebno u skladu sa svim eventualnim
uputama proizvodaca.

Radna oprema koju tijekom njezinog koridtenja moze udariti munja mora biti zasti¢ena uredajima ili odgovara-
juéim sredstvima protiv u¢inaka munje.

Odredbe o koristenju pokretne opreme, neovisno o tome je li samohodna ili nije

Samohodnu radnu opremu voze samo radnici koji su odgovarajuce osposobljeni za sigurnu voZnju takve opreme.

Ako se radna oprema krece po radnom podrugju, potrebno je utvrditi odgovarajuca prometna pravila i pridrzavati
ih se.

Kako bi se sprijecilo da radnici pjesice dolaze u podrugje djelovanja samohodne radne opreme, moraju se
poduzeti organizacijske mjere.

Ako se posao moze pravilno napraviti samo ako su prisutni radnici u podruc¢ju djelovanja radne opreme, moraju
se poduzeti odgovarajuée mjere kojima se sprecava da ih oprema ozlijedi.

Prijevoz radnika na pokretnoj radoj opremi s mehanickim pogonom dopusten je samo ako su u tu svrhu
predvideni sigurni uvjeti. Ako se posao mora napraviti tijekom prijevoza, brzina se mora prilagoditi prema
potrebi.

Pomi¢na radna oprema s motorom s unutarnjim izgaranjem ne smije se koristiti u radnim podrudjima, osim ako
je moguce osigurati dovoljnu koli¢inu zraka, tako da zdravlje ili sigurnost radnika nisu ugrozeni.

Odredbe o koriStenju radne opreme za podizanje tereta

Opée napomene

Pokretna ili rastavljiva radna oprema koja je predvidena za podizanje tereta mora se koristiti tako da se osigura
stabilnost radne opreme tijekom koristenja u svim predvidivim uvjetima, uzimajuci u obzir prirodu tla.

Osobe se smiju dizati samo pomocu radne opreme i pribora predvidenog u tu svrhu.

Ne dovodedi u pitanje ¢lanak 5. Direktive 89/391/EEZ, radna oprema koja nije posebno predvidena za potrebe
podizanja osoba moze se iznimno koristiti u tu srhu, pod uvjetom da su poduzete odgovarajule radnje za
osiguranje sigurnosti u skladu s nacionalnim zakonodavstvom ifili praksom kojom se osigurava odgovarajuci
nadzor.
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3.1.5.

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.7.

Dok su radnici prisutni na radnoj opremi predvidenoj za podizanje tereta, netko stalno mora biti na kontrolnom
polozaju. Osobe koje se podizu moraju imati na raspolaganju pouzdana sredstva komunikacije. Moraju postojati
pouzdana sredstva za njihovu evakuaciju u slucaju opasnosti.

Moraju se poduzeti mjere kojima se osigurava da radnici nisu prisutni ispod vise(ih tereta, osim ako takva
prisutnost nije potrebna za ucinkovito obavljanje posla.

Tereti se ne smiju micati iznad nezasticenih radnih mjesta na kojima se uobi¢ajeno nalaze radnici.

U tom slucaju, ako se posao ne moze pravilno obaviti ni na jedan drugi nacin, potrebno je utvrditi odgovarajuce
postupke i primjenjivati ih.

Pribor za podizanje mora se odabrati prema teretima kojima ¢e se rukovati, tockama prihvata, pri¢vrséenoj
dizalici i atmosferskim uvjetima uzimajuéi u obzir nacin i konfiguraciju dizanja. Dodatna oprema za podizanje
mora biti jasno oznacena tako da su korisnici svjesni njezinih znacajki ako se ona ne rastavi nakon koristenja.

Pribor za podizanje mora se pohraniti na nacin kojim se osigurava da se nece ostetiti ili unistiti.

Radna oprema za dizanje nenavodenih (slobodno vise¢ih) tereta

Ako su dva ili viSe komada radne opreme koja se koristi za dizanje nenavodenih tereta postavljeni ili podignuti na
lokaciji tako da se njihovi radni dosezi preklapaju, moraju se poduzeti odgovarajute mjere kojima se izbjegava
sudaranje tereta ili dijelova same radne opreme.

Tijekom koriStenja pokretne radne opreme za dizanje nenavodenih tereta moraju se poduzeti potrebne mjere
kojima se sprecava naginjanje, prevrtanje ili, ovisno o slu¢aju, pomicanje ili klizanje opreme. Moraju se provoditi
kontrole kako bi se osiguralo uredno izvrienje tih mjera.

Ako rukovatelj radnom opremom namijenjenom za dizanje nenavodenih tereta ne moZze neposredno ili pomocu
dodatne opreme kojom se osiguravaju potrebne informacije vidjeti cijeli put kretanja tereta, mora biti u kontaktu
s nadleznom osobom koja ¢e ga voditi te je potrebno poduzeti organizacijske mjere kojima se sprecava sudaranje
tereta, $to bi moglo ugroziti radnike.

Posao mora biti organiziran tako da radnik moze sigurno rucno pricvrstiti ili skinuti teret, a posebno tako da pri
tome zadrzi neposredan ili posredan nadzor nad radnom opremom.

Svi postupci podizanja moraju se pravilno isplanirati, odgovarajuée nadzirati i izvrsiti na nacin kojim se osigurava
zastita sigurnosti radnika.

Posebno ako dva ili viSe komada radne opreme predvidene za dizanje nenavodenih tereta moraju istodobno
podignuti teret, potrebno je utvrditi i primijeniti postupak kojim se osigurava dobra koordinacija medu rukovate-
ljima.

Ako radna oprema predvidena za dizanje nenavodenih tereta ne moZe zadrzati teret u slucaju potpunog ili
djelomi¢nog pada elektri¢ne energije, potrebno je poduzeti odgovarajuée mjere za sprecavanje izlaganja radnika
bilo kakvim posljedi¢nim rizicima.

Visedi tereti ne smiju se ostaviti bez nadzora, osim ako je sprije¢en pristup opasnom podrucju i ako teret sigurno
visi.

Koristenje radne opreme predvidene za podizanje nenavodenih tereta na otvorenome mora se prekinuti kada se
vremenske prilike pogorsaju u toj mjeri da je ugrozeno sigurno koristenje opreme i da su radnici izloZeni riziku.
Moraju se poduzeti odgovarajue mjere zastite, a posebno mjere za spreavanje prevrtanja radne opreme, radi
sprecavanja bilo kakvih rizika za radnike.
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4. Odredbe o koriStenju radne opreme predvidene za privremeni rad na visini

4.1.  Opce odredbe

4.1.1.  Ako se u skladu s ¢clankom 6. Direktive 89/391/EEZ i ¢lankom 3. ove Direktive, privremeni rad na visini ne moze
izvrsiti sigurno i u prikladnim ergonomskim uvjetima s prikladne povrsine mora se odabrati radna oprema koja je
najprikladnija za osiguranje i ocuvanje sigurnih radnih uvjeta. Kolektivne mjere zastite moraju imati prednost nad
pojedinanim mjerama zastite. Dimenzije radne opreme moraju odgovarati prirodi posla koji se treba obaviti i
predvidivim opterecenjima te moraju omoguditi siguran prolaz.

Najprikladnija sredstva pristupa privremenim radnim mjestima na visini moraju se odabrati prema ucestalosti
prolaza, visini koja se treba savladati i trajanju koriStenja. Odabrani izbor mora omoguciti evakuaciju u slucaju
neposredne opasnosti. Prolaz u oba smjera izmedu prilaza i radnog podija, etaza ili prolaza ne smije prouzrociti
nikakve dodatne rizike od pada.

4.1.2. Ljestve se mogu koristiti kao radne stanice na visini samo u odredenim okolnostima u kojima s obzirom na tocku
4.1.1. uporaba druge radne opreme nije opravdana zbog niske razine opasnosti ili kratkotrajnosti uporabe ili
postojecih okolnosti na terenu koje poslodavac ne moze promijeniti.

4.1.3. Pristup po uZetu i tehnike namjestanja mogu se koristiti samo u okolnostima kada je procjenom rizika utvrdeno
da se posao moze obaviti sigurno i kada nije opravdana uporaba druge, sigurnije radne opreme.

Uzimajuéi u obzir procjenu rizika i posebno ovisno o trajanju posla i ergonomskim ogranicenjima, mora se
osigurati sjedalo s odgovarajuéim priborom.

4.1.4. Ovisno o vrsti radne opreme odabrane na temelju navedenog, moraju se utvrditi odgovarajue mjere za smanjenje
rizika za radnike, koje su svojstvene toj vrsti opreme. Ako je potrebno, mora se osigurati postavljanje zastita za
sprecavanje padova. One moraju biti prikladno oblikovane i odgovarajute Cvrstoce kako bi sprijecile padove s
visine i, koliko god je to moguce, kako bi sprijecili ozljede radnika. Kolektivne zastitne naprave za sprecavanje
padova mogu se prekinuti samo na mjestima pristupa do ljestve ili stepenica.

4.1.5. Kada je radi izvrSenja odredenog zadatka potrebno privremeno ukloniti kolektivnu zastitu predvidenu za spre-
cavanje padova, moraju se poduzeti u¢inkovite nadomjesne sigurnosne mjere. Zadatak se ne smije izvrsiti sve dok
te mjere nisu poduzete. Po zavrSetku odredenog zadatka, konacno ili privremeno, kolektivne zastite za spreca-
vanje padova moraju se ponovno postaviti.

4.1.6. Privremeni rad na visini moZze se izvrsiti samo kada vremenski uvjeti ne ugrozavaju sigurnost i zdravlje radnika.

4.2.  Posebne odredbe o uporabi ljestava

4.2.1. Ljestve se moraju postaviti tako da se osigura njihova stabilnost tijekom koristenja. Prijenosne ljestve moraju se
postaviti na stabilnu, ¢vrstu, dovoljno $iroku i nepomi¢nu podlogu tako da su precke u horizontalnom polozaju.
Visece ljestve moraju biti sigurno pri¢vricene i, uz izuzetak ljestvi od uzeta, tako da ih nije mogude premjestiti i
da se ne mogu ljuljati.

4.2.2. Noge prijenosnih ljestvi ne smiju kliziti tijekom koristenja, zbog Cega se na gornje i donje oslonce ljestvi ili blizu
njih moraju osigurati sa sredstvom protiv klizanja ili na bilo koji drugi jednako ucinkovit nacin. Ljestve koje se
koriste za pristup moraju biti dovoljno dugacke da nadvise pristupni podij, osim ako su poduzete druge mjere
kojima se osigurava Cvrsti rukohvat. Ljestve koje se mogu blokirati i produziti moraju se koristiti tako da se
razliciti dijelovi ne mogu pomicati u odnosu jedni na druge. Pomicne ljestve ne smiju se pomicati prije nego $to
se stane na njih.

4.2.3. Ljestve se moraju koristiti tako da radnici u svakom trenutku imaju siguran prihvat i oslonac. Posebno ako se teret
treba ru¢no nositi na ljestvi, to ne smije ometati siguran prihvat.
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4.3.

4.4.

Posebne odredbe o uporabi radnih skela

Ako ne postoji dostupan staticki proracun odabrane radne skele ili ako proracunom nisu obuhvacena predvidena
konstrukcijska rjeSenja, potrebno je izvrsiti prora¢un nosivosti i stabilnosti, osim ako je radna skela sastavljena u
skladu s ople priznatom standardnom konfiguracijom.

Ovisno o slozenosti odabrane radne skele, nadlezna osoba mora izraditi plan koriStenja i rastavljanja. To moze
biti u obliku standardnog plana dopunjenog stavkama koje se odnose na posebne pojedinosti o doti¢noj radnoj
skeli.

Nosivi dijelovi radne skele ne smiju se klizati, zbog ¢ega se moraju ili pricvrstiti za nosivu povrsinu ili se mora
osigurati uredaj protiv Klizanja, ili se to postize na neki drugi jednako ucinkoviti nacin, a nosiva povr$ina mora
imati dovoljnu nosivost. Mora se osigurati stabilnost skele. Pomo¢u odgovarajucih uredaja potrebno je sprijeciti da
se skela na kotacima tijekom rada na visini nehotiéno pomakne.

Dimenzije, oblik i izvedba podova radne skele moraju odgovarati prirodi posla koji se treba izvrsiti i moraju biti
prikladni za nosenje tereta te moraju osigurati siguran rad i prolaz. Podovi radne skele moraju biti tako sastavljene
da se njihovi dijelovi ne mogu pomaknuti tijekom uobicajenog koristenja. Izmedu elemenata poda i vertikalne
kolektivne zastite protiv padova ne smije biti nikakvih opasnih otvora.

Ako dijelovi radne skele nisu spremni za koristenje, primjerice tijekom sastavljanja, rastavljanja ili promjena,
moraju se oznaciti znakovima opcéeg upozorenja u skladu s nacionalnim odredbama za prijenos Direktive Vijeca
92/58EEZ od 24. lipnja 1992. o minimalnim zahtjevima za sigurnosne znakove ifili znakove za zastitu zdravlja
na radu (deveta pojedinacna direktiva u smislu clanka 16. stavka 1. Direktive 89/391/EEZ) (') i mora ih se
odgovarajuce ograditi fizickim sredstvima kojima se sprecava pristup opasnom podrudju.

Radne skele se smiju sastaviti, rastaviti ili bitno preinaciti samo uz nadzor nadlezne osobe i od strane radnika koji
su prosli odgovarajuce i posebno osposobljavanje prije svega na podru¢ju posebnih rizika u skladu s ¢lankom 9.,
a tocnije vezano uz:

(a) razumijevanje plana sastavljanja, rastavljanja i preinake doticne skele;

Cx

sigurnost tijekom sastavljanja, rastavljanja ili preinake doticne skele;

(c) mjere za sprecavanje rizika od pada osoba ili predmeta;

(d) sigurnosne mjere u slucaju promjenjivih vremenskih uvjeta koji bi mogli negativno utjecati na sigurnost
doticne skele;

(e) dozvoljeno opterecenje;

(f) svih drugih rizika koji mogu biti posljedica navedenog sastavljanja, rastavljanja ili preinake.

Osoba koja nadzire i doti¢ni radnici moraju na raspolaganju imati plan sastavljanja i rastavljanja iz tocke 4.3.2,,
ukljucujudi sve upute koje on moze sadrzavati.

Posebne odredbe o koriStenju pristupa po uzetu i tehnika pozicioniranja

Pri koristenju pristupa po uZetu i tehnika pozicioniranja moraju se postovati sljedeci uvjeti:

(a) sustav mora imati najmanje dva usidrena uZeta, jedno kao sredstvo pristupa, silaska i oslonca (radno uze), a
drugo za zastitu od pada (zastitno uze);

(") SL L 245, 26.8.1992,, str. 23.
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(b) radnici moraju imati i koristiti odgovarajudi zastitni pojas pomocu kojeg moraju biti povezani sa zastitnim
uzetom;

(c) radno uze mora imati pribor za sigurno penjanje i spustanja te samozaustavni uredaj radi sprecavanja pada
korisnika ako izgubi kontrolu nad svojim kretanjem. Zastitno uZe mora imati zahvatni uredaj za sprecavanje
pada, koji slijedi kretanje radnika;

(d) alat i drugi pribor koji koristi radnik moraju biti pric¢vr$éeni za zastitni pojas radnika ili za sjedalo ili na neki
drugi odgovarajuéi nacin;

(¢) rad mora biti pravilno planiran i nadziran, tako da se radnika odmah moze spasiti u slucaju nuzde;

(f) u skladu s clankom 9., doti¢ni radnici moraju biti odgovarajuce osposobljeni za predvidene radnje, a posebno
za postupke spasavanja.

U iznimnim okolnostima gdje bi, prema procjeni rizik, uporaba drugog uZeta ucinila rad opasnijim, moZe se
dozvoliti koristenje jednog uZeta, pod uvjetom da su poduzete odgovarajuée mjere sigurnosti u skladu s nacio-
nalnim zakonodavstvom ifili praksom.
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PRILOG III.

DIO A

Direktive koje su stavljene izvan snage i njihove uzastopne izmjene

(iz clanka 13.)

Direktiva Vije¢a 89/655/EEZ
(SL L 393, 30.12.1989., str. 13.)

Direktiva Vije¢a 95/63[EZ
(SL L 335, 30.12.1995., str. 28.)

Direktiva 2001/45/EZ Europskog parlamenta i Vijeca
(SL L 195, 19.7.2001., str. 46.)

Direktiva 2007/30/EZ Europskog parlamenta i Vijeéa Samo vezano uz upucivanja u tocki 3. clanka 3. Direk-
(SL L165, 27.6.2007., str. 21.) tive 89/655/EEZ

DIO B

Popis rokova za prenoSenje u nacionalno pravo

(iz ¢lanka 13.)

Direktiva Rok za prenosenje
89/655[EEZ 31. prosinca 1992.
95/63[EZ 4. prosinca 1998.
2001/45[EZ 19. srpnja 2004. (1)
2007/30/EZ 31. prosinca 2012.

(") Radi uzimanja u obzir razlicitih situacija koje mogu proizaci iz prakticne provedbe Direktive 2001/45/EZ, posebno od strane malih i
srednjih poduzeca, drzave ¢lanice mogu za provedbu tocke 4. Priloga II. Direktivi 89/655/EEZ iskoristiti prijelazno razdoblje od najvise
2 godine nakon 19. srpnja 2004.
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PRILOG IV.

Korelacijska tablica

Direktiva 89/655/EEZ Ova Direktiva
Clanak 1. Clanak 1.
Clanak 2. Clanak 2.
Clanak 3. Clanak 3.
Clanak 4. Clanak 4.
Clanak 4.a stavak 1. Clanak 5. stavak 1.
Clanak 4.a stavak 2. prva i druga alineja Clanak 5. stavak 2. tocke (a) i (b)
Clanak 4.a stavak 3. Clanak 5. stavak 3.
Clanak 4.a stavak 4. Clanak 5. stavak 4.
Clanak 5. prva i druga alineja Clanak 6. tocke (a) i (b)
Clanak 5.a Clanak 7.
Clanak 6. stavak 1. Clanak 8. stavak 1.
Clanak 6. stavak 2. prvi podstavak, prva, druga i treca | Clanak 8. stavak 2. prvi podstavak, tocke (a), (b) i (c)
alineja
Clanak 6. stavak 2. drugi podstavak Clanak 8. stavak 2. drugi podstavak
Clanak 6. stavak 3. Clanak 8. stavak 3.
Clanak 7. prva alineja Clanak 9. tocka (a)
Clanak 7. druga alineja Clanak 9. tocka (b)
Clanak 8. Clanak 10.
Clanak 9. stavak 1. Clanak 11. stavak 1.
Clanak 9. stavak 2. prva i druga alineja Clanak 11. stavak 2. tocke (a) i (b)
Clanak 10. stavak 1. —
Clanak 10. stavak 2. Clanak 12.
— Clanak 13.
— Clanak 14.
Clanak 11. Clanak 15.
Prilog 1. Prilog 1.
Prilog II. Prilog II.
— Prilog IIL.

— Prilog IV.
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