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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT HATTERE
. A javaslat indokai és céljai

Az (EU) 2020/672 tanacsi rendelet (a tovabbiakban: SURE-rendelet) meghatarozza a
Covid19-jarvany okozta sulyos gazdasagi zavarral kiizdé, vagy annak komoly veszélyével
fenyegetett tagallamoknak nyujtandd uniés pénzigyi tdmogatds jogi keretét. A SURE
keretében nyujtott tdmogatas elsOsorban a csokkentett munkaidds foglalkoztatds vagy a
munkavallalok és az dnfoglalkoztatok védelmét célzé hasonld intézkedések finanszirozasat,
¢s ezaltal a munkanélkiilivé valas és a jovedelemkiesés el6fordulasanak csokkentését,
valamint az emlitettekhez kapcsolodoan bizonyos — kilondsen a munkahelyeken bevezetett —
egészségugyi vonatkozasu intézkedések finanszirozéasat szolgalja.

2020. augusztus 6-an Ciprus a SURE-rendelet szerinti unios pénzigyi tamogatast kért. A
SURE-rendelet 6. cikkének (2) bekezdésével tsszhangban a Bizottsdg konzultalt a ciprusi
hatdsagokkal, hogy ellendrizze a tényleges és tervezett kiadasok Covid19-vilagjarvany miatti
hirtelen és nagymértékii novekedését, amely kozvetleniil kapcsolddik a kdvetkezOkhoz: a)
kiilonleges szabadsdg sziilok szamara, b) a magéanszektorbeli alkalmazottakra és az
onfoglalkoztatokra vonatkozo betegségbiztositasi rendszer, c¢) a mikddésik teljes
felfliggesztésére kényszeriilt vallalatokat tdmogatd rendszer, d) a milkddésiik részleges
felfuggesztésére kényszerilt vallalatokat tdmogatd rendszer, e) az Onfoglalkoztatokra
vonatkoz6 kuldnleges rendszer, f) a szallodai egységekre és a turisztikai szallashelyekre
vonatkozé kulonleges rendszer, g) az idegenforgalmi dgazathoz kapcsol6dd vagy a turizmus
altal érintett vallalkozasok, tovabba a miikodésiik teljes felfiiggesztésére kotelezett
vallalkozasokkal tarsult vallalkozasok tamogatasara szolgalo kiilonleges rendszer, h) elore
meghatarozott kiilonleges tevékenységet végzd vallalkozdsok tdmogatisdra szolgald
kuldnleges rendszer, valamint i) a mikro- és kisvallalkozésok, tovabba az dnfoglalkoztatok
tdmogatdsara szolgald rendszer. Ezek az intézkedések kiilonosen a kovetkezdkre
vonatkoznak:

1) a kulonleges szabadsag bérkompenzaciot biztosit azoknak a maganszféraban dolgozo
sziil6knek, akiknek 15 éves vagy fiatalabb, illetve barmilyen koru fogyatékossaggal
€16 gyermeke van;

2 a mukodésiik teljes felfiiggesztésére kényszeriilt vallalkozasokat tamogato program,
amely a foglalkoztatas fenntartdsdnak feltétele mellett a mitkodésiik felfiiggesztésére
kényszerilt vallalkozdsok alkalmazottainak 90%-a széméra bérkompenzaciot
biztosit. A kompenzécié a munkavallalo fizetésének 60 %-at vagy a munkavallalo
2018-ban  (2020.  jdlius—augusztus  esetében  2019-ben) megkeresett
tarsadalombiztositasi egységeinek 60 %-at fedezi, attol fiiggben, hogy melyik a
magasabb 0sszeg. A kompenzacio havonta legfeljebb 1214 EUR és legalabb
360 EUR lehet;

3) a mikodésiik részleges felfiiggesztésére kényszeriilt vallalkozasokat tamogato
program, amely a foglalkoztatds megtartasanak feltétele mellett bérkompenzaciot
biztosit azon vallalkozasok munkavallaloi szdmara, amelyek arbeveétele a
vilagjarvany miatt legalabb 25 %-kal csokkent. A kompenzacié a munkavallalé
fizetésének 60 %-at vagy a  munkavallalo  2018-ban  megkeresett
tarsadalombiztositasi egységeinek 60 %-at fedezi, attol fiiggden, hogy melyik a
magasabb 0sszeg. A kompenzacié havonta legfeljebb 1214 EUR és legalabb
360 EUR lehet;
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4) az ,,0nfoglalkoztatokra vonatkozo kiilonleges rendszer”, amely kompenzaciot nyu;t
azon onfoglalkoztaté szemelyek szamara, akik az egészségiigyi miniszter rendelete
és/vagy a Miniszterek Tan&csanak hatérozata alapjan semmilyen tevékenységet nem
végezhetnek;

(5) »a szallodai egységekre és a turisztikai szallashelyekre vonatkozo kiilonleges
rendszer”, amely bérkompenzaciot biztosit a szallodaipar és mas, idegenforgalmi
szallashelyeket kinal6 véllalkozasok azon munkavallalinak tAmogatésara, akiknek a
munkaltatdja teljes mértékben felfiiggesztette mikodését, vagy arbevétele tobb mint
40 %-kal csokkent. A programban valé részvétel feltétele a foglalkoztatas
megtartasa;

(6) ,az idegenforgalmi agazathoz kapcsolodd vagy a turizmus altal érintett
vallalkozasok, tovabba a mukodésik teljes felfiiggesztésére  kotelezett
vallalkozasokkal tarsult vallalkozasok tamogatasara szolgalo kiilonleges rendszer”,
amely a foglalkoztatas fenntartasanak feltétele mellett bérkompenzaciot biztosit azon
vallalkozasok munkavallaloi szamara, amelyek teljes mértékben felfliggesztették
miitkodésiiket, vagy amelyek arbevétele tobb mint 55 %-kal csokkent;

@) az ,,elére meghatarozott kiillonleges tevékenységet végzo vallalkozasok tdmogatasara
szolgalo kiilonleges rendszer”, amely a foglalkoztatas fenntartdsanak feltétele mellett
bérkompenzacidt biztosit azon vallalkozadsok munkavallal6i szamara, amelyeknek
arbevétele legalabb 55 %-kal csokken;

(8) a legfeljebb 50 alkalmazottat foglalkoztaté mikro- és kisvallalkozasok, tovabba az
onfoglalkoztatok tamogatisara szolgdlod rendszer, amely atalanyGsszegli tdmogatast
biztosit a kisvallalkozasok ¢és az Onfoglalkoztatok mikodési koltségeinek
tdmogatasara;

9) a ,,betegségbiztositasi rendszer”, amely bérkompenzaciot biztosit a maganszektorbeli
alkalmazottak és az o©nfoglalkoztatdk szamara, amennyiben az egészségligyi
minisztérium altal kozzétett jegyzEék szerinti kiszolgéltatott személynek mindsiilnek,
a hatosagok karantenba helyezték oket, vagy megfertézddtek a Covid19-virussal.

Ciprus benyujtotta a Bizottsagnak a megfeleld informaciokat.

A rendelkezésre allé bizonyitékok alapjan a Bizottsag javaslatot tesz a Tanacsnak arra, hogy
fogadjon el végrehajtasi hatarozatot a fent emlitett intézkedések tamogatasa céljabol a SURE-
rendelet keretében Ciprusnak nyljtandd pénziigyi tamogatasrol.

. Osszhang a szabalyozasi teriilet jelenlegi rendelkezéseivel

A javaslat teljes mértékben Osszhangban van az alapjat képezd (EU) 2020/672 tandcsi
rendelettel.

E javaslat kiegészit egy masik, a tagallamok szamara sziikséghelyzet esetén tamogatast
biztositd unios jogi eszkozt, nevezetesen az Europai Unid Szolidaritasi Alapjanak (EUSZA)
létrehozasarol sz616, 2002. november 11-i 2012/2002/EK tanéacsi rendeletet (a tovabbiakban:
2012/2002/EK rendelet). Marcius 30-an elfogadtak az (EU) 2020/461 europai parlamenti és
tanacsi rendeletet, amely az emlitett jogi eszkdzt mddositja abbdl a célbdl, hogy annak hatalya
kiterjedjen a jelentds népegészségiigyi sziikséghelyzetekre, valamint meghatarozza a
finanszirozésra jogosult konkrét miiveleteket.
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. Osszhang az Unid egyéb politikaival

E javaslat a jelenlegi Covid19-vilagjarvanyra valaszul hozott intézkedések kozé tartozik, mint
amilyen peldaul a koronavirusra valo reagalast célzo beruhazési kezdeményezés, és kiegésziti
a foglalkoztatast tamogatd egyéb eszkdzoket, igy az Eurdpai Szocialis Alapot és az Eurodpai
Stratégiai Beruh&zasi Alapot (ESBA)/InvestEU-t. Azaltal, hogy a hitelfelvételt és a
hitelnydjtast kihasznalva tdmogatja a tagallamokat a Covid19-jarvany sajatos esetében, e
javaslat mésodik védelmi vonalat hoz létre a csokkentett munkaidds foglalkoztatas és mas
hasonld intézkedések finanszirozésara, eldsegitve a munkahelyek megorzését, és ezaltal
védelmet nydjtva az alkalmazottaknak és az Onfoglalkoztatoknak a munkanélkiliség
kockazataval szemben.

2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITAS ES ARANYOSSAG
. Jogalap
A szbban forg6 eszkoz jogalapja az (EU) 2020/672 tanécsi rendelet.

. Szubszidiaritas (nem kizarolagos hataskor esetén)

A javaslat a tagallam kérelmén alapul és az eurdpai szolidaritas szellemében ideiglenes hitel
forméajaban unids pénziigyi tAmogatast biztosit a Covid19-jarvany altal érintett tagallamnak.
Mésodik védelmi vonalként az ilyen pénziligyi tdmogatas ideiglenes alapon segitséget nyUjt a
kormanyzatok szdmara a csokkentett munkaidds rendszerek és egyéb hasonld intézkedések
miatt megnovekedett kozkiadasaik fedezéséhez, eldsegitve azt, hogy megorizzék a
munkahelyeket, és ezaltal védelmet nydjtsanak az alkalmazottaknak és az
onfoglalkoztatdknak a munkanélkiliség és a jovedelemkieses kockazataval szemben.

A tdmogatés segiteni fogja az érintett lakossagot, és hozzajarul a Covid19-valsdg okozta
kdzvetlen tarsadalmi és gazdasagi hatasok enyhitéséhez.
. Aranyossag

A javaslat tiszteletben tartja az aranyossag elvét. Nem 1épi tal az eszkoz kitizott céljainak
eléréséhez szlikséges mértéket.

3. AZ UTOLAGOS ERTEKELESEK, AZ ERDEKELT FELEKKEL
FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A HATASVIZSGALATOK
EREDMENYEI

. Konzultacié az érdekelt felekkel

Annak érdekében, hogy a Tanacs idOben el tudja fogadni a javaslatot, azt rovid i1d6 alatt
kellett elokésziteni, ezért nem keriilt sor konzultaciora az érdekelt felekkel.
. Hatasvizsgéalat

A javaslat siirgés jellegére tekintettel nem kerdilt sor hatasvizsgalatra.

4, KOLTSEGVETESI VONZATOK

A Bizottsag szamara lehetévé kell tenni a pénziigyi piacokon torténd hitelfelvételt azzal a
cellal, hogy a szdéban forgd forrasokat tovabbhitelezze a SURE eszkdz keretében pénzigyi
tdmogatast kérd tagallamnak.
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A rendszer pénziigyi stabilitdsanak biztositasa érdekében a tagallami garanciakon kivil egyéb
biztositékok is beépiilnek a keretbe, melyek a kdvetkezok:

o szigoru és konzervativ pénzgazdalkodasi megkdozelités,

o a hitelportfolio olyan kialakitasa, amely korlatozza a koncentracios kockéazatot,
az éves Kitettséget és az egyes tagallamokkal szembeni talzott Kitettséget,
ugyanakkor elegendd forrast biztosit a leginkabb raszoruld tagallamok
szamaéra, valamint

J lehetdségek az addssag atlitemezésére.
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2020/0224 (NLE)
Javaslat

A TANACS VEGREHAJTASI HATAROZATA

a Covid19-jarvany miatt felmeriil6 sziikséghelyzeti munkanélkiiliségi kockazatok
merséklése érdekében az (EU) 2020/672 tanécsi rendelet keretében Ciprusnak nyujtando

ideiglenes tamogatéasrol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid miikddésérdl szolo szerzddésre,

tekintettel a Covid19-vilagjarvany miatt felmeriilé sziikséghelyzeti munkanélkiliségi
kockazatokat mérsékld ideiglenes tamogatast nyujtdé eurdpai eszkoéz (SURE) létrehozasarol
sz616, 2020. méjus 19-i (EU) 2020/672 tanacsi rendeletre’ és kiiléndsen annak 6. cikke (1)
bekezdésere,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

mivel:

(1)

)

(3)

2020. augusztus 6-an Ciprus pénziligyi tdmogatast kért az Uniétol annak érdekében,
hogy kiegészitse a Covid19-jarvany hatasanak és a munkavallalokat érint6 tarsadalmi-
gazdasagi kovetkezményeinek kezelésere iranyuld nemzeti intézkedéseit.

A Covid19-jarvany és a Ciprus altal a jarvany megfékezése érdekében végrehajtott
rendkivuli intézkedések, valamint a jarvany tarsadalmi-gazdasagi és egészségugyi
kdvetkezményei varhatéan dramai hatast gyakorolnak az allamhaztartasra. A Bizottsag
2020. tavaszi elOrejelzése azzal szamolt, hogy Ciprus allamhéztartdsi hianya és
allamaddssaga 2020 végére a bruttd hazai termék (GDP) 7 %-a, illetve 115,7 %-a lesz.
A Bizottsag 2020. nyari id6kozi eldrejelzése szerint Ciprus GDP-je 2020-ban
varhatoan 7,7 %-kal esik vissza.

A Covidl19-jarvany kovetkeztében Cipruson a gazdasagilag aktiv népesség jelentOs
része nem tudta folytatni tevékenységét. Ez Ciprus kozkiadasainak hirtelen és
nagymértékii novekedéséhez vezetett a (4)—(12) preambulumbekezdésben emlitett
kovetkezo intézkedésekkel Osszefliiggésben: killonleges szabadsag sziilok szamara, a
miikodésiik részleges és teljes felfiiggesztésére kényszeriilt vallalatokat tamogato
rendszer, az dnfoglalkoztatokra vonatkozo kulonleges rendszer, a szallodai egységekre
és a turisztikai szallashelyekre vonatkozo kildnleges rendszer, az idegenforgalmi
agazathoz kapcsolédé vagy a turizmus altal érintett vallalkozasok, tovabba a
miikddésiik teljes felfiiggesztésére kotelezett vallalkozéasokkal tarsult vallalkozasok
tdmogatasara szolgald kuilonleges rendszer, az elére meghatarozott kiilonleges
tevékenységet végzd vallalkozasok tamogatasara szolgald kiilonleges rendszer,
valamint a mikro- és kisvallalkozasokat és az dnfoglalkoztatokat timogat6 rendszer,
vegezetll a népegészsegligyi intézkedések tdmogatasa betegségbiztositasi rendszer
tekintetében.

HL L 159., 2020.5.20., 1. o.
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(4)

(5)

(6)

(")

(8)

(9)

(10)

A Ciprus 2020. augusztus 6-i kérelmében emlitett ,,27(1)/2020. sz. torvény” képezte az
alapjat egy sor, a Covidl19-jarvany hatasainak kezelését célz6 tdmogatasokat
tartalmazo szabalyozasi jellegli igazgatasi intézkedés bevezetésének. A 27(1)/2020. sz.
torvény alapjan a hatosagok kiilonleges szabadsagot vezettek be a sziilok szdmara,
amely bérkompenzacidt biztosit azoknak a maganszféraban dolgoz6 sziiloknek,
akiknek 15 éves vagy fiatalabb, illetve barmilyen koru fogyatékossaggal é16 gyermeke
van. A kulonleges szabadsdg az (EU) 2020/672 rendeletben emlitett csokkentett
munkaidés  foglalkoztatdshoz  hasonld  intézkedésnek  tekinthetd,  mivel
jovedelemtamogatast nyudjt a munkavallaloknak és segit a munkahelyek megdrzésében
azaltal, hogy azoknak a sziiloknek, akiknek az iskoldk zarva tartdsa alatt gondozniuk
kell gyermekeiket, nem kell megsziintetnilik munkaviszonyukat.

Ezenkiviil a hatosagok bevezették a miikodésiik teljes felfliggesztésére kényszeriilt
vallalkozasokat tdmogatd programot, amely a foglalkoztatds megtartdsanak feltétele
mellett a miikodésiik felfliggesztésére kényszeritett vallalkozadsok alkalmazottainak
90 %-a szaméra bérkompenzaciot biztosit. A kompenzacio a munkavallalo fizetésének
60 %-at vagy a munkavallalé 2018-ban (2020. julius—augusztus esetében 2019-ben)
megkeresett tarsadalombiztositasi egységeinek 60 %-at fedezi, attdl fliggben, hogy
melyik a magasabb 6sszeg. A kompenzacio havonta legfeljebb 1214 EUR és legalabb
360 EUR lehet.

A mikodésiik részleges felfliggesztésére kényszerilt vallalkozasokat tamogato
program a foglalkoztatas megtartdsanak feltétele mellett bérkompenzaciot biztosit
azon vallalkozasok munkavallaloi szdmara, amelyek arbevétele a vilagjarvany miatt
legalabb 25 %-kal csokkent. A kompenzécié a munkavallalo fizetésének 60 %-at vagy
a munkavallalé 2018-ban megkeresett tarsadalombiztositasi egységeinek 60 %-at
fedezi, attol fiiggden, hogy melyik a magasabb Osszeg. A kompenzici6 havonta
legfeljebb 1214 EUR és legalabb 360 EUR lehet.

Az ,,0nfoglalkoztatokra vonatkozo kiilonleges rendszer” kompenzaciot nyljt azoknak
az onfoglalkoztatoknak, akik az egészségugyi miniszter rendelete és/vagy a
Miniszterek Tanacsanak hatarozata alapjan semmilyen tevékenységet nem
végezhetnek.

A ,szallodai egységekre és a turisztikai szallashelyekre vonatkozd kulonleges
rendszer” bérkompenzacidt biztosit a széallodaipar ¢és mas, idegenforgalmi
szallashelyeket kinald véllalkozédsok azon munkavéllaloinak tdmogatésara, akiknek a
munkaltatdja teljes mértékben felfliggesztette mitkodését, vagy arbevétele tobb mint
40 %-kal csokkent. A programban valo részvétel feltétele a foglalkoztatas megtartasa.

Az ,,idegenforgalmi dgazathoz kapcsolodo vagy a turizmus altal érintett vallalkozasok,
tovabba a mikodésiik teljes felfiiggesztésére kotelezett vallalkozasokkal tarsult
vallalkozdsok tdmogatdsdra szolgalo kiilonleges rendszer” a foglalkoztatas
fenntartasanak feltétele mellett bérkompenzacidt biztosit azon szallodaipari és egyeb
turisztikai szallashelyeket kinalo vallalkozasok munkavallaloi szamara, amelyek teljes
mértékben felfliggesztették miikodésiiket, vagy amelyek arbevétele tobb mint 55 %-
kal csokkent.

Az ,elére meghatarozott kiilonleges tevékenységet végzd vallalkozasok tdmogatasara
szolgald kiilonleges rendszer” a foglalkoztatas fenntartdsanak feltétele mellett
bérkompenzaciot biztosit azon vallalkozasok munkavéllaloi szaméara, amelyeknek
arbevétele legalabb 55 %-kal csdkken.
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11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

Ezenkivil a 2020. augusztus 6-i ciprusi kérelemben emlitett, ,,Kiegészit6 koltségvetés,
ideiglenes allami tamogatasi keretrendszer a jelenlegi Covid19-helyzetben a gazdasag
tamogatasara” elnevezésli intézkedés tamogatdsokat vezet be a legfeljebb 50
alkalmazottat foglalkoztatdé mikro- és kisvallalkozasok, valamint az 6nfoglalkoztatok
szdméra. A kérelemben csak azon kiadasok 6sszegei szerepelnek, amelyek
onfoglalkoztatok vagy egyszemélyes tarsasagok tdmogatasaval kapcsolatosak. Ezek a
tdmogatasok atalanydsszegli tdmogatdst biztositanak a kisvallalkozdsok és az
onfoglalkoztatok miikodési koltségeinek fedezéséhez. A tamogatasi rendszer az (EU)
2020/672 rendeletben emlitett csokkentett munkaidds foglalkoztatadshoz hasonld
intézkedésnek tekinthetd, mivel célja az onfoglalkoztatok vagy hasonlé munkavallaloi
kategodriak jovedelemcsdkkenéssel vagy jovedelemkieséssel szembeni védelme.

Végezetil a ,betegségbiztositasi rendszer”  bérkompenzéacidot Dbiztosit a
maganszektorbeli alkalmazottaknak és az o©nfoglalkoztatoknak, amennyiben az
egészsegugyi minisztérium altal kozzétett jegyzek szerinti kiszolgaltatott személynek
mindsiilnek, a hatdosdgok karanténba helyezték oket, vagy megfertézddtek a Covid19-
virussal.

Ciprus teljesiti az (EU) 2020/672 rendelet 3. cikkében a pénzigyi tamogatés
igénylésére vonatkozéan meghatarozott feltételeket. Ciprus megfeleld bizonyitékokat
nyljtott be a Bizottsaghoz arra vonatkozoan, hogy 2020. februar 1-je O6ta
479 070 000 EUR-val ndvekedtek a tenyleges és tervezett kozkiadasai a
kovetkezOkhoz kozvetleniil kapcsolodd Osszegek emelkedése miatt: kiilonleges
szabadsag sziillok szamara, a mikodésiik részleges vagy teljes felfliggesztésére
kényszerult véllalatokat tamogatdé rendszer, az Onfoglalkoztatokra vonatkozo
kilonleges rendszer, a szallodai egységekre és a turisztikai szallashelyekre vonatkozo
kilonleges rendszer, az idegenforgalmi agazathoz kapcsoléd6 vagy a turizmus altal
¢érintett vallalkozdsok, tovdbbd a miikodésiik teljes felfiiggesztésére kotelezett
vallalkozéasokkal tarsult vallalkozasok tdAmogatasara szolgald kulénleges rendszer, az
elore meghatarozott kiilonleges tevékenységet végz4 vallalkozasok tamogatasara
szolgélé kilonleges rendszer, valamint a mikro- és Kkisvallalkozasokat és az
onfoglalkoztatokat tdmogatd rendszer. Ez hirtelen bekovetkezett és nagymértékii
novekedést jelent, mivel az 0j intézkedések a ciprusi vallalkozasok és munkaerd
jelentds hanyadat érintik.

Az (EU) 2020/672 rendelet 6. cikkének megfelelden a Bizottsag konzultalt a ciprusi
hatosagokkal, és ellendrizte a 2020. augusztus 6-i kérelemben emlitett csdkkentett
munkaidds foglalkoztatdshoz és hasonlo intézkedésekhez, valamint a Covid19-
jarvannyal kapcsolatos egészségugyi intézkedésekhez kdzvetlenll kapcsol6do
tényleges ¢€s tervezett kiadasok hirtelen és nagymértékti novekedését.

Kovetkezésképpen pénzigyi tdmogatast kell nyujtani annak érdekében, hogy Ciprus
segitséget kapjon a Covidl9-jarvany okozta sulyos gazdasagi zavarok tarsadalmi-
gazdasagi hatasainak kezeléséhez.

E hatarozat nem sértheti az egységes piac milkddésének torzuldsaira vonatkozo
barmely, kuléndésen az EUMSZ 107. és 108. cikke alapjan lefolytatandd eljaras
eredmenyét. Nem sziinteti meg a tagallamokkal szembeni azon kdvetelményt, hogy az
EUMSZ 108. cikkével dsszhangban értesitsék a Bizottsagot az allami tamogatasok
lehetséges eseteirdl.

Ciprusnak rendszeresen tajékoztatnia kell a Bizottsdgot a tervezett kozkiadasok
vegrehajtasarol annak érdekében, hogy a Bizottsag fel tudja mérni, milyen mertékben
valosultak meg ezek a kiad&sok.
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(18)

A pénzigyi tamogatés nyUjtasara vonatkoz6 hatarozat elfogaddsa sordn a Tanacs — az
egyenld banasmod, a szolidaritds, az aranyossag ¢és az atlathatosag elvének
alkalmazasa mellett — figyelembe vette Ciprus meglévl és varhatd sziikségleteit,
valamint az (EU) 2020/672 rendelet alapjan mas tagallamok altal méar benyujtott vagy
benyujtani tervezett pénziigyi timogatés iranti kérelmeket,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Ciprus teljesiti az (EU) 2020/672 rendelet 3. cikkében meghatarozott feltételeket.

1)
)
(3)

(4)
(5)

(6)

2. cikk

Az Unio Ciprus rendelkezésére bocsat legfeljebb 479 070 000 EUR 6sszegii hitelt. A
hitel maximalis atlagos futamideje 15 év.

Az e hatarozat &ltal nyuajtott pénziigyi tamogatas rendelkezésre allasanak idétartama
az ¢ hatarozat hatalybalépését kovetd elso naptol szamitott 18 honap.

A Bizottsag az unids pénzigyi tdmogatast legfeljebb nyolc részletben bocsatja
Ciprus rendelkezésére. Egy-egy részlet kifizetése egy vagy tobb részfolydsitassal
torténhet. Az elsé részlet keretében végrehajtott részfolydsitasok futamideje
meghaladhatja az (1) bekezdésben emlitett maximalis atlagos futamidét. Ebben az
esetben a tovabbi részfolydsitasok futamidejét Ggy kell megallapitani, hogy a
maximalis atlagos futamidd az Osszes részlet kifizetése utan megfeleljen az (1)
bekezdésben emlitetteknek.

Az els6 részletet az (EU) 2020/672 rendelet 8. cikkének (2) bekezdésében eldirt
hitelmegallapodas hatalybalépésétdl fliggden kell rendelkezésre bocsatani.

Az (EU) 2020/672 rendelet 4. cikkében emlitett unios finanszirozas koltsegei az
egyes részletek tekintetében, valamint a finanszirozas kapcsan az Uni6 altal fizetendd
dijak, koltségek és kiadasok Ciprust terhelik.

A részletek nagysagardl és rendelkezésre bocsatasardl, valamint a részfolyositasok
0sszegérdl a Bizottsag dont.

3. cikk

Ciprus a kovetkezd intézkedéseket finanszirozhatja:

a)

b)

a 27/1/2020. sz. torvény, valamint a 127/148/151/184/192/212/213/235/2020. sz.
szabalyozasi jellegli igazgatdsi intézkedések szerinti kiilonleges szabadsag sziilok
szamara;

a 27/1./2020. sz. torvény, a 131/148/151/188/212/213/239/2020. sz. és a
151/187/212/213/238/243/273/2020. sz. szabalyozasi jellegli igazgatési intézkedések

szerinti, a miukodésiik részleges, illetve teljes felfiiggesztésére kényszerilt
vallalatokat tamogaté rendszer;

a 27/1/2020. sz. torvény, valamint a 129/148/151/186/213/237/322/2020. sz.
szabalyozéasi jellegli igazgatasi intézkedések szerinti kiilonleges rendszer az
onfoglalkoztatok szamara;
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d)

9)

h)

a 27/1/2020. sz. torvény, valamint a 269/317/2020. sz. szabalyozasi jellegli igazgatési
intézkedeések szerinti, szallodai egysegekre és a turisztikai szallashelyekre vonatkozd
kildnleges rendszer;

a 27/1/2020. sz. torvény, valamint a 270/318/2020. sz. szabalyozasi jellegii igazgatasi
intézkedések szerinti, az idegenforgalmi 4gazathoz kapcsolddé vagy a turizmus altal
érintett vallalkozasok, tovabba a miukodésiik teljes felfiiggesztésére kotelezett
vallalkozésokkal tarsult vallalkozasok tAmogatésara szolgal6 kuldnleges rendszer;

a 27/1/2020. sz. torvény, valamint a 272/320/2020. sz. szabalyozasi jellegli igazgatasi
intézkedések szerinti, az elére meghatarozott kiilonleges tevékenységet végzo
vallalkozasok tdmogatasara szolgalo kilonleges rendszer;

a ,,Kiegészité koltségvetés, ideiglenes allami tamogatasi keretrendszer a jelenlegi
Covid19-helyzetben a gazdasag tamogatasara” szerinti tamogatasi rendszer mikro- €S
kisvallalkozasok, valamint onfoglalkoztatok szdméra — a kiad&sok azon részére
vonatkozoan, amely onfoglalkoztatok és egyszemélyes tarsasagok tdmogatasahoz
kapcsoladik;

a 27/1/2020. sz. toérvény, valamint a 128/148/151/185/212/236/2020. sz. szabalyozasi
jellegli igazgatasi intézkedések szerinti betegségbiztositasi rendszer.

4. cikk

Ciprus [DATUM: 6 hénappal e hatdrozat kihirdetését koveten]-ig, majd azt kovetden
hathavonta tajékoztatja a Bizottsagot a tervezett kdzkiadas végrehajtasarol mindaddig, amig a
tervezett kzkiadast teljes mertékben végre nem hajtottak.

5. cikk

Ennek a hatarozatnak a Ciprusi Koztarsasag a cimzettje.

6. cikk

Ezt a hatdrozatot az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban ki kell hirdetni.

Kelt Brisszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol
az elndk
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