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(Rattsakter som antagits med tillimpning av avdelning VI i Fordraget om Europeiska unionen)

RADETS BESLUT 2005/681/RIF
av den 20 september 2005

om inriittande av Europeiska polisakademin (CEPOL) och om upphiivande av beslut 2000/820/RIF

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR BESLUTAT FOLJANDE

med beaktande av Fordraget om Europeiska unionen, sirskilt
artiklarna 30.1 ¢ och 34.2 ¢ i detta,

med beaktande av kommissionens forslag,

med beaktande av Europaparlamentets yttrande (), och

av foljande skil:

(1) Europeiska rddet i Tammerfors den 15 och 16 oktober
1999 enades om att en europeisk polisakademi (nedan
kallad "CEPOL”) for utbildning av hogre polismin bor
inrattas.

(2)  Europeiska polisakademin inrittades genom rddets beslut
2000/820/RIF (3).

(3)  Det har visat sig att CEPOL kunde fungera bittre om
akademin finansierades genom Europeiska unionens all-
ménna budget och om direktoren och personalen vid
CEPOL:s sekretariat omfattades av tjansteforeskrifterna
for tjanstemdnnen vid Europeiska gemenskaperna och
anstillningsvillkoren for 6vriga anstillda i Europeiska ge-
menskaperna.

@) 1 radets slutsatser av den 24 februari 2005 begirs det
darfor att ovan nimnda dndringar genomfors, vilket in-
nebdr att det 4ar nodvindigt att upphiva beslut
2000/820/RIF och att ersitta det med ett nytt rddsbeslut
om CEPOL.

(5)  CEPOL bdr, i enlighet med de allmidnna principerna i
beslut 2000/820/RIF, fortsitta att fungera som ett nit-
verk mellan nationella utbildningsinstitut, vars uppgifter
innefattar utbildningen av medlemsstaternas hogre polis-
min.

(") Yttrandet avgivet den 12 april 2005 (dnnu ¢j offentliggjort i EUT).
(® EGT L 336, 30.12.2000, s. 1. Beslutet senast dndrat genom beslut
2004/567[RIF (EUT L 251, 27.7.2004, s. 20).

(6)  CEPOL bor successivt genomfora sina uppgifter i enlighet
med madlen i de arliga arbetsprogrammen och med veder-
borlig hinsyn till tillgingliga resurser.

(7)  Ett antal tekniska dndringar dr nodvindiga for att anpassa
CEPOL:s struktur till de férfaranden som skall f6ljas inom
ramen for Europeiska unionens allminna budget, tjdnste-
foreskrifterna for tjansteminnen vid Europeiska gemen-
skaperna och anstillningsvillkoren for ovriga anstillda i
Europeiska gemenskaperna.

(8)  Ovriga bestimmelser bygger i mojligaste mén pé beslut
2000/820)RIF.

(9)  De tekniska dndringarna innefattar dndringar av bestim-
melser som ror forbindelserna med tredjeldnder, styrel-
sens sitt att fungera, direktorens uppgifter, personalen
vid CEPOL:s sekretariat, de ekonomiska kraven, tillgdngen
till handlingar samt utvérdering.

(10)  Sirskilda Gvergangsbestimmelser kravs for att kontinuite-
ten skall kunna sikras.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

KAPITEL 1
INRATTANDE, STATUS SOM JURIDISK PERSON OCH SATE
Artikel 1
Inrittande

1. En europeisk polisakademi (nedan kallad "CEPOL”) inrittas
hidrmed. Den skall ses som efterf6ljare till CEPOL som inrittades
genom beslut 2000/820/RIF.

2. Utan att detta paverkar den framtida utvecklingen skall
CEPOL fungera som ett nitverk, ddr de nationella utbildnings-
institut i medlemsstaterna som bland annat har till uppgift att
utbilda hogre polismin sammanfors och dar det skall finnas ett
ndra samarbete i detta syfte.
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3. CEPOL skall ha till uppgift att genomfora de program och
initiativ som beslutas av styrelsen.

Artikel 2
Status som juridisk person

1. CEPOL skall vara en juridisk person.

2. CEPOL skall i samtliga medlemsstater ha den mest vitt-
gdende rattskapacitet som tillerkdnns juridiska personer enligt
den nationella lagstiftningen. CEPOL skall sdrskilt kunna for-
virva och avyttra fast och 16s egendom samt f6ra talan inf6r
domstolen och andra myndigheter.

3. Direktoren skall foretrada CEPOL i alla rittsliga handlingar
och forpliktelser.

Artikel 3
Privilegier och immunitet

CEPOL:s direktor och sekretariatets personal skall omfattas av
protokollet om Europeiska gemenskapernas privilegier och im-
munitet med undantag av personal som har utstationerats fran
medlemsstaterna.

Artikel 4
Site

CEPOL skall ha sitt sdte i Bramshill i Forenade kungariket.

KAPITEL 1I
SYFTE, MAL OCH UPPGIFTER
Artikel 5
Syfte

CEPOL:s syfte skall vara att genom optimering av samarbetet
mellan de olika delar som akademin bestér av bidra till utbild-
ningen av medlemsstaternas hogre polismian. CEPOL skall stodja
och utveckla ett europeiskt tillvigagingssitt nir det giller med-
lemsstaternas viktigaste problem med brottsbekdmpning, brotts-
forebyggande verksamhet och uppritthdllande av den allméinna
ordningen och sdkerheten, sirskilt ndr det géller grins6verskri-
dande frigor med anknytning till dessa problem.

Artikel 6
Mal
CEPOL skall ha foljande mal:
1. Fordjupa kunskapen om respektive polismyndighets system

och strukturer i 6vriga medlemsstater och det gransoverskri-
dande polissamarbetet inom Europeiska unionen.

2. Forbattra kunskapen om internationella instrument och Eu-
ropeiska unionens instrument, sdrskilt avseende foljande sek-
torer:

a) Europeiska unionens institutioner och deras funktion och
roll samt Europeiska unionens beslutsmekanismer och
rittsliga instrument, sirskilt deras betydelse for brottsbe-
kimpande samarbete.

b) Europols mal, uppbyggnad och funktion samt méjlighe-
terna att optimera samarbetet mellan Europol och be-
rorda brottsbekimpande myndigheter i medlemsstaterna
i friga om bekdmpningen av organiserad brottslighet.

¢) Eurojusts mal, uppbyggnad och funktion.

3. Tillhandahélla lamplig utbildning med avseende pad uppritt-
héllandet av demokratiska garantier, i synnerhet nér det gil-
ler ritten till forsvar.

Artikel 7
Uppgifter

For att uppnd dessa mdl kan CEPOL sdrskilt vidta f6ljande
atgarder:

a) Ombesorja utbildningstillfallen pa grundval av gemensamma
normer for hogre polismén.

b) Delta i utformningen av harmoniserade kursplaner for ut-
bildning av polismin pd mellanchefsnivé, och av polismin
pd mellanchefsnivd som arbetar pd faltet och polismidn pa
faltet, ndr det giller det gransoverskridande samarbetet mel-
lan polisstyrkorna i Europa, samt bidra till utarbetandet av
lampliga program for kvalificerad utbildning samt utforma
och genomfora utbildning for instruktorer.

¢) Erbjuda en specialutbildning foér polismdn som spelar en
nyckelroll i kampen mot griansoverskridande brottslighet,
med sdrskild inriktning pd den organiserade brottsligheten.

d) Sprida kunskap om bista metoder och forskningsresultat.

¢) Utforma och genomfora utbildning av Europeiska unionens
polisstyrkor for att forbereda dem for deltagande i icke-mi-
litar krishantering.

f) Utforma och genomfora utbildning avsedd for de polisidra
myndigheterna i kandidatlinder, inbegripet utbildning av po-
lismidn som spelar en nyckelroll.

g) Underlétta relevanta utbyten och utstationeringar av polis-
mién inom ramen for utbildningen.

h) Utforma ett elektroniskt nitverk som kan ge stod till CEPOL
ndr akademin fullgér sina uppgifter, och se till att de nod-
vindiga sikerhetsdtgirderna vidtas.
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i) Ge medlemsstaternas polismdn pd hog nivd mojlighet att
tilligna sig tillrdckliga sprakkunskaper.

Artikel 8
Samarbete med andra organ

1.  CEPOL kan samarbeta med berérda EU-organ pa omradet
brottsbekdmpning och andra angrinsande frigor, samt med
relevanta organ pa utbildningsomradet i Europa.

2. CEPOL kan samarbeta med nationella utbildningsinstitut i
tredjelander, sirskilt med sddana i kandidatlinderna samt med
de nationella utbildningsinstituten i Island, Norge och Schweiz.

3. Styrelsen kan tillita CEPOL:s direktor att forhandla om
samarbetsavtal med ndgot av de organ som anges i punkterna
1 och 2.

Sédana samarbetsavtal fir endast ingds efter styrelsens tillstdnd.

Samarbetsavtal med organ i tredjelinder kan endast ingds efter
radets godkinnande.

4. CEPOL kan beakta rekommendationer frin Europol
ochfeller arbetsgruppen for polischefer i Europeiska unionens
medlemsstater utan att det paverkar bestimmelserna om anta-
gande av CEPOL:s arbetsprogram.

KAPITEL 1II
ORGAN, PERSONAL OCH KONTAKTPUNKTER
Artikel 9
Organ

CEPOL:s organ utgors av:

1. Styrelsen.

2. Direktoren, som 4r chef for CEPOL:s sekretariat.

Artikel 10
Styrelsen

1. Styrelsen skall bestd av en delegation fran varje medlems-
stat. Varje delegation skall ha en rost.

2. Styrelseledamoterna skall helst vara direktorer vid natio-
nella institut for utbildning. Om det finns flera direktorer fran

en medlemsstat skall dessa tillsammans utgora en delegation.
Ordforande i styrelsen skall vara foretradaren for den medlems-
stat som innehar ordférandeskapet i Europeiska unionens rad.

3. Foretradare for kommissionen och for generalsekretariatet
vid Europeiska unionens rdd och Europol skall inbjudas att
ndrvara vid motena som observatorer utan rostratt.

4. Styrelsens ledamoter far atfoljas av experter.

5. CEPOL:s direktor skall delta i styrelsemotena, men inte ha
nagon rostritt.

6.  Styrelsen skall ssmmantrdda minst tvd gdnger om dret.

7. Om inte annat anges i detta beslut skall styrelsens beslut
fattas med tvéd tredjedelars majoritet av ledamoterna.

8.  Styrelsen skall sjdlv anta sin arbetsordning.

9.  Styrelsen skall

a) anta gemensamma kursplaner, utbildningsmoduler, pedago-
giska metoder och andra utbildningsverktyg,

b) anta beslut om utnimning av direktoren,

¢) med enhillighet anta det budgetforslag som skall 6verlimnas
till kommissionen,

d) anta det arbetsprogram som efter samrdd med kommissio-
nen skall 6verldimnas till rddet for godkdnnande,

€) anta drsrapporten och den femdrsrapport frain CEPOL som
skall 6verlimnas till rddet och kommissionen si att radet
kan notera dem och ge sitt godkidnnande,

anta de tillimpningsforeskrifter som skall gilla fér CEPOL:s
pning g
personal, pa forslag frin direktoren och efter samtycke av
kommissionen.

10.  Styrelsen far i de fall d& det ar absolut nodvindigt be-
sluta att bilda arbetsgrupper for att limna rekommendationer,
utforma och foresld strategier, utbildningskoncept och utbild-
ningsverktyg eller for att fullgéra andra rddgivande uppgifter
som styrelsen anser nodvindiga. Styrelsen skall faststalla regler
for hur arbetsgrupperna skall inréttas och arbeta.
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11.  Styrelsen skall utova sina befogenheter enligt artikel 13.3
i frdgor som ror direktoren.

12.  Utan att det paverkar tillimpningen av punkt 9 d och 9
e skall drsrapporten om CEPOL:s verksamhet och CEPOL:s fem-
drsrapport 6versindas till Europaparlamentet och kommissionen
for kinnedom samt offentliggoras.

Artikel 11
Direktéren

1. Direktoren skall utses av styrelsen for en fyradrsperiod
som kan forldngas en ging frdn en forteckning Gver minst tre
kandidater som liaggs fram av en urvalskommitté.

Styrelsen skall faststilla regler for urvalet av kandidater. Reg-
lerna skall godkédnnas av rddet innan de trdder i kraft.

2. Styrelsen kan genom ett beslut forlinga direktorens upp-
drag.

3. Styrelsen kan skilja direkt6ren fran dennes uppdrag.

4. Direktoren skall ansvara for den dagliga administrationen
av CEPOL:s arbete. Direktoren skall stodja styrelsens arbete.
Direktoren skall

a) utova de befogenheter i personalirenden som faststills i
artikel 13.3,

b) vidta alla nddvindiga &tgdrder, inklusive antagande av in-
terna administrativa instruktioner och offentliggérande av
meddelanden, for att se till att CEPOL fungerar enligt be-
stimmelserna i detta beslut,

¢) utarbeta det prelimindra budgetforslag, det preliminéra utkast
till drsrapport och det prelimindra utkast till arbetsprogram
som skall liggas fram for styrelsen,

d) genomféra budgeten,

e) upprdtthalla kontakter med relevanta myndigheter i med-
lemsstaterna,

f) samordna genomforandet av arbetsprogrammet,

g) utfora alla andra uppgifter som styrelsen dlagt denne.

5. Direktoren ar ansvarig for sitt arbete infor styrelsen.

6.  Pa begiran av radet skall direktoren rapportera om fullgo-
randet av sina uppgifter. Direktoren kan dven gora detta pd
begdran av Europaparlamentet.

7. Direktoren skall forhandla om en 6verenskommelse om
site med regeringen i virdmedlemsstaten och ligga fram den
for godkidnnande for styrelsen.

Artikel 12
CEPOL:s sekretariat

CEPOL:s sckretariat skall bistd CEPOL i de administrativa upp-
gifter som ér nodvindiga for att akademin skall fungera vil och
kunna genomfora det drliga programmet, och i forekommande
fall ytterligare program och initiativ.

Artikel 13
Personal vid CEPOL:s sekretariat

1.  Tjansteforeskrifterna for tjdnstemdnnen vid Europeiska ge-
menskaperna, anstdllningsvillkoren for Gvriga anstillda i Euro-
peiska gemenskaperna och de tillimpningsforeskrifter for tjans-
teforeskrifterna och anstillningsvillkoren som antagits gemen-
samt av Europeiska gemenskapernas institutioner skall gilla for
CEPOL:s direktor och den personal vid dess sekretariat som
anstillts efter det att detta beslut har tritt i kraft.

2. I syfte att genomfora rddets forordning (EEG, Euratom,
EKSG) nr 259/68 av den 29 februari 1968 om faststillande
av tjansteforeskrifter for tjansteminnen i Europeiska gemenska-
perna och anstéllningsvillkor for 6vriga anstillda i dessa gemen-
skaper samt om inforande av sirskilda tillfilliga dtgarder betraf-
fande kommissionens tjanstemin (') likstills CEPOL med en
byrd i den mening som avses i artikel 1 a.2 i tjansteforeskrif-
terna for tjdnstemdnnen vid Europeiska gemenskaperna.

3. CEPOL skall gentemot personalen vid sitt sekretariat ha de
befogenheter som tillsittningsmyndigheten ges enligt tjanstefo-
reskrifterna och som den myndighet som ingdr anstillningsavtal
ges enligt anstillningsvillkoren for ovriga anstillda i enlighet
med bestimmelserna i artikel 10.11 och artikel 11.4 a i detta
beslut.

() EGT L 56, 4.3.1968, s. 1. Forordningen senast dndrad genom for-
ordning (EG, Euratom) nr 723/2004 (EUT L 124, 27.4.2004, s. 1).
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4. Personalen vid CEPOL:s sekretariat skall bestd av tjinste-
mdn som utstationerats av en institution i den mening som
avses i tjansteforeskrifterna for tjdnstemdnnen vid Europeiska
gemenskaperna, experter som utstationerats av medlemsstaterna
och andra anstillda som CEPOL vid behov anstiller for att
utfora dess uppgifter, samtliga med tillfalliga forordnanden.

5. Utstationering av nationella experter frin medlemsstaterna
till CEPOL:s sekretariat skall ske i enlighet med rddets beslut
2003/479/EG av den 16 juni 2003 om anstillningsvillkoren
for nationella experter och militdrer som 4r utstationerade vid
radets generalsekretariat ('), som skall tillimpas pd motsvarande
sdtt.

Artikel 14
Kontaktpunkter

En nationell kontaktpunkt for CEPOL fir inrittas inom varje
medlemsstat. Utan att det paverkar medlemsstaternas ritt att
inrdtta denna kontaktpunkt som de finner lampligt, skall kon-
taktpunkten helst utgoras av medlemsstatens delegation i styrel-
sen. Den nationella kontaktpunkten skall garantera ett effektivt
samarbete mellan CEPOL och utbildningsinstituten.

KAPITEL IV
EKONOMISKA KRAV
Artikel 15
Budget

1.  CEPOL: intikter skall, utan att det pdverkar andra typer
av inkomster, bestd av ett bidrag fran gemenskapen som finns
infort i Europeiska unionens allmidnna budget (avsnittet kom-
missionen).

2. CEPOL:s utgifter skall omfatta kostnader for personal, ad-
ministration, infrastruktur och drift.

3. Direktoren skall gora en berikning av CEPOL:s intdkter
och utgifter for pafdljande budgetdr och 6verlimna denna till
styrelsen tillsammans med en preliminar tjdnsteférteckning.

4. Intdkter och utgifter skall vara i balans.

5. Styrelsen skall anta utkastet till berikningar, inklusive den
prelimindra tjansteforteckningen och det prelimindra arbetspro-
grammet, och overlimna detta underlag till kommissionen se-
nast den 31 mars varje &r. Om kommissionen har invindningar
mot utkastet till berdkningar, skall den samrdda med styrelsen
inom 30 dagar efter det att utkastet till berdkningar har motta-
gits.

() EUT L 160, 28.6.2003, s. 72. Beslutet senast dndrat genom beslut
2004/240/EG (EUT L 74, 12.3.2004, s. 17).

6. Kommissionen skall vidarebefordra berdkningarna till Eu-
ropaparlamentet och rddet (nedan tillsammans kallade "budget-
myndigheten”) tillsammans med det prelimindra forslaget till
Europeiska unionens budget.

7. Péd grundval av dessa berdkningar skall kommissionen i det
preliminédra forslaget till Europeiska unionens allménna budget,
som den skall foreligga budgetmyndigheten i enlighet med ar-
tikel 272 i fordraget, infora de berdkningar den anser nodvin-
diga for tjansteforteckningen samt det bidragsbelopp som kom-
mer att belasta den allminna budgeten.

8.  Budgetmyndigheten skall bevilja anslagen for bidraget till
CEPOL. Budgetmyndigheten skall anta CEPOL:s tjansteforteck-
ning.

9.  Styrelsen skall anta CEPOL:s budget och tjansteforteck-
ningen. De skall bli slutgiltiga efter det slutliga antagandet av
Europeiska unionens allmidnna budget. I férekommande fall
skall de justeras i enlighet ddrmed.

10.  Alla eventuella dndringar av budgeten, inklusive tjanste-
forteckningen, skall ske i enlighet med forfarandet i punkterna
5-9.

11.  Styrelsen skall snarast mojligt meddela budgetmyndighe-
ten om den har for avsikt att genomféra ett projekt som kan ha
betydande inverkan pd finansieringen av dess budget, sirskilt
projekt som ror fastigheter, till exempel hyra eller forvirv av
byggnader. Styrelsen skall dven underritta kommissionen om
sddana planer.

12.  Om en av budgetmyndighetens parter har meddelat att
den har for avsikt att avge ett yttrande skall den vidarebefordra
detta yttrande till styrelsen inom sex veckor fran underrittelsen
om projektet.

Artikel 16
Genomforande och kontroll av budgeten

1. Direktoren skall genomfora CEPOL:s budget.

2. CEPOL:s rakenskapsforare skall senast den 1 mars efter det
budgetdr som 16pt ut dverlimna den preliminira redovisningen
till kommissionens rakenskapsforare tillsammans med en rap-
port om budgetforvaltningen och den ekonomiska forvaltningen
for samma budgetdr. Kommissionens rikenskapsforare skall
konsolidera institutionernas och de decentraliserade organens
prelimindra redovisningar i enlighet med artikel 128 i rddets
forordning (EG, Euratom) nr 1605/2002 av den 25 juni 2002
med budgetforordning for Europeiska gemenskapernas allminna
budget (3 (budgetférordningen).

() EGT L 248, 16.9.2002, s. 1.
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3. Kommissionens rikenskapsforare skall senast den 31 mars
efter det budgetdr som lopt ut forse revisionsritten med CE-
POL:s prelimindra redovisning och en rapport om budgetforvalt-
ningen och den ekonomiska forvaltningen for samma budgetér.
Rapporten om budgetforvaltningen och den ekonomiska for-
valtningen for det budgetaret skall ocksd oversdndas till Europa-
parlamentet och radet.

4. Efter mottagandet av revisionsrdttens synpunkter pd CE-
POL:s prelimindra redovisning, enligt artikel 129 i budgetfor-
ordningen, skall direktoren pé eget ansvar uppritta CEPOL:s
slutredovisning och overlimna den till styrelsen for yttrande.

5. Styrelsen skall avge ett yttrande om CEPOL:s slutredovis-
ning.

6. Senast den 1 juli foljande &r skall direktoren overlimna
den slutliga redovisningen tillsammans med styrelsens yttrande
till kommissionen, revisionsritten, Europaparlamentet och radet.

7. Den slutliga redovisningen skall offentliggoras.

8.  Senast den 30 september skall direktoren svara pé revi-
sionsrittens iakttagelser. Direktoren skall dven Gversinda detta
svar till styrelsen.

9. P4 rekommendation av rddet skall Europaparlamentet fore
den 30 april &r n + 2 bevilja CEPOL:s direktor ansvarsfrihet for
budgetens genomférande under ér n.

Artikel 17
Finansiell bestimmelse

De finansiella bestimmelser som skall tillimpas p& CEPOL skall
antas enhilligt av styrelsen efter samrdd med kommissionen.
Bestimmelserna fir avvika frén kommissionens forordning
(EG, Euratom) nr 2343/2002 av den 23 december 2002 om
rambudgetforordning for de gemenskapsorgan som avses i arti-
kel 185 i rddets forordning (EG, Euratom) nr 1605/2002 med
budgetforordning for Europeiska gemenskapernas allminna
budget (') endast om verksamheten inom CEPOL sirskilt kraver
detta, och efter det att kommissionen gett sitt godkdnnande i
forvdg. Budgetmyndigheten skall underrittas om dessa avvikel-
ser.

Artikel 18
Bedrigeribekimpning

1. For att bekdmpa bedridgeri, korruption och andra rittsstri-
diga handlingar skall bestimmelserna i Europaparlamentets och
rddets forordning (EG) nr 1073/1999 av den 25 maj 1999 om

() EGT L 357, 31.12.2002, s. 72.

utredningar som utfors av Europeiska byrdn for bedrigeribe-
kdmpning (OLAF) (?) tillimpas oinskrankt.

2. CEPOL skall ansluta sig till det interinstitutionella avtalet
av den 25 maj 1999 om interna utredningar som utfors av
Europeiska byrdn for bedrigeribekimpning (OLAF) och utan
drojsmal faststilla limpliga bestimmelser som skall tillimpas
pd CEPOL:s direktor och personalen vid CEPOL:s sekretariat.

3. I beslut om finansiering samt i de avtal om och instru-
ment for genomférande som inforts till f6ljd av dessa beslut
skall det uttryckligen foreskrivas att revisionsritten och OLAF
vid behov skall f& utfora kontroller pd plats hos dem som
mottagit anslag frin CEPOL och hos de tjanstemin som fordelat
dessa anslag.

KAPITEL V
OVRIGA BESTAMMELSER
Artikel 19
Sprik

CEPOL skall omfattas av bestimmelserna i forordning nr 1 av
den 15 april 1958 om vilka sprdk som skall anvindas i Euro-
peiska ekonomiska gemenskapen (}). Den drsrapport till radet
som avses i artikel 10.9 e skall upprittas pa EU-institutionernas

officiella sprék.

Artikel 20
Tillging till handlingar

P4 grundval av ett forslag frén direktoren och senast sex mana-
der efter det att detta beslut fatt verkan skall styrelsen anta
bestimmelser om tillgdng till CEPOL:s handlingar med beak-
tande av de principer och begransningar som anges i Europa-
parlamentets och rddets forordning (EG) nr 1049/2001 av den
30 maj 2001 om allminhetens tillgdng till Europaparlamentets,
radets och kommissionens handlingar (¥).

Artikel 21
Utviirdering

1.  Inom fem dr efter det att detta beslut har fitt verkan och
vart femte ar direfter skall styrelsen bestilla en oberoende ex-
tern utvdrdering av genomforandet av detta beslut och den
verksamhet som bedrivits av CEPOL.

2. Varje utvirdering skall bedoma effekterna av detta beslut,
CEPOL:s nytta, relevans, effektivitet och dndamélsenlighet samt
dess arbetsmetoder.

() EGT L 136, 31.5.1999, s. 1.

(}) EGT 17, 6.10.1958, s. 385/58. Forordningen senast dndrad genom
2003 drs anslutningsakt.

(4 EGT L 145, 31.5.2001, s. 43.
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3. Styrelsen skall motta utvdrderingen och utfirda rekom-
mendationer om CEPOL:s uppbyggnad och arbetsmetoder till
kommissionen. Utvdrderingsresultatet och rekommendationerna
skall ingd i den femdrsrapport som skall utarbetas i enlighet
med forfarandet i artikel 10.9 e.

Artikel 22
Beslut av radet

Nir radet handlar i enlighet med artikel 8.3, artikel 10.9 d och
10.9 e samt artiklarna 11.1 och 16.9 skall det fatta beslut med
en kvalificerad majoritet av dess ledamater.

KAPITEL VI
OVERGANGSBESTAMMELSER
Artikel 23
Allmiint rittsligt 6vertagande

1. CEPOL, inrdttat genom detta beslut, skall vara allméin
rittslig eftertrddare vad giller alla av CEPOL ingdngna avtal,
skulder som dligger CEPOL och av CEPOL forvirvad egendom
enligt beslut 2000/820/RIF.

2. Utan att det paverkar tillimpningen av artikel 11.7 skall
den overenskommelse om site som ingdtts enligt artikel 4.1 i
beslut 2000/820/RIF fortsitta att gilla for CEPOL, inrittat ge-
nom detta beslut, till dess att den Gverenskommelsen upphavs.

Artikel 24
Direktoren och personalen

1. Direktoren, som utsetts pd grundval av artikel 4.2 i beslut
2000/820/RIF, skall for den aterstdende perioden av sitt upp-
drag vara direktor enligt artikel 11 i det hir beslutet.

2. Om han inte vill eller kan handla i enlighet med punkt 1,
skall styrelsen utse en tillforordnad direktor for en period pa
hogst 18 manader, i avvaktan pa det utndmningsforfarande som
foreskrivs 1 artikel 11.1 i det hér beslutet.

3. Anstillningsavtal som ingdtts innan detta beslut antas skall
fortsitta att galla.

4. De nationella experter som utstationerats till CEPOL, in-
rittat genom beslut 2000/820/RIF, skall ha ritt att fortsitta sin
utstationering vid CEPOL i enlighet med de regler som anges i
artikel 13.5 i det hir beslutet.

Artikel 25
Budget

1. Forfarandet for beviljande av ansvarsfrihet f6r de budgetar
som faststéllts pd grundval av artikel 5.3 i beslut 2000/820/RIF
skall genomforas i enlighet med den budgetforordning som
antagits pd grundval av artikel 5.3 i beslut 2000/820/RIF.

2. Alla utgifter som foljer av CEPOL:s ataganden i enlighet
med den budgetforordning som antagits pd grundval av artikel
5.3 i radets beslut 2000/820/RIF fore ikrafttradandet av det hdr
beslutet och som dnnu inte har betalats vid denna tidpunkt,
skall tickas av CEPOL:s budget, i enlighet med det hér beslutet.

3. Fore utgdngen av en niomdnadersperiod efter ikrafttradan-
det av detta beslut skall styrelsen enhalligt faststilla det belopp
som skall ticka de utgifter som avses i punkt 2. Ett motsva-
rande belopp som finansierats genom det ackumulerade 6ver-
skottet frdn de budgetar som godkdnts pd grundval av artikel
5.3 i beslut 2000/820/RIF skall overforas till 2006 ars budget
som upprittas genom det hir beslutet och skall utgéra en in-
komst som avsatts for ett sirskilt andamal for att ticka denna
utgift.

Om overskottet inte dr tillrdckligt for att ticka den utgift som
avses 1 punkt 2 skall medlemsstaterna bidra med nddvindiga
medel pd grundval av beslut 2000/820/RIF.

4. Aterstoden av overskotten i de budgetar som godkints pi
grundval av artikel 5.3 i beslut 2000/820/RIF skall dterbetalas
till medlemsstaterna. Det belopp som skall utbetalas till var och
en av medlemsstaterna skall harvid berdknas med utgdngspunkt
i medlemsstaternas drliga bidrag till CEPOL:s budgetar, faststallt
pa grundval av artikel 5.2 i beslut 2000/820/RIF.

Aterstoden skall dterbetalas till medlemsstaterna inom tre ma-
nader efter det att det belopp som avses i punkt 3 har faststillts
och det forfarande for beviljande av ansvarsfrihet f6r budgetar
som godkints pd grundval av artikel 5.3 i beslut 2000/820/RIF
har avslutats.

5. CEPOL skall fortsitta att genomfora de gemenskapsfinan-
sierade projekt dir CEPOL inrittat genom beslut 2000/820/RIF
deltar, inklusive sidana projekt som antagits inom ramen for
Cards- och Meda-programmen.

Artikel 26
Arbetsprogram och drsrapport

1. Det érliga fortbildningsprogram som antagits enligt artikel
3 i beslut 2000/820/RIF skall anses vara det arbetsprogram som
avses i artikel 10.9 d med eventuella dndringar som antas i
enlighet med bestdimmelserna i det hir beslutet.
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2. Arsrapporten om CEPOL:s verksamhet for 2005 skall ut-
arbetas i enlighet med forfarandet i artikel 3 i beslut
2000/820/RIF.

Artikel 27
Institutionella arrangemang

1. For genomforandet av Gvergdngsbestimmelserna i detta
beslut skall den styrelse som inrittas enligt artikel 10 i detta
beslut ersitta den styrelse som inrdttats enligt beslut
2000/820/RIF.

2. Trots vad som sags i artikel 28 i detta beslut skall berorda
bestammelser i beslut 2000/820/RIF och alla regler och forord-
ningar som antagits for att genomfora dessa fortsitta att gilla
dd overgdngsbestimmelserna i det hir beslutet genomfors.

Artikel 28
Atgiirder som skall forberedas fore ikrafttridandet

Den styrelse som inrittats i enlighet med beslut 2000/820/RIF
och den direktor som utsetts enligt det beslutet skall forbereda
antagandet av nedanstdende instrument:

a) Styrelsens arbetsordning enligt artikel 10.8.

b) De tillimpningsforeskrifter som skall gilla for CEPOL:s per-
sonal enligt artikel 10.9 f.

¢) Reglerna for urvalet av kandidater enligt artikel 11.1.

d) De atgdrder som avses i artikel 11.4 b.

€¢) De finansiella regler som skall tillimpas pd CEPOL enligt
artikel 17.

f) De atgdrder som krivs enligt artikel 18.2.

g) Bestimmelserna om tillgdng till CEPOL:s handlingar enligt
artikel 20.

KAPITEL VII
SLUTBESTAMMELSER
Artikel 29
Upphivande

Utan att tillimpningen av kapitel VI i detta beslut paverkas skall
beslut 2000/820/RIF upphora att gilla.

Artikel 30
Verkan

Detta beslut fir verkan den 1 januari 2006. Artikel 28 skall
emellertid tillimpas frin och med dagen efter det att beslutet
har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Artikel 31
Offentliggrande
Detta beslut skall offentliggoras i Europeiska unionens officiella
tidning.

Utfardat i Bryssel den 20 september 2005.

Pd radets vignar
M. BECKETT
Ordférande




