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(Euroopan unionista tehdyn sopimuksen VI osastoa soveltamalla annetut sdddokset)

NEUVOSTON PAATOS 2005/681/YOS,

tehty 20 pidivind syyskuuta 2005,

Euroopan poliisiakatemian (CEPOL) perustamisesta ja piitoksen 2000/820/YOS kumoamisesta

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionista tehdyn sopimuksen ja eri-
tyisesti sen 30 artiklan 1 kohdan c alakohdan ja 34 artiklan 2
kohdan c alakohdan,

ottaa huomioon komission ehdotuksen,

ottaa huomioon Euroopan parlamentin lausunnon (%),

seki katsoo seuraavaa:

(1)  Eurooppa-neuvosto paitti kokouksessaan Tampereella 15
ja 16 pidivind lokakuuta 1999, ettd olisi perustettava
Euroopan poliisiakatemia, jiljempéani 'CEPOL’, koulutta-
maan ylempid poliisiviranomaisia.

(2)  Euroopan poliisiakatemia perustettiin neuvoston padtok-
sella 2000/820/YOS (3.

(3)  On kiynyt ilmeiseksi, ettd CEPOLin toimintaa voitaisiin
tehostaa, jos se rahoitettaisiin Euroopan unionin yleisestd
talousarviosta ja jos Euroopan yhteisjen virkamiehiin
sovellettavia henkilostosddntojd ja Euroopan yhteisojen
muuhun henkilostoon sovellettavia palvelussuhteen eh-
toja sovellettaisiin CEPOLin johtajaan ja sen sihteeriston
henkil6stoon.

(4  Niin ollen 24 piivind helmikuuta 2005 annetuissa neu-
voston paitelmissd kehotettiin panemaan edelld mainitut
muutokset tdytdntoon, minkd vuoksi on tarpeen kumota
pddtos 2000/820/YOS ja tehdd uusi CEPOLia koskeva
neuvoston padtos.

(5) CEPOLin olisi jatkettava toimintaansa verkostona, joka
yhdistdd padtoksessd 2000/820/YOS vahvistettujen yleis-
ten periaatteiden mukaisesti kansalliset koulutuslaitokset,
joiden tehtaviin kuuluu jisenvaltioiden ylempien poliisi-
viranomaisten kouluttaminen.

() Lausunto annettu 12. huhtikuuta 2005 (ei vield julkaistu virallisessa
lehdessd).

(® EYVL L 336, 30.12.2000, s. 1. Piitos sellaisena kuin se on viimeksi
muutettuna paitokselld 2004/567/YOS (EUVL L 251, 27.7.2004,
s. 20).

(6)  CEPOLin olisi suoritettava tehtdvinsd vaiheittain vuotui-
sissa tyoohjelmissa asetetut tavoitteet ja kdytettdvissd ole-
vat voimavarat huomioon ottaen.

(7)  On tehtdvd tiettyjd teknisid muutoksia, jotta CEPOLin
rakenne saataisiin yhdenmukaiseksi Euroopan unionin
yleisen talousarvion sekd Euroopan yhteisojen virkamie-
hiin sovellettavien henkil6stosddntojen ja Euroopan yh-
teisdjen muuhun henkildstoon sovellettavien palvelussuh-
teen ehtojen puitteissa noudatettavien menettelyjen
kanssa.

(8)  Padatostd 2000/820/YOS on mahdollisuuksien mukaan
kiytetty pohjana muille sddnnoksille.

(9)  Teknisiin muutoksiin sisiltyy muutoksia sddnnoksiin,
jotka koskevat suhteita kolmansiin valtioihin, hallinto-
neuvoston toimintaa, johtajan tehtdvid, CEPOLin sihtee-
riston henkildstdd, varainhoitoa koskevia vaatimuksia, oi-
keutta tutustua asiakirjoihin ja arviointia.

(10)  Jatkuvuuden varmistamiseksi tarvitaan erityisid siirtyma-
saannoksid,

ON PAATTANYT SEURAAVAA:

I LUKU
PERUSTAMINEN, OIKEUSHENKILOYS JA KOTIPAIKKA
1 artikla
Perustaminen

1. Perustetaan Euroopan poliisiakatemia, jiljempiand 'CEPOL’.
Sitd pidetddn neuvoston paitokselld 2000/820/YOS perustetun
CEPOLin seuraajana.

2. CEPOL toimii sen tulevaa kehitystd rajoittamatta verkos-
tona, joka yhdistdi jasenvaltioiden ne kansalliset koulutuslaitok-
set, joiden tehtdviin kuuluu ylempien poliisiviranomaisten kou-
luttaminen ja jotka toimivat titd varten tiiviissd yhteistyossi.
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3. CEPOLin tehtdvind on niiden ohjelmien ja aloitteiden tdy-
tdntoonpano, joista hallintoneuvosto paittaa.

2 artikla
Oikeushenkildys
1. CEPOL on oikeushenkil®.

2. CEPOLilla on kussakin jdsenvaltiossa laajin oikeustoimi- ja
sopimuskelpoisuus, mikd oikeushenkiloilld kansallisen lainsd-
didnnén mukaan voi olla. CEPOL voi erityisesti hankkia ja luo-
vuttaa irtainta ja kiintedd omaisuutta ja olla asianosaisena oikeu-
denkdynneiss.

3. Johtaja edustaa CEPOLia kaikissa oikeustoimissa ja oikeu-
dellisissa velvoitteissa.

3 artikla
Erioikeudet ja vapaudet

Euroopan yhteisojen erioikeuksia ja vapauksia koskevaa poyti-
kirjaa sovelletaan CEPOLin johtajaan ja sen sihteeriston henki-
l6kuntaan, lukuun ottamatta jisenvaltioiden ldhettdimad henki-
16sto4.

4 artikla
Kotipaikka

CEPOLin kotipaikka on Bramshill Yhdistyneessd kuningaskun-
nassa.

II LUKU

TARKOITUS, TAVOITTEET JA TEHTAVAT
5 artikla
Tarkoitus

CEPOLin tarkoituksena on avustaa jasenvaltioiden ylempien po-
liisiviranomaisten koulutuksessa optimoimalla CEPOLiin kuulu-
vien koulutuslaitosten vilinen yhteistyd. Se tukee ja kehittad
eurooppalaista ratkaisutapaa tirkeimpiin jisenvaltioiden kohtaa-
miin ongelmiin rikollisuuden torjunnassa, rikosten ehkaisyssi
sekd yleisen jérjestyksen ja turvallisuuden ylldpitdmisessd, erityi-
sesti niihin ongelmiin liittyvien rajatylittdvien ulottuvuuksien
osalta.

6 artikla
Tavoitteet

CEPOLin tavoitteena on

1) listd tietimystd muiden jdsenvaltioiden kansallisista poliisi-
jarjestelmistd ja -rakenteista sekd rajatylittavastd poliisiyhteis-
ty0std Euroopan unionissa;

2) parantaa tietimystd kansainvilisistd ja unionin vilineistd eri-
tyisesti seuraavilla aloilla:

a) Euroopan unionin toimielimet, niiden toiminta ja tehtavat
sekd Euroopan unionin paitoksentekomenettelyt ja sda-
dokset, erityisesti niiden vaikutukset lainvalvontaa koske-
vaan yhteistyohon;

b) Europolin tavoitteet, rakenne ja toiminta sekd mahdolli-
suudet lisitd mahdollisimman paljon Europolin ja jisen-
valtioiden lainvalvontayksikoiden vilistd yhteistyoté jarjes-
taytyneen rikollisuuden torjunnassa;

¢) Eurojustin tavoitteet, rakenne ja toiminta;

3) tarjota asianmukaista koulutusta demokratian takeiden kun-
nioittamisen edistdmiseksi kiinnittden erityistd huomiota
puolustuksen oikeuksiin.

7 artikla
Tehtavit
Niiden tavoitteiden saavuttamiseksi CEPOL voi toteuttaa erityi-

sesti seuraavia toimia:

a) tarjota yhteisiin standardeihin perustuvia kursseja ylemmille
poliisiviranomaisille;

g

osallistua keskijohdon poliisiviranomaisten, kentilld toimi-
vien keskijohdon poliisiviranomaisten ja kentilld toimivien
muiden poliisiviranomaisten koulutukseen tarkoitettujen, po-
liisivoimien rajatylittavad yhteistyotd Euroopassa kisittelevien
koulutusohjelmien valmisteluun sekd auttaa luomaan asian-
mukaisia jatkokoulutusohjelmia sekd kehittdd ja tarjota kou-
lutusta kouluttajille;

¢) tarjota erityiskoulutusta niille poliisiviranomaisille, jotka ovat
avainasemassa rajatylittavan rikollisuuden torjunnassa, keskit-
tyen erityisesti jarjestdytyneeseen rikollisuuteen;

d) levittdd parhaita kdytinteitd ja tutkimustuloksia;

e) kehittdd ja tarjota koulutusta Euroopan unionin poliisivoi-
mien valmentamiseksi osallistumaan ei-sotilaalliseen kriisin-
hallintaan;

f) kehittdd ja tarjota koulutusta ehdokasmaiden poliisiviran
omaisille, mukaan lukien avainasemassa olevien poliisiviran-
omaisten koulutus;

g) helpottaa tarvittavaa poliisiviranomaisten vaihtoa ja komen-
nuksia koulutuksen yhteydessd;

kehittdd sihkoinen verkosto CEPOLin taustatueksi sen tehti-
vien hoitamisessa varmistaen, ettd tarvittavat turvatoimet ote-
taan kayttoon;

=
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i) antaa jasenvaltioiden ylemmille poliisiviranomaisille mahdol-
lisuus hankkia tarvittava kielitaito.

8 artikla
Yhteistyo muiden elinten kanssa

1.  CEPOL voi tehdd yhteistyotd Euroopan unionin lainval-
vonnan alalla toimivien ja muiden asiaan liittyvien alojen elinten
sekd asiaankuuluvien eurooppalaisten koulutuselinten kanssa.

2. CEPOL voi tehdi yhteisty6td muiden kuin Euroopan unio-
nin jdsenvaltioiden ja erityisesti ehdokasmaiden kansallisten
koulutuslaitosten sekd Islannin, Norjan ja Sveitsin kansallisten
koulutuslaitosten kanssa.

3. Hallintoneuvosto voi valtuuttaa CEPOLin johtajan neuvot-
telemaan yhteistydsopimuksia minkd tahansa 1 tai 2 kohdassa
tarkoitetun elimen kanssa.

Tallaiset yhteistydsopimukset voidaan tehdd ainoastaan hallinto-
neuvoston luvalla.

Yhteistyosopimuksia muiden kuin Euroopan unionin jidsenvalti-
oiden elinten kanssa voidaan tehdi ainoastaan neuvoston lu-
valla.

4. CEPOL voi ottaa huomioon Europolin ja/tai Euroopan
unionin poliisipddllikdiden toimintaryhmén antamat suositukset,
jollei CEPOLin ty6ohjelman hyvaksymistd koskevista sddnnoistd
muuta johdu.

I LUKU

ELIMET, HENKILOSTO JA YHTEYSPISTEET
9 artikla
Elimet

CEPOLin elimet ovat

1) hallintoneuvosto;

2) johtaja, joka johtaa CEPOLin sihteeristod.

10 artikla

Hallintoneuvosto

1. Hallintoneuvostoon kuuluu yksi valtuuskunta kustakin ja-
senvaltiosta. Kullakin valtuuskunnalla on yksi déni.

2. Hallintoneuvoston jdsenten on ensisijaisesti oltava kansal-
listen koulutuslaitosten johtajia. Jos yhti jdsenvaltiota edustaa
useita johtajia, he muodostavat valtuuskunnan. Hallintoneuvos-
ton puheenjohtaja on Euroopan unionin neuvoston puheenjoh-
tajana toimivan jisenvaltion edustaja.

3. Komission ja Euroopan unionin neuvoston paisihteeriston
sekd Europolin edustajia pyydetddn osallistumaan kokouksiin
tarkkailijoina ilman &dinioikeutta.

4. Hallintoneuvoston jisenet voivat ottaa kokouksiin mu-
kaansa asiantuntijoita.

5. CEPOLin johtaja osallistuu hallintoneuvoston kokouksiin
ilman 44nioikeutta.

6. Hallintoneuvosto kokoontuu vihintdin kahdesti vuodessa.

7. Jollei tdssd padtoksessd toisin sdddetd, hallintoneuvosto te-
kee pditoksensi jasentensd kahden kolmasosan enemmistolla.

8.  Hallintoneuvosto vahvistaa tydjirjestyksensa.

9.  Hallintoneuvosto hyviksyy

a) yhteiset oppijaksot, koulutusmoduulit, opetusmenetelmit ja
muut oppimis- ja opetusvilineet;

b) johtajan nimittdmistd koskevan pdatoksen;

¢) yksimielisesti komissiolle esitettdvin talousarvioesityksen;

d) komissiota kuultuaan tydohjelman, joka esitetddn neuvostolle

hyviksyttavaksi;

) neuvostolle ja komissiolle esitettdvin vuosikertomuksen ja
CEPOLin viisivuotiskertomuksen, jotta neuvosto voisi panna
ne merkille ja hyvaksyd ne;

f) CEPOLin henkilostoon sovellettavat tdytintoonpanosidnnot
johtajan ehdotuksesta ja pyydettyddn niille komission suos-
tumuksen.

10.  Hallintoneuvosto voi ehdottoman tarpeellisissa tapauk-
sissa pddttdd muodostaa tyoryhmid, jotka antavat suosituksia,
kehittavit ja ehdottavat strategioita, koulutusmuotoja ja -vili-
neitd tai toteuttavat muita neuvonantotehtdvid, jotka hallinto-
neuvosto katsoo tarpeellisiksi. Hallintoneuvosto laatii tyoryh-
mien perustamista ja toimintaa koskevat sdannot.



L 256/66

Euroopan unionin virallinen lehti

1.10.2005

11.  Hallintoneuvosto kiyttdd 13 artiklan 3 kohdassa sdddet-
tyja valtuuksia johtajan suhteen.

12.  Edelld 9 kohdan d ja e alakohdan soveltamista rajoitta-
matta tyoohjelma, CEPOLin toimintaa kisittelevd vuosikertomus
ja CEPOLin viisivuotiskertomus toimitetaan Euroopan parlamen-
tille ja komissiolle tiedoksi ja ne julkistetaan.

11 artikla
Johtaja

1. Hallintoneuvosto nimittdd johtajan valintalautakunnan
esittimastd, vahintidn kolme ehdokasta sisiltivisti luettelosta.
Hinet nimitetddn nelivuotiskaudeksi, jota voidaan jatkaa kerran.

Hallintoneuvosto vahvistaa hakijoiden valintaa koskevat siin-
n6t. Neuvosto hyviksyy ndmd sidnnét ennen niiden voimaan-
tuloa.

2. Hallintoneuvosto voi piittdd jatkaa johtajan toimikautta.

3. Hallintoneuvosto voi erottaa johtajan virastaan.

4. Johtaja on vastuussa CEPOLin tyon pdivittdisestd hallin-
nosta. Han tukee hallintoneuvoston tydskentelyd. Hinen tehta-
vandin on

a) kayttdd henkiloston suhteen 13 artiklan 3 kohdan mukaisia
valtuuksia;

b) varmistaa CEPOLin toiminta timdn padtoksen sddnnosten
mukaisesti kaikin tarvittavin keinoin, joihin voivat kuulua
sisdisten hallinnollisten ohjeiden antaminen ja tiedonantojen
julkaiseminen;

¢) laatia alustava talousarvioesitys, alustava vuosikertomusluon-
nos ja alustava tydohjelmaluonnos esitettaviksi hallintoneu-
vostolle;

d) toteuttaa talousarvio;

e) pitad yhteyttd jdsenvaltioissa toimiviin asianomaisiin yksikoi-
hin;

f) huolehtia tyoohjelman toteutuksen yhteensovittamisesta;

g) hoitaa hallintoneuvoston hinelle mahdollisesti osoittamat
muut tehtdvit.

5. Johtaja vastaa toiminnastaan hallintoneuvostolle.

6. Johtaja raportoi neuvoston pyynnostd tehtdviensd toteut-
tamisesta. Johtaja voi myos pyynnostd antaa raportin Euroopan
parlamentille.

7.  Johtaja neuvottelee isintdnd toimivan jisenvaltion kanssa
toimipaikkaa koskevan sopimuksen ja esittdd sen hallintoneu-
vostolle hyvaksyttaviksi.

12 artikla
CEPOLin sihteerist6

CEPOLin sihteeristé avustaa CEPOLia sen toiminnan kannalta
tarpeellisissa hallinnollisissa tehtavissd ja panee tiytintoon vuo-
tuisen ohjelman seké tarvittaessa lisiohjelmat ja -aloitteet.

13 artikla
CEPOLin sihteeriston henkilosto

1.  CEPOLin johtajaan ja CEPOLin sihteeriston henkilostoon,
jotka otetaan palvelukseen timdn paitoksen voimaantulon jil-
keen, sovelletaan Euroopan yhteisojen virkamiehiin sovellettavia
henkilostosdantojd, Euroopan yhteisdjen muuhun henkilstoon
sovellettavia palvelussuhteen ehtoja sekd Euroopan yhteisojen
toimielinten niiden henkildstosddntojen ja palvelussuhteen eh-
tojen soveltamiseksi yhteisesti hyvaksymiid sddntoja.

2. Euroopan yhteisojen virkamiehiin sovellettavien henkilds-
tosadntojen ja ndiden yhteisdjen muuta henkilostod koskevien
palvelussuhteen ehtojen vahvistamisesta sekd yhteisojen virka-
miehiin tilapdisesti sovellettavien erityisten toimenpiteiden
laatimisesta 29 paivand helmikuuta 1968 annettua neuvoston
asetusta (ETY, Euratom, EHTY) N:o 259/68 (1) sovellettaessa
CEPOLia pidetddn Euroopan yhteisojen virkamiehiin sovelletta-
vien henkilostosddntojen 1 a artiklan 2 kohdassa tarkoitettuna
virastona.

3. CEPOL kdyttdd sihteeristonsd henkiloston suhteen henki-
10stosdannoissd nimittaville viranomaiselle ja muuhun henkilos-
toon sovellettavissa palvelussuhteen ehdoissa sopimuksia teke-
madn valtuutetulle viranomaiselle annettuja valtuuksia timén
pddtoksen 10 artiklan 11 kohdan ja 11 artiklan 4 kohdan a
alakohdan mukaisesti.

() EYVL L 56, 4.3.1968, s. 1. Asetus sellaisena kuin se on viimeksi
muutettuna asetuksella (EY, Euratom) N:o 723/2004 (EUVL L 124,
27.4.2004, s. 1).
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4. CEPOLin sihteeriston henkilosté koostuu Euroopan yhtei-
sojen virkamiesten henkilostosddnnoissa tarkoitetun toimielimen
médraaikaiselle komennukselle lahettdmistd virkamiehistd, jasen-
valtioiden komennukselle lahettdmistd asiantuntijoista ja muista
CEPOLin palvelukseen ottamista toimihenkiloistd, jotka ovat tar-
peen sen tehtavien suorittamiseksi; he kaikki ovat mairdaikaisia.

5. Jasenvaltiot lahettdvit kansallisia asiantuntijoita CEPOLin
sihteeristoon maariaikaiselle komennukselle noudattaen neuvos-
ton paisihteeriston palvelukseen médrdaikaisesti otettaviin kan-
sallisiin asiantuntijoihin ja neuvoston padsihteeriston palveluk-
seen madrdaikaisesti siirrettdvadn kansalliseen sotilashenkilos-
toon sovellettavista sddnnoistd 16 pdivind kesdkuuta 2003 teh-
tyd neuvoston paitostd 2003/479[EY (1), jota sovelletaan sovel-
tuvin osin.

14 artikla
Yhteyspisteet

Kuhunkin jdsenvaltioon voidaan perustaa CEPOLin kansallinen
yhteyspiste. Yhteyspisteeksi valitaan ensisijaisesti hallintoneuvos-
tossa toimiva valtuuskunta, sanotun kuitenkaan estimadttd jasen-
valtioita jdrjestimdstd yhteyspistettd parhaaksi katsomallaan ta-
valla. Kansallinen yhteyspiste vastaa tehokkaasta yhteistyostd
CEPOLin ja koulutuslaitosten valilla.

IV LUKU
VARAINHOITOA KOSKEVAT VAATIMUKSET
15 artikla
Talousarvio

1.  CEPOLin tulot koostuvat Euroopan unionin yleiseen ta-
lousarvioon (pdiluokka "Komissio”) otetusta yhteisén avustuk-
sesta, tdimdn kuitenkaan rajoittamatta muita tulonldhteita.

2. CEPOLin menoihin kuuluvat henkilostostd, hallinnosta,
infrastruktuurista ja toiminnasta aiheutuvat kulut.

3. Johtaja laatii ennakkoarvion viraston seuraavan varainhoi-
tovuoden tuloista ja menoista. Hin toimittaa hallintoneuvostolle
timin ennakkoarvion, johon on liitetty alustava henkilostotau-
lukko.

4. Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa.

5. Hallintoneuvosto hyviksyy alustavan ennakkoarvion, jo-
hon kuuluvat alustava henkilostotaulukko ja tydohjelma, ja toi-
mittaa sen komissiolle kunakin vuonna viimeistddn 31 paivind
maaliskuuta. Jos komissiolla on alustavan ennakkoarvion suh-

(") EUVL L 160, 28.6.2003, s. 72. Pddtos sellaisena kuin se on viimeksi
muutettuna padtokselli 2004/240/EY (EUVL L 74, 12.3.2004,
s. 17).

teen huomautettavaa, se kuulee hallintoneuvostoa 30 piivin
kuluessa sen vastaanottamisesta.

6. Komissio toimittaa ennakkoarvion Euroopan unionin
yleistd talousarviota koskevan alustavan esityksen yhteydessd
Euroopan parlamentille ja neuvostolle, jiljempdnd yhteisesti
‘budjettivallan kayttaja’.

7. Ennakkoarvion perusteella komissio sisdllyttdd arviot, jotka
se katsoo henkildstotaulukon ja yleisestd talousarviosta suoritet-
tavan avustuksen mddrin osalta vilttdméttomiksi, Euroopan
unionin yleistd talousarviota koskevaan alustavaan esitykseen
ja toimittaa alustavan talousarvioesityksen budjettivallan kaytta-
jalle perustamissopimuksen 272 artiklan mukaisesti.

8.  Budjettivallan kayttdja hyviksyy CEPOLin avustusta koske-
vat mdadrdrahat. Budjettivallan kdyttdja vahvistaa CEPOLin hen-
kilostotaulukon.

9.  Hallintoneuvosto vahvistaa CEPOLin talousarvion ja hen-
kilostotaulukon. Niistd tulee lopullisia, kun Euroopan unionin
yleinen talousarvio on lopullisesti vahvistettu. Niitd mukautetaan
tarvittaessa vastaavasti.

10.  Muutokset talousarvioon tai henkildstotaulukkoon teh-
dddn 5-9 kohdassa sdddettyd menettelyd noudattaen.

11.  Hallintoneuvosto ilmoittaa budjettivallan kiyttijille mah-
dollisimman pian aikomuksestaan toteuttaa hankkeita, erityisesti
kiinteistoihin liittyvid, kuten kiinteistojen vuokraus tai hankinta,
joilla voi olla huomattavaa taloudellista vaikutusta talousarvion
rahoittamiseen. Hallintoneuvosto ilmoittaa asiasta komissiolle.

12.  Kun budjettivallan kéyttdjd on ilmoittanut aikomukses-
taan antaa lausunto, se toimittaa lausunnon hallintoneuvostolle
kuuden viikon kuluessa hankkeesta ilmoittamisesta.

16 artikla
Talousarvion toteuttaminen ja valvonta

1. Johtaja toteuttaa CEPOLin talousarvion.

2. CEPOLin tilinpitdjd toimittaa alustavan tilinpdatoksen ja
selvityksen varainhoitovuoden talousarvio- ja varainhallinnosta
komission tilinpitdjille viimeistddn varainhoitovuoden paitty-
mistd seuraavan maaliskuun 1 pdiviand. Komission tilinpitdjd
konsolidoi toimielinten ja hajautettujen elinten alustavat tilin-
padtokset Euroopan yhteisojen yleiseen talousarvioon sovelletta-
vasta varainhoitoasetuksesta 25 piivind kesikuuta 2002 anne-
tun neuvoston asetuksen (EY, Euratom) N:o 1605/2002 (talous-
arvioasetus) (3) 128 artiklan mukaisesti.

() EYVL L 248, 16.9.2002, s. 1.
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3. Komission tilinpitdjd toimittaa CEPOLin alustavan tilinpaa-
toksen ja selvityksen varainhoitovuoden talousarvio- ja varain-
hallinnosta tilintarkastustuomioistuimelle viimeistdan varainhoi-
tovuoden pddttymistd seuraavan maaliskuun 31 péivdnd. Tamd
selvitys varainhoitovuoden talousarvio- ja varainhallinnosta toi-
mitetaan my6s Euroopan parlamentille ja neuvostolle.

4. Saatuaan CEPOLin alustavaa tilinpddtostd koskevat huo-
mautukset, jotka tilintarkastustuomioistuin on laatinut varain-
hoitoasetuksen 129 artiklan mukaisesti, johtaja laatii CEPOLin
lopullisen tilinpddtoksen omalla vastuullaan ja toimittaa sen
hallintoneuvostolle lausuntoa varten.

5.  Hallintoneuvosto antaa lausunnon CEPOLin lopullisesta
tilinpaatoksesta.

6. Johtaja toimittaa lopullisen tilinpddtoksen ja hallintoneu-
voston lausunnon komissiolle, tilintarkastustuomioistuimelle,
Euroopan parlamentille ja neuvostolle viimeistddn seuraavan
vuoden heindkuun 1 pdivina.

7. Lopullinen tilinpaitos julkaistaan.

8.  Johtaja toimittaa tilintarkastustuomioistuimelle vastauksen
timin huomautuksiin viimeistddn 30 pdivind syyskuuta. Hin
toimittaa vastauksen myds hallintoneuvostolle.

9.  Ennen vuoden N + 2 huhtikuun 30 péivdd Euroopan par-
lamentti myontdd neuvoston antamasta suosituksesta CEPOLin
johtajalle vastuuvapauden varainhoitovuoden N talousarvion
toteuttamisesta.

17 artikla
Rahoitussiinnokset

Hallintoneuvosto  hyviksyy CEPOLin varainhoitoa koskevat
saannot yksimielisesti komissiota kuultuaan. Ne eivdt saa poi-
keta Euroopan yhteis6jen yleiseen talousarvioon sovellettavasta
varainhoitoasetuksesta annetun neuvoston asetuksen (EY, Eura-
tom) N:o 1605/2002 185 artiklassa tarkoitettuja elimid koske-
vasta varainhoidon puiteasetuksesta 23 piivdnd joulukuuta
2002 annetusta komission asetuksesta (EY, Euratom) N:o
2343/2002 (1), paitsi jos se on vilttdimatontd CEPOLin toimin-
nasta johtuvien erityisvaatimusten vuoksi ja jos komissio antaa
ennalta sithen suostumuksensa. Budjettivallan kiyttdjdlle ilmoi-
tetaan naistd poikkeuksista.

18 artikla
Petostentorjunta

1. Petosten, lahjonnan ja muiden sddnnénvastaisuuksien tor-
jumiseksi sovelletaan rajoituksetta Euroopan petostentorjuntavi-
raston (OLAF) tutkimuksista 25 pdivind toukokuuta 1999 an-

() EYVL L 357, 31.12.2002, s. 72.

netun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o
10731999 (3) sdannoksia.

2. CEPOL liittyy Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF)
sisdisistd tutkimuksista 25 pdivind toukokuuta 1999 tehtyyn
toimielinten viliseen sopimukseen ja antaa vilittomasti tarvitta-
vat mdairdykset, jotka koskevat CEPOLin johtajaa ja CEPOLin
sihteeriston henkilostod.

3. Rahoituspditoksissid ja niistd johtuvissa tdytintoonpanoa
koskevissa sopimuksissa ja vilineissd on nimenomaisesti maa-
rattavd, ettd tilintarkastustuomioistuin ja OLAF voivat tarvit-
taessa tehdd paikalla tarkastuksia, jotka koskevat CEPOLin anta-
man rahoituksen vastaanottajia ja niiden jakamisesta vastaavia
henkil®ita.

V LUKU
ERINAISIA SAANNOKSIA
19 artikla
Kielet

CEPOLiin sovelletaan Euroopan talousyhteisossd kaytettavid kie-
lid koskevista jarjestelyistd 15 pdivand huhtikuuta 1958 annetun
asetuksen N:o 1 (%) sdinnoksid. Edelli 10 artiklan 9 kohdan e
alakohdassa tarkoitettu neuvostolle annettava vuosikertomus
laaditaan kaikilla unionin toimielinten virallisilla kielilla.

20 artikla
Oikeus tutustua asiakirjoihin

Kuuden kuukauden kuluessa timin pidtoksen voimaantulosta
hallintoneuvosto hyviksyy johtajan esityksestd sddnnot, jotka
koskevat oikeutta tutustua CEPOLin asiakirjoihin. Sddnnoissd
on otettava huomioon Euroopan parlamentin, neuvoston ja ko-
mission asiakirjojen saamisesta yleison tutustuttaviksi 30 pai-
vand toukokuuta 2001 annetussa Euroopan parlamentin ja neu-
voston asetuksessa (EY) N:o 1049/2001 (¥ vahvistetut periaat-
teet ja rajoitukset.

21 artikla
Arviointi

1. Hallintoneuvosto teettdd riippumattoman ulkopuolisen ar-
vioinnin tdmin paitoksen tdytintoonpanosta ja CEPOLin toi-
minnasta viiden vuoden kuluessa timin pidtoksen voimaantu-
losta ja sen jilkeen viiden vuoden vilein.

2. Kussakin arvioinnissa arvioidaan timin paitoksen vaiku-
tukset sekd CEPOLin ja sen tyomenetelmien hyodyllisyys, asian-
mukaisuus, tehokkuus ja vaikuttavuus.

() EYVL L 136, 31.5.1999, s. 1.

() EYVL 17, 6.10.1958, s. 385/58. Asetus sellaisena kuin se on viime-
ksi muutettuna vuoden 2003 liittymisasiakirjalla.

(4 EYVL L 145, 31.5.2001, s. 43.
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3. Hallintoneuvosto vastaanottaa arvioinnin ja antaa komis-
siolle suosituksia CEPOLin rakenteesta ja tydmenetelmistd. Sekd
arvioinnin tulokset ettd suositukset ovat osa viisivuotiskerto-
musta, joka laaditaan 10 artiklan 9 kohdan e alakohdassa sdi-
dettyd menettelyd noudattaen.

22 artikla
Neuvoston piitokset

Toimiessaan 8 artiklan 3 kohdan, 10 artiklan 9 kohdan d ja e
alakohdan, 11 artiklan 1 kohdan ja 16 artiklan 9 kohdan mu-
kaisesti neuvosto tekee paitoksensd jasentensd madrdenemmis-
tolld.

VI LUKU
SIIRTYMASAANNOKSET
23 artikla
Yleinen oikeusseuraanto

1. Talli péddtokselld perustettu CEPOL on pddtokselld
2000/820/YOS perustetun CEPOLin yleinen oikeusseuraaja
kaikkien sen tekemien sopimusten, sitd velvoittavien sitoumus-
ten ja kaiken sen hankkiman omaisuuden suhteen.

2. Pddtoksen 2000/820/YOS 4 artiklan 1 kohdan perusteella
tehty toimipaikkaa koskeva sopimus pysyy voimassa tdlld pda-
tokselld perustetun CEPOLin osalta sithen saakka, kun se kumo-
taan, sanotun kuitenkaan rajoittamatta 11 artiklan 7 kohdan
soveltamista.

24 artikla
Johtaja ja henkilosto

1.  Padtoksen 2000/820/YOS 4 artiklan 2 kohdan perusteella
nimitetty johtaja on jiljelld olevan toimikautensa ajan timin
padtoksen 11 artiklassa tarkoitettu johtaja.

2. Jos hin ei ole halukas toimimaan tai jos hin ei voi toimia
1 kohdan mukaisesti, hallintoneuvosto nimittdd viliaikaisen joh-
tajan enintddn 18 kuukaudeksi, kunnes timin pditoksen 11
artiklan 1 kohdassa sdddetty nimitysmenettely on saatu paitok-
seerl.

3. Ennen tdmidn pditoksen tekemistd tehdyt tyosopimukset
pysyvit voimassa.

4. Piddtoksella 2000/820/YOS perustettuun CEPOLiin maéa-
rdaikaiselle komennukselle lihetetyilli kansallisilla asiantunti-
joilla on oikeus jatkaa komennustaan CEPOLissa tdmén padtok-
sen 13 artiklan 5 kohdassa tarkoitettujen sddntojen mukaisesti.

25 artikla
Talousarvio

1. Paitoksen 2000/820/YOS 5 artiklan 3 kohdassa siddettyd
talousarvioita koskevaa vastuuvapausmenettelyd noudatetaan
padtoksen 2000/820/YOS 5 artiklan 3 kohdan perusteella an-
netun varainhoitoasetuksen mukaisesti.

2. Kaikki menot, jotka ovat aiheutuneet ennen timin pai-
toksen voimaantuloa tehdyistd, paitoksen 2000/820/YOS 5 ar-
tiklan 3 kohdan perusteella annetun varainhoitoasetuksen mu-
kaisista CEPOLin sitoumuksista ja joita ei ole maksettu ennen
padtoksen voimaantuloa, suoritetaan timan padtoksen mukai-
sesti CEPOLin talousarviosta.

3. Yhdeksin kuukauden kuluessa tdimin paitoksen voimaan-
tulosta hallintoneuvosto vahvistaa yksimielisesti 2 kohdassa tar-
koitetut menot kattavan mdairdn. Vastaava mddra, joka rahoite-
taan padtoksen 2000/820/YOS 5 artiklan 3 kohdan perusteella
hyviksyttyjen talousarvioiden kerddntyneestd ylijadmastd, siirre-
tadn kyseiselld paitokselld vahvistettuun vuoden 2006 talous-
arvioon ja katsotaan kiyttotarkoitukseensa sidotuksi tuloksi,
jolla katetaan kyseiset menot.

Jos ylijagdmit eivit ole riittavid kattamaan 2 kohdassa tarkoitet-
tuja menoja, jasenvaltiot huolehtivat tarvittavasta rahoituksesta
pddtoksen 2000/820/YOS mukaisesti.

4. Pidtoksen 2000/820/YOS 5 artiklan 3 kohdan perusteella
hyviksyttyjen talousarvioiden ylijadmien jaljelld oleva osa mak-
setaan takaisin jasenvaltioille. Kullekin jasenvaltiolle maksettava
médrd lasketaan niiden jdsenvaltioilta CEPOLin talousarviota
varten saatujen vuotuisten maksuosuuksien pohjalta, jotka on
vahvistettu paitoksen 2000/820/YOS 5 artiklan 2 kohdan pe-
rusteella.

Edelld mainittu jiljelld oleva osa maksetaan takaisin jasenvalti-
oille kolmen kuukauden kuluessa siitd, kun 3 kohdassa tarkoi-
tetu mddrd on vahvistettu ja paatoksen 2000/820/YOS 5 artik-
lan 3 kohdan perusteella hyviksyttyjd talousarvioita koskevat
vastuuvapausmenettelyt on saatettu paitokseen.

5. CEPOL jatkaa niiden yhteison rahoittamien hankkeiden
taytantoonpanoa, joihin paitokselld 2000/820/YOS perustettu
CEPOL osallistuu, mukaan lukien CARDS- ja MEDA-ohjelmien
puitteissa hyvaksytyt hankkeet.

26 artikla
Ty6ohjelma ja vuosikertomus

1.  Paiatoksen 2000/820/YOS 3 artiklan perusteella hyviksyt-
tyd vuotuista jatkokoulutusohjelmaa pidetddn 10 artiklan 9 koh-
dan d alakohdassa tarkoitettuna tyoohjelmana, jollei timédn pai-
toksen mukaisesti hyviksytyistd muutoksista muuta johdu.
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2. CEPOLin toimintaa vuonna 2005 koskeva vuosikertomus
laaditaan paitoksen 2000/820/YOS 3 artiklassa sdddettyd me-
nettelyd noudattaen.

27 artikla
Sisiiset jirjestelyt

1. Tdmidn padtoksen siirtymasddnnosten tdytintdonpanemi-
seksi tdman paitoksen 10 artiklalla perustettu hallintoneuvosto
korvaa pidtokselld 2000/820/YOS perustetun hallintoneuvos-
ton.

2. Sen estdmdttd, mitd tdmédn pditoksen 28 artiklassa sddde-
tddn, paatoksen 2000/820/YOS asiaankuuluvat sddnnokset sekd
kaikki niiden tdytintoonpanemiseksi annetut siinnot ja méd-
rdykset pysyvdt voimassa timdn pditoksen siirtymdsddnnosten
taytintoonpanemiseksi.

28 artikla

Voimaantuloa edeltivit toimenpiteet

Paitokselld 2000/820/YOS perustettu hallintoneuvosto seka ky-
seisen padtoksen perusteella nimitetty johtaja valmistelevat seu-
raavien vilineiden hyvaksymisen:

a) 10 artiklan 8 kohdassa tarkoitettu hallintoneuvoston tyojir-
jestys,

b) 10 artiklan 9 kohdan f alakohdassa tarkoitetut CEPOLin
henkilostoon sovellettavat taytintoonpanosdannot;

¢) 11 artiklan 1 kohdassa tarkoitetut ehdokkaiden valintaa kos-
kevat sddnnot;

d) 11 artiklan 4 kohdan b alakohdassa tarkoitetut toimenpiteet;

e) 17 artiklassa tarkoitetut CEPOLiin sovellettavat varainhoitoa
koskevat sddnnot;

f) 18 artiklan 2 kohdassa edellytetyt toimenpiteet; ja

g) 20 artiklassa tarkoitetut sddnnét, jotka koskevat oikeutta tu-
tustua CEPOLin asiakirjoihin.

VII LUKU
LOPPUSAANNOKSET
29 artikla
Kumoaminen

Kumotaan pdités 2000/820/YOS, timin kuitenkaan rajoitta-
matta tdimdn pditoksen VI luvun soveltamista.

30 artikla
Voimaantulo

Tdmd paitos tulee voimaan 1 pdivind tammikuuta 2006. Sen
28 artiklaa sovelletaan kuitenkin sitd pdivdd seuraavasta paivistd
alkaen, jona tdmd paitos julkaistaan Euroopan unionin virallisessa
lehdessd.

31 artikla
Julkaiseminen

Tamd padtos julkaistaan Euroopan unionin virallisessa lehdessd.

Tehty Brysselissd 20 pdivana syyskuuta 2005.

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
M. BECKETT




