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ROZHODNUTIE RADY 2010/279/SZBP
z 18. mdja 2010
o policajnej misii Eurdpskej tinie v Afganistane (EUPOL AFGHANISTAN)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretefom na Zmluvu o Eurdpskej Gnii, najmi na jej
lanok 28 a ¢ldnok 43 ods. 2,

kedZe:

(1)  Rada 30. mdja 2007 prijala jednotnd  akciu
2007/369/SZBP (') o zriadeni policajnej misie Eurpskej
tnie v Afganistane (EUPOL AFGHANISTAN). Utinnost
uvedenej jednotnej akcie sa skonci 30. mdja 2010.

() Politicky a bezpecnostny vybor (PBV) 8. marca 2010
odporucil, aby sa misia EUPOL AFGHANISTAN predlzila
o tri roky.

(3) Strukttira velenia a kontroly misie EUPOL AFGHANISTAN
by sa nemala dotykat zmluvnych zdvizkov veddceho
misie vo¢i Eurdpskej komisii v oblasti plnenia rozpoctu
misie.

(4)  Pre misiu EUPOL AFGHANISTAN by sa mala aktivovat
sposobilost neustdleho monitorovania.

(5)  EUPOL AFGHANISTAN sa uskuto¢ni v kontexte situdcie,
ktord sa moze zhorsit a mohla by ohrozit ciele spolocnej
zahrani¢nej a bezpecnostnej politiky stanovené v ¢lanku
21 zmluvy,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Cldnok 1

Misia
1. Policajnd misia Eurépskej tnie v Afganistane (dalej len
,EUPOL AFGHANISTAN“ alebo ,misia“) zriadend jednotnou akciou

2007/369/SZBP sa predlzuje od 31. mdja 2010 do 31. méja
2013.

2. EUPOL AFGHANISTAN posobi v silade s cielmi stanovenymi
v ddnku 2 a vykondva tilohy uvedené v clanku 3.

Cldnok 2
Ciele

EUPOL AFGHANISTAN vyrazne prispieva k vytvoreniu trvalo
udrzatelnych a Gcinnych civilnych policajnych postupov
v ramci afganskej spravy, ¢o zabezpedi primerand interakciu
so §ir$im systémom trestného stdnictva v stlade s politickym

() U.v. EU L 139, 31.5.2007, s. 33.

poradenstvom a priacou Unie, clenskych §titov a ostatnych
medzindrodnych aktérov na budovani institdcii. Misia dalej
bude podporovat reformny proces smerom k doveryhodnej
a uCinnej policajnej sluzbe, ktord pracuje v stlade
s medzindrodnymi normami v rdmci pravneho Statu
a dodrziava ludské prdva.

Clanok 3
Ulohy

1. S cielom splnit ciele stanovené v ¢ldnku 2, EUPOL
AFGHANISTAN:

a) podporuje afganskd vladu pri koherentnom vykondvani jej
stratégie s cielom zaviest udrzatelné a ucinné opatrenia
v oblasti price civilnej policie, najmd pokial ide
o afganskd uniformovant (civilnd) policiu a afganskd policiu
pre boj proti trestnej ¢innosti, ako sa stanovuje v ndrodnej
policajnej stratégii;

b) zlepsi stdrinost a koordindciu medzi medzindrodnymi
aktérmi;

¢) pracuje na tvorbe stratégie, pricom kladie doraz na pracu na
spolo¢nej celkovej stratégii medzindrodného spolocenstva
v policajnej reforme a posiliuje spolupricu s kldcovymi
partnermi v oblasti policajnej reformy a odborného vycviku
vratane misie ISAF pod vedenim NATO a vycvikovej misie
NATO a s dalsimi prispievatelmi;

&

podporuje prepojenie medzi policiou a 3irSou oblastou prav-
neho $tatu.

Tieto dlohy sa dalej rozpracuji v operaénom pline
(OPLAN). Misia vykondva svoje tlohy popri inych prostried-
koch aj prostrednictvom monitorovania, 3kolenia, pordd
a odborného vycviku.

2. EUPOL AFGHANISTAN je nevykonnou misiou.

3. EUPOL AFGHANISTAN ma projektovi jednotku na identifi-
kdciu a vykondvanie projektov. EUPOL AFGHANISTAN podla
potreby  koordinuje, ulahfuje a poskytuje poradenstvo
k projektom, ktoré vykondvaji clenské Stity a tretie Staty
podla ich zodpovednosti v oblastiach spojenych s misiou a na
podporu jej cielov.
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Cldnok 4
Struktdra misie

1.  Misia bude mat tstredie v Kdbule. Misiu tvort:

i) velite]' misie a jeho trad vrdtane bezpecnostného tiradnika
misie;

ii

=

policajnd zlozka;

iii) zlozka na podporu pravneho statu;

iv) vycvikovy dtvar;

v) podpora misie;

vi) pobocky mimo Kédbuly;

vii

=

prvok podpory v Bruseli.

2. Persondl misie sa vysle na dstrednd, regiondlnu
a provinénu troven a pri vykondvani manddtu moze podla
potreby pracovat na trovni okresov na zdklade postdenia
bezpetnosti a ak s k dispozicii faktory, ktoré to umoziuja,
napr. ndlezitd logistickd a bezpe¢nostnd podpora. Vyvinie sa
Gsilie o technické dojednania s ISAF-om a regiondlnym
vedenim/vedicimi ndrodmi provinénych budovatel'skych skupin
(PRT) na tcely vymeny informdcii, zdravotnickej, bezpe¢nostnej
a logistickej podpory vritane umiestnenia regiondlnych velitel-
stiev a PRT.

3. Okrem toho sa ¢ast persondlu misie podla potreby nasadi
s cielom zlepovat strategickd koordiniciu policajnej reformy
v Afganistane, a najmd na seckretaridte Rady medzindrodnej
policajnej koordindcie (IPCB — International Police Coordination
Board) v Kdbule. Sekretaridt IPCB sa podla vhodnosti nachddza
v tstredi EUPOL AFGHANISTAN.

Cldnok 5
Velitel civilnej opericie

1. Velitelom civilnej operacie EUPOL AFGHANISTAN je riaditel
Stdbu pre sposobilost civilného pldnovania a realizdcie (CPCC).

2. Velitel civilnej operécie veli EUPOL AFGHANISTAN a riadi
ju na strategickej drovni, pricom podlieha politickej kontrole
a strategickému usmeriiovaniu zo strany PBV a celkovej pravo-

moci vysokého predstavitela Unie pre zahraniéné veci
a bezpe¢nostnt politiku (VP).

3. Velitel civilnej operdcie zabezpecuje riadne a efektivne
vykondvanie rozhodnuti Rady i PBV, a to aj vyddvanim pripad-
nych potrebnych pokynov velitelovi misie.

4. Vsetok vyslany persondl zostdva v plnom rozsahu pod
velenim vniitrostitnych orgdnov vysielajiceho $titu alebo insti-
ticie EU. Vndtrostatne organy odovzdajii operacnt kontrolu
(OPCON) nad svojim persondlom, timami a jednotkami velite-
Tovi civilnej operdcie.

5. Velitel civilnej operdcie md celkovi zodpovednost za
zabezpecenie toho, aby sa zo strany Unie riadne plnila povin-
nost starostlivosti.

6. Velitel civilnej operdcie a osobitny zdstupca Eurdpskej
tnie (OZEU) sa podla poziadaviek vzdjomne radia.

Cldnok 6
Velitel misie

1. Velitel misie preberd zodpovednost a vykondva velenie
a riadenie misie na mieste operécie.

2. Velitel misie veli a riadi persondl, timy a jednotky prispie-
vajucich statov, ako ich pridelil velitel civilnej operdcie, pricom
m4é aj administrativnu a logistickti zodpovednost za prostriedky,
zdroje a informadcie, ktoré sa misii poskytli.

3. Velitel misie vyddva pokyny vsetkym ¢lenom persondlu
misie, v tomto pripade i prvku podpory v Bruseli, s cielom
Ucinne realizovat EUPOL AFGHANISTAN na mieste operdcie,
a na zédklade pokynov velitela civilnej operacie preberad jej koor-
dindciu a kazdodenné riadenie.

4. Velitel misie zodpoveda za plnenie rozpoctu misie. Velitel
misie na tento G¢el podpie zmluvu s Komisiou.

5. Velitel misie zodpovedd za disciplindrnu kontrolu perso-
nélu. Disciplindrne konania voci vyslanému persondlu vykondva
dotknuty vnutrostatny organ alebo orgdn Unie.

6.  Velitel misie zastupuje EUPOL AFGHANISTAN v operalnej
oblasti a zabezpecuje ndlezité zviditelfiovanie misie.
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7. Velitel misie podla potreby koordinuje cinnost
s ostatnymi aktérmi EU v teréne. Bez toho, aby bola dotknutd
struktira velenia, OZEU poskytuje velitelovi misie miestne poli-
tické usmernenia.

8. Velitel misie zabezpecuje, aby EUPOL AFGHANISTAN podla
potreby tzko spolupracovala a koordinovala svoju ¢innost
s afganskou vlddou a s prislusnymi medzindrodnymi aktérmi
vratane misie ISAF pod vedenim NATO a vycvikovej misie
NATO, vedtcimi krajinami PRT, Misiou pomoci Organizdcie
Spojenych ndrodov v Afganistane (UNAMA) a tretimi $tatmi,
ktoré si v sucasnosti zapojené do policajnej reformy
v Afganistane.

Cldnok 7
Persondl

1. Pocet a pravomoci persondlu EUPOL AFGHANISTAN sii
v sdlade s cielmi stanovenymi v ¢ldnku 2, s Glohami stanove-
nymi v ¢ldnku 3 a Struktirou misie stanovenou v ¢lanku 4.

2. EUPOL AFGHANISTAN sa skladd hlavne z persondlu, ktory
docasne vyslali ¢lenské Staty alebo institticie EU.

3. Kazdy clensky stit alebo institicia EU znasa ndklady
spojené s kazdym docasne vyslanym persondlom vritane
cestovnych ndkladov do a z miesta rozmiestnenia, miezd, zdra-
votného poistenia a pridavkov, inych priplatkov ako st diéty
rovnako ako prispevky za ndro¢ni a rizikovd pracu.

4. EUPOL AFGHANISTAN moZe uzatvdrat pracovné zmluvy
s medzindrodnym civilnym persondlom a v pripade potreby aj
s miestnym persondlom, pokial potrebné funkcie nebudi
poskytovat ¢lenovia persondlu vyslani ¢lenskymi Stdtmi.
V riadne oddvodnenych vynimoénych pripadoch, ked nie sd
k dispozicii kvalifikované prihldsky zo strany clenskych $titov,
sa mozu podla potreby uzatvdrat pracovné zmluvy so $titnymi
prislusnikmi zdcastnenych tretich $tatov.

5. Vsetok persondl si plni svoje povinnosti a kond v zdujme
misie. VSetci ¢lenovia personalu misie dodrziavaji bezpecnostné
zdsady a minimdlne normy ustanovené rozhodnutim Rady
2001/264[ES z 19. marca 2001 prijimajicim bezpecnostné
nariadenia Rady (1).

Cldnok 8
Postavenie persondlu EUPOL AFGHANISTAN
1.  Postavenie persondlu EUPOL AFGHANISTAN v Afganistane,

ak je to vhodné vritane vysad, imunit a dalsich zaruk potreb-

() U.v. ES L 101, 11.4.2001, s. 1.

nych pre plnenie a hladké fungovanie EUPOL AFGHANISTAN, sa
ustanovi v dohode, ktord sa uzavrie v stlade s c¢lankom 37
zmluvy.

2. Stit alebo institdcia EU, ktord docasne vyslala clena perso-
ndlu, zodpovedd za rieSenie vietkych ndrokov stvisiacich
s docasnym vyslanim, ktoré c¢len persondlu uplatni alebo
ktoré sa ho tykaji. Dotknuty tit alebo institicia EU zodpove-
dajui za zacatie akéhokolvek konania voci vyslanému pracovni-
kovi.

3. Podmienky zamestnania a prava a povinnosti medzindrod-
ného a miestneho persondlu sa ustanovia v zmluvich medzi
velitelom misie a ¢lenmi persondlu.

Clanok 9
Struktdra velenia

1. EUPOL AFGHANISTAN md ako operdcia krizového riadenia
jednotné velenie.

2. PBV vykondva v rdmci zodpovednosti Rady a VP politickt
kontrolu a strategické usmeriiovanie EUPOL AFGHANISTAN.

3. Velitel civilnej operdcie, podlichajic politickej kontrole
a strategickému usmeriiovaniu zo strany PBV a celkovej pravo-
moci VP, je veliteflom EUPOL AFGHANISTAN na strategickej
trovni a ako taky vyddva pokyny velitelovi misie, radi mu
a poskytuje mu technicki podporu.

4. Velitel civilnej operacie podava Rade spravy prostrednic-
tvom VP.

5. Velitel misie veli EUPOL AFGHANISTAN a riadi ju na mieste
operécie a je priamo zodpovedny velite[ovi civilnej operécie.

Cldnok 10
Politickd kontrola a strategické usmerfiovanie

1. PBV vykondva v rdmci zodpovednosti Rady a VP politickd
kontrolu a strategické usmerfiovanie misie. Rada tymto oprav-
fiuje PBV, aby na tento el prijal prislusné rozhodnutia
v stlade s tretim odsekom ¢lanku 38 zmluvy. Toto poverenie
zahfiia prdvomoc vymenovat vediceho misie na ndvrh VP
a menit a doplnat CONOPS a OPLAN. Rada si ponechdva
pravomoc rozhodovat o cieloch a ukonceni misie.
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2. PBV pravidelne poddva Rade spravy.

3. Velitel civilnej operacie a velitel misie pravidelne a podla
potreby posielaji PBV sprdvy o oblastiach, za ktoré st zodpo-
vedni.

Cldnok 11
Bezpecnost

1. Velitel civilnej operdcie riadi pldnovanie bezpecnostnych
opatreni velitela misie a v koordindcii s bezpe¢nostnym tradom
Rady a v silade s ¢lankami 5 a 9 zabezpeCuje ich riadne
a uc¢inné plnenie v rdmci EUPOL AFGHANISTAN.

2. Velitel misie je zodpovedny za bezpecnost operdcie
a dodrziavanie minimdlnych bezpecnostnych poziadaviek plat-
nych pre operdciu v siilade s politikou Unie v oblasti bezpec-
nosti persondlu rozmiestneného mimo Unie v operacnej kapa-
cite podla hlavy V zmluvy a jej podpornych dokumentov.

3. Velitelovi misie pomédha hlavny bezpecnostny tdradnik
misie (SMSO — Senior Mission Security Officer), ktory mu
zodpovedd a udrziava tzky vztah s bezpecnostnym tradom
Rady.

4. Velitel misie vymenuje bezpecnostnych tradnikov
v provinénych a regiondlnych sidlach misie, ktori budd
v rémci zodpovednosti SMSO zodpovedni za kazdodenné
riadenie vietkych bezpe¢nostnych aspektov prislusnych prvkov
misie.

5. Persondl EUPOL AFGHANISTAN prejde pred ndstupom do
funkcii povinnym  bezpecnostnym  vycvikom v stlade
s operatnym pldnom. Pravidelne sa tieZ zacastiluje opakova-
cieho vycviku na mieste operacie, ktory organizuje SMSO.

Cldnok 12
Utast tretich $titov

1. Bez toho, aby bola dotknutd autonémia rozhodovania
Unie a jej jednotny instituciondlny rdmec, je mozné vyzvat
kandidétske a ostatné tretie Staty, aby prispeli k EUPOL AFGHA-
NISTAN s tym, Ze budil zndsat ndklady na vyslanie policajnych
expertov afalebo civilného persondlu, ktory docasne vysli,
vratane platov, prispevkov, zdravotného poistenia, poistenia
vysokého rizika a cestovnych vydavkov do a z Afganistanu,
a aby primerane prispeli na prevddzkové ndklady EUPOL
AFGHANISTAN.

2. Rada tymto poveruje PBV, aby prijimal prislusné rozhod-
nutia o prijati navrhovanych prispevkov.

3. Tretie $tity, ktoré prispievaji k EUPOL AFGHANISTAN,
majui rovnaké prava a povinnosti, pokial ide o kazdodenné
riadenie operdcie ako c¢lenské Stity, ktoré sa zdcastiuji na
operdcii.

4. PBV prijme prisluiné opatrenia vzhladom na dojednania
o Udasti, a ak sa to bude vyZadovat, predlozi Rade ndvrh vritane
dojednani o moznom finanénom prispevku alebo materidlnych
prispevkoch tretich Stdtov.

5. Podrobné dojednania tykajiice sa ucasti tretich 3titov
podliehajii dohoddm podla ¢ldanku 37 zmluvy a pripadnym
dodatoénym technickym dojednaniam. Ak Unia a treti stdt
uzavri dohodu ustanovujiicu rdmec tcasti tohto treticho $titu
v opericidch EU na riesenie krizovych situdcif, ustanovenia
takejto dohody sa uplatiiuji v stvislosti s touto operdciou.

Cldnok 13
Finan¢né ustanovenia

1.  Finan¢nd referenénd suma urCend na thradu vydavkov
spojenych s EUPOL AFGHANISTAN do 31. mdja 2011 je
54 600 000 EUR.

2. O finan¢nej referenénej sume na nasledujice roky pre
EUPOL AFGHANISTAN rozhodne Rada.

3. Vsetky vydavky sa spravuji v stlade s pravidlami
a postupmi, ktoré sa vztahuji na vSeobecny rozpocet Eurdpskej
Unie.

4. Velitel misie poddva Komisii, ktord nad nim vykondva
dohlad, tplné sprévy o cinnostiach, ktoré vykonal v rdmci
svojej zmluvy.

5. Stdtni prislusnici tretich stitov mozu predkladat ponuky
v ramci verejného obstardvania. Velitel misie s vyhradou schva-
lenia zo strany Komisie moze uzavriet technické dojednania
s regiondlnym vedenim/vedticimi ndrodmi provin¢nych budova-
telskych skupin (PRT) a medzindrodnymi aktérmi rozmiestne-
nymi v Afganistane, pokial ide o ustanovenie o zariadeni, sluz-
bach a priestoroch misie, najma ak si to vyzaduju bezpecnostné
podmienky.

6. Finanéné dojednania reSpektuji prevadzkové poziadavky
EUPOL  AFGHANISTAN  vrdtane kompatibility — vybavenia
a schopnosti jej timov spolupracovat a zohladiuji rozmiest-
nenie persondlu v regiondlnom veleni a PRT.
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7. Vydavky st opravnené odo dia prijatia tohto rozhodnutia.

Cldnok 14
Spristupnenie utajovanych skuto¢nosti

L VP jewv salade s bezpecnostnym1 nariadeniami Rady
oprévneny poskytovat utajované skutoénosti a dokumenty EU
vytvorené na tcely misie NATO[ISAF. Na tento ucel sa vypra-
cuji miestne technické dojednania.

2. VP je oprdvneny podla potreby a v stlade s potrebami
misie poskytnit v stlade s bezpenostnymi nariadeniami Rady
tretim Stdtom pridruzenym k tomuto rozhodnutiu utajované
skutocnosti a dokumenty EU vypracované na tcely misie az
po stupen ,,CONFIDENTIEL UE“.

3. VP je taktieZ splnomocneny v stlade s opera¢nymi potre-
bami misie poskytnif UNAMA utajované skutocnosti
a dokumenty EU do stupfia ,RESTREINT UE, ktoré boli vytvo-
rené na uUcely misie v stlade s bezpe¢nostnymi nariadeniami
Rady. Na tento dcel sa vypracujii miestne dojednania.

4.V pripade $pecifickej a okamzZitej operacnej potreby je VP
taktiez splnomocneny v stilade s bezpecnostnymi nariadeniami
Rady poskytnit hostitelskému stitu EU utajované skutocnosti
a dokumenty EU do stupna ,RESTREINT UE, ktoré boli vytvo-
rené na tcely misie. Vo vetkych ostatnych pripadoch sa takéto
skuto¢nosti a dokumenty poskytnd hostitelskému 3tétu v stdlade
s postupmi pre spolupracu tohto hostitelského tatu s Uniou.

5. VP je splnomocneny poskytndt tretim Stdtom pridru-
zenym k tomuto rozhodnutiu neutajované dokumenty EU,
ktoré sa tykaji rokovani Rady so zretelom na misiu, na ktort
sa vzfahuje povinnost sluzobného tajomstva podla ¢lanku 6
ods. 1 rokovacieho poriadku Rady (1).

Cldnok 15
Sposobilost neustileho monitorovania

Pre EUPOL AFGHANISTAN sa aktivuje spoOsobilost neustdleho
monitorovania.

Cldnok 16

Preskdmanie

1.  Toto rozhodnutie sa preskiima kazdych Sest mesiacov
s cielom prisposobit podla potreby velkost misie a rozsah jej
posobnosti.

2. Toto rozhodnutie sa preskiima najneskor tri mesiace pred
skonéenim jeho acinnosti s cielom urcit, ¢i md misia pokra-
covat.
Cldnok 17
Nadobudnutie d¢innosti a trvanie

Toto rozhodnutie nadobuida tcinnost diiom jeho prijatia.

Uplatiiuje sa od 31. mdja 2010 do 31. mdja 2013.

V Bruseli 18. mdja 2010

Za Radu
predsednicka
E. SALGADO

() Rozhodnutie Rady 2009/937[EU z 1. decembra 2009, ktorym sa
schvaluje rokovaci poriadok Rady (U. v. EU L 325, 11.12:2009,
s. 35).



