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A TANACS 2010/279/KKBP HATAROZATA
(2010 madjus 18.)

az Eurépai Uni6 afganisztini rendfenntarté missziéjirél (EUPOL AFGHANISTAN)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unidrdl szolé szerzédésre és kiilonosen
annak 28. cikkére és 43. cikke (2) bekezdésére,

mivel:

(1) A Tandcs 2007. mdjus 30-dn elfogadta az Eurdpai Unid
afganisztani rendfenntarté misszidjanak (EUPOL AFGHA-
NISTAN) feldllitdsarél sz6lé  2007/369/KKBP  egyiittes
fellépést ('). Az emlitett egyiittes fellépés 2010. mdjus
30-dn hatalyat veszti.

(2) A Politikai és Biztonsdgi Bizottsig (PBB) 2010. madrcius
8-an az EUPOL AFGHANISTAN hdrom évvel torténd
meghosszabbitdsat javasolta.

(3) Az EUPOL AFGHANISTAN parancsnokldsi és ellen6rzési
struktdrdja nem érinti a missziovezetSnek a koltségvetés
végrehajtdsdra vonatkozbéan az Eurdpai Bizottsiggal
szemben viéllalt szerz8déses felelGsségét.

(4 Az EUPOL AFGHANISTAN-ra vonatkozdan be kell vonni a
figyel6szolgélatot.

(5) Az EUPOL AFGHANISTAN végrehajtdsdra olyan helyzetben
keriil sor, amely esetlegesen rosszabbodhat, és veszélyez-
tetheti a kozos kiil- és biztonsagpolitikdnak a Szerz6dés
21. cikkében meghatdrozott célkittizéseit,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
A misszid

(I) A 2007/369/KKBP egyiittes fellépéssel 1étrehozott, Afga-
nisztanban folytatott eurdpai unids rendfenntarté misszi6 (,az
EUPOL AFGHANISTAN” vagy ,a misszi6”) 2010. mdjus 31-jével
2013. méjus 31-ig meghosszabbodik.

(2) Az EUPOL AFGHANISTAN a 2. cikkben meghatdrozott
célkittizésekkel 6sszhangban mtikodik és a 3. cikkben meghati-
rozott feladatokat hajtja végre.

2. cikk
Célkitiizések

Az EUPOL AFGHANISTAN jelent8s mértékben hozzdjarul a fenn-
tarthaté és hatékony, afganisztdni irdnyitdssal mdkods polgari
renddrségi struktardk kialakitdsdhoz, ez biztositja a szélesebb

() HL L 139., 2007.5.31., 33. o.

biintetd igazsdgszolgdltatdsi rendszerrel valé megfelel§ egyiitt-
mikodést, az Unid, a tagillamok és egyéb nemzetkozi szereplSk
politikai tandcsadéi és intézményépit6 munkdjinak megfelelGen.
A misszi6 tovdbbd olyan hiteles és hatékony rendfenntarté szol-
gélat kialakitdsa irdnydban mozditja elére a reformfolyamatot,
amely a nemzetkozi szabvanyoknak megfelelGen, a jogdllamisdg
és az emberi jogok tiszteletben tartdsa keretében mikodik.

3. cikk
Feladatok

(1) A 2. cikkben meghatdrozott célkitlizések megvaldsitasa
érdekében az EUPOL AFGHANISTAN:

a) tdmogatja Afganisztin kormdnyat, hogy kovetkezetesen
végre tudja hajtani a fenntarthat6 és hatékony polgari rend-
Grségi struktirdk — kilondsen a nemzeti rendSrségi stratégi-
dban meghatdrozott Afgan Egyenruhds (Polgdri) RendGrség
és az Afgan Biinildoz8 Renddrség — kialakitdsdt célzé stra-
tégidjat;

b) javitja a nemzetkozi szerepl6k kozotti dsszehangoltsdgot és
koordinacidt;

¢) stratégia kidolgozdsin munkdlkodik, hangsulyt helyezve a
nemzetkozi k6zosség dtfogd, a renddrségi reform terén alkal-
mazandé kozos stratégidjanak a kialakitdsdra, tovdbba a
renddrségi reform és a képzés teriiletén el6mozditja a kulcs-
fontossagu partnerekkel folytatott egyiittmtikodést, ideértve a
NATO dltal vezetett ISAF-ct, a NATO képzési misszi6jat és
egyéb hozzdjaruld feleket;

d) erGsiti a rendSrség és a tigabb értelemben vett jogdllamisdg
kozotti kapcsolatot.

A miiveleti terv (OPLAN) tovabbfejleszti e feladatokat. A
misszi6 a feladatait tobbek kozott feliigyelet, irdnymutatds,
tandcsadds és képzés révén latja el.

(2) Az EUPOL AFGHANISTAN nem végrehajté misszié.

(3) Az EUPOL AFGHANISTAN-nak rendelkeznie kell egy a
projektek meghatdrozdsdra és végrehajtdsara szolgald, projek-
tekkel foglalkozd sejttel. Az EUPOL AFGHANISTAN tovabba
adott esetben — a misszidhoz kapcsol6do teriileteken és annak
célkitizései teljesitése érdekében — koordindciét, timogatdst és
tandcsaddst biztosit a tagllamok és harmadik dllamok dltal sajat
hatdskorben végrehajtott projektek tekintetében.
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4. cikk
A misszi6 szervezeti felépitése

(1) A misszié parancsnoksdga Kabulban taldlhatd. A misszid
szervezeti felépitése a kovetkezd:

i. a misszi6vezetd és hivatala, ideértve a misszid biztonsdgaért
felel8s, vezetS beosztdst tisztviseldt;

ii. renddrségi egység;

iii. jogallamisaggal foglalkozd egység;

iv. képzési részleg;

v. missziétdimogatd sejt;

vi. Kabulon kiviili helyi irodak;

vii. briisszeli timogatd egység.

(2) A misszi6 személyzetének telepitése kozponti, regiondlis
és tartomdnyi szinten torténik; amennyiben a megbizatds telje-
sitéséhez szitkséges, a misszié személyzete a korzeti szinttel
egyiittm@ikodve is ellithatja feladatdt a biztonsigi értékelésre
figyelemmel, valamint amennyiben az ezt lehet6vé tevd
tényezSk — példdul a megfelel§ logisztikai és biztonsdgi tdmo-
gatds — rendelkezésre dllnak. Technikai jellegli megallapoddsokra
kell torekedni az ISAF-fel, valamint a regiondlis parancsnok-
sdgok és a tartomanyi Ujjaépitési csapatok (PRT) terén vezetd
szerepet betolts orszdgokkal, informdcidcsere, orvosi, biztonsagi
és logisztikai segitségnyijtds céljdbdl, ideértve a regiondlis
parancsnoksagok és a PRT-k dltali befogadast is.

(3) A misszio személyzetének egy részét tovabbd a Nemzet-
kozi Renddri Egyuittmikodési Bizottsdg (IPCB) kabuli Fétitkdr-
sdgdra kell helyezni, az afganisztdni renddrségi reform stratégiai
koordindcidjanak javitdsa érdekében. Az IPCB titkdrsiga adott
esetben az EUPOL AFGHANISTAN HQ-n belill kap helyet.

5. cikk
Polgéri miiveleti parancsnok

(1) Az EUPOL AFGHANISTAN polgdri miveleti parancsnoka a
polgdri tervezési és végrehajtdsi szolgdlat (CPCC) igazgatdja.

(2) A polgéri miveleti parancsnok — a PBB politikai ellen-
Grzése és stratégiai irdnyitdsa mellett, valamint az Unié kiliigyi
és biztonsagpolitikai féképviselGjének (f6képvisels) dtfogd
feliigyelete alatt — stratégiai szint(i parancsnoksigot és feliigye-
letet gyakorol az EUPOL AFGHANISTAN felett.

(3) A polgdri miveleti parancsnok gondoskodik a Tandcs
hatdrozatainak, valamint a PBB hatdrozatainak megfelel§ és
hatékony végrehajtdsarol, adott esetben a misszidvezetSnek
kiadott stratégiai szint(i utasitasok révén is.

(4) A teljes kikiildott allomany a kiildg dllam nemzeti hato-
sdgainak vagy az uniés intézménynek a teljes kordi parancsnok-
sdga alatt marad. A nemzeti hatdsdgok személyi dllomdnyuk,
csoportjaik és egységeik operativ irdnyitdsit (OPCON) az
EUPOL AFGHANISTAN polgdri mveleti parancsnokdra ruhazzak
at.

(5) A polgari miveleti parancsnok teljes mértékben felel
azért, hogy az Unié gondossigi kotelezettsége megfeleld
moédon teljesiiljon.

(6) A polgari mtiveleti parancsnok és az Eurdpai Unié kiilon-
leges képviselGje (EUKK) szitkség szerint konzultdl egymdssal.

6. cikk
Missziévezetd

(1) A missziovezet§ véllalja a felel6sséget a misszidért, és
gyakorolja annak helyszini parancsnokldsat és ellendrzését.

(2) A missziovezetd gyakorolja a polgdri miiveleti
parancsnok dltal kirendelt, a hozzdjarulé édllamokbdl érkezd
személyi dllomdny, csoportok és egységek feletti parancsnokldst
és ellenGrzést, valamint a misszié rendelkezésére bocsdtott
eszkozoket, forrdsokat és informdcidkat is érint§ igazgatasi és
logisztikai feladatkort.

(3) A misszidvezetS — a polgdri miveleti parancsnok straté-
giai szint(i utasitdsait kovetve — az EUPOL AFGHANISTAN haté-
kony helyszini tevékenysége érdekében utasitdsokat ad a misszid
teljes személyzetének, ebben az esetben beleértve a briisszeli
tdmogatd elemet is, koordindlja a miveleteket, és ellitja a
napi iranyitast.

(4) A misszidvezet§ felel a misszid koltségvetésének végre-
hajtdsdért. E célb6l a missziévezetd szerzGdést ir ald a Bizott-
saggal.

(5) A missziévezet§ felel6s a személyzetet érint6 fegyelmi
kérdésekben. A személyzet kikiildott tagjait illetSen fegyelmi
eljdrdst az érintett nemzeti vagy uniés hat6sdg folytathat.

(6) A missziévezetS képviseli az EUPOL AFGHANISTAN-t a
miveleti teriileten, és biztositja a misszi6 megfelel§ lathatosdgat.
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(7)  Adott esetben a missziovezets feladata a helyszinen jelen
1évS egyéb unids szereplSkkel valé koordindcié. Az EUKK — a
parancsnoki lanc sérelme nélkiil — helyi politikai irdnymutatdst
nyljt a missziovezetdnek.

(8) A misszidvezetd biztositja, hogy az EUPOL AFGHANISTAN
szorosan egyiittmiikodjon és Osszehangolja tevékenységét Afga-
nisztdn kormdnyaval és adott esetben az érintett nemzetkozi
szerepl6kkel, tobbek kozott a NATO dltal vezetett ISAF-fel és
a NATO képzési missziéval, a PRT terén vezetd szerepet betolts
orszdgokkal, az ENSZ afganisztdni segitségnyujtdsi misszidjaval
(UNAMA), valamint az afganisztdni renddrségi reformban
jelenleg részt vevs harmadik allamokkal.

7. cikk
Személyi dllomany

(1) Az EUPOL AFGHANISTAN személyi allomdnya létszd-
ménak és  szakértelmének  Osszhangban kell lennie a
2. cikkben meghatdrozott célkittizésekkel, a 3. cikkben meghatd-
rozott feladatokkal és a 4. cikkben meghatdrozott szervezeti
felépitéssel.

(2) Az EUPOL AFGHANISTAN személyi dllomanydt elsGsorban
a tagdllamok vagy az unids intézmények kildik ki.

(3)  Minden tagdllam vagy uniés intézmény maga viseli az
dltala kikaldott személyi dllomdnnyal kapcsolatos koltségeket,
beleértve a kikiildetési helyre torténd utazds és az onnan torténd
elutazds koltségeit, a fizetést, az orvosi elldtdst és — a napidijjak,
valamint a nehézségi és a kockdzati pétlékok kivételével — a
juttatdsokat.

(4) Az EUPOL AFGHANISTAN szitkség esetén szerzddéses
alapon alkalmazhat nemzetkozi polgdri és helyi személyzetet
is, amennyiben a szitkséges funkcidkat a tagallamok dltal kiren-
delt személyzet nem tudja ellatni. Kivételesen, kell6en indokolt
esetben, ha nem 4ll rendelkezésre megfelelGen képzett jelent-
kezd a tagallamokbdl, szerz8déses alapon a részt vevs harmadik
dllamok allampolgdrai is toborozhatdk.

(5) A teljes személyi allomany a misszié érdekében jar el és
végzi feladatdt. A teljes személyi dllomdny tiszteletben tartja a
Tandcs biztonsdgi szabdlyzatinak elfogaddsdrdl szolé, 2001.
madrcius 19-i 2001/264/EK tandcsi hatdrozatban (') megalla-
pitott biztonsdgi alapelveket és minimumszabalyokat.

8. cikk
Az EUPOL AFGHANISTAN személyi dllomdnyédnak jogalldsa
(1) Az EUPOL AFGHANISTAN Afganisztinban allomasozd

személyi allomdnydnak jogallasit — beleértve adott esetben az

() HL L 101., 2001.4.11., 1. o.

EUPOL AFGHANISTAN lebonyolitdsahoz és zavartalan mdkodé-
séhez sziikséges kivdltsdgokat, mentességeket és tovabbi garan-
cidkat — a Szerz6dés 37. cikkében megillapitott eljdrdsnak
megfelelGen megkotott megallapoddsban kell meghatdrozni.

(2) A személyi allomdny tagjait kirendel§ dllam vagy unids
intézmény felel6s a kirendeléshez kapcsolddd, a személyzet
tagja részérdl vagy vele Gsszefiiggésben felmeriils barmely kove-
telésért. A szoban forgé dllam vagy unids intézmény felelSs a
kirendelt személlyel szembeni barmely eljards meginditdsaért.

(3) A nemzetkozi és helyi polgari személyzet alkalmazdsi
feltételeit, valamint jogait és kotelezettségeit a misszidvezets
és a személyzet tagja kozotti szerz6désben kell meghatdrozni.

9. cikk

Parancsnoki ldnc

(1) Az EUPOL AFGHANISTAN — vilsdgkezelési miiveletként —
egységes parancsnoki lanccal rendelkezik.

(2) Az EUPOL AFGHANISTAN politikai ellen6rzését és straté-
giai irdnyitdsat — a Tandcs és a f6képvisel§ felelGsségvallaldsa
mellett — a PBB gyakorolja.

(3) A polgdri miiveleti parancsnok — a PBB politikai ellen-
atfogd feliigyelete alatt — az EUPOL AFGHANISTAN stratégiai
szintdi parancsnoka, és e mindségében utasitdsokat ad a misszi-
dvezetSnek, valamint tandcsokkal és technikai tdimogatéssal latja
el 6t.

(4) A polgari miiveleti parancsnok a f8képviselén keresztil
jelentést tesz a Tandcsnak.

(5) Helyi szinten a missziévezet§ gyakorolja az EUPOL
AFGHANISTAN feletti parancsnokldst és ellendrzést, és kozvet-
lentil a polgdri miveleti parancsnoknak felel.

10. cikk
Politikai ellenGrzés és stratégiai irdnyitds

(1) A misszi6 politikai ellenSrzését és stratégiai irdnyitdsat —
a Tandcs és a féképvisel§ felelGsségvillaldsa mellett — a PBB
gyakorolja. A Tandcs felhatalmazza a PBB-t, hogy e célra a
Szerz6dés 38. cikke harmadik bekezdésének megfelelGen
hozza meg a vonatkoz6 hatdrozatokat. E felhatalmazds a
missziovezetdnek a f6képviselS javaslata alapjan torténd kineve-
zésére, valamint a CONOPS és az OPLAN modositdsdra is
vonatkozik. A misszié céljaival és befejezésével kapcsolatos
dontéshozatali hatdskor tovdbbra is a Tandcsot illeti meg.
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(2) A PBB rendszeres id6kozonként jelentést tesz a
Tandcsnak.

(3) A PBB rendszeresen és igény szerint jelentést kap a
polgdri miiveleti parancsnoktdl és a misszidvezet6tdl a felelds-
ségi koriikbe tartozd kérdésekrdl.

11. cikk
Biztonsag

(1) A polgari miveleti parancsnok — az 5. és 9. cikkel 6ssz-
hangban, a Tandcs Biztonsdgi Hivatalaval egyiittmtikodve —
irdnyitja a biztonsdgi intézkedések missziovezet§ altali terve-
zését, és biztositja azoknak az EUPOL AFGHANISTAN érdekében
torténd megfelel§ és hatékony végrehajtdsit.

(2) A missziovezetd felel a mivelet biztonsdgaért, valamint a
Szerz8dés V. cime és az azt alitdmaszté dokumentumok szerint
az Union kiviil operativ jelleggel alkalmazott személyi dllomany
biztonsdgdra vonatkoz6 unids politika alapjan a miivelet tekin-
tetében alkalmazandé biztonsdgi minimumkovetelmények
betartdsanak biztositasdért.

(3) A missziévezet6 munkdjat a misszi6 biztonsdgaért felelds,
vezet§ beosztdst tisztvisel§ (SMSO) segiti, aki a misszidveze-
tének tesz jelentést, és aki szoros kapcsolatot tart fenn a Tandcs
Biztonsdgi Hivataldval is.

(4) A missziévezetS a misszié tartomdanyi és regiondlis miive-
leti helyszineire biztonsdgi tisztvisel6ket nevez ki, akik az SMSO
feliigyelete alatt a misszié vonatkozd elemeivel kapcsolatos
biztonsdgi feladatok napi irdnyitdsaért felelnek.

(5) Az EUPOL AFGHANISTAN személyi dlloménya a szolgalat
megkezdése el6tt — az OPLAN-nal 6sszhangban — kotelezd
biztonsdgi képzésen vesz részt. A személyi dllomdny az SMSO
altal szervezett rendszeres helyszini ismétl§ képzéseken is részt
vesz.

12. cikk
Harmadik dllamok részvétele

(1) Az Unié dontéshozatali autonémidjanak és egységes
intézményi keretének sérelme nélkiil a tagjelolt orszagok és
mds harmadik llamok is felkérhet6k az EUPOL AFGHANISTAN-
hoz val6 hozzdjéruldsra, feltéve, hogy azok maguk viselik az
ltaluk  kikiildott rendfenntartd szakérték ésfvagy polgdri
személyzet kikildésével jard koltségeket, beleértve a fizetést, a
juttatdsokat, az orvosi elldtdst, a nagy kockazat elleni biztositast
és az Afganisztdnba torténd utazds, valamint az onnan torténg
elutazds koltségeit, és szitkség szerint hozzdjarulnak az EUPOL
AFGHANISTAN mkodési koltségeihez is.

(2) A Tanédcs felhatalmazza a PBB-t, hogy hozza meg a
vonatkoz6 hatdrozatokat a felajanlott hozzdjarulasok elfogada-
sarol.

(3) Az EUPOL AFGHANISTAN-hoz hozzdjirul6 harmadik
dllamok a miivelet napi irdnyitdsa terén ugyanolyan jogokkal
és kotelezettségekkel rendelkeznek, mint a mdveletben részt
vevg tagallamok.

(4) A PBB megteszi a sziikséges intézkedéseket a részvételi
szabdlyokkal kapcsolatban, és sziikség esetén javaslatot terjeszt a
Tandcs elé, tobbek kozott a harmadik dllamok lehetséges pénz-
figyi vagy természetbeni hozzdjéruldsira vonatkozdan.

(5) A harmadik illamok részvételére vonatkozd részletes
szabdlyok a Szerzédés 37. cikke szerinti megallapoddsok, vala-
mint szitkség szerint tovabbi technikai megallapoddsok tdrgyat
képezik. Amennyiben az Unié és egy harmadik dllam olyan
megallapoddst  kotott, amely keretet biztosit e harmadik
dllamnak az EU valsdgkezelési miveleteiben val6 részvételéhez,
a megallapodas rendelkezései e miivelettel Gsszefiiggésben alkal-
mazandok.

13. cikk
Pénziigyi rendelkezések

(1) Az EUPOL AFGHANISTAN-nal jir6 kiaddsok fedezésére
szant  pénziigyi referenciadsszeg  2011. mdjus  31-ig
54 600 000 EUR.

(2) Az EUPOL AFGHANISTAN szdmdra a késébbi id&szakok
tekintetében elSirdnyzandé pénziigyi referenciadsszegrél a
Tandcs dont.

(3)  Valamennyi kiaddst az Eurépai Unié éltaldnos koltségve-
tésére alkalmazandd szabalyoknak és eljardsoknak megfelelGen
kell kezelni.

(4) A misszidvezet§ a szerz8dése keretében villalt tevékeny-
ségek tekintetében teljes kord jelentéstételi kotelezettséggel
tartozik az 6t ellen6rzé Bizottsagnak.

(5) Harmadik allamok éllampolgdrai is pélydzhatnak szerzg-
déskotésre. A missziovezetd — a Bizottsdg jovdhagydsara is figye-
lemmel - technikai megéllapoddsokat kothet a regionilis
parancsnoksdgok/PRT-k terén vezetS szerepet betdlté orszd-
gokkal, valamint az Afganisztanba telepitett nemzetk6zi szerep-
16kkel a felszereléseknek, szolgdltatdsoknak és helyiségeknek a
misszi6 szdmdra valé rendelkezésre bocsatdsat illetGen, kiilo-
nosen amennyiben a biztonsagi feltételek ezt megkovetelik.

(6) A pénziigyi rendelkezéseknek tiszteletben kell tartaniuk
az EUPOL AFGHANISTAN operativ kovetelményeit, beleértve a
felszerelések kompatibilitdsit és a csapatok interoperabilitdsat,
és figyelembe kell venniiik a személyzetnek a regiondlis parancs-
noksagokba és PRT-kbe vald telepitését.
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(7) A kiaddsok a hatdrozat elfogaddsinak id&pontjatdl
szamolhatok el.

14. cikk
Mindsitett informdcidk 4taddsa

(1) A féképvisel§ a Tandcs biztonsdgi szabdlyzatinak megfe-
lel6en jogosult a misszié céljra késziilt EU mindsitett informd-
cidkat és dokumentumokat a NATO[ISAF részére dtadni. Ennek
elsegitésére helyi technikai szabdlyozast kell kidolgozni.

(2) A f6képviselS sziikség szerint, valamint a misszid igénye-
inek és a Tandcs biztonsdgi szabdlyzatdinak megfelelGen jogosult
a misszié céljdra késziilt EU mindsitett informdcidkat és doku-
mentumokat ,CONFIDENTIEL UE” szintig az e hatdrozathoz csat-
lakozé harmadik dllamok részére dtadni.

(3) A f6képvisels sziikség szerint, valamint a misszié
operativ igényeinek és a Tandcs biztonsdgi szabalyzatdnak
megfelelden jogosult a misszié céljdra készillt EU mindsitett
informdcidkat és dokumentumokat ,RESTREINT UE” szintig az
UNAMA részére atadni. E célbdl helyi szabélyozdst kell kidol-
gozni.

(4)  Konkrét és azonnali operativ igény esetén a f6képvisel§
jogosult tovdbbd a Tandcs biztonsdgi szabélyzatanak megfele-
16en a misszié céljara készilt EU mindsitett informdcidkat és
dokumentumokat ,RESTREINT UE” szintig a fogadé dllam részére
is dtadni. Minden mds esetben az ezen informdciéknak és doku-
mentumoknak a fogadd dllam részére torténd dtaddsira a
fogadé dllamnak az Uniéval valé egytittmdkodési eljarsai
szerint keriil sor.

(5) A f6képvisel§ jogosult az e tandcsi hatdrozathoz csatla-
kozé harmadik dllamok részére dtadni a misszioval kapcsolatos
tandcsi tandcskozdsokra vonatkozd és a Tandcs eljdrdsi szabaly-
zata (') 6. cikkének (1) bekezdése értelmében szakmai titoktartds
ald tartozd, nem mindsitett uniés dokumentumokat.

15. cikk
FigyelGszolgalat

Az EUPOL AFGHANISTAN-ra vonatkozdan be kell vonni a figye-
18szolgilatot.

16. cikk
Feliilvizsgalat

(1)  Ezt a hatdrozatot hathavonta feliil kell vizsgdlni a misszid

méretének és hatdskorének sziikség szerinti kiigazitdsa érde-
kében.

(2)  Ezt a hatdrozatot legkésébb a hatdlyvesztés idGpontja
elétt harom hoénappal feliil kell vizsgdlni annak meghatrozasa
érdekében, hogy a missziét folytatni kell-e.

17. cikk
Hatélybalépés és idGtartam
Ez a hatdrozat az elfogaddsinak napjin 1ép hatdlyba.

Ezt a hatdrozatot 2010. mdjus 31-t6l 2013. mdjus 31-ig kell
alkalmazni.

Kelt Briisszelben, 2010 majus 18-4n.

a Tandcs 1észérdl
az elnok
E. SALGADO

(") A Tandcs 2009. december 1-jei 2009/937/EU hatdrozata a Tandcs
eljdrdsi szabdlyzatinak elfogaddsirél (HL L 325, 2009.12.11,
35. 0.).



