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KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) 2018/1639
(2018. gada 13. jalijs),

ar ko Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2016/1011 papildina attieciba uz regulativajiem
tehniskajiem standartiem par konkretizétiem ricibas kodeksa elementiem, kurus, balstoties uz datu
sniedz&ju sniegtiem ievades datiem, izstrada etalonu administratori

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS KOMISTJA,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 8. jtnija Regulu (ES) 2016/1011 par indeksiem, ko izmanto ka
etalonus finansu instrumentos un finan$u ligumos vai ieguldijumu fondu darbibas rezultatu mérisanai, un ar kuru groza
Direktivu 2008/48/EK, Direktivu 2014/17/ES un Regulu (ES) Nr. 596/2014 ('), un jo ipasi tas 15. panta 6. punkta
ceturto dalu,

ta ka:

(1) Regulas (ES) 2016/1011 15. panta ir noteikts uz datu sniedz&u sniegtiem ievades datiem balstita etalona adminis-
tratora pienakums izstradat ricibas kodeksu attieciba uz $o etalonu, skaidri precizéjot datu sniedz&ju atbildibas
jomas saistiba ar ievades datu snieg§anu. Ja administrators nodrosina etalonu grupu, kura sastav no vairak neka
viena etalona, kas balstas uz ievades datiem no datu sniedzgjiem, visai $ai etalonu grupai var izstradat vienu
kopgju ricibas kodeksu. Minétas regulas 15. panta 2. punkts ietver to elementu minimuma sarakstu, kuri
ieklaujami ikviena saskana ar o pantu izstradataja ricibas kodeksa. Ricibas kodekss ir nepieciesams, ja etalons ir
regulétu datu etalons, kas definéts minétas regulas 3. panta 1. punkta 24. apak$punkta.

(2)  Lai nodrosinatu, ka etalons tiek noteikts pareizi, iz8kirosi svarigi ir tas, ka datu sniedz&u sniegtajiem ievades
datiem piemit visas iezimes, kas paredzétas metodika, un ka tie ir pilnigi. Tadé| ricibas kodeksa sis iezimes ir
jaapraksta pietickami detalizeti, konkretizgjot, kuri dati datu sniedz&jam ir janem véra, kurus datus datu sniedzéjs
drikst izslegt un ka datu sniedzgjam ir javeic ievades datu nosiitiSana administratoram.

(3)  Viens no galvenajiem faktoriem etalona integritates nodrosinasana, balstoties uz ievades datu sniegSanu, ir tas, ka
personam, kuras datu sniedz€js norikojis iesniegt ievades datus, ir zinasanas, prasmes, apmaciba un pieredze, kas
nepiecieSamas $is funkcijas veik3anai. Tadé] ricibas kodeksa buitu jaieklauj noteikums par ikviena datu sniedzéja
pienakumu veikt vairakas parbaudes attieciba uz personam, kuras planots iecelt par iesniedzgjiem, proti, vél
pirms vinu apstiprinasanas par iesniedzgjiem.

(4)  Etalona ticamiba liela méra ir atkariga no ta ievades datu pareizibas. Tadg] izskirosi svarigi ir tas, ka datu sniedz&ji
pirms un péc datus iesniegSanas parbauda, vai tajos nav aizdomigu ierakstu, un ari apstiprina atbilstibu ricibas
kodeksa prasibam. Tade] ricibas kodeksa bitu jaieklauj noteikumi par datu sniedz&u pienakumu pirms un péc
datu snieg8anas veikt to parbaudes.

(5)  Tiek apgalvots, ka klidu un manipulaciju risks lielaks ir tajos gadijumos, kad datu sniedzgji ievades datu
snieg$ana var rikoties péc sava ieskata. Tade] ricibas kodeksa batu japaredz datu sniedzéju pienakums ieviest
politikas nostadnes, kuras konkretizets, kad, ka un kas var rikoties péc sava ieskata.

(6)  Ricibas kodeksa biitu jaieklauj noteikumi par datu sniedzgju pienakumu glabat to datu ierakstus, kuri tika pemti
véra katra datu sniegsanas gadijuma, un ar to saistito ricibu péc sava ieskata. $adi ieraksti ir biitisks riks, ar ko var
konstatét, vai datu sniedzgjs ir ievérojis ricibas kodeksa paredzétas politikas nostadnes, ar kuram tiek méginats
nodrosinat, ka tiek sniegti visi nozimigie ievades dati.

() OVL171,29.6.2016., 1. Ipp.
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(7)  Interesu konfliktu pienaciga apzinasana un parvaldiba datu sniedz&ju limeni ir nepiecieSama, lai panaktu etalona
integritati un precizitati. Sa iemesla dé] ricibas kodeksa butu japaredz, ka datu sniedzgja sistémas, t. sk. kontroles
sistémas, ietver intereSu konfliktu registru, kura datu sniedz&am bitu jaregistré konstatétie intereu konflikti un
to parvaldiSanas noluka veiktie pasakumi.

(8) levérojot samériguma principu, ar $o regulu nozimigu un maznozimigu etalonu administratoriem un datu
sniedzgjiem netiek uzlikts parmérigs administrativais slogs, un nozimigu un maznozimigu etalonu administra-
toriem dod iespéju izstradat ricibas kodeksus, kas ir mazak detalizéti neka ricibas kodeksi, kuri nepiecieSami
kritiski svarigiem etaloniem.

(9)  Batu jaatvél administratoriem pietiekams laiks tada ricibas kodeksa sagatavosanai, kas atbilst 3is regulas prasibam.
Tadg] $is regulas pieméros$ana biitu jasak diena, kad biis apritéjusi divi meénesi péc tas stasanas speka.

(10)  Si regula ir balstita uz regulativo tehnisko standartu projektu, ko Komisijai iesniegusi Eiropas Veértspapiru un tirgu
iestade.

(11)  Eiropas Vértspapiru un tirgu iestade ir rikojusi atklatu sabiedrisko apsprie$anu par regulativo tehnisko standartu
projektu, uz kuru ir balstita 3 regula, izvért&jusi potencialas saistitas izmaksas un ieguvumus un ligusi atzinumu
no Veértspapiru un tirgu nozares ieintereséto personu grupas, kas izveidota saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulas (ES) Nr. 1095/2010 (!) 37. pantu,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants
Ievades datu apraksts

Ricibas kodeksa, kas administratoriem ir jaizstrada saskana ar Regulas (ES) 2016/1011 15. panta 1. punktu (turpmak
“ricibas kodekss”) ieklauj skaidru aprakstu par vismaz $adiem jautdjumiem attieciba uz sniedzamajiem ievades datiem (un
attiecigas prasibas):

a) sniedzamo ievades datu veids (veidi);

b) standarti, kas jaievero attieciba uz ievades datu kvalitati un precizitati;
¢) sniedzamo ievades datu minimums (daudzums);

d) prioritates seciba, kada sniedzami dazadu veidu ievades dati (ja tada ir);
e) ievades datu snieg§anas formats;

f) ievades datu iesniegSanas bieZums;

g) ievades datu iesniegSanas termini;

h) procediiras, kas ikvienam datu sniedzéjam ir jaievies attieciba uz ievades datu korige$anu un standartizaciju
(ja tadas ir).

2. pants
Iesniedzéji

1. Ricibas kodeksa ieklauj noteikumu, kas nodrosina, ka persona ka ievades datu iesniedzéjs datu sniedz&ja uzdevuma
var rikoties vienigi tad, ja datu sniedzgjs ir parliecinajies par to, ka $ai personai ir prasmes, zinasanas, apmaciba un
pieredze, kas nepiecieSamas $is funkcijas veiksanai.

2. Ricibas kodeksa apraksta uzticamibas parbaudes procesu, kas datu sniedz&am ir javeic, lai parliecinatos, ka
personai ir prasmes, zinaSanas, apmaciba un pieredze, kas nepiecieSamas, lai ta uzdevuma varétu iesniegt ievades
datus. Sa procesa apraksts ietver prasibu veikt parbaudes, lai parliecinatos par:

a) personas identitati;

() Eiropas Parlamenta un Padomes 2010. gada 24. novembra Regula (ES) Nr. 1095/2010, ar ko izveido Eiropas Uzraudzibas iestadi
(Eiropas Vértspapiru un tirgu iestadi), groza Lémumu Nr. 716/2009/EK un atce] Komisijas Lémumu 2009/77/EK (OV L 331,
15.12.2010., 84.1pp.).
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b) personas kvalifikaciju; ka art

) personas reputaciju, tai skaitd par to, vai persona neatlautas ricibas de| ieprieks ir bijusi izslégta no ievades datu
iesniegsanas etalona vajadzibam.

3. Ricibas kodeksa konkretizé procediru un sazipas lidzeklus, kas datu sniedz&am ir jaizmanto, lai informétu

administratoru par jebkuras tadas personas identitati, kas ievades datus iesniedz ta uzdevuma, lai dotu administratoram
iesp&ju parbaudit, vai iesniedzgjs ir pilnvarots iesniegt datus datu sniedzgja uzdevuma.

3. pants
Politikas nostadnes par to, ka nodrosinat, ka datu sniedzéji sniedz visus nozimigos ievades datus

Ricibas kodeksa ieklauj noteikumus par datu sniedzgja pienakumu ieviest un ievérot vismaz $adas politikas nostadnes:
a) ievades datu politika, kas ietver vismaz aprakstu par:

i) datiem, kas janem veéra, nosakot sniedzamos ievades datus; ka ari

i) datiem, kurus datu sniedzgjs var izslégt no ievades datu sniegSanas, kopa ar $adas datu izslégsanas iemesliem;
b) politika par datu nosttiSanu administratoriem, kas ietver vismaz $adus elementus:

i) aprakstu par procediru, kas izmantojama datu drosas nosttiSanas vajadzibam; ka ari

ii) planus ricibai arkartas apstaklos attieciba uz ievades datu iesniegSanu tehnisku vai ar pamatdarbibu saistitu
sarezgjumu, iesniedzgja pagaidu prombiitnes vai metodika paredzéto ievades datu trikuma gadijuma.

4. pants
Sistémas, t. sk. kontroles sistémas

1. Ricibas kodeksa ieklauj noteikumus, kas nodrosina, ka Regulas (ES) 2016/1011 15. panta 2. punkta
d) apak$punkta minétas sistémas, t. sk. kontroles sistémas, ietver citstarp $adus elementus:

a) parbaudes pirms datu sniegSanas, lai apzinatu aizdomigus ievades datus, tai skaita parbaudes, kuras Sos datus
parbauda cita persona;

b) parbaudes péc datu sniegsanas, lai apstiprinatu, ka ievades dati ir sniegti saskana ar ricibas kodeksa prasibam, un lai
apzinatu aizdomigus ievades datus;

c) ievades datu nosttisanas administratoram uzraudziana saskana ar piemérojamam politikas nostadném.

2. Ricibas kodeksa var atlaut, ka datu sniedzgjs ievades datu snieg§ana izmanto automatizétu sistému, kura fiziskas
personas nevar izmainit sniedzamos ievades datus, ja vien ricibas kodeksa $ada atlauja ir atkariga no 3adiem
nosacijumiem:

a) datu sniedzgjs sp&j pastavigi uzraudzit automatizétas sistémas pienacigu darbibu; ka art

b) datu sniedzgjs pirms jaunu ievades datu sniegSanas parbauda automatizéto sistému péc jebkura taja izmantotas
programmatiiras atjauninajuma vai izmainam.

Sada gadijuma ricibas kodeksa nav nepieciesams paredzét datu sniedzéja pienakumu ieviest 1. punktd minétas
parbaudes.

3. Ricibas kodeksa konkretizg, kadas procediiras datu sniedzgjam ir jaievies, lai novérstu kludas sniegtajos ievades
datos.

4. Ricibas kodeksd nosaka datu sniedzgja pienakumu parskatit sistémas, t. sk. kontroles sistémas, ko tas izveidojis
attieciba uz ievades datu regularu snieg§anu vismaz vienreiz gada.
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5. pants
Politikas nostadnes par ricibu péc sava ieskata ievades datu sniegSana

Ja ricibas kodekss paredz datu sniedzéja iespgju rikoties péc sava ieskata saistiba ar ievades datu sniegSanu, taja nosaka
datu sniedzgja pienakumu ieviest politikas nostadnes par ricibu péc sava ieskata, kuras konkretizéti vismaz $adi aspekti:

a) apstakli, kados datu sniedzgjs var rikoties péc sava ieskata;
b) fiziskas personas datu sniedzéja organizacija, kuram ir lauts rikoties péc sava ieskata;
c) ieksgjas kontroles sistémas, kas reglamenté datu sniedzgja ricibu péc sava ieskata saskana ar ta politikas nostadném;

d) fiziskas personas datu sniedz&ja organizacija, kuras ir pilnvarotas veikt ex post izvértésanu par ricibu péc sava ieskata.

6. pants
Politikas nostadnes par informicijas glabasanu

1. Ricibas kodeksa ieklauj noteikumus par datu sniedzgja pienakumu ieviest politikas nostadnes par informacijas
glabasanu, kas nodrosinatu, ka datu sniedzgjs glaba ierakstus par visu nozimigo informaciju, kas nepiecieSama, lai
parbauditu, vai datu sniedzgjs ievéro ricibas kodeksu, tai skaita ierakstus vismaz par $adu informaciju:

a) datu sniedzgja politikas nostadnes un procediiras, kas reglamenté ievades datu sniegSanu, ka ari bitiskas izmainas
$ajas politikas nostadnés un procediiras;

b) interesu konfliktu registrs, kas minéts $is regulas 8. panta 1. punkta b) apakspunkta;

¢) attieciba pret datu sniedzgja darbinieku veikti disciplinari pasakumi attieciba uz darbibu saistiba ar etaloniem;

d) saraksts ar iesniedzgjiem un personam, kas veic parbaudes par sniegtajiem datiem, tai skaitd vigu vardi un uzvardi,
datu sniedzgja organizacija veiktas funkcijas, vinu pilnvarosanas datumi un attieciga gadijuma ar datu iesnieg$anu
saistito funkciju veik$anas pilnvarojuma beigu datumi;

e) attieciba uz katru ievades datu sniegSanas gadjjumu:

i) sniegtie ievades dati;

i) dati, kas nemti véra, nosakot sniedzamos ievades datus, un dati, kuri tika izslégti;
iii) riciba péc sava ieskata;

iv) veiktas ievades datu parbaudes;

v) sazina saistiba ar ievades datu sniegSanu, kas notikusi starp iesniedz&ju un jebkuru personu datu sniedz&ja
organizacija, kura veic parbaudes attieciba uz datu sniegsanu.

2. Ricibas kodeksa paredz informacijas glabasanas politikas nostadnes, kuras nosaka, ka informaciju glaba vismaz

piecus gadus vai tris gadus, ja ieraksti ir par telefona sarunam vai elektronisko sazinu, glabasanai izmantojot informacijas
nesgju, kas dod iesp&ju turpmak pieklat $ai informacijai uzzinas vajadzibam.

3. Administratori péc savas izvéles var nepemt véra 1. punkta e) apakSpunkta iv) punkta ietvertas prasibas, ja datu
sniedzgjs ievades datus sniedz nozimiga etalona vajadzibam.

4. Administratori péc savas izvéles var negemt véra jebkuru (vai abas) no 1. punkta e) apakspunkta iv) un v) punkta
ietvertajam prasibam, ja datu sniedzgjs ievades datus sniedz maznozimiga etalona vajadzibam.
7. pants
Zino$ana par aizdomigiem ievades datiem

1. Ricbas kodeksa paredz, ka datu sniedzgjs ievie§ dokumentétas ieksgjas procediiras, kuras noteikts, ka ta
darbiniekiem ir pienakums zinot par aizdomigiem ievades datiem gan datu sniedzgja atbilstibas nodrosinasanas funkcijai
(ja tada ir), gan datu sniedzgja augstakajai vadibai.
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2. Ricibas kodeksa konkretizé apstaklus, kados datu sniedz&jam ir jazino administratoram par aizdomigiem ievades
datiem, ka ari procediiru un sazinas lidzeklus, kas datu sniedzgjam ir jaizmanto, lai sazinatos ar administratoru.

8. pants
IntereSu konflikti

1. Ricibas kodeksa paredz datu sniedzéja piendkumu izveidot sistémas, t. sk. kontroles sistémas, attieciba uz interesu
konfliktu parvaldibu, kuras ietver vismaz $adus elementus:

a) tadas interesu konfliktu politikas ieviesana, kura aplikoti:
i) procesu, kura apzina un parvalda intereSu konfliktus, tai skaita iek3gju interesu konfliktu saasinasanos;

ii) pasakumus, ar kuriem paredzéts novérst vai péc iespéjas samazinat interesu konflikta risku saistiba ar iesniedzéju
pienemsanu darba;

iii) pasakumus, ar kuriem paredzéts novérst vai péc iesp€jas samazinat intere$u konflikta risku datu sniedzéja
darbinieku atalgojuma politika;

iv) pasakumus, ar kuriem paredzéts noveérst vai péc iespgjas samazinat intere$u konflikta risku, kas izriet no datu
sniedzéja parvaldibas struktiiras;

v) prasibas attieciba uz sazinu starp iesniedz€jiem un citiem darbiniekiem datu sniedz&ja organizacijas ietvaros;

vi) fizisku vai organizatorisku nodaljjumu starp iesniedzgjiem un citiem datu sniedz&a darbiniekiem, kas
nepiecie$ams, lai novérstu vai péc iespéjas samazinatu intereSu konflikta risku;

vii) noteikumi un pasakumi, ar kuriem paredzéts pievérsties jautdgjumam par finansu riska darjjumiem, kadi datu
sniedzgjam varétu bt saistiba ar finan$u instrumentu vai finandu ligumu, kas ietver atsauci uz etalonu, kura
vajadzibam datu sniedzéjs sniedz ievades datus;

b) tada intereSu konfliktu registra izveide, kas izmantojams, lai ierakstitu konstatétos interesu konfliktus un to
parvaldibai veiktos pasakumus, ka ari prasibas par registra pastavigu aktualizé$anu un par to, ka iek$€jiem vai argjiem
revidentiem tiek nodrosinasanu piekluve tai.

2. Ricibas kodeksa paredz, ka datu sniedzgja darbinieki, kas iesaistiti datu sniegSanas procesa, ir jaapmaca attieciba uz
politikas nostadném, procediiram un kontroles sistémam saistiba ar intereSu konfliktu apzinaanu, novéranu un
parvaldibu.

3. Administrators péc savas izvéles var nenemt véra vienu vai vairakas no 1. punkta a) apak$punkta iii), v), vi) un
vii) punkta ietvertajam prasibam, ja datu sniedzgjs ievades datus sniedz maznozimiga etalona vajadzibam.

9. pants
Stasanas speka un piemérosana
Si regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicésanas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest.

To pieméro no 2019. gada 25. janvara.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselé, 2018. gada 13. julija
Komisijas varda —
priekssedetajs
Jean-Claude JUNCKER
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